Uniwersytet Mikotaja Kopernika w Toruniu

Wydzial Nauk Pedagogicznych

Anna Maria Kola

PROBLEMY KSZTALCENIA ELIT.

PRZYPADEK STUDIOW DOKTORANCKICH W POLSCE

Praca doktorska
napisana pod kierunkiem

Prof. zw. dr hab. Zbigniewa Kwiecinskiego

Torun 2011



Ph.D. of the University of Harvard to z pewnoscig
nie to samo co Ph.D. of the State University of Alabama
M. H. Kowalewicz



SPIS TRESCI

Wstep

Rozdzial 1. Ksztalcenie elit spolecznych. Proba definicji

1.1.  Elity —rys historyczny i projekcja przysztosci. Trzy wymiary
temporalne opisywanego zjawiska

1.1.1 O wielopostaciowos$ci pojecia ,,elita”

1.1.2 Znaczenie i funkcje elit wspotczesnych

1.2. Tradycja i wspotczesno$¢ inteligencji. Intelektualisci jako elity
sui generis

1.2.1. Definicje

1.2.2. Historia polskiej inteligencji

1.2.3. Wspdlczesne role intelektualistow

1.3.  Ksztalcenie elitarne w Polsce

1.3.1. Edukacja (elitarna) wobec wyzwan demokracji

1.3.2. Ksztalcenie elitarne — kryteria i przyktady

Rozdzial 2. Idea wspélczesnego uniwersytetu. Funkcje i czynniki zmiany

2.1.  Wspolczesne funkcje uniwersytetu. Migdzy wspdtczesng masowoscia
a esencjalistyczng tradycja

2.2.  Uwarunkowania instytucjonalnych zmian funkcji uniwersytetu

2.3.  Studia doktoranckie jako jedna z form ksztatcenia elitarnego?

Rozdzial 3. Procedura badan wlasnych
3.1.  Orientacja metodologiczna

3.2.  Opis realizacji badan

25

42
43
48
56
61
61
77

92

92
116
128

139
139
147



Rozdzial 4. Prezentacja wynikow badan

4.1. Wprowadzenie

4.2.  Doktorat jako element kapitatu spotecznego

4.2.1. Formai cele studiow doktoranckich

4.2.2. Typy wspotczesnych doktorantow

4.3. (Wy)ksztalcenie uniwersyteckie a sukces zyciowy.
Dylematy edukacyjne pod presja wspotczesnosci

4.4. Elity i elitarno$¢ w opinii doktorantow

Whioski koncowe i rekomendacje. Inicjacyjny walor

studiow doktoranckich
Bibliografia

Aneksy

1. Wywiad 1 (fragmenty) — [D1:UW]
2. Wywiad 2 (fragmenty) — [D8:UMK]
3. Wywiad 3 (fragmenty) — [D12:UW]
4

Lista tabel i wykresow

164
164
169
169
218

238
270

297

312

336
336
356
369
376



WSTEP

Celem poznawczym prezentowanej rozprawy doktorskiej zatytulowanej
Problemy ksztalcenia elit. Przypadek studiow doktoranckich w Polsce jest proba
opisania i wyjasnienia faktu spotecznego, jakim jest ksztalcenie elitarne na poziomie
wyzszym. By ten ogélny i1 szeroko zakreslony cel zrealizowaé, nalezy naszkicowaé
obraz waznego i dotad nieopisanego zjawiska na gruncie polskiej edukacji, czyli
studiow doktoranckich w ich nowym ksztalcie. Ustawa o szkolnictwie wyzszym z 27
lipca 2005 roku w Dziale 1V, w Rozdziale 4. precyzyjnie i doktadnie przedstawia
sposob funkcjonowania studidow doktoranckich, ze szczegdlnym uwzglgdnieniem praw i
obowiagzkow doktoranta. Dzigki tym regulacjom, przypominajg one formalnie studia I i
IT stopnia (sg wszakze studiami III stopnia). Réznicuje je za$ co$, co mozna byloby
nazwac ich ,,misja”. Doktorant bowiem jest potencjalnym kandydatem na pracownika
naukowego, majacego by¢ w przyszto$ci czlonkiem elity intelektualnej. Posiada on
predyspozycje (intelektualne, interpersonalne, spoteczne, emocjonalne, a nawet
fizyczne) umozliwiajgce prace naukowa, bedace czescig jego kapitatow — spotecznego,
kulturowego czy finansowego. Od nich, wedlug badaczy problemu stratyfikacji
spolecznej', zalezy sukces zyciowy i uniwersytecki, mocno zwiazany z determinacja,
motywacjami, ale tez wsparciem o0sob trzecich (gldwnie promotora).

By jak najlepiej scharakteryzowa¢ fenomen studiéow III stopnia, biorac pod
uwage ich wartosci 1 zadania, ale tez praktyke uniwersytecka, 1 — by¢ moze — wskazac
na sposoby udoskonalenia modelu studiéw, nalezy zasiggna¢ opinii tych, ktorym
analizowana forma ksztalcenia jest oferowana. Z tego powodu przedmiotem badan
zostaty identyfikacje i orientacje zyciowe grupy 31 doktorantow z réznych polskich

uniwersytetow, relacjonowane w wywiadach narracyjnych.

! Dyskusja badaczy probleméw stratyfikacji spolecznej, elit, wspolczesnego uniwersytetu i edukacji, a
takze relacji migdzy wymienionymi kwestiami przedstawiona zostanie w teoretycznych rozdziatach

rozprawy (1.1 2.).



Badanie ma pomoc okresli¢, w jakim stopniu i zakresie studia doktoranckie
stanowig przyklad edukacji elitarnej, a takze jakg w tym role ustawodawcy i1 osoby
sprawujace opieke merytoryczng i formalng nad uczestnikami studiow III stopnia
przypisujg samym doktorantom? Chciatabym dowiedzie¢ si¢ ponadto, czy doktoranci
majg $wiadomos¢ Swojej pozycji spolecznej i wynikajacych z niej zadan, ktérych
spelnienie winno zaowocowac stworzeniem elitarnej grupy spotecznej majace wpltyw na
takie obszary zycia spotecznego i1 panstwowego, jak: kultura, sztuka, nauka czy
polityka? W tym szerokim kontek$cie wazne wydaje si¢ pytanie o samookreslenie
celow zyciowych i aspiracji doktorantow, ktérych podjecie bedzie mie¢ konsekwencje
dla ksztaltowania si¢ r6znego rodzaju elit oraz ich reprodukc;ji.

Zrealizowanie tego celu jest zadaniem o tyle waznym, co koniecznym. W
pazdzierniku 2011 zacznie obowigzywac¢ nowa ustawa o szkolnictwie wyzszym, ktora
by¢ moze zmieni profil doktoranta i studiow doktoranckich. Dlatego warto pokazad
sytuacje swoistego ,,przelomu”, mogacego zmieni¢ wiele w $wiecie uniwersyteckim®.
Narracyjny i biograficzny charakter badan pozwoli takze na wyodrebnienie i
scharakteryzowanie typow wspoétczesnych doktorantow. W rozprawie zaktada sig
rowniez pokazanie pozytywnych wzorow, przysztych czlonkoéw elit, o0sob
zaangazowanych ~w  budowanie wspdlnego dobra, przepelnionych duchem
obywatelsko$ci 1 odpowiedzialno$ci za najwazniejsze instytucje w panstwie. W tej
perspektywie kwestia studiow doktoranckich wpisuje si¢ w toczaca si¢ od upadku
komunizmu (a de facto majaca swoje wczesniejsze korzenie) debaty nad stworzeniem,
funkcjonowaniem i rolg spoteczenstwa obywatelskiego w Polsce.

Wyrézni¢ mozna jednak dodatkowy cel badawcze rozprawy. Jest nim
przedyskutowanie koncepcji dotyczacych wspotczesnych elit, ze szczegdlnym
naciskiem na elity intelektualne. W pedagogicznej i socjologicznej literaturze temat
ksztatcenia elit pojawia si¢ bardzo rzadko, co moze by¢ wynikiem kilkudziesigciu lat
dominacji dyskursu egalitarnego. Spowodowany byt on najpierw ideologia
réwnosciowa okresu PRL, a nastgpnie, juz po transformacji 1989 roku — hastami
(prawdziwej) demokratyzacji réznych instytucji spotecznych, w tym o$wiaty. Rok 2004
1 wejscie Polski do Unii Europejskiej dodatkowo wzmocnity dyskurs rownosciowy,
wprowadzajac idee roOwnouprawnienie szans 1 walki z wykluczeniem spotecznym.

Dzieje si¢ to w sposdb systemowy, poprzez dofinansowanie projektow i inicjatyw

2 Dotyczy to nie tylko studiéw doktoranckich, ale tez zmiany procedur np. starania o uzyskanie stopieh
doktora habilitowanego.



majacych na celu wyréwnanie szans spotecznych. Programowo zapoznany przez to
zostal niezwykle istotny obszar ksztatcenia elitarnego.

W efekcie praca jest charakterystyka studiow doktoranckich podejmowang z
roznych perspektyw — spotecznych, politycznych, indywidualnych, a w koncu —
edukacyjnych. Skutkowaé to moze waznymi rekomendacjami i sugestiami, bazujacymi
zar6wno na ,,dobrych praktykach”, czyli pozytywnych rozwigzaniach pokazanych przez
respondentow, ale tez odstaniajacych roéznego typu socjopatologie zycia naukowego.
Poznanie stabych i mocnych stron kazdego z systemow uwazam tu za kluczowe dla

dalszego rozwoju w duchu wspdlnego dobra i nauki.



Rozdzial 1.
KSZTALCENIE ELIT SPOLECZNYCH.
PROBA DEFINICJI

1.1.  Elity — rys historyczny i projekcja przyszlosci. Trzy wymiary temporalne

opisywanego zjawiska®
1.1.1. O wielopostaciowosci pojecia ,,elita”

Elity w $wiadomosci spotecznej sa grupa, ktéra ksztaltuje rzeczywistosé
pozostatych czlonkéw  spoteczenstwa w wielu wymiarach — politycznym,
ekonomicznym, intelektualnym czy kulturalnym. Ich wptyw na spoteczenstwo moze
mie¢ charakter jawny, widoczny w r6znych dziataniach np. w pracach ustawodawczych,
ksztatceniu lub tworczosci, ale niekiedy tez elity funkcjonuja w sposob ukryty,
uniemozliwiajac innym partycypacje w okreslonych strukturach. Potocznie (zwlaszcza
w polskim kontekscie) elity kojarzone sa z grupa ludzi dbajacych o wtasng pozycje w
panstwie lub partykularne interesy, przez co grupa ta jest zamknig¢ta z wyraznie
zaznaczonymi granicami. Dostep do niej obwarowany jest licznymi warunkami,
gtéwnie finansowymi, ale tez duze znaczenie majg tu koneksje 1 znajomosci (w jezyku
naukowym zwane - w jednym ze znaczen — ,,kapitatem spotecznym”, o czym ponizej).

Powoduje to, iz wokot tej grupy tworza si¢ liczne mity i stereotypy, ktore czasami

¥ Sformutowanie zawarte w tytule podrozdziatu (,trzy wymiary temporalne™) jest zapozyczone z tytutu
artykutu Ryszarda Borowicza Funkcjonowanie szkolnictwa wyzszego w Polsce — trzy wymiary
temporalne, zamieszczonym w tomie jubileuszowym ks. prof. Jerzego Bagrowicza pt. Swiat idei
edukacyjnych, pod red. Wiadystawy Szulakiewicz, Torun 2008. Trzy wymiary temporalne odnosza si¢ do
czasowego zestawienia opisywanego zjawiska, tj. elit. Definicje i teorie elity zostang wigc osadzone w
przeszioséci, terazniejszosci oraz przyszioéci. Przy czym z punktu widzenia rozprawy i problemu
badawczego, istotne bedzie zaprojektowanie funkcji i roli elit w przysztosci. Podrozdziat 1.1.1. prezentuje
ujecie historyczne, natomiast 1.1.2. bedzie projektowat funkcje i znaczenie elit w przysztosci, opierajac
si¢ na terazniejszosci.



wywoluja podziw i szacunek wobec jej czlonkow (ze wzgledu na ich ,niezwykla
warto$é i znaczenie™), ale z drugiej strony moga ,,wyprowadzi¢ miliony na manowce,
czy tez doprowadzi¢ do mniejszej lub wigkszej biedy”s.

Jak pisze Janusz Sztumski: ,,Ludzie — skadingd rozsadni w swoim mysleniu —
wierza w cudotwoércze wiasciwoscei elit, nie pomni tego, ze elity sa przeciez tylko
okreslonym wytworem rozmaitych selekcji spotecznych”®. Mitologizacja zjawiska elit
nie tylko zatem nie porzadkuje faktow zwigzanych z funkcjonowaniem tej grupy w
spoleczeﬁstwie7, ale tez wprowadza do definicji wiele niezobiektywizowanych tresci,
ktérych nie mozna sprawdzi¢ w sposob rzetelny i naukowy®. Niektorzy badacze
okreslaja to w sposdb bardziej dobitny, mowiac: ,termin elita ma nieszczesliwe

konotacj e

Jednak opisanie tej grupy jest konieczne i celowe, albowiem ,aby
zrozumie¢ kulture spoleczenstwa, nalezy najpierw zrozumie¢ charakter rzadzacej elity;
aby opisa¢ zmiang spoleczna, nalezy opisa¢ zmiany w strukturze i sktadzie rzadzacej
elity™°,

W literaturze przedmiotu zwraca si¢ ponadto uwage na wielo$¢ definicji pojgcia
»elita”, a takze na ich ztozonos¢. Stad definiuje si¢ w nich wprost atrybuty 1 cechy tej
grupy spo%ecznejll. Rozwazania teoretyczne nie wychodza daleko poza potoczne
rozumienie, ale w tych definicjach ,.elity” maja odpowiedni predykat?. Z drugiej
strony, znalez¢ mozna definicje zbudowane na zasadzie opozycji, wskazujac na to,

czym elita/elitarnos¢™ nie jest, albo np. zestawiajac elitarnos$¢ z egalitaryzmem. Co

*J. Sztumski, Elity, ich miejsce i rola w spoleczerstwie, Katowice-Warszawa 2003, s. 7-8.

® Ibidem, s. 7.

°® Ibidem, s. 8.

"W rozumieniu socjologii, elity nie sa ,.grupa spoleczna”, bowiem nie zawsze s to ludzie, ktorzy maja
kontakty bezposrednie, wspdlny system warto$ci czy norm, okreslong strukture. Lepiej okreslac ja
»zespotem ludzi” lub ,kategoria spoteczng”, jednak na potrzeby rozprawy proponuj¢ wprowadzi¢ ten
skrot myslowy i wroci¢ do terminu ,,grupa”.

8 Wskazuje na to takze M. Zyromski, ktéry uwaza ze termin ,.elita” poprzez dostanie si¢ do dyskusji
publicystycznych i medialnych dodatkowo ,.komplikuje i zaciemnia sprawe”; zob. M. Zyromski, Teorie
elit a systemy polityczne, Poznan 2007, s. 11.

%S. F. Nadel, The Concept of Social Elites, ,,The International Social Bulletin” 1956, vol. 19, s. 413. Cyt.
za: . Zyromski, op. cit., s. 17.

K. Prewitt, A. Stone, The Ruling Elites, Elite Theory, Power and American Democracy, New York
1973, s. 2. Cyt. za: M. Zyromski, op. cit., S. 18.

1 Autorzy Stownika spolecznego w tym wiasnie widza réznice w potocznym i naukowym rozumieniu
tego terminu. W przypadku pierwszego rozumienia dostrzega si¢ glownie wysoki stopien integracji
srodowiskowo-towarzyskiej elit i dlatego jawig si¢ one jako zamknigte kasty i klany — strzegace swej
uprzywilejowanej pozycji. Zob. B. Szlachta /red./, Stownik spofeczny, Krakow 2004, s. 227-228.

' Ibidem, s. 228.

13 Janusz Sztumski oddziela »elitarnos¢” od ,.elityzmu”, wskazujac za Wlodzimierzem Wesotowskim na
mniejsze obcigzenie emocjonalne tego ostatniego pojecia. Termin ,.elitaryzm” faczy¢ si¢ powinien z
Listnieniem grupy o szczeg6lnie wysokich kwalifikacjach, predyspozycjach i talentach, np. politycznych,
ktore uzasadniaja jej aspiracje do wladzy i przywileje. Natomiast z <<elityzmem>> tgczy¢ z kolei fakt



wiecej, ,,obecnie zdecydowanie dominuje w literaturze przedmiotu okre$lenie elity
przez pryzmat instytucji spotecznych — a wigc elity zajmuja najwyzsze pozycje w
roznego rodzaju hierarchiach i instytucjach spoiecznych””. Zauwaza to tez Edmund
Whnuk-Lipinski, ktory twierdzi, ze obecnie odchodzi si¢ od warto$ciujacego rozumienia
elity na rzecz definicji opisowych™.
Kazda dziedzina nauki wyréznia odmienne przymioty i cechy elity. Z tego powodu
socjolog powie np. o jej miejscu w strukturze spotecznej, pedagog skupi si¢ na edukacji
przygotowujacej do pelnienia waznych rol spolecznych, politolog natomiast zwroci
uwage na dominacje polityczng cztonkoéw elity 1 wpisujacy si¢ w to system rzadzenia.
Wszystko to powoduje, iz nie mozna moéwi¢ o jednej spojnej teorii elit, ale
raczej o teoriach elit'®. Poza tym, jak pisze Marek Zyromski: ,,tymczasem w Polsce nie
pojawila si¢ — jak dotad — Zzadna proba monograficznego przedstawienia teorii elit, a i
syntetyczne opracowania zachodnie pochodza co najwyzej z lat siedemdziesigtych
ubiegtego stulecia'’”. Zadaniu temu nie sprostali, wedtug Zyromskiego, rézni autorzy,
ktorzy podjeli sie opisu fenomenu elit'®. Z drugiej strony jednak, ,,ogrom literatury
zwigzane] z problematyka elit, nie tylko analizujacej rdzne koncepcje elity, ale
zwlaszcza opisujacej elity istniejgce w roznych panstwach $wiata, nie pozwala na w

19,5

pelni wyczerpujace ujecie tematu w ramach jednej monografii—”. Dlatego autorzy

opracowan dotyczacych elit skupiajg si¢ zwykle na kilku wybranych teoriach,

prezentujac i1 zestawiajac je krytycznie lub por(')wnawczozo.

obiektywnego istnienia w kazdej strukturze organizacyjnej okreslonej grupy kierowniczej, niekiedy
narzucajacej swoja wole innym”. Wesotowski uwaza takze, iz ,,perspektywa elitystyczna przyjmuje, ze
elita jako grupa rzadzaca istnieje realnie i jest najwazniejsza w calym procesie zarzadzania sprawami
publicznymi: taka jest obiektywna natura organizacji zycia spolecznego. Elita jest niezalezna w swych
dziataniach od opinii spoteczenstwa, a nawet wigcej — czgsto narzuca spoleczenstwu swe poglady 1 wolg”;
(J. Sztumski, Elity..., s. 157); zob. W. Wesotowski, Parlamentarzysci jako czesé¢ elity politycznej:
teoretyczno-poréwnawcze tlo polskich badan, [w:] J. Wasilewski red./, Poczqtki parlamentarnej elity.
Postowie kontraktowego Sejmu, Warszawa 1992, s. 10.

¥ M. Zyromski, op. cit., s. 23.

1> E. Wnuk-Lipiaski, Demokratyczna rekonstrukcja. Z socjologii radykalnej zmiany spolecznej,
Warszawa 1996, cyt. za: M. Zyromski, op. cit., s. 23.

'® Ibidem, s. 7.

' Ibidem.

18 M. Zyromski ma na mysli np. ksigzke Jacka Wasilewskiego, Spoleczne procesy rekrutacji regionalnej
elity wladzy, Wroctaw-Warszawa-Krakow-Gdansk-£6dz 1990; za: M. Zyromski, op. cit., s. 7. Mozna
doda¢ do tego inne opracowania, np. cytowana juz wyzej praca J. Sztumskiego.

Y9'M. Zyromski, op. cit., s. 7-8.

2 Tak jak zrobit to m.in. cytowany juz Zyromski, ktory przywoluje koncepcje elit Geatano Moski,
Vilfreda Pareta, Roberta Michelsa, Harolda Dwighta Lasswella oraz Charlesa Wrighta Millsa.



Zacza¢ nalezy jednak od przywotlania definicji elity, ktora jest mocno i wyraznie
waloryzowana, zaréwno w literaturze socjologiczno-politologiczno-pedagogicznej??,
jak i w obrebie wiedzy potocznejzz, a takze wskaza¢ na genez¢ terminu Lelita™?®,
Zygmunt Bauman zauwaza zjawisko podwojnego rozumienia opisywanego zjawiska,
wyrozniajagc dwa mozliwosci wyjasnienia: ,,1) potocznie. W najszerszym, neutralnym
sensie przez e. [elity — AM.K.] rozumie si¢ zespot jednostek wyrdzniajacych si¢
sposrod otoczenia pod jakim$ wzgledem, uznanym za doniosty dla danej zbiorowosci
(...); w sensie warto$ciujgcym (pozytywnym) — zespot jednostek wartosciowych,
najwyzej cenionych, przodujacych w danej grupie ludzkiej (...); w sensie
warto$ciujacym (pejoratywnym), zespot jednostek odgradzajacy si¢ od ogdlu w
poczuciu swej faktycznej lub domniemanej wyzszosci pod pewnym wzgledem (...); 2)
socjol. Termin uzywany w sposob niejednolity i nie zawsze dostatecznie
sprecyzowany”?*. Dalej Bauman definiuje pojecie ,.elita” w kontekécie roznych teorii i
koncepciji.

Analiza tres$ci slownikow pokazuje ponadto, jak tradycyjne i nieosadzone we
wspotczesnosci jest rozumienie i znaczenie tej grupy spolecznej. Definicje z reguty
wskazujg na te same atrybuty 1 cechy elity, nie odnoszac ich do zmiennej i ptynnej
rzeczywistosci spotecznej, z jednej strony targanej procesami globalizacyjnymi, a z
drugiej strony — uwiktaniem w kontekst lokalny. Brak wspotczesnych definicji wielu

waznych spotecznie poje¢ dostrzega Lech Witkowski®, ktéry méwi o koniecznosci

przeformutowania definiensu najwazniejszych poje¢ w pedagogice, jak i w innych

L W mysli pedagogicznej najmniej jest analiz dotyczacych elit spolecznych. Znajda sie one w kolejnych
rozdziatach rozprawy.

22 Bardzo interesujace rozroznienie, szczegdlnie z punktu widzenia historii mysli spotecznej, rodzajow
elit wprowadza Stownik wiedzy obywatelskiej, opublikowany w 1970 roku. Istnieja bowiem trzy rodzaje
definicji tego pojgcia. Pierwsze to definicje potoczne, uznajace elit¢ za grupe jednostek wyr6zniajacych
si¢ czyms§, jakimi$ cechami uznanymi za wazne i wyjatkowe, warto§ciowe, np. zdolno$¢, umiejgtnosci.
Drugie — marksistowskie, definiujace elitg ,,zasadniczo w sensie ujemnym” (Ibidem, s. 106), jako grupy
rzadzace, oddzielone od grup rzadzonych, bez kontroli spolecznej, obce interesom wigkszosci. Ostatnie
definicje majg charakter niemarksistowski i dla nich elity to ,,0znaczenie kazdej grupy <<najwyzej>>
umiejscowionej, niezaleznie od jej stosunku z grupami znajdujacymi si¢ <<nizej>> pod danym
wzgledem” (Ibidem). Rozroznienie to przytaczam ze wzgledu na zawarcie perspektywy potocznej,
nieobecnej w innych, pdzniejszych stownikach.

2% Podobnie czyni w swojej ksiazce Sztumski, ktéry ztozone zjawisko elit spotecznych opisuje w kilku
punktach. (syntetycznie sygnalizujg to tytuly podrozdziatdow): Geneza terminu , elita”, Socjologiczne
koncepcje elity, Proby kiasyfikacji elit, Elity a struktura klasowo-warstwowa, Krétki szkic rozwoju
socjologicznych badan elit. Inna propozycja charakterystyki badanego zjawiska zawarta jest w ksigzce
Darii Hejwosz pt. Edukacja uniwersytecka i kreowanie elit spotecznych (Krakow 2010) w ktorej autorka
opisuje wybrane przez siebie teorie elit.

24 7. Bauman, hasto Elita, [w:] Wielka encyklopedia powszechna, t. 3, Warszawa 1964, s. 402-403.

> Zob. L. Witkowski, O zaniedbaniach kategorialnych i teoretycznych pedagogiki w Polsce, [w:] A.
Nalaskowski, K. Rubach /red./, Pedagogika u progu trzeciego tysigclecia, Torun 2001.



naukach spotecznych, uwzgledniajac komentarz wspodtczesnosci rozgrywanej pomigdzy
ptynnoscia a stabilno$ciag, migdzy lokalnoscig a globalnoscia, migdzy narracja wielka a
mata.

Termin ,,elita” stanowi tu bardzo charakterystyczny przyktad tego, co postuluje
Witkowski, albowiem rozumienie tego stowa albo jest wyrazane w sposéb bardzo
tradycyjny, albo w ogoble pomijane. Wynika¢ to moze nie tylko ze zlozonos$ci tematu,
ale tez z perspektywy badawczej i teoretycznej przyjmowanej przez autoroOw. Anthony
Giddens na przyktad nie przytacza w swoim najnowszym podr¢czniku pt. Socjologia
znaczenia tego sfowa, ani nie umieszcza go w indeksie rzeczowym?®, cho¢ w latach
sze$¢dziesigtych 1 siedemdziesigtych badal szczegdélowe kwestie dotyczace elit
brytyjskich?’.

Dla badaczy o orientacji egalitarystycznej (lewicowej) projektowanie
spoteczenstwa demokratycznego zaczyna si¢ bowiem na poziomie jezykowym, co
skutkuje pomijaniem okre$lonych pojeé i terminologii. Poza tym, jak pisze Zyromski:
»koncepcja elit nie stanowi (a przynajmniej nie powinna stanowic) jedynej mozliwos$ci
teoretycznej przeanalizowania systemu spoteczno-politycznego danych spoteczenstw.
Jest ona racze] uzupehlieniem (zeby nie powiedzie¢ konkurencjg) takich ujec
stratyfikacji spotecznej, jak (aby wskazan na najwazniejsze): marksizm, ujecie Maksa

Webera czy funkcjonalizm™?.

Potocznie takie podejscie jest rzadziej spotykane,
albowiem instytucja ,elity” tkwi mocno w $wiadomos$ci ludzi, takze z powodu
roznorodnosci 1 hierarchii grup.

Francuskie stowo d’élite 0znacza ,,wybodr; wybrancy”, a pochodzi od tacinskiego
eligere, ktore znaczy ,,wybiera¢”. Do XVII wieku oznaczalo ono jeszcze tyle, co
»doborowy”, ,,wySmienity” w odniesieniu do wina, mebli czy innych produktow, a
dopiero pozniej zaczeto stosowac je do oceny pewnych ludzi®®. Natomiast ,,na gruncie
jezyka angielskiego stowo <<elite>> pojawia si¢ dopiero w pierwszej potowie XIX w. i
jest uzywane dla okreslenia doborowego zbioru ludzi”®. Mozna kojarzyé je takze z

greckimi koncepcjami ,,areté”, ,,agathos” lub ,aristos”. ,,<<Agathos>> — to cztowiek

% A, Giddens, Socjologia, przet. A. Szulzycka, Warszawa 2007.

27 Zob. idem, Elites in the British Class Structure, ,, The Sociological Review” 1973, vol. 20/ 3, s. 348.
Cyt. za: M. Zyromski, op. cit., s. 23.

% Ibidem, s. 13. Przy czym nalezy podkresli¢, ze wyjasnienie terminu ,.elita” na potrzeby rozprawy nie
zaklada przeanalizowania krytycznego koncepcji réznych badaczy i teoretykow, a raczej probe
sformutowania definicji tego zjawiska, ktore bedzie przydatne w kontekscie badan dotyczacych
doktorantow i ich autoidentyfikacji.

2], Sztumski, Elity..., s. 9.

* Ibidem.



szlachetnego urodzenia, moralnie doskonaty, czyli taki, ktdrego cechuje <<areté>>, tzn.

L9531 .o . .. .
¢”"". Niekiedy wskazuje si¢ jeszcze na inne slowo,

szczegolne zalety i doskonato$
wywodzace si¢ od tego samego tacinskiego zrodtostowu, a mianowicie — ,.elekcja”,
mowigc np. o wolnej elekcji w Rzeczpospolitej Obojga Narodow™?. Zyromski
przekonuje, ze ,,w przypadku teorii elit wskazany powyzej zrodlostow tego pojecia jest
tym bardziej istotny, ze podkresla potrzebe neutralno$ci pojecia <<elity>>. (...)
Wyro6znienie elity powinno mie¢ bowiem charakter obiektywny — wynikajac z cech
danego systemu spoteczno-politycznego, a takze (a moze szczegdlnie) z cech samych
cztonkow elity”™.

Definicja stownikowa® zwraca uwage na prestiz okre$lonej grupy, jej
kwalifikacje, wladze, mathek35, jakie cztonkowie elity posiadaja w ilo$ci wigkszej niz
reszta spoteczenstwa. To grupa osob majacych wplyw na procesy ekonomiczne (elita
biznesowa), polityczne (elita wiladzy), intelektualne, kulturalne czy spoteczne.
Natomiast biorgc pod uwage czynniki psychologiczne, elita to zespot ludzi
odgradzajacych si¢ od ogdétu w poczuciu swojej rzeczywistej albo domniemanej
wyzszosci pod jakims$ Wzglqdem36.

Stownik poje¢ wspolczesnych, definiuje elite jako ludzi, ktorzy ,,dzieki
szczegolnym zaletom lub umiejetnosciom (faktycznie posiadanym lub domniemanym)

zajmuja wysoka pozycje w obrgbie spoleczenstwa lub grupy”®. Obok nich

** Ibidem, s. 10.

%2 M. Zyromski, op. cit., s. 18. Na demokratyczny, bo wybieralny, charakter elit wskazuje w swojej
koncepcji Czestaw Znamierowski: ,,Elita bowiem to zbidr ludzi, wybrany w pewien okreslony sposéb z
wigkszej grupy. (...) Bez wyboru nie ma elity” (C. Znamierowski, Elita i demokracja, przedm. Jan
Szczepanski, Warszawa 1991, s. 11). Znamierowski pokazuje mechanizm powstawania elit — tych
naturalnych i konwencjonalny (terminologia C. Znamierowskiego), tworzonych przez jednostki znaczace,
wazne, zaangazowane i szanowane przez resztg spotecznosci.

%M. Zyromski, op. cit., s. 20.

% Stownik jezyka polskiego, PWN, wydanie elektroniczne dostepne na stronie internetowej
http://sjp.pwn.pl/szukaj/elita (dostgp 3 XII 2010).

% 7. Bauman wyr6zni trzy kryteria istnienia elit: prestiz, kwalifikacje oraz wtadza. Z punktu widzenia
problemu badawczego rozprawy istotne sg elity merytokratyczne, a wiec elity kwalifikacji, czyli
,warstwa dysponujaca w danej dziedzinie aktywno$ci spolecznej najwyzszymi rezultatami lub
mozliwosciami ich osiggnigciami”. Zob. Z. Bauman, Elita..., S. 402-403.

% C.W. Mills, Elita wladzy, Warszawa 1961.

3" A. Bullock, O. Stallybrass, S. Trombley, E. Bruce /red./, Stownik poje¢ wspélczesnych, przet. zespot,
Katowice 1999, s. 136. Problemu elit nie podejmuje ani Stownik pojeé i tekstow kultury, ani Stownik
pojecé kultury postmodernistycznej, cho¢ elitarno$¢ jest jedng z wartosci ksztaltujaca wzorce spotecznych
zachowan. Nie tylko wsérod mtodziezy panuje swoista moda na elitarno$¢, ktora jest czgsto synonimem
luksusu. Powstaja elitarne szkoty, kluby biznesowe, kursy, przyciagajace osoby aspirujace do najbardziej
wplywowych grup spotecznych. Ta tendencja widoczna jest w reklamach, handlu, o$wiacie. Okreslenie
nelitarny” jest najlepszym sposobem na sprzedanie swojego produktu. Odwotluje si¢ ono bowiem do
ludzkiej potrzeby bycia lepszym i wyjatkowym. Nabycie elitarnego dobra czy elitarnej ustugi pokazuje
wysoki status materialny lub kapitat spoteczny, méwi o posiadaniu realnej lub potencjalnej wtadzy. Zob.



http://sjp.pwn.pl/szukaj/elita

wspotistnieje inna specjalna grupa — elita wiladzy, czyli ,,wewnetrznie posplatana
zbiorowos$¢ naktadajacych si¢ na siebie w rozny sposob klik, majacych wspolny udziat

w decyzjach o odniesieniu co najmniej paﬁstwowym”gs.

Powyzsze definicje
reprezentujag dwa zblizone do siebie rozumienia tego poje;ciasg. Jedno z nich, blizsze
potocznosci, wskazuje na wyrdzniajace, wyjatkowe cechy danej grupy, ktéra mozna
nazwac ,.elita” (wywodzace si¢ od lacinskiego stowa ,,prominens”). Drugie natomiast,
wyksztalcone na gruncie naukowym — zwlaszcza socjologii i politologii40 — okresla
rozne ,,gremia przywc')dcze”41.

Przeklada¢ si¢ to moze na szersze i w¢zsze rozumienie stowa ,elita”. Wedlug
Leszka Kasprzyka elita sensu stricte to osoby podejmujace decyzje w sprawach
ogolnopanstwowych, natomiast elita sensu largo to grupa liczaca znacznie wigcej 0sob,
ktére mozna utozsami¢ z elita spoteczng (z racji udzialu np. w zyciu politycznym i
kulturalnym lub przez wyksztatcenie)*.

W zaleznoéci od kryteriow wyrdznienia elity, Monika Senkowska-Gluck
wymienia pig¢ typoéw definicji tego zjawiska: biopsychiczne (np. Pareto),
charyzmatyczne, wyroznione ze wzgledu na udziat we wladzy, a takze funkcje
spoteczne (Mannheim, Keller) oraz prestiz spoleczny (Bottomore)™*.

Stownik pojeé¢ socjologicznych z Kolei definiuje elite jako ,,zbiorowo$¢ ludzi
majacych najtatwiejszy dostgp do réznego rodzaju wartosci w danym spoteczenstwie i
najwigksza kontrol¢ nad nimi”, przy czym ,,moze istnie¢ tyle elit, ile jest rodzajow

2944

wartosci”". Dzigki wartosciom, majacymi charakter intersubiektywny 1 spoleczny,

mozemy wprowadza¢ podziaty 1 hierarchie grup i1 warstw spolecznych, albowiem

E. Szczesna /red./, Stownik pojecé i tekstow kultury, Warszawa 2002; T. Thorne, Stownik poje¢ kultury
postmodernistycznej. Mody, kulty, fascynacje, przet. Z. Batko, Warszawa 1995.

%8 A. Bullock, O. Stallybrass, S. Trombley, E. Bruce /red./, op. cit., s. 136.

%9 J. Sztumski, Elity..., s. 9.

%0 Istnieje bowiem caty nurt w socjologii, ktory zajmuje sie ta wiasnie kategoria spoteczng. Elitaryzm jest
kierunkiem w mysli spoteczno-politycznej, uznajacy podziat spoleczenstwa na elity i masy, a
przeciwstawia si¢ go egalitaryzmowi, ktéry postuluje rownos¢ wszystkich jednostek we wszystkich
sferach zycia spotecznego. O te dwa pojecia teoretycy spoteczenstwa tocza spor, wskazujgc na zalety i
wady kazdego z nich. Bedzie to wyraznie widoczne w kwestiach zwigzanych z edukacja i jej szerzeniem,
jednak jak czytamy w Oksfordzkim stowniku filozoficznym: ,,w pewnych dziedzinach powstawanie elit
jest pozadane i (...) status oraz przywileje istniejacych elit sg warte ochrony”. Zob. S. Blackburn,
Oksfordzki stownik filozoficzny, przet. C. Cieslinski, P. Dzilinski, M. Szczubiatka, J. Wolenski, red.
naukowy J. Wolenski, Warszawa 1997, s. 105.

*1J. Sztumski, Elity..., s. 13. Na podobne rozroznienie powotuje si¢ M. Zyromski, op. cit., s. 21.

2, Kasprzyk, Elity wladzy w Wielkiej Brytanii, ,Studia Socjologiczne” 1967, nr 3, s. 157.

* M. Senkowska-Gluck, Pojecie elity i jego przydatnosé do badar historycznych, [w:] J. Leskiewiczowa
Ired./, Spoleczenstwo polskie XVIII i XIX wieku, t. VII: Studia o grupach elitarnych, Warszawa 1982, s.
31.

* M. Pacholski, A. Stabon, Stownik pojec¢ socjologicznych, Krakow 1997, s. 42.



»mowiac wigc o elicie, wprowadzamy pojecie grupy obdarzonej pod pewnymi
wzgledami przewaga w odniesieniu do innych grup w obrebie tej samej dziatalnosci™,
a ponad nimi jest elita rzadzaca, zwigzana przede wszystkim z aparatem panstwowym.
Uznanie kogo$ za cztonka elity zatem nie zalezy od naszej decyzji czy woli, ale jest to
fakt rzeczywisty, zobiektywizowany, bowiem ,,nasze uznanie ptynie stad, ze jest on
czlonkiem elity”*®. Bowiem wejicie do elity to wynik selekcji, a w rezultacie —
przyjecia do swojego grona ludzi o okreslonych przymiotach i cechach.

Zyromski powotuje sie na Davida Boyda, ktory wskazuje, iz ,.elity we
wspotczesnym spoteczenstwie demokratycznym moga zostaé¢ zdefiniowane jako grupy
posiadajace nastepujace cechy: 1) wysoka pozycja zawodowa; 2) forme¢ mniejszosci; 3)
wysoki status; 4) wyrozniajacy si¢ styl zycia; 5) §wiadomos$¢ i1 spojnos¢ grupowa; 6)
ekskluzywnos¢, ale otwarto$¢; 7) mozliwosci funkcjonalne i odpowiedzialno$¢; 8)
moralna odpowiedzialnoé; 9) wladze réznego stopnia™®’.

Definicja ,,elity”, majaca bardziej strukturalistyczny charakter, méwi, iz jest to
»,mata grupa (podgrupa) znajdujaca si¢ na szczycie hierarchii politycznej, ekonomicznej
czy prestizu spotecznego, ktora wyodrebnita si¢ wewnatrz duzej grupy spolecznej, np.
klasy, spoteczenstwa czy narodu™*®, ktora zestawia si¢ z definicja innego pojecia
nazywajacego klasy rzadzace, czyli establishment. Ta ostatnia jest ,,grupg posiadajaca
utrwalong wladz¢ oraz mozliwo$¢ sprawowania kontroli i wplywania na zycie

spoteczne, podtrzymujaca istniejacy porzadek spoleczny”49

. Wida¢ w tym wyjasnieniu
kilka istotnych kwestii. Po pierwsze, autorzy wskazujg na nieliczno$¢ grupy traktowane;
jako elita. Dostep do niej jest ograniczony i limitowany, co powoduje, iz pozgdana jest
przynalezno$¢ do niej. Po drugie, wladza jaka posiadaja cztonkowie elit moze mie¢
charakter polityczny, ekonomiczny lub kulturotworczy 1 jest dziedziczona przez
réznego typy mechanizmy spoleczne, takze poprzez edukacje. Ponadto elita jest ta
grupg, ktora utrwala zastany porzadek spoteczny 1 go w pelni kontroluje, miesci si¢ to
bowiem w jej interesie®. Nowoscia w tej definicji jest oznaczenie jej odpowiednim

predykatem, istniejacym obok pojecia ,.elita”. Autorzy wymieniaja wsrod przyktadow

* Ibidem.

*® |bidem, s. 43.

*"'D. Boyd, Elites and their Education, New York 1973, 5.16-17. Cyt. za: M. Zyromski, op. cit., s. 28-29.
*® K. Olechnicki, P. Zatecki, Sfownik socjologiczny, Torun 1997, s. 55.

“|bidem, s. 57.

%0 Rozwazania majace charakter porownawczy na temat krazenia i reprodukgcji elit w Polsce, Rosji i na
Wegrzech przedstawia praca 1. Szelenyi, D. Treiman, E. Wnuk-Lipifski /red./, Elity w Polsce, w Rosji i
na Wegrzech. Wymiana czy reprodukcja, Warszawa 1995.



elite zwigzkowa, menedzerska, biurokratyczng i intelektualna®'. Ta ostatnia, czyli elita
intelektualna to ludzie kultury, sztuki, nauki, posiadajacy wysoki status spoleczny,
dzigki ktoremu moga skutecznie przekazywaé catemu spoteczenstwu wartosci
najwazniejsze dla danej kultury. Dzigki nim elita funkcjonuje jako tworca, nosnik i
utrwalacz wartos$ci kulturowych. Te grupe mozna utozsami¢ z intelektualistami,
skupiajagcymi w swoim gronie naukowcow, pisarzy, dziennikarzy, tworcow kultury i
artystc')wsz. Jezeli majg oni dominujagcy wpltyw na spoteczenstwo 1 jego kulture, to
wowczas mowi si¢ o ,kulturze elitarnej”. Bowiem: ,.elity tworza sie¢ symboli, zbiodr
pojeé, jezyk, ktorymi opisuje si¢ rzeczywisto$¢. Od elit rozchodzi si¢ on na reszte

» %3 Elita polityczna natomiast to grupa ludzi majacych wplyw i

spoleczenstwa
kontrolujacych instytucje polityczne (np. rzad). Charakteryzuje si¢ dziataniem w
kierunku okreslonych celéow (glownie o konsekwencjach politycznych) oraz posiada
wspolng ideologi¢ i tradycje, a jej funkcja sprowadza si¢ gtownie do sprawowania
kontroli spotecznej. Vilfredo Pareto nazywa ja elita rzadzaca, przy czym nalezy ja
odrézni¢ wyraznie od elity wladzy (pojecie zapozyczone tu od Charlesa W. Millsa, o
czym ponizej). Ta ostatnia jest bowiem grupg cechujaca si¢ wspdlnotg interesow i
wysokim stopniem koordynacji pomiedzy ludZzmi sprawujacymi wladze politycznag,
ekonomiczna i wojskowa™.

Stowniki politologiczne, w tym Slownik polityki>®, zwracaja uwage na
uniwersalno$¢ istnienia tej grupy w spoteczenstwach. Jest ona nie tylko oczywista, ale
nawet pozadang formg kierowania Zyciem zbiorowos$ci spotecznej, zbudowanej na
zasadzie nierownoéci®. Rozne sa przyczyny tego stanowiska, najczesciej odwotuja sie
one do teorii mas Jose Ortegi Y Gasseta®, wedlug ktérej masy nie sa w stanie
podejmowac efektywnych i1 wtasciwych decyzji i dlatego powinny uzna¢ elity za grupy
do tego predestynowane. Takie podejScie jest w opozycji do idei spoteczenstwa
otwartego, stworzonej i opisanej przez Karla Poppera®®. Oba stanowiska nawiazuja do

podzialu istniejagcego w naukach politycznych, wyrdzniajacych teorie monolityczne,

*! Inne typologie elit znajduja si¢ w dalszej czesci rozdziatu.

°2 Wiecej na ten temat mozna znalezé w ksiazkach np. Jerzego Jedlickiego, ktory pisze o historii
inteligencji, lub Janusza Go¢kowskiego, autora ksigzek o srodowiskach akademickich i etosie uczonych.
3 A. Nowak, Rola elit w funkcjonowaniu spoleczerstwa, [w:] J. Szomburg /red./, Jakie elity sq potrzebne
Polsce?, Gdansk 2005, s. 28.

% K. Olechnicki, P. Zatecki, op. cit., s. 55.

% M. Bankowicz /red./, Stownik polityki, Warszawa 1996.

% |bidem, s. 64.

%" ). Ortega Y Gasset, Bunt mas, przet. P. Niklewicz, Warszawa 1995.

% K. Popper, Spoleczeristwo otwarte i jego wrogowie, t. 1 i 2, przel. H. Krahelska, oprac. A.
Chmielewski, Warszawa 1993.



moéwigce wprost, iz istnieje tylko jedna elita i teorie pluralistyczne, gloszace, ze ,,w
demokracji formowanie elit oraz zakres ich wladzy sa rownowazone przez zasade
rownos$ci wszystkich ludzi i autonomig jednostek”5g. Rozw¢j spoteczny powoduje zas,
ze obok elit rzagdzacych pojawiajg si¢ elity opozycyjne, co zauwaza rowniez Sztumski,
moéwiae, iz: ,,w miar¢ rozwoju panstw demokratycznych mozna zaobserwowaé w nich

80 podziat na elity i masy implikuje jeszcze jedna

stalty wzrost ilosciowy elit wladzy
konsekwencje 1 ceche elit, a mianowicie jej otwartos¢ i jawnoéésl. Nie wszystkie maja
one bowiem charakter otwarty: ,,otwarto$¢ elit kapitalistycznego spoteczenstwa nie
stwarza wiec wcale réwnych szans kazdemu jak to si¢ moze na pozér wydawac, chociaz
bezsprzecznie obalono w nim istniejace ongi$ bariery feudalne’®,

Czesto moéwi si¢ o znaczeniu i roli elit poprzez teorie, w tym teorie zmiany
spotecznej 1 struktury spo%ecznej63, czy tez teori¢ prestizu spolecznego64. Zatem elity
okresli¢ mozna poprzez pryzmat instytucji, funkcje petnione w spoleczenstwie, prestiz
spoteczny, a takze posiadane dobra, specjalnie cenione w danej spotecznos¢. Przy czym
wsrdd teorii elit wyodrebni¢ mozna dwie grupy, przyjmujac za kryterium bierng lub
aktywna postawe aktora — w tym wypadku cztonka elity lub kandydata aspirujacego do
niej®.

Pierwszy typ teorii, majacy deterministyczny charakter, postrzega elite jako w
miare statg 1 zamknietg grupe, do ktorej trudno jest si¢ dosta¢. Chodzi o teorie czgsto
konserwatywne, ktére mozna nazwac takze adaptacyjnymi lub funkcjonalnymi. Opisuja

one zastane fakty jako oczywistos¢, okreslony niekwestionowany stan spoleczny, czyli

elite 1 jej cztonkow, polaczonych w pewna wzglednie zamknigta 1 samoreprodukujaca

% M. Bankowicz /red./ op. cit., s. 64.

80 3. Sztumski, Elity..., s. 47.

®1 Warto zaznaczy¢, iz rekrutacja do elit odbywa sie takze poprzez selekcje szkolng. Nie zawsze takze
elity sa grupami jawnymi (np. loze wolnomularskie). Rekrutacja to jeden z wymiar6w (obok organizacji i
struktury grup elitarnych, a takze dystrybucji efektywnej wiadzy) badania elity, ktore wymienia A.
Giddens (A. Giddens, Elites in the British..., s. 348. Cyt. za: M. Zyromski, op. cit., s. 23).

%27, Pilch /red./, Encyklopedia pedagogiczna XXI wieku, Warszawa 2003, s. 1031.

%% Taka perspektywe, opisujac elity, przyjmuje D. Hejwosz, op. cit.

% Zob. H. Domanski, Struktura spofeczna, Warszawa 2003.

% Ze wzgledu na ograniczone mozliwosci, w rozdziale tym przedstawione zostang blizej tylko dwie idee
elit, bedace przyktadami obu typéw teorii. Bedzie to koncepcja C. W. Millsa oraz V. Pareto. Obie sg
znane, funkcjonuja w naukach spolecznych od dawna i stanowig punkt wyjscia dla wielu badaczy.
Wspolczesne teorie za$ beda opisane w rozdziale nastgpnym (1.1.2). Oczywiscie nalezy wzia¢ pod uwage
takze inne klasyczne teorie elit, np. teori¢ klasy prozniaczej ThorseinaVeblena (T. Veblen, Teoria klasy
prozniaczej, przel. J. Frentzel-Zagorska, Warszawa 2008), koncepcje elit politycznych Gaetano Mosci (G.
Mosca, Historia doktryn politycznych: od starozytnosci do naszych czasow, przel. i uzupeh. rozdziatem o
pisarzach politycznych polskich S. Kozicki, Warszawa 1932), teori¢ wltadzy Michela Foucaulta (np. M.
Foucault, Nadzorowaé i karaé: narodziny wiezienia; przet. T. Komendant, Warszawa 2009), Roberta
Michelsa, Paula Johsona (P. Johnson, Intelektualisci, przet. A. Piber, Poznan 1994) czy charakterystyke
mas spotecznych, dokonang przez Jose Ortege y Gasseta (J. Ortega y Gasset, op. cit.).



strukturg, ktdra przybiera hierarchiczng posta¢. Poza relacjami 1lacza ich
zintersubiektywizowane normy i1 wartosci, definiujace wzorce myslenia i sposoby
zachowania®. Innymi stowy, czesto elitg postrzega si¢ w sensie instytucjonalnym.
Druga grup¢ teorii nazwalabym otwartymi lub kontekstowymi, albowiem pokazuja
proces stawania si¢ cztonkiem elity, wskazujac na potencjal, jaki ma dany kandydat —
cechy charakteru, umiej¢tnosci, pochodzenie, warunki fizyczne i wszystkie
uwarunkowania rodzinne i S$rodowiskowe, co miesSci si¢ w pojeciach ,kapitat
spoteczny” 1 ,kapital kulturowy”. To zestawienie typow teorii mozna odnies¢ do
pytania o to, w jaki sposéb istnieje i tworzy si¢ elita? Pierwszy rodzaj wskazuje na
reprodukcje elit, a drugi na rekrutacj¢ do elit w rezultacie krazenia (cyrkulacji) grup
elitarnych®’.

Koncepcje C. W. Millsa®®, ktora jest przyktadem teorii konserwatywnych, warto
przytoczy¢ m.in. z powodu rozbudowanej typologii elit spotecznych. Badacz ten
przeanalizowal wydawnictwa Who is who®® i sprobowat nakresli¢ obraz grup, ktore w
roznych kregach 1 dziedzinach uznane sg za elite. Okazato sie, ze nieprawdziwy jest
amerykanski mit o karierze i sukcesie, okreslany przez wyrazenie ,,od pucybuta do
milionera”, albowiem tylko 10 procent osob posiadajacych najwyzsza pozycje
spoteczng, dochodzi do niej poprzez samodzielng prace 1 rozwoj (a jesli nawet tak si¢
dzieje, to tylko w specyficznych dziedzinach zycia, jak sztuka lub sport). Reszta, bedaca
Znaczng wigkszoscia, korzysta z dorobku wielu pokolen swoich przodk(')w70. Wskazuje
to na zlozony proces ,dziedziczenia” 1 kumulowania wiladzy, majatku, pozycji

71
spolecznej .

% Jerzy Kmita powiedzialby w tym kontekscie o spolecznie, a wicc intersubiektywnie podzielanych i
respektowanych normach wyznaczajacych cele dziatan i dyrektywach pozwalajacych owe cele osiagnaé
(zob. J G. Banaszak, J. Kmita, Spoteczno-regulacyjna koncepcja kultury, Warszawa 1994).

®’ Hipoteze o reprodukcyjnym lub zmiennym charakterze elit przyjeli I. Szelenyi, D. Treimana, E. Wnuk-
Lipinski, (I. Szelenyi, D. Treimana, E. Wnuk-Lipinski /red/, op. cit., s. 7), badajac elity polityczne w
krajach dawnego bloku wschodniego, w ktorych zaszta transformacja ustrojowa w 1989 roku: ,,(...)
teoria reprodukcji elit — stwierdza, ze zmiana ustrojowa nie pociaga za soba personalnej wymiany elit:
ci, ktorzy byli uprzywilejowani w przeszlosci, pozostaja uprzywilejowani dzisiaj. Dawna nomenklatura
staje si¢ obecnie posiadajgcag burzuazjg. (...) teoria cyrkulacji (krazenia) elit — utrzymuje, ze przejscie
od postkomunizmu jest zmiang rewolucyjng, w konsekwencji ktorej u wiadzy i na szczytach hierarchii
spolecznych znalezli si¢ nowi ludzie, dobrani wedtug nowych zasad”.

% Koncepcje Millsa przytaczam w tym miejscu jako przyklad, prezentujac najwazniejsze jej tezy, bez
skupiania si¢ na krytyce teorii. Tego ostatniego zadania podjat si¢ m.in. M. Zyromski, op. cit., s. 193-206.
%W Polsce publikacje typu Kto jest kim pojawily sie dopiero po 1989 roku.

" Ibidem, s. 188.

I M. Zyromski powoluje si¢ na prace C. W. Millsa, ktory w 1945 roku opublikowat artykut poswigcony
biografiom 1464 wybitnych biznesmenow. Glowne tezy glosity, iz amerykanska elita wywodzi si¢ ciagle,
bez wzgledu na moment dziejowy, z klas wyzszych (a wigc wysoka pozycja ekonomiczna jest
dziedziczona) oraz, ze pochodzenie z klasy wyzszej jest pozytywnie skorelowane z posiadaniem
wyzszego wyksztalcenia i pelnieniem funkcji o charakterze politycznym. Podobne wnioski Mills



Najwazniejsze zatozenie tej koncepcji to utozsamienie elity z posiadaniem
wladzy?, tj. mozliwo$é podejmowania decyzji pociagajacych za soba skutki o zasiegu
przynajmniej ogélnokrajowymn. Przy czym Mills uznaje za najwazniejsze trzy
kategorie elit: polityczng, ekonomiczng oraz WOjSkOWQM. Jednak s3 one ze sobag
powiazane, poniewaz elita wladzy ,,to spojna grupa osob wzajemnie powigzanych oraz
$wiadomych swych potrzeb i interesow”’. Pojmuje ja w sposéb instytucjonalny,
albowiem cztonkowie elit s3 nimi tylko poprzez instytucje i dla instytucji: wojska,
$wiata biznesu i polityki. Sg one bazg prestizu, ktory podobnie jak wladza ma charakter
kumulatywny: ,.im wiecej sie go ma, tym wiccej mozna go zdobyé”’®. Jak pisze
Zyromski: ,,0 ile samo okreslenie wladzy jest zdecydowanie weberowskie, to juz
podkreslenie roli instytucji w sprawowaniu wiadzy jest niewatpliwie oryginalnym
wktadem Millsa™"",

Autor Elity wladzy neguje walory psychologiczne lub intelektualne, ktore
moglyby pomdc w dostaniu si¢ do elity i zwraca uwage na fakt, iz tylko ,,humanista na
przyklad moze pojmowaé <<elitg>> nie jako warstwe, wzglednie kategorie¢ spoteczna,
lecz jako nie zwigzane ze soba jednostki, ktore starajg si¢ by¢ lepsze 1 stad

szlachetniejsze, zdolniejsze, ulepione niejako z lepszej gliny”78

. W rzeczywistosci elity
istniejg dzigki, po pierwsze, ,kapitalowi spolecznemu”, bowiem ,,aby by¢ stawnym,
bogatym 1 mie¢ wladz¢ — trzeba mie¢ dostep do gtownych instytucji, gdyz od stanowisk,
jakie si¢ w nich zajmuje, w znacznej mierze zaleza szanse posiadania i utrzymania tych
cennych atrybutow”’®. Ponadto, elity legitymizuja swoja wladze poprzez promowang i
podtrzymywang ideologi¢: ,,Koncepcja elity zlozonej z ludzi o wyzszych wartosciach

moralnych stanowi ideologig elity jako uprzywilejowanej warstwy rzqdzqcej”so.

przedstawit po przeanalizowaniu 495 biografii cztonkow elity wladzy. Zob. C. W. Mills, The American
Business Elite: A Collective Portrait, ,,The Journal of Economic History”, vol. 4/ 4, Suppl. V (Dec.
1945); idem, The American Power Elite: A Collective Portrait, [w:] idem /red./, Power, Politics and
People, New York 1963; M. Zyromski, op. cit., s. 190, 192.

"2 Stad tez tytut pracy Millsa to Elita wladzy.

" C. W. Mills, Elita wiladzy...,s. 22.

™ |bidem, s. 6 i nast. Poza trzema gtéwnymi rodzajami elit, Mills, obserwujac powojenne spoleczefistwo
amerykanskie, wyr6znia jeszcze kilka innych grup spotecznych, ktére nazywa elitarnymi. Migdzy nimi
panuje relacja hierarchiczna, na samym jej szczycie sg elity polityki, finanséw i wojska. Zaczynajac od
dolu hierarchii, Mills opisuje nastepujace elity: ,lokalne sfery towarzyskie”, ,.czterysta rodzin
metropolii”, ,slawy”, ,,wielcy bogacze”. ,top menagers”, ,bogacze $wiata korporacji”’, ,potentaci
wojskowi”, ,kierownictwo polityczne”.

> M. Zyromski, op. cit., s. 189.

° C. W. Mills, Elita wiladzy...,s. 11.

"' M. Zyromski, op. cit., s. 189.

8 C. W. Mills, Elita wladzy..., s. 15.

" Ibidem, s. 12.

% Ibidem, s. 16.



Koncepcja Millsa, mocno osadzona w amerykanskich realiach, jak zwraca
uwage Jacek Wasilewski, pokazuje raczej ,,nagromadzenie zasobéw wiadzy, a nie
faktyczne mechanizmy jej sprawowania”sl. Zwiazane jest to w pojeciem przytoczonym
wyZzej, a mianowicie z ,,kapitatem spotecznym”.

,Kapital spoteczny” to pojecie majace juz ugruntowang pozycje w dyskursie
pedagogicznym. Jak pisze Agnieszka Rymsza: ,jego kariera wydaje si¢ mie¢ zrodlo w
powszechnym przekonaniu, ze jak kapital finansowy (to, co si¢ posiada) w czasach
przednowoczesnych, kapitat ludzki (to, co si¢ wie 1 potrafi) w epoce nowoczesnej, tak
wlasnie kapital spoleczny (to, kogo si¢ zna, z kim jest si¢ zwigzanym) przesadza
obecnie (w erze postnowoczesnej) zarowno o sukcesie jednostek, jak i szerszych grup

h®, To pojecie stworzone przez Lyde Judson Hanifan w 1916 roku®® i

spotecznyc
wprowadzone do wspotczesne;j teorii przez Pierre’a Bourdieu w roku 1980, definiowany
jest przez tego ostatniego jako ,,suma rzeczywistych oraz potencjalnych zasobow, ktore
zwigzane sg z posiadaniem trwalej sieci mniej lub bardziej zinstytucjonalizowanych
zwiazkéw opartych na wzajemnej znajomosci i uznaniu”®. Takie rozumienie bliskie
jest definicji Millsa, ktorego teoria wspotgra z teorig struktury i reprodukcji spotecznej
Bourdieu®® oraz koncepcjami rdznego typu kapitaléw%. ,Bourdieu dokonuje
rozroznienia mi¢dzy kilkoma rodzajami <<kapitalow>>: kapitalem ekonomicznym,
kulturowym, spotecznym 1 symbolicznym (niekiedy wprowadza jeszcze wigcej
rodzajow: artystyczny, akademicki itp.). W pewnym uproszczeniu mozna powiedziec,
ze kapital ekonomiczny wyznaczany jest przez posiadanie wlasnosci, kapital

kulturowy przez wyksztalcenie, kapital spoleczny przez usytuowanie w sieci

stosunkow spotecznych, a kapital symboliczny przez zdolno$¢ jednostek do zmiany

81 J. Wasilewski, op. cit., s. 22.

2 A. Rymsza, Klasyczne koncepcje kapitatu spolecznego, [w:] T. Kazmierczak, M. Rymsza /red./,
Kapitat spoteczny. Ekonomia spoleczna, Warszawa 2007, s. 23.

8 Jak podaje Robert Putnam, L.J. Hanifan byt praktykiem, nie za$ teoretykiem, ktory pracujac jako
kierownik szkoly wiejskiej w Wirginii Zachodniej, zwrocil uwage na znaczenie zaangazowania
wspolnotowego dla rozwoju spotecznego, zob. R. D. Putnam, Bowling Alone: the Collapse and Revival of
American Community, New York 2001, s. 19. Cyt. za: A. Rymsza, op. cit., s. 23.

8 p. Bourdieu: The Forms of Capital, [w:] Handbook of Theory and Research for the Sociology of
Education, /red./ J. G. Richardson, New York 1986, s. 248. Cyt. za: A. Rymsza, op. cit., s. 30.

% p. Bourdieu, J.-C. Passeron, Reprodukcja. Elementy teorii system nauczania, przet. E. Neyman,
Warszawa 1990.

% Mam tu na mysli kapital kulturowy, ekonomiczny oraz spoleczny, przy czym Mills nazywa je
prestizem, wtadza, dostepem do dobr materialnych.



kapitalu spotecznego lub kulturowego w przywileje ekonomiczne, czyli bogactwo
materialne™®’.

Francis Fukuyama umieszcza definicje kapitalu spotecznego w bardziej
nowoczesnym od Millsa kontekscie. Wedlug niego ,kapital spoleczny jest
uprzedmiotowiong nieformalng norma, ktoéra promuje kooperacje miedzy dwoma
jednostkami lub wigkszg ich liczbg (...). Kapitat spoteczny jest istotny dla efektywnego
funkcjonowania nowoczesnej gospodarki i jest warunkiem sine qua non stabilnej
demokracji liberalnej”®. Otwiera to pole dyskusji na temat demokracji liberalnej,
rownosci 1 sprawiedliwos$ci. Pisze o tym np. John Rawls, ktorego na gruncie polskiej
pedagogiki przywoluje Zbigniew Kwiecinski®.

Przyktadem teorii drugiego typu jest koncepcja Vilfreda Pareta, przedstawiona
m.in. w pracy Uczucia i dziatania: fragmenty socjologicznego. Jest ona wazna nie tylko
z powodu wprowadzenia do stownika nauk spolecznych terminu ,.elita”.
Najistotniejszym zatozeniem tej teorii jest teza o uniwersalnym charakterze elit. Ludzie
bowiem s3 sobie nierdwni, jak pisze Pareto: ,,Spoleczenstwo ludzkie nie jest
jednorodne. Jego elementy sktadowe rdznig si¢ w wigkszym lub mniejszym stopniu nie
tylko ze wzgledu na cechy tak oczywiste, jak: pte¢, wiek, sita fizyczna, zdrowie, ale
takze trudniej zauwazalne, cho¢ réwnie wazne, ktérymi sg zdolnosci intelektualne i
moralne, aktywnos$¢, odwaga itp. Twierdzenie o obiektywnej roéwnosci jest tak
absurdalne, Ze nie zastluguje nawet na to, aby je obala¢”.Ci, ktorzy sa obdarzeni
réznymi przymiotami w wiekszym niz inni stopniu stanowig w rozumieniu Pareto elitg,
ktora rzadzi w kazdym, nawet w najbardziej demokratycznym spo%eczeﬁstwie%. Stad

termin ,elita” ma charakter obiektywny, nie za§ moralny, czy wartosciujacy.

Wartosciuje si¢ jedynie samych ludzi, stawiajac oceny od 0 do 10. To powoduje, ze

571. Szelenyi, D. Treiman, E. Wnuk-Lipinski /red./, op. cit., s. 11. W $wietle prowadzonych badan (nad
zmiang ustrojowa w krajach bylego bloku wschodniego) autorzy zastgpuja ,kapital spoteczny”
okresleniem ,kapital polityczny”, badajg bowiem elity przed transformacjg i po niej. Przy czym pamieta
nalezy, iz przed 1989 rokiem kazda elita spoleczna miata charakter ,,polityczny”, tzn. osiggneta swoj
status spoleczny i materialny dzigki byciu czlonkiem partii socjalistyczne;.

8 F. Fukuyama: Social Capital, Civil Society and Development, ,, Third World Quarterly” 2001, nr 1, s. 7.
8 Np. Z. Kwiecinski, Wolnos¢ czy réwnosé w edukacji?, [w:] A. Meczkowska-Christiansen, P.
Mikiewicz /red./, Idee — Diagnozy — Nadzieje. Szkota polska a idee réwnosci (Szkice teoretyczne i studia
empiryczne), Wroctaw 2009, s. 20-24.

%0V, Pareto, Uczucia i dzialania: fragmenty socjologiczne, przet. M. Dobrowolska, M. Rozpedowska, A.
Zinserling, wybor, wstep i red. A. Kojder, Warszawa 1994.

% Podobnie, jak w przypadku teorii C. W. Millsa, przytaczam jedynie gtéwne zalozenia koncepcji Pareta.
Obszerng i nawigzujacg do wielu autoréw krytyke tej teorii zaprezentowat m.in. M. Zyromski, op. cit., s.
112-124.

2/, Pareto, Uczucia i dzialania..., s. 83.

% Ibidem, s. 84.



ceniony lekarz czy prawnik otrzymaja najwyzsza not¢ i tym samym beda wspottworzy¢
elite, bedaca w opozycji do 0s6b zero-punktowych, niemajacych kompetencji, wiedzy,
umiejetnosci, czy tez majatku.

Zatem w spoleczenstwie mozemy wyrdzni¢ dwie gldwne warstwy: elite i
nieelitg, przy czym pierwsza z nich zawiera w sobie dwa rodzaje elit — rzadzaca i
nierzadzaca. Ten podziat naktada si¢ z innym, réwniez zaproponowanym przez
badacza, a mianowicie na dwie warstwy spoteczne: rzadzacych i rzadzonych. Skad
jednak wiedzie¢, do ktorej z nich cztowiek nalezy? ,,Nie istniejg w rzeczywistosci zadne
sprawdziany, na podstawie ktorych przyznawaloby si¢ jednostce miejsce w jakiej$
klasie; zastepuje si¢ je innymi $rodkami, réznymi etykietkami, ktore w przyblizeniu
stuza temu celowi™®. Dlatego tez posiadanie etykiety np. ,,prawnik” wywoluje
skojarzenie z elitg, za$ nie odwotuje si¢ i nie sprawdza kompetencji i wiedzy danej
osoby. Etykiety te zdobywa si¢ samodzielnie lub dziedziczac je. To za$ zwigzane jest z
kolejng wazna kwestia, czyli problemem krazenia elit.

Mimo iz w kazdym spoteczenstwie wladze sprawuje elita, nie oznacza to, ze jest
ona stala, zamknieta i1 ograniczony jest do niej wstep. Wrecz odwrotnie: ,,arystokracje
nie sg trwate. Jakiekolwiek sg tego przyczyny, nie ulega to watpliwosci, ze po pewnym
czasie przemijajg. Historia jest cmentarzem arystokracji”95 1 ,nie chodzi tu tylko o
wygasanie arystokracji na skutek przewagi zgonéw nad narodzinami, ale rdwniez o
degeneracje jej cztonkow”®.

Krazenie elit jest procesem bardzo powolnym, stad nie zawsze widocznym dla
pokolen w nim uczestniczacych. Cho¢ w sytuacjach, gdy proces ten zostaje
zahamowany lub si¢ opo6znia, zachwiana zostaje rOwnowaga, co powoduje przyrost
liczebny 0so6b ,,zdegenerowanych”, a spadek — tych ,,najwyzszej jakosci”. Skutkuje to
za$ rewolucja lub zamachem stanu, ktore sg konieczne, by utrzymaé réwnowage sit.
»Klasa rzadzaca reprodukuje si¢ nie tylko liczebnie, lecz, co istotniejsze, jakosciowo
dzigki rodzinom pochodzacym z klas nizszych, ktore wnoszg do niej energi¢ 1 proporcje
rezydudéw niezbedne do utrzymania si¢ przy wiladzy. Reprodukuje si¢ rowniez przez
utrat¢ najbardziej zdegenerowanych cztonkow™?’.

W cytacie powyzszym zawarta zostata jeszcze jedna idea Pareta, a mianowicie

koncepcja rezyduow 1 derywacji, czyli zjawisk natury psychicznej, warunkujacych

% \/. Pareto, The Mind and Society, t. 11, New York 1935. Cyt. za: M. Zyromski, op. cit., s. 107.
V2 Pareto, Uczucia i dziatania..., . 281.

% |bidem, s. 51.

" Ibidem, s. 282.



zachowania ludzi, uzewngtrzniania si¢ czy mechanizméw obronnych oraz ich
jezykowych 1 ideologicznych racjonalizacji. Rezydua, jakimi dysponuja elity, sa
najwyzszej jakosci, sprzyjaja bowiem sprawowaniu wiadzy i sankcjonowaniu jej.
Degenerujac sie, elita traci rezydua pierwszej klasy (np. z powodu checi korzystania
wylacznie z ,,owocow wladzy”®, bez pracy i doskonalenia si¢), a z czasem ,,dochodzi
do sytuacji, kiedy czlonkom elity nie chce si¢ nawet walczy¢ w obronie wczesniej
zdobytych (niejednokrotnie z wielkim trudem) pozycji”99 i rezydudéw . Symptomem
tych, negatywnych w ocenie Pareta, zmian jest ,,zalew uczu¢ humanitarnych i ckliwe;j
czulostkowosci, ktére uniemozliwiaja jej obrong swoich pozycji”'®. Derywacje
odgrywaja tu takze wazng rolg, albowiem sterujg one procesami spoltecznym, nierzadko
maskujac prawdziwe intencje obu warstw.

Warto dodag, iz ,,dla tworzenia si¢ kontrelity podstawowe znaczenie ma, wedlug
V. Pareta, charakter klas nizszych™'®. ,Dzisiaj w naszych spoleczenstwach nowe
elementy, niezbedne do trwania elity, pochodza z klas nizszych, gldwnie z klas
wiejskich. Stanowia one tygiel, w ktorym niedostrzegalnie ksztattuja si¢ przyszie

elitya’loz

. Nalezy jednak zauwazy¢, iz poddawane sa one znacznie ostrzejszej selekcji
niz cztonkowie klas wyzszych, ktorzy dzigki kapitatowi spolecznemu sg w elicie z racji
pochodzenia.

W podsumowaniu dyskusji na temat definicji 1 teorii elit warto przytoczy¢ tezy
Leny Babayevy, bedace wnioskami z lektury ponad 140 wzmianek na temat elity w
réznego rodzaju publikacjach'®. Zdaniem autorki, elity stanowia uniwersalna ceche
wspotczesnych spoteczenstw, a ich podstawowa funkcja jest zarzadzanie wszelkimi
procesami 1 zjawiskami spolecznymi104. Ponadto ,,jednostki dzierzace pozycje i statusy
elity maja tendencj¢ do wyrazania pewnych cech spolecznych i psychologicznych w

bardzo wyraznych formach, ktore prawdopodobnie odzwierciedlajg ich odregbne, czgsto

% M. Zyromski, op. cit., s. 110.

% |bidem.

100y, Pareto, Uczucia i dziatania..., S. 55.

101 N, Zyromski, op. cit., s. 111.

102y, Pareto, Uczucia i dziafania..., S. 52.

193\, Babayeva, Elite Conception of Russia’s Present and Future, [w:] J. Higley, J. Pakulski, W.
Wesotowski /red./, Postcommunist Elites and Democracy in Eastern Europe, Basingstoke 1998. Cytuje
za: M. Zyromski, op. cit., s. 29-30.

4 Jak juz weczesniej zaznaczylam, istnieja koncepcje sprzeciwiajace si¢ uniwersalistycznemu
charakterowi elit, przekonujac, iz niewykluczone jest funkcjonowanie spoteczenstw bez elit. Zwrdcit na
to uwage jeden z moich respondentow, twierdzac, ze model spoteczenstwa z elita rzadzaca jest tylko
jedng z wielu mozliwosci.



uprzywilejowane pochodzenie spoteczne i wyspecjalizowany trening”'%®. Cztonkowie
elit posiadaja niezaprzeczalnie wicksza mozliwos¢ politycznego wplywu, wigkszy
majatek, wiedze 1 umiejetnosci profesjonalne, wyzszy status spoteczny oraz prestiz.
Dzigki temu sg to osoby bardziej pewne siebie, a takze posiadajace osobowosci silne
agresywne. Sg grupa odniesienia dla innych czlonkow elity, ale tez dla ludzi spoza niej,
takze poprzez fakt, iz zajmuja wyzsze pozycje w hierarchiach wladzy, bogactwa,
kulturalnych. Babayeva twierdzi takze, ze ,,grupy elity sg heterogeniczne w dwodch
aspektach. Po pierwsze wyrazajg rozne profile spoteczne. Po drugie majg rdézny stopien

wladzy 1 wptywu”'®,

Babayeva uwaza takze, ze ,wspotczesnie dla okreslenia
przynaleznosci do elity miejsce w organizacji jest wazniejsze niz pochodzenie

spoteczne. Jej zdaniem, do elity mozna dostac si¢ albo wertykalnie (z nizszych warstw

spotecznych), albo horyzontalnie (z innych elit)”lOY.

195 Cytuje za: M. Zyromski, op. cit., s. 29-30.
1% 1bidem, s. 30.
9 1bidem.



1.1.2. Znaczenie i funkcje elit wspolczesnych

Powodzenie zalezy od smiatosci przyktadu,

jaki elita przedstawia, oczywiscie przyktadu zycia.

Elitg nie bedq ci, ktorzy uwazajq sig za lepszych, ale ci,

ktorzy gotowi sq stuzyé, wychodzgc poza swoj dorazny interes.
A to oznacza takze przyklad myslenia.

K. Zanussi'®

Konwencja ponizszego podrozdzialu wynika z rodzaju pytan badawczych i
celow poznawczych stawianych w czeéci poprzedniej. R6zni¢ jg jednak bedzie kwestia
temporalna (tu bedzie mie¢ miejsce odniesienie badanych watkéw do czasow
terazniejszych oraz przysztych) oraz rodzaj prowadzonej narracji. Odpowiedz na
postawione pytania o role, znaczenie i funkcje elit, nie bedzie miata charakteru
opisowego, tak, jak w podrozdziale 1.1.1., ale normatywny i w pewnym stopniu

projektuj a}cy109

. Beda to nastepujace kwestie: co dzi§ przesadza o byciu elita, jakie jej
cechy sg konstytuujace i zasadnicze, jakie kryteria elitarnosci nalezy wyrozni¢. Wazne
jest, by wpisac te cechy i wartosci w polski kontekst kulturowy i spoteczny, jak réwniez
polityczny. Warto takze zastanowiC sig, jakie warto$ci w opisie elit sg nadrzedne, a
takze, przyjmujac perspektywe rozwojowa i1 ewolucyjng — co kieruje 1 kierowac
powinno rozwojem spotecznym, za ktory odpowiadajg elity. Jest to rowniez pytanie o
rodzaj kapital spotecznego, ktéry winien charakteryzowac elity, probujace utrzymac
SW0ja pozycj¢ 1 status w zmieniajacej si¢ 1 uzaleznionej od wielu czynnikow

c gz 2110
rzeczywistoscl .

Ostatnia cze$¢ rozdzialu natomiast stanowi¢ bedzie wyliczenie
kryteriow elitarnosci, uyymowanych w perspektywie poprzedzajacych je rozwazan nad

wspotczesng elitg.

1% Fragment wyktadu wygloszonego na uroczystosci wreczenia Krzysztofowi Zanussiemu doktoratu
honoris causa w dniu 5 marca 2010 przez Uniwersytet Opolski.

109 7daje sobie sprawe z dyskusyjnosci tez zawartych w tej czesci pracy, ktora nie jest jedynie relacja z
poznanych teorii i koncepcji. Wydaje mi si¢ jednak istotne wyjasnienie, jaka tradycja filozoficzno-
spoleczna jest w tej pracy dominujaca, co ma przetozenie na wybor metodologii (cho¢by z powodu pytan
stawianych w wywiadzie badawczym, skupionym réwniez na problemie zaangazowania spotecznego), a
takze na opracowanie wynikow badan.

10 Istnieje wiele prac opisujacych wspotczesno§é, wymieni¢ tu mozna m.in.: B. Barber, DzZihad kontra
McSwiat, przet. H. Jankowska, Warszawa 2000; U. Beck, Spoleczeristwo ryzyka. W drodze do innej
nowoczesnosci, przet. S. Ciesla , Warszawa 2004; N. Postman, Technopol: triumf techniki nad kulturg;
przet. A. Tanalska-Dulgba, Warszawa 2004; M. Gladwell, Punkt przelomowy: o matych przyczynach
wielkich zmian, przet. G. Gorska, Warszawa 2005; Z. Bauman, Wieloznacznos¢ nowoczesna,
nowoczesnos¢ wieloznaczna, przetl. J. Bauman, Warszawa 1995 oraz inne ksigzki tego ostatniego autora.



Chociaz klasyczne teorie C.W. Millsa, V. Pareta, G. Moski, czy C.
Znamierowskiego™!, sa przydatne do analizy wspotczesnych spoteczenstw, to jednak
nalezy przeformutowaé definicj¢ elity opisujaca dzisiejszg rzeczywistos¢, w ktorej
system stratyfikacji spolecznej nie jest juz tak stabilny i niezmienny. Zmieniajg si¢
oznaki prestizu, nie mozna byloby juz wigc mowi¢ wprost np. o ,,efekcie Veblena”.
Dzi§ bowiem inaczej elita prezentuje swoja wtadze i mozliwosci wplywania na reszte
spoteczenstwa. Prestiz wyraza si¢ skromniej, nie potrzebuje blichtru i znaczacych oznak
bogactwa. Obecnie elitarne mogg by¢: wyksztatcenie, mozliwosci swobodnego
przemieszczania sig™*, kreowania ruchéw spotecznych, wolnoé¢ wyboru swojej Sciezki
zyciowej, uniezaleznionej od miejsca zamieszkania i stanu posiadania, czyli statusu
spotecznego.

Jednak czy definicje 1 teorie, zawarte w poprzednim podrozdziale, s3
wspoélczesnie, w czasach post-postmodernistycznych adekwatne do opisu tej grupy
spotecznej? Czy w czasach, w ktorych globalny rynek i masowa kultura wymusza
reorganizacj¢ struktur spotecznych i zmiang¢ instytucji spolecznych mozna operowac
twardymi definicjami, doktadnie zaznaczajagcymi zbiory osob — elit? Czy ich
cztonkowie wcigz s3 ,,prawodawcami” 1 ,ttumaczami” kultury 1 jej wartosci? Czy
mozna jednoznacznie ocenié, czy kto§ do elity nalezy i co to w ogole znaczy by¢ dzi$
elita?

By na te pytania odpowiedzie¢ nalezy przede wszystkim zastanowic¢ sig, jakie
jest wspolczesne uzasadnienie istnienia elit oraz okreslenie ich funkcji. Jak pisze M.
Zyromski za R. N. Thakurem: ,wielka warto§¢ paradygmatu elit lezy w roli, jaka
spetnia 1 moze odegra¢ w spoteczenstwie w okresie tranzycji”113. Natomiast Krzysztof
Patecki dodaje do tego, iz ,,w tradycji nauk spotecznych koncepcje elit przywotuje si¢ w

5114

kontekscie rozwazan nad zmiang spoteczng”"". Podobnie mysli formutuje Jarostaw

Nocon, ktéry twierdzi, iz ,,Badania nad demokratycznymi przeobrazeniami systemow

1 Oczywiscie nalezy wziaé pod uwage takze inne klasyczne teorie elit, np. koncepcje krazenia elit oraz
teori¢ rezyduow i derywatoéw Vilferdo Pareto (V. Pareto, Uczucia i dziatania...), teori¢ klasy proézniaczej
Thorseina Veblena (T. Veblen, op. cit.), koncepcje elit politycznych Gaetano Moski (G. Mosca, op. cit.),
teori¢ wladzy Michela Foucaulta (np. M. Foucault, op. cit.), Roberta Michelsa, Paula Johsona (P.
Johnson, op. cit.) czy charakterystyke mas spotecznych, dokonang przez Jose Ortege y Gasseta (J. Ortega
y Gasset, Bunt mas...).

12 0 odwotanie do koncepcji turystow i wioczegow Zygmunta Baumana, [w:] Z. Bauman, Globalizacja:
i co z tego dla ludzi wynika, przet. E. Klekot, Warszawa 2000.

3 R, N. Thakur, Introduction, [w:] R.N. Thakur, M. K. Gaur /red./, Elites. Paradigm and Change in
Transnational Perspective, Dehli 1988, s. XXVIII, cytuje za: M. Zyromski, op. cit., s. 9.

MR Patecki, Z kuluaréw konferencji — elity polityczne w Polsce, [w:] K. Palecki /red./, Elity polityczne
Polsce, Warszawa 1992, s. 7.



politycznych uwidaczniaja zasadnicza role elit w procesach demokratycznej
transformacji ustrojowej”™™. Dlatego tez istotne jest usytuowanie teorii w polskich
realiach, zbudowanych w sposdb zdecydowany na zmianie systemu socjalistycznego w
roku 1989.

Prob opisu 1 nowych — uniwersalnych — teorii elit jest stosunkowo niewiele.
Jedna z nich, prezentowana z perspektywy kulturoznawczej jest koncepcja netokracji™®,
czyli nowej elity powstajacej w czasach postkapitalistycznych. Przedstawia ona
pierwsza perspektywe, ktora postuzy do opisu elit, a mianowicie innowacyjnos¢,
rozumiana z jednej strony jako nowoczesno$¢ i wspdtuczestniczenie w tworzeniu
nowych technologii, w tym informatycznych, ale z drugiej strony — jest ona ujmowana
jako kreatywnos¢ i tworczosé™”.

Koncepcja Alexandra Barda i Jana Soderqvista bazuje na twierdzeniu, Ze to
nowoczesne technologie rzadza $wiatem, a elita jest tg grupa, ktora ma do nich dostep.
Reszte spoteczenstwa pozbawiong kontaktu z nowocze$nie rozumiang informacja (tj.
tworzong 1 rozpropagowang poprzez nowoczesne media — internet czy telefonig
komorkowa) autorzy nazywaja konsumtariatem (nawigzanie do pojecia proletariatu
Karola Marksa). Ta kategoria spoteczna jest skazana na bezwolng konsumpcje¢ tego, co
chcg im przekaza¢ ci, w czyich rekach sg media. Wedtug autorow, najcenniejszymi dzi§
dobrami sa dostep do wiedzy, kultury oraz swobodne poruszanie si¢ w §wiecie, gdzie
najwazniejszymi umieje¢tno$ciami jest korzystanie z Internetu i postugiwanie si¢
jezykiem angielskim. Czlonkami elity beda wigc ci, ktorzy nie tkwig wcigz na tych
samych pozycjach, czy to §wiatopogladowych, czy tez zawodowych, ale rozwijaja sie,

. . 118
ucza 1 sg tworczy .

15 7. Nocon, Elity polityczne w procesie demokratyzacji, [w:] T. Godlewski, W. Jurkiewicz /red./,
Demokracja i spoteczenstwo. Studia z mysli politycznej i zmian ustrojowych w Polsce, Warszawa 2003, s.
75.

18 A, Bard, J. Séderquist, Netokracja. Nowa elita wladzy i Zycie po kapitalizmie, przet. P. Cypryanski,
wstep E. Bendyk, Warszawa 2006.

W7 7agadnieniu twoérczosci 1 innowacyjnosci po$wiecony bedzie gtownie podrozdzial 1.3.,
charakteryzujacy ksztalcenie elitarne w Polsce.

8 przypomina to idee catozyciowego uczenia si¢ (lifelong learning), ktéra zaktada state odnawianie,
rozwijanie i doskonalenie posiadanych wiedzy i kwalifikacji. Tylko osoby, ktore podzielaja i realizujg ten
postulat i t¢ warto$¢ w zyciu zawodowym, ale tez z powodow osobistych motywacji i celow, sa w stanie
odnalez¢ si¢ w zglobalizowanym $wiecie, ksztaltujacym spoteczne wzorce zachowan i nowe rodzaje
wiedzy. Idea life long learning jest takze wykorzystana przez Komisj¢ Europejska w programie
edukacyjnym rozpoczetym w 2007 (Lifelong Learning Programme — LLP), bedgcym kontynuacjg innego
komisyjnego programu Sokrates.



Kategoriag uzyta do opisu elit wspolczesnych moze by¢ takze m.in. wspodlne
dobro™®®. Dlaczego wiasnie ono? W Polsce po 1989 roku i wszystkich wydarzeniach,
ktore ksztaltowaty mtoda polska demokracje — najistotniejsze z punktu widzenia dobra
wspolnego, w przypadku definiowania i okreslania cechy wspotczesnych elit jest ich
spoteczne zaangazowanie w budowanie demokratycznego, otwartego i pluralistycznego
spoteczenstwa, w ktérym zyja obywatele odpowiedzialni za wspdlne dobro.
Cztonkowie elit nie powinni by¢ skupieni na ugruntowywaniu wiasnej pozycji

spotecznej 1 utrzymaniu prestizu, ale swym dziataniom winni nadawa¢ nadrzedny cel

spoteczny — zrownowazony, harmonijny rozwo6j spoleczenstwa, nowoczesnego,
pluralistycznego i konkurencyjnego wobec innych na arenie globalnej i
migdzynarodowe;.

W Polsce elity zawsze petnily wazng spotecznie funkcje: w czasach zaborow, w
czasie okupacji, w czasach Il wojny $wiatowej, w czasach ,zlotego wicku?.
Ksztattowatly postawy prospoteczne i proobywatelskie Polakow, wskazujac na korzysci
krotko 1 dlugofalowe okreslonych zachowan, a takze pokazujac szersza perspektywe
zjawisk, wchodzac na wyzszy poziom abstrakcji. Tworza bardziej odlegte cele, bedace
poza ich wlasnymi partykularnymi interesami. Z racji tego, proponowane przez nich
rozwigzania sg bardziej zniuansowane, a ich korzys¢ wida¢ dopiero, gdy spojrzy si¢ w
glab danego zjawiska czy problemu. Jak pisze Janusz Tazbir: ,,na miano prawdziwych
elit zastuguje jedynie grupa ludzi spetniajacych nastgpujace trzy warunki: odpowiednie
przygotowanie do sprawowania wiladzy w panstwie [a wigc jest to koncepcja
merytokratyczna — A.M.K.], zdolno§¢ wzniesienia si¢ ponad partykularne interesy
stronnictw, z ktorych wyszli, 1 wreszcie poczucie obywatelskiej odpowiedzialnosci za
aktualne i przyszte losy kraju”lzl.

Pojecie ,elity” nalezy takze osadzi¢ w kontekscie innych waznych pojeé, a

. .. , . , , 122 . . . . ,
mianowicie wspolnoty i1 wspolnotowosci““. Czlonkowie elit zatem powinni by¢

119 1dei wspblnego dobra poswiecona jest ksiazka Pawta Spiewaka W strone wspélnego dobra, Warszawa
1998. Inne definicje ,,dobra wspdlnego” mozna znalezé u: J. Koperek, Dobro wspélne, [w:] B. Szlachta
Ired./, Stownik spofeczny..., s. 139-147, B. Szlachta, Dobro wspélne, [w:] J. Bartyzel, B. Szlachta, A.
Wielomski /red./ Encyklopedia polityczna, Radom 2007, s. 55-58.

20 Mam tu na mysli wiek XVI, nazywany ,zlotym wiekiem dziejow Polski”, w ktorym rozwinat sie
ustro] demokracji szlacheckiej. W kulturze za$, zdominowanej przez renesansowy humanizm i
reformacje, dziatali najwybitniejsi tworcy, do dzi§ cenieni i czytani - pisarze polityczni Andrzej Frycz
Modrzewski, Piotr Skarga, czy poeci — Jan Kochanowski, Mikotaj Rej, Lukasz Gornicki. Wtedy powstata
takze heliocentryczna teoria Mikotaja Kopernika.

1213, Tazhir, Polskie elity polityczne — ongis i dzisiaj, [w:] J. Szomburg /red./, Jakie elity..., s. 24.

122 przyjmuje tu definicje i koncepcje ,,wspolnoty” bliskie autorom usytuowanych w nurcie
komunitarystycznym: Michaela Walzera, Willa Kymlicky, Amitai’a Etzoniego czy Charlesa Taylora. Jak



pojmowani jako swoista wspolnota — interesow, idei, wartosci. Jednak z drugiej strony,
trzeba pamietaé, ze zyjemy w czasach skrajnego indywidualizmu. Przyjmuje si¢ zwykle
dwie interpretacje tego procesu'?®. Pierwsze rozumienie zawiera w sobie element
pozytywny, wskazujacy na rozwoj poznawczy jednostki, cho¢ z drugiej strony wida¢ w

tym tez —,indywidualizm moralny i intelektualny”***

, lecz pozbawiony na pewno
egoizmu. Drugie rozumienie zaktada negatywne konsekwencje indywidualizmu, ktore
objawia si¢ skupieniem si¢ na sobie, co odczuwane jest jako jedno z zagrozen

wspotczesnego $wiata (jest to nawigzanie do teorii Urlicha Becka'®

). Jest to takze
swoisty powr6t do hobbesowskiej'?® wizji ztej natury ludzkiej, w ktérej kazdy zyje dla
siebie, walczac o pozycje, wladze¢ 1 zasoby. Jak pisze Marek Ziotkowski:
»Indywidualizm pierwszego typu charakteryzuje ludzi o wyzszych pozycjach
spotecznych, drugiego za$ typu — osoby o pozycjach niZszych”127.

Laczac perspektywe lokalng, tzn. polska rzeczywistos¢ ze zjawiskiem
indywidualizmu, ten sam autor prébuje opisaé pojecie wspolnoty postrzegane
diachronicznie, podsumowujac ostatnie siedemdziesiat lat w polskiej historii (skupiajac
si¢ gtownie na okresie PRL-u 1 jego znaczeniu dla budowy spoteczenstwa
zintegrowanego, zaangazowanego). Wyroznia trzy gtoéwne okresy, przy czym ,W
pierwszym, epoce pdznego PRL-u, panowata — jak to okreslit Stefan Nowak — proznia
socjologiczna. Polacy byli <<federacja rodzin zlaczong w narodzie>>"1%,
Spoteczenstwo byto podzielone, co wyrazato si¢ w konflikcie ,,my” 1 ,,0ni” (czyli elity
polityczne PRL). Nie istniala realna wspolnota narodowa, jedynie w sposob
symboliczny organizowata ona polskg tozsamos$¢ zbiorowa. Dla Polakow istotne byly

wlasciwie relacje rodzinne i przyjacielskie, natomiast te w wymiarze wertykalnym

pisze P. Spiewak w tym ujeciu wspdlnote wyrdzniaja dwie zasadnicze cechy: wspdlne praktyki, ktére
,orientujg nas w otoczeniu i nadajg porzadek naszemu postgpowaniu” oraz pamig¢. Spiewak wyjasnia:
»Nie sktadamy si¢ tylko z czasu terazniejszego i przysztego (...). Przeszlos¢, czyli narracje historyczne,
stanowi o wspélnotach, a tym samym, jak my siebie w obszarze owych praktyk widzimy” (P. Spiewak,
Poszukiwanie wspélnot, [w:] P. Spiewak /red./, Komunitarianie. Wybor tekstow, Warszawa 2004, s. 9).
Nalezy zauwazy¢, ze w kontekscie pracy druga cecha ma znaczenie takze metodologiczne, bowiem nauki
spoleczne winny odkrywac jezyki poszczegdlnych wspolnot, niekiedy zdominowanych przez inne,
narzucajace swoj gtos w dyskursie publicznym.

123 Czynie to za Markiem Ziotkowskim, ktory wyréznia dwa podejécia do zjawiska indywidualizmu w
kontekscie wspolnotowosci polskiego spoteczenstwa (M. Zidtkowski, Jednostki i wspolnota. Jakie Razem
Polakéw na poczqthku XXI wieku?, [w:] J. Szomburg /red./, Jaka wspélnotowosé Polakow w XXT w.,
Gdansk 2010).

24 1bidem, s. 34.

125, Beck, op. cit.

126 T Hobbes, Lewiatan czyli Materia, forma i wladza paristwa koscielnego i $wieckiego, przet. C.
Znamierowski, wstep 1 przypisy J. C. A. Gaskin, aparat krytyczny przet. B. Stanosz, Warszawa 2009.
127\, Ziotkowski, op. cit., s. 34.

128 1bidem.



(hierarchicznym) miaty drugorzedne znaczenie dla zatomizowanego polskiego
spoteczenstwa. Dodatkowo ,,niewiele bylo autentycznie funkcjonujacych stowarzyszen,
wiekszo$¢ organizacji bylo agendami panstwa, <<pasami transmisyjnymi>> wtadzy do

s Stad mozna wysung¢ wniosek, ze Owczesne spoteczenstwo nie mialo

ma
charakteru kolektywnego, a obywatele znajdowali swoje miejsce w sferze prywatnej™*.
Elity (przy czym byly to gltéwnie elity zwigzane z aparatem partyjnym) funkcjonowaty
W sposOb antagonistyczny wobec reszty spoleczenstwa, dzielac spoleczenstwo na
warstwe ,,uprzywilejowang” oraz tych, ktoérzy nie mieli dostgpu do przywilejow na
réznych poziomach (poczynajac od wladzy, poprzez wiedze, konczac na konsumpcji).
Przetom lat 70. i 80. byt w tej sytuacji nadzwyczaj istotny, bowiem Polacy
uswiadomili sobie, ze sa wspolnota (wspoOlnota przekonan), zbudowang na krytyce
systemu socjalistycznego. Nastepnie szereg zdarzen (np. wizyta Papieza Jana Pawta II
w 1979 roku) owa wspdlnote poglebil, powodujac podjecie dzialan zbiorowych w
ramach spotecznego ruchu ,,Solidarnosci”. W powstalej wtedy inicjatywie dominowaty
warto$ci protestu i kontestacji, nie za§ idee budowy nowej rzeczywistosci, co
poskutkowato szybkim wyczerpaniem si¢ idei wspdlnotowosci i poczucia bycia razem.
Wytworzyty si¢ grupy wpltywu (elity), bedace w sprzecznosci wobec komunistycznych
elit rzadzacych. Mialy one charakter inkluzywny, przyjmowano do nich osoby, ktore
$wiadomie dziataly na rzecz takich wartosci, jak wolno$¢, solidarnos¢, demokracja.
Rekrutowaty si¢ natomiast z réznych warstw spotecznych, a gltéwnym kryterium
selekcji bylo zaangazowanie w dzialania na rzecz walki systemem socjalistycznym.
Owe elity, z racji swojego opozycyjnego charakteru, istniejagce rownolegle do warstw
rzadzacych, miaty pelne poparcie spoleczne oraz darzone byly zaufaniem, jakiego

potem nie doswiadczyly prawie zadne elity polityczne czy spolecznelSl.

2 1bidem.

130 Wojciech Sitek wskazuje, iz dzieki temu rodzina jako instytucja spoleczna byta wyjatkowo silna i
miala realny wptyw na biografie ludzkie.

31 Problem zaufania jako kategorii opisu rzeczywistosci spotecznej, determinujacej postawy ludzi i ich
zachowania analizuje na polskim gruncie Piotr Sztompka (P. Sztompka, Zaufanie: fundament
spoteczenstwa, Krakow 2007). Brak zaufania spotecznego, a takze zwigzany z tym deficyt w partycypacji
spolecznej, objawiajacej si¢ m.in. w obnizonych wskaznikach udzialu obywateli w wyborach
parlamentarnych, samorzadowych czy prezydenckich nie jest jednak tylko polska domena, a dotyka
wszystkich krajow Europy. Dlatego tez niektore z nich walcza z ta tendencja, wprowadzajac obowiazek
wyborczy, np. w Belgii, Luksemburgu, Liechtensteinie, na Cyprze i w Grecji oraz Turcji, czg§ciowo (nie
w catym panstwie) w Szwajcarii i Austrii. Jak pisze Adam Szostkiewicz: ,,We Wloszech do niedawna
wywieszano listy nieglosujacych, do poczatku lat 70. obowiazek wyborczy byt w Holandii. Przymusowa
jest frekwencja w wielu krajach latynoskich, np. Brazylii, Argentynie, Peru, Chile i Boliwii. W Azji
Z rygorystycznego przestrzegania obowigzku stynie Singapur, co jest ulubionym argumentem
przeciwnikdw przymusu wyborczego, ktéry uwazaja oni za rozwigzanie w istocie autorytarne” (A.
Szostkiewicz, Mus nie dla nas, ,,Polityka” 2007, nr 40 z dnia 6 pazdziernika 2007).



Trzeci okres otwiera rok 1989, w ktorym dawne elity opozycyjne przejety
wladz¢ w kraju, co w konsekwencji doprowadzito do rozbicia watlej 1 kruchej
wspolnoty Polakow, troszczacych si¢ o przyszios¢ i rozwoj spoiecznylsz. M. Ziotkowski
wylicza dalsze konsekwencje: ,,Zwigkszyly si¢ w wielu aspektach roznice i podzialy
spoteczne. Generalnie wzmocnity si¢ postawy indywidualistyczne, cho¢ w wielu
srodowiskach pozostaly kolektywistyczne oczekiwania i roszczenia wobec panstwa.
Przeksztalcajg si¢ 1 generalnie ostabiajg stare wigzi, tworzg si¢ tez wiezi nowe, ale o
bardziej ograniczonym, enklawowym zasiegu. Stara <<prdznia socjologiczna>>
wypehia si¢ tylko w do$¢ niewielkim stopniu, i to przez dziatania i stowarzyszenia
wspélnotowe o bardzo réznym, nie zawsze pozytywnym charakterze”**. Ma to rézne
konsekwencje, np. wyrazniejsze odrebnosci pokoleniowe oraz ostabienie wspolnoty
kulturowej: ,,(...) <<klasy nizsze>> nie tylko nie podazaja za modami <<klas
wyzszych>>, ale tworzg wlasne, wlasciwe sobie style zycia, maja swoja muzyke, swoje
ksigzki, swoje kultowe filmy, swoje stroje. (...) Wiaze si¢ to ze spadkiem roli
wspodlnego kanonu kultury. Owo ostabienie wspolnoty podwazylo w szczegdlny sposob
pozycje inteligencji”134. Dalej M. Ziotkowski pisze: ,, (...) w Polsce wystepuje ucieczka
od wolnosci obywatelskiej, a funkcjonuje wolnos¢ apolityczna, w ktérej nie ma
poczucia zobowigzan wobec innych ludzi, a jest raczej szukanie sobie niszy, do ktorej
nikt nie bedzie si¢ wtra}cal”l?’S. W takiej sytuacji na pewno nie jest tatwym myslenie

wspolnotowe, ani kreowanie elit, ktoére beda odpowiedzialne za rozwdj spoteczny.

132 Bronistaw Misztal ujmuje to zjawisko w sposob nastepujacy, piszac, iz zaszla ,,zmiana systemowa,

czyli sukcesja amalgamatyczna elity solidarnosciowej po elicie pdznego socjalizmu panstwowego” (B.
Misztal, Jakich elit potrzebuje Polska?, [w:] J. Szomburg /red./, Jakie elity..., s. 36). Dalej autor pisze:
,»Ani Polska nie miata, poczawszy od pamigtnego kontraktowego parlamentu, mechanizmu czy algorytmu
do produkcji elit, ani tez te elity, ktore po sobie nastepowaty, nie mialy precyzyjnego, ani zapewne nawet
mglistego obrazu modelu spotecznego (nie chodzi tu o ekonomiczny model liberalnej gospodarki
rynkowej, ktory uwzgledniatby wizje spotecznie waznych procesow, takich jak ruchliwo$é¢ pionowa
(osigganie wyzszych pozycji), sprawiedliwos¢ spoteczna (zakres dopuszczalnej nierdwnosci), edukacji
(wyréwnanie poziomu wiedzy) czy sprawiedliwo$¢ moralna (zados¢uczynienie za krzywdy i wyrzadzone
w skali catego narodu szkody)” (Ibidem, s. 36).

133 M. Ziotkowski, op. cit., s. 35. O fakcie, iz rok 1989 nie u wszystkich Polakéw uksztaltowat postawe
obywatelska, dowodza m.in. wyniki partycypacji Polakow w wyborach: zaréwno parlamentarnych i
prezydenckich, jak i w tych, ktore sg bezposrednio zwigzane z zyciem spotecznosci lokalnych, czyli w
wyborach samorzadowych. Swiadcza o tym wyniki badan nad zaangazowaniem spotecznym prowadzone
co dwa lata przez Stowarzyszenie Klon/Jawor, bedace barometrem nastawien prospotecznych Polkow
(Wyniki badan Stowarzyszenia Klon/Jawor, obok wielu innych dotyczacych kwestii demokracji i
spofecznego zaangazowania, mozna znalez¢ na stronie: http://civicpedia.ngo.pl (dostgp 1 sierpnia 2010
roku)). Mowia o tym takze Diagnozy Spofeczne, cykliczne badania Janusza Czapinskiego (J. Czapinski,
T. Panek /red./, Diagnoza spoteczna 2009: warunki i jakos¢ zycia Polakow: raport, \Warszawa 2009)
pokazujaca proces odwrotnie proporcjonalnej relacji poczucia dobrobytu i zadowolenia oraz
zaangazowania w zycie spoteczne.

134 M. Ziodtkowski, op. cit., s. 40.

% Ibidem, s. 44.
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Dlatego warto jest, charakteryzujac elity, nawigza¢ do wspdlnotowej tradycji
mysli komunitarianskiej, dla ktorej to wlasnie wspotodpowiedzialnos¢ i etos dzialania
spotecznego sa zasadnicze. Jak pisze A. Etzioni, termin wspolnota ,,ma dwie cechy
definicyjne: (1) jej warunkiem jest istnienie sieci afektywnych relacji w obrebie grupy
jednostek; relacji, ktore czgsto krzyzuja si¢ i wzmacniajga nawzajem (zamiast przybieraé
jedynie forme relacji jednostki z jednostkg lub tancucha relacji miedzy jednostkami);
(2) jej zaistnienie wymaga rowniez wystepowania identyfikacji ze wspolnymi
warto$ciami, normami 1 znaczeniami, a takze ze wspolng historig i tozsamos$cig — krotko
mowiac ze wspolna kulturg.

Parafrazujac wyliczenie cech wspolnoty, bedace koncepcja Andrzeja Szahaja™’,
mozna okresli¢ wspolczesne elity za pomoca dziecieciu atrybutow’®. Po pierwsze, elity
winny by¢ konstruktywistyczne, nie za$ organiczne. Maja by¢ wiec wynikiem
$wiadomych wyboréw i dzialah ,,majacych na celu jej ukonstytuowanie”*. Powoduje
to, ze szanowana jest autonomia jednostki, jej wolno$¢ wyboru oraz dopuszczana jest
réznica pogladow, postaw 1 wzorow zycia. Dzieki temu takze ma ona bardziej
egalitarny charakter, bowiem nie zamyka si¢ 1 nie ogranicza do wlaczania do swego
grona jedynie tych, ktorzy dysponuja odpowiednimi kapitatami (wg Bourdieu).

Po drugie, elita musi by¢ spostrzegana 1 oceniana jako sprawiedliwa, ,.tzn.
dajaca wszystkim réwne szanse rozwoju, nierozdajaca kar i1 nagrod niestusznie
(niezgodnie z poczuciem sprawiedliwosci swych cztonkdw), unikajaca arbitralnos$ci w
podejsciu do nich, budzaca zaufanie ze wzgledu na stalo$¢, przejrzystos¢ 1 trwatos¢
swych zasad post@powania”m. Jest to takze zobowigzanie wobec cztonkow elity,
ktoérzy powinni postgpowac sprawiedliwie wobec innych i ,,w ten sposob tworzyli
sprawiedliwg wspolnote sprawiedliwych ludzi”***.

Trzecig 1 czwartg cechg elit winny by¢ solidarno$¢ i inkluzyjno$¢ (co u A.
Szahaja oznacza otwarto$¢). Z jednej strony zatem ma by¢ wspoOlnotg ludzi,

podzielajacych poczucie solidarnosci ze sobg oraz odpowiedzialnosci za siebie, wbrew

pokusie realizacji wiasnych partykularnych interesow grupowych. Jak pisze A. Szahaj:

138 A, Etzioni, Wspélnota responsywna: perspektywa komunitariariska, [w:] P. Spiewak /red./,
Komunitarianie..., s. 190.

37 Nie Iacze jednak teorii A. Szahaja z komunitarianami, ktorzy pojawiaja si¢ w tym tekécie, by
unaoczni¢ to, czym wspolnota winna by¢. A. Szahaj natomiast stworzyt wyliczenie jej cech, mogace miec¢
poznawczy charakter w konteks$cie zatozen teoretycznych pracy.

38 A, Szahaj, Jaka wspolnota?, [w:] J. Szomburg /red./, Jaka wspélnotowosé-..., s. 45-50.

39 1bidem, s. 26.

9 Ibidem, s. 46.

! Ibidem.



,Jest to wspolnota, ktorej site mierzy si¢ jej najstabszym ogniwem, a nie ogniwem
najsilniejszym”™*. Idealistyczne wizje przedstawiaja przeto elite jako grupe kierowana
empatig 1 wspotczuciem. Inkluzywno$¢ natomiast zaktada przyjmowanie do swojego
grona wszystkich tych, ktorzy chca do niego dobrowolnie przystgpic. Odmowa
cztonkowstwa za$ nie moze wynikac z jakiego$ czynnika, na ktory aspirujacy do elity
nie maja wplywu, ale wylacznie z powodu zwigzanego z ich wola i $wiadomg decyzja.
Bardzo istotna z punktu widzenia demokratycznego ustroju, w ktérym zyjemy,
jest nastepna, pigta cecha, czyli pluralizm. Znaczy to, ze elity akceptujag wewnetrzne
zréznicowanie $wiatopogladowe grup oséb do niej nalezacych, jednakze istotne jest
poszukiwanie punktu wspolnego dla wszystkich $srodowisk. Pozwala to zachowac
spojnos¢, daje punkt odniesienia w poroéwnaniach do innych grup spoleczenstwa. A.
Szahaj argumentuje: ,,Dobra wspdlnota uznaje owo zréznicowanie za szans¢ na uczenie
si¢ (poprawe¢) w wyniku konfrontacji roznych punktow widzenia, stad tez nie tylko go
nie thumi, aby uzyska¢ jaka$ zalozong z gory jednos$¢, lecz do niego zachgca przez

nagradzanie zyczliwg uwagg tych, ktoérzy proponujg co$ nowego”143

. Z pluralizmem za$
faczy si¢ kolejna cecha elit, czyli tolerancja.

Siodma cecha wigze si¢ poniekad z prezentowana wyzej koncepcja netokracji.
Elita bowiem musi by¢ dobrze poinformowana, tworzaca i1 rozpowszechniajgca
informacje, ktore jej czlonkowie z racji posiadanych kompetencji 1 kapitatdéw sa w
stanie odczyta¢ oraz wykorzystac.

Na koniec A. Szahaj wyrdznia jeszcze trzy powigzane ze sobg cechy, a
mianowicie partycypacyjnos¢, ,przyjazn obywatelskg” oraz poszukiwanie dobra
wspolnego poprzez otwarta debate. Elita zatem winna by¢ partycypacyjna i robié
»wszystko, aby przekona¢ swych czlonkéw, Zze maja rzeczywisty wplyw na jej zycie,
nagradza tych, ktorzy poswiecaja swoje zycie prywatne dla jej spraw, pamigtajac
jednak, ze sluzba na rzecz wspolnoty nie moze by¢ narzucanym z goéry obowigzkiem,
lecz raczej nagradzanym powszechnym szacunkiem swobodnym wyborem podmiotow
szczegolnie zwigzanych z jej losem™**. Autor zwraca uwage na pozytywne dzialanie w
celu szukania ,,przyjazni obywatelskiej”, co ma by¢ opozycyjne wobec mechanizmu

kreowania wzajemnego wroga. Bazuje ono na takich wartosciach, ,,jak zrozumienie,

192 1bidem.
13 1bidem, s. 47.
%4 1bidem.



145 - . ) )
7", Te wartosci natomiast sg konieczne w otwartej,

zyczliwo$¢, tolerancja i zaufanie
dobrej 1 konstruktywnej debacie, niekonczacej si¢ znalezieniem rozwigzania, ale
konfliktem i walka o wptywy.

Ktéra z wyzej wymienionych cech jest najwazniejsza dla istnienia elit? A.
Szahaj w konteks$cie definiowania pojecia ,,wspdlnota”, stwierdza, ze jest to
sprawiedliwo$¢, bez ktorej wspodlnota si¢ rozpada. Wigze si¢ to z brakiem zaufania,
ktora moze spowodowac¢ demoralizacje grupy, ,,wynikajacej z uznania przez jednostki,
ze w zyciu wspolnym wszystkie chwyty sa dozwolone, za$ interes wilasny jest

59146

najwazniejszy Autor kontynuuje: ,,Znakiem owej demoralizacji jest stan

traktowania wszystkich innych jako potencjalnych wrogdéw, wobec ktoérych mozna
uzywaé dowolnych srodkow celem realizacji swojego egoistycznego interesu™ .

W $wietle powyzszego, funkcjonowanie elit zyskuje nowy wymiar takze w
wymiarze posiadanego lub zdobywanego kapitatu spolecznego, postrzeganym w
kategoriach zaufania spotecznego i1 partycypacji spotecznej, a nie tylko zasobow
réznego rodzaju. Stad w rankingu cech wyrdznionych przez A. Szahaja wysoko
znajduje si¢ inkluzyjnos$¢ i otwarto$¢, ktorych w zabrakto w teorii Bourdieu. W tym
kontekscie pojawia si¢ zasadnicze pytanie, jakim kapitalem winny postugiwac si¢ dzis
elity?

Odpowiadajac na nie, warto przywota¢ koncepcje¢ kapitalu spotecznego Roberta
Putnama'*é, ktoéry definiuje to pojecie w inny niz P. Bourdieu sposob, albowiem zwraca
uwage nie na zasoby poszczegolnych ludzi, ale wlasnie na wspolnotowos¢ 1 wspolne
dobro, zarazem taczac perspektywe wspolnotowa (kolektywng) oraz jednostkowa
(indywidualng). Putnam przypisuje temu poj¢ciu zupetnie odmienne cechy, wskazujac
np. na bardzo szczegdlng jego wlasciwosc, jaka jest bycie dobrem publicznym, nie za$ —

jak inne rodzaje kapitatu — jedynie dobrem prywatnym®°

. R. Putnam przekonuje: ,,Jesli
osobiste wptywy 1 dobra komitywa bylyby wszystkim, czym jest kapital spoleczny,
oczekiwalibySmy, ze zapobiegliwe, zainteresowane sobg jednostki beda inwestowac
wlasciwg 1lo$¢ czasu i energii w wytworzenie lub zdobycie go. Jednak kapitat spoteczny

moze mie¢ rowniez <<skutki zewng¢trzne>>, oddziatujace na szersza spotecznos¢, tak ze

“* 1bidem.

“° 1bidem.

Y7 |bidem, s. 48.

Y8 R. Putnam, Samotna gra w kregle: upadek i odrodzenie wspélnot lokalnych w Stanach Zjednoczonych;
przet. P. Sadura i S. Szymanski; przedm. opatrzyl. M. Ziotkowski, Warszawa 2008.

% Nalezy przypomnie¢ w tym miejscu, ze wedlug P. Bourdieu kapital spoleczny jest atrybutem
jednostki, nie za$ grupy.



nie wszystkie koszty i korzysci ze zwigzkéw spotecznych przypadaja w udziale osobie

nawiazujacej kontakt™°

. Z tego wynika¢ moze fakt, Ze nie jest on wystarczajaco
doinwestowany i doceniony przez spoteczenstwo, co niekiedy powoduje degradacje
jego znaczenia. Jest jednak warunkiem budowy demokracji oraz czynnikiem
efektywnego sprawowania rzadow™*.

Dla R. Putnama kapital spoteczny to wszelkiego rodzaju wigzi spoteczne,
realizowane na réznych poziomach poprzez takie wartosci jak, zaufanie spoleczne,
zaangazowanie spoleczne, partycypacja lub obywatelskos¢. Komentujac prace R.
Putnama, Agnieszka Rymsza pisze, ze ,,kapitat spoteczny, tak jak i inne formy kapitatu,
jest produktywny (productive), poniewaz umozliwia osiggnigcie pewnych celow, ktore
nie moglyby by¢ osiagnigte bez jego udzialu. Grupa, w ktorej jednostki maja do siebie
nawzajem zaufanie, b¢dzie w stanie osiggna¢ wiecej niz grupa, w ktorej takiego
wzajemnego zaufania nie ma. Spontaniczna wspolpraca jest tatwiejsza dzieki kapitatowi
spotecznemu. Praktykowanie wzajemnej pomocy jest inwestycja w kapitat spoteczny.
Tak jak w przypadku tradycyjnych form kapitatu, ci co posiadaja kapital spoteczny,
beda go powic;kszaé”lSz. Autorka pisze dalej: ,,Zaufanie, glowny element kapitatu
spotecznego, utatwia kooperacje, poniewaz redukuje koszty transakcyjne, co — i tutaj
wkraczamy na teren, przez ktoéry Putnam przyczynit si¢ do rozwoju pojecia kapitatu
spotecznego — ma istotne znaczenie nie tylko dla efektywnosci gospodarki, ale i
efektywnosci rzadzenia. Skuteczne funkcjonowanie rzadu powinno bowiem opiera¢ si¢
na wspotpracy miedzy réznymi elementami struktury wiadzy, partiami, a wreszcie
miedzy administracja publiczng a zwyklymi obywatelami. Zaufanie umacnia
kooperacj¢, a kooperacja umacnia dalsze zaufanie, co tworzy pozytywng spiralg.
Zaufanie spoteczne ma dwa Zrédla: normy wzajemnosci 1 sie¢ zaangazowania
obywateli”*®,

Putnam wyr6znia dwa rodzaje kapitatu spotecznego — wigzacy i %qczqcyl‘r"‘.
Pierwszy (czasami nazywany spajajgcym, ale tez wykluczajgcym — bonding or
exclusive) zwigzany jest ze strukturami spolecznymi funkcjonujagcymi na najnizszym

poziomie. Moga to by¢ zatem wiezi rodzinne, s3siedzkie, te tworzace spoteczno$ci

YO R. Putnam, Samotna gra w kregle..., op. cit., s. 36.

151 A, Rymsza, op. cit., s. 30.

152 |bidem, s. 31.

% Ibidem.

15 Jak opisuje to bardzo obrazowo R. Putnam: ,,Spajajacy kapitat spoteczny tworzy pewnego rodzaju
socjologiczny superklej, natomiast taczacy kapitat spoteczny zapewnia socjologiczne smarowidio” (R.
Putnam, op. cit., s. 41).



lokalne'™®

. Wszyscy cztonkowie grupy znaja si¢ osobiscie, przez co zaufanie spoteczne
w tym $rodowisku ma wysoki poziom, bowiem oparte jest na relacjach bezposrednich,
przez co takze mocno kontrolowanych i sankcjonowanych poprzez normy i wzory
dziatania. Kapital laczacy (inaczej wlaczajacy lub pomostowy'® — bridging or
inclusive) pojawia si¢ za§ w sytuacji, gdy grupa dziala w ramach formalnych
organizacji'®, czesto bez wezesniej ustalonych celéw i norm lub z ludzmi, ktérych nie
znaliSmy wczesniej osobiscie. Zaufanie i umiejetnos¢ wspotpracy nie wynika tu z
wigzagcego kapitatu spolecznego, czyli z cech zwigzanych z przynaleznosci do
okreslonej grupy (etnicznej, rasowej, kulturowej, narodowej, warstwy spotecznej czy
religijnej), ale jest zbudowana na otwarto$ci i pragmatycznej wspotpracy nastawionej na
realizacj¢ okreslonego celu, wpisanej w normy szerszej spotecznosci®®. Pomocne tu sa
za$ idee, ktore spajaja owa spotecznos¢, np. idea (ale tez praktyka) spoteczenstwa
obywatelskiego czy wspominana juz wczesniej w kontekscie elit — idea wspdlnego
dobra™®®.

Sam Putnam, ttumaczac znaczenie i rolg¢ swojej koncepcji, dostrzega pewne
watpliwosci, wynikajace m.in. z toczacej si¢ od dawna debaty miedzy zwolennikami
teorii wspolnotowych i indywidualistycznych: ,,Nawet Alexis de Tocqueville, patron
amerykanskich komunitarian, uznawat wyjatkowe demokratyczne roszczenie do
indywidualizmu: <<Indywidualizm to uczucie spokojne i umiarkowane, ktore sprawia,

ze kazdy obywatel izoluje si¢ od zbiorowosci i1 trzyma si¢ na uboczu wraz ze swoja

1% nstytucje zbudowane na kapitale wiazacym to np. stowarzyszenia religijne, sasiedztwo typu
wiejskiego, rady rodzicielskie, zwigzki zawodowe, grupy samopomocy.

1% W niektérych pracach pojawia sic whasnie okreslenie ,,pomostowy”, co jest bledem jezykowym,
wynikajacym ze zjawiska kalki jezykowej. W jezyku polskim bridge oznacza most, nie za$ pomost. Most
faczy dwa brzegi, a pomost jest ,.konstrukcja oparta na podporach, wychodzaca z brzegu w gtab zbiornika
wodnego” (http://www.sjp.pl/co/pomost, dostep 8 stycznia 2011).

7 przyktadami instytucji, w ktorych dominuje kapitat taczacy to np. stowarzyszenia edukacyjne lub
popularyzacji wiedzy, organizacje hobbystyczne, partie i stowarzyszenia polityczne, organizacje
dobroczynne, stowarzyszenia kulturalne r6znego typu, organizacje ekologiczne.

158 Oczywiscie konieczny jest kompromis migdzy tymi dwoma rodzajami kapitatu, ktére sa potrzebne do
budowy spoteczenistwa. Zbyt silna rola kapitatu wigzacego powodowa¢ moze wycofanie si¢ ludzi z
dziatan skierowanych ku spoteczenstwu, majgcych charakter publiczny. Za to dominacja kapitatu
laczacego moze skutkowaé poczuciem osamotnienia, wyobcowania, brakiem poczucia bezpieczenstwa,
ktére wynika¢ mogg z deprywacji potrzeby afiliacji.

159 Nie zawsze jednak kapital spoleczny, w ujeciu zaréwno P. Bourdieu, jak i R. Putnama, jest zrodtem
pozytywnych i pozadanych zjawisk. Najczg$ciej wskazuje si¢ na trzy grupy zjawisk, ocenianych
negatywnie. Sa to: dziatania na szkodg¢ dobra publicznego (gtdownie poprzez nepotyzm i korupcj¢ oraz
nieuczciwa konkurencj¢); ograniczenie indywidualnej wolnosci, przedsigbiorczosci i innowacyjnosci
(poprzez wymuszanie zachowan przez grupg); bycie zrédlem opresji hamujacej indywidualng mobilnosé.
Patrz: A. Portes, P. Landolt: The Downside of Social Capital, ,,The American Prospect” 1996, nr 26; cytat
za: T. Kazmierczak, Kapital spoleczny a rozwdj spoteczno- ekonomiczny — przeglgd podejsé, [w:] T.
Kazmierczak, M. Rymsza /red./, op. cit., s. 54.
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rodzing i przyjaciélmi. Stwarzajac sobie w ten sposob na wilasny uzytek swoje mate
spoleczenstwo, pozostawia wielkie spoteczenstwo jego wtasnym losom>>"%,

Nawigzujagc do koncepcji kapitatu spotecznego Roberta Putnama, nalezy
stwierdzi¢, ze wspélczesne elity jawig si¢ zatem juz nie jako zamknigta grupa trwozgca
si¢ 0 swoj status spoteczny (i nawigzujac do de Tocqueville’a — istniejace same dla
siebie, pomnazajac kapital spoteczny), ale jako produkt spoleczenstw egalitarnych,
nie za$ klasowych, stanowych, czy silnie ustrukturyzowanych i sg nastawione na
demokratyzowanie zycia spotecznego, wprowadzajac wielogtos w kulturze, polityce,
gospodarce w skali zarowno lokalnej, jak i globalnej. Stoi to zatem w opozycji do tego,
co opisywat P. Bourdieu oraz do tego, co zwykli§my konotowaé ze stowem ,elita”,
bedacej grupa wyrdzniajaca si¢ przywilejami zwigzanymi z posiadanym kapitatem
kulturowym, spolecznym lub ekonomicznym?*®,

Pamigta¢ takze nalezy, ze czlonkowie elit udzial w stymulacji rozwoju
spotecznego. Przy czym wzrost ten jest coraz bardziej niematerialny, istnieje czgsto
tylko w sferze intelektualnej: ,analizy wykazuja, ze wzrost regiondw w zakresie
produkcji warto$ci intelektualnej zalezy nie tylko od obecno$ci inzynierow i
naukowcow, ale takze artystow” 162,

Rola elit nie sprowadza si¢ zatem tylko do ksztalttowania rzeczywistosci
wlasnego kraju. Ich cztonkowie winni by¢ partnerami dialogu migdzynarodowego, CO
aktualnie jest nieodzowne 1 konieczne, by nie sta¢ si¢ krajem ,,peryferiow”, o ktorych
pisze Immanuel Wallerstein'®, a raczej aspirowa¢ weiaz do centrum. By nie byé tylko
odbiorcg globalnej kultury 1 jej konsumentem, ale by w pelni decydowa¢ o tym, w
jakim kierunku rozw6j ma podazaé¢ i ku czemu zmierza¢. Tego dokona¢ moga tylko
Swiadome, zaangazowane 1 wyksztatlcone elity. Pojawia si¢ wigc w tym kontek$cie
problem istnienia elit lokalnych oraz tych, majacych znaczenie ponadlokalne, czg¢sto
wigzane z redefiniowanym kosmopolityzmem. Te ostatnie biorg udziat w kierowaniu
procesami o charakterze globalnym, bazujacych na migdzynarodowym kapitale, albo —

np. elity intelektualne — tworza idee, ktore ciesza si¢ uznaniem w rdznych

180 R. Putnam, Samotna gra w kregle..., op. cit., s. 43. Cytowane tu za R. Putnamem stowa Alexisa de
Tocqueville’a pochodza z jego pracy O demokracji w Ameryce, przet. B. Janicka, M. Kr6l, Warszawa
2005, s. 481.

181 Wiecej rozwazan na ten temat, w tym roli stereotypow dla ksztattowania si¢ definicji pojecia ,.elity”
znajduje si¢ w poprzednim podrozdziale.

162 A, Nowak, op. cit., s. 29.

1831 Wallerstein, Analiza systemow-swiatéw: wprowadzenie, przet. K. Gawlicz i M. Starnawski, przedm.
M. Starnawski i P. Wielgosz, Warszawa 2007.



srodowiskach. Elity lokalne natomiast nie posiadaja tak wielkiego wplywu na procesy
spoleczne w skali makro, skupiajac sie na skali panstwowej'® i lokalne;j.

Wyréznikiem obecnych elit ma by¢ wiec (1) opér (wobec prostych, masowych
rozwigzan i ,,upupianiu” czlonkdéw spoleczenstwa, co czesto moze przybiera¢ forme
,»dziatania pod prad”), (2) zaangazowanie (w dzialania prospoteczne, na rzecz innych,
swojego S$rodowiska lokalnego, ale tez dzialania wynikajace z patriotyzmu), (3)
aktywnos¢ (by ksztattowac rzeczywisto$¢ wokot siebie, nie by¢ zas zwyktym odbiorca
tego, co narzucajg inni), (4) szacunek dla innos$ci (co ma duze znaczenie w przypadku
spoteczenstw wielokulturowych i wieloetniczny).

Kazda z tych cech jest wyrozniona jako podstawowa do opisu cztonkéw elit —
obywateli — wolnych, odpowiedzialnych i posiadajacych poczucie sprawstwa i
autonomii, podzielajacych pewien etos. Dotyczy¢ on moze intelektualistow, osob
zajmujacych si¢ na co dzien kreowaniem, opisywaniem i oceng (wartosci) danej
kultury, ale tez kazdej innej grupy w spoteczenstwie, ktore ma by¢é nowoczesne,
demokratyczne 1 pluralistyczne. Proponowane tu warto$ci przeciwstawiaja si¢ temu, co
dzieje si¢ w globalnym $wiecie — dominacji komercji, bezkrytycznej jednomyslnosci,
ktore to zjawiska nie sprzyjajg rozwojowi spotecznemu, a tylko — konsumpcji idei.
Dzigki temu takze nie mamy do czynienia kims$, kogo Herbert Marcuse nazwat

#1865 ale z tworcza, innowacyjng 1 prospoteczng

»cztowiekiem jednowymiarowym
jednostka, ktéra chce ksztaltowa¢ §wiadomie srodowisko swojego zycia.

Pierwsze wymienione kryterium, czyli opor, ktéry mozna taczy¢ z réoznymi
tradycjami filozoficznymi'®®, ma dwa wymiary znaczeniowe. Z jednej strony jest to
postawa krytycznego spojrzenia na Swiat 1 procesy, jakie si¢ w nim dzieja. To
konieczno$¢ poddawania w watpliwo$¢ tego, co nas otacza i co nami Kieruje. W ten
sposob winni dziataé nie tylko intelektualisci, ludzie nauki, ale tez politycy, biznesmeni,

dziatacze organizacji pozarzadowych, ktorzy winni widzie¢ 1 wiedzie¢ wigcej, glebie;,

184 U socjologéw stale pojawiaja sie pytania o znaczenie lub brak znaczenia roli panstwa dla procesow

rozwoju spotecznego, cho¢ przeczy temu referat Jacka Raciborskiego wygloszony na Zjezdzie
Socjologicznym w 2010 roku w Krakowie pt. Paristwo i lud; relacje stare i nowe.

185 'H. Marcuse, Czlowiek jednowymiarowy: badania nad ideologiq rozwinietego spoleczeristwa
przemystowego, tekst oprac. i wstegpem poprzedzit W. Gromczynski; przel. S. Konopacki et al., Warszawa
1991.

1% 1dea i kategoria oporu jest taczona z filozofig XX wieku oraz réznie wykorzystywana. Funkcjonuje
ona w wielu odstonach i kontekstach: od idei nadcztowieka Fryderyka Nietzschego, przez rozpatrywane
w kategoriach estetycznych opdor w formalizmie rosyjskim, czy funkcjonujaca na analogicznych zasadach
majaca jednak swoj wymiar spoteczno-polityczny kategoria ,,obcosci” Brechta, po antysystemowe
powojenne praca mysSlicieli zwigzanych ze szkota frankfurcka i rézne nurty filozofii francuskiej (Antoine
de Saint-Exupery, Georges Canguilhem, M. Foucault).



szerzej. Prowadzi ona nie tylko do zdobycia wigkszych kompetencji, ale tez wigze si¢ z
posiadaniem wladzy'®". To postawa zwatpienia, ktéra Marta Nussbaum nazywa postawa
sokratejskqms, bo opiera si¢ na dialogu, takze na dialogu z samym sobg i z tym, co si¢
robi, méwi, promuje. Jak twierdzi M. Nussbaum: ,,Nie wyksztalcimy prawdziwie
wolnych obywateli, w sokratejskim rozumieniu, dopdki nie uksztattujemy ludzi
zdolnych do samodzielnego myslenia, potrafiacych toczy¢ spory, rozumiejacych
roznice pomiedzy logicznie trafnymi a nietrafnymi argumentami, umiejacych odréznié
logiczng formutg argumentacji od tresci jej przesianek”mg.

Z drugiej za$ strony, opdér odnosi¢ si¢ moze do instytucji i systemow
zewngtrznych wobec jednostki. Mozna zatem powiedzie¢, ze jest to stanowisko
opozycyjne wobec dominujgcej kultury, ideologii, systemu politycznego, stylu Zycialm,
niekoniecznie jednak w formie zorganizowanego ruchu spotecznego'”*. Stad zas blisko
do kolejnego kryterium elitarno$ci, czyli zaangazowania.

Formule¢ bycia zaangazowanym odnie$¢ nalezy do pojecia przeciwstawnego,
czyli izolacji, nie za$ do podzielania jakiej$ ideologii (szczeg6lnie politycznej). Jest to
nastawienie na warto$ci, jednak bez posadzenia o bycie stronniczym, nierzetelnym czy
niewiarygodnym (co jest wyjatkowo trudne w kontekScie elit intelektualnych lub
akademickich)' 2.

Aktywnos$¢ natomiast jest realizacja dwoch poprzednich kryteriow, wynika z
nich wprost. Odpowiedzialno$¢ wiaze si¢ z aktywnym tworzeniem $wiata wokot siebie,

nadawania kierunku rozwoju, rysowania ram, wewnatrz ktorych istnieje wartosciowe

zycie. Jest ono zbudowane m.in. na szacunku dla innosci, tolerancji, wynikajacej z

167 Refleksje o relacji miedzy wiedza i wtadza mozna znalezé w pracach m.in. Michela Foucaulta (np. M.
Foucault, Nadzorowa¢ i kara¢: narodziny wigzienia; przet. T. Komendant, Warszawa 2009).

168 M. Nussbaum, W trosce o czlowieczeristwo: klasyczna obrona reformy ksztalcenia ogdlnego, przet. A.
Meczkowska, wstep J. Szacki, Wroctaw 2008, oraz eadam, Not For Profit: Why Democracy Needs the
Humanities,Princeton-Oxford 2010.

189\, Nussbaum, W trosce o cziowieczenstwo...., s. 46.

170 Rozwazania o oporze w polityce, traktowanym jako spoleczny ruch antyrzadowy w Polsce w czasach
wladzy socjalistycznej, zaprezentowal np. Bogdan Cywinski w ksigzce Rodowody niepokornych,
Warszawa 2010.

1 Analize nowych ruchéw spotecznych w Polsce przedstawit Ireneusz Krzeminski w pracy pod swoja
redakcjg pt. Wolnosé, rownosé, odmiennos¢: nowe ruchy spoteczne w Polsce poczgthu XXI wieku,
Warszawa 2006.

172 przyktadami tego typu zaangazowania jest np. wystapienie Andrzeja Zybertowicza na XIV Zjezdzie
Socjologicznym w Krakowie, ktory postulowal o zaangazowanie socjologii (i socjologéw) dla Polski;
prace Michata Buchowskiego, Moniki Bear (o antropologi¢ feministyczna) czy Adama F. Koli (w
sprawie zaangazowanego literaturoznawstwa uprawianego z perspektywy kulturoznawczej). Ciekawe
debaty na ten temat w odniesieniu do tworzenia nauki sa prowadzone w roznych Srodowiskach
akademickich, czego wyrazem sa publikacje: J. Kowalewski, W. Piasek /red./, Zaangazowanie czy
izolacja? Wspélczesne strategie spolecznej egzystencji humanistéw, Olsztyn 2007 czy H. Cervinkova, B.
D. Gotlebniak /red./, Badania w dziataniu: pedagogika i antropologia zaangazowane, Wroctaw 2010.



coraz blizszych kontaktow z tymi, ktorzy si¢ od nas r6znig. Mam tu na mysli zar6wno
odmienne grupy etniczne, rasowe, religijne, narodowe, klasowe, a takze osoby o innej
orientacji seksualnej. Czesto te grupy sa dyskryminowane wiasnie ze wzgledu na swoja
odmiennos¢, bycie w mniejszosci, ale tez z powodow historyczno-politycznych (np.
kolonializm wprowadzit postrzeganie krajow zdominowanych jako bardziej
prymitywnych, ktére nalezy demokratyzowaé lub wprowadzaé zasady panujace w

krajach kolonizuj qcychm’

). Dlatego tez rola elit sprowadza si¢ takze do prowadzenia
pluralistycznego dyskursu, opartego na rzeczowej dyskusji nad historig i znaczeniem
owych grup dla rozwoju spotecznego. Dzigki temu tatwiej i pelniej poznamy swojg
wlasng kulture, nauczymy si¢ ja ocenia¢ i nabierzemy dystansu. Jak postuluje M.
Nussbaum: ,,Dzisiejszy $wiat stal si¢ nieodwracalnie wielokulturowy i
wielonarodowo$ciowy. Rozumne, kooperatywne rozwigzania wielu najbardziej
palacych probleméw wymagaja dialogu taczacego ludzi o rdéznej przynaleznosci
narodowosciowej, kulturowej i religijnej. Nawet kwestie wydajace si¢ najblizsze
osobistym sprawom ludzi — takie jak struktura rodziny, regulacja seksualno$ci czy
przyszto$¢ dzieci — nalezy podejmowaé w szerokiej historycznej i migdzykulturowe;j
perspektywiel’*”.

W oparciu o powyzsze rozwazania, elitarnos¢ 1 jej kryteria mozna zatem
zdefiniowaé jako: (1) pewna niedostepnos¢ lub ograniczona dostepnos$é, takze w
warstwie merytorycznej i finansowej, co skutkuje (2) mala liczebnoscig tej grupy,
ktora rekrutuje si¢ (3) w procesie selekcji, opartej glownie na (4) wyjatkowosci,
posiadaniu niezwyklych, niedostepnych wszystkim zdolnoS$ci, zaangazowaniu w
zycie spoleczne, a takze (5) udzialem w dyskursie publicznym, co przektada si¢ na (6)
tworzenie wartosci kultury i norm spolecznych.

Istnienie elity nie wynika juz zatem z faktu np. urodzenia si¢ w okre$lonej
rodzinie, czy posiadania majatku, ukonczenia prestizowej uczelni. Nie jest to takze
konsekwencja uznania kogo$ za cztonka elity przez innych jej cztonkéw, a tym samym
naznaczenia kogo$ tym wyjatkowym mianem. Wspodtczesne kryteria elitarnos$ci nie
predestynuja nikogo do posiadania okreslonej, wysokiej pozycji w spoleczenstwie.
Elitarno$¢ nie jest juz bowiem kategorig nadrzedna, pierwsza. Wazniejsze od niej staja

si¢ wlasnie — wspolnotowos¢, poczucie autonomii 1 wolnosci, odpowiedzialnosci i1

13 Mozna tu takze odwota¢ si¢ do prac komunitarian (np. W. Kymlicki lub C. Taylora) oraz tworcow
przeciwnej tradycji — liberatlow i neoliberatow (np. na ten temat w kontekscie globalnej edukacji
obywatelskiej pisze cytowana juz wcze$niej M. Nussbaum).

4\, Nussbaum, W trosce o cztowieczenstwo. .., s. 16.



decydowania o swoim wiasnym statusie'’>. To nie elity w tradycyjnym znaczeniu tego
stowa decyduja o rozwoju spotecznym, ale jednostki wyksztatcone, posiadajace
postawe krytyczng, nieprzyjmujace bez zastanowienia treSci ksztaltujacych opinig
publiczng. Ten krytycyzm dotyczy terazniejszosci, ale oceny wielu zjawisk
historycznych, ktore miaty wptyw na ksztalt dzisiejszych systeméw i ustrojow’®.
Propozycja elit zaangazowanych, dziatajacych pro publico  bono,
wyrézniajacych sie¢ wspolnotowym kapitalem spolecznym, ale tez opierajacych si¢ na
merytorycznych podstawach sprzyja otwarciu si¢ spoleczenstwa, demokratyzacji oraz
pluralizacji, co w czasach wielokulturowosci, globalno$ci idei ma niezaprzeczalne
znaczenie. Korzystajac z dorobku myslicieli roznych opcji, mozna zbudowa¢ nowy etos
elit, nowoczesny 1 inkluzywny, ktoéry zapewni¢ moze harmonijny i zrownowazony

rozwdj spoleczny — zarowno w wymiarze jednostkowym, jak i kolektywnym.

1% Dlatego ponownie zwracam uwage na konstruktywistyczny charakter roli cztonka elity oraz na fakt, iz
jest (winien by¢) on §wiadomym podmiotem dziatajacym, stwarzajacym siebie w toku praktyki.

176 przedstawione rozumienie zjawiska elit sprawia, ze mozemy w odmienny sposob zdefiniowaé
znaczenie waznych spolecznie poje¢. ROwnos¢ i sprawiedliwos$¢ spoteczna (za Johnem Rawlsem) nie jest
juz systemem rowno$ci zdominowanej przez ,naturalng arystokracje”, ale systemem réwnosci
demokratycznej, w ktorej réwnos$¢ polega na zasadzie autentycznej rownosci mozliwosci, uzupeiniong
zasadg dyferencji. Mowi ona, ze:

-,,wieksze oczekiwania oséb o lepszej sytuacji materialnej sg sprawiedliwe wowczas, gdy podnosza
poziom oczekiwan najmniej korzystnie usytuowanych osob;

- nierowno$¢ perspektyw zyciowych jest dopuszczalna, gdy jej zmniejszenie jeszcze bardziej
pogorszytoby sytuacje¢ 0sob gorzej usytuowanych;

- jesli nie istnieje taki system dystrybucji, ktory poprawi sytuacj¢ obu stron, to nalezy wprowadzi¢ rowna
dystrybucje¢” (K. Reinhard, Idea rownosci w polskiej szkole — rézne rozumienia, rozne konsekwencje, [W:]
A. Mgczkowska-Christiansen, P. Mikiewicz /red./, ldee — Diagnozy — Nadzieje..., S. 56). Przy czym
nalezy pamigtaé, iz mozliwe sg inne, alternatywne formy definiowania sprawiedliwosci, co czyni np.
Amartya Sen (A. Sen, The Idea of Justice, London 2009).



1.2. Tradycja i wspélczesnos¢ inteligencji. Intelektualisci jako elity sui generis

Gdzie sie podziali wszyscy intelektualisci?*"’

Poczucie wspélnoty178, majace by¢ jednym z kryteriow elitarnosci, podzielane
przez czlonkow danej grupy, charakteryzuje w sposoéb wyrazny i widoczny jedng z
definiowanych w pierwszym rozdziale grup elitarnych, czyli intelektualistow. Termin
»intelektualisci” obecnie, podobnie jak samo pojecie ,.elity”, jest nieprecyzyjny,

0

wieloznaczny'™® oraz powoduje niekiedy polityczne zamieszanie'®. Czesto takze

niedcislosci wynikaja z zamiennego uzycia dwoch bliskoznacznych okreslen —

. . cey o e ., +5181
ninteligenci” 1 ,,intelektualisci” 8

, a takze okre§len nacechowanych emocjonalnie i
warto$ciujacych'®. Intelektualiéci sa bowiem jedna z grup (zawodowych), ktore

mieszcza sie w szerokiej warstwie™® inteligencji'®*. Czesto postrzega ja w kategoriach

Y7 E. Furedi, Gdzie sie podziali wszyscy intelektualisci?, przet. K. Makaruk, Warszawa 2008.

178 Mam tu na mysli wyjasniony w poprzednim rozdziale kapitat spoteczny (wg R. Putnama).

7 Jerzy Jedlicki zauwaza pewna tendencje w tekstach na temat inteligencji jako warstwy spolecznej. Ich
autorzy zwykle wskazujg na wieloznacznosc¢, brak precyzji i koniecznos$¢ uscislenia togo, co ma oznaczaé
dany termin. Jedlicki ocenia te dziatania jako ,,banalne”, cho¢ stuszne (J. Jedlicki, Klopoty z inteligencjg,
,Polityka. Niezbednik Inteligenta” 2009, wydanie 18, s. 33).

180 Chodzi tu o polityczne, pejoratywne uzycie terminu ,,wyksztatciuchy” przez politykow prawicowej
orientacji. Oryginalnie wyraz ten zostal uzyty przez Romana Zimanda jako thumaczenie rosyjskiego
pojecia ,,obrazowanszczina” (ros. obpazoganwuna) wymyslonego przez Aleksandra Solzenicyna. W
opinii publicznej funkcjonuje ono w sposéb ironiczny i jest bliskie innemu okresleniu ,,jajoglowi”, ktore
zwraca uwage na przemadrzanie si¢, wywyzszanie oraz poczucie wyjatkowosci inteligencji. Okreslenie
»wyksztalciuch” zwraca uwage na pewne kryterium wyodrebnienia tej grupy — czyli wyksztalcenie.
Andrzej de Lazari natomiast thumaczy stowo zaproponowane przez Solzenicyna jako ,,wyksztalcency”
(A. de Lazari, Sokenicyn Aleksander, [W:] A. de Lazari /red./, Idee w Rosji. Leksykon rosyjsko-polsko-
angielski, t. 2, £6dz 1999, s. 320). Inne terminy nazywajace te grupe spoleczng to m.in. ,.elity
umystowe”.

181 Zamieszanie wynikajace z uzycia obu stow jest problematyczne, co zauwazaja rowniez badacze
historii tej warstwy spotecznej. Jak pisze J. Jedlicki: ,,W miar¢ zaglebiania si¢ w lektury sktanialiSmy si¢
do pogladu, iz roznice nomenklatury (les intellectuels we Francji, Bildungsbiirgertum w Niemczech,
intieligencija w Rosji itd.) w jakiej§ mierze odzwierciedlajg rzeczywiste odmienno$ci struktur
spotecznych, jednakze w niemalym stopniu sa skonwencjonalizowanymi i utrwalonymi w jezyku
réznicami kategoryzacji” (J. Jedlicki, Przedmowa, [w:] M. Janowski, Narodziny inteligencji 1750-1831,
Warszawa 2008, s. 19).

182 Maciej Chojnowski i Hanna Palska wyrézniaja natomiast cztery czynniki majace wplyw na powstanie
1 rozprzestrzenianie si¢ stereotypoéw i wartosciujacych definicji. Sg to: ,,(1) pojemno$¢ znaczeniowa
danego pojecia, wynikajaca z niedostatecznie precyzyjnej jego definicji; (2) funkcjonalno$c,
umozliwiajgca latwe postugiwanie si¢ takim pojeciem w rozmaitych kontekstach; (3) emocjonalne
nacechowanie okreslenia, mogace wigza¢ si¢ ze stopniowa utrata precyzji w desygnowaniu danego
zjawiska; (4) obecnos¢ pojgcia w szeroko rozumianym dyskursie spolecznym, wplywajaca w znacznym
stopniu na przeksztalcenia znaczeniowe w obrgbie jego definicji” (M. Chojnowski, H. Palska, O
wielopostaciowosci pojecia ,,inteligencja”, [w:] H. Domanski /red./, Inteligencja w Polsce: specjalisci,
tworcy, klerkowie, klasa Srednia?, Warszawa 2008, s. 34).

183 Definiuje inteligencje jako warstwe, poniewaz jest ona czeécia struktury spolecznej, a takze z racji
tego, iz stanowi kategori¢ spoteczno-zawodowa, ktérg wyodrebnia si¢ ze wzgledu na miejsce i role w
spoleczenstwie (cyt. za: http:/pl.wikipedia.org/wiki/Warstwa_spoteczna, dostgp 28.01.2011).



mitu, stereotypu lub etosu, rozumianego jako swoista misja spoteczna (nazywane przez

Jozefa Chalasifiskiego ,,inteligenckim postannictwem™

). Rozdzial ma zatem zadanie:
(1.2.1.) wyjasni¢ zakres znaczeniowy obu poje¢, scharakteryzowac je i opisa¢ oraz
(1.2.2.) pokaza¢ przemiany inteligencji w ujgciu diachronicznyml%, (1.2.3.) ze

, . . y e . , <187
szczegblnym uwzglednieniem terazniejszosci™ .

1.2.1. Definicje

Zaczaé¢ jednak zalezy od zdefiniowania pojecia szerszego, by przejs¢ do
zagadnien bardziej szczegdtowych, czyli scharakteryzowaé inteligencje jako warstwe
spoteczng i na tym tle zarysowac zadania i role intelektualistow. Jest to zadanie ztoZzone,
albowiem inteligencja jest warstwa, ktora istniata w réznych formach i rolach od
poczatkow istnienia spoteczenstw. Posiadata ona odmienny zakres kompetencji i
wladzy, uzalezniony od systemow i ustrojow spotecznych, kregu kulturowego czy
momentu w dziejach $§wiata. Badacz i teoretyk spoleczny, Raymond Aron uwaza, iz:
» Wszystkie spoleczenstwa miaty swoich skrybow, ktérzy zapehiali biura publicznej lub
prywatnej administracji; swoich ludzi czy artystow, ktorzy przekazywali albo
wzbogacali kulturalne bogactwo; swoich ekspertow, ktoérymi byli prawnicy, oddajacy na

ustugi ksigzat czy bogaczy wilasng znajomo$¢ tekstow i sztuke dysputy, albo uczeni,

184 7decydowanie mato jest opracowan dotyczacych intelektualistow jako grupy w obrebie inteligencji.

Jezeli si¢ pojawiaja, to sa to publikacje o charakterze biograficznym, np. P. Johnson Intelektualisci czy
Mark Lilla Lekkomysine umysty. Intelektualisci w polityce (przet. Janusz Marganski, Warszawa 2006).

185 J. Chatasinski, Przeszlosé i przyszlosé inteligencji polskiej, postowie A. Kloskowska, Warszawa 1997,
s. 13.

188 Dlaczego taka wilasnie perspektywa? Wyjasnia to Henryk Domanski: ,,0t6z dopiero na tle przesztosci
mozna oceni€, czy przemiany wspotczesnej inteligencji [a wsrod nich intelektualistow — A.M.K] sa
rzeczywiscie — jak obecnie sadzimy donioste” (H. Domanski, Wstgp, [w:] H. Domanski, /red./,
Inteligencja w Polsce..., S. 8).

87 H. Domanski pyta o problem domniemanego zaniku inteligencji, a w nastepstwie tego — formowanie
si¢ nowej grupy o podobnych cechach i funkcjach (np. przeksztatcajac si¢ w ,klas¢ $rednig” lub w
profesjonalistow). Pojawiaja si¢ takze pytania o zmiany spotecznej funkcji inteligencji, ktére moga miec
charakter rzeczywisty lub wyidealizowany: ,Pozytywng postacia tego stereotypu jest
<<inteligencjofilia>>, czyli przesadne podkreslania takich zalet, jak: tolerancja, humanitaryzm, rozum,
wyksztatcenie, kultura, szlachetno$¢, moralnos¢, prawosé, poswiecenie, a w aspekcie przypisywanej jej
roli spotecznej: wkilad do budowania panstwowosci, rozwoju edukacji, podejmowania inicjatyw,
organizowania zycia gospodarczego i bycia wzorem do na$ladowania dla kategorii o nizszym statusie,
zwlaszcza w dziedzinie kultury i stylu zycia. Na drugim biegunie tych postaw jest <<inteligencjofobia>>
— czyli oskarzanie inteligencji o lewicowos¢, cynizm, opozycyjnos¢, krytykowanie rzadu, destrukcyjne
dziatania wobec istniejacego tadu prawnego (wilaczajac w to akces do ruchéw rewolucyjnych) albo
odwrotnie — konformizm w stosunku do kazdej wiadzy (wobec sanacji przed wojng, komunistow za
czasow PRL, III Rzeczpospolitej w latach 1989-2005)” (Ibidem, s. 10-11). Kontekst terazniejszosci warto
jednak poszerzy¢ o kilkadziesiat lat trwania PRL, kiedy to zaszty wyjatkowo wazne zjawiska dotyczace
inteligencji, majace charakter §wiadomy i sterowany. Pisze o tym np. Jozef Chatasinski w ksigzce
Przeszlosc i przysziosé inteligencji polskiej.



odkrywajacy sekrety natury, uczacy, jak leczy¢ choroby czy jak zwycig¢za¢ na polu
bitwy. Zaden z tych trzech gatunkéw nie jest wynalazkiem nowoczesnej cywilizacji. Ta
ostatnia przedstawia jednak pewne cechy specjalne, ktore wyjasniajg nam liczbe i rolg
intelektualistow™'%,

W Polsce jako pierwszy stowem ,,inteligenci” postuzylt si¢ Karol Libelt w 1844

roku (umiescit je w rozprawie O mifosci ojczyzny'®

) 1 powiagzal go z misjg spoteczng 1
narodowago. Jak pisze Jerzy Jedlicki o wspomnianej rozprawie: ,,...pod wptywem
szkoty heglowskiej, uznal, ze inteligencje stanowig <<ci wszyscy, co troskliwsze
I rozleglejsze odebrawszy po szkotach wyzszych wychowanie, stajg na czele narodu
jako uczeni, urzednicy, nauczyciele, duchowni, przemystowi zgola, ktoérzy mu
przewodza wskutek wyzszej swojej oéwiaty>>”191.

Natomiast J. Jedlicki 1 jego wsp('){pralcownicy192 za kryterium przesadzajace o
byciu ,,inteligencja” uznaja ceche-umiejetnosé'®. | Jestesmy mianowicie przekonani, ze
wlasciwg spoleczng forma istnienia inteligencji jest §rodowisko, tak jak sposobem
bycia szlachty bylo sgsiedztwo 1 <<komitywa stanu rycerskiego>>. Inteligencja
wytwarza Srodowisko towarzyskie, gdziekolwiek si¢ znajdzie, a tam gdzie nie moga
wystarczy¢ kontakty bezposrednie, wytwarza srodowisko korespondencyjne”194.

Za historykami'® podobna definicje przyjmuje Jolanta Babiuch-Luxmoore,
ktora konstatuje, iz inteligencja (dziewiqtnastowiecznal%) to ,,wyksztatcona warstwa
spoteczna, zdobywajac S$rodki utrzymania dzigki pracy umystowej. tacza ja

ponadzawodowe, spoleczne wigzi oraz poczucie przynaleznosci do grupy o

188 R. Aron, Opium intelektualistow, przet. Cz. Mitosz, Warszawa 2000, s. 229.

189 K. Libelt, O milosci ojczyzny, Poznah 2006.

99 Informacje t¢ podaje za: I. Snopek, Czysciec czy pieklo? Miejsce polskiej inteligencji po 1989 roku na
tle jej dziejow, [w:] H. Domanski /red./, Inteligencja w Polsce..., . 104.

1913, Jedlicki, Kfopoty z inteligencjq..., s. 33.

192 Mam tu na mysli zesp6t pod kierownictwem J. Jedlickiego, ktory przygotowat trzyczesciowa historie
polskiej inteligencji. Sa to nastgpujace publikacje: M. Janowski, Narodziny inteligencji 1750-1831,
Warszawa 2008; J. Jedlicki, Bledne kolo 1832-1864, Warszawa 2008; M. Micinska, Inteligencja na
rozdrozach 1864-1918, Warszawa 2008.

1% Jak pisze redaktor tomoéw poswigconych polskiej inteligencji: ,,Autorzy <<Dziejow inteligencji
polskiej>> staneli jednak zdecydowanie na stanowisku, ze ozywiajgcym inteligencje ideatom, jej etosowi,
<<misji>> czy <<przywodztwu>> nalezy oczywiscie poswigci¢ wiele uwagi, ale nie mozna przyja¢ ich
za skladnik definicji, bo prowadzitoby to do idealizacji zbiorowego obrazu” (J. Jedlicki, Kiopoty z
inteligencjq...).

1% |dem, Przedmowa..., s. 19.

1% Np. za J. Zarnowskim, Struktura spoleczna inteligencji w Polsce w latach 1918-1939, Warszawa
1964; idem, O inteligencji polskiej lat migdzywojennych, Warszawa 1965.

% Dlaczego autorka dodaje, iz jest to definicja inteligencji XIX wiecznej? Bowiem uwaza, Ze
»odwotujemy si¢ do jej (inteligencji — A.M.K) dziewictnastowiecznego prawzoru, dokonujemy
rekonstrukcji przesztosci. W legendzie historycznej o inteligencji polskiej ujawnia si¢ jej wzor osobowy,
etos oraz poglad na to, jakie sg zadania tej grupy wobec narodu” (J. Babiuch-Luxmoore, Portrety i
autoportrety inteligencji polskiej, Warszawa 1989, s. 23).



szczegdlnych zadaniach, wykraczajacych poza sprawy profesjonalne™®’. Stad od
poczatku przypisuje si¢ tej warstwie szczegdlng misje spoteczng i narodowa.

Wspotczesnie teksty czesto odwotuja sie¢ do definicji ,,inteligencji”
zaproponowanej przez Jana Szczepanskiego. Socjolog rozumie jg jako ,,zbior roznych
kategorii zawodowych, zajmujacych si¢ tworczoscig kulturalng, organizowaniem pracy
1 wspolzycia zbiorowego oraz wykonywaniem prac wymagajacych wiedzy
teoretycznej”lgs. Autor wyrdznit tez siedem kryteriow wyodrebniania inteligencji jako
warstwy spotecznej: formalnoprawne, wykonywanych czynno$ci, kwalifikacji 1
umiejetnos$ci, wyksztatcenia, cech psychicznych, stosunku do kultury, cech
socjologicznych™®®.

Inny socjolog Henryk Domanski uwaza natomiast, ze istniejg ,,.Dwa typy
definiowania inteligenta: (1) jako typ umystowy, wyrdzniajacy si¢ charakterystycznymi
dyspozycjami mentalnymi; (2) jako reprezentanta zbiorowosci”?®. Pierwszy typ
definicji bierze pod uwagg takie aspekty, jak cechy charakteru, osobowosci®®*, drugi —
pokazuje pewng kastowo$¢, przynalezno$¢ do grupy oraz kolektywnosé. Jozef
Chatasinki taczy oba podejscia twierdzac, iz: ,,Z punktu widzenia np. psychologizmu
potocznego myslenia inteligenckiego — inteligent oznacza pewien typ <<psychiki>>

tworcze] pozaczasowy, niezalezny od epoki 1 historii. (...) Spoteczny typ inteligenta to

nie konkretna indywidualnos¢, lecz spoleczno-obyczajowy wzor cztonka inteligenckiej

gmpynZOZ.

Mozna takze sprobowacé zdefiniowac inteligencje, opisujac szczegdtowo jej
przedstawicieli. H. Domanski wyr6znia sze$¢ rol zawodowych, w ramach ktorych
mieszcza si¢ rozne ,.inteligenckie Zawody”zog. Pierwszg rolg¢ nazywa organizatorska,
pelnia ja dyrektorzy, kierownicy oraz ci, ktdrzy tez zasilajg partie (zarbwno prawicowe,
jak i lewicowe). Inteligenci sg zatem potrzebni takze w tej dziedzinie Zycia spolecznego,
cho¢ czegsto mozna zauwazyC ,.brak sktonnosci do identyfikowania si¢ z interesami

59204

grupy pochodzenia”™". Sg premierami, prezydentami, ministrami, a mimo to nie mozna

powiedzie¢, ze sg cztonkami klasy intelektualistow.

7 |bidem, s. 11.

198 J. Szczepanski, Odmiany czasu terazniejszego, Warszawa 1971, s. 98.

199 Cytuje za: M. Chojnowski, H. Palska, op. cit., s. 33.

2%0°H. Domanski, Wstep, [w:] H. Domanski, /red./, Inteligencja w Polsce..., s. 8.

201 Jest to zatem podejécie indywidualistyczne, ktore wraz z perspektywa biograficzng, stanowia glowne
zatozenie badan prowadzonych w ramach studiowanego problemu przez autorke tej rozprawy.

202y Chatasinki, Przeszlosé i przysziosé inteligencji polskiej, op. cit., s. 46-48.

28 H. Domatnski, Wstep, [w:] H. Domafiski, /red./, Inteligencja w Polsce..., s. 11.

2 1bidem.



Druga grup¢ stanowia specjaliSci w produkcji i ustugach, np. inzynierowie,
nauczyciele, lekarze, prawnicy, naukowcy. Ich rola i znaczenie sg nie do przecenienia z
punktu widzenia dobra wspolnego. Jest to przykiad grupy spotecznej, ktéorg H.
Domanski nazywa klasg $rednig w ksigzce Spoleczenstwie klasy s'redniejzos. Co zatem
sprzyja ich silnej pozycji w spoteczenstwie, bazujacej na niestabngcym prestizu i
powazaniu? Domanski wymienia trzy gléwne powody: ,,(1) — wzrost roli kryteriow
racjonalnosci wymuszonej przez wylanianie si¢ nowych zawodow w takich dziedzinach
jak finanse, bankowo$¢, rozliczenia podatkowe, reklama, marketing czy public
relations; (ii) presja na dostosowywanie tresci ,,starych” rol (na przyktad ksiggowego)
do nowych zadan dyktowanych przez stosunki rynkowe; (iii) wzrost poziomu

wyksztalcenia wynikajacy z liczebnej ekspansji szkot wyzszych (...)%

. Dodatabym,
za Zygmuntem Baumanem, ze wzrost ich znaczenia zalezy takze od innej tendencji
obserwowanej w spoteczenstwach wspodlczesnych, a mianowicie — od spotecznego
zaufania pokladanego w stowa gloszone przez roéznego rodzaju autorytety (takze
naukowe) 1 ekspertow. Z. Bauman nazywa to ,,zyciem przez poérednik(')w”207. Widzie¢
to mozna takze inaczej, albowiem, jak twierdzi autor ksigzki Prawodawcy i thumacze®™®,
znaczenie 1 zaufanie wobec o0sOb posiadajacych wiedze na daty temat, a wigc
naukowcow, ekspertow, specjalistow, a kiedys — szamanow, kaptanow, prorokow — jest
»czerpaniem kapitalu <<z poczucia braku bezpieczeﬁstwa>>”209.

Owa estyma 1 powazaniem nie ciesza si¢ juz reprezentanci nastgpnej, trzeciej,

grupy inteligenckiej. H. Domanski wymienia tu wyzszych urzgednikow, zaspokajajacych

295 \dem, Spoleczeristwa klasy $redniej, Warszawa 1994.

2% |dem, Wstep, [w:] H. Domanski /red./, Inteligencja w Polsce..., s. 11-12.

207 7. Bauman, Wieloznacznosé¢ nowoczesna..., s. 232. Przy czym warto tez nadmienié o innej kategorii,
zaproponowanej przez P. Sztompke, o ,,zaufaniu do nauki”, ktére ma cztery wymiary. Po pierwsze,
ufamy w zasoby wiedzy, spreparowanej w toku rozwoju nauki, ktére uznajemy za wazniejsze od innych
rodzajow wiedzy, np. mitycznej, magicznej, intuicyjnej, religijnej. Po drugie, ufamy dziataniom
uczonych, ktorzy dokonali jaki§ odkry¢, byli przy tym prawdomoéwni, rzetelni i samokrytyczni. Po
trzecie, zaufanie odnosi si¢ do metody naukowe;j, jej adekwatnosci, ale tez sposobu uzycia w odkrywaniu
wiedzy przez naukowcoéw. Jako ostatni element zaufania, wymieniona przez P. Sztompke jest cata
spoleczno$¢ naukowa — badaczy i teoretykow, ktorzy dziatajg w sposodb bezstronny, tworczy, racjonalny
(P. Sztompka, Zaufanie..., s. 362-363). Poza tym, w przypadku uczonych mowi si¢ takze o etosie
naukowym, ktory ma inny charakter niz etos inteligencki. Wg Roberta Mertona to ,,oddzielony od strefy
uczuciowej zespot wartosci i norm, ktéry powinien obowigzywaé naukowcoéw. Normy wystepuja pod
postacig zalecen, preferencji, przyzwolen i zakazdéw. Sa legitymizowane przez instytucjonalne warto$ci”
(R. Merton, On Social Structure and Science, red. i przedmowa P. Sztompka, Chicago 1996, s. 267.
Cytuje za: P. Sztompka, Zaufanie..., s. 366).

208 7. Bauman, Prawodawcy i thumacze, przet. A. Ceynowa i J. Giebuttowski, /red./ M. Kempny,
Warszawa 1998. Ksiazka ta proponuje odmienna perspektywe patrzenia na zjawisko inteligencji, ktore tu
jest pojeciem wezszym niz to, definiowane w publikacjach autorstwa J. Jedlickiego i jego zespotu, czy H.
Domanskiego. Z tego wzgledu, charakteryzujac rozwoj tej warstwy spolecznej opartam si¢ na
publikacjach tych ostatnich, ksigzke Z. Baumana traktujac jako uzupeknienie.

% Ibidem, s. 10.



potrzeby panstwa na fachowe ustugi w dziedzinie sprawnego rzadzenia. Innymi slowy,
jest to aparat administracyjny panstwa, ktory obstuguje klas¢ rzadzaca, a takze
samorzqdm.

Kolejni w wyliczeniu H. Domanskiego sg intelektualisci, czyli naukowcy,
pisarze, dobrzy i znani dziennikarze, czg¢sciowo artysci, jest ,.to glos inteligencji na

»211 Jak twierdzi Z. Bauman: ,,Rzeczownik <<intelektuali§ci>> w

forum publicznym
liczbie mnogiej pojawit si¢ w uzyciu stosunkowo niedawno. Czasami przypisuje si¢
jego autorstwo H. Clemenceau, niekiedy tez sygnatariuszom publicznego protestu

. . 212
przeciw procesowi A. Dreyfusa (...)”

. Dzigki mediom rola tej grupy takze nie maleje,
a w kryzysie nawet si¢ zwicksza. Krytykuja rzad, sa w opozycji, a ,,ich nieustajaca
aktywnos$¢ jest czynnikiem ksztaltujacym odrebnos¢ inteligencji”213. Sa opiniotworczy,
kreuja prady i gusta (nie tylko literackie). To ich pyta si¢, jak zy¢, jak przezywacé swoje
zycie, czemu stuzy¢®®. Dlatego niektérzy badacze, jak na przyklad J. Jedlicki,
pokazujac dzieje inteligencji pod wzgledem historycznym, skupiaja si¢ wlasnie na
intelektualistach. Dlaczego takie zatozenia przyjmuja? Bowiem to oni maja jasna,
okreslong tozsamos$¢, sa wyrazisci, a przez to widoczni, co takze w konsekwencji —
stanowi ich zrodlo utrzymania. Domanski tez dowartosciowuje intelektualistow: ,, Teza
Jedlickiego o dyskursywnym 1 procesualnym charakterze inteligenckiej $wiadomosci,
ktora ksztattowata si¢ glownie poprzez zaposredniczenie w wytwarzanych przez siebie

(meta)narracj ach”?®.

210 7a przykiad edukacji elitarnej uznaje Krajowa Szkole Administracji Publicznej, ksztalcaca kadry
urzednicze dla catej Polski.

2" H. Domanski, Wstep, [w:] H. Domanski, /red./, Inteligencja w Polsce..., 0p. Cit., s. 13.

227, Bauman, Prawodawcy i thumacze..., s. 25.

22 |bidem.

2 Dobry przyktad stanowi tu cykl ksigzek, wydanych na kanwie wywiadow telewizyjnych z
najwigkszymi polskimi intelektualistami XX wieku, przeprowadzonych przez Katarzyne Janowska i
Piotra Mucharskiego, pt. Rozmowy na koniec wieku oraz Rozmowy na nowy wiek.

215 M. Chojnowski, H. Palska, op. cit., s. 29. Oczywiscie mozna w kontekécie opisywania inteligencji
podjaé temat tozsamosci zbiorowej i indywidualnej, a takze stereotypow i autostereotypoéw tworzacych
si¢ wokot danej grupy czy kategorii spotecznej, jednak z punktu widzenia gtownego problemu tematu, a
takze z powodu ograniczen tekstu, pozostawi¢ to do rozwinigcia w dalszych pracach. Warto jednak
wskaza¢ na zasoby kulturowe stanowigce podstawe formowania si¢ spotecznych (auto)stereotypow,
wsrod ktorych wymienia si¢: (1) tradycje grupy, tzn. cze$¢ dorobku kulturowego dotyczaca wzoru
obecnego (zawiera wzorce stosowane, ale tez juz niefunkcjonujace w danej grupie); (2) paradygmaty, tj.
nawykowe, utrwalone, lecz aktywne wzorce, (3) schematy ideologiczne, wynikajace z u§wiadomionych,
intencjonalnie ukierunkowanych dziatan. (Z. Bokszanski, Stereotypy a kultura, Wroctaw 1997, s. 58-70).
Dyskusj¢ na ten temat w $wietle badan nad inteligencjg ucinaja M. Chojnowski i H. Palska, piszac:
»Generalnie, na linii tozsamo$¢ jednostkowa-tozsamo$¢ grupowa rozgrywa si¢ permanentny spor: jest to
cecha szczegélnie charakterystyczna dla omawianej grupy, bezposrednio taczaca si¢ z omowiona
wczesniej tendencja do ciaglej reinterpretacji wlasnego dziedzictwa i tradycji” (M. Chojnowski, H.
Palska, op. cit., s. 32).



Piata grupe inteligentéw stanowig pisarze, plastycy, muzycy i aktorzy, ktérych
dzieli od intelektualistow dziedzina aktywnos$ci. Przy czym trzeba zauwazy¢, ze podziat
jest nieroztaczny, np. Czestaw Mitosz nalezy do obu grup. Z drugiej strony, bycie
intelektualista jest tez pewng konwencjg literacka, kreujaca intelektualistow,
wspottworzaca etos i dekalogi inteligentow.

Do ostatniej grupy, wymienionej przez H. Domanskiego, zaliczajg si¢ inteligenci
— spotecznicy. Nie jest to tylko dr Judym, ale tez nauczyciele, lekarze, czasem ludzie
nauki, ktorzy realizujg si¢ takze w dziatalnosci spotecznej, nastawionej na szerzenie
wspolnego dobra. Pomoc innym traktuja jak swodj obowiazek, co jest tez czescig
podzielanego przez nich etosu inteligenckiego. Obecnie si¢ to zmienia, bowiem
profesjonalizuje si¢ sektor tradycyjnie nazwany pomocag spoteczng. Dziatacze i
aktywisci III sektora, czy nazywajac to inaczej — organizacji pozarzadowych, stajg sie
profesjonalistami, zarzadzajacymi swoja pracg bazujac na wiedzy ekonomicznej i

marketingowej**°.
1.2.2. Historia polskiej inteligencji

Czy wyzej wyrdznione podzialy w warstwie inteligencji wynotowa¢ od poczatku
jej istnienia? Historycy badajacy kwestie zwigzane z inteligencja, m.in. J. Jedlicki, ktéry
jest redaktorem trylogii dotyczacej wiasnie tego tematu, rozwazania swe skupiajg raczej
wokot chronologii 1 procesdw rozwojowych wptywajacych na ksztatt 1 role inteligencji.
Jedlicki wyrdznia trzy okresy w historii, ktoére odmiennie charakteryzuja zjawisko
inteligencji: (1) lata 1750-1831 — bedace czasem narodzin i ksztaltowania si¢ tej
warstwy spolecznej?’;(2) lata 1832-1864%'% oraz (3) lata 1864-1918%"°. Natomiast w
ksiagzce pod redakcja Domanskiego wyodrebnia si¢ inne podziaty chronologiczne: (1)

od poczatkéw do roku 1918°%°, (2) okres 1918-1989%! oraz (3) okres po 1989 roku®%.

218 Mam tu na mysli cenionych i znanych dzialaczy organizacji pozarzadowych — Kube Wygnanskiego,
zwigzanego ze Stowarzyszeniem Klon/ Jawor czy Tomasz Kazmierczak, ekspert Instytutu Spraw
Publicznych.

217 M. Janowski, Narodziny inteligencji...

218 3. Jedlicki, Bledne kolo 1832-1864...

29 M. Micinska, Inteligencja na rozdrozach 1864-1918. ..

220 Eadem, Dzieje inteligencji polskiej do odzyskania niepodleglosci w 1918, [w:] H. Domanski /red./,
Inteligencja w Polsce..., $.39-80.

221 J. Zarnowski, Inteligencja w Polsce niepodleglej, w epoce komunizmu i na progu transformacji, [w:]
H. Domanski /red./, Inteligencja w Polsce..., s. 81-102. Ponadto inteligencji w PRL pos$wigcona jest
osobna cze$¢ ksigzki Domanskiego, zawierajac trzy artykuly: H. Palskiej, Walka o kadry i pierwsze
rzesze ,, wyksztatciuchow”. Nowa inteligencja w stalinizmie; eadem, Inteligencja twércza w latach 1948-



Mimo odmiennosci w podziatach chronologicznych, autorzy wszystkich pozycji
zgadzaja si¢, ze pierwsze wzmianki o inteligencji mozna laczy¢ z najdawniejszymi
czasami, czyli starozytnoscig czy tez S$redniowieczem. Kosciol, a takze dwor
potrzebowat kadr, rozwijaty si¢ uniwersytety, stanowigce gldwne miejsce pracy
inteligencji do dzis. Jednak nie wyksztalcito si¢ wtedy jeszcze homogeniczne
srodowisko, przede wszystkim dlatego, ze nie bylo srodkow masowego przekazu. W
nastepnych wiekach — w XVII 1 zwlaszcza XVIII, gdy tworzy si¢ rzeczpospolita
szlachecka, kontakty miedzy ludzmi wyksztalconymi, ktorych dzi§ nazwaliby$my
wlasnie inteligencja, sg jeszcze stabsze. Mieszkaja oni na dworach, co powoduje, ze nie
ma mi¢dzy nimi wymiany mysli, tworczej pracy nad problemami $wiata.

Inaczej rzecz wyglada w Europie, gdzie w XVIII wieku, jak twierdzi Magdalena
Micinska, maja miejsce narodziny nowoczesnej inteligencjizzg. Przyczynia si¢ do tego w
znaczacym stopniu rewolucja czytelnicza, ktéra spowodowata wzrost liczby ksigzek, a
takze prestizu ludzi piora. Zjawiska te szybko przenosza si¢ do Polski (jeszcze
przedrozbiorowej), powodujac wyksztalcenie si¢ nowej warstwy spolecznej. Nastapit
jednocze$nie rozwdj miast i instytucji miejskich, w tym bibliotek publicznych, co z

kolei powoduje upowszechnienie si¢ kultury stowa”*

. Otwarto rowniez inne miejsca 1
instytucje, w ktorych inteligencja mogta wymienia¢ si¢ pogladami, np. Teatr Narodowy
czy kawiarnie, takze kawiarnie literackie. Wymiana kulturowa nastgpowata takze na
tamach nowo powstatych periodykéw. Zaczyna ukazywac si¢ ,,Monitor” (wzorowany

na angielskim ,,Spectatorze”) oraz literackie ,,Rozmowy Przyjemne i1 Pozyteczne”. Ich

1956; Anny Landau-Czajki, Wartosci i aspiracje inteligencji czaséw stabilizacji. Czasy Gomutki i
Gierka).

222 3. Snopek, op. cit., s. 103-126.

22 Inaczej kwestie narodzin inteligencji w Europie widzi Krzysztof Pomian, ktéry w ksiazce Europa i jej
narody prezentuje koncepcj¢ Respublica Litteraria. Jest to rodzaca si¢ w wieku XVI ponadnarodowa i
obejmujaca cala Europg kultura uczonych, bazujaca na kulturze tekstu. Jej jezykiem jest tacina, co
pozwala na komunikacj¢ w obr¢bie Starego Kontynentu. Jej wychowankowie nabywaja znajomosci
faciny, konczac kolegia katolickie lub protestanckie, a nastgpnie ksztalcac si¢ na uniwersytetach.
Osrodkiem Respublica Litteraria jest poczatkowo Bazylea, w ktorej mieszka jeden z jej gtéwnych
luminarzy — Erazm, ale po zakonczeniu wojen religijnych, centrum przenosi si¢ do Paryza. Jednak zanim
to si¢ stanie, protestanccy emigranci, ktorzy od wieku X VI przemieszczaja si¢ po Europie, a bedac bardzo
dobrze wyksztalconymi, wlaczali si¢ w elity intelektualne i polityczne panstw, do ktorych przybywali,
zaszczepiajac w nich jezyk i kulture francuskg. Zajmowali sie rowniez drukarstwem, dzigki czemu
République des Lettres (Respublica Litteraria po francusku) zaczyna obejmowaé niemal catg Europe,
francuski za$ staje si¢ jezykiem elit na Starym Kontynencie. Jak pisze K. Pomian, jej ,teoretykiem i
prawodawca” staje si¢ Pierre Bayle (K. Pomian, Europa i jej narody, przet. M. Szpakowska, Gdansk
2004, s. 73). W wieku nastepnym République des Lettres przechodzi daleko idaca instytucjonalizacj¢ - z
opartej na nieformalnych kontaktach ponadnarodowe;j elity intelektualnej, przeradza si¢ w zalezne od
panstwa instytucje. Natomiast jej zanik nalezy taczy¢ z pojawieniem si¢ kategorii narodu i pafistwa, a w
konsekwencji zas$, juz w wieku XIX, powstania uniwersytetu narodowego.

224 pierwsza biblioteka publiczna — Biblioteka Zatuskich, zatozona w Warszawie w 1747 roku posiadata
prawie 400 tys. wolumindw.



kolportazem zajmuja si¢ wowczas nowoczesne ksiggarnie wraz z drukarniami. Obie
instytucje beda mie¢ az do II wojny Swiatowe]j znaczacy wpltyw na kierunki rozwoju
kultury, przejma bowiem funkcje mecenatu. Inna wazng instytucja, ksztattujaca kulture
1 oswiate polska, byta utworzona w 1773 roku Komisja Edukacji Narodowej. ,,W
rezultacie u schytku XVIII wieku w | Rzeczpospolitej — przede wszystkim w
Warszawie — wytworzyla si¢ juz istotna grupa ludzi, dla ktorych wyréznikiem byto
wyksztalcenie. Byta to grupa zdecydowanie heterogeniczna i1 niemajaca jeszcze
poczucia wewnetrznej wspolnoty — wspottworzyli jako zamozni ziemianie parajacy si¢
pidérem, zagraniczni, polonizujacy si¢ fachowcy, absolwenci szkot $rednich 1 wyzszych,
pierwsi urzednicy na panstwowych posadach, a takze eks-jezuici, ktorzy po likwidacji
Zakonu zasilili szeregi os6b utrzymujacych si¢ z wlasnej pracy umysiowej”225. Jak
twierdzi H. Domanski: ,,Byli to synowie 1 corki szlachty, ktérzy wyemigrowali do
miast. Szlachecki rodowod polskiej inteligencji (...) mial swe zroédta w tym, ze wlasnie
w $rodowiskach ziemianskich tkwit intelektualny potencjal i zaplecze edukacyjne,
pomijajac juz fakt, Zze najwyzsze urzedy administracji panstwowej obsadzata
arystokracja i zamozni ziemianie (cho¢ podobnie jak w innych krajach reprezentanci
warstw wyzszych nie traktowali tych zaje¢ z kategoriach <<zawodu>>, ale roli
spotecznej 1 odpowiedzialnych funkcji, ktore przystuguja elicie normalng koleja
rzeczy)”226.

Zaznaczy¢ nalezy jednak, zZe istnieje opozycyjne stanowisko dotyczace genezy
inteligencji. Whbrew koncepcji szlachecko-ziemianskiego rodowodu tej warstwy
spolecznej reprezentowanej np. przez Jozefa Chatasinskiego czy Floriana Znanieckiego,
prezentuje swoj poglad Witolda Kuli, ktory twierdzi, iz przedstawiciele inteligencji
rekrutowali si¢ z roznych warstw spotecznych, gtownie ze $rednich i niskich warstw
miejskich?’.

J. Jedlicki taczy stanowiska, mowigc: ,Jednym stowem, inteligencja
wyodrebniata si¢ w osobng klas¢ spoteczng przede wszystkim w Krajach, w ktorych
kapitalizm nie przeoral jeszcze cywilizacyjnego krajobrazu i nie wywrocit tradycyjnej
struktury spotecznej. Obok jednak szlachty i mieszczanstwa trzecim ukladem
odniesienia, wobec ktorego inteligencja musiata si¢ okresli¢, byto panstwo. Tam, gdzie

miejska gospodarka prywatna byla stabo rozwinigta, a rynek uslug kwalifikowanych

22 |hidem, s. 42.

225 Y. Domanski, Spoleczeristwa klasy sredniej ..., s. 228.

227, Kurczewska, Inteligencja, [w:] Z. Bokszanski /red./, Encyklopedia socjologii, t. 1, Warszawa 2008,
s. 340.



(np. lekarskich albo prawniczych) wcigz plytki, panstwo bylo silg rzeczy pierwszym
pracodawca inteligencji zapetniajacej posady w biurach, szkotach, sadach, bankach
panstwowych i innych instytucjach cywilnych i wojskowych”??®,

Niekorzystna sytuacja historyczna Polski, przede wszystkim rozbiory Kraju,
zmusity inteligencj¢ do podjgcia innych zadan, juz nie tylko kulturotworczych, ale tez
patriotycznych, oraz do wzigcia odpowiedzialno$ci za cate spoleczenstwo i zastgpienia
nieistniejgcych agend panstwowych. Stad od tego momentu datuje si¢ ich zwigzek z
ruchem niepodleglosciowym, ale tez zaczyna wystgpowaé zjawisko emigracji

229

(politycznej)“~. M. Micinska wskazuje na wazne zjawisko dotyczace inteligencji XIX

. . . .. .. , . 2
wiecznej, a mianowicie: fenomen fluktuacji centrow intelektualnych®®,

tzn. ,\w
zalezno$ci od potozenia politycznego 1 stosunku wtadz rozbiorowych do Polkow rézne
miasta w réznych okresach beda przejmowaty role przodujacego osrodka,
promieniujacego na cate ziemie polskie lub znaczng ich czes¢”®®!. Raz bedzie to
Warszawa, raz — Wilno, a takze — Poznan, czy Krakow. Zalezalo to od statusu
prawnego kazdego z obszaréw oraz poziomu wolnosci, jakie zaborca dawal Polakom.
W zaborze rosyjskim ze wzgledu na usuwanie jezyka polskiego z uczelni, szkot,
urzedow oraz zastgpowanie polskich urzednikoéw Rosjanami, inteligencja nie bedzie
mie¢ zbyt wielu praw 1 mozliwos$ci dziatania i1 tworzenia. Podobnie bedzie w zaborze
pruskim, szczegolnie, gdy w szkotach i urzedach promowano polityke Kulturkampf,
chociaz nieznany powszechnie jest fakt, ze ,,(...) Polacy mieli natomiast reprezentacj¢
w pruskim Landtagu, jednak na drodze do kariery parlamentarnej przedstawiciele
inteligencji przegrywali na ogédt z ziemianstwem i duchowienstwem katolickim”?*.
Duza autonomig cieszyla si¢ za§ wowczas Galicja, a w miar¢ uptywu czasu postgpowala
polonizacja instytucji zycia publicznego: urzedow, szkot, uniwersytetow (w Krakowie i
we Lwowie), ale takze otwarta zostala w 1872 r. w Krakowie nowa instytucja naukowa
— Akademia Umiejetnosci. Gorsza sytuacja byta w przemysle, bo inteligencja nie byta
zainteresowana tego typu dziatalnos$cig. Roznice wolnoSciowe w mniejszym stopniu
dotyczyly przedstawicieli wolnych zawodow — lekarzy, artystow, adwokatow czy

dziennikarzy, chociaz i ich nie ominely powszechne utyskiwania komentatoréw zycia

spotecznego na zjawisko ,,nadprodukcji inteligencji w stosunku do potrzeb

228 3. Jedlicki, Kfopoty z inteligencjq....

229 zjawisko emigracji politycznej bedzie charakterystyczne dla elit az do 1989 roku.
20 M. Micinska, Dzieje inteligencji polskiej..., s.44.

L [pidem.

%% Ibidem, s.50.



23 Problem ten stat si¢ wyjatkowo palacy wobec trzech innych zjawisk

spoteczenstwa
u schytku XIX wieku. Byly to pauperyzacja szlachty, emancypacja kobiet oraz Zydow.
Inteligencja w wyrazny sposob zasilala liczebnie i jakosciowo wymienione grupy, przy
czym w najwiekszym stopniu byto to pokolenie, ktore dojrzatos¢ uzyskato juz po
powstaniu styczniowym (co oznacza, ze wolni byli od myslenia wylacznie w
kategoriach narodowosciowych). W tym czasie prowadzili dziatalno$¢ intelektualng i
spoteczng np. Bolestaw Prus, Eliza Orzeszkowa, Piotr Chmielowski czy Aleksander
Swictochowski. Swiadomie i odwaznie stawiali diagnozy, bedace rozliczeniem z
przeszloécia, historia, decyzjami, jakie zapadaly poza wiedza i wladza Polakoéw?*,
Stanowili silny osrodek zycia umystowego, kulturalnego i politycznego spoleczenstwa
polskiego®®.

Schylek XIX wieku byt zatem trudny dla polskiej inteligencji, ,,przezywajace;j

2 .
2% co doprowadzito do

wowczas antypozytywistyczny, antyscjentystyczny przetom
polaryzacji jej stanowisk. Jak pisze M. Micinska: , Efektem tej przemiany bylo
powstanie jakosciowo nowych pradow ideologicznych, dazacych do catosciowego
opisu $wiata i cztowieka, i nowych, masowych ruchéw politycznych, w tym zwlaszcza

socjalizmu i nacjonalizmu™®’

. Kolejne przemiany przynosza wydarzenia zmieniajgce
bieg historii w wielu krajach Europy m.in. pierwsza rewolucja w Rosji w 1905 roku
(ktéra zniosta np. cenzur¢ prewencyjng w Polsce), I wojna $wiatowa czy rewolucja
pazdziernikowa w 1917 roku. Ich skutkiem jest odzyskanie przez Polske¢ niepodlegtosci,
co rozpoczyna kolejng fale zaangazowania inteligencji w sprawy narodowe 1
panstwowotworcze. Ponadto warto zauwazy¢, ze ,,Inteligencja jako odrgbna warstwa
wystepowata w krajach, w ktorych odpowiednie kategorie spoleczno-zawodowe nie
zintegrowaly si¢ z nowoczesng klasa $rednia, jak to bylo w zachodniej Europie”238. To

spowodowato za$, ze inteligencja stala si¢ osobng klasa, samodzielng kategorig

spoteczng, ,,aspirujacg do roli przywodczej i wzorcotworcze] w dziedzinie kultury,

%33 |bidem, s. 53.

234 7 tym okresem nalezy taczy¢ takze z ideami i dzialaniami prospolecznymi tj. praca u podstaw czy
praca organiczna.

2% . Zarnowski, Inteligencja w Polsce..., s. 81.

2% M. Micinska, Dzieje inteligencji polskiej ..., s. 65.

27 |bidem. Dlatego tak wiele intelektualistow wowczas zaangazowato sie w polityke, np. Jan Ludwik
Poptawski, Zygmunt Balicki, Roman Dmowski. Powstaly wtedy takze pierwsze nowoczesne partie
polityczne, tj. zatozona w Paryzu w 1892 roku Polska Partia Socjalistow Polskich. Przy czym zauwazy¢
nalezy, iz to wlasnie socjalizm pociagal czlonkow elit intelektualnych, o czym pisze np. Bogdan
Cywinski (B. Cywinski, Rodowody niepokornych, Warszawa 2010) czy Andrzej Mencwel (A. Mencwel,
Przedwiosnie czy potop: studium postaw polskich w XX wieku, Warszawa 1997; idem, Etos lewicy: esej o
narodzinach kulturalizmu polskiego, Warszawa 2009).

238 J. Zarnowski, Inteligencja w Polsce..., s. 81.



obyczajow, wartoéci intelektualnych i narodowych™®®. Pomimo potencjatu
intelektualnego i spolecznego, inteligencja nie stworzyta wowczas zadnej partii, ale
niektorzy wsparli Jozefa Pitsudskiego. Reszta zajeta si¢ kulturg i sztuka, co trwato do
1926 roku, kiedy miat miejsce zamach majowy. Wtedy ta zaangazowana czeg$¢
inteligencji odeszta od Marszaltka, ktory zyskal poparcie wsrod faszyzujacej mlodziezy
drobnomieszczanskie;j.

W latach 1918-1939 nast¢puje profesjonalizacja zawodoéw uprawianych przez
inteligencje. Przy czym ,,Pojecie inteligencji obejmowalo teraz glownie kategorie wyzej
wykwalifikowane i z wyzszym wyksztalceniem, podczas gdy kategorie wykonawcze,
urzednicze i handlowe, przeksztalcaja sie w warstwe pracownikdw umystowych,
zblizong do drobnomieszczanstwa, lecz pozostajaca pod wptywem kulturowym

240 . . .
77", Role 6wczesne powodowaly, ze ustabilizowata

inteligencji (w we¢zszym znaczeniu)
si¢ jej pozycja jako klasy $redniej, cho¢ odwrotnie bylo w Europie, ktora zaczelta by¢
targana tendencjami dyktatorskimi i totalitarnymi, gdzie demokracja przezywata kryzys.

Druga wojna $wiatowa spowodowata wyniszczenie 1 pokoleniowg luke wsrdd
inteligencji polskiej. Zaréwno wiladzom hitlerowskim, jak i sowieckim zalezato na
zlikwidowaniu tej warstwy spotecznej, od zawsze bedacej nosnikiem kultury polskie;j.
Wydawalo si¢, ze zniszczg polski nardod oraz polskg tozsamos¢. Wielu czionkow
inteligencji zginglo w wydarzeniach wojennych, duza czg$¢ zdecydowata si¢ na
emigracj¢, wielu z nich zas, z racji swoich zydowskich korzeni, do$wiadczyta
eksterminacji. Fakty te w efekcie sprzyjaly wladzom stalinowskim, ktore chciaty
stworzy¢ wiasng inteligencj¢, co pozwolitoby na zbudowanie kadr nowego rezimu,
obstugujacego instytucje partyjne, ale tez byly ,nadbudowa”®*, ideologicznym
sumieniem i kierunkowskazem. ,,Oczywiscie tworcy instytucji [kurséw szkolgcych
dziataczy partyjnych, szkoty parawyzsze dla przygotowania kadr sadowo-
prokuratorskich — A.M.K.] zdawali sobie sprawe, ze kilkumiesigczne czy nawet
kilkunastomiesigczne kursy nie uczynig tych nowych kadr pelmowarto§ciowymi
specjalistami ani nie zmienig charakteru inteligencji. Totez dostownie od pierwszych

dni tworzono instytucje, ktore miaty utatwi¢ kandydatom pochodzacym ze srodowisk

robotniczych 1 chlopskich dostanie si¢ na wyzsze studia po uzyskaniu skroconym

2% 1bidem.

29 1bidem, s. 83.

1 Termin ,nadbudowa” w koncepcji materializmu historycznego Karola Marksa oznacza wszelkie
nieekonomiczne instytucje, dziatania i formy $wiadomosci spotecznej. Sg to m.in. organy dzialania
panstwa, instytucje wychowania i ksztalcenia, rodzina, sztuka, filozofia, nauka (patrz np. J. Szacki,
Historia mysli socjologicznej, wyd. nowe, Warszawa 2006, s. 222).



sposobem $wiadectwa rownowaznego maturze. (...) Przyjecia na uczelnie wyzsze
odbywaty si¢ pod kontrolg partii 1 wladz, co miato zapewni¢ odpowiedni sktad
spoteczny i polityczny studentow”?*%, Wszystko to miato na celu degradacje inteligencji
ze stanowiska elity, zabrania jej przywodczej roli 1 znaczenia. Jak ocenia J. Chatasinski:
,»@etto szlachecko-inteligenckie izolowane od mas ludowych miato znikng¢ ostatecznie
przez organiczne zespolenie si¢ inteligencji z masami ludowymi w historycznym
procesie budowy nowego specjalistycznego narodu”?*,

Zatem mozna mowi¢ o zmianie pochodzenia spolecznego warstw inteligencji244,
ktore to zjawisko, jak twierdzi Janusz Zarnowski?*®, ksztaltowato si¢ na trzy sposoby?*?,
w zaleznos$ci od okresu trwania PRL. W pierwszych jej latach przebudowa inteligencji
inicjowana byla niemal catkowicie przez komunistow, przy czym sterowano nie tylko
przyjeciami na studia i odpowiednie kursy, ale tez oferujac opieke materialng i
polityczng nad ,blisko klasowa” mlodzieza. Drugi okres to lata pigcédziesigte i
sze$¢dziesigte, w ktorych to instytucjonalizowaty si¢ wszystkie formy i sposoby
kreowania nowej — partyjnej — inteligencji. ,Inteligencja ulegta powaznym
przeobrazeniom, ale mamy tu na mysli raczej role zawodowe inteligencji niz jej
tozsamos$¢ spoteczng. (...) odrgbnie nalezaloby mowi¢ o srodowisku intelektualnym —
nie wszystko to, co odnosi si¢ do inteligencji jako catosci, odnosito si¢ takze do tego

srodowiska’?*’

. Partii zalezato na wlaczeniu do jej dzialan mtodych intelektualistow,
ludzi ideologicznie zorientowanych, ktoérych nazywano ,.elita platoﬁskq”248. Jednak

wazny tu byt rok 1956, ktory byl poczatkiem kleski ideologicznej systemu

242 3. Zarnowski, Inteligencja w Polsce niepodleglej, w epoce komunizmu i na progu transformacji, op.

cit., s. 85.

23 ) Chatasinski, Przeszlo$¢ i przysziosé inteligencji polskiej, op. cit., s. 13.

24 Przyczynito si¢ to mocno do zmiany prestizu tej warstwy, szczeg6lnie tej, ktora miata byé nowym
produktem wtadz partyjnych. Z jednej strony bowiem partia negowala przydatnos¢ dawnej inteligencji
oraz jej kastowy i elitarny charakter oraz promowata nowy typ inteligenta, dziatajacego na rzecz budowy
spoteczenstwa socjalistycznego, bezklasowego. Z drugiej za§ strony, jak pokazuja badania J.
Zarnowskiego, warstwa ta nigdy nie stracita na znaczeniu, bowiem ,,prestiz dawnej inteligencji byt zbyt
duzy, nowe wzory zachowan i funkcjonowania inteligencji mato atrakcyjne dla nowych kadr <<ludowej
inteligencji>>, wreszcie nacisk stalinizmu trwatl jednak wzglednie krotko i zmienit si¢ w jego
kompromitacje, co przekreslito pierwotne plany przeksztatcenia inteligencji w warstwe tylko obstugujaca
wiadze komunistyczna na wzor systemu sowieckiego” (J. Zarnowski, Inteligencja w Polsce..., s. 91).

?* |bidem, s. 87-88.

248 J. Chatasifiski wyroznia za$ trzy rodzaje inteligencji w Polsce Ludowej: ,,Jednym jest nowa grupa
polityczna, zrodzona w rewolucji i rekrutujaca si¢ w drodze awansu partyjnego i politycznego. Drugim —
rozbitkowie dawnej warstwy szlachecko-inteligenckiej, ktora cze$¢ przeszta do obozu rewolucji, czgs¢
znalazla si¢ w aktywnej opozycji politycznej, cz¢$¢ usungta si¢ od zycia spotecznego, zamykajac si¢ w
kregu domowo-rodzinnym. Trzecim elementem jest nowa inteligencja, ktora w masowym procesie
wytwarzaly szkoly $rednie 1 wyzsze uczelnie Polski Ludowej, szeroko otwarte dla mtodziezy robotniczej
i chtopskiej” (J. Chatasinski, Przeszltosé¢ i przysztosé inteligencji..., s. 15).

247 ). Zarnowski, Inteligencja w Polsce..., s. 87.

28 J. Chatasifiski, Przeszlosé i przysztosé inteligencji..., S. 16.



komunistycznego. Trzeci okres (potowa lat siedemdziesiagtych) natomiast przynidst
stabilizacj¢ tej warstwy spotecznej, spowodowanej m.in. nieoptacalnoscia awansu
spoleczneg0249. Jednoczes$nie wraz z ,,pracownikami umystowymi” tworzyli do$¢ liczng
grupe spoteczna, ale jak pisze J. Zarnowski: ,,Te liczne rzesze w latach 1980-1981
wchodzity w sktad ogolnego $rodowiska <<pracowniczego>>, nie wyrdznialy si¢
specjalnymi odregbnosciami i zadaniami, uznawaly w pewnym stopniu hegemoni¢
robotnikéw wielkich zaktadow przemystowych, nie wykazywatly raczej wyraznej
tozsamosci wlasnej”*. Autor wskazuje na porazke dazen partii socjalistycznej do
stworzenia ,,nowej — ludowej — inteligencji”, poniewaz ,,stary”” model inteligencji miat
wcigz charakter kulturo- i wzorcotworczy, co jednak nie wykluczato r6znic¢
swiatopogladowych w tonie tej grupy. Inng kwestia, ktora zawazyta na jej charakterze,
byt wzrost liczby os6b wyksztatconych, legitymujacych si¢ dyplomem ukonczenia

h?!. Zmienita si¢ zatem struktura zawodowa inteligencji, ktéra jako

studiow wyzszyc
,warstwa wyksztalcona i pracujgca stala si¢ znacznie bardziej techniczno-ekonomiczna,
troche mniej humanistyczna, jeszcze bardziej prawniczo-administracyjna niz przed

»252 (], Chatasinski nazywa to ,proletaryzacja zawodow inteligenckich”ZSS).

wojna
Pojawity si¢ 1 znacznie zwigkszyly swojg liczebno$¢ tez zawody zwigzane z mediami.
Jednak, jak twierdzi J. Zarnowski, inteligencja zachowala swoja tozsamo$é i prestiz,
ktéry zasadzat si¢ tez na zadaniu, jakim bylo przyswajanie polskiej kulturze osiggnig¢
cywilizacji §wiatowej, a takze na budowie i rozbudowie dorobku polskiego. Podobnie,
cho¢ znacznie bardziej krytycznie opisuje to J. Chatasinski: ,,Dawny, przedwojenny
inteligent nalezat do sfery wyzszej, elitarnej. Nowa inteligencja nie ma juz tamtego
elitarnego charakteru, nie wytworzyla réwniez wtasnych nowych wzoréw kulturalnego
2,254

zycia””>". Dlatego tez czasem mowi si¢ o degradacji tej warstwy spotecznej, wskazujac

na spowszednienie cech jej przypisywanych — wyksztatcenie, pracg umystows, ogtade,

9y Zarnowski, Inteligencja w Polsce..., S. 88.

20 1bidem.

1 przed wojng w Polsce wyzsze wyksztalcenie miato okoto 100 tys. 0s6b, okoto 1970 roku — 600 tys., a
w 1988 roku — juz 1 800 tys. Podaje te dane za: Ibidem, s. 89. Historie 0sob, ktore doswiadczyty, nie
zawsze z wlasnej woli, awansu spolecznego opisuje, charakteryzujac wspotczesng inteligencje J.
Chatasinski. Przytacza przykitad tkacza — studenta socjologii i autentycznej hrabianki, ktéra zostata
sprzedawczynia, by ,okazala si¢ osobiscie pozyteczna” (J. Chatasinski, Przeszlos¢ i przysziosé
inteligencji..., s. 17-18).

22 1. Zarnowski, Inteligencja w Polsce..., s. 90. Inteligenci nie sprawowali wiadzy politycznej, jedynie
byli obserwatorami zycia politycznego (takze komentatorami, czg¢sto w ukrytej opozycji do rzadow
partyjnych). Byli organizatorami i administratorami zycia spotecznego, a takze w coraz wigkszym stopniu
ekspertami (co wynikalo z postepu cywilizacyjnego i naukowego).

253y Chatasinski, Przeszlosé i przyszlosé inteligencji..., . 19.

4 Ibidem, s. 21.



uzywanie jezyka literackiego. Z drugiej jednak strony, te zjawiska przyczyniaja si¢ do
rozwoju klasy $rednie;.

Nie zmienia si¢ natomiast glowna cecha i zadanie jednej z grup warstwy
inteligencji, czyli intelektualistow. Sg 1 byli oni tworcami warto$ci kultury, uczonymi,
artystami, czasem wymieniano w$rod nich ludzi mediéw, a takze ich audytorium.
Warunkiem uczestnictwa w tej grupie jest tworczo$¢?>. Umiejetnosé tworzenia
tekstow, dziet sztuki, idei zwykle laczy si¢ z poczuciem wolnosci (w tym wolnosci
stowa), ale czgsto tez intelektualisci wystepuja w imi¢ okreslonej ideologii (co
przekresla niezawisto§¢ 1 autonomiczno$¢). Niekiedy wiadza wymaga od nich
samookres$lenia, ale tez cze$¢ z nich dokonuje wyboru opcji politycznej, wierzac w
gloszone wartos$ci, hasta, manifesty. Te wybory nie zawsze s3a zrozumiate lub
racjonalne, tj. np. w sytuacji, gdy ,,Wielu zachodnioeuropejskich intelektualistow przez
caly wiek dwudziesty witalo rezymy faszystowskie i komunistyczne z otwartymi
ramionami, podobnie jak niezliczone ruchy <<wyzwolenia narodowego>>, ktére z
miejsca stawaty sie klasycznymi tyraniami, czym niosty cierpienie nieszczesnym ludom

na calym globie”256.

1.2.3. Wspolczesne role intelektualistow

Kto zatem dzi§ jest inteligencja? J. Chatasinski pisal w 1957 roku: ,.(...)
spoteczno-kulturowy wzoér inteligenta, ktory kiedy$ zobowigzywat do podnoszenia si¢
na wyzszy poziom kulturalny, ulegt degradacji. Dawniej, przedwojenny inteligent
nalezat do sfery wyzszej, elitarnej kultury. Nowa inteligencja nie ma juz tamtego
elitarnego charakteru; nie wytworzyta rowniez wtasnych nowych wzorcéw kulturalnego
zycia. W obecnej, przejsciowej fazie inteligencja stracila juz swoje dawne spoleczne
znaczenie, a nie nabyta jeszcze nowego. Wsrdd inteligencji, jak i w innych zawodach
wystepuje ostabienie ambicji zawodowych”257.

Jednak, jak twierdza niektorzy badacze wbrew opinii J. Chatasinskiego, w
Polsce mialy miejsce dwa ,,wylewy” inteligencji (,,porewolucyjne”) — po Il wojnie

swiatowej 1 po 1989 roku”®. Po zmianie ustrojowej 1989 roku potozenie inteligentow

2% J. Zarnowski, Inteligencja w Polsce..., s. 101.

26 M. Lilla, op. cit., s. 10.

7 1. Chatasinski, Przeszlo$é i przyszlo$é inteligencii...., s. 20.

%8 H. Domanski, Wstep, [w:] H. Domanski, /red./, Inteligencja w Polsce..., op. cit., s. 33. ,,Dla przyktadu:
od lat sze$¢dziesigtych XX wieku socjologowie rejestruja wyodrgbnienie si¢ inteligencji z mas



zmienilo si¢ ponownie. Ich nowa rola i nowe zadania byly gléwnym tematem debat
publicznych w tym okresie w Polsce i krajach postsowieckich. Czekato na nich nowe
miejsce w strukturze spolecznej, procesy globalizacyjne, generujgce nowe problemy
spoleczne i rozrastajgca si¢ kultura masowa. Zaczety pojawiac si¢ pytania o misyjnos¢,
a takze o zaangazowanie w tworzenie nowych ustrojow. Intelektualisci podobnie, jak to
byto dawniej, zaczynaja odgrywaé coraz wazniejszg role, tym wazniejsza w sytuacji
cigglego narzekania na kryzys, jaki dotyka ich spolecznoéci259.

Powstaly na ten temat liczne opracowania, podejmujace watki istnienia i
funkcjonowania intelektualistow w ,,nowym wspanialym $wiecie” kapitalizmu®®.
Mieszcza sie tu kwestie zawodow inteligenckich i wyksztatcenie, ale etos jest pomijany.
Grzegorz Matuszak wyrdéznia w klasie S$redniej dwie gtowne podklasy — klase
przedsiebiorcow 1 klase wiedzy, cho¢ dodaje do tego ,,grupe zwornikowa”, czyli
specjalistow o statusie inteligentéw z wyzszym wyksztatlceniem, prowadzacych
dziatalno$¢ gospodarcza, prawnikow, adwokatow, architektow, wilascicieli prywatnych
szkot i biur tlumaczen®*.

H. Domanski patrzy na to inaczej, ale tez widzi inteligentéw raczej jako
specjalistOw niz wyznawcow etosu’®. Teraz sg nimi przedstawiciele nowych zawodow,
eksperci od marketingu, lobbysci, wlasciciele 1 pracownicy agencji reklamowych,
menedzerowie oraz przedstawiciele stuzby cywilnej, czyli wszystko, co kryje si¢ pod
angielskim stowem professionals. Domanski przekonuje, ze klasa S$rednia
charakteryzuje si¢ duzym rozwarstwieniem. Wylicza gtowne kategorie reprezentantow
badanej 1 opisywanej klasy: (1) coraz wigksza liczebnie grupa wchodzaca w nowe role
zawodowe professionals; (2) wzorcotworczy, kontynuatorzy inteligenckiego etosu,
oporni i odporni na komercje intelektuali§ci, publicy$ci, ludzie nauki; (3) inteligencja
budzetowa — nauczyciele, pracownicy urzedow i biur — coraz ich mniej. Sprzyja temu

sadowi rowniez H. Palska, formutujac teze o najwigkszym u inteligencji rozdarciu,

pracownikow umystowych lub inaczej — podzielenie si¢ inteligencji na pracownikéw umystowych i
inteligencje z wyzszym wyksztatceniem. Z pewno$cig przyczynit sie do tego fakt pojawienia si¢ 1 wejscia
w zycie zawodowe kadr z wyzszym wyksztalceniem zdobytym masowo juz w warunkach nowego
systemu” (Ibidem, s. 33-34).

% Dobrym przyktadem jest wspomniana juz ksigzka Franka Furediego Gdzie sie podziali wszyscy
intelektualisci?

20 M. in. G. Matuszak, Ksztaltowanie sie nowej klasy $redniej w Polsce, L6dz 1992; idem, Szkic do
portretu nowej klasy sredniej w Polsce, 1.6dz 1993; idem, Inteligencja a nowa klasa srednia w Polsce,
L6dZz 1994; H. Domanski, Spofeczenstwa klasy sredniej...; idem, Na progu konwergencji: stratyfikacja
spoleczna w krajach Europy Srodkowo-Wschodniej, Warszawa 1996; idem, Polska klasa srednia,
Wroctaw 2002; idem, Struktura spoteczna, Warszawa 2003.

%1 G, Matuszak, Inteligencja a nowa klasa srednia..., s. 19.

%> H. Domatiski, Polska klasa srednia..., s. 112.



spowodowanym przez ,,nowy etos, nowe funkcjonalne dla kapitalizmu postawy i
warto$ci — miedzy wyuczonym systemem warto$ci a Swiadomosciowa adaptacja <<do
kapitalizmu>>”263.

Czy to rozdarcie i1 rozwarstwienie przyczynia si¢ do wzmocnienia roli
intelektualistow w gronie inteligencji i szerzej — w spoteczenstwie? Trudno jest
odpowiedzieé na to pytanie, albowiem w literaturze polskiej?®* nie ma wiele tego typu
opracowan, a niewiele wigcej jest publikacji zagranicznychzss. Ponadto intelektuali$ci
zwykli krytykowac siebie, co, jak sadzi Jozef Kozielecki, wynika z wrodzonego
sceptycyzmu, jednak ,,Wlasciwosci te sa w wiekszym stopniu przejawem sity cztowieka

.. , - 992
niz jego stabosci neurotycznej?®®.

Ten sam autor dodaje: ,,Ciagle s3 oni
niezastgpowalni w sferze kultury: tak dtugo, jak dlugo czyny ludzkie skierowane beda
ku humanistycznym warto$ciom, potrzebni beda ich tworcy, obroncy... i burzyciele
oraz pogromecy”®’. Oceniaja systemy spoleczne, ale bardziej w wymiarze
instytucjonalnym niz prakseologicznym, praktycznym. Zmienia si¢ w tym wzgledzie

ich rola, bowiem staja si¢ doradcami, nie za§ krytykami. Nie ma takze potrzeby, by

263 Y. Palska, Miedzy etosem inteligenckim a etosem klasy Sredniej? Styl Zycia i system wartosci polskiej
warstwy wyksztafconej w okresie transformacji systemowej, [w:] H. Domanski, /red./, Inteligencja w
Polsce..., s. 326. Po przeanalizowaniu wywiadéw z przedstawicielami inteligencji autorka wyrdznia
osiem poziomow tego rozdarcia, formutuje opozycje: ,,(1) inteligencka misja, zaangazowanie w sfere
publiczna, patriotyzm, odpowiedzialno$¢ za innych vs ekstremalne zaangazowanie klasy $redniej w prace
zarobkowg (...); (2) wspdlnotowos¢ vs manifestowany indywidualizm; (3) wyksztalcenie jako warto$é¢
autoteliczna (dekoracyjna) vs wyksztatcenie jako warto$¢ instrumentalna; (4) inteligenckie uczestnictwo
w kulturze jako autoteliczna potrzeba vs <<bywanie>>, czesto stuzebne wobec zarobkowania i kariery;
(5) lekcewazacy stosunek do pieniedzy, dorabiania si¢ (nieche¢, nawet pogarda do kapitalizmu) vs
najwyzej ceniona w etosie klasy $redniej — przedsigbiorczo$¢ (i z kolei krytyka <<niepraktycznej>>
inteligenckosci); (6) inteligencki (retrospektywny) stosunek do czasu (ochrona dziedzictwa kultury,
szacunek do tradycji narodowych i rodzinnych) vs daleko posuniete myslenie prospektywne, planowanie,
projektowanie przysztosci; (7) inteligencka skromno$¢, ukrywanie zastug vs szeroko rozumiana
umiejetnos¢ autoprezentacji jako warto$¢ ceniona; (8) snobizm polegajacy na poczuciu supremacji (za
bezinteresowna troske o innych, wspdlne i wylaczne <<wtajemniczenie>> w ochrong¢ dobr najwyzszych)
VS snobizm polegajacy na manifestowaniu rekwizytow prestizu (demonstrowanie przewagi materialnej)”
(Ibidem, s. 329).

%4 Ciekawa propozycja dekalogu inteligenckiego habitusu przedstawita Joanna Tokar, dla ktorej
najwazniejsza s3: ,,(1) che¢ ksztalcenia i samoksztalcenia przez cale zycie; (2) uznanie wartosci
autotelicznych za wiodace wartosci zyciowe; (3) rozwinigta potrzeba realizowania wartosci kulturalnych i
nonkonformizm wobec niskiej kultury artystycznej; (4) posiadanie kompetencji kulturalnych
umozliwiajacych realizowania <<inteligenckiego stylu zycia>>; (5) poczucie pelnienia misji wynikajace
z przynalezno$ci do inteligencji, przejawiajace si¢ w checi bycia autorytetem dla mtodego pokolenia; (6)
wspieranie i akcentowanie idei postgpu spotecznego; (7) troska o wolnos¢ i niepodlegtos¢ ojczyzny; (8)
humanistyczne podejscie do cztowieka; (9) empatia; (10)...” (J. Tokar, Habitus wspoiczesnej polskiej
inteligencji, [w:] P. Wertynski, K. Rab, A. Musiat /red./, Inteligent i obywatel, Krakéw 2009, s. 197).
Ostatni element autorka zostawita jako kwesti¢ otwarta.

2% Ch. Kadushin, The American Intellectual Elite, Boston 1974,

266 ). Kozielecki, Intelektualisci — miejsce na ziemi, Wroctaw — Warszawa — Krakow — Gdansk — £odz
1989, s. 5.

7 Ibidem, s. 9.



intelektualisci angazowali si¢ w polityke. W spoteczenstwach bowiem wyksztalcit si¢
nowy zawod — polityk.

Intelektuali$ci jako osoby wyksztatcone, majace szerokie horyzonty, przyjmuja
postawe sokratejskq%s, promujaca krytyczne podejscie do $wiata i jego probleméw, a
dodatkowo: ,,Posiadaja oni z regulty wysoka samoswiadomo$¢ i1 rozbudowang
samowiedzg, znaja rézne dziedziny kultury; sg indywidualistami, zafascynowanymi
wlasnym ego: maja silng potrzebe potwierdzenia swojej wartosci, ktora w niektorych

momentach graniczy z pychq”269. Dzieje si¢ tak, poniewaz pokora i1 ulegtos¢ to

pierwszy krok do ich unicestwienia i samolikwidacji*”. Jak pisze J. Kozielecki: ,tych

99271

inteligentéw nie mozna kupi¢, a i przestraszy¢ ich nietatwo”"", ponadto: ,,Zmagaja si¢

ze swoim czasem; plyng pod prad sg wcigz <<miedzy>>. Miedzy zaangazowaniem a
rozczarowaniem, mi¢dzy fascynacja a rezygnacja, miedzy ojczyzng a rewolucja, miedzy

ugoda a konspiracja, miedzy heroizmem a bestialstwem, miedzy homo sovieticus a

99272

anima naturaliter endenciana™ . Jest to bliskie tezie Marka Lilli, ktory pisze o

»odpowiedzialno$ci intelektualnej”273, wymogu stania zawsze po ktorej$ stronie, bycia

zaangazowanym.

W powyzszych akapitach pojawia si¢ figura, ktorg postuguje si¢ takze Daria

4

Hejwosz, opisujac absolwenta uniwersytetu?’*. Wprowadza i analizuje termin

(odwotujac sie¢ do rdéznych koncepcji), ktory koresponduje z okresleniem

»inteligent/intelektualista”, bowiem opisuje ,ideat czlowieka wyksztalconego”275,

zestawiajagc go z osobg ,,wykwaliﬁkowanq”276. Autorka przekonuje: ,,Wspotczesny

czlowiek wyksztatcony jawi sie¢ jako: <<materialista, specjalista, nacjonalista, osoba

9277

swiecka, oportunista>>"“"". Zaraz potem dodaje: ,Ideal czlowieka wyksztalconego

2%8 Tutaj znow nalezy odwolaé sie do koncepcji edukacji globalnej M. Nussbaum (Zob. M. Nussbaum, W
trosce o czlowieczenstwo... oraz eadam, Not For Profit...).

269 3. Kozielecki, Intelektualisci — miejsce na ziemi..., S. 15.

20 A, W. Gouldner, The Future of Intellectuals and the Rise of the New Class, Nowy Jork 1979. Cytuje
za: J. Kozielecki, Intelektualisci — miejsce na ziemi..., S. 16.

2 1bidem, s. 7.

272 |bidem.

2 M. Lilla, op. cit., s. 11.

" D, Hejwosz, op. cit., s. 65-70.

2’ |bidem.

% Przypomina to podzial na ,klase $rednig” oraz ,inteligencje”, w przypadku ktorej poza
wyksztalceniem, petnieniem okreslonych rol zawodowych, wolnosci stowa, mozna mowi¢ o pewnej
postawie skierowanej ku wartoSciom innym niz majatek lub pozycja spoteczna, ktére sa najwazniejsze
dla reprezentantow klasy $redniej. Hejwosz rozrdznia ,,wyksztatcenie” oraz ,kwalifikacje”. Pierwsza
kategoria jest warto$cia autoteliczna, kwalifikacje zas majg charakter instrumentalny.

2""p_D, Schafer, S. A. Amenta, An Image of Educated Person of the Future, United Nations Educational,
Scientific and Cultural Organization, International Conference of Education, 34™ session, 14-19
September 1992, Geneva, s. 4. Cyt. za: D. Hejwosz, op. cit., s. 65.



zaczyna by¢ tworzony przez sily rynkowe, a wiedza komercjalizacji. Oczekiwania
rynku maja w dzisiejszych czasach znaczacy wplyw na to, czego naucza si¢ na
wspotczesnych uniwersytetach”278. Uniwersytety ksztatcg zatem nie intelektualistow,
ale specjalistow, zorientowanych na sukces materialny, nie za§ na ,,quroéé”279. Jednak
to nie jedyne mozliwe wyjasnienie, bowiem np. Peter F. Drucker wskazuje na inng rolg
spoteczng osoby wyksztatconej — czyli ,,bycie zaangazowanym w interdyscyplinarng
prace na rzecz rzadu, o$wiaty, sluzby zdrowia, armii, przemysiu”zso. Autor uwaza, ze
,Wwspotczesne spoteczenstwo potrzebuje zarowno <<wielkich ludzi>>, ktorzy tworza
nowa wiedze, ale takze <<podr6znikéw>>, ktorzy potrafig przeksztatci¢c wiedzg w
codzienne dziatanie™?®,

Natomiast Ortega y Gasset reprezentuje bardziej krytyczne podejscie, twierdzac,
ze czlowiek nauki jest prototypem czlowieka masowego, ,,prymitywnego,

59282

wspotczesnego barbarzyncy”<", poniewaz zna tylko t¢ cze$¢ rzeczywistosci, do spraw

ktorej jest specjalista. Stad ukute okreslenie takiego cztowieka, jako ,,madro-
giupiego”zsg.

Jerzy Brzezinski za§ nadaje ludziom wyksztalconym miano oséb wyjatkowych,
swoim etosem, podzielanymi wartosciami, odcinajacy si¢ od reszty, posiadajacych
najwazniejsze zadanie do wykonania, czyli nauczanie studentéw ,,metody naukowej,
rozwijanie pasji poznawczej, uksztalttowanie nawyku ciaglego obcowania ze swoim
uniwersytetem”284. Stad tez wynika, ze osoba wyksztalcona wiedzg, jaka zdobyta w

toku edukacji, powinna przekaza¢ swoim nastepcom, co jest traktowane przez tego

badacza jako swoista misja, bazujaca takze na pracy wychowawczej 285,

%8 |bidem, s. 66.

2’9 |bidem, s. 67.

280 p_F. Drucker, The Age of Discontinuity. Guidelines to Our Changing Society, Nowy Jork 1968, s. 353.
Cyt. Za: D. Hejwosz, op. cit., s. 68.

81 £ Drucker, The Age of Discontinuity..., 0p. cit., s. 358. Cyt. Za: D. Hejwosz, op. cit., s. 69.

282 3. Ortega y Gasset, op. cit., s. 116.

28 |hidem, s. 119.

2847 Brzezinski, Co to znaczy by¢ dzisiaj cztowiekiem uniwersytetu?, ,Nauka” 2000, nr 4, s. 88.

%% Nawiazujac do wypowiedzi J. Brzezifiskiego, nalezy zatrzymaé sie chwile przy pracownikach
naukowych, ktorzy stanowig wyrazisty przyklad intelektualistow. Warto spojrze¢ na nich jak na
przedstawicieli rynku pracy, traktujac ich jak jedng z wielu warstw spotecznych. Obecnie rynek pracy
ksztaltowany jest przez dwie glowne tendencje — intelektualizacje i globalizacje gospodarki (J.
Hryniewicz, B. Jatowiecki, Rynek pracy intelektualnej w Polsce, Warszawa 1994, s. 9). W efekcie,
produkt narodowy wytwarzany jest nie przez sektor produkcyjny, ale sektor tzw. IV, czyli ten, dla
ktorego konstytuujace sa nauka i informacja. Tworzy si¢ wigc nowa kategoria zawodowo-spoteczna —
pracownik intelektualny (Ibidem, s. 16). Nie jest ona rdwnoznaczna z pracownikiem umystowym, tu
istotne jest bowiem zorientowanie na globalng gospodarke, uniwersalno$¢ praw rynku, dynamike¢ zmian
spotecznych. Pracownicy intelektualni sg mobilni, swobodnie przemieszczaja si¢ po wszystkich
kontynentach, krajach, gospodarkach. Pisze o tym m.in. Z. Bauman w Globalizacji, wskazujac na
istnienie dwoch grup spotecznych — witoczegow, ktorzy podrézuja, bowiem zmusza ich do tego zla



Ma zatem miejsce widoczna i wyrazna zmiana roli intelektualistow. Leszek
Kotakowski stwierdza, ze ,,Odchodza niepowrotnie, z niezawodng pewnoscia,
nauczyciele naszego pokolenia, a wraz z nim — cata formacja intelektualna i moralna,

ktorej ciggltos¢ przechowac¢ nam trzeba pod groza ruiny polskiej kultury”286. Adam

Michnik za$ pisze o zanikajacym pokoleniu ,,nauczycieli polskiej inteligencji”?’, ale

55288

tez jej ,,przewodnikow”". W konsekwencji intelektualiSci przestaja odgrywac rolg

mentora 1 dydaktyka, ro$nie za$ znaczenie roli eksperta, ale i1 straznika moralnosci.
Tracg role prawodawcoéw, stajac si¢ jedynie doradcami. Powoduje to, ze

najwazniejszym zadaniem intelektualisty staje si¢ dzi§ odroznianie ideologii i

8 ktore nalezy wpisaé w postulat demitologizacji inteligencji i

intelektualistow?.

. )
rzeczywistosci

sytuacja materialna i niski status spoteczny oraz turystow — specjalistow, ekspertow, osoéb podrozujacych
z wlasnej woli, realizujgc swoj pomyst na zycie ( Z. Bauman, Globalizacja..., s. 92-120). W przypadku
pracownikow naukowych, ktérzy takze sg pracownikami intelektualnymi, mozna mowi¢ o innych
zjawiskach zwigzanych ze zmiang miejsca zatrudnienia. Wyrdznia sie zjawisko drenazu umystow (brain
drain), w sytuacji, gdy kraj drenuje drugi kraj z ludzi wyksztatconych (jest to rozumienie ideologiczne i
pejoratywne) oraz drugie — ucieczke umystow (brain gain), gdy zauwaza si¢ migracje na tle np. trudnych
warunkéw zycia. Zadne z nich nie oddaje jednak tego, co miesci sie w zakresie stowa ,,ruchliwo$¢”, czyli
przenoszenie si¢ uczonych z jednego kraju do drugiego, bez uwzglednienia przyczyn, a bgdace efektem
decyzji wynikajacych z planowania kariery zawodowej i wypetniania obowigzkéw pracowniczych (J.
Hryniewicz, B. Jatowiecki, A. Mync, Ruchliwos¢ pracownikow naukowych w latach 1994-1997,
Warszawa 1997, s. 7). Nauka zaczyna mie¢ charakter ponadlokalny, mi¢dzynarodowy, co spowodowane
jest finansowaniem jej przez wielkie koncerny i instytucje (np. Uni¢ Europejska). Jak pisza cytowani
autorzy, kiedy$ dominowaty formy ucieczki z kraju, ale od 1997 zauwaza si¢ znaczng stabilizacj¢ w tym
wzgledzie (Ibidem, s. 5). Zmiany miejsca zatrudnienia wynikaja z decyzji zawodowych, a nie
politycznych czy $§wiatopogladowych.

“8 1. Kotakowski, Wspomnienie o Marii Ossowskiej. Cytuje za: M. Grochowska, Wytrgceni z milczenia,
wstep A. Michnik, Warszawa 2005, s. 6. Ksigzka stanowi zbidr opowiesci o intelektualistach polskich
XX wieku, ktorzy wywarli najwigkszy wpltyw na polska histori¢ i kulture. W$rdd nich sa: Tadeusz
Kotarbinski, Maria i Stanistaw Ossowscy, Klemens Szaniawski, Jan Jozef Lipski, ks. Adam Boniecki,
Jozefa Hennelowa, Stefan Jaracz, Gustaw Holoubek, Tadeusz Lomnicki, Halina Mikotajska, Konrad
Swinarski.

%7 Ibidem, s. 6. Nauczycielami nazywa swoich mistrzow takze A. Mencwel w ksigzce Nauczyciele i
przyjaciele (Warszawa 2010).

288 M. Grochowska, op. cit., s. 6.

8 R. Aron, op. cit., s. 9.

2% 3. Babiuch-Luxmoore, op. cit., s. 120.



1.3. Ksztalcenie elitarne w Polsce*"
1.3.1. Edukacja (elitarna) wobec wyzwan demokracji292

W rozdziale poswigconym inteligencji pojawila si¢ teza o tym, ze cecha
konstytutywng elit intelektualnych jest posiadanie wyksztalcenia wyzszego. Wskazuja
na to liczni, cytowani w poprzednim rozdziale badacze tej warstwy spotecznej, np. H.
Domanski, J. Jedlicki czy J. Chalasinski. Jednak wspoiczesno$¢ i jej przemiany,
kierowane przez tendencje masowosci, popularyzacji tresci i komercjalizacji wszelkich
warto$ci, powoduja, ze konieczne wydaje si¢ ponowne zadanie pytania o
(wy)ksztatcenie grup, ktore nazywaé mozna elitarnymizgg. Jest to pytanie o tyle wazne,
ze przemiany spoleczne, w tym zmiany funkcji uniwersytetu, jakie zachodza pod
wplywem procesow takich jak utowarowienie wyksztatcenia, merkantylizacja wiedzy i
wyksztalcenia, kredencjalizm®®, maja znaczenie dla autoidentyfikacji zaréwno
ekspertow (czy innych: nauczycieli, w tym nauczycieli akademickich, ludzi nauki,
mistrzow), jak i studentow (doktorantow). Rozdziat i prezentowane w nim zestawienie
ma by¢ zatem proba odpowiedzi na pytanie, czy 1 w jakim zakresie wyr6znione formy
edukacji ksztalcg przysztych cztonkéw elit, majacych wptyw na najwazniejsze w kraju
procesy spoteczne, kulturalne i polityczne oraz jak te zjawiska na siebie wzajemnie
wplywaja. Celem rozdzialu (1.3.) jest zatem zarysowanie problemu ksztalcenia
elitarnego na poziomie wyzszym w Polsce i zagranica”® oraz uwypuklenie wielosci
mozliwych modeli ksztalcenia elitarnego na poziomie wyzszym, na co wskazuje

wstepne tylko zbadanie tego obszaru edukacji. Sa ws$réd nich bowiem studia

doktoranckie, studia na kierunkach artystycznych (wsrdd nich sa szkoty filmowe,

21 Rozprawa ogranicza si¢ jedynie do form ksztalcenia elitarnego w Polsce. Praca nie ma bowiem
charakteru porownawczego, a zestawienie chocby pogladowo tradycji polskich i zachodnich szkot
elitarnych przekracza zakres pytan badawczych rozprawy. Niemniej byloby to zadanie wyjatkowo
interesujace i warte jest podjecie go po zakonczeniu pracy nad rozprawa.

22 Tytul tego podrozdziatu stanowi parafraze tytulu II Ogodlnopolskiego Zjazdu Pedagogicznego,
odbywajacego sie w dniach 3 VIII — 2 IX 1995 roku w Toruniu.

2% postuguje sie definicja elitarnosci, zaproponowang w rozdziale 1.1.2., ktorej glownym wyréznikiem
jest zaangazowanie spoteczne, obywatelskosé, a takze odpowiedzialno$¢ za innych.

294 Wszystkie wymienione zjawiska sa opisywane przez roznych badaczy uniwersytetu, np. Zbyszko
Melosika, Ryszarda Borowicza, Z. Kwiecinskiego. B¢da one poddane refleksji w nastgpnym rozdziale
poswigconym uniwersytetowi, dlatego nie podaj¢ tutaj odnos$nikoéw bibliograficznych wspominanych
prac.

%% W polskiej literaturze brakuje opracowan dotyczacych tego tematu. Ostatnia wazng publikacja na
temat ksztalcenia elitarnego na §wiecie jest ksigzka D. Hejwosz Edukacja uniwersytecka i kreowanie elit
spotecznych, ktora opisuje szes$¢ najlepszych uniwersytetow na réznych kontynentach, obecnych na tzw.
szanghajskiej liscie najlepszych uniwersytetow — ARWU (Academic Ranking of World Universities).



teatralne, akademie sztuk pigknych), studia MBA, realizowane najczesciej z
zagranicznymi uczelniami, czy tez szkoty administracji publicznej. Petnig one rdzne
funkcje wobec spoteczenstwa oraz stawiaja sobie zadania, jakich nie realizujg inne
instytucje edukacyjne, majace bardziej powszechny charakter. Jest to istotna kwestia,
albowiem polityka Unii Europejskiej w zakresie edukacji zaklada stworzenie
Europejskiego Obszaru Szkolnictwa Wyzszego, ponadnarodowego i ujednoliconego
systemu ksztalcenia na poziomie uniwersyteckim w krajach Europy®®. Ujednolicenie
za$ wprowadza do edukacji schematyczno$¢, powszechnos¢ 1 w rezultacie — masowos¢,
nierzadko zestawiang kontrastywnie z elitarno$cia.

By omdéwi¢ istniejagce formy ksztalcenia, uznane za elitarne, ustali¢ jednak
nalezy pewna cezure, granice czasowa, od ktorej rozpocznie si¢ planowana analiza.
Pojawi¢ si¢ tu powinny dwie daty, obie istotne z punktu widzenia tej pracy. Pierwsza
wazna data to bedzie rok 1989, w ktorym rozpoczely si¢ zmiany ustrojowe w Polsce.
Mozna pokusi¢ si¢ o konstatacje, ze procesy, jakie ten przetom wywotal, nie byly
spotykane w zadnym innym momencie dziejow tego kraju. Poza przeobrazeniami
politycznymi i ustrojowymi, mialy miejsce mniej lub bardziej rewolucyjne zmiany
spoteczne, ktore dotyczyty wielu sfer zycia: gospodarki (tu mozna wskaza¢ na tzw.
,reformy Balcerowicza”, czy denominacje zlotowki), samorzadu (np. zmiana podziatu
administracyjnego Polski), produkcji (np. prywatyzacje wigkszosci przedsigbiorstw) czy
tez edukacji. Te ostatnie beda miaty dla tej pracy fundamentalne znaczenie z dwoch
powodow: (1) autorka jest zdania, iz to wiasnie edukacja®’ winna ksztaltowaé
postawy i zachowania obywateli, inaczej] moéwigc (za Z. Kwiecinskim): ,,nie da sie

uratowa¢ szansy na wielka transformacj¢ Polski bez zasadniczo, radykalnie

2% J. Jozwicka, M. Kulwicka, Geneza i rozwdj Europejskiego Obszaru Szkolnictwa Wyzszego, ,Dialogi
Polityczne” 2008, nr 9, s. 245.

27 W rozprawie skupie si¢ jedynie na ksztalceniu elitarnym na poziomie wyzszym, cho¢ pierwsza cze$é
tego rozdzialu dotyczy¢ bedzie o$wiaty jako calosci. Ten poziom edukacji bowiem uznaj¢ za
najistotniejszy dla rozwoju i charakteru elit spotecznych, cho¢ z drugiej strony zauwazam konieczno$¢
socjalizacji 1 wychowania dzieci 1 mlodziezy, uwzgledniajacej takie wartosci jak demokracja, wolnos¢,
autonomia, odpowiedzialno$¢ czy podmiotowos¢. Z powodu ograniczen i limitu tekstu, nie podjety
zostanie szerzej bardzo wazny z punktu widzenia elit problemu autorytetu we wspodtczesnym $wiecie. Do
zilustrowania tych rozwazan szczegé6lnie przydatna bylaby koncepcja dyskurséw Jacquesa Lacana.
Filozof wymienia pi¢¢ rodzajow dyskurséw: mistrza, akademicki, analityczny, histeryczny oraz
nadprogramowy — kapitalistyczny, obecnie najbardziej produktywny. Jest to interesujaca perspektywa, w
ktorej ,,denucjacja prawdy powoduje, ze produkcja wartosci dodatkowej (dodatkowej interpretacji) jest
nieograniczona” (A. Doda, Pospiech i cynizm. Wokél teorii dyskursow Jacquesa Lacana, Poznan 2002, s.
134). Dalej ,,To powoduje ciaglta reprodukcje sensu, czyli reinterpretacj¢. Juz nie chodzi o <<nowy>>
sens, czyli sens ostateczny sens dorazny, ktéry wymaga wypowiadania go we wcigz <<nowszym>>
jezyku” (Ibidem). Problem autorytetu we wspotczesnym $wiecie podjat Lech Witkowski (L. Witkowski,
Wyzwania autorytetu w praktyce spotecznej i kulturze symbolicznej: (przechadzki krytyczne w
poszukiwaniu dyskursu dla teorii), Krakow 2009).



odmienionej edukacji publicznej dzieci, mlodziezy i dorostych”*®

, jednak zauwazy¢
nalezy, ze (2) w tej sferze wciaz jest jeszcze wiele do zrobienia, by méc nazwaé
Polske krajem nowoczesnym, demokratycznym i obywatelskim.

Dlaczego zwracam uwage na te wilasnie zadania? Jak pisze Z. Kwiecinski:
»Praktyka edukacyjna przystosowuje si¢ do zadan, wymagan i oczekiwan jej
politycznego, gospodarczego, kulturowego i spotecznego otoczenia oraz stara si¢ to
swoje otoczenie naprawia¢, uzdrawia¢, ulepsza¢ 1 doskonali¢ poprzez umozliwienie
ludziom zrozumienia i przyswojenia zasad i norm oraz pozyskania przez nich

kompetencji do dziatania”®®.

Zaraz po tym autor dodaje: ,Nigdzie tez, gdzie
probowano gruntownie rekonstruowa¢ calkowity system spoleczny, polityczny,
kulturowy 1 ekonomiczny, nie lekcewazono roli edukacji publicznej tak, jak si¢ dzieje u
nas™3%,

W tym konteks$cie wazne jest pojecie ,,edukacji obywatelskiej”, ktore opisuje nie
tyle ksztalcenie biernego cztonka zbiorowosci (np. narodowos$ci), ale aktywna,
zaangazowang w ksztaltowanie swojej rzeczywistosci jednostke, stawiajacag ponad
wlasny interes — sprawe ogéhu: spotecznosci lokalnej, w ktorej mieszka, szkotly, do
ktorej uczgszcza, czy bloku, w ktorym ma mieszkanie. Glownym celem obywatela jest

dobrobyt 1 dobrostan, ale dostepny wszystkim, nie za$ tylko nielicznym3°1.

Czy
spotykamy te idee w polskiej o$wiacie? Czy sa one wcielane w szkolne Zzycie
przysztych obywateli? Poprzednie rozdziaty wskazywaly na to, Zze dzieje si¢ to na
poziomie niewystarczajagcym, by okresli¢ szkote demokratyczng 1 pluralistyczna, a jej
uczniéw, absolwentow, a takze inne osoby z nig zwiazane — obywatelami*®2. Nie udato
si¢ tego dokona¢ w czasach ustroju socjalistycznego, poniewaz: ,,gtownym efektem
szkoly masowej (podstawowej i zawodowej) [w PRL — A.M.K.] byto zablokowanie

rozwoju kompetencji poznawczych przed progiem zdolnosci do krytycznego

<<podwojnego odczytywania>> znaczen: tych danych do przyswojenia, uwierzenia i

2% 7. Kwiecinski, Edukacja wobec wyzwaii demokracji, Wystapienie na otwarcie II Ogélnopolskiego
Zjazdu Pedagogicznego, Torun 1995, s. 5.

29 1bidem, s. 1.

%% 1bidem.

%01 O postawie obywatelskiej wsrod Polakow, a takze o postawie ,,oporu” wiecej w rozdziale 1.2.2.

%02 Brak zaangazowania spolecznego i populizm w $rodowisku nauczycieli opisuje Katarzyna Starego,
realizatorka badan nad ,,obywatelskoscia” nauczycieli przedmiotu ,,Wiedza o spoleczenstwie”,
prowadzonych w Instytucie Pedagogiki Uniwersytetu Gdanskiego w latach 2007-2010. Wyniki badan
zostaty zaprezentowane przez K. Starego m.in. podczas Zjazdu Pedagogicznego w Toruniu w dniach 20-
21 wrzesnia 2010, gdzie autorka wyglosita referat pt. Demokracja — wladza ludu, czy zarzgdzanie
masami? Wspolczesna rzeczywistos¢ spoleczna i polityczna w oczach polskich nauczycieli (wersj¢
elektroniczng  tekstu =~ mozna  znalezé na  stronie  http://www.pedagogika.umk.pl/zjazd-
pedagogiczny/dokumenty/referaty/K.Starego.pdf, dostep 17 lutego 2011).



http://www.pedagogika.umk.pl/zjazd-pedagogiczny/dokumenty/referaty/K.Starego.pdf
http://www.pedagogika.umk.pl/zjazd-pedagogiczny/dokumenty/referaty/K.Starego.pdf

ich przedzatozen, mitdéw i intereséw za nimi stojacych; szkota bardziej wyprowadzata
dzieci pochodzace z rodzin robotniczych i chtopskich z kultury i historii, niz ksztalcita
je w ich znajomosci zgodnie z deklaracjami programowymi”gog.

Ponadto nalezy pamietac, ze: ,Jezeli zadaniem szkoty jest wychowywac i
ksztatci¢ mlodziez w kierunku wejscia jej 1 funkcjonowania w zastanym
spoteczenstwie, konstruowanie programéw edukacyjnych powinno opieraé si¢ na
uwzglednianiu 1 akceptowaniu systemow wartosci takze najmtodszych pokoleﬁ304”.

Moga tu jednak pojawi¢ si¢ pytania o to, dlaczego 20 lat po transformacji
ustrojowej po raz kolejny wraca problem przebudowy edukacji, jej celow i1 zadan. Czy
nie w ciggu tych lat, owocnych takze dla pedagogiki i socjologii edukacji nie zrobiono
nic, by pobudzi¢ poczucie obywatelstwa, ,,ugruntowaé” demokracje? Na to pytanie
odpowiada Tomasz Szkudlarek w zaproszeniu do prowadzonej przez siebie sesji na VII
Ogdlnopolskim Zjezdzie Pedagogicznym. Jak pisze: ,,Demokracja nie jest ani wartoscia
gwarantowang, ani nieproblematyczng. Sprawia zawdd, jest chwiejna i wcigz zagrozona
z jednej strony impotencja, z drugiej pokusami autorytaryzmu. Ciagle w kryzysie i
wcigz w ogniu krytyki. Jej zwiazki z edukacja sa wielorakie i wielokierunkowe —
edukacja <<do demokracji>> czy <<dla demokracji>> to nie jedyna perspektywa warta
namystu. Problematyczna jest takze demokracja w edukacji (demokratyczna szkota?) 1
demokracja dla edukacji (polityczne warunki dostepu do znaczacego ksztatcenia) .

Dalej za$ przekonuje: ,,Wydaje si¢, Ze nie ma juz specjalnie sensu debatowac
nad kwestiami typowymi dla okresu <<transformacji ustrojowej>>, przechodzenie od
systemu autorytarnego do demokratycznego nie wydaje si¢ juz by¢ kwestig ani sporna,
ani najbardziej palaca. Dotykaja nas natomiast (w innej skali) te same problemy, z
ktoérymi borykaja si¢ kraje o bardziej ustabilizowanych procedurach demokratycznych.
To stale niewielki stopien partycypacji spotecznej; to erozja procedur politycznych
wyborow 1 ich uzaleznienie od wszechobecnego marketingu, a mowigc wprost —
obecno$¢ cynicznego klamstwa jako stalego elementu demokratycznej gry; to kryzys

tradycyjnych ideologii i zwigzane z tym poczucie <<braku wyboru>> — polityka zostata

zdominowana przez spektakle medialne i ekonomig¢ traktowang jako sita niezalezna od

303 7. Kwiecinski, Edukacja wobec wyzwarn demokracji. .., s. 3.

%04 M. Matyjewicz, Animacja kultury — partnerstwo w wychowaniu jako alternatywa dekonstrukcji
postmodernistycznej, w: Edukacja w spoleczenstwie ,,ryzyka”. Bezpieczenstwo jako wartosé, Ired/ M.
Gwozdzicka-Piotrowska, J. Worejszo, A. Zduniak, Poznan 2007 (publikacja internetowa, dostgpna na
stronie: http://pila.21.edu.pl/publikacje/4/3/309.pdf, dostep 13.08.2008).

%05 T, Szkudlarek, Zaproszenie do autorow II sesji Zjazdu Pedagogicznego, ktéry odbyt si¢ w Toruniu w
dniach 20-21 wrzesnia 2010 roku.



http://pila.21.edu.pl/publikacje/4/3/309.pdf

ludzkiej woli; to wreszcie eksplozja ruchdw populistycznych, ktore zastepuja bark wizji
W polityce <<oficjalnej>> namig¢tno$ciami 1 nadziejami <<zwyktych ludzi>>,
niemieszczacymi si¢ w kanonach politycznej poprawno$ci. W tym kontekScie coraz
glo$niejsze sg glosy i coraz ciekawsze teorie proponujace radykalng rekonstrukcje
projektu demokracji”®®.

Drugi wazny moment w omawianiu problemu ksztatcenia elitarnego ma miejsce
dziesig¢ lat pozniej, w roku 1999, kiedy to przyjeto wytyczne Deklaracji Bolonskiej,
bedacej rozwinigciem przyjete] wezesniej Deklaracji Sorbonskiej. Zamykajg si¢ one w
szesciu kwestiach, ktorych rozwigzanie ma poméc w stworzeniu EOSW. Sa to
nastgpujace dziatania: harmonizacja dyplomoéw, przyjecie dwoch podstawowych cykli
ksztatcenia (licencjat 1 magisterium) oraz cyklu badan naukowych (doktorat),
stworzenie systemu kredytow uznajacych dorobek studenta, zniesienie barier
utrudniajgcych  wymiang  studentow  (administracyjnych,  finansowych czy

akademickich)®"".

Najistotniejszg zmiang bedzie z punktu widzenia problemu
badawczego tej pracy jest reorganizacja systemu studiow wyzszych, ktore wprowadzaja
trzystopniowy sposob zdobywania wiedzy oraz tytuldow zawodowych i stopni
naukowych®®. Pojawit si¢ dzicki tym procesom nowy poziom studiow — studia
doktoranckie, bedace gtdwnym problemem badawczym rozprawy3°9.

Warto jednak wréci¢ do watpliwoscei, o ktorych mowa byta powyzej. Dlaczego
w polskiej pedagogice i socjologii edukacji kwestia elitarnosci nie znajduje naleznego
zainteresowania, szczegolnie w kontek$cie wychowania 1 nauczania dla demokracji,
kreowania elit odpowiedzialnych za rozwoj spoteczny i jednostkowy31°? By¢ moze jest

to efekt dominujacej przez ponad 200 lat w polskiej szkole i1 polskiej mysli

pedagogicznej idei egalitaryzmu®'!, skutkujacej masowoscia, takze (a moze przede

*° 1bidem.

%07 ). Jozwicka, M. Kulwicka, op. cit., s. 249. Bardziej szczegolowy opis zalozeh i rozwigzan
proponowanych przez Strategic Bolonska znajdzie si¢ w rozdziatach 2.1., 2.2., 2.3., ktére beda
poswigcone kwestiom uniwersytetu i studiow doktoranckich.

%% Wedtug obowiazujacej od 1 maja 2003 roku Ustawy z 14 marca 2003 o stopniach naukowych i tytule
naukowym oraz stopniach i tytule w zakresie sztuki (Dz. U. 2003 nr 65 poz. 595 z pdézn. zm.) tytuly
zawodowe to licencjat (lub analogicznie — inzynier) i magister (magister inzynier, lekarz, lekarz dentysta,
lekarz weterynarz), stopnie naukowe to doktor i doktor habilitowany, a tytul naukowy profesora jest
nadawany przez Prezydenta RP na wniosek uczelni macierzystej po akceptacji Centralnej Komisji do
Spraw Stopni i Tytutow.

3% Szersze omowienie studiow doktoranckich, ich zasad, form i programéw, znajdzie sie w kolejnych
rozdziatach.

310 Zainteresowanie, o jakie postuluje autorka tej rozprawy, ma mie¢ charakter naukowy, nie za$
ideologiczny, zwiazany np. z orientacja polityczna, czy $wiatopogladowa.

311 Wiecej refleksji nt. o$wiaty egalitarnej, demokratycznej znalez¢é mozna w pracach Z. Kwiecinskiego.
W 1972 roku autor pisze: ,,Oswiata odgrywa w ustroju demokratycznym szczegdlnie wazng rolg. Przez



wszystkim) w wymiarze ideologicznym, niewyksztatcong podmiotowos$cig i brakiem
poczucia odpowiedzialnosci za swoje 1 innych wybory. Dyskurs réwnosciowy,
egalitarny paradoksalnie zdominowany zostat przez mys$lenie jednostkowe, bierne,
egoistyczne, natomiast zaangazowanie spoteczne pozostawil nielicznej grupie inicjatyw,
w tym edukacyjnych, o charakterze elitarnym.

Termin ,.elitarno$¢” obecny jest w opracowaniach dotyczacych stratyfikacji
spotecznej, taczacych w sobie dyskusj¢ na temat tadu spotecznego 1 jego elementow z
roznymi problemami procesu edukacjiglz. Jezeli nawet pojawia si¢ kwestia ksztalcenia
elitarnego, to ukrywana jest pod hastem edukacji dzieci zdolnych lub wigze si¢ z
oswiatg prywatng, traktowang jako opozycyjna dla zle ocenianej i finansowanej o§wiaty

:313

publicznej®™. Brakuje opracowan na ten temat®™, a dopiero od niedawna prowadzone s3

badania nad kwestig elitarno$ci w edukacjing.

dawanie roéwnych szans ksztalcenia dzieci i mtodziezy z wszelkich srodowisk spotecznych i lokalnych
szkolnictwo jest skutecznym narzedziem egalitarnej polityki spotecznej, celowego przeksztalcenia
struktury spoteczenstwa, udostgpnienia mu wyzszych dobr kultury narodowej i ogdlnoludzkiej, jest
narzedziem realizacji szczytnych celow petnego rozwoju i uspoteczniania cztowieka. Ranga oswiaty w
naszych czasach wywodzi si¢ stad, ze wiedza ma w nim warto$¢ nie tylko instrumentalna, nie tylko stuzy
do pozyskiwania pozycji spotecznej, stanowiska w zawodzie, zarobkow, ale tez coraz bardziej nabiera
cech warto$ci autonomicznej, jednej z naczelnych wartosci, dla zdobywania i tworzenia ktorej ludzie
pragng zy¢” (Z. Kwiecinski, Bezbronni. Odpad szkolny na wsi,, Torun 2002, s. 13. Ksigzka ta jest
reedycja ksiazki wydanej po raz pierwszy w 1972 roku). Tak za$§ widzi stan polskiego szkolnictwa trzy
lata pozniej, w 1975 roku: ,,zyjemy we wciaz jeszcze zréznicowanym spoteczenstwie. Szkota jest funkcja
spoteczenstwa w wielorakim znaczeniu. Odzwierciedlala i odzwierciedla zjawiska spoleczne, ale
jednoczesnie stuzy przeksztalceniu struktury spotecznej w kierunku bardziej egalitarnym. Szkota ma
sprzyja¢ rozwijaniu zdolno$ci wszystkich dzieci, a jednocze$nie nie dopuszczac, aby istniejace réznice
materialne czy kulturalne powodowaly opdznienia w nauce szkolnej, czy wregcz eliminowaly z niej
uczniow” (Z. Kwiecinski, Srodowisko a wyniki pracy szkoty, Warszawa 1975, s. 7).

312 7a przyklad poshuzyé tu moga prace Tomasza Gmereka. Patrz: T. Gmerek, Edukacja i procesy
stratyfikacji spolecznej, czyli jak mozna sprawiedliwie skonstruowaé nieréwnosé, [w:] B. Sliwerski /red./,
Nowe konteksty (dla) edukacji alternatywnej XXI wieku, Krakow 2001; idem, Mlodziez i dyplom
akademicki. Spoleczne konstrukcje sukcesu zyciowego, [w:] Z. Melosik /red./, Mlodziez, styl Zycia i
zdrowie. Konteksty i kontrowersje, Poznan 2001; idem /red./, Edukacja i stratyfikacja spoteczna, Poznan
2003.

313 Szczegolnie w oczach opinii spolecznej elitarne jest to, za co trzeba placié¢ niemate sumy. By¢ moze
tak jest z powodu niskiego poziomu szkolnictwa publicznego na poziomie podstawowym, gimnazjalnym
i Srednim. Zmienia si¢ ten poglad w przypadku studiéw wyzszych. Za najlepsze, czyli elitarne, uwazane
sa uniwersytety panstwowe: Uniwersytet Jagiellonski w Krakowie czy Uniwersytet Warszawski.
Prywatne ,,akademie” i ,,szkoty wyzsze” nie ciesza si¢ renoma, cho¢ sa w tym wzgledzie wyjatki, np.
Dolnoslaska Szkota Wyzsza we Wroclawiu, ktéra rozwija si¢ nie tylko pod wzgledem dydaktycznym, ale
tez naukowym — realizujac szeroko zakrojone projekty badawcze, takze miedzynarodowe.

314 ponadto czesciej mowi sie o elitaryzmie w gronie socjologoéw niz pedagogdw, o czym $wiadezy np.
sesja na XIII Zjezdzie Socjologicznym w Zielonej Gorze w 2007 roku, ktéra zatytulowana byta:
Marginalizacja i elitarnos¢ w edukacji. Taki tez nosi tytul publikacja — tom pokonferencyjny, sktadajacy
si¢ z wygloszonych na sesji referatow.

31° Mam tu przede wszystkim na mysli badania Darii Hejwosz (D. Hejwosz, op. cit) i Agnieszki
Gromkowskiej-Melosik, ktora pracuje nad problemem elitarnych szkot srednich w Europie. Nad kwestia
kryteriow elitarnosci szkot i edukacji w swojej pracy zastanawialy si¢ Ewa Kotlodziejska i Edyta
Mianowska (E. Kotodziejska, E. Mianowska, Kryteria elitarnosci szkot w swiadomosci spolecznej
roznych kategorii osob, [w:] E. Narkiewicz-Niedbalec /red./, Marginalizacja i elitarnos¢ w edukacyi,
Rocznik Lubuski, Tom 34, cz.1, Zielona Géra 2008).



Z drugiej strony czesto stycha¢ glosy o wadach masowego ksztatcenia, jego
pulapkach i obcigzeniach. Dominacja myslenia egalitarnego, przybierajacego niekiedy
formy patologiczne, spowodowata, ze po zmianach roku 1989 w polskiej pedagogice
istnieje silny nurt demokratyczny. Przez ponad 40 lat gloszono bowiem hasta
,rownosci”, ktore nie mialy jednak odbicia w rzeczywistosci panstwa socjalistycznego.
Po 1945 roku w Polsce zapanowata bowiem demokracja ludowa, ktorej gldéwnym
hastem byta réwnos$¢ 1 walka z burzuazyjng elitg. Podejécia tego nie zmienit rok 1989,
kiedy to rowniez postulowano wprowadzenie demokracji, tym razem juz tej
rzeczywistej, realizowanej przez wolnych obywateli, co takze wykluczato dyskurs
elitarny. Natomiast od 2004 roku, czyli od momentu wejscia Polski do Unii
Europejskiej, promocja wyroOwnywania szans, zamiast doceniania wybitnych dzialan
jednostkowych, ma wydzwiek takze systemowy316. Jak pisza Astrid Mgczkowska-
Christiansen 1 Piotr Mikiewicz: ,,Wspolczesna polityka spoleczna Unii Europejskiej
postulat wyréwnywania szans spolecznych swych obywateli uczynita jednym z
podstawowych zadan i kryteriow wydatkowania funduszy na wszelkiego rodzaju
inwestycje, w tym — <<inwestycje>> edukacyjne. Nieprzypadkowo jednak w tym
kontekscie obecne jest pojecie <<inwestycji>>, mamy bowiem do czynienia ze
zjawiskiem, ktoremu nada¢ by mozna miano <<ekonomizacji rownosci>>, to bowiem
raczej nie wzgledy etycznie pojmowanej sprawiedliwos$ci spolecznej, lecz
ekonomiczny, w swej proweniencji, dyskurs kapitatu spotecznego wydaje si¢ odgrywac
zasadniczg role w formutowaniu wyzwan neoliberalnie pojmowanej polityki spotecznej

h”317

wspotczesnych spoteczenstw kapitalistycznyc . Jak dalej stwierdzajg autorzy — ,,boj

o ré6wno$¢”, a whasciwie jego dyskurs, ,,utrudnia brak jasnosci co do faktu, czego ta
rownos¢ ma dotyczyc’”318. Nie uciekniemy bowiem od réznic indywidualnych,
zbudowanych na talentach, ,kapitale kulturowym” czy ,kapitale spotecznym”. Jak
pokazuje historia 1 socjologia, dotad nie udato si¢ stworzy¢ panstwa, w ktorym kazdy
miatby do dyspozycji takg samg ilo§¢ dobr — zaréwno materialnych, jak 1 tych
nieprzeliczalnych na pienigdze.

Znaczy to takze, ze czlonkowie elit posiadaja wigkszy od innych dostep do

réznego rodzaju dobr 1 przywilejow, co podkresla takze Z. Kwiecinski, wskazujac na

%1% Instytucje unijne wdrazajace $rodki na projekty edukacyjne organizowane w ramach Funduszy
Strukturalnych, okreslajac priorytety dzialan, na pierwszym miejscu stawiaja ,,wyroOwnanie szans
edukacyjnych”.

317 A. Meczkowska-Christiansen, P. Mikiewicz /red./, Idee — Diagnozy — Nadzieje. Szkola polska a idee
rownosci (Szkice teoretyczne i studia empiryczne), Wroctaw 2009, s. 9-10.

%8 1bidem.



przyczyny nierownosci spolecznych, skupiajac si¢ gldwnie na edukacji i dostepie do
wiedzy jako jednym z najwazniejszych obecnie czynnikéw wprowadzajacych i
warunkujacych niesymetryczny podziat spoteczny. Autor pisze: ,,nieréwnosci spoteczne
w szkolnictwie sg powodowane przez kumulowanie si¢ przymiotow osobistych
jednostek (talent, motywacje, pracowito$¢, odwaga, wdzigk) z <<kapitatem
kulturowym>> i <<kapitalem spotecznym>> rodziny pochodzenia, a wzmacniane s3
przez organizacj¢ os$wiaty (ustrdj 1 struktura szkolnictwa, rozmieszczenie szkol,
programy przygotowanie nauczycieli, finansowanie os$wiaty, ewaluacja efektow
ksztatcenia) i funkcjonowanie szkoly (dominujace modele nauczania, kultura
organizacyjna szkoty, ocenianie, naznaczanie, selekcja, sortowanie, reprodukcja), a
takze przez réznorodne interakcje, jakie przydarzaja si¢ dzieciom i mtodziezy w toku

5,319

ich rozwoju Dzieje si¢ tak bowiem, pomimo otwartego charakteru elit

319 7. Kwiecinski, Wolno$¢ czy réwnosé w edukacji?, [w:] A. Meczkowska-Christiansen, P. Mikiewicz
Ired./, op. cit., Wroctaw 2009, s. 20. Teza Z. Kwiecinskiego wpisuje si¢ w szereg najwazniejszych
koncepcji, bedacych odpowiedzig na pytanie o przyczyny nierownosci i selekcji szkolnej. Problem
selekcji szkolnych zostal zauwazony bardzo wcze$nie przez polskich badaczy spotecznych. Warto
przesledzi¢, jak przyczyny zroznicowan szkolnych widzieli rozni autorzy, ujmujac problem w
perspektywie czasowej. Jan Stanistaw Bystron w 1930 roku pisal, ze najwazniejsze czynniki selekcji
szkolnej to:

- ,,organizacja pracy szkot, a zwlaszcza dostgpnos¢é spoteczng i terytorialng szkol, zwigzana z warunkami
ekonomicznymi (materialnymi) rodzin uczniow;

- czynniki rasowe, religijne (Wyznaniowe), polityczne i demograficzne (pte¢ i wiek uczniow);

- prestiz nauki, ksztatcenia i szkoly w spoteczenstwie, zwigzany ze spoleczng warto$cig nauki, nauczania i
szkot okreslonych typow;

- zamitowanie ucznia do ksztalcenia w okreslonym kierunku lub zawodzie oraz uzdolnienia i rozwdj
umystowy ucznia;

- podejmowanie pracy zarobkowej przez czes¢ dzieci i mlodziezy;

- pochodzenie spoteczne ucznia;

- migracja ludnosci, czyli przegrupowania osadnicze oraz ruchliwo$¢ przestrzenna spoteczenstwa” (J. S.
Bystron, Szkofa i spofeczenstwo, Warszawa 1930, s. 17). Czterdziesci pig¢ lat pozniej, Z. Kwiecinski
dostrzega pig¢ grup czynnikow powodujacych zréznicowanie szans edukacyjnych: pedagogiczno-
o$wiatowe, przestrzenne, ekonomiczne, kulturowe, biospoteczne (Z. Kwiecinski, Selekcje szkolne w
szkolnictwie ponadpodstawowym, Warszawa 1975, s. 5). Podobnie uwaza M. Szymanski i wprowadza
model selekcji szkolnej, jaki rozgrywa si¢ na pieciu poziomach: biopsychicznym, o$wiatowym,
kulturowym, spolecznym oraz ekonomicznym, na ktére oddzialujg nastepujace czynniki selekcyjne:
system makrospoteczny, region, spotecznos¢ lokalna, rodzina, szkota oraz dziecko (M. J. Szymanski,
Selekcyjne funkcje szkolnictwa a struktura spoteczna, Warszawa 1996, s. 63). Roman Dolata natomiast
wskazuje na grupy teorii nierownosci edukacyjnych, korzystajac z wiedzy i badan wielu badaczy
zarowno pedagogow, socjologow, psychologow, jak i biologow. Wymienia wsréd nich podejscie
biologiczne (tu istotne jest dziedziczenie genetyczne, idea ta obecna jest np. u Stevena Pinkera, kwestie
inteligencji osobniczej i jej dziedziczenia, a takze wptywu na pozycj¢ spoteczna), podejscie socjologiczne
(korzystajac z teorii funkcjonalno-strukturalnej, np. Jonathana H. Turnera, Talcotta Parsonsa, Earla
Hoppera czy i wprowadzajac konteksty i zalozenia teorii konfliktowej, np. w ujeciu Ralpha
Dahrendorfa), podejscie psychologiczne (pokazujac np. reakcj¢ jednostki na niski status spoteczny czy
orientacje na spoteczng dominacje). Patrz: R. Dolata, Szkofa — segregacje — nieréwnosci, Warszawa 2008,
s. 23-48.



kapitalistycznych i obalenia istniejgcych barier feudalnych, spoteczenstwo nie stwarza
réwnych szans kazdemu?.

By opowiedzie¢ o roli ksztalcenia elitarnego, koniecznym zatem byto wpierw
zadanie pytania, jakie elity sg potrzebne Polsce? Po tym jednak, w nast¢gpnej kolejnosci,
trzeba podja¢ dyskusje z powszechnie podzielanym twierdzeniem, iz: ,,Idea elitaryzmu
oswiatowego w mys$l zasady Mourniera: <<by¢ ponad mie¢>> koncentruje uwage na
jednostce, a nie na zbiorowos$ciach, na stwarzaniu optymalnych droég uktadania si¢
cztowieka z obiektywng rzeczywistoscig spoteczng. Efektem powyzszego jest
poglebianie nieréwnosci spotecznych w dostepie do wyksztatcenia oraz do zrozumienia
prawdziwych warto$ci kultury i nauki”%".

Rozwazanie powyzszego stwierdzenia oznacza takze konieczno$¢ zwrocenia
uwagi na paradoks wspotczesnej edukacji w dyskursie egalitarnym, ktora ktadac nacisk
na rozwoj jednostki, usuwa na drugi plan myslenie wspdélnotowe i perspektywiczne.

Jest tak, albowiem przyjmuje si¢ zwykle, iz to wlasnie demokratyzacja oswiaty
sprawia, ze czlowiek staje si¢ osobg autonomiczng i upodmiotowiong. Wyksztatcenie
daje mu mozliwo$¢ dokonywania §wiadomych wybordw, przyjecia okreslonego stylu
zycia lub indywidualnego systemu norm. Czlowiek wyksztalcony winien by¢ zatem
swiadomym siebie podmiotem, odpowiedzialng 1 sterujgca swoimi wyborami jednostka.

Formutuje si¢ rowniez sady mowiace, ze ,edukacja respektujaca ideaty
egalitaryzmu doprowadza do uniezaleznienia wynikéw uczenia si¢, a wiec tego, co
uczen ze szkoly wynosi, od tego, co do niej ze sobg wnosi. Edukacja elitarna
doprowadza natomiast do silnej korelacji pomigdzy wnoszonymi do klasy szkolnej
przez ucznidow — niewazne jak uwarunkowanymi — ich cechami indywidualnymi a

s 322

wynikami uczenia si¢ Wprowadza si¢ do debaty o szkole najpierw hasta

sprawiedliwosci (do 1989 roku), a nastepnie — rownosci i wolnosci*?,

Dzieki temu edukacja nabiera charakteru demokratycznego, cho¢ jak pokazuja
historia i badania socjologoéw edukacji i pedagogéw, takze wyzej cytowanych, dziatania
majace na celu wprowadzenie idei sprawiedliwos$ci i1 réwnosci s3 fasadowe i

nieskuteczne. Badacze wskazuja na fakt, iz demokratyczny charakter reform szkolnych

20T Pilch /red./, Encyklopedia pedagogiczna XXI wieku..., s. 1031.

2L E. Gawel-Luty, Wstep, [w:] eadem (red.), Egalitaryzm — ksztalcenie masowe czy przymus ksztalcenia
w spoleczenstwie demokratycznym, Stupsk 2001, s. 5.

%22'S. Mieszalski, Nauczanie i uczenie sie — uwarunkowania zwigzku, [w:], E. Gawel-Luty /red./, op. cit.,
s. 11.

323 Pojecie ,rownosci” i jego znacznie dla edukacji analizowane jest w tomie pod redakcja A.
Meczkowskiej-Christiansen i P. Mikiewicza: ldee — Diagnozy — Nadzieje.



mial odzwierciedlenie glownie w propagandowej frazeologii, nie wnikajac z
gloszonymi hastami do rzeczywisto$ci. Reformy szkolne lat 1945-1989 ktadty nacisk na
nadrzedny charakter sprawiedliwosci spolecznej, ktora wymaga dodatkowych dziatan
na rzecz poprawy sytuacji edukacyjnej dzieci i mlodziezy z rodzin robotniczych i
chtopskich®*.

Dzigki takim badaczom, jak James Coleman, Basil Bernstein, Raymond Boudon,
Samuel Bowles, Herbert Gintis, Christopher Jencks, Ivan lllich, Paolo Freire, Pierre
Bourdieu, Randall Colins**®, mechanizmy selekcji szkolnej i defaworyzacji roznych
warstw spotecznych, staly si¢ jawne i zostaly rozpowszechnione. W Polsce temat
nieréwnosci w edukacji podjeli Z. Kwiecifiski*?°, Mirostaw J. Szymanski**’, Ryszard

329 Tadeusz Frqckowiak33o, probujac  opisac

Borowicz*?®, Mikotaj Kozakiewicz
przyczyny stanu nieréwnosci i da¢ odpowiedz na pytanie, jak temu stanowi zapobiec.
Wiele debat poswigconych kwestiom egalitarnosci (i elitarno$ci) polskiej szkoty
odwoluje si¢ prawie wylacznie do powstalej w koncu lat 60-tych koncepcji P.
Bourdieu®*, dotyczacej reprodukcji kapitatu spotecznego, traktujac ja nie jako punkt

wyjscia, ale punkt dojscia, wynik lub wniosek badawczy. Po6zniejsze publikacje

24 M. J. Szymanski, Nieegalitarnos¢ pedagogiki i egalitarnej polityki o$wiatowej, [w:] E. Gawel-Luty
[red./, op. cit., s. 33.

%% |bidem, s. 32.

326 patrz: Z. Kwiecinski, Selekcje szkolne...; idem, Poziom aspiracji do ksztafcenia sie¢ a struktura
spofeczna, ,,Socjologia Wychowania”, 1976 vol. 1; idem, Drogi szkolne milodziezy a srodowisko,
Warszawa 1980; idem, Socjopatologia edukacji, Warszawa 1992; idem, Dynamika funkcjonowania
szkoty. Studium empiryczne z socjologii edukacji, Torun 1995; idem, Bezbronni...; idem, Wykluczanie,
Torun 2002.

327 Patrz: M. J. Szymanski, Procesy selekcyjne w szkolnictwie ogélnoksztalcgeym, \Warszawa 1988; idem,
Bezrobocie rodzicow a osiggnigcia szkolne ich dzieci, ,,Edukacja” 1996, nr 4; idem, Selekcyjne funkcje
szkolnictwa a struktura spoteczna, op. cit.; idem, Kryzys i zmiana. Studia nad przemianami edukacyjnymi
w Polsce w latach dziewigcdziesigtych, Krakow 2000.

328 patrz: R. Borowicz, Procesy selekcji w szkole wyzszej, Toruh 1978; idem, Zakres i mechanizm selekcji
w szkolnictwie, Warszawa 1983; idem, Nierownosci spoleczne w dostgpie do wyksztatcenia. Casus
Suwalszczyzny, Olecko 2000.

329 patrz: M. Kozakiewicz, Bariery awansu poprzez wyksztalcenie, Warszawa 1973; M. Kozakiewicz, Z.
Kwiecinski, W. Winctawski, Raport o dostepie mtodziezy wiejskiej do ksztatcenia na roznych szczeblach
szkolnictwa, Warszawa 1973.

30 T, S. Frackowiak, Badania naukowe a praktyka demokratyzowania selekcji szkolnej miodziezy
wiejskiej, ,,Edukacja” 1985, nr 2; idem, Selekcje szkolne w typowych srodowiskach wspotczesnej Polski,
Poznan 1986.

%1 p. Bourdieu, J.-C. Passeron, op. cit. Bourdieu scharakteryzowal fenomen selekcji szkolnej i
reprodukcji kapitatow szczegétowo i w oparciu o wnioski sformutowat teori¢ reprodukeji spoteczne;.
Opisat dualistyczny system szkolen — dla warstw uprzywilejowanych i nieuprzywilejowanych, co
skutkowalo ,,odmienng oferta programowa, zupelnie odmiennymi warunkami ksztatcenia, niejednakowa
jakoscia edukacji i r6znymi perspektywami drog zyciowych. Szkoty spetryfikowaty istniejace podziaty
spoteczne” (M. J. Szymanski, Nieegalitarnos¢ pedagogiki..., s. 30). W tym kontek$cie wyksztalcenie
elitarne stanowito dodatkowa gwarancje posiadanej pozycji i jej dziedziczenia.



Bourdieu®* nie zmieniajg tej perspektywy, ujmujac szkote ,,jako przestrzen nabywania
pewnych kompetencji kulturowych (w tym rodzajowych) traktowanych jako konieczne
w okreslonym momencie, ale przede wszystkim jako miejsce, gdzie ksztattuje si¢ cena
owych kompetencji” 3. Wazny poznawczo wyjatek stanowia prace P. Mikiewicza,
ktory powoluje si¢ na koncepcj¢ Stephana Balla, autora Class Strategies and Education
Market. The Middle Classes and Social Advantage®*’, zestawiajacego dwie tradycje
analiz struktury klasowej: weberowska oraz kulturalistyczng. Propozycja Balla,
prezentowana przez P. Mikiewicza, jest zatem proba znalezienia kompromisu mig¢dzy
»superracjonalizmem tradycji <<teorii wykluczania spotecznego>> a otwartym
determinizmem Bourdieu™**®. Polski socjolog ocenia, iz analizy Balla prowadza do
przyjecia takiego modelu budowania nieréwnosci klasowych, ktore sa tworzone
poprzez indywidualne praktyki cztonkéw okreslonych kategorii spotecznych. Wynika to
z panujacej ideologii indywidualizmu, idei prywatnej odpowiedzialno$ci za los — nie
tyle nawet wlasny, co swojej rodziny i prowadzacej do dzialan majacych na celu
»zachowanie przewag spotecznych (materialnych, prestizowych 1 w zakresie wladzy)
nad cztonkami klas niZszych”336.

Poza badaniami 1 publikacjami naukowymi wazne byly takze dzialania
praktyczne. Jak pisze Z. Kwiecinski: ,,Do najbardziej niezaprzeczalnych osiggnieé
polityki spotecznej w powojennej Polsce nalezy demokratyzacja dostepu do o$wiaty
wszystkich szczebli. (...) wlasnie szkolnictwo, o$wiata byty jednym z najwazniejszych i
najskuteczniejszych narzedzi demokratycznej polityki egalitarnej”337. Prowadzono wigc
programy kompensacyjno-wychowawcze, oferowano stypendia najzdolniejszym w
grupie dzieci defaworyzowanych. Nierzadko jednak z powodu nieudolnosci i
opieszato$ci urzedniczej, a takze bledow w realizacji, trafialy one i1 tak do osob
uprzywilejowanych. Nikty kapitat spoteczny i1 kulturowy, a takze ekonomiczny, jaki
posiadaty dzieci z ubozszych s$rodowisk, powodowal, iz nie otrzymywaly nawet

informacji o mozliwos$ciach, jakie im przystugiwaty. System szkolny byl wyjatkowo

%32 p, Bourdieu, Meska dominacja, przet. L. Kopciewicz, Warszawa 2004; idem, Dystynkcja. Spofeczna
krytyka wiadzy sqdzenia, przet. P. Bilos, Warszawa 2005; idem, Medytacje pascalianskie, przet. K.
Wakar, Warszawa 2006.

%3 Podaje za: L. Kopciewicz, Réznice czy nierdwnosci plci? Pytanie o efekty pracy szkoly z punktu
widzenia trzech typow kapitatu, [w:] A. Meczkowska-Christiansen, P. Mikiewicz /red./, op. cit., s. 155.

34 g, Ball, Class Strategies and Sducation Market. The Middle Classes and Social Advantage, Londyn
2003.

%5 p. Mikiewicz, Dlaczego elitarne szkoly nie znikng? O nieusuwalnosci nieréwnosci spolecznych w
edukacji, [w:] E. Narkiewicz-Niedbalec /red./, op. cit., s. 16.

% 1bidem, s. 21.

B 7. Kwiecinski, Bezbronni..., S. 9.



czulym zwierciadlem rézni¢ spotecznych, pomimo usilnych politycznych wymagan
egalitarnych®®,

Po 1989 roku chciano oczysci¢ mysl 1 praktyke pedagogiczng z otoczki
ideologicznej, a reformy miaty poprawi¢ atmosfer¢ 1 wprowadzi¢ nowatorskie
rozwigzania, osadzone gldwnie na idei réwnosci szans i zapobieganiu wykluczeniu
spotecznemu. Bylo to efektem analiz reform i pomystow lat minionych, ktére w zaden
sposOb nie zmienily szkolnej rzeczywistosci i1 nie wyeliminowaty podziatow
spotecznych. Jak twierdzi Mirostaw J. Szymanski: ,,mozna sadzi¢, iz skupienie
gléwnego pola zainteresowan na jednostce, a nie zbiorowosci dzieci i mtodziezy bylo
zwigzane z zamierzong koncentracjg uwagi na znaczeniu ksztalcenia i wychowania dla
rozwoju 1 dojrzewania spolecznego osoby, przy jednoczesnym $wiadomym lub
nieSwiadomym pomniejszaniu lub nawet ignorowaniu ogo6lnospotecznego wymiaru
proceséw edukacyjnych®®. Z tego wzgledu: , Ksztalcenie powszechne przez dlugi czas

weale nie bylo egalitarne™?*
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, cho¢ wprowadzono do systemu zasade jednolitosci
szkolnictwa™". Nie byto tez miejsca na ksztatcenie elitarne.

Bogustaw Sliwerski sadzi, iz w ciggu ostatnich 20 lat reformy szkolnictwa
oscylowaty miedzy autonomig a centralizacja. Nie spehilo si¢ marzenie o
decentralizacji edukacji 1 zaangazowaniu spotecznosci lokalnych w sprawy szkoty.
Ciezary tego stanu ponosi np. polska wie$ obcigzona konsekwencjami nierdwnosci, jaka
panuje w polskiej os$wiacie. Wiele wiejskich szkél 1 przedszkoli zostato
zlikwidowanych, podobnie jak $wietlice, kluby wiejskie, czy uniwersytety ludowe.
Innym waznym problem jest kadra uczaca w wiejskich szkotach, sa to bowiem
nauczyciele z niskimi kwalifikacjami, ktorzy nie mogli znalez¢ pracy w miescie. Nie
ma zatem mowy o pluralizacji edukacji, jest za to jednowymiarowo$¢, karanie uczniow
za odmienno$¢ i brak poczucia, iz zmiana spoteczna jest konieczna i ceniona.

Dominujaca optyka rownosci uzasadniana byla 1 jest na wiele sposobow, ,,mimo
ze 1deologia kapitalizmu z jej przeciwienstwa uczynily zasade organizacji zycia

59342

gospodarczego” ™. Po 2004 roku pojawiaja si¢ inne zjawiska: dzigki m.in. funduszom

unijnym nastepuje ekonomizacja rownosci, taczona z demokratyzacja ksztalcenia

%38 |bidem, s. 10.

39 M. J. Szymanski, Nieegalitarno$¢ pedagogiki i egalitarnej polityki oswiatowej, [w:] E. Gawel-Luty
/red./, op. cit., s. 29. Dlatego wlasnie problem rownosci (nierownosci) nie znajdywat zainteresowania w
gronie pedagogéw (Ibidem).

% Ibidem.

“lz Kwiecinski, Bezbronni..., S. 9.

%2 A. Meczkowska-Christiansen, P. Mikiewicz /red./, op. cit., s. 9.



(bezptatne formy ksztalcenia na kazdym poziomie i w kazdej formie), co w edukacji
przyjmuje posta¢ szkolty masowej, promujacej zanizanie standardéw i tolerancje dla
miatkosci.

Jest takze inna konsekwencja dominacji idei egalitaryzmu (w rdéznych jego
odmianach), a mianowicie spaczenie i zepsucie idei niekoniecznie opozycyjnej wobec
niej, czyli elitaryzmu. Wynikiem tego jest niezrozumienie lub jednowymiarowe
zrozumienie idei elitarnosci, ktora zgodnie z ukutg w poprzednim podrozdziale definicja
ma by¢ grupa osob odpowiedzialnych za zmiane spoleczng, umiejaca j3
przedyskutowaé, wprowadzié i podtrzymywaé®*,

Wobec powyzszego nalezy zada¢ sobie pytanie, jak to si¢ dzieje, iz:
»Prowadzone od dziesigcioleci badania pokazuja, ze edukacja jest przestrzenig

.. .. ., , . 344
odtwarzania istniejagcych nieréwnosci spotecznych”

. Jak zatem wzmacnia¢ kapitat
spoteczny i kulturowy jednostek, ktéry w najwyzszym stopniu decyduje o sukcesie
szkolnym 1 nastgpnie zyciowym? Na te pytania wcigz musi odpowiada¢ sobie
pedagogika, majaca narzedzia w tej pracy zasadnicze, tj. dostep do srodkéw unijnych,
badania spoteczne, ,,dobre praktyki” panstw zachodnich.

Wspotczesnie o te kwestie pyta m.in. P. Mikiewicz**. Zauwaza on, ze: wl(e2)
powstaje ztudzenie demokratyzacji dostepu do oswiaty. Szkoty s$rednie, do tej pory
postrzegane jako droga do studiow 1 elitarnych pozycji zawodowych, zaczynaja
otwiera¢ si¢ na ucznidow pochodzacych z catego spektrum spotecznego. Patrzac
globalnie na spoteczng kompozycje uczniow szkot maturalnych widzimy przemieszanie
0s0b z najwyzszych 1 najnizszych pozycji spo%ecznych”?’%. Dzieje si¢ tak, poniewaz
zmienia si¢ funkcja edukacji, ktéra przestaje by¢ niezbednym warunkiem dostgpu do
warstw uprzywilejowanych spotecznie lub ekonomicznie®*’.

W kontekscie powyzszych stow, pojawia si¢ u Mikiewicza takze pytanie o to,
czy mechanizm reprodukcji spotecznej przestat obowigzywac, ,,Czyzby dokonalo si¢

rewolucyjne ztamanie blednego kota odtwarzania pozycji spotecznych z pokolenia na

pokolenie?”**® Odpowiedz P. Mikiewicza jest negatywna, a autor dopytuje, jaka jest

%43 Nie znaczy to wcale, ze ma to by¢ grupa rzadzaca, rozumiana jako elita wiadzy.

4 |bidem, s. 13.

3% p. Mikiewicz, Dlaczego elitarne szkoly nie znikng?..., s. 13.

*° |bidem.

7 |bidem.

%% Ibidem. Pytanie funkcjonowanie procesu reprodukcji spolecznej jest jednym z gléwnych pytan
badawczych niniejszej rozprawy doktorskiej.



tego przyczyna i kto za te zmiane odpowiada®?. Przyczyny tego stanu rzeczy sa dwie.

. . . . . , . . 350
Po pierwsze, ,,Ten wewnetrzny podziat szkolnictwa jest spolecznie uswiadomiony”
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, d
ponadto istnieje ,spoteczne zapotrzebowanie na rdéznicg”™", takze w wymiarze
edukacyjnym, generowane i podtrzymywane gléwnie przez przedstawicieli klasy
sredniej i inteligencji, np. czytelnikdw gazet tworzacych rankingi szkot (,,Wprost”,

,Perspektywy”)®,

Ponadto rosnie ranga i znaczenie wyksztalcenia. Jak pokazuja longituidalne
badania Z. Kwiecinskiego w przeciggu kilkudziesigciu lat zmienita si¢ postawa do
wyksztatcenia — rodzice i mtodziez zrozumieli, ze wyksztalcenie to warunek konieczny
do zdobycia pracy w ogéle, a zwlaszcza dobrze platnej i dajacej satysfakcje™:.
Edukacja nie jest juz zatem tylko jednym z mechanizmoéw reprodukcji spolecznej, ale
spetnia wiele innych waznych spotecznie funkcji: stanowi zrodto dochodu, satysfakcji
jednostki, jest kreatorem zmian spotecznych, w tym powstawania nowych elit.

Czy w polskiej szkole mozliwe jest ksztatcenie elitarne w nowym, obywatelskim
wymiarze? Czy wsrdd priorytetow polskiej szkoty jest ksztalcenie umiejgtnosci
spotecznych, nieskupiajacych si¢ na rozwoju wlasnym? Czy poza checig zdobycia jak
najwyzszej liczby punktow na egzaminie — czy to gimnazjalnym, czy maturalnym —
zarOwno przez piszacych, jak przez kadre nauczycielskg 1 dyrekcje, jest jeszcze cos, 0
co warto si¢ staraC: autorytety, wlasny rozwoj bedacy cigzka praca, a nie tylko hastem,
satysfakcje z dokonanego postgpu?

Ksztatcenie elitarne powinno skupia¢ si¢ na przygotowywaniu jednostek do
wprowadzaniu zmian spotecznych i ich podtrzymywaniu. Stoi t0 w opozycji do teorii
Bourdieu, ktory uznaje, iz dziatania elit sprowadzaja si¢ do podtrzymywania zastanego
porzadku spotecznego i1 mnozenia posiadanych kapitatow. Koncepcja francuskiego
socjologa nie podejmuje jednak watkoéw zmienno$ci §wiata, jego nieprzewidywalnosci i
p%ynnos’ci354. Przemiany spoteczne 1 obyczajowe tak mocno zmienily formy i cele

istnienia najwazniejszych instytucji spolecznych, Ze mowienie o bezposredniej

%9 |bidem, s. 14.

%0 |bidem.

1 |bidem.

%2 p. Mikiewicz stawia teze, ze to rodzice sa zakulisowymi graczami, stwarzajacymi warunki gry
spotecznej — relacji migdzy nauczycielem a uczniem. Jak pisze autor: ,,Jezeli potraktujemy edukacj¢ jako
pole zmagan o dostgp do zasobow spotecznych, a konkretne szkoly jako miejsca uciele$niania tej
rywalizacji, mozemy powiedzie¢, ze wyniki tych zmagan rozstrzygaja si¢ w duzej mierze juz przed bitwa
— na bazie warunkow, jakie tworza rodzice (Ibidem, s. 14).

353 7. Kwiecinski, Wykluczanie. .., s. 9.

% Na ten temat wiecej np. w pracach Zygmunta Baumana, np. Z. Bauman, Wieloznacznosé
nowoczesna...; idem, Globalizacja...



reprodukcji jest zbytnim uproszczeniem. Cztonkowie elit muszg dzi$ by¢ przygotowani
na zmienno$¢ warunkow, by¢ mobilnymi, widzie¢ szeroka 1 dlugoterminowa
perspektywe proponowanych rozwigzan. Dodatkowym, bardzo istotnym wyroznikiem
bedzie tu odpowiedzialno$¢ za wprowadzone zmiany. Zadawaniu pytan o edukacje
elitarng vs. demokratyczng, przy$Swieca mysl Z. Kwiecinskiego, iz ,,wyksztalcenie jest
jedna z powszechnie uprawnionych wartos$ci, jest dobrem (korzyscig) do pozyskania,
jest instrumentem alokacji w strukturze spoteczno-zawodowej (a zatem warunkiem
koniecznym przejscia do elit) oraz skladnikiem trwalego <<kapitatu>> kulturowego 1

73 Skromnie i nie$miato

spotecznego, przekazywanego nastepnemu pokoleniu
dodatabym do tego jednak, iz jest ponadto najwazniejszym czynnikiem ksztaltowania
porzadku demokratycznego w panstwie, a takze rzecznikiem jego zmian.

Elitarna edukacja powinna wlasnie do pelnienia tej roli przygotowywac,
bazujac na powyzszych wartosciach, ale uzupelnionych o mys$lenie nie tyle
réwnosciowe, co wspélnotowesse.

Jak tego dokonac¢? Najlepiej jest podja¢ dziatania praktyczne, np. uczac
demokracji, obywatelskosci, odpowiedzialnosci za spoleczno$é, w ktorej si¢ zyje.
Bardzo dobrym przyktadem tego sa lekcje 1 warsztaty odpowiedzialnosci podmiotowej,
jakie zaproponowata uczniom jednej ze szkot olsztynskich Beata Krzywosz-
Rynkiewicz*’.

Stad wazne bylo zadanie pytania o koncepcj¢ reprodukcji spotecznej P.
Bourdieu. Inny wazny mysliciel — Henry Giroux twierdzi, ze koncepcja Bourdieu jest
stuszna z punktu widzenia prawdy, ale niestluszna z punktu widzenia pragmatyki.
»~Zdaniem Girouxa przyjecie koncepcji Bourdieu obezwtadnia, odbiera argumenty i
bron tym, ktoérzy chca walczy¢ z mechanizmem kota reprodukcji. W tym wida¢
pragmatyczng postawe pedagoga, nastawionego na zmiang, przeciwdziatanie
mechanizmom reprodukcji i wykluczenia. Pedagog nie poprzestaje na odpowiedzi na
pytanie, jak jest, ale porusza si¢ dalej, probujac odkry¢, co zrobié, zeby bylo tak, jak

(358

ma byé¢”™". Pamigtaé takze nalezy, iz ,,noblesse oblige”, a elity nie tylko odtwarzaja

zastany porzadek, ale go zmieniaja.

35 7. Kwiecinski, Wolnos¢ czy réwnosé w edukacji?..., s. 20.

%% Mam tu na mysli wspolnotowosé jako ceche elit i spoleczefistw, opisang w rozdziale 1.1.2,
odwolujacym si¢ do koncepcji R. Putnama.

%7 Badaczka przeprowadzita cykl warsztatow, podczas ktérych uczniowie rozwijali swoje kompetencije
spoteczne i uczyli si¢, czym jest odpowiedzialnos¢. Wigcej na ten temat w ksigzce B. Krzywosz-
Rynkiewicz, Odpowiedzialnosé¢ podmiotowa dzieci: jak rozumieé i inspirowaé jej rozwdéj?, Krakow 2007.
%8 podaje za: A. Meczkowska-Christiansen, P. Mikiewicz /red./, op. cit., s. 14.



1.3.2. Ksztalcenie elitarne — kryteria i przyklady

Ksztalcenie elitarne trudno jest jednoznacznie zdefiniowa¢ i1 wskaza¢ na
okreslone jego cechy, ktore dawatyby poglad na to, ktore formy edukacji mozna tak
wlasnie nazwaé. Sytuacja w tym wypadku jest podobna do definiowania innych
waznych z punktu widzenia problemu badawczego tej pracy pojec tj. ,.elita”, czy
,,inteligencja”359. Trudno$¢ te potgguje fakt, iz synonimami ,.elitarnosci” w polskiej
literaturze sa okreslenia: ,,prywatny”, ,niepubliczny”, ,,spoleczny”, ,,niemasowy”,
»dostepny nielicznym”, ,alternatywny” (wobec gléwnego nurtu), ,,artystyczny”,

5,360 361

»platny”™", | uniwersytecki” (np. szkoty prowadzone pod egida uniwersytetow)™ .

Ponadto ,Kryteria oceny szkot sg odmienne dla kolejnych etapéw ksztatcenia:

»%2  Jednak nie tylko wg znawcow

poczawszy od szkoly podstawowej po wyzsza
przedmiotu, ale tez w wiedzy potocznej funkcjonuja podmioty wyrdzniajace si¢
(pozytywnie) posroéd wielu innych jednostek o charakterze edukacyjnym.

Czym zatem wyro6znia si¢ ksztalcenie elitarne? ,,Czy szkoty osiagajace wyniki
ponadprzeci¢tne sa szkolami <<elitarnymi>>? W odniesieniu do jakich szk6l mozna
uzywac tego okreslenia 1 jak okresla¢ pozostate szkoty — szkoly masowe, przecietne,
typowe”363? Jakie posiadaja przymioty, sprawiajace, ze instytucje o$wiatowe realizuja
cele i zadania elit, ktorych cechy zostaty omowione w poprzednich rozdziatach?

OdpowiedZ na te pytania nie jest fatwa, szczeg6lnie, iz definicje zbudowane na
wyjasnieniach stownikowych, maja charakter pleonazmu. Méwi si¢ zatem, ze ,,elitarne”

59364

znaczy, 1z ,jest przeznaczone dla elity Najprostszym rozwigzaniem byloby

wskazanie rankingdéw, szeregujacych polskie uczelnie wyzsze, szkoly $rednie, czy

%9 Autorka jest $wiadoma, Ze nie mozna przystapi¢ do analizy okreslonego problemu badawczego bez
uprzedniego zdefiniowania uzywanych poje¢, termindw, metodologii, stad cze$¢ teoretyczna i
metodologiczna rozprawy (z powodow trudnosci definicyjnych, na co wskazujg tez badacze danej
problematyki) ma charakter nie tylko opisowy, ale réwniez projektujacy.

%0 Jak pokazaty badania Elzbiety Kotodziejskiej i Edyty Mianowskiej, dotyczace kryteriow elitarnosci w
opinii publicznej. Prawie 15% respondentow odpowiedziato, ze szkota elitarna jest przede wszystkim
szkotg ptatng (E. Kotodziejska, E. Mianowska, op. cit., s. 31).

%1 Na niejednoznaczno$¢ jezykowa w definiowaniu ,elitarnosci” wskazuja takze E. Kolodziejska i E.
Mianowska (Ibidem, s. 27).

%2 £, Narkiewicz-Niedbalec, Wstep, [w:] E. Narkiewicz-Niedbalec /red./, Marginalizacja i elitarnosé w
edukacji, Rocznik Lubuski, Tom 34, cz.1, Zielona Gora 2008 ,s. 8.

* |bidem.

%4 B. Dunaj /red./, Stownik Wspélczesnego Jezyka Polskiego, t. 1, Warszawa 2001, s. 235. Koniecznym
wiec staje si¢ zdefiniowanie pojecia ,elita”, co autorka starata si¢ zrobi¢ w poprzednich rozdziatach

rozprawy.



gimnazja®®

. Od wielu lat funkcjonuja one w obiegu ogdlnopolskim, jak i w wymiarze
lokalnym (prowadzone i publikowane najczgsciej przez lokalne i regionalne dzienniki).
Niektére z nich maja swoja tradycje, ukazujg si¢ bowiem cyklicznie co rok w tym
samym czasie (zwykle wiosng, by przystuzy¢ si¢ przysztym studentom i licealistom).
Przyktadem moze by¢ tu ranking szkét wyzszych tygodnika ,,Wprost”, obecny na
famach tego tygodnika od 1993 roku, przy czym stale rozbudowujacy si¢ i bedacy
przyktadem dla innych czasopism.

Warto przy okazji zauwazy¢, ze rankingi dotyczg tych poziomow ksztatcenia,
ktore koncza sie egzaminem, upowazniajacym do podjecia dalszej nauki*®®. Znaczy¢ to
moze, ze istnieje potrzeba ksztattowania rynku edukacyjnego i ksztaltowania go na
wzor rynku dobr 1 ustug, na ktérym znajda si¢ jednostki elitarne, jak i te przeznaczone
dla bardziej przecigtnego odbiorcy367. Osoby czytajace j6368 checa, zgodnie z prawami
rynku, otrzyma¢ najlepsza ofert¢ za ceng, jaka sa w stanie zaplaci¢®®. Dzieje si¢ tak,
bowiem ,,Wiedza dobrze, ze wybor szkoty to nie tylko kwestia doboru nauczycieli i
programdéw nauczania, ale rdwniez inwestycja w kapital kulturowy i spoteczny dla
swych dzieci™". Zdobywanie i posiadanie wiedzy dotyczacej rankingdéw i ich wynikéw
staje si¢ pewnym wzorcem kulturowym, wiedza podzielang 1 przekazywang, elementem

kapitatu spotecznego i kulturowego. Dzieje si¢ to na podobnej zasadzie, jak w USA czy

Wielkiej Brytanii, gdzie powszechnie wiadomo, ktore szkoly maja opini¢ szkot

35 Oczywiscie, w $wietle glownego problemu badawczego tej pracy, nalezato by siegnaé po rankingi
szkot wyzszych opracowywane od kilkunastu lat przez réoznego typu czasopisma — tygodniki (,,Polityka”,
»Wprost”), miesiecznik ,,Perspektywy” czy gazete codzienng — ,,Rzeczpospolitg”. Nie klasyfikuje sie
bowiem jeszcze uczelni, oferujacych studia doktoranckie. Jest to, jak si¢ zdaje, wciaz zbyt mato
powszechna forma ksztalcenia, co si¢ zmienia m.in. pod wpltywem zalecen Deklaracji Bolonskiej,
przyjetej takze przez Polske. Taka metode obrata D. Hejwosz, ktora, opisujac najbardziej elitarne
uniwersytety na $wiecie, zdecydowata si¢ wybra¢ te, majace wysokie miejsca na §wiatowym rankingu
ARWU (Patrz: D. Hejwosz, op. cit.).

3% 7 tego powodu nie przeprowadza sie rankingow szkot podstawowych.

%7 Dlatego tez autorzy rankingdw mowig o tworzeniu ,,mapy doskonatosci” polskiego szkolnictwa. Patrz:
http://www.egospodarka.pl/52915,Ranking-szkol-wyzszych-2010,1,39,1.html (dostep 23.02.2011). Pisze
o tym takze P. Mikiewicz (P. Mikiewicz, Dlaczego elitarne szkoly nie znikng?...,).

%8 p_ Mikiewicz skfania si¢ ku tezie, ze osoby czytajace rankingi i robigce z nich uzytek przy wyborze
szkoty, posiadaja wyzszy niz reszta spoteczenstwa kapitat spoteczny i kulturowy (a w konsekwencji —
takze ekonomiczny, cho¢ w polskich realiach nie to przetozenie nie jest jednoznaczne). To ,,specyficzna
klientela”. Sg to bowiem przedstawiciele inteligencji i rodzacej si¢ od kilkunastu lat klasy $redniej
(pojmowanej gldéwnie w wymiarze ekonomicznym). Jak pisze autor: ,,Mdéwigc jezykiem marketingu,
targetem gazet publikujacych zestawienia szkot nie sa gospodynie domowe, robotnicy, drobni
rzemie$lnicy, rolnicy — przedstawiciele nizszych warstw spolecznych. Sa to dzienniki
(<<Rzeczpospolita>>) i tygodniki (<<Polityka>>, <<Wprost>>) adresowane do inteligencji, specjalistow,
menadzerow — przedstawicieli warstw wyzszych” (Ibidem, s. 14).

%9 Mam tu na mysli nie tylko koszty finansowe, ale tez wysitek intelektualny czy emocjonalny,
konieczny do podjecia ambitnych i pracochtonnych studiéw, czy tez do poradzenia sobie z rywalizacja,
ktora jest widoczna nie tylko na najlepszych uczelniach.

%7 1bidem, s. 22.



http://www.egospodarka.pl/52915,Ranking-szkol-wyzszych-2010,1,39,1.html

elitarnych, bowiem jako takie uksztaltowaty je tradycja i spoteczenstwo. Wybierane sa
one zwykle przez potomkow dawnych absolwentow, nierzadko dziatajacych w roznych

h371

stowarzyszeniach absolwenckich®~, dotujagcych dziatania badawcze, rozwojowe,

372 \W Polsce taka tradycja jeszcze nie istnieje, zatem

inwestycyjne, ale tez promocyjne
buduje si¢ wigc reputacje szkot nie tylko poprzez oferowane ustugi ksztalcenia, ale tez
poprzez uczestnictwo tych szkot w rankingach, co wynika¢ moze ponadto z okreslonej
strategii marketingowej®”.

Rankingi ogolnopolskie, zarowno te dotyczace szkoét wyzszych, jak 1 innych
poziomoéw ksztalcenia, sg coraz bardziej rozbudowane i przygotowywane w sposob

profesjonalny®”*

. Ich znaczenie ros$nie, szczegdlnie teraz, gdy mowi si¢ powszechnie o
nizu demograficznym 1 jego skutkach dla uczelni wyzszych. Powoduje to rozwoj
konkurencji migdzy uczelniami, co widoczne jest takze w rankingach. Stad tez pojawity
sie rankingi réznych typow szkot, w tym zawodowych, szkot prywatnych®”>.

Co si¢ bierze w tych klasyfikacjach pod uwage? Kryteriow jest wiele i maja
ré6znag wage, np. na ranking ,,Rzeczypospolitej” i ,Perspektyw” sklada si¢ pigc

glownych kategorii, a w ich ramach wyrdznia si¢ 32 podkategoriesm. Jednak istnieja

%1 W Polsce stowarzyszenia absolwenckie dopiero zaczynaja swoja dziatalno$é, ktéra nie ma jeszcze
charakteru donacyjnego, co wynika z innego niz np. w Stanach Zjednoczonych modelu studiowania (w
Polsce studia na uczelniach panstwowych sa bezplatne, poza trybem wieczorowym i zaocznym).
Rodzime stowarzyszenia skupiaja si¢ natomiast na budowaniu tozsamosci studenta-absolwenta danej
uczelni, tym samym budujac (i promujac) marke uniwersytetu. Przykladem moze by¢ tu np.
Stowarzyszenie Absolwentow UMK, ktore nie tylko organizuje zjazdy, bale karnawatowe i wycieczki,
ale takze oferuje juz karte kredytowa Visa Banku Zachodniego WBK o nazwie ,,Uniwersytet Mikotaja
Kopernika”.

%72 Mam tu na mysli kluby studenckie, dziatajace w ramach jakiego$ uniwersytetu czy college, nickiedy
bardzo elitarne, dostgpne tylko wybranym. Bycie ich czlonkiem oznacza odniesienie sukcesu jeszcze
przed ukonczeniem studiéw i nie wigze si¢ ze znalezieniem pracy czy podsiadaniem duzego majatku.

"3 7 racji matych nakladow na badania naukowe, niewiele uniwersytetow moze pozwoli¢ sobie na
podnoszenie swojego prestizu w ten sposob, co powoduje, ze staja si¢ niekonkurencyjne dla srodowiska
biznesowego.

374 Prowadza je najwicksze polskie firmy badajace opinie publiczna, np. TNS Pentor, ktéra wiacza si¢ do
badan szkot prowadzonych dla ,,Rzeczpospolitej” i ,,Perspektyw”.

3 To szkotom prywatnym najbardziej zalezy na znalezieniu si¢ na liscie rankingowej, poniewaz wedtug
przewidywan ekspertéw do spraw szkolnictwa wyzszego, to one stracg najwigcej studentdow w
nadchodzacych latach. Klienci prywatnych szkél wyzszych znajda lepsza, takze dlatego, ze bezplatna,
oferte w szkotach panstwowych — na uniwersytetach i politechnikach. W przypadku rankingdéw szkét
prywatnych wida¢ jeszcze jedno wazna zjawisko, a mianowicie ich stricte biznesowy charakter i
orientacj¢. W rankingach istnieje jedynie podziat na dwie grupy — na szkoty biznesowe i niebiznesowe,
ktorych oferta kierunkowa jest mocno zréznicowana (od psychologii, poprzez nauki spoteczne, konczac
na prawie i sztukach pigknych).

378 Ranking ,,Rzeczpospolitej” i ,,Perspektyw” jest bardzo rozbudowany, zawiera bowiem pie¢ kategorii
podstawowych, w ramach ktorych mieszcza si¢ bardziej szczegdétowe podkategorie. Sa to nastgpujace
kryteria: (1) prestiz, mierzony poprzez: preferencje pracodawcoéw (liczba wskazan danej uczelni w
badaniu ankietowym przeprowadzonym na reprezentatywnej grupie pracodawcow przez osrodek
badawczy PENTOR); ocene kadry akademickiej; wybdr olimpijeczykéw (mierzony udziatem liczby
laureatow i finalistow olimpiad przedmiotowych, przyjetych poza procesem rekrutacji na dang uczelnie¢ w



réwniez rankingi bardziej skrotowe, np. ,,Wprost™'’

. Wazng kwestig jest takze to, kto
sygnuje swoim nazwiskiem wyniki pracy nad rankingami, czyli zasiada w kapitule
rankingu. Niekiedy sg to wybitni naukowcy, akademicy, ale tez profesjonalisci zwigzani
z kreowaniem rynku i zarzadzaniem, np. markqsm. Nalezy zauwazy¢, ze ranking starajg
si¢ rowniez inspirowaé i motywowac badane uczelnie do coraz lepszej i efektywniejszej
pracy, zarowno naukowej, jak i dydaktycznej. Stad pojawiaja si¢ nagrody, ktore dostaje
jedna uczelnia wyr6zniajgca si¢ na okreslonym polu. ,,Rzeczpospolita” i ,,Perspektywy”
powotlaly trzy nagrody dla uczelni wyzszych. Pierwsza to ,,Kuznia Kadr”, ktora jest
nagroda dla uczelni, ktéra zanotowala najwickszy rozwdj w ksztalceniu kadr
naukowych®”®. Druga nagroda (pod nazwa ,,Awans”) ufundowana jest za najbardziej
efektywny skok do grupy najlepszych uczelni*®®, natomiast nagroda ,Misja”

przeznaczona jest dla uczelni wyr6zniajacych si¢ pod jakim$ szczegdlnym wzgledem,

np. profilem ksztatcenia, typowym tylko dla nich, np. Wyzsza Szkota Policyjna w

ogolnej liczbie przyjetych na pierwszy rok studidow stacjonarnych); (2) sita maukowa: rozwoj kadry
wlasnej (zdefiniowany jako liczba tytulow i stopni naukowych uzyskanych przez pracownikow uczelni);
nadane stopnie naukowe; potencjal naukowy (mierzony sumg ocen parametrycznych nadanych
poszczegdlnym jednostkom uczelni przez MNiSW w stosunku do liczby jednostek ocenionych w danej
uczelni); nasycenie kadry osobami o najwyzszych kwalifikacjach; uprawnienia do nadawania stopni
naukowych; publikacje (mierzone liczbg publikacji uwzglednionych w bazie SCOPUS); cytowania; h-
indeks; studia doktoranckie; akredytacje; (3) innowacyjnos¢ uczelni: efektywnos$¢ pozyskiwania
zewnetrznych $rodkow na badania; liczba patentow i wzorow uzytkowych; udziat uczelni w 7 PR; (4)
warunki studiowania: dostepnos¢ dla studentow kadr wysokokwalifikowanych; zbiory drukowane;
zbiory elektroniczne; warunki korzystania z biblioteki; mozliwosci rozwijania zainteresowan naukowych;
mozliwo$ci rozwijania zainteresowan kulturalnych; dostepnos¢ uczelni dla studentow zamiejscowych;
osiagnigcia sportowe; (5) umiedzynarodowienie studiow: programy studiow prowadzone catkowicie w
jezykach obcych; studiujacy w jezykach obcych; wymiana studencka (wyjazdy i przyjazdy);
wielokulturowos$¢ $rodowiska studenckiego (obcokrajowcy); nauczyciele akademiccy z zagranicy;
wyktady w jezykach obcych; szkoty letnie. Cyt. za: http://www.rp.pl/artykul/478589,478748 Zasady-
rankingu-szkol-wyzszych.html (dostep 27.02.2011).

37 Whprost” bierze pod uwagg trzy rodzaje zjawisk: (1) ksztalcenie i jego jakos¢, ktore mozna okreslié
poprzez m.in. umiejetnosci dydaktyczne kadry, akredytacje prowadzonych kierunkow studiow, liczbe
studentow uczestniczacych w wymianie migdzynarodowej, liczb¢ godzin jezykow obcych, zaplecze
informatyczno-biblioteczne, zakres pomocy finansowej dla studentow; (2) trzecia misje, czyli ,,ocene
szans kariery zawodowej absolwentow i prorynkowego, prorozwojowego dziatania szkot wyzszych”; (3)
badania naukowe i ich oceng, czyli ,0siagni¢cia naukowe kadry, liczba pozyskiwanych grantow
naukowych, uprawnienia do nadawania tytulow naukowych, wudzial kadry dydaktycznej w
migdzynarodowych projektach”. Cyt. za: http://szkoly.wprost.pl/ranking/ide,22/idk,23/edycja-2010-
Szkoly-panstwowe.html (dostep 3.03.2011).

38 W cytowanym juz rankingu ,,Rzeczypospolitej” i ,,Perspektyw” opieke nad pracami nad rankingiem
sprawuje honorowy przewodniczacy, czyli prof. dr hab. Marek Safjan, a cztonkowie komisji to m.in. dr
Alicja Adamczak (prezes Urzedu Patentowego), dr Jan Krzysztof Frackowiak (dyrektor Biura Promocji
Nauki ,,PoISCA” w Brukseli), prof. dr hab. Marek Rocki (przewodniczacy Panstwowej Komisji
Akredytacyjnej), prof. dr hab. inz. Bogustaw Smolski (dyrektor Narodowego Centrum Badan i Rozwoju),
czy prof. dr hab. Franciszek Ziejka (byly rektor Uniwersytetu Jagiellonskiego). Cyt. za:
http://www.rp.pl/artykul/478713.html (dostep 3.03.2011).

W 2010 roku nagroda ta przypadta Pomorskiej Akademii Medycznej w Szczecinie.

30 W 2010 roku w kategorii uczelni panstwowych nagrode te otrzymat Uniwersytet Medyczny w
Bialymstoku (awans a 23 miejsca w grupie na 13), a w kategorii uczelni niepublicznych — Wyzsza Szkota
Informatyki i Zarzadzania w Rzeszowie (awans z 14 miejsca na 5).
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Szczytnie (nagroda w 2010 roku), czy Szkota Gtowna Stuzby Pozarniczej w Warszawie
(2009).

Innym rozwigzaniem w definiowaniu elitarnosci w kontekscie oswiaty 1 edukacji
jest wskazanie tego, co na ten temat sgdzg osoby zainteresowane — studenci, absolwenci
lub ich rodzice. Zadania sprawdzenia tego, co na temat kryteriow elitarnosci mowi
opinia publiczna podjety si¢ Elzbieta Kotodziejska i Edyta Mianowska®!. Wyszty one
od stwierdzenia, ze ,,trudno odnalez¢ badania mowigce o ustaleniu kryteridw, dzigki
ktorym szkoty moga by¢ uznawane za elitarne”®?, Zadaty sobie pytanie o to, ,,czy
istniejg zatem uniwersalne kryteria, czy tez <<elitarno§¢>> jest pojeciem wzglednym,

definiowanym w wymiarze lokalnym™*®

, natomiast respondentow badaczki poprosity o
podanie trzech okreslen, ktore wydaja si¢ im zwigzane z pojeciem ,,szkota elitarna”.
Uzyskane odpowiedzi mozna zaszeregowal do czterech grup: (1) cechy
dotyczace prestizu, zwigzane z sukcesami naukowymi ucznidw i absolwentdéw, (2)
cechy procesu dydaktycznego, (3) cechy uczniow, (4) symbole odmiennosci, ktore sa

zewngetrznymi symbolami odrgbnosci szkoly384

. Jednak, jak piszg autorki, to nie jedyny
sposOb na analizowanie cechy elitarnych, poniewaz ,Biorac pod uwage <<etapy
pracy>> mozemy podzieli¢ kryteria na: (1) selekcyjne — zwigzane z doborem
kandydatow do szkoty, (2) organizacyjne — zwigzane z organizacjg i przebiegiem

procesu dydaktycznego, (3) zewnetrzne/wynikowe — zwigzane z widocznymi efektami

pracy szkoty”**°. Z punktu widzenia pomiaru mozna proébowaé podzieli¢ kryteria na: (1)
wymierne — mierzalne, tatwe do obiektywnej oceny, (2) niewymierne — oparte na opinii
potocznej 2386,

Wyniki badah majg charakter bardzo merytoryczny, bowiem okazato si¢, ze za
najwazniejsze respondenci uznali wysokie wyniki nauczania (i w konsekwencji —
mozliwo$¢ kontynuowania nauki w wybranej uczelni) oraz wyksztalcong kadre o
wysokim potencjale intelektualnym i dydaktycznym. Wysokim odsetkiem wyrdzniaty
si¢ rowniez odpowiedzi wskazujace na odplatnos¢ za ksztatcenie®' oraz miejsce szkoty

na liscie rankingowej. Wszystkie powyzsze cechy nie sa jednak stricte elitarne,

BlE, Kotodziejska, E. Mianowska, op. Cit.

%2 |bidem, s. 27.

%53 Ibidem.

%4 |bidem, s. 29.

%% Ibidem.

%% Ibidem.

%7 Odplatnos¢ za ksztalcenie zostalo zdefiniowane przez badaczki jako cecha budujgca symboliczng
odrgbnos¢ instytucji edukacyjnej. Polski system edukacji jest bowiem z zatozenia bezptatny i kazda
forma ptatna stanowi wyjatek od tej reguty.



albowiem mozna je odnie$¢ do szkoty masowej. Znacznie mniejsze znaczenie dla 0osob
badanych miaty za§ czynniki odnoszace si¢ do statusu spotecznego ucznidow, a wigc
kapitatu spotecznego, ekonomicznego, kulturowego, jakimi dysponujg ich rodziny.

Reszta odpowiedzi respondentow prezentuje tabela nr 1.



wyzsze 16,9%

Prestiz Cechy procesu | Cechy uczniow Symbole odmiennosci
dydaktycznego

wysokie wyniki bardzo dobra

nauczania 63,4% | kadra
pedagogiczna 45,1%

wysoka bardo dobre

zdawalnos¢ wyposazenie 16,1%

na uczelnie

miejsce na liscie
rankingowej

optata za nauke
—czesne 14,4%

14,6%
bogata oferta wysokie
zaje¢ pozalekcyjnych wymagania
10,0% wobec
kandydatow 9,7%
przyjazna atmosfera status spoteczny
8,7% ucznia 8,9%
zaostrzona
dyscyplina 7,5%
wysokie wymagania
od ucznidw 5,7%
mato liczne
klasy 5,5%
podmiotowos¢ 4,7% jednolity ubior
uczniéw 3,9%
wspolpraca
Z zagranicg 1,6%

Wskazania ponizej 1 %
wyniki dobry program zaangazowanie
egzaminéw nauczania uczniow
zewngtrznych i rodzicOw
znani absolwenci | nowoczesne metody | separacja piciowa

nauczania
tradycje szkoty nauka wielu
jezykow obeych

Tab. 1. Cechy elitarnosci szkoty wg wskazan respondentow,

E. Kotodziejska, E. Mianowska, op. cit. s. 32.

Inaczej kwesti¢ wyrdznienia szkoty elitarnej rozwigzal P. Mikiewicz, ktory

postuzyt si¢ badaniami — diagnoza funkcjonowania edukacji w Toruniu, prowadzonymi

w 1998 roku pod kierownictwem Krystyny Szafraniec, a bedgcymi kontynuacja badan

Z. Kwiecinskiego, dotyczacych zmian strukturalnych szkolnictwa, ,,w tym selekcji

spotecznych w o$wiacie 1 przez o§wiatg

5,388

. Badania te opieraja si¢ na analizie ocen

szkolnych oraz wynikéw testu cichego czytania ze zrozumieniem, tworzacych

siedmiostopniowg skale osiagnig¢ szkolnych i kompetencji kulturowych badanej

%8 p. Mikiewicz, Spoleczne $wiaty szkot Srednich — od trajektorii marginesu do trajektorii elit, Wroctaw

2005, s. 133.




zbiorowosci®®. Na tej podstawie zostalo wyréznionych pieé typow szkét (od A do E),
przy czym najlepsze z nich (,,elitarne”) to te, ktore gromadza uczniow o najlepszych,

,wybitnych” osiggnigciach szkolnych390

. Mikiewicz zatozyl z gory, ze elitarnos$¢ jest
wypadkowg czynnikéw indywidualnych, ksztattowanych przez czynniki spoteczne
(kapitaty: spoleczny, ekonomiczny, kulturowy).

Laczac prezentowane wyzej stanowiska badawcze 1 definicyjne, wskazujac na
kryteria elitarno$ci, ktore wpisuja si¢ w zaprezentowang w tej pracy definicje ,.elity”,
nalezy wzig¢ pod uwage dziesi¢¢ kryteriow, ktore znajdg swoje odbicie w przyktadach
form ksztalcenia elitarnego na poziomie wyzszym w Polsce.

Gléwnym wyrdznikiem jest (1) ograniczona dostepnos$é, osiggalnos¢ dla
nielicznej grupy osob, przy czym niekoniecznie chodzi tu o kwestie finansowe i platny
charakter szkoty. Wigkszy nacisk kladziony jest na kapitat spoteczny (w rozumieniu P.
Bourdieu oraz R. Putnama) czy zdolnosci indywidualne — intelektualne, artystyczne,
psychologiczne, spoteczne, ktorymi legitymuje si¢ student lub uczen danej formy
ksztatcenia.

Powyzsze kryterium jest wynikiem m.in. wprowadzenia przez instytucje
ksztalcenia elitarnego (2) selekeji i surowych kryteriow rekrutacyjnych391, co
zapewnia im przyjecie 0sob nieprzypadkowych 1 w jaki§ sposéb wyjatkowych. Adepci
natomiast (3) wyrozniaja si¢ w pewien sposob (choc¢by zdajac trudne egzaminy), maja
przymioty niedostgpne innym. Moga to by¢ jednostkowe, indywidualne cechy
intelektualne, fizyczne, zdolnosci interpersonalne, artystyczne itp., jak rowniez cechy
wynikajagce np. z ich statusu spotecznego i1 mozliwosci, jakie przez to posiadajg
(kontakty towarzyskie, dostep do informacji i zasobow materialnych). Przez to takze (4)
sg konkurencyjni na rynku pracy, rozumianym nie tylko lokalnie, ale tez globalnie.
Dzigki swoim kompetencjom i umiejetnosciom sg w stanie znalez¢ prace w kazdym
kraju na $wiecie, tez z powodu znajomosci jezykow obcychsgz. Przypomina to sytuacje

absolwentow elitarnych uniwersytetow tj. Harvard czy Oxford, w przypadku ktorych

%9 1bidem.

%0 Okazato sie takze, ze osiggnigcia szkolne sa skorelowane ze statusem spolecznym rodziny ucznia,
bowiem ,,im lepsza kategoria szkoly, tym wigkszy udzial mlodziezy z rodzin o wysokim statusie
spotecznym” (Ibidem, s. 135). ,,Status wysoki charakteryzuje rodziny, w ktérych oboje rodzice naleza do
grupy specjalistow, menadzerow badz przedsigbiorcow i maja dyplom wyzszej uczelni” (Ibidem, s. 136,
przypis nr 9).

91 Zdaje sobie sprawe, ze to obecnie, w sytuacji nizu demograficznego, selekcyjno$é to najtrudniejsze
kryterium do utrzymania dla szkot wyzszych.

%92 por. Z. Bauman, Globalizacja...



sam dyplom ukonczenia tych wlasnie uczelni gwarantuje znalezienie satysfakcjonujacej
pracy, zarowno w wymiarze wiasnych aspiracji i ambicji, jak i w finansowym.
Ksztalcenie elitarne jest wyjatkowe takze dlatego, ze (5) jest mocno
sprofilowane, ksztalci jedynie pewne wybrane umiejetnosci, skupia si¢ na okreslonych
obszarach nauki, sztuki, kultury, wiedzy, poglebiajac zainteresowania i zdolno$ci
ksztatconych osob. Widoczne jest to wyraznie, gdy analizuje si¢ formy ksztalcenia
elitatmego w Polsce. Z tego wzgledu jest to (6) forma Kksztalcenia
zindywidualizowanego, opartego na jednostkowym podej$ciu do zdobywania nowej
wiedzy. Wazny jest osobisty wybor studenta, ktory podejmuje decyzje samodzielnie i w
sposob odpowiedzialny, przemyslany. Jest to wynikiem samoswiadomosci zdolnosci,
talentow, ale tez wsparcia osob trzecich, np. tzw. ,,mistrza”, autorytetu, nauczyciela. (7)
Jej celem jest tworczosé, nie za$ tylko bierne odtwarzanie wiedzy. Wazna w tym jest
ponadto (8) innowacyjnos¢, bowiem ksztalcenie elitarne ma nauczac tworzenia nowych
jako$ci, podejmowaé nowe, niewyprobowane jeszcze inicjatywy i by¢ nastawione
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catkowicie na innowacje, w tym innowacje spoleczne™".

Przy tym jest ono (9)
zaangazowane w kreowanie spolecznej rzeczywistosci, cho¢by poprzez fakt, ze jego

adepci podejmujg inicjatywy spoleczne, a takze (10) wilaczajg si¢ w dyskurs

publiczny®*. Mozna powiedzie¢, iz ksztalcenie elitarne kierowane jest do jednostki
wyjatkowe;j, ktora mozna (przez analogi¢) nazwac ,cztowiekiem
wielowymiarowym”395.

Powyzsze cechy niejednoznacznie wskazujg na to, jakie formy ksztalcenia

396

ocenimy jako elitarne®”. Nalezy zaznaczy¢, ze polskie ksztalcenie ma swoja wilasng

%3 Mozna odwota¢ si¢ tu do transgresyjnej koncepcji cztowieka Jozefa Kozieleckiego, ktory uwaza iz
podstawa rozwoju jednostki jest ,,wyjscie poza to, czym jednostka jest w danej chwili i co posiada” (J.
Kozielecki, Transgresje a ksztalcenie czlowieka, [w:] E. Marynowicz-Hetka, J. Piekarski /red./, Wokot
problemow dziatania spotecznego, Katowice 1998, s. 96). Dzialania transgresyjne, zestawione z
ochronnymi, majace na celu nada¢ sens ludzkiemu zyciu, by¢ inspiracja do kolejnych czynnos$ci, dawaé
satysfakcje z samego faktu ich do§wiadczania. Sg one bardziej ryzykowne niz ochronne, ale tez mniej
podatne na czynniki i warunki zewngtrzne, poniewaz kontrolowane sg przez zdolnosci, wiedze i
umiejetnosci jednostki.

% Dwie ostatnie cechy sa konsekwencja przyjetego sposobu myslenia o elicie jako grupie zbudowanej na
takich cechach, jak wspdélnotowos¢, odpowiedzialno$¢ spoteczna, obywatelskosc.

395 ). Kozielecki, Czlowiek wielowymiarowy, Warszawa 1996.

3% Jak to zostalo zaznaczone na poczatku rozdziatu 1.3.1., istniejg roznego typu szkoly o charakterze
elitarnym. Ich wyznacznikami sg kryteria wymienione powyzej. By je opisac i scharakteryzowa¢, autorka
rozprawy postuzyta si¢ informacjami zawartymi na stronach internetowych prowadzonych przez te
instytucje (http://www.ksap.gov.pl/ksap/, http://www.ci.edu.pl/, http://www.aal.edu.pl/,
http://www.szkola-liderow.pl/, http://www.ahe.lodz.pl/, http://www.dsw.edu.pl/). Przedstawione one
zostang w sposob systematyczny, odwotujacy si¢ do wymienionych kryteriow opisu. Typologia, ktora z
samej definicji jest niedoktadna, niejednorodna i niekiedy dyskusyjnie traktuje przedstawiane fakty, ma
za$ charakter wprowadzajacy i dajacy poglad na réznorodnos¢ istniejacych form ksztalcenia elitarnego.
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specyfike. To wynik nie tylko 40 lat komunizmu, najczes$ciej podawana przyczyna
(,,fatka”) w ocenach polskiej o$§wiaty i edukacji, ale tez przemian ostatnich 20 lat, na
ktore sktadajg si¢ przemiany ustrojowe, wejscie Polski do UE, finansowanie projektow i
inicjatyw dzieki Funduszom Strukturalnym, zmiany demograficzne wplywajace na
masowos$¢ ksztalcenia, zmiany struktury zatrudnienia, w ktoérej dominujg ustugi, nie za$
produkcja, kontakty z zagranica i mozliwos¢ podrdézowania bez ograniczen, nauka
jezykdéw obcych.

Do opisu elitarnych instytucji edukacyjnych mozna uzy¢ typologii zbudowanej
na kilku wyréznikach: (1) organ zatozycielski i forma prawna; (2) poziom ksztalcenia;
(3) selekcja 1 sposob rekrutacji; (4) cel istnienia — misja; (5) finansowanie; (6) sposob
ksztatcenia; (7) dzialania wyrdzniajace 1 dodatkowe, w tym ,prospoteczne”; (8)
wspoOtpraca z zagranicg; (9) sukces instytucji.

Biorac pod uwagg pierwsze kryterium, czyli organ zalozycielski i forme¢ prawna,
mozna méwié o kilku podmiotach, przy czym najwazniejsze jest tutaj panstwo. Z mocy
ustawy bowiem zakladany jest uniwersytet — np. Uniwersytet Warszawski czy
J agielloﬁski397, ktére we wszystkich rankingach polskich uczelni zwykle wymieniane sa
na pierwszym miejscu. Ich dziatalnos$¢ jest regulowana przez Ustawe o szkolnictwie
wyzszym>®. Panstwo, a wlasciwie rzad, w maju 1990 roku utworzyl Krajowa Szkote
Administracji Publicznej, stad podlega ona bezposrednio Prezesowi Rady Ministrow.
Poczatkowo zastanawiano si¢, jaka form¢ ma przybrac¢: czy utworzy¢ od podstaw nowa
szkote wyzsza albo ,rzadowa szkot¢ aplikacji, czyli instytucji zorientowanej na
wyposazenie o0sOb juz bedacych absolwentami wyzszych uczelni w narzedzia
wspoéliczesnie konieczne do efektywnego wykonywania zadan demokratycznego
paﬁstwa399.

Mozliwa jest takze forma mig¢dzyuczelniana, czyli konfederacja uniwersytetow
w wymiarze polskim, lokalnym czy tez migdzynarodowym (uniwersytet wraz z innym

uniwersytetem). Tu wilasciwe bedg dwa przyktady: Akademia Artes Liberales oraz

%7 W rankingu szkot wyzszych ,,Rzeczpospolitej” i ,,Perspektyw” te dwie uczelnie walcza o pierwsze

miejsce, wymieniajac si¢ co rok. Nie jest to specyficznie polskie zjawisko, bowiem na $wiatowym
rankingu ARWU najlepsze uniwersytety wymieniaja si¢ regularnie miejscami.

3% Ustawa z dnia 27 lipca 2005 roku. Prawo o szkolnictwie wyzszym.

%9 Zrodlem inspiracji dla rozwiazania pierwszego miat by¢ amerykanski Harvard, a $cislej — John F.
Kennedy School of Goverment, w drugim zas$ przypadku — do$wiadczenia Francji w postaci Krajowe;j
Szkoty Administracji (Ecole Nationale d’Administration — ENA), a takze brytyjskiego Civil Service
College. Charakter ksztalcenia zapisany zostat w ustawie o Krajowej Szkole Administracji Publicznej z
dnia 14 czerwca 1991 r. (http://www.ksap.gov.pl/ksap/, dostep 05.03.2011).
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studia MBA, ktoére ksztalca na poziomie podyplomowym wesp6l z zagranicznym,
zwykle amerykanskim uniwersytetem specjalizujgcym si¢ w ekonomii i zarzadzaniu.

Szkota elitarna zatozona moze by¢ rowniez przez wiasciciela prywatnego (za
przyktad moze tu postuzy¢ Makary Stasiak i jego Akademia Humanistyczno-
Ekonomiczna w Lodzi) lub pomystem autorskim wybitnej osoby, np. Akademia Artes
Liberales jest w catosci dzielem prof. Jerzego Axera.

Mozliwa jest takze sytuacja, w ktoérej zespot ludzi chce realizowac okreslone
zadania 1 cele 1 woéwczas zaktada stowarzyszenie badz fundacj¢, np. Collegium
Invisibile (to tez przyktad formy mig¢dzyuczelnianej), albo uczelni¢ wyzsza — np.
Dolno$lagska Szkota Wyzsza, ktora zostala zatozona przez Towarzystwo Wiedzy
Powszechnej Oddzial Regionalny we Wroctawiu. Warto zaznaczy¢ takze, ze istnieje tez
stowarzyszenie niezalezne od ksztatcenia uniwersyteckiego, a przyktadem moze tu by¢
Stowarzyszenie Szkota Lideréw, ksztatcace liderow organizacji pozarzadowych.

Omawiane formy ksztalcenia dotycza edukacji wyzszej. Moga zatem to by¢
wiec studia wyzsze, utworzone dla tych, ktorzy chca zdoby¢ wyzsze wyksztatcenie,
zaréwno na poziomie studiow licencjackich, czy magisterskich, np. Migdzywydziatowe
Indywidualne Studia Humanistyczne (MISH)*®. Za elitarne uwazane sa takze studia
doktoranckie, prowadzone dla 0sob z wyzszym wyksztatceniem, ktore chca osiggnaé
kolejny poziom wyksztatlcenia albo planujg kariere akademickqml. Istnieja takze
elitarne studia podyplomowe (dla 0s6b z wyzszym wyksztatceniem, takze z dyplomem
licencjackim, tj. MBA), studia rownolegte (dla tych, ktorzy zdobywaja wyzsze
wyksztalcenie albo doktoranckie i rOwnoczesnie poszerzaja wiedzg w inny sposob, np.
w Collegium Invisibile) oraz kursy specjalizacyjne®®2.

W kazdej instytucji rekrutacja przebiega inaczej, jednak jej cel jest jeden — aby
wylapa¢ ,talenty”, osoby adekwatne do profilu szkoty. Czgsto wymaga si¢ od
kandydatéw przedstawienia projektow badawczych, ale prowadzone s3 tez z nimi
rozmowy kwalifikacyjne, badajace predyspozycje osobowosciowe 1 inteligencje
spoteczna. Do tego niekiedy dodawane sg inne kryteria, tj. wiek, staz zawodowy,

doswiadczenie w prowadzeniu badan, opublikowanie artykuldéw w prasie branzowe;.

%0 Wymieniam MISH jako studia elitarne, bowiem to szczegélna forma studiowania, ktéra wymaga od
studenta zdecydowania, okreslenia swoich zainteresowan badawczych i naukowych, odpowiedzialnosci i
umiejetnosci zorganizowania sobie warunkow studiowania.

1 Obecnie uprawnienia do nadawania tytutu doktora ma coraz wiecej uczelni, staja si¢ one zatem coraz
bardziej powszechne. Ciekawa propozycja sa mig¢dzyuczelniane i migdzydyscyplinarne propozycje
studiow doktoranckich. W roku akademickim 2008/2009 Akademia , Artes Liberales” uruchomita
Miegdzyuczelniany Program Interdyscyplinarnych Studiow Doktoranckich AAL (MPISD AAL).

02 przyktadem moze by¢ tu nowa forma ksztalcenia przez KSAP, oferowana urzednikom panstwowym.



Wszystkie one sprawdzaja predyspozycje kandydata, wskazujac na najistotniejsze z
punktu widzenia instytucji umiejetnosci i wiedze.

KSAP rekrutuje swoich sluchaczy w sposob bardzo ztozony, sprawdzajac
roznego rodzaju kompetencje. ,,Stuchacze KSAP s3 wytaniani w drodze otwartego,
konkursowego postepowania rekrutacyjnego sposrod osob, ktore nie ukonczyty 32 lat i
legitymuja sie magisterskim wyksztatceniem wyzszym*®”. Egzamin sktada si¢ z trzech
etapow: testu z wiedzy ogodlnej, obejmujacego 100 pytan, testu pisemnego z jezyka

obcego oraz ostatnim elementem jest rozmowa kwalifikacyjna*®*

. Warto zaznaczy¢, ze
wszystkie pisemne sprawdziany sg przeprowadzane i oceniane anonimowo.

W przypadku studiow MBA istotnym kryterium jest znajomos$¢ jezyka obcego,
gléwnie angielskiego. Zajecia prowadzone sa w tym jezyku, co powoduje, ze
stuchaczami moga by¢ osoby biegle postugujace si¢ angielszczyzng. Do tego nalezy
doda¢ kryterium dochodowe, a takze staz zawodowy. Przyktadowo, by moc podjaé
studia na SGH, stuchacze musza legitymowac si¢ czteroletnim do$wiadczeniem
zawodowym, a w Szkole Biznesu — trzyletnim.

W opisie kolejnego kryterium, tj. misja uczelni, mozna wyrdzni¢ bardzo wiele
celow 1 zadan. Kazda bowiem instytucja posiada innego rodzaju cele dzialania i
motywy istnienia, przy czym wspoOlny jest im rozwdj jednostki 1 przez to — rozwogj
spoteczny. Misja Krajowej Szkoty Administracji Publicznej jest ksztalcenie 1
przygotowywanie do ,stuzby publicznej urzednikow stuzby cywilnej oraz kadr
wyzszych urzednikéw dla administracji Rzeczypospolitej Polskiej”405. Maja oni by¢
neutralni politycznie, kompetentni i odpowiedzialni za powierzone im sprawy.

Studia doktoranckie natomiast przygotowywac¢ maja przyszta kadr¢ naukowa,
wdrozy¢ ja do pracy badawczej 1 kariery akademickiej. W dalszej perspektywie za$ ich
celem jest rozwoj nauki 1 wiedzy, sprawienie, by polskie uczelnie byly konkurencyjne
wzgledem zagranicznych. Deklaracja Bolonska regulujgaca ksztalt 1 funkcje studiow
doktoranckich, méwi ponadto o podnoszeniu kwalifikacji 1 poziomu wyksztalcenia
spoteczenstw.

Misja Stowarzyszenia Szkota Liderow, ktore powstato w 1994 roku z inicjatywy

profesora Uniwersytetu Oxfordzkiego Zbigniewa Pelczynskiego, jest wspieranie

493 hitp://www.ksap.gov.pl/ksap/ (dostep 10.03.2011).

404 W trakcie rozmowy kwalifikacyjnej Komisja dokonuje ostatecznej oceny kandydata pod katem jego
przydatnosci do stuzby publicznej. W rozmowie kwalifikujacej Komisja bierze pod uwage przede
wszystkim nastepujace kryteria: predyspozycje do pracy na wyzszych stanowiskach w administracji
publicznej, potencjat rozwojowy, kreatywnos¢ oraz kulture osobistg” (Ibidem).

495 http://www.ksap.gov.pl/ksap/ (dostep 10.03.2011).
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rozwoju spoleczenstwa obywatelskiego. Dzieje si¢ to w trzech wymiarach, bowiem
takie cele wyznacza sobie organizacja: (1) edukacja dziataczy publicznych w Polsce, (2)
regionalny rozwdj spotecznosci lokalnych, jak rowniez (3) wspolpraca
mi(;dzynarodowa406.

Najpowszechniejszym zréodlem finansowania instytucji edukacyjnych o
charakterze elitarnym jest budzet panstwa, co przyczynia si¢ do faktu, ze najbardziej
elitarne 1 najlepsze formy ksztalcenia sg bezptatne dla ich uczestnikow. Mam tu na
mysli np. studia doktoranckie na UW czy UJ. Moga jednak by¢ dotowane przez
instytucje grantodawcze — w ten sposob swoje dzialania finansuje Stowarzyszenie
Collegium Invisibile. Jedno z gtownych zadan jego cztonkow polega na zdobywaniu
funduszy na prowadzenie dziatalnoSci 1 realizacje celéow statutowych. Ponadto
sponsorzy prywatni wspieraja m.in. dziatania edukacyjne Akademii Artes Liberales, a z
kolei mechanizm 1% podatku to duze wsparcie dla Stowarzyszenia Collegium
Invisibile, ktore jest organizacja pozytku publicznego. Popularne jest rowniez
pobieranie optat od uczestnikow ksztatcenia®®’.

Ceche wyrdzniajaca 1 w sposob zasadniczy budujaca tozsamos$¢ instytucji
edukacyjnej jako elitarnej i wyjatkowej stanowi sposob ksztatcenia. Mogg to by¢
zajecia regularne, ktore dla swoich adeptow prowadzi wigkszo$¢ instytucji elitarnych,
zaczynajac od KSAP-u, a na studiach doktoranckich konczac. To najpopularniejsza i
najbardziej oczekiwana forma edukacji. Wazne miejsce w ksztalceniu elitarnym
zajmuje nauka jezykow obcych, przy czym znajomos$¢ jezyka angielskiego wydaje sig
juz normg 1 standardem. Wynika to nie tylko z konieczno$ci ksztalcenia oséb —
obywateli $§wiata, ale tez z powodu potrzeby czytania literatury obcoj¢zycznej,
niedostepnej w jezyku polskim. Popularne sg takze staze w kraju i za granica, ktore dla
swoich shuchaczy oferuja np. KSAP czy studia w DWS.

Ciekawg formg s3 seminaria czy praca w zespotach badawczych, typowe dla
AAL, bowiem w pehi przygotowuja do pracy naukowych mtodych czionkow
Akademii. Jednak zdecydowanie wyrdzniajace sg tutoriale, czyli indywidualna
wspotpraca studenta z profesorem — jego ,,mistrzem”, ktdre sg obecne i stosowane w
kilku instytucjach: w Stowarzyszeniu Collegium Invisibile, ale tez w Szkole Liderow i
AAL (przy czym tu student ma 2 tutoréw — jednego z uczelni macierzystej, a drugiego —

z zewngtrznej). Szkota Liderow wprowadzila do swojej metody ksztalcenia, poza

% podaje za strong internetowa Stowarzyszenia: http://www.szkola-liderow.pl/ (dostep 10.03.2011).
07 Mam tu na mysli np. studia doktoranckie w prywatnych uczelniach tj. DSW czy SWPS.
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tutorialem, dziatania praktyczne. Osoby biorgce udziat w kursie musza zrealizowac
zaplanowany i opracowany samodzielnie projekt na rzecz spotecznosci lokalne;.

Jakiego rodzaju aktywnos¢ jest dla tych instytucji wyjatkowa i odrdzniajaca je
od innych? Najwiecej dziatan wyrdznia naukowe, w peini studenckie Stowarzyszenie
Collegium Invisibile. Realizuja nast¢pujace programy, majace Swoje miejsce W
rocznym kalendarzu ClI:

- ,,Szkota Letnia, czyli ob6z wakacyjny, podczas ktorego Student prowadzi zajecia o
charakterze warsztatowym dla uzdolnionych ucznidéw szkot srednich,

- Wioska Olimpijska, czyli ob6z wakacyjny, podczas ktorego Student prowadzi zajecia
o charakterze warsztatowym dla laureatow licealnych olimpiad przedmiotowych,

- Pierwszy Tutor, czyli kierowane przez Studenta indywidualne studia uzdolnionych
uczniow szkot $rednich. Pierwszy Tutor adresowany jest do uczniow szkot srednich, w
szczegolnosci do podopiecznych Krajowego Funduszu na rzecz Dzieci oraz laureatow i
finalistow olimpiad przedmiotowych. Odpowiada na stale rosnaca potrzebe
indywidualnej opieki nad miodzieza uzdolniong. Celem projektu jest danie miodym
ludziom szansy regularnej i1 systematycznej pracy naukowej pod okiem studentéw
Collegium, pomoc w dojrzalym poglgbianiu wiedzy 1 rozwijaniu umiejg¢tnosci
badawczych*%®”.

Waznym programem CI jest Program Fleck. Nazwa tego projektu pochodzi od
osoby Ludwika Flecka, polsko-izraelskiego mikrobiologa, a takze socjologa wiedzy.
Ponadto jest to skrot od "Fundujemy Lwowskim Entuzjastom Ciekawe Ksigzki".
Studenci CI chca swoja wiedzg 1 zasobami dzieli¢ si¢ z Iwowskimi kolegami, ktorzy
maja mocno ograniczony dostep do ksiazek naukowych*®. Ten program to nie jedyna
forma wspotpracy z jednostkami zagranicznymi, bowiem moze ona odbywac si¢ na
kilku poziomach, przy czym najbardziej popularne sa staze 1 wizyty studyjne za granica.
Jednakze moze przyjmowac inng posta¢, jak ma to miejsce w KSAP: ,,W zintegrowane;j
Europie wspoélpraca administracji panstw cztonkowskich rozwija si¢ rowniez na polu
szkoleniowym. Czerpanie z wiedzy zagranicznych ekspertow w procesie ksztatcenia
jest nie tylko konieczno$cia, lecz takze przektada si¢ na wymierne korzysci, jak rozwoj
potencjatu polskiej administracji. KSAP wspolpracuje blisko z instytucjami
zagranicznymi o tym samym profilu: Ecole Nationale d’Administration Publique (ENA)

we Francji, Federalng Akademia Administracji Publicznej (BAkoV) w Niemczech,

408 H
Ibidem.
% Dodam tylko, ze Projekt Fleck powstat z datkoéw gosci $lubu Michata i Oli Bilewiczow.



Panstwowa Akademia Administracji Publicznej na Ukrainie i z wieloma innymi. Co
wigcej, w realizacji swoich zadan i celow angazuje si¢ w migdzynarodowe projekty
zwigzane z reformami administracji panstw Europy Wschodniej. KSAP odgrywa takze
wazng role jako reprezentant Polski w Miedzynarodowym Instytucie Nauk
Administracyjnych (IIAS), Migdzynarodowym Stowarzyszeniu Szkot i1 Instytutow
Administracji (IASIA) oraz w Sieci Instytutow i Szkét Administracji Publicznej w
Centralnej i Wschodniej Europie (NISPAcee)*”.

W przypadku studiow doktoranckich nie do konca mozemy mowic¢ o wspotpracy
zagranicznej. Rzadko odnotowuje si¢ wymiany mi¢dzyuczelniane, bowiem $rodki na
wyjazdy zagraniczne sg mocno ograniczone. Jednak sytuacja ta powoli si¢ zmienia,
szczegolnie od momentu, gdy mozna stara¢ si¢ o $rodki unijne i przeznaczyC je na
projekty naukowe. Korzystaja z nich czesciej nauko $ciste, ale 1 humanistyczne coraz
lepiej sobie z tym radzg.

Wazng praktyka sa dziatania Stowarzyszenia Szkota Lideroéw, ktorych celem jest
»przekazywanie, wypracowanych w Polsce, metod szkolenia dziataczy publicznych w
zakresie edukacji obywatelskiej*'*”. Tym samym Szkota Liderdw wspiera przemiany
demokratyczne w Europie Srodkowej i Wschodniej.

Do opisu ostatniego punktu, czyli ,,sukces instytucji”, potrzebne bytyby badania
absolwentow. Ponadto kazda z nich ma swoje kryteria do opisu sukcesu. Jest jednak
pewne, ze to absolwenci $wiadcza o sukcesie instytucji. Dla jednych instytucji
sukcesem jest liczba absolwentéw, inne podejda do sprawy bardziej ,,jakosciowo”,
wskazujac na dalsze losy swoich podopiecznych. Ustalenie jakichkolwiek typow czy
kategorii to zadanie nie tyle niemozliwe, co wymagajace dodatkowych badan. Nie jest
to bowiem kryterium, ktora te instytucje kieruja si¢ na co dzien, projektujac swoje
dziatania i cele. Jednak mozna nie$miato wskaza¢ na pewne osiagnigcia tych jednostek,
ktore sg wyjatkowe, bo niedostepne innym. Przyktadem moze by¢ finansowanie dziatan
studenckiej organizacji Cl przez Fundacje na rzecz Nauki Polskiej, instytucj¢, ktora nie
dotuje dziatan studentdéw, np. kot naukowych.

Wielo§¢ form ksztalcenia i réznorodno$¢ oferty dziatan tych instytucji jest
zdecydowanie pozytywnym przyktadem edukacji na poziomie wyzszym, do tej pory
krytykowanej z powodu jej masowosci, regularnego obnizania poziomu nauczania i

coraz nizszych wymagan stawianych studentom. Okazuje si¢, ze s3a szkoty,

10 \www.ksap.gov.pl. (dostep 10.03.2011).
1 http://www.szkola-liderow.pl/ (dostep 10.03.2011).
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http://www.szkola-liderow.pl/

uniwersytety, osoby, ktore nie chcg poddac sie tej fali krytyki i organizuja sobie i
swoim studentom warunki nauki wptywajace na rozwdj spoleczny i intelektualny.
Kryterium przyjecia jest tu nie tylko 1 wylacznie kapital ekonomiczny, zaplecze
finansowe, ale che¢ samorozwoju, zwrot ku spotecznosci lokalnej, cele spoteczne.
Dobrze jest czerpa¢ wzorce i pomysty od tych wlasnie instytucji, by nauczy¢ sig, ze
edukacja elitarna winna by¢ zaangazowana, innowacyjna i otwarta na nowe pomysty,

poza schematami, ograniczeniami instytucjonalnymi i mentalnymi.



Rozdzial 2.
IDEE WSPOLCZESNEGO UNIWERSYTETU.
FUNKCJE | CZYNNIKI ZMIANY

2.1. Wspolczesne funkcje uniwersytetu. Miedzy wspolczesna masowoscia a

esencjalistyczna tradycja '

Uniwersytety powotane zostaly do zycia jeszcze w Sredniowieczu,
by ksztalcic niewielkq liczbe ludzi,

. S . , 4
ktorzy zajmujq kluczowe stanowiska w panstwie

Badania nad uniwersytetem i jego rolg we wspolczesnym S$wiecie, zardwno

ujecia diachronicznie?, jak i synchronicznie®®, sa wazna i rozbudowana dziedzina w

pedagogice i socjologii edukacji*’®. Ich tworcy skupiaja si¢ na roznych problemach

M2 Wspolcezesny uniwersytet dryfuje migdzy dwoma rozbieznymi tendencjami, wyrazonymi w tytule tego

rozdzialu. Z jednej strony jest to masowos¢, zwiagzana ze stala tendencjg wzrostu liczby studentéw na
polskich uczelniach. Z drugiej za$ strony wcigz jest to instytucja postrzegana w sposob idealistyczny,
jako ostoja prawdy, kierujaca si¢ szlachetnoscig i dazeniem do doskonatosci, gromadzaca mistrzow i
studentow, ktorzy chea i8¢ ich droga. Nazwane to zostato ,,istotnoscia”, bedaca wyrazem wyjatkowosci i
znaczenia tej instytucji dla jednostki, ale tez spoteczefstwa i jego rozwoju.

3 R. Pachocinski, Kierunki reform szkolnictwa wyzszego na swiecie, Warszawa 2004, s. 5.

4 Np. J. Gockowski, Uniwersytet i tradycja w nauce, Krakow 1999; J. Baszkiewicz, Mlodos¢
uniwersytetu, Warszawa 1997.

M5 Wsrod publikacji autoréw polskich np.: Z. Melosik, Uniwersytet i spoleczeristwo. Dyskurs wolnosci,
wiedzy i wladzy, Poznan 2006; J. Kostkiewicz /red./, Uniwersytet i wartosci, Krakow 2007; a
obcojezycznych: M. Nussbaum, W trosce o czlowieczenstwo: klasyczna obrona reformy ksztalcenia
ogolnego, przet. A. Meczkowska, wstep J. Szacki, Wroctaw 2008; A. Bloom, Umyst zamkniety. O tym,
jak amerykanskie szkolnictwo wyzsze zawiodlo demokracje i zubozylo dusze dzisiejszych studentow,
stowo wstepne: S. Bellow, przet. T. Bieron, Poznan 1997.

18 54 to teksty zarowno krytyczne, jak i ,,profetyczne”, wskazujace na okre§long misje i zadania edukacji
wyzszej. Tego typu opracowania tworzone sa przez badaczy-akademikow, ale tez przez organy
sprawujace opieke administracyjna nad dang uczelnia. Stuza zaréwno konstruktywnej, niekiedy
krytycznej ocenie tej instytucji, ale tez wskazuja najwazniejsze problemy do rozwigzania w perspektywie
krotko lub dhugo terminowej. Moga ponadto by¢ opowiescia o historii danej placowki, jak np. ksiazka
Jerome’a Karabela The Chosen (J. Karabel The Chosen. The Hidden History of Admission and Exclusion
at Harvard, Yale, and Princeton, New York 2005), jak tez skupia¢ si¢ na liczbach i statystykach, co
przybliza je do opracowan Urzeddéw Statystycznych. Kazda z nich moze by¢ inspiracjg, pomocg, a



dotyczacych uniwersytetu, jednakze w tym rozdziale uwaga skupiona zostanie na tych

7

watkach, ktore dotykaja z jednej strony przemian funkcji*t’ uniwersytetu

wspotczesnego 1 ich przyczyn, a z drugiej strony mowig o roli, jakg bedzie on odgrywat

w przysztosci, bedac jednym z najistotniejszych czynnikow rozwoju spolecznego418.

Problem pierwszy dotyka waznego tematu ,inwazyjnosci”® zmian

spotecznych, jakie obserwuja nie tylko badacze, ale tez studenci, absolwenci i
decydenci, ktorym nieobojetna jest pozycja (polskiego) uniwersytetu w S$wiecie.

Otaczajaca nas rzeczywisto$¢ okreslana jest przez badaczy jako: ponowoczesna, ptynna

420 421

(Z. Bauman ), przeptywow (M. Castells*?%), w kawatkach (C.

423

), przygodna (R. Rorty

Geertz
k424

), o zwigkszonym obliczalnym ryzyku i nieobliczalnej niepewnosci (U.

425

Beck™"), globalna lub globalizujaca si¢ wioska (M. McLuhan™), poddana tyranii

d427. 428),

chwili (T. H. Eriksen*®), (post-)ponowoczesna (F. Lyotard**’; E. Rewers

informacyjna, transkulturowa, glokalna, Mc/MakSwiata (G. Ritzer™®, B. R. Barber**%),

431

kofica historii (F. Fukuyama®?), etno-... ideokrajobrazéw (A. Appadurai**?), logo (N.

KIe' n433)434-

czasami odpowiedzig na pytania wazkie i te mniej donioste, fundamentalne, ale i te nie zakrojone na
wielka skale.

7 Do analizy problemu wspolczesnego uniwersytetu zostala wybrana kategoria ,funkcji”, co
uwidacznia, ze praca lokuje sie w paradygmacie strukturalno-funkcjonalnym. Swiadczy o tym takze
poprzedni rozdzial, po§wigcony funkcjom elit, inteligencji i formom ksztalcenia elitarnego oraz ich
miejsca w strukturze spotecznej (w tym — edukacji). Wiecej o orientacji funkcjonalistycznej w naukach
spotecznych w pracach gtéwnych badaczy i teoretykoéw tej szkoty — Jonathana Turnera i Talcota
Parsonsa. Stad tez obok funkcji, pojawia sie inna kategoria tj. ,,rola”. Patrz: J. Turner, Struktura teorii
socjologicznej, przet. G. Woroniecka [et al.]; red. nauk. A. Manterys, G. Woroniecka, Warszawa 2008.

M8 przyktadem moze by¢ opracowanie Dominika Antonowicza, Uniwersytet przyszlosci. Wyzwania i
modele polityki, Warszawa 2005.

9 Okreslenie Zbyszko Melosika, [w:] Z. Melosik, Uniwersytet i spoleczerstwo..., op. Cit., s. 9.

420 7, Bauman, Wieloznacznos¢ nowoczesna, nowoczesnoS¢ wieloznaczna, przet. J. Bauman, Warszawa
1995.

21 R, Rorty, Przygodnosé, ironia i solidarnosé, przet. W. J. Popowski, wyd. 2, Warszawa 2009.

22 M. Castells, Spoleczernstwo sieci, przet. M. Marody; red. nauk. M. Marody, Warszawa 2008.

28 C. Geertz, Zastane $wiatlo: antropologiczne refleksje na tematy filozoficzne, przet. i wstep Z. Pucek,
Krakow 2003.

24 U. Beck, Spoleczeristwo ryzyka. W drodze do innej nowoczesnosci, przet. S. Ciesla, Warszawa 2004.
425 M. McLuhan, Wybor tekstow, red. E. McLuhan, F. Zingrone; przet. E. Rézalska, J. M. Stoklosa,
Poznan 2001.

6 T, H. Eriksen, Tyrania chwili: szybko i wolno plyngcy czas w erze informacji, przet. G. Sokot,
Warszawa 2004.

#27 J.-F. Lyotard, Kondycja ponowoczesna: raport o stanie wiedzy, przet. M. Kowalska, J. Migasinski,
Warszawa 1997.

8 E Rewers, G. Dziamski /red./, Nowoczesnos¢ po ponowoczesnosci, Poznan 2007.

29 G, Ritzer, McDonaldyzacja spoleczenstwa, przet. S. Magala, Warszawa 1997.

40 B R. Barber, Dzihad kontra McSwiat, przet. H. Jankowska, Warszawa 2000.

! £ Fukuyama, Koniec historii, przet. T. Bieron, M. Wichrowski, Krakoéw 2009.



Odnoszac powyzsza charakterystyke $wiata do kwestii edukacji 1 funkcji
réznych instytucji edukacyjnych, trzeba zauwazy¢, ze dotykaja je te same problemy, co
inne dziedziny zycia. Dominujg tu masowos$¢, upowszechnienie, komercjalizacja relacji
1 ich powierzchownos$¢. Nastepuje w konsekwencji zmiana profilu absolwenta, ktory
przestaje by¢ przedstawicielem inteligencji, a staje si¢ klientem, podmiotem
dziatajacym na edukacyjnym wolnym rynku. Obecnie ksztalci si¢ specjalistow,
ekspertow w poszczegolnych dziedzinach, porzucajgc idee uniwersyteckich studiow
humanistycznych, majacych da¢ cztowiekowi ogdlng wiedz¢ o swiecie 1 ksztattowac
jego osobowos¢. Licza si¢ — zgodnie z hastami makdonaldyzacji $wiata®> — liczby, nie
ludzie (a wigc jest to takze kwestia depersonalizacji edukacji), wyniki, efekty, a nie
droga do wiedzy, wazny jest zysk wymierny, finansowy, a nie potraktowany bardziej
metaforycznie, duchowo, wewnetrznie. Nadprodukcja informacji dotkneta takze
edukacji, co objawia si¢ w ogromnej liczbie publikacji, materialtow 1 pomocy
dydaktycznych 1 naukowych. Skurczenie si¢ $wiata, mozliwosci swobodnego
podrézowania pozwalaja wspotczesnie do§wiadczaé tego, o czym czlowiek si¢ uczy. To
nie jest juz wiedza ksigzkowa, a coraz czesciej staje si¢ wiedza przezyta. Ponadto
mozliwe jest takze studiowanie poza granicami wlasnego kraju, oferowane sg rozliczne
stypendia, staze, granty, umozliwiajace wzbogacenie wilasnej wiedzy 1 osobowosci

poprzez kontakt z inng kulturg, takze osobom, ktore do tej pory z racji ograniczonych

2 A, Appadurai, Nowoczesnos¢ bez granic: kulturowe wymiary globalizacji, przet. i wstep Z. Pucek,
Krakéw 2005; idem, Strach przed mniejszosciami : esej o geografii gniewu, przet. M. Bucholc,
Warszawa 2009.

¥ N. Klein, No space, no choice, no jobs, no logo, przekt. H. Pustuta, Izabelin 2004.

% Tak opisywana rzeczywisto$¢ charakteryzuje przede wszystkim (1) szybki rozwdj techniki i
technologii, ktore nie sg juz tylko dodatkiem do Zycia, ale czegsto sg jego istota (wptywaja na to takie
wynalazki, jak: bezprzewodowa telefonia; masowe i szybkie $rodki transportu; bezposrednia mozliwos¢
szybkiego i bezgotowkowego transferu Srodkow finansowych na calym $wiecie, bez jakichkolwiek
opéznien 1 ograniczen; Internet i rzeczywisto$¢ wirtualna; monitoring w miastach; interaktywna
telewizja); (2) masowos$¢ nie tylko takich zjawisk jak konsumpcja, ale takze masowos$¢ w edukacji,
kulturze, turystyce, itd.; (3) ogromne ,,przyspieszenie $wiata”, za ktorym czltowiek nie jest w stanie
nadazy¢; (4) nieodlaczna jest z tym ogromna ilo$¢ informacji, ktorymi cztowiek jest bombardowany,
ktore musi analizowaé i przyswaja¢, czasami — jak jest to w przypadku reklamy — wbrew wiasnej woli
(kompresja informacji pozwala na przekazywanie ich w krotkim czasie na duze odleglosci tak, ze w
konficu to wilasnie informacja jest najcenniejszym dobrem wspoétczesnego $wiata, ale — ot i jeden z
paradoksow ponowoczesnosci — jej nadprodukcja jest ogromna); (5) skurczenie si¢ $wiata do rozmiaréw
»globalnej wioski”, co pozwala nam by¢ ,,wszedzie”: w czasie powodzi od fal tsunami w Japonii czy
Indonezji, przy katastrofie lotniczej w odleglych zakatkach Ameryki Potudniowej, czy przy zamachach
terrorystycznych w Nowym Jorku, Madrycie, Moskwie czy Londynie; (6) skupienie uwagi na
zagadnieniach kalkulacyjnych, finansowych, gospodarczych w §wiecie (to rzeczywisto$¢ ekonomiczno-
gospodarcza nadaje rytm wspolczesnosci, a myslenie w kategoriach merkantylnych i kalkulacyjnych jest
dominujacym paradygmatem czlowieka ery globalnej); (7) przektada si¢ to takze na rzeczywistos$é
polityczna, a co za tym idzie takze edukacyjna, w ktorej panstwa narodowe traca na znaczeniu, zyskuja
za$ ponadnarodowe korporacje o ogélnoswiatowym zasiggu; (8) dehumanizacja, odcztowieczenie wielu
obszarow zycia.

% Odwotanie do koncepcji Benjamina Barbera. Wiccej w: Barber B. R., Dzihad kontra McSwiat, op. cit.



zasobow finansowych nie mogly sobie na to pozwolic. W koncu wiedza, jako
informacja, staje si¢ najcenniejszym towarem, podlegajacym, jak inne rzeczy,
przedmiotem handlu, czes$cig utowarowionego $wiata.

Na tak zarysowanym tle nalezy dokona¢ przeformutowania, reinterpretacji wielu
watkow istniejacych wokdt tematu uniwersytetu i dostosowaé je do wymagan
ponowoczesno$ci. Zaczaé nalezy od stow klasykow — teoretykow i wizjoneréw, ktorzy
w uniwersytetach postrzegaja jako instytucje, jaka istniata za czasow najwigkszych

filozofow — Kanta, Locke’a czy Spinozy436

. Od konca XVIII wieku, wyznaczonego jako
punkt zwrotny, byla to instytucja zbudowana wokdét dwoch podstawowych regut —
zasad organizacyjnych®’. Po pierwsze, wazna byla zasada wolnosci gloszenia
przekonan i1 pogladow profesora. Druga natomiast to podwojny charakter uniwersytetu
— jako instytucji badawczej oraz szkoty wyzszej, majacej za zadanie przekazywac i
popularyzowaé¢ wiedze (dlatego tez méwi si¢ o wspdtistnieniu dwoch podstawowych

funkcji uniwersytetu — badawczej i1 dydaktycznej). Istnialy one obok innych,

#6 ). Gockowski postrzega uniwersytet wspolczesny przez pryzmat jego europejskich korzeni (J.
Gockowski, Uniwersytet i tradycja..., s. 41-45). Europejsko$¢é uniwersytetu przejawia si¢ m.in. w idei
jedno$ci nauki, poszanowaniu oryginalno$ci i autonomii poznania naukowego, staniu na strazy
dziedzictw kulturowego ,,sktadajacego si¢ z zespotu ideatéw dotyczacych osobowosci i roli uczonego
oraz charakteru wiedzy, ktora tworzy i ktorej naucza” (Ibidem, s. 45).

7 Podaje za: T. Czezowski, O uniwersytecie i studiach uniwersyteckich, Toruf 1946, s. 5. Pominigta
zostala w tekscie gtownym np. kwestia r6znych koncepcji uniwersytetu, co przedstawia m.in. D. Hejwosz
w ksiagzce pt. Edukacja uniwersytecka i kreowanie elit spotecznych (Krakow 2010, s. 74-78). Wymienia
ona trzy modele uniwersytetu: napoleonski (francuski), humboldtowski (niemiecki) i newmanowski
(angielski). Pierwszy z nich, stworzony przez Napoleona na potrzeby ksztalcenia kadry administracyjne;j,
lekarzy, nauczycieli, nie zaktadal badan naukowych, skupiajgc sie jedynie na pracy dydaktycznej. Ten
scentralizowany system szkolnictwa wyzszego pozbawiony byl autonomii, oddajgc si¢ pod kontrole
aparatu etatystycznego (D. Antonowicz, op. cit., s. 28). Mial zatem charakter funkcjonalny (A.
Kobylarek, Sytuacja spoteczno-zawodowa absolwentéw uniwersytetu. Na przykiadzie Uniwersytetu
Wroctlawskiego, Torun 2004, s. 15). Model niemiecki — liberalny, ktory przybrat forme instytucji non
profit, niedziatajacej dla zysku, ale gtoszacg hasta wolnosci (stowa i przekonan) i prawdy (wyrazajacej si¢
w badaniach, ktéore miaty da¢ odpowiedzi na watpliwosci naukowcow), powstal dzieki koncepcji
Wilhelma von Humboldta. Powotat on w 1810 roku uniwersytet w Berlinie, zbudowany na ,trzech
zasadach jedno$ci: wiedzy, profesoréw i studentow, badan i ksztatcenia” (R. M. O. Pritchard, The End of
Elitism? The Democratization of the West German University System, Worcester 1990, s. 18; cyt. za: D.
Hejwosz, op. cit., s. 75). Nawiazywat on do $redniowiecznej idei studium generale, poniewaz ,,zakladat
zréwnanie wszystkich fakultetow, konieczno$¢ otwierania nowych katedr dla nowych kierunkow nauk,
wolno$¢ badan i sposobu ich prezentowania przez profesorow, swobode wyboru kierunkow studiéw i ich
przedmiotow przez studentow” (K. Bartnicka, I. Szybiak, Zarys historii wychowania, Warszawa 2001, s.
146). Trzeci typ uniwersytetu, wymieniany przez niektorych badaczy, np. przez D. Hejwosz, miat swoje
dwie odmiany w rozwoju chronologicznym. Pierwsze uniwersytety, o $redniowiecznym ksztalcie i
sposobach ksztatcenia, byly ,.instytucjami prywatnymi, niepoddajacymi si¢ kontroli panstwa; stanowity
stowarzyszenia bogatych kolegiow, samodzielnych organizacyjnie i ekonomicznie oraz dydaktycznie”
(D. Hejwosz, op. cit., s. 77). Ich profil zmienit si¢ w XVIII i XIX wieku, kiedy to stracita na znaczeniu
ich rola badawcza, i staly si¢ ,,ekskluzywnymi instytucjami edukacji wyzszej dla os6b pochodzacych z
elitarnych kregow” (Ibidem). Drugi typ uniwersytetu angielskiego nawigzuje do wykladow na temat
uniwersytetu, jakie wyglosit w Dublinie John Henry Newman w 1852 roku. Twierdzit on, ze
najistotniejsza funkcja uniwersytetu jest wychowanie, poszerzanie horyzontéw i nauczenie studentow
nawyku mys$lenia, odrzucajagc idee uzawodowienia wiedzy (Ibidem, s. 78; A. Kobylarek, op. cit.).
Badania naukowe za$ stawial na drugim miejscu.



wymienianych przez Tadeusza Czezowskiego w jego eseju o uniwersytecie:
,uUniwersalnosci, samorzadu studenckiego, wolno$ci nauczania i uczenia si¢. Wszystkie
one majg na celu skuteczno$¢ pracy naukowe] na uniwersytetach”438. Wizja T.
Czezowskiego koreluje ze stowami Kazimierza Twardowskiego, ktory za zadanie
uniwersytetu uznaje ,,zdobywanie prawd i1 prawdopodobienstw naukowych oraz
krzewienie umiejetnosei ich dochodzenia™®. Czy sa one wypelniane takze dzi$ i czy
ich znaczenie goruje ponad merkantylizmem, pozornos$cig zainteresowan i mozliwosci,
a takze ponad uwiktaniem w prace na rzecz nie tyle nauki, co rozbudowywaniem
zyciorysu naukowego i zawodowego?

Odpowiadajac na to pytanie, nalezy scharakteryzowac najwazniejsze procesy,
ktore dotykaja wspotczesnego uniwersytetu oraz opisaé, uzywajac kategorii ,,funkcji”,
jakie ma wypetnia¢ wzgledem spoteczenstwa. By wykonaé¢ to zadanie, badacze i
analitycy rynku edukacyjnego w Polsce czgsto odwotuja sie do liczb i statystyk, ktore
wskazuja na masowos$¢ ksztalcenia akademickiego i1 nauki. Jak twierdza, popyt
spoteczny na nauke i1 ksztalcenie ro$nie regularnie i stopniowo w g(’)r¢440. Jak podaje
Glowny Urzad Statystyczny, wskaznik skolaryzacji (zar6wno brutto, jak i netto) w

Polsce od 1991 roku pokazuje tendencj¢ wzrostowa, co prezentuje ponizsza tabela:

Wspotezynnik | 1990/ 1995/ 2000/ 2005/ 2006/ 2007/ 2008/ 2009/
skolaryzacji 1991 1996 2001 2006 2007 2008 2009 2010

Brutto 12,9% 22,3% 40,7% 48,9% 49,9% 51,1% 52,7% 53,7%

Netto 9,8% 17,2% 30,6% 38,0% 38,8% 39,7% 40,6% 40,9%

Tab. 2. Wspotczynnik skolaryzacji w Polsce w latach 1991-2010, GUS.

Realne liczby studentow, ktore podaje GUS, s3 réwniez bardzo wysokie, a w
ostatniej dekadzie nastgpit w tym wzgledzie 25 procentowy przyrost. W roku 2000
studiowato 1 584 804 osob, w 2005 — 1 953 832, w 2006 — 1 941 445, w 2007 — 1 937
404, 2008 — 1 927 762, w 2009 — 1 900 014 osob. Rosnie tez liczba studentow na

studiach podyplomowych (w ciagu 15 lat liczba ta wzrosta prawie czterokrotnie — z 56

8 T. Czezowski, op. cit., s. 8. Janina Kostkiewicz wymienia natomiast nauke i wolno$¢ jako dwie
podstawowe wartosci uniwersytetu (J. Kostkiewicz, Nauka i wolnos¢ — wartosci fundujqce uniwersytet,
[w:] J. Kostkiewicz /red./, Uniwersytet i wartosci, Krakow 2007, s. 13).

9 K. Twardowski, O dostojeristwie uniwersytetu, Poznan 1933, s. 6-7.

#0 W Polsce ponad polowa dziewietnastolatkow studiuje, co sprawia, ze zajmujemy széste miejsce pod
wzgledem wskaznika skolaryzacji oséb w wieku 18-24 w §wiatowym rankingu panstw (W. Smoczynski,
Od ogona do glowy, ,,Polityka” 2008, nr 3, s. 36).




tys. do 194 tys.**!), a takze doktorantdw — w 1990 roku bylo ich 2695, a w 2010 — 35
671*2 (zatem jest to wzrost prawie dwunastokrotny).
Popyt na ksztalcenie na poziomie wyzszym w 2010 roku mozna bylo realizowac

h*3. Liczba ta

na 467 uczelniach, wsrod ktorych bylo 330 szkot niepublicznyc
regularnie ro$nie**, przy czym na to zjawisko wplywa przede wszystkich wzrost
udziatu szkot prywatnych®*®. Co istotne, dzieje sie to przy réwnoczesnym spadku

naktadow panstwa na edukac;j e;446

. OECD szacuje, ze w Polsce nastapi w tym wzgledzie
spadek z 1,6 do 0,9% PKB (bgdzie to najwigksza zmiana w skali calej UE), w tym
wydatki publiczne z 1,2 do 0,7%"**".

Jak twierdzi GUS: ,,W uczelniach publicznych dominujaca forma byty studia
stacjonarne — w tej formie ksztalcilo si¢ 65,4% studiujacych, natomiast w
niepublicznych szkotach wyzszych — studia niestacjonarne (82,6% studiujacych).
Nalezy doda¢, ze wiekszos¢ uczelni niepublicznych prowadzi ksztatcenie wylacznie na
poziomie licencjackim’**®,

Jakie kierunki wybieraja absolwenci szkot srednich**%? Najwieksza
popularnoscig ciesza si¢ kierunki ekonomiczne i1 administracyjne, ktore w roku
2009/2010 wybrato 23,2% zdajacych na studia (w roku 2008/2009 — 23,5%), a nastgpne
w kolejnosci sg: kierunki spoteczne — wybrane przez 12,8% (w roku 2008/2009 —
13,5%), pedagogiczne — wybrane przez 12,3% zdajacych (w roku poprzedzajacym —
11,8%), humanistyczne — wybrane przez 7,7% zdajacych (w 2008/2009 — 8,2%).

Najrzadziej wybierane sg kierunki matematyczne 1 statystyczne, na ktore zdecydowato

si¢ jedynie 0,8% absolwentow, weterynaryjne — 0,2%, oraz zwigzane z opieka

! Notatka na temat szkél wyzszych w Polsce, Material na konferencje prasowa w dniu 26 pazdziernika
2010r., GUS,; s. 4.

“2 |bidem, s. 5.

“3 |bidem, s. 1.

4 Przyrost uczelni wyzszych (bez podziatu na szkoly panstwowe i prywatne) wygladal nastepujaco: w
roku 2000 roku byto ich - 310, w 2001 - 334, w 2005 - 445, w 2009 - 461, w 2010 — 467 (Ibidem, s. 1).

*° Najwiecej uczelni niepafistwowych jest w duzych miastach, ktére posiadaja tez uniwersytety czy
akademie panstwowe (dzigki temu majg mozliwos¢ zatrudniania kadry uniwersyteckiej). Warszawa
oferuje studia w 56 uczelniach prywatnych; Trojmiasto — w 14; £6dz, Olsztyn i Poznan — w 13; Wroclaw
i Krakéw —w 10; Kielce — w 9; Katowice — w 8; Biatystok —w 7; Lublin — w 6; Bielsko-Biata i Radom —
w 5; Czestochowa i Bydgoszcz — w 4; Elblag, Przemysl, Sosnowiec i Torun — 3. Zatem w duzych
miastach jest ich 177, w matych — 106 (J. Papiez, Eksplozja i kryzys szkolnictwa wyzszego w Polsce po
1989 roku, [w:] R. Borowicz, Z. Kwiecinski/red./, Wychowanie w spoleczenstwie permanentnego kryzysu.
Profesorowi Stanistawowi Kawuli w rocznice urodzin, Torun 2009, s. 93).

8 Nalezy pamigtac, ze w Polsce o$wiata jest bezptatna, takze ta na poziomie studiéw wyzszych.

7 Cytuje za: P. Cizkowski, P. Opala, K. Rybinski, Zanim przyjdzie tsunami, ,Gazeta Wyborcza” z 27
listopada 2009.

*8 Notatka na temat szkét wyzszych w Polsce, 0p. Cit., s. 2.

9 Wszystkie dane dotyczace wyboru kierunku ksztatcenia podawane s za: Ibidem, s. 3.



spoleczna — 0,3%"°. Jak wida¢, przoduja kierunki, ktére ze wzgledu na specyfike
dziedziny i przedmiotu badan sg latwo dostepne i tanie, bowiem nie wymagaja
wysokich naktadéw finansowych. Mozna je studiowa¢ wszedzie, niekoniecznie musi
by¢ to laboratorium, w ktorym stojg specjalistyczne sprzegty. Wystarczg podreczniki i
wiedza prowadzacych, a szczegoélnie teraz, gdy dopomagaja w tym nowoczesne
technologie®™ i nauczanie przez internet. Wiele uczeni®®® wprowadza cze$ciowo
ksztalcenie przez réznego rodzaju platformy szkoleniowe, np. Moodle, tym samym
redukujac liczbe godzin, jaka studenci musieliby spedzi¢ na wykladach, nabierajac
wiedzy dostepnej w podrecznikach czy skryptach®™®. Tego typu nauczanie jest jednak
mozliwe jedynie na kierunkach spolecznych, humanistycznych, ekonomicznych,
prawnych, czyli tych ktore przoduja w rankingach wybieralnosci. Kierunki, ktore
nazywamy angielskim poj¢ciem science, bedacych ,,twardg nauka”, rowniez korzystaja
z mozliwosci internetu, ale nie do przekazywania wiedzy, ale do jej tworzenia. Dla nich
internet jest narzedziem w pracy, bez ktorego nie moglyby funkcjonowaé np.
migdzynarodowe projekty finansowane przez Uni¢ Europejska.

Podzial na nauki spoteczne i §ciste, ktore dzielg nieproporcjonalnie studentow 1
absolwentow, generowa¢ moze roznego typu problemy, np. na rynku pracy. Brak
specjalistow 1 w konsekwencji — specjalistycznych badan, sprawia, ze Polska moze stac¢
si¢ krajem peryferyjnym®*. Systemowo zatem podjeto prowadzi¢ dziatania podnoszace
prestiz 1 wybieralno$§¢ kierunkow S$cistych (przyrodniczych, matematycznych,
technicznych), promujac kierunki zamawiane. Dzieje si¢ to przy wsparciu UE, ktora
wspoétfinansuje stypendia dla studentow tych kierunkow. Tym samym panstwo probuje

sterowa¢ popytem na ksztalcenie, prowadzac polityke edukacyjng na poziomie studiow

*0 Dane dotyczace opieki spolecznej nie wydaja sie wiasciwe, albowiem ten zakres wiedzy i dziatan
praktycznych miesci si¢ w ramach nauk pedagogicznych (np. w andragogice, resocjalizacji), czy
spolecznych (np. w zakresie pracy socjalnej, socjologii stuzb spotecznych, polityki spoteczne;j).

! przyktadem nauczania przez internet jest migdzynarodowy projekt Komisji Europejskiej ,,eMapps”,
ktory taczy wiedze historyczng z umiejetnosciami informatycznym. Wigcej na ten temat w: A. Kola,
Projekt eMapps.com, czyli jak nowoczesnie uczy¢ historii, [w:] Technologie edukacyjne w wymiarze
praktycyzmu, /red./ T. Lewowicki, B. Siemieniecki, Torun 2011.

*2 7dalne nauczanie wprowadza do swojej oferty coraz wiecej uczelni. W ten sposob odbywaja sie
zajecia jezykowe w Studium Jezykow Obcych Uniwersytetu Warszawskiego, ale tez do tego zadania
przygotowuje si¢ UMK w Toruniu.

% Wiecej o nauczaniu przez internet w publikacjach autorstwa i pod redakcja Bronistawa
Siemienieckiego, np. B. Siemieniecki /red./, Pedagogika medialna: podrecznik akademicki, t. 1 i 2,
Warszawa 2007; idem, Wstep do pedagogiki kognitywistycznej. Cz. 1, Torun 2010.

% Odwotanie do koncepcji 1. Wallersteina. Patrz: 1. Wallerstein, Analiza systemow-swiatow:
wprowadzenie; przet. K. Gawlicz i M. Starnawski; przedm. M. Starnawski i P. Wielgosz, Warszawa
2007.



wyzszych, cho¢ cze$¢ oferty stypendialnej dostepna jest juz dla uczniow szkét Srednich,
ktérzy beda kontynuowac¢ nauke na poziomie uniwersyteckim.

Opisywane zjawiska, zasadzajace si¢ na wzro$cie popytu na wyksztatcenie i jego
dostgpnosci, nazywane ,,boomem edukacyjnym”, w potransformacyjnej Polsce oceni¢
mozna w sposob ambiwalentny. Z jednej strony wida¢ pozytywne cechy tego procesu,
albowiem jest to oddolne dziatanie spoleczne, rozpoczete i prowadzone bez pomocy
panstwa, bez jego wsparcia finansowego, wynikajace z potrzeb edukacyjnych
spoteczenstwa w drodze do kapitalizmu 1 demokracji. Szczegodlnie jest to istotne w
matych miastach, gdzie dzigki obecnosci szkdt wyzszych mtodziez moze studiowac,
uzyskujac licencjat, bez koniecznosci ponoszenia kosztow zwigzanych z wyjazdem z
miasta (nawet placac za studia®). W 1997 Andrzej Bogaj, Stefan Kwiatkowski i
Mirostaw J. Szymanski oceniali to zjawisko w nastgpujacy sposob: , Transformacja
ustrojowa w Polsce otworzyla nowe perspektywy rozwoju gospodarczego. Pomyslna
prognoza odnosi si¢ takze do o$wiaty. Wraz z ogolnym rozwojem kraju, ktéry jest i
bedzie konsekwencja nowej strategii gospodarczej, a takze opanowywaniem
standardow niezbednych do zblizenia si¢ do krajow Unii Europejskiej, powinien
nastgpi¢ ilosciowy 1 jakoSciowy rozwoj szkolnictwa przy jednoczesnych pozadanych
tendencjach zmian w o$wiacie pozaszkolnej™*®.

Korzystne jest rowniez przeorientowanie systemu wartosci Polakow, dla ktorych
wyksztalcenie jest jednym (obok rodziny) z najwazniejszych celéw zyciowych, bez
wnikania w to, czy jest to warto$¢ autoteliczna, czy instrumentalna. Jak pisze Jan
Papiez, biorac pod uwage instrumentalng funkcje wyksztalcenia ,,cztowiek jest
postrzegany w kategoriach ludzkiego kapitatu, ktéry <<dostarczony>> zostanie w

postaci wyksztatconych absolwentéw na rynek pracy”*”’

458

pejoratywny

intelektualne 1 duchowe spoleczenstwa 1 jednostki. (...) W $wiecie konca pracy,

, a akademickos$¢ ma wydzwigk

. Natomiast autoteliczna funkcja edukacji powinna ,,integrowaé sity

przewaga funkcji autotelicznej nad instrumentalng w edukacji, uchroni mtodziez przed

59459

jej deklasacja”™". Nalezy jednak uznaé, Ze zainteresowanie zdobyciem wyzszego

5 Wynika z tego, ze w procesie ksztatcenia na poziomie wyzszym, najwicksze obcigzenie finansowe dla
studenta generuja koszty zwigzane z zamieszkaniem i wyzywieniem.

8 A. Bogaj, S. Kwiatkowski, M. J. Szymanski, System edukacji w Polsce. Osiggniecia. Przemiany.
Dylematy, Warszawa 1997, s. 11.

' J_Papiez, op. cit., s. 98.

“*% 1bidem.

9 Ibidem.



wyksztalcenia $wiadczy o zmianie $wiatopogladu jednostki oraz wzroscie jej
mobilnosci*®.

Z drugiej strony za$§ boom edukacyjny spowodowat niekorzystne dla rozwoju
spotecznego, w tym uniwersytetow, zjawiska tj. masowos¢ ksztalcenia, obnizenie
standardow ksztalcenia, co pedagodzy i socjologowie edukacji nazywaja ,inflacja
dyploméw”. Allan Bloom udowadnia za$, ze upraktycznienie i umasowienie studiow
negatywnie wplywa na uniwersytet, ktory zaczyna przypominac ,,hurtowni¢ poj (—;é”461, a
przestaje by¢ ,,miejscem, gdzie mogg rozwing¢ skrzydta swobodne dociekania i
filozoficzna otwarto$¢. Ma on zachgca¢ do nieinstrumentalnego uzycia rozumu.
Stworzy¢ atmosfere, w ktorej moralna i fizyczna przewaga woli ogdtu nie powstrzyma
filozoficznego mys'lenia”462.

Opisywana wyzej sytuacja uniwersytetow, nazywana czesto jednym okresleniem
— ,,masowos$¢”, jednak si¢ zmienia ze wzgledu na niz demograficzny, ktory przewiduja
demografowie. Dzi§ w Polsce zyje 4,2 mIn 0sob w wieku 18-24, natomiast w roku 2020

liczba spadnie do 2,7 miIn*®®

, co spowoduje obnizenie liczby studentow o 50%
(zaktadajac taki sam jak dotychczas popyt na studia). Konsekwencja tego moze byc¢
»Smier¢ uczelni niepublicznych”, ktore sg finansowane prawie w cato$ci z czesnego (na
uczelniach panstwowych dofinansowanie ze strony osob prywatnych sigga jedynie
15%)464. Ponadto ,,nalezy si¢ liczy¢ ze wzrostem znaczenia innych placowek w

”465, a takZe

przygotowywaniu specjalistow w réznych dziedzinach zycia spotecznego
odptywu polskich studentéw 1 doktorantdw na zagraniczne uczelnie (ze wzglgedu na
rosngce w Polsce koszty ksztatcenia).

Mozna na te problemy466 spojrze¢ szerzej, ujmujagc w charakterystyce
uniwersytetu zjawiska obecne na catym swiecie®®’. Ryszard Pachocinski zauwaza, ze

wspoélczesnie wszedzie notuje si¢ wielkie zapotrzebowanie spoleczne na ksztatcenie,

0 K. Bujak, Zagadnienie réwnosci szans oswiatowych w s$wietle przemian edukacji w Polsce lat
dziewigldziesigtych, ,,Kultura i Edukacja” 2000, nr 3-4.

1 A Bloom, op. cit., s. 17.

%2 Ibidem, s. 296.

%83 Cytuje za: P. Cizkowski Piotr, P. Opala, K. Rybinski, op. cit.

*** Ihidem.

%65 R. Pachocinski, op. cit., S. 16.

6 ). Hejwosz wskazuje nie na problemy, ale dylematy szkolnictwa wyzszego (D. Hejwosz, op. cit., s.
107-139). Dylemat bowiem jest w tym rozumieniu trudng sytuacja, ktora wiaze si¢ z podjgciem waznej i
niejednoznacznej decyzji. Odnoszac to do kwestii uniwersytetu, mozna powiedzie¢, ze dotykaja go rézne,
niekiedy sprzeczne tendencje i procesy, ktorych nie mozna oceni¢ ani okre$li¢ ich warto$ci, np.
upowszechnienie szkolnictwa wyzszego. Z. Kwiecinski natomiast w tym miejscu uzywa terminu
»aporemat”, bedacego problemem niedajacym si¢ rozwigzac.

47 R. Pachocinski, op. cit., s. 16-19.



przy czym jest to szczegélnie widoczne w krajach Europy Srodkowej i Wschodniej, a
takze w krajach rozwijajacych, a ostatnio takze w Azji. W zwiazku z tym w
uniwersytetach coraz wazniejszg role zaczyna odgrywac ,,zarzadzanie i rozliczalnos$¢”, a
nie hasta szukania prawdy. Na uczelniach na catym §wiecie pobiera nauk¢ coraz wigcej
studentow, ktorzy sa uczeni przez coraz liczniejsza kadre naukowa, ich sprawy
prowadzone sg przez coraz liczniejsza administracj¢. Rektor uniwersytetu zatem przede
wszystkim musi zarzadza¢ instytucja, podobnie jak jego zespol, sktadajacy si¢ nie tylko
z pracownikow naukowych, ale tez osoby ksztalcone w zakresie marketingu (w tym
migdzynarodowego), kreowania marki, ekonomii, inwestycji, a takze np. znajace si¢ na
finansach i gietdzie. Jak pokazuje praktyka amerykanskich uczelni*®, duze dochody
generuje wlasnie pomnazanie kapitatu przez specjalistow-ekonomistow (np. grajac na
gieldzie czy inwestujac w nieruchomosci).

Masowos¢ studiow wplywa réowniez na dominacje funkcji dydaktycznej (nad
badawcza), co z kolei powoduje trudnosci w realizowaniu funkcji badawczej
uniwersytetu 1 tworzeniu bazy informacji. Pracownicy naukowi angazowani si¢ w rézne
zadania zawodowe, zwigzane z np. pracami biurowymi 1 organizacyjnymi, co w
zestawieniu ze zjawiskami tj. nizsze ptace niz w sektorze prywatnym, czy brak statych
etatow powoduje, szukanie dodatkowych zrdédet dochodu. Jerzy Semkow podsumowuje
to nastgpujaco: ,,W ostatecznym rozrachunku konkurencyjno$¢ uczelni prywatnych
przetozyla si¢ na ich finansowg atrakcyjnos¢, co spowodowato niejako odejscie kadry
profesorskiej. Jest to zapewne czynnik destabilizujgcy poczucie tozsamosci
uniwersyteckiej”**.

R. Pachocinski stwierdza ponadto, iz nastgpuje dywersyfikacja szkot wyzszych,
a system ksztalcenia na poziomie wyzszym staje si¢ coraz mniej drozny. Ponadto
»Wystepuje wyrazny zwiazek migdzy klasg spoteczng, z ktorej pochodza studenci, a
wyborem odpowiedniej uczelni™*®. Z tego wzgledu obserwuje si¢ wystgpowanie
znacznych nieréwnosci migdzy uniwersytetami na calym $§wiecie, ktory zasadza si¢

takze na gwaltownym rozwoju nowej wiedzy. Tworzy si¢ juz nie tylko lokalny, ale tez

8 Dzieki operacjom finansowym i inwestycjom majatku nalezacego do prywatnego Uniwersytetu
Harvarda, wartos$¢ uczelni szacowana byta na 35 mld dolaréw. Niestety kryzys w 2008 roku spowodowat,
ze skurczyt si¢ on o 9 mld, takze z powodu ryzykownych inwestycji na gietdzie, ktora kryzys dotknat w
najwickszym stopniu. Patrz: http:/gospodarka.dziennik.pl/news/artykuly/95354,najlepsze-uczelnie-
swiata-na-skraju-plajty.html (dostep 3.04.2011).

9 ). Semkéw, Tozsamosé uniwersytetu wobec kryzysu wartosci $wiata ponowoczesnego, [w:] A.
Ladzynski, J. Rainczuk /red./, Uniwersytet — miedzy tradycjg a wyzwaniami wspotczesnosci, Krakow
2003, s. 31.

#0 R Pachocinski, op. cit., s. 18.



http://gospodarka.dziennik.pl/news/artykuly/95354,najlepsze-uczelnie-swiata-na-skraju-plajty.html
http://gospodarka.dziennik.pl/news/artykuly/95354,najlepsze-uczelnie-swiata-na-skraju-plajty.html

globalny wolny rynek uczelni, sterowany przez procesy spoleczne, ekonomiczne,
demograficzne, technologiczne. Stad tak wiele mowi si¢ o globalizacji, réznicach
miedzykulturowych w edukacji, ale tez o pluralizmie postaw 1 warto$ci. W dyskursie
dotyczacym ksztalcenia dominujg teraz otwartos¢, elastycznosé, pragmatyzm. Wiedza
bowiem ma przeklada¢ si¢ na umiejetnosci, wazne sa kompetencje z zakresu
komunikacji interpersonalnej i migdzykulturowej. Wymagane jest poszanowanie zasad
demokracji, wprowadzanie idei spoleczenstwa obywatelskiego i1 adaptacji systemu
wolnorynkowego do edukacji.

Jaki model uniwersytetu przyja¢ nalezy, majac swiadomos¢ opisywanych wyzej
zjawisk? Ryszard Borowicz przekonuje do podazowej koncepcji uniwersytetu,
zorientowanej na potrzeby (i mozliwosci — A.M.K.) gospodarki oraz na konsumpcjc;471.
Wedlug niej nalezy zaprzesta¢ skupia¢ si¢ niczym w handlu czy ustugach — na
zabieganiu o klienta-studenta, a budowa¢ marke swojej uczelni, niedostgpnej wszystkim
chetnym latwego zdobycia tytulu magistra. Tym samym nastapi dostosowanie si¢
uniwersytetow do spadku popytu na edukacje, ktore radykalne zmniejsza skalg swojej
dziatalnosci.

Trzeba bowiem zaczg¢ przeciwstawiaé si¢ ,,pozornosci” (termin Zbigniewa
Kwiecinskiego) obecnych form ksztalcenia, by unikng¢ dalszej dewaluacji wartosci
dyploméw. Dlatego tez piszac o uniwersytecie nalezy mie¢ zawsze na wzgledzie
mozliwe 1 ewentualne patologie, ktére maja miejsca w trudnym i zloZonym procesie
ksztalcenia akademickiego (kupowanie dyplomow, praca pracownikow naukowych na
kilku etatach, plagiaty 1 inne). Jak pisze J. Gockowski: ,,Afery o charakterze
korupcyjnym, skandale i ekscesy, przypadki falszowania wynikow eksploracji i
dopuszczenie si¢ plagiatow, awanse i1 kariery zawdzigczane intrygom 1 delacjom,
zastgpowanie uktadu <<mistrz — uczen>> uktadami <<przelozony — podwladny>> czy
<<patron — klient>>, pomieszanie prezentacji treSci naukowych z perswazja
ideologiczng w stuzbie propagandy partyjnej, klamanie na rzecz sponsora/ dysponenta i
przeciwko jego konkurentowi/ oponentowi, $wiadome zacieranie granicy miedzy tym,

co zanosi si¢ do redakcji czasopisma naukowego, a tym, co sklada si¢ w urzedzie

1 R. Borowicz, System ksztalcenia - presja spolecznego popytu, [w:] R. Borowicz, Z. Kwiecinski /red./,
op. cit., s. 85.



patentowym, zdarzaja si¢ w murach wielu wszechnic niepokojaco czesto. Fakty owe
$wiadcza o rozpowszechnionej korozji etosu nauki akademickiej™*"?,

Jakie zatem funkcje pelni uniwersytet wspolczesnie? Na jakich warto$ciach
zasadza si¢ jego rola w spoteczenstwie? Badacze widzg t¢ kwestie w rézny sposob,
wskazujac na odmienne cechy i zadania uniwersytetu. D. Hejwosz wymienia
nastepujace funkcje uniwersytetu: socjalizacyjna, selekcyjng oraz badawcza, nawiagzujac

473

do idei uniwersytetu Humboldta®™”. W wyliczeniu tym brakuje innych istotnych z

punktu widzenia spoteczenstwa funkcji, ktore przyczyniajg si¢ do spotecznego rozwoju

% Nie ma w nim m.in. funkcji kulturotworczej*”,

i tworzeniu wspdlnego dobra
dydaktycznej czy wychowawczej*’®. Niektorzy dodaja do tego funkcje naukowa,
oddzielajac ja od badawczej, oraz funkcje stuzby spotecznej*’’. Mieczystaw Malewski
ocenia stan innej waznej roli, jaka petlnig uczelnie wyzsze: ,,Emancypacyjna funkcja
uniwersytetu  stopniowo  obumiera. Uniwersytet przestaje by¢ miejscem
humanistycznego rozwoju ludzi; azylem dla mys$lenia dysydenckiego. Traci swoj
elitarny charakter i powszednieje. Uniwersytet, podobnie jak szkota realizuje funkcje
socjalizacyjnq”478.

Aby jednak wprowadzi¢ pewien porzadek do rozwazan, wyrdznione w tej pracy
zostaly réwniez trzy podstawowe role uniwersytetu jako: (1) instytucji badawczej; (2)
instytucji ksztalcacej i wychowujacej (tworzacej postawy, szczegédlnie postawy

obywatelskie); (3) narzedzia stratyfikacji spolecznej*’®.

42§ Gockowski, Uniwersytet i tradycja..., s. 47. Sa oczywiscie akcje, fundacje wspierajace dobry
wizerunek nauki i Akademii. Sa to np. dzialania FNP:. program zache¢cajacy mtodych naukowcow
pracujacych zagranica do powrotu do kraju POWROTY/HOMING i POMOST dla rodzicow-
naukowcow.

% D. Hejwosz, op. cit., s. 9.

™ Do statych funkcji uniwersytetu, wymienianych przez J. Goé¢kowskiego naleza: (1) tworzenie nauki
(tworzenie wiedzy i wychowanie uczonych), (2) tworzenie inteligencji (ksztalcenie studentéw, pisanie
tekstow dla inteligencji). Patrz: J. Gockowski, Uniwersytet i tradycja..., S. 60-64.

"% |bidem, s. 58-59. O funkcji kulturotworczej uniwersytetu wigcej np. w rozmowie Andrzeja Churskiego
z prof. Andrzejem Jamiotkowskim, pt. Nigdy tak wiele nie zalezato od nas..., [w:] W. Winctawski /red./,
Tozsamos¢ uniwersytetu. Antologia tekstow profesorow UMK, Torun 1994, s. 125-128.

#76 Choé zapewne D. Hejwosz bierze je pod uwage piszac o funkcji socjalizacyjne;.

Y7 Zarys projektu reformy Uniwersytetu Mikolaja Kopernika, oprac. zespot pod przewodnictwem W.
Winctawskiego, [w:] W. Winctawski /red./, op. cit., s. 97-106.

8 M. Malewski, Szkola i Uniwersytet - odmiennosé¢ spolecznych funkcji, odrebnosé edukacyjnych
Swiatow, ,,Terazniejszo$¢ — Czlowiek — Edukacja” 1999, nr 2, s. 21. Nie przypadkowo, studenci nazywaja
uczelni¢ — szkota, czym deprecjonuja jej role badawcza, koncentrujac si¢ na zadaniach dydaktycznych.

% W nich beda zawieraé si¢ inne, ktore podporzadkowaé mozna tym nadrzednym ideom, waznym z
punktu widzenia gldéwnego problemu tej pracy, tj. ksztalcenia elit spotecznych.



Funkcja badawcza

Funkcja badawcza jest obok dydaktyki podstawowa funkcja uniwersytetu,
poniewaz, gdy tego zadania nie realizuje, to nie jest wtedy akademia, a ma jedynie
cechy uczelni wyzszej. Ponadto uniwersytet winien stuzy¢ spoleczenstwu, co wypetnia
m.in., prowadzac badania dotyczace waznych kwestii spotecznych — tych zwigzanych z
terazniejszos$cia, jak 1 wyjasniajacych przesziose, i ,,przewidujacych przysztos¢”. W tym
wzgledzie prowadzi wspotprace z innymi placowkami badawczymi, np. poprzez
organizowanie konferencji czy prowadzenie wspdlnych badan (choc¢by w ramach

grantéw europejskich®®

). Taka wymiana mysli, doswiadczen, pracownikow ma nie
tylko na celu zdobycie nowej wiedzy, ale ma znaczenie instytucjonalne.

Zauwaza si¢ tu jednakze dwie niekoniecznie sprzeczne tendencje. Po pierwsze,
tworzenie nowej wiedzy postrzega si¢ w kategoriach ekonomicznych, wsrod ktorych
najwazniejsze sg przedsigbiorczos¢, zysk, a takze gospodarka krajowa i $wiatowa.
Rektorzy, ministrowie nauki, czy specjalisci z zakresu zarzadzania uczelniami
wyzszymi zastanawiajg si¢, jak uruchomi¢ nowe zrddla finansowania o$wiaty na
poziomie wyzszym w Polsce, bo wiele z uniwersytetow moze straci¢ plynnosé
finansowg z powodu znacznego spadku liczby studentéw. Edukacja w tej perspektywie
jawi si¢ jako kwestia drugoplanowa, cho¢ nie sposob ich razem nie rozpatrywaé481.
Nalezy jednak pamigtaé, ze edukacja wyzsza jest poza systemem edukacji powszechnej,
nadzor 1 kontrole sprawuje nad nig inne ministerstwo (Ministerstwo Nauki i
Szkolnictwa Wyzszego, a nie Ministerstwo Edukacji*®?) oraz obowiazuja ja inne
regulacje prawne.

Drugie podejscie glosi hasta poszukiwania prawdy, bowiem jak pisze J.
Goc¢kowski, tylko wowczas, gdy uniwersytet szukat prawdy na serio, odnosit

sukcesy*®

. Badacz twierdzi, ze ,,wszelkie sukcesy nauki na polu spetniania <<funkcji
humanistycznej>> (wiedza naukowa daje ludziom rozeznanie o$wiecajace) i <<funkcji
technicznej>> (wiedza naukowa daje ludziom rozeznanie uzbrajajace) zaleza od
sukcesow na polu spetnienia <<funkcji epistemicznej>> (wiedza naukowa jest

obrazowaniem $wiata w formie teorii, wcigz poprawianych i doskonalonych, a co do

*80 Najwickszym mechanizmem finansowania i ksztattowania badan naukowych jest 7. Program Ramowy
Unii Europejskiej (http://www.kpk.gov.pl/7pr/podstawy/cele_i_budzet.html, dostep 30.03.2011).
81 A. Bogaj, S. Kwiatkowski, M. J. Szymanski, op. cit., s. 13.
482 . L. . .. R . .. L.

Ponadto szkoty wyzsze specjalizujace si¢ w réznych dziedzinach podlegaja innym ministerstwom, np.
akademie medyczne sg pod kuratelg Ministerstwa Zdrowia.
8 J. Goc¢kowski, Uniwersytet i tradycja..., s. 50.
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pozytkéw, to <<nie ma nic bardziej praktycznego niz dobra teoria>>"**. Zatem to
szukanie prawdy jest dobrem naczelnym i motywatorem dziatan. Wg J. Go¢kowskiego
uniwersytet jest koinonia, tj. ,,wspolnotg wartosci i celow™*®, kierowang zasadg prawdy
naukowej. Nalezy zaznaczy¢, iz koinionami sg niektore uniwersytety, instytucjami —
wszystkie®.

Dzi$ uniwersytety zmieniaja swoje funkcje w tym zakresie, np. zaprzestaja
badan podstawowych487, ale zyskuja autorytet488. Dzieje si¢ tak by¢ moze z tego

powodu, ze wiedza uzyskuje nowy status*®®

— zaczyna mie¢ charakter uzyteczny i
merkantylny, poniewaz mozna jg sprzedac i kupié. Przestaje by¢ warto$cig autoteliczng
(a mozliwe, ze w ogodle przestaje by¢ wartoscig), ma znaczenie czysto instrumentalne.
Postugujemy si¢ nig do osiggnigcia jakis celow, zdobycia stopni w karierze. Z. Melosik
twierdzi, ze nastgpuje ,,stratyfikacja poszczegélnych gatezi wiedzy i dyscyplin: nauki
stosowane zyskuja na znaczeniu, nauki odwotujace si¢ do badan podstawowych —
traca™®. Jest to spowodowane rowniez faktem, ze obecnie ksztalcenie odbywa sic w
wielu szkotach wyzszych, w tym prywatnych, ktére nie rzadko nie maja odpowiedniej
kadry, poniewaz ma miejsce staly odptyw pracownikow badawczych za granicq491.
Obecnie sytuacja zmienia si¢ m.in. dzigki stypendiom 1 grantom badawczym, ktoére

powoduja, ze warunki uprawiania nauki w Polsce upodabniajg si¢ do tych, panujacych

za granica}492.

8 |bidem, s. 51.

“% |bidem.

*% |bidem, s. 54.

87 R. Pachocinski, op. cit., s. 5. Istnieja glosy mowiace, ze polska edukacja wyzsza naznaczona jest
»sowietyzacja edukacji”’, ktéra wprowadza podzial na nast¢pujgce dziatania uniwersytetu: badania
podstawowe, stosowane oraz ksztatcenie kadr (A. Bogaj, S. Kwiatkowski, M. J. Szymanski, op. cit., s.
55). Cytowani badacze twierdza jednak, ze badan podstawowych podejmuja si¢ wszystkie uczelnie
akademickie, ale w malym zakresie, przy czym najwigcej ich wykonuja instytuty Polskiej Akademii Nauk
(Ibidem).

8 Wspolczesnie uniwersytet nie posiada autorytetu zbudowanego na prawdzie, do ktorej dazy, ale
autorytet eksperta. Stad badania naukowe przestaja mie¢ warto$¢ sama w sobie, a ocena ich nastgpuje w
oparciu o uzyteczno$¢ spoleczna, mozliwo$¢ zastosowania w celach praktycznych.

¥ Wiecej o konstruowaniu ,,nowej wiedzy” w: E. Domanska /red./, Teoria wiedzy o przesziosci na tle
wspotczesnej humanistyki: antologia, Poznan 2010.

4907 Melosik, Uniwersytet i spofeczenstwo..., s. 98.

1 W latach 1990-1993 opuscito Polske prawie 20 procent samodzielnych pracownikéw badawczych,
przy czym wigkszo$¢ z nich reprezentowala dziedziny strategiczne dla gospodarki (A. Bogaj, S.
Kwiatkowski, M. J. Szymanski, op. cit., s. 66).

2 ENP proponuje badaczom bogata oferte stypendialna, np. dla mtodych pracownikéw nauki (a takze dla
doktorantéw) przeznaczony jest program START, dla profesorow — MISTRZ, dla os6b, ktore chca
prowadzi¢ specjalistyczne badania za granica — KWERENDA. Ciekawym pomystem jest program
POWROTY/HOMING, ktorego celem jest ,,zachecenie mitodych polskich uczonych do powrotu do
Polski i dynamizowanie rozwoju ich karier naukowych poprzez poprawienie im warunkow pracy i
wspieranie nawigzanej przez nich migdzynarodowe;j wspoOtpracy naukowe;j”
(http://www.fnp.org.pl/programy/aktualne_programy_fnp/stypendia_i_subsydia/program_powroty_homi
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Z drugiej jednak strony, pracujac naukowo, nie mozna szukaé¢ wiedzy samej w
sobie, poniewaz to prowadzitoby do izolacji uniwersytetu*®. Poza tym nalezy zapytaé
w tym kontekscie o kryteria prawdy w dobie postmodernizmu. Czy ma ona charakter
obiektywny lub intersubiektywnie sprawdzalny? Odpowiadajac na te pytania, raczej
moéwi si¢ o watpliwosciach, nie za§ o pewnikach. Coraz mniej takze mozna spotkac
medrcow, czy mistrzow, co jest zgodne z tym, czego oczekuje spoteczenstwo. Sg zatem
eksperci — specjali$ci w roznych dziedzinach i dyscyplinach, cho¢ niekoniecznie muszg

zaliczac¢ si¢ oni do elit*®,

Funkcja wychowawcza

Nastepna funkcja uniwersytetu zwigzana jest z relacjami, jakie wystepuja
migdzy studentem a innymi podmiotami procesu edukacji: nauczycielem, tradycja i
warto$ciami uczelni oraz z samg instytucjg. Charakteryzujac ja warto odwotaé si¢ do
stow socjologa wychowania Floriana Znanieckiego, ktory, opisujac relacj¢ osobowa
migdzy nauczycielem a uczniem (a tym samym tworzac ,teori¢ stosunku
wychowawczego”), pisat w 1928 roku, ze ,,Uczeh nie jest juz dla nauczyciela
przysztym towarzyszem, wspotpracownikiem, rywalem, nasladowca lub nastgpca, lecz
tylko danym mu przedmiotem spotecznym, w ktorym wyrobi¢ nalezy pewne
programowo ustalone cechy, ktére wg opinii spotecznej w ogdle, a w tej lub owej
grupie w szczegdlno$ci, pozadane sa, aby posiadal ze wzgledu na swa przyszitg role
spoiecznq”495. Dzieje si¢ tak, albowiem ,,Nauczyciel w coraz to wigkszej mierze staje
si¢ tylko zawodowcem — nauczycielem, a przestaje by¢ tym, czym ma zrobi¢ swojego

59496

ucznia” . Nalezy przy tym pamigta¢, ze: ,,rozwd] wychowanka nie jest skutkiem

wplywow wychowawczych, lecz podtozem skutecznoscei tych wplywow™*®’,
Jednakze pod nazwa ,,wychowanie” kryje si¢ wiele znaczen i dziatan,
odroznianych niekiedy od procesow socjalizacyjnych. Wychowanie skupia si¢ na tych

dziataniach, ktéore s3 s$wiadome 1 celowe, zmierzajagce do zmian osobowosci

ng, dostep 30.03.2011). Idea stypendium ,,Polityki” — ,,Zostancie z nami” dla mtodych naukowcow jest

podobna, a mianowicie — przekonanie Polakéw do pracy na rodzimych uczelniach, przy czym tutaj

zachgeca si¢ ich nie tyle do powrotu, ale do pozostania w kraju.

493 7 Melosik, Uniwersytet i spoleczenstwo..., s. 108.

94 C. Koscielniak, Uniwersytet musi byé przedsiebiorczy, ,,Gazeta Wyborcza” z 24 listopada 2009.

::Z F. Znaniecki, Socjologia wychowania, t.1, Wychowujgce spoleczerstwo, Warszawa 1973, s. 168.
Ibidem.

97 . Znaniecki, Socjologia wychowania, t.2, Urabianie osoby wychowanka, Warszawa 1973, s. 176.
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, hatomiast socjalizacja, jako pojecie szersze, jest ogolem dziatan ze strony
spoteczenstwa, ktore daza do uczynienia z jednostki istoty spotecznej*®.

Uczen F. Znanieckiego — Jozef Chatasinski twierdzi natomiast, ze:
»Przezwycigzenie stosunku spotecznego, jaki powstaje migdzy uczniem a nauczycielem
w ramach organizacji klasy szkolnej, dokonuje si¢ z reguty przez wyjscie poza stosunek
nauczania i przez wytworzenie si¢ plaszczyzny wspolnych zainteresowan migdzy
nauczycielem a mlodzieza. Nauczyciel dzigki osobistym kwalifikacjom pedagogicznym
staje sie¢ czesto kierownikiem wspdlnych prac, starszym kolegg, doradca, przyjacielem,
mistrzem. Ale dzieje si¢ to wbrew tradycyjnej, szkolnej organizacji nauczania, w ktorej
nauczyciel jest >>belfrem<<. [...] Nauczyciel staje si¢ dla klasy szkolnej >>swoim<<
nie dlatego, Ze jest nauczycielem, lecz mimo to, Ze jest nauczycielem”Soo.

Mowiagc o funkcji wychowawczej, skupi¢ si¢ nalezy przede wszystkim na
wplywie mistrza (nauczyciela, wyktadowcy) na formowanie si¢ cztowieka — jego
pogladdw, pasji, systemu wartoéci™™, a takze na sukces zyciowy jednostki. D. Hejowsz
przekonuje bowiem, ze dobra relacja mistrza z uczniem oraz zaangazowanie tego

502 ,
h>"“. Wowczas

drugiego sa gwarantem utrzymania i ukonczenia studidow doktoranckic
mozna moéwi¢ o procesie socjalizacji naukowej, ktora polega na wdrozeniu do nowej
roli — roli pracownika naukowego, przy czym ta nauka ma obejmowac nie tylko lekcje
wspotpracy, ale tez konkurencji503. Relacja z mistrzem natomiast winna opiera¢ si¢ na
dialogu®. Wg M. Bubera w dialogu dochodzi do ,,obejmowania” miedzy jego
partneramisos, a on sam moze mie¢ rozne wymiary 1 formy, np. méwi si¢ o dialogu

pedagogicznym, abstrakcyjnym, przyjazni®®.

“% J. Okon, Slownik pedagogiczny, Warszawa 1984, s. 347. ,Zmiany te obejmuja zardwno strong
poznawczo-instrumentalng, zwigzang z poznaniem rzeczywistosci i umiejetnoscia oddzialywania na
nig, jak i stron¢ aksjologiczna, ktora polega na ksztattowaniu stosunku cztowieka do §wiata i ludzi,
jego przekonan i postaw, uktadu wartoéci i celu zycia (Ibidem, s. 347-348).

9 Ibidem, s. 278.

%0y Chatasifiski, Spoleczernstwo i wychowanie, wydanie drugie zmienione, Warszawa 1958, s. 99-100.
%01 przyktadem takiej — formujacej — relacji miedzy uczniem a jego mistrzem jest np. zwiazek dwojga
najwazniejszych nowozytnych filozoféw niemieckich — Martina Heideggera i Hannah Arendt. Wigcej na
ten temat w: H. Arend, M. Heidegger, Korespondencja z lat 1925-1975, na podst. spuscizny obojga
autoréw opracowata U. Ludz; przet. S. Lisiecka, Warszawa 2010.

%2 1hidem, s. 87.

%3 Ibidem, s. 87. Bowiem te dwie wartosci (wspotpraca i konkurencja), obok otwarto$ci powinny
ksztattowac zespot badawczy.

%04 . Binczycka, Nauczyciele akademiccy i studenci w plaszczyznie interpersonalnej, Katowice 1987.
Odwotac¢ si¢ tu nalezy np. do koncepcji Martina Bubera (M. Buber, Ja i Ty: wybor pism filozoficznych,
wybor, przet. i wstep J. Doktor, Warszawa 1992) lub Maksa Schelera.

%05 7 kwestig dialogu ponadto taczy si¢ idea partnerstwa, ktore opiera si¢ na wspélnocie celow, czyli
tworzeniu nauki. Bowiem ,,Nauczyciel jest czynnym badaczem, samodzielnym uczonym rozszerzajacym
swa prace naukowa dziedzing rzeczy poznanych” (S. Hessen, Podstawy pedagogiki, Warszawa 1935, s.



Nauczyciel — mistrz buduje swojg pozycje poprzez cigzka pracg, wyjatkowe
umiejetnosci lub tez stosunek do drugiego cztowieka. Albowiem mistrzostwo to nie
tylko wlasnos$¢ osoby, ale tez cecha relacji z innym, wyrdzniajaca si¢ wielkim
humanizmem i szacunkiem®’. Przede wszystkim jest to relacja w rozpatrywana w
plaszczyznie etycznej, przy czym ,uznanie mistrza i ucznia, objg¢cie niejako funkcji
obdarzonego zaufaniem autorytetu, wymaga rzetelnej formacji zar6wno mistrza, jak i

50855 509 Pedagogika krytyczna51°

ucznia®>®”. Jedni nazywajg to autorytetem, a inni silg
natomiast zwrdcita uwage na znaczenie sily jako nacisku i opresji, obecnych w
relacjach szkolnych. Naciskowi ulega bowiem zaréwno uczen, bedacy elementem
sytemu wewnatrzszkolnego, jak i nauczyciel, sterowany poprzez sily zewngtrznego
wobec niego uktadu.

W tym konteks$cie warte uwagi i dyskusji sg podpowiedzi radykalnej pedagogiki
(H. Giroux, P. McLaren). ,Nauczyciel powinien by¢ intelektualista
zaangazowanym Na rzecz rozwojowej zmiany (transformatywnym), a zarazem
powinien mie¢ kompetencje bycia niezaleznym arbitrem w polifonicznym
dialogu, <<shuga pogranicza>> (liminal servant), na ktorym spetnia si¢ $wiat otwartej
komunikacji”5ll, Innymi stowy powinien iaczy¢ w sobie wszystko to, co w pracy
animatora jest najwazniejsze: zaangazowanie, pasje, ciezka, czgsto rzemieslniczg prace

nad innowacyjnymi rozwigzaniami, otwarcie na dialog z drugim cztowiekiem.

361.), a student — ,,uczestnikiem pracy badawczej wyktadajacego i o tyle tez poczatkujacym uczonym”
(Ibidem).

%% Dialog nie musi ponadto by¢ wyrazony stowami (J. Tarnowski, Dialog Janusza Korczaka z dzieémi,
[w:] P. Porgba /red./, Wartosci pedagogiki Janusza Korczaka, Lublin 1979, s. 40).

077 Kotarbinski, Mysli o ludziach i ludzkich sprawach, Wroclaw 1986, s. 338-339.

%08 Mistrz-uczen. Wyobrazenia czy rzeczywisto$é, czyli O tworzeniu szkél naukowych. Opr. i wybér Ewa
Marynowicz-Hetka, £.6dZ 1997.

%09 7. Kosyrz, Sila wychowawcza nauczyciela wielu drég, [w:] T. Zacharuk /red./, Pedagog jednej czy
wielu drog? Czesé I. Pedagog w teorii, Siedlce 2005, s. 31-45. Pojecie sity jest bogate w konotacje. Moze
bowiem by¢ sita wewngtrzna, zalezaca ode mnie, ale tez od innych, wynikajaca z kompetencji, jakie mi
powierzono, ale rdwniez z pozycji formalnej. W tym ujeciu site nauczyciela stanowi¢ jednak beda
kompetencje i umiejetnosci mistrza. Od nich wywodzi¢ si¢ beda role spoteczne, ktére petni¢ moze mistrz.
Wsréd najwazniejszych kompetencje praktyczno-moralne nauczycieli, Z. Kwiecifiski i B. Sliwerski
wymieniajg najwazniejsze z nich wspolczesnie: kompetencje interpretacyjne, moralne, komunikacyjne,
postulacyjne (normatywne), metodyczne, realizacyjne (Z. Kwiecinski, B. Sliwerski /red./, Pedagogika:
podrecznik akademicki, tom. 2, Warszawa 2003, s. 298-301).

310 Wiecej w pracach Henry’ego Giroux czy Lecha Witkowskiego, np. H.A. Giroux, L.Witkowski,
Edukacja i sfera publiczna: idee i doswiadczenia pedagogiki radykalnej, przedm. Zbigniew Kwiecinski,
post. Tomasz Szkudlarek, aneks: Zbyszko Melosik, Bogustaw Sliwerski; [przel. Monika Jaworska-
Witkowska et al.], Krakow 2010.

7 Kwiecinski, Tekstualizacja nieobecnosci. Wprowadzenie, [w:] Z. Kwiecinski /red./, Nieobecne
Dyskursy, cz. I, Torun 1991, s. 11.



W procesie socjalizacji konieczne sa ponadto okreslone rytualy, ksztattujace
odrebnos¢ instytucjonalng uniwersytetu, ale tez jednostki — jako cze$ci tej instytucji.
Wspoétczesne wzory zachowan, zaréwno tych odswigtnych, jak i1 codziennych, sg
zupelnie odmienne od tych obowigzujacych jeszcze niedawno. Spowodowane to jest
m.in. przez czynniki kulturowe — choéby globalizacj¢ oraz uniformizacj¢ zachowan, np.
kiedys istotne byly uroczystosci rozpoczecia roku akademickiego, teraz dla mtodziezy

>12 Obecny rowniez na uniwersytecie pluralizm wartosci

wazniejsze sg targi edukacyjne
i pOStaW513 sprzyja jednak tak rzadkim zjawiskom, majacym konserwatywne korzenie,
jak tradycyjne bractwa studenckie, ktore takze funkcjonuja w Polsce®™.

Wymienia si¢ cztery poziomy socjalizacji>®®, ktore polegaja na (1)
demokratyzacji, (2) przygotowaniu do pehienia r6l zawodowych, (3) tworzeniu elity
spotecznej, (4) ksztalceniu adeptow nauki>'®. Jak pisze D. Hejwosz, uniwersytet ,,uczy
studentdw niezalezno$ci, osiagania sukcesow i ksztaltuje poczucie wyjatkowosei™™".
Znaczy to tyle, ze studenci ucza si¢ tego, co pozwoli im w przysziosci wypetnia¢ role
np. zawodowe, co w multikulturowym 1 coraz bardziej zréznicowanym i ztozonym
$wiecie ma wielkie znaczenie. Uczg si¢ zatem tolerancji, w tym tolerancji dla ludzi
roznych ras 1 religii, co wpisuje si¢ w procesy globalizacyjne, ktorych podiozem jest

yjednolicenie kultur, czyli wartosci 1 wzorow zachowan®®®,

Uniwersytet winien
ksztatci¢ réwniez obywateli. Jak pisze Elisabeth Beaumont: ,uniwersytety dzigki
edukacji obywatelskiej sprzyjaja rozwojowi myslenia krytycznego™, wyrabiaja

otwartos¢ umystu, zachecaja do prowadzenia dyskusji, angazuja studentdow w sprawy

512 pierwszy przykltad ma charakter inicjacyjny, wazny jest zatem dla milodych, ktorzy doznaja
wtajemniczenia. Przyktad targéw natomiast $wiadczy o pragmatycznym podejSciu do studiowania
wspolczesnej mlodziezy, zorientowanej na sukces, uzyteczno$¢ i skutecznose.

30 wolnosci postaw opowiada Andrzej Mencwel w rozmowie ze Stawomirem Sierakowskim,
Uniwersytet Zaangazowany. Przewodnik Krytyki Politycznej. Badacz mowi, ze uniwersytet ,jest
suwerenny intelektualnie. Instytucjonalnie suwerenno$¢ ta jest przez te wszystkie mechanizmy
standaryzacji oraz niewolniczy do nich stosunek bardzo ograniczana” (Uniwersytet zaangazowany —
zapomniana historia, wywiad z A. Mencwelem, [w:] Uniwersytet Zaangazowany. Przewodnik Krytyki
Politycznej, Warszawa 2010, s. 19).

4 Majg one takze cechy elitarnosci, ale wigcej na ten temat w rozdziale po$wicconym analizie
wywiadow z doktorantami.

°> Funkcje socjalizacyjne i wychowawcze uniwersytetu realizowane sg glownie przez nauczycieli
akademickich i osoby zajmujace si¢ ksztalceniem, ale zauwaza si¢ wplyw grupy réwiesniczej —
studentéw, a takze mediéw, sterujagcych moda i generujgcych pewne potrzeby, w tym edukacyjne i
Samorozwojowe.

516D, Hejwosz, op. cit., s. 80.

> |bidem, s. 83.

88 Wg Jana Szczepafskiego kultura to ,,0g0t wytworéw dziatalnosci ludzkiej, materialnych i
niematerialnych, warto$ci i sposoboéw postepowania, uznanych, zobiektywizowanych i przyjetych w
dowolnych zbiorowosciach, przekazywanych innym zbiorowos$ciom i nastgpnym pokoleniom” (J.
Szczepanski, Elementarne pojecia socjologii, Warszawa 1970, s. 78).

519 por, M. Nussbaum, W trosce o cztowieczenstwo....



»20  Wpisuje si¢ to w ide¢ zaproponowana przez Bogdana

polityczne 1 spoteczne
Suchodolskiego, ktéry twierdzit ze ,.studia maja nabraé¢ cech bezinteresownosci”2!. W
kontekscie (po)nowoczesnosci pojawia si¢ jednak pytanie o to, jakie umiejetnosé
powinny one ksztalci¢ w dzisiejszych czasach. Odpowiada na nie m.in. Jerzy
Brzezinski, ktory przypisuje uczelni zadanie ksztaltowania postaw etycznych, ktore
pozwola peni¢ role zawodowe®?. Z jednej strony, moze to byé aktywno$é, majaca na
celu inspirowanie elit intelektualnych, np. poprzez mundurki®®®, czy kreowanie
szezegdlnych potrzeb intelektualnych i kulturalnych®®*. Jezeli tego zadania, wpisanego
w potrzeby mlodziezy studenckiej i ich specyfiki, nie podejmie uniwersytet, uczynig to
wielkie korporacje, ktore poza sprzedazg swoich dobr i ustlug beda chciaty
zaprezentowac jej nowy styl Zycia525. To za$ bedzie miato wptyw na budowanie w sobie

poczucia wolnos$ci i umiejetnosc jej wykorzystywaniaSZG.

Funkcja stratyfikacyjna (selekcyjna)
Piszac o funkcji stratyfikacyjnej nalezy odwotaé si¢ do dwoch waznych pojec:
selekcji®?’ i ruchliwosci spolecznej, ktére odnosza sie do wspélczesnej edukacji na

poziomie wyzszym. Pierwsze z nich jest terminem odwrotnym w stosunku do

520 E. Beaumont, Reinvigorating the Civic Mission of American Higher Education: Ideals, Challenges,
and Models of Good Practice, Boston 2002, s. 6. Cyt. Za: D. Hejwosz, op. cit., s. 83.

521 B. Suchodolski, Wphyw szkolnictwa wyzszego na rozwdj spoleczeristwa polskiego i indywidualny
rozwoj jednostki, ,,Dydaktyka Szkoty Wyzszej” 1978, nr 3.

522 J. Brzeziski, O osobliwosciach ksztalcenia uniwersyteckiego, [w:] W. Ambrozik, K.
Przyszczypkowski /red./, Uniwersytet, spofeczenstwo, edukacja, Poznan 2005, s. 54.

58 W Polsce w okresie rzadow Ministra Edukacji i Sportu Romana Giertycha wprowadzono obowiazek
mundurkdéw w szkotach, ale nie zyskato to spotecznej aprobaty, gldwnie ze wzglgdu na generowane dla
rodzicow dodatkowe koszty. Z drugiej strony, nalezy zauwazyé, ze problem stroju w edukacji, w tym
edukacji wyzszej, stanowi dzi$ problem zupelnie nieobecny i nieistotny. Obecnie nawet przystgpujac do
egzamindéw, studenci nie ubieraja si¢ od$wigtnie. Zwigzane to moze by¢ z kulturg indywidualizmu i
znaczeniem wolnego wyboru.

524 Stad tak istotna jest rola kulturotworcza uniwersytetu.

525 Mozna powiedzie¢, ze w przypadku studentéw kultura zmienia sie w konsumpcje. Studenci sa bowiem
bardzo atrakcyjna grupa odbiorcow, tzw. targetem, dla wielu firm. Sa podatni ma mode, buduja swoja
tozsamo$¢ na wartosciach takich jak zabawa, swoboda, wolnos¢ wyboru i oryginalno$¢. Wiedzac o tym,
koncerny tworza portale internetowe dla studentoéw, gdzie gtownie umieszcza si¢ reklamy oraz informacje
0 restauracjach oferujgcych menu ze znizkami dla studentéw. To jest przeciez wiedza (rytuaty, typowos¢
biografii, zainteresowania) dostgpna takze dla uniwersytetow, ktore moga czerpa¢ dochod, proponujac
system wartosci (i dobr) odmienny od firm komercyjnych. By¢ moze dzieki temu odrodzi si¢ zanikajaca
kultura studencka.

526D, Hejwosz, op. cit., s. 89.

527 Zagadnienia selekcji w szkole wyzszej porusza w swych badaniach m.in. R. Borowicz. Patrz: R.
Borowicz, Procesy selekcji w szkole wyzszej, Torun 1978; idem, Plany ksztafceniowe i zawodowe
miodziezy oraz ich realizacja, \Warszawa 1980; idem, Zakres i mechanizm selekcji w szkolnictwie,
Warszawa 1983; idem, Losy miodziezy maturalnej (wyniki badan), ,,Zycie Szkoty Wyzszej” 1990, nr 10;
idem, Nierownosci spoteczne w dostepie do wyksztalcenia. Casus Suwalszczyzny, Olecko 2000; idem,
Zjawiska zZywiolowe oraz kierowane w szkolnictwie wyzszym III RP, ,Terazniejszo$¢ — Czlowiek —
Edukacja” 2003, nr 4 (24).



masowosci, zaktada bowiem wybor (i dobor) wiasciwych kandydatow, przy czym te
,wihasciwo$¢” okreslaja niekiedy catkowicie odmienne kryteria i narzedzia®®. Jak pisze
Ryszard Borowicz: ,,wymienione czynniki [selekcji — A.M.K.] odgrywaja czesto
wiekszg role niz faktyczne mozliwosci jednostki (zdolnosci — inteligencja)”529.

Do najwazniejszych narzedzi selekcji>° nalezy np. numerus clasus, czyli liczba
studentow jaka moze studiowa¢ dany kierunek, np. uznany za elitarny®>". W ten sposob
za elitarne uwazane sg kierunki artystyczne (plastyczne, muzyczne, teatralne) czy Sciste
(matematyka, fizyka), przy czym w przypadku tych ostatnich dziala mechanizm
odwrotny. Nieliczne wybory wsérod studentow tych dyscyplin powoduja, ze wzgledu
gléwnie na ich trudnos$¢ i pracochtonnos$é, ze w opinii publicznej uznane sg za dostepne
nielicznym, a tym samym elitarne. Inny mechanizm selekcji stanowig egzaminy
wstepne, zakladajace taki dobor jednostek, ktore beda umiaty funkcjonowaé w zyciu
akademickim, przy czym R. Borowicz uwzglednia tu o ukiad instytucjonalny, jak i

1533

towarzysko-kulturalny®*?> — beda w stanie opanowaé okreslony material®, wykona¢

zaplanowane ¢wiczenia, dopetni¢ formalnos$ci zwigzanych z uzyskiwaniem wpisow,
staraniem si¢ o stypendia, granty, czy w koncu — podja¢ dyskusj¢ naukowa z
nauczycielem, tak by broni¢ swego pogladu®®. Innym waznym narzedziem selekcji jest

535

rowniez odptatno§¢ za studia™, ktora m.in. weryfikuje kapital ekonomiczny

528 D. Hejwosz, op. cit., s. 93.

2R, Borowicz, Zakres i mechanizm selekgji..., s. 147-148.

530 R. Borowicz wymienia selekcje doszkolne i wewnatrzszkolne (Ibidem, s. 148). Pierwsze z nich
dotycza proceséOw selekcyjnych majacych miejsce w zasiegu szkoly wyzszej, a drugie — w toku
studiowania.

%31 Obecnie ten mechanizm zostal zmodyfikowany przez niskie nabory na uczelniach z powodu nizu
demograficznego. W praktyce znaczy to tyle, ze wlasciwie przyjmuje si¢ wszystkich chetnych (ze
wzgledu na niedostosowane do popytu limity przyjmowania na studia). Jedynie kierunki i szkoty elitarne
korzystaja z tego narzedzia.

%32 |hidem, s. 170.

>3 To jest przyktad selekcji negatywnej, ktora ma na celu niedopuszczenie na wyzszy semestr studenta,
ktéry nie byt w stanie przyswoi¢ wykladanej wiedzy (R. Borowicz, Zakres i mechanizm selekcji..., S.
171).

%% R. Borowicz dodaje do tego: ,,Czesto w praktyce szkolnej przyszie osiagniecia w nauce przewiduje sig
na podstawie aktualnie posiadanych ocen” (Ibidem, s. 154). Zauwaza tez cickawe zjawisko, polegajace na
odmiennosci ocen dwoch kryteriow doboru studentow: ,,$wiadectwo maturalne — dtugotrwata znajomo$é
absolwenta, lecz r6zna warto$¢ porownawcza ocen; egzamin wstgpny — czynno$¢ jednorazowa, ale
wigksza warto§¢ porownawcza” (Ibidem, s. 155).

5% Panuje w tym wzgledzie powszechne przekonanie, Ze wprowadzenie optat powoduje, iz nie kazdy
chetny bedzie mogt sobie pozwoli¢ na studiowanie. Jednak, jak pokazane zostalo we wczesniejszych
rozwazaniach, skupionych na danych statystycznych dotyczacych studiowania w Polsce, zdecydowana
wiekszos¢ studentéw ptaci za studia.



kandydata>*®

. Jest to jednak najczesciej dyskutowany i poddawany w watpliwosé
czynnik doboru kandydatéw, wywotujacy strajki i protesty studentow.

Za procesy selekcyjne odpowiadajg takze m.in. egzaminy na poziomie szkoty
sredniej, rozmowy kwalifikacyjne, egzaminy sprawdzajace rdzne umiejetnosci. Jerome
Karabel, opisujac rzeczywisto§¢ 1 wzory zachowan panujagce na najlepszym
amerykanskim uniwersytecie®®’, tj. Harvardzie, wymienia takze: listy rekomendacyjne

%% Maja one $wiadczy¢ o nienagannej reputacji kandydata,

czy wywiad srodowiskowy
jego rodziny oraz ,nastawieniu na sukces”. J. Karabel na przyktadzie absolwentow
Harvardu pokazuje, ze w ich przypadku samo tylko posiadanie statusu studenta tej
wlasnie uczelni juz gwarantuje sukces zyciowy — towarzyski, zawodowy, osobisty.
Autor wskazuje na réznice migdzy szkotami, w ktorych dominuje efekt traktowania
(treatment effects) oraz efekt selekcji (selection effects). ,,Znaczy to tyle, iz w szkotach
wyzszych typu <<treatment effects>> sukces studenta i jego wysokie oceny sa
wynikiem ksztalcenia i nauczania okreslonych umiejetnosci. Natomiast na uczelniach
typu <<selection effects>> studenci odnoszg sukces poprzez dostanie si¢ do okreslone;j
placéwki, sg niejako wygrani na starcie™™.

Procesy demokratyzacji o$wiaty na poziomie wyzszym, a co za tym idzie —
zniesienie barier na uniwersytety, spowodowato ,,przejscie od elitarnej szkoty wyzszej
do masowej”540. Jednak nie pociagneto to za sobg zmian innych mechanizmow
selekcyjnych, ktoére ,.eliminuja (...) w pozniejszym etapie ze sprawowania waznych

59541

funkcji w panstwie”™"". Bowiem ,,Wraz ze wzrostem liczby studentow stalo si¢

konieczne ustalenie mechanizméw kontroli dostepu do zawodoéw najwyzszego prestizu

spotecznego™*

. Natomiast ,,Uniwersytety zostaly uznane za jedne z najwazniejszych
bastionow merytokracji. Spoteczenstwo zaufalo im, ze beda placowkami sprawiedliwie
1 uczciwie wypelniajacymi swoje obowigzki wlasciwego doboru na studia i ksztalcenia

na najwyzszym poz10m1e”5 3, Stad méwi sie o kredencjonalizmie, ale tez o dominacji

>3 p_ Bourdieu wymienia dwa typy kapitatu w $rodowisku uniwersyteckim — akademicki i intelektualny
(L. Archer, M. Hutchings, A. Ross, Higher Education and Social Class, London 2003, s. 8. Cyt. za: D. D.
Hejwosz, op. cit., s. 95).

%37 Swiatowy ranking ARWU z 2010 roku lokuje Uniwersytet Harvarda takze na pierwszym miejscu
(http://www.arwu.org/ARWUZ2010.jsp, dostep 3.04.2011).

5% ). Karabel, op. cit.

39 A. M. Kola, Tajemnica wielkiej tréjki Jerome Karabela’ The Chosen’, ,Forum O$wiatowe™ 2010, nr 1
(42),s. 177-178.

50 R. Pachocinski, op. cit., S. 9.

L, Archer, M. Hutchings, A. Ross, op. cit., s. 93.

2R, Pachocinski, op. cit., s. 11.

>3 Ibidem.



http://www.arwu.org/ARWU2010.jsp

koncepcji merytokratycznej. Pierwsza dotyczy mozliwosci kontroli nad instrumentami
reprodukcji kapitatéw na uniwersytecie (a w konsekwencji — reprodukcji podziatu
spotecznego), a druga zwigzana jest z witadza naukowg lub ,,stawg intelektualng”.
Zgodnie z ideg kredencjonalizmu jednostki dzi$ daza do ,,maksymalizowania
wlasnej edukacji™**. Zatem osoby dotad nieuprzywilejowane dopuszczane sa do
nastepnych szczebli wyksztalcenia, ale nie beda w stanie osiggnaé tyle, co elita, ktora

59545

,ponownie ustanawia swoj status”" za pomocg innych mechanizméw selekcyjnych. W

rezultacie ,,Powstang uniwersytety elitarne, przecigtne 1 niemajgce zadnego prestiZu”546.
Masowe kredencjaty nie gwarantujg jednak np. znalezienia dobrej pracy, bowiem ma
miejsce zjawiska inflacji dyploméw, a nadto ,,nie ulega watpliwosci, ze mtodzi ludzie
pochodzacy z rodzin uprzywilejowanych w lepszym stopniu potrafig wykorzysta¢ swoj
dyplom niz osoby z rodzin nalezacych do grup nizej stojacych>*’.

W tym kontek$cie pomocna wydaje si¢ rdwniez koncepcja réznych typow
ruchliwosci spolecznej Ralpha Turnera®®. Amerykanski socjolog wyréznia dwa jej
typy: konkurencyjng i sponsorowang. Pierwsza z nich zaktada rdwne szanse na sukces
kazdej jednostki na rynku otwartej rywalizacji, przy czym na jego osiggni¢cie ma
wplyw przede wszystkim przyjeta przez jednostke strategia. Moze to by¢ pracowitosc,
przedsigbiorczos$¢, wytrwatos¢, inicjatywa, zaangazowanie, ale ,,sukces jest kategorig

7249 Selekcja

relatywna — tak naprawd¢ nie ma ostatecznego rozstrzygnigcia
sponsorowana odrdznia od konkurencyjnej fakt, ze jednostka nie ma wptywu na swoj
sukces, ktory zalezy od tego, jakie statusy nada jednostce elita, ktora dysponuje
kapitatami. W spotecznosci selekcji sponsorowanej rekrutacja do elit odbywa si¢
wezesnie, aby socjalizowaé jednostke sukcesu®’. Masami za$ steruje sie, by mie¢ nad
nimi kontrole, pokazujac ich niekompetencj¢: ,,dzieci z nizszych klas spolecznych sa
(...) wezesnie uczone akceptacji przysztego niskiego statusu, czy to ze wzgledu na

swoje pochodzenie, czy rezultaty testow” .

Te typy selekcji odnajdujemy na
uniwersytetach, ktore promujg swoj obraz jako uczelni elitarnej, albo demokratycznej —

nastawionej na wartosci tj. samorozwoj, wiedze, ksztalcenie.

544 7 Melosik, Uniwersytet i spoleczenstwo..., S. 67.
5 D, Hejwosz, op. cit., s. 97.

546 7 Melosik, Uniwersytet i spoleczenstwo..., S. 13.
*7 Ibidem, s. 183.

58 bidem, s.74.

9 bidem, s. 74.

>0 5. Karabel, op. cit.

1 7 Melosik, Uniwersytet i spofeczenstwo..., s. 76.



Co czeka tak opisywany uniwersytet w przysztosci? Wielu jest badaczy, ktorzy
kresla wizje przyszlo$ci uniwersytetu, bazujagc na doswiadczeniach zachodnich, np.
nawigzujac do dzieta konserwatywnego filozofa Alana Blooma ,,Umyst Zamknie;ty”552,
ktory rysuje krytyczny obraz amerykanskiego studenta, jego mozliwosci 1 celow, a
takze zestawia to z podupadajaca misjg uniwersytetu wspodtczesnie. Jedng z takich wizji
jest ta o przejmowaniu zachodnich wzorcow i wzordéw studiowania czy regul tworzenia
nauki, co przez Ryszarda Pachocinskiego nazwane jest neokolonializmem®®, Czy
jednak polskie uczelnie sg wystarczajgco zamozne, samorzadne i1 innowacyjne, by
podja¢ wzorce np. Harvardu czy Yale? Odpowiedzi na te pytania szuka m.in. Dominik
Antonowicz, ktory pisze o innowacyjnosci i ksztalcie polskiego uniwersytetu, rysujac
wizje uczelni od korporacji do instytucji, wykorzystujac do tego pie¢ modeli polityki
wobec szkolnictwa wyzszego: tradycjonalny, pluralistyczny, biurokratyczny, totalitarny
i ewaluacyjny*. Wszystkie one jednak nawiazuja w sposob istotny do mysli
Humboldtowskiej, natomiast ,niewiele zrobiono, aby zdefiniowa¢ nowa idee¢ tej
instytucji, ktora obejmowalaby wszystkie aspiracje uniwersytetu, a <<akademia>> w
wiekszosci krajow wcigz postrzega reformy jako <<zagrozenie>> (czasem majac ku
temu zasad powody)”555.

Warto jednak zestawi¢ te charakterystyki z inng wazna z punktu widzenia tej
pracy kategorig, a mianowicie wptywem i rolg uniwersytetu dla rozwoju spotecznego

LSwiata okaleczonego”556

(okreslenie Z. Kwiecinskiego, za Anthonym Giddensem). Z.
Kwiecinski postuluje, by edukacja (ale 1 uniwersytet) nabrata krytycznosci, by nie staty
si¢ edukacja, ktora chce wychowac¢ ,,zamknigtego na nowoczesnos¢, postusznego
wladzy zasciankowego patriote™’. Jak tego dokona¢? Autor twierdzi, ze ,,warunkiem
sine qua non przygotowania dzieci i mtodziezy do aktywnego i tworczego uczestnictwa
w ztozonym 1 nieprzejrzystym $wiecie jest powszechna alfabetyzacja krytyczna dzieci 1
mtodziezy, to znaczy wyposazenie ich w calym procesie edukacyjnym w umiejgtnosc
samodzielnego studiowania tekstow, analizowania ich pod katem wiarygodnosci Zrodet,

odrdzniania faktéw od interpretacji, poszukiwania ukrytych przesadéw, skrywanych

stereotypéw 1 manipulacji, wskazywania na alternatywne interpretacje, odkrywanie

%52 A, Bloom, op. cit.

%3 Teza zawarta w ksiazce tegoz autora, w: R. Pachocinski, op. cit., s. 21 i nast.

4D, Antonowicz, op. cit., s. 71-77.

%5 H. S. Olesen, Modernizacja uniwersytetéw w czasach péznej nowoczesnosci. Studia projektowe i
konstruowanie tozsamosci, [w:] A. Ladzynski, J. Rainczuk /red./, op. cit., s. 31.

%6 7 Kwiecifiski, Potrzeba edukacji krytycznej, W: R. Borowicz, Z. Kwiecinski /red./, op. cit., s. 10.

" Ibidem, s. 14.



wielo$ci wyjasnien tego samego faktu czy procesu i wykrywania przyczyn i skutkow
owych odmiennych pogladéw, zdolnosci do wypracowania wilasnego sadu w kazdej
wazne] kwestii, ksztaltowania empatii wobec odmiennosci kulturowych. Inaczej
mowigc, procesy edukacyjne moga i powinny pomaga¢ kazdej jednostce zmierza¢ ku
jej indywidualnemu o$wieceniu, w osiaggnieciu zdolnosci do madrosci praktycznej i
krytycznej zarazem, do samodzielnego osadzania etycznego 1 politycznego, do
samodzielnych wyborow, ale z zasadniczg otwartos$cig na innych ludzi, do dialogu z
osobami o odmiennych przekonaniach, wywodzacych si¢ z zasadniczo odmiennych

55558

kultur™". Znaczy to tyle, ze uniwersytety winny ksztatci¢ i ksztaltowaé¢ w jednostkach

»kompetencje do refleksyjnosci, do krytycznego deliberowania $wiata, kultury i

. , . . , . . . .55559
wlasnego cztowieczenstwa, do ciggtego uczenia si¢ 1 wspotdziatania z innymi”>>".

%8 Ihidem, s. 15.
%9 Ihidem, s. 20.



2.2.  Uwarunkowania instytucjonalnych zmian funkcji uniwersytetu

Jakich ludzi wychowuje dzisiejszy uniwersytet?
Wyzsze uczelnie starajg sie zminimalizowa¢ straty
wynikajgce z obowigzkowego wprowadzenia licencjatu®.

Poprzedni rozdzial wprowadzit do problematyki podejmowanej w rozprawie
wiele nowych pytan i watpliwosci odnos$nie roli 1 zadan wspodlczesnego uniwersytetu.
Stawiane sg one z dwoch odmiennych perspektyw, przedstawiajacych uniwersytet jako
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(1) instytucj¢ rynkowa istniejaca poza $wiatem akademickim™™ (lub pomimo tego

swiata) oraz (2) klasyczny model instytucji kierujacej si¢ naczelng zasada tj. nauka jako

- . 562
warto$ciag samg w sobie™ .

Pierwsza z nich jest efektem i1 celem myslenia o
uniwersytecie w kategorii przedsiebiorstwa, ktére musi funkcjonowaé na wolnym runku
ustug, takze edukacyjnych. Druga za$ reprezentuje tradycyjny sposdb pojmowania
akademii, bedacej instytucjg wolng, autonomiczna, suwerenng i niezalezna od wszelkiej
wladzy zewnetrznej, panstwowej czy koscielnej. Koncepcje te walcza dzi$ o dominacje,
prébujac zagarng¢ ku sobie wplywy, finanse i przysziych studentéow. Prébuje sig
wprowadzi¢ rézne modele uniwersytetu, koncentrujac jego dziatalno$§¢ na dydaktyce
badZ pracy naukowo-badawczej. Badacze pytaja, ,,czy w perspektywie konca XXI
wieku bedziemy nadal mowi¢ o uniwersytecie — tradycyjnym albo przedsigbiorczym,

ale jednak uniwersytecie — czy tez o przedsigbiorstwie uniwersyteckim™. Jest to takze

%0 K. Modzelewski, Uniwersytet musi czu¢ problemy swojego czasu, z K. Modzelewskim rozmawia M.
Syska, [w:] Uniwersytet Zaangazowany. Przewodnik Krytyki Politycznej, Warszawa 2010, s. 57.

% Jerzy Woznicki nazywa taki model przedsigbiorczym. Jest on ,konkurujacy o $rodki finansowe z
réznych zrodel, w tym takze o dotacje panstwowe, ktore jednak z zalozenia nie pokrywaja wszystkich
kosztow. Taki uniwersytet pozyskuje na rynku $rodki prywatne (np. z czesnego), lecz roéwniez z
kontraktow zawieranych z firmami prywatnymi, a takze uczestniczy w otwartych konkursach o fundusze
na badania naukowe (np. w programach badawczych) (J. Woznicki, Uczelnie akademickie jako instytucje
zycia publicznego, Warszawa 2007, s. 57). Perspektywa ta ma swoje zréodlo w przyczynach
ekonomicznych, bo to one kreuja wspélczesny $wiat, a takze wida¢ w tym ide¢ utylitaryzmu,
pragmatyzmu, zmiany idei w praktyke.

%2 Np. J. Gockowski, Autorytety $wiata uczonych, Warszawa 1984.; idem, Etos nauki i role uczonych,
Krakoéw 1996.; idem, Uniwersytet i tradycja w nauce...; J. Brzezinski, Rozwazania o uniwersytecie, [W:]
J. Brzezinski, L. Witkowski /red./, Edukacja wobec zmiany spolecznej, Poznan-Torun 1994; idem,
Autorytet profesora uniwersytetu w swietle tezy o jednosci kontekstu badania i kontekstu nauczania,
»Nauka” 1995, nr 4; idem, Trwale wartosci uniwersytetu, ,,Forum Oswiatowe” 1997, nr 1-2, idem, Nauki
humanistyczne i spoleczne — Migdzy uniwersytetem a praktykq, ,,Zagadnienia Naukoznawstwa” 1999, nr
1; idem, Co to znaczy dzisiaj by¢ cztowiekiem uniwersytetu, ,,Nauka” 2000, nr 4; idem, Pytania do nauk
humanistycznych i spotecznych, ,,Nauka” 2002, nr 2.

%635, Woznicki, op. cit., s. 20.



pytanie o to, czy ksztalcenie uniwersyteckie to dobro ,,bardziej zbiorowe” czy ,,bardziej
indywidualne™®,

Przyczyn przemian uniwersytetu (jego idei i wartosci) jest kilka, nie kazda ma te
samg wartos¢ 1 znaczenie. Po pierwsze, kierunki rozwoju wyznacza liczba studentow,
ktéra powoduje presj¢ spolecznego popytu na edukacje w okreslonym ksztatcie i
formie®®. Uniwersytety i szkoly wyzsze dziatajg pod silnym wplywem zmian
demograficznych. System finansowania panstwowych uczelni wyzszych zalezy od
liczby studentow, ktorzy podejmuja nauke na okre§lonym uniwersytecie. To przyczynia
si¢ do rynkowego traktowania wyksztatcenia, dyplom nie jest juz bowiem synonimem
posiadanej wiedzy, ani umiejetnosci (czyli kapitatu kulturowego, symbolicznego czy
spotecznego), ale raczej sity nabywczej klientow (czyli kapitalu ekonomicznego).
Ponadto ludzi wyksztatconych regularnie przybywa. W roku 1960 wyksztalceniem
wyzszym legitymowato si¢ 2% ludnosci, 10 lat p6zniej — niecate 3%, to w roku 1988 —
juz 6,5%®. Obecnie dyplomem ukonczenia szkoly wyzszej posiada ponad 10%
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Polakow™". Tym trendem rzadzg gtoéwnie wzgledy pragmatyczne, czyli ch¢é zdobycia

%64 Ibidem, s. 23. Kwestie te nalezy rozwiazaé, poniewaz uniwersytet, aby wypelnia¢ swoje funkcje musi

pozosta¢ tradycyjnym. Tu natomiast pojawiajg si¢ zarzuty o bycie zbyt akademickim systemem oraz
pytania o to, czy wlasnie taki model uczelni moze sprostaé nowym wyzwaniom, czy masowos¢
ksztalcenia mozna potaczy¢ z jego wysoka jako$cia, a w koncu — czy strategie adaptacyjne w szkotach
wyzszych, odwotujace si¢ do zasady przedsigbiorczo$ci, umozliwig pozadang ewolucj¢ kultury uczelni,
czy tez ja zniszcza.

%% Umasowienie ksztalcenia niesie za soba tez inne konsekwencje — obnizenie poziomu nauczania, czy
zalezno$¢ od klienta. Zapomina si¢ wtedy o ideach uniwersytetu — jego wolnoS$ci, suwerennosci i byciu
skarbnicg wiedzy i kultury, a traktuje jako placowke handlowa, sprzedajaca okre§lone dobra i ustugi.
Jedyny koszt poniesiony przez absolwenta za$ to suma, jakg zaplaci za 6 lub 10 semestrow nauki w danej
uczelni. W zamian za to dostanie dyplom, zdobyty bez wysitku przesiadywania w bibliotekach, bez
zdawania trudnych egzamindw, bez rezygnacji z zycia skoncentrowanego na przyjemnosciach i
konsumpcji. To dyplom ,,cztowieka jednowymiarowego”. Jednak nalezy mie¢ na uwadze fakt, ze obecnie
dyplomy szkot wyzszych zdobywa (i posiada) coraz wigksza liczba osdb, wigc nie jest juz on gwarantem
otrzymania pracy. Nalezy w tej perspektywie zastanowic¢ sig, jak si¢ w tej masie wyroznic¢ i zdoby¢ prace,
dajaca satysfakcje z wykonywanych zadan, ale tez z dochodéw. To takze zwrot ku ogromnej pracy
intelektualnej, jakiej wymagaja studia wyzsze, ktora ksztaltowa¢ ma nie mas¢ absolwentow, ale Osobe
(okreslenie Jerzego Brzezinskiego, patrz: J. Brzezinski, Co zrobié, aby zniszczyé uniwersytet?, [w:] W.
Szulakiewicz /red./, Swiat idei edukacyjnych, Torun 2008, s. 70) i jej podmiotowos¢. W, Tygodniku
Powszechnym” za$ pisat o tym Pawet Spiewak, ktory wskazal konieczno$é ksztalcenia humanistycznego,
takze na kierunkach $cistych, czy ekonomicznych. Bez przygotowania humanistycznego, cztowiek
wyksztatlcony staje si¢ ,Cwieréinteligentem”. Jak pisze (razem z Marta Bucholz): ,Kalectwo
¢wieréinteligenta polega na tym, ze jest on cztowiekiem niescalonym. Ten brak spoiwa szczegélnie
dotkliwy jest wlasnie na styku wiedzy i dziatania. Wiedza ¢wieréinteligenta pozostaje niejako obok jego
zycia — gromadzenie informacji i nabywanie kompetencji nie buduje ani madrosci, ani krytycyzmu,
poniewaz brakuje mu refleksji integrujacej zycie. To kto$ taki, kto moze by¢ nawet wzigtym fachowcem,
ale brakuje mu poczucia sensu tego, co robi” (P. Spiewak, M. Bucholz, Produkcja uniwersytecka,
,»T'ygodnik Powszechny” 2009, nr 40).

%6 R. Borowicz, Funkcjonowanie szkolnictwa wyzszego w Polsce — trzy wymiary temporalne, [w:] W.
Szulakiewicz /red./, op. cit., s. 42.

%7 Rocznik Demograficzny 2010, Gléwnego Urzedu Statystycznego podaje, ze w 2002 roku dyplom
wyzszej uczelni posiadato 9,9% spoteczenstwa polskiego (9,3% mezczyzn 1 10,4% kobiet). Szacowano



okreslonego zawodu, ale tez szanse na zdobycie pracy, bowiem jak podajg badania od
2007 r. liczba bezrobotnych absolwentow wzrosta o 70,4 tysigca. Obecnie absolwenci
szkot wyzszych stanowig 10,5 proc. wszystkich bezrobotnych568.

Drugg wazng zmiane w funkcjonowaniu uniwersytetu wprowadza globalizacja i
procesy, ktore wchodzg w jej sktad. Wsérdd nich mozna wymieni¢ wszechogarniajaca
konsumpcjg, masowos¢ kultury i jej obrazkowo$¢, indywidualizacje czy pluralizm
postaw. Wazne znaczenie dla edukacji ma takze inne zjawisko, a mianowicie moda,

ktora mocno ksztattuje zachowania i wzory ZyCi3569

. Globalizacja ma wplyw takze na
inne zjawisko, o ktorym byla mowa w poprzednim rozdziale, a mianowicie zmiana
statusu wiedzy. Zauwaza si¢, ze wiedza (1) ogromnie wzrosta, jest produkowana
intensywnie, (2) si¢ zdemokratyzowata — stala si¢ dostepna dla wszystkich, (3) si¢
upodmiotowita (decyduje o pozycji kraj(')w)sm. Z drugiej strony, widoczne jest takze jej
uprzedmiotowienie, nie tylko w wymiarze jednostkowym jest instrumentem do
osiggania celow. Staje si¢ narzedziem konkurencji i wladzy w wymiarze
ponadlokalnym — stuzy walce krajow, regionow o dominacj¢ nad innymi.

Trzeci trend zmieniajacy charakter uniwersytetow wyznaczany jest systemowo i
nalezy do grupy instytucjonalnych czynnikéw wptywajacych na ksztalt edukacji

wyzszej®*. Nie sposéb bowiem pominaé wagi Deklaracji Bolonskiej®? (i w

wowczas, ze w 2009 roku wyzsze wyksztatcenie bedzie posiada¢ 18,3% Polakow (15,3% mezczyzn i

20,0% kobiet). Patrz:
http://www.stat.gov.pl/cps/rde/xber/qus/PUBL._rs_rocznik_demograficzny 2010.pdf (dostep
10.04.2011).

%8 Jest to zwigzane z faktem, ze absolwenci legitymuja sie dyplomami wyzszych uczelni, ale nie maja
czego$, co pozwoli im podja¢ prace — konkretnych umiejetnosci, znajomosci rynku pracy, zdolnosci
dostosowania sie do potrzeb rynku i pracodawcoéw. Cyt. za: http://www.egospodarka.pl/63437,Roshie-
bezrobocie-wsrod-absolwentow,1,39,1.html (dostep 6.04.2011). Z badan wynika, ze co dziesiaty polski
bezrobotny posiada dyplom uczelni wyzszej. Osobny problem stanowia ludzie, ktorzy nie pracuja i nie
studiuja. Dane z 26 krajow nalezacych do OECD sg alarmujace: w 2010 r. ponad 12,5 proc. oséb w wieku
15-24 nie pracowato i nie uczyto si¢ (w 2008 r. byto ich 10,8 proc.). W tej grupie znalazto si¢ prawie 16,7
milioné6w mlodych Iudzi, z czego 10 milionow jest nieaktywna zawodowo oraz nie uczy si¢, a 6,7
milionéw jest bezrobotna (Ibidem). Swiadczy to o postawach biernych wsrod mtodziezy.

%9 patrz np.: M. Malewski, Poradnictwo wobec zmieniajgcych sie wzoréw ludzkiego Zycia,
,, Lerazniejszos¢, Cztowiek, Edukacja” 2003, nr 3.

>0 5. Woznicki, op. cit., s. 44.

1 Co przyczynia sie jeszcze do przemian uniwersytetu? J. Woznicki wymienia rézne czynniki, wérod
ktérych najwazniejszy jest gwattowny rozwdj nauki i techniki, poniewaz sprawia on, ze wiedza szybko
si¢ dezaktualizuje, a ponadto rodzi si¢ potrzeba rozwigzan interdyscyplinarnych, ktore istniejg poza
ramami 1 schematami. Innym waznym czynnikiem jest takze technologizacja wielu dziedzin zycia i
informatyzacja ich (szczegdlnie w przedsigbiorstwach — o przyspiesza procesy decyzyjne), rozwdj form
pracy zespolowej oraz wspotpracy migdzynarodowej. Na pewno znaczenie ma takze zwigkszenie
oczekiwan pracownikow wzgledem miejsca pracy, co spowodowane jest m.in. rozwojem psychologii, a
takze rosngcy udziat kadr wyksztalconych w gospodarce (J. Woznicki, op. cit., s. 51- 52). Jak pisze
Stanistaw Kozyr-Kowalski: ,elementarng funkcja uniwersytetow 1 szkot wyzszych nie jest
dotrzymywania kroku zmianom koniunktur gospodarczych, ale wyprzedzanie tego rodzaju zmian” (S.
Kozyr-Kowalski, Uniwersytet a rynek, Poznan 2005, s. 52).



http://www.stat.gov.pl/cps/rde/xbcr/gus/PUBL_rs_rocznik_demograficzny_2010.pdf
http://www.egospodarka.pl/63437,Rosnie-bezrobocie-wsrod-absolwentow,1,39,1.html
http://www.egospodarka.pl/63437,Rosnie-bezrobocie-wsrod-absolwentow,1,39,1.html

konsekwencji — procesu bolonskiego®”), ktora zostata podpisana przez ministrow
edukacji 29 panstw®™ w dniu 19 czerwca 1999 roku. Gléwna ideg proponowanych w
tym dokumencie instytucjonalnych zmian uniwersytetu jest harmonizacja i
konwergencja europejskich uniwersytetow, a nie jak czasem jest to bigdnie
interpretowane — ujednolicenie i standaryzacja czy integracja®”°.

Geneza procesu bolonskiego zwigzana jest z budzacymi si¢ na poczatku lat
dziewiecdziesigtych tendencjami rywalizacyjnymi z USA: ,,W poroéwnaniu z
amerykanskimi uczelniami ich europejskie odpowiedniki nie miaty specjalnych
warunkow tworzenia sieci, faczonych kurséw ksztatcenia i wspolnych dyplomow. Braki
byly i sa wcigz widoczne w elastycznosci rynku pracy, a stabe wyniki
przedsiebiorczosci powodujg niskie zatrudnienie w nowo powstajacych dziedzinach™>™®.
Z drugiej strony jednak, jak pokazuje ponizsza tabela, wielko$ci roznych kryteriow
opisujacych rzeczywisto$¢ akademicka Unii Europejskiej i Stanéw Zjednoczonych sg
porownywalne, cho¢ jak pisze Anna Frackowiak, nie mozna juz tego powiedzie¢ o

wydatki na szkolnictwo wyzsze UE i1 USA, albowiem naktady budzetowe Unii

%72 Opisanie procesu bolonskiego i jego glownych kierunkow jest istotne nie tylko dla okreslenia misji
wspolczesnego uniwersytetu, ale takze ma wymiar badawczy. Rozprawa dotyczy autoidentyfikacji
doktorantoéw, ktorzy zgodnie z Deklaracja Bolonska stajg si¢ studentami studiéow III stopnia. Do tego
momentu ich status byl niejednoznaczny — podejmowali oni bowiem obowigzki zawodowe pracownikow
naukowych, ale nie mogli otrzymywac¢ ich praw. Deklaracja, a wlasciwie uchwalona w 2005 roku Ustawa
o Szkolnictwie Wyzszym, okresla doktadnie status doktorantow.

573 Nieustalona jest jednoznaczna regula dotyczaca zapisu terminu ,.proces bolonski”, natomiast termin
,Deklaracja Bolonfiska” pisany jest zawsze w ten sam sposob. W publikacjach dotyczacych budowania
europejskiego obszaru edukacji wyzszej uzywa si¢ zapisu ,,Proces Bolonski” (np. A. Krasniewski, Proces
Bolonski: dokgd zmierza europejskie szkolnictwo wyzsze?, Warszawa 2006), podobnie jak na stronach
Ministerstwa Nauki i Szkolnictwa Wyzszego. Zapis ,,proces bolonski” jest obecny natomiast w
publikacjach popularnych, czasopismach czy gazetach uniwersyteckich np.
http://gazeta.us.edu.pl/node/238401 (dostep 10.04.2011).

*™* 0d 1999 roku, kiedy podpisano Deklaracje Bolonska, liczba jej sygnatariuszy wzrosta do 47. Sg to
nastgpujace kraje: 1. Austria, 2. Belgia, 3. Bulgaria, 4. Republika Czeska, 5. Dania, 6. Estonia, 7.
Finlandia, 8. Francja, 9. Niemcy, 10. Grecja, 11. Wegry, 12. Islandia, 13. Irlandia, 14. Wiochy, 15.
Lotwa, 16. Litwa, 17. Luksemburg, 18. Malta, 19. Krolestwo Niderlandow, 20. Norwegia, 21. Polska, 22.
Portugalia, 23. Rumunia, 24. Republika Stowacji, 25. Stowenia, 26. Hiszpania, 27. Szwecja, 28.
Konfederacja Szwajcarska, 29. Wielka Brytania, 30. Liechtenstein; (od Konferencji Ministréw ds.
Szkolnictwa Wyzszego w Pradze w 2001 r.), 31. Chorwacja, 32. Cypr, 33. Turcja; (od Konferencji
Ministrow ds. Szkolnictwa Wyzszego w Berlinie w 2003 r.) 34. Albania, 35. Andora, 36. Bosnia i
Hercegowina, 37. byla Jugostowianska Republika Macedonii, 38. Serbia (46. Czarnogéra osobno od
2007), 39. Rosja, 40. Watykan; (od Konferencji Ministréw ds. Szkolnictwa Wyzszego w Bergen w 2005
r.), 41. Armenia, 42. Azerbejdzan, 43. Gruzja, 44. Motdawia, 45. Ukraina; (0od Konferencji Ministrow ds.
Szkolnictwa Wyzszego w Budapeszcie / Wiedniu w 2010 r.), 47. Kazachstan.

55 M. Skinder, Proces Boloriski. Projekt spoteczno — edukacyjny w latach 1999-2010, Bydgoszcz 2010,
s.40. Nalezy przy tym pamigtac¢ jednak, ze harmonizacja nie dotyczy treSci nauczania, a sama Deklaracja
zapewnia poszanowanie odrgbnosci kulturowych (Ibidem, s. 44).

57® M. Skinder, op. cit., s.11. Autor wskazuje tez na fakt zmniejszajacej si¢ liczby europejskich laureatow
Nagrod Nobla, bowiem przez ostatnie 100 lat czterokrotnie spadta liczba nagrod dla Europy. W tym
samym czasie za$ Stany Zjednoczone podwoily swoja pule nagrod (Ibidem, s. 12).



http://gazeta.us.edu.pl/node/238401

Europejskiej stanowiag 1,1% PKB, a w Stanach Zjednoczonych — 1,4% PKB, przy czym
naktady catkowite — 1,4% PKB w UE, a USA — 3,0% PKB>"",

Kryterium poréwnawcze Unia USA
Europejska

Liczba szkot wyzszych Ca 4,000 4,197

Liczba studentow 16,4 min 16,6 min

w tym kobiety

54,6% 56,6%
Liczba absolwentow 3,3min 2,7 min
w tym kobiety

58,3% 57,8%
Liczba badaczy 1,2 min 1,1 min
Naktady na badania i rozwdj w % | 1,9 2,8
PKB
Liczba absolwentow szkot | 50,9% 57%
$rednich kontynuujacych nauke w
uczelniach

Tab. 3. Porownanie wybranych aspektéw szkolnictwa wyzszego Europy i USA,
Eurostat za lata 2002 -2003 (dla UE), U.S. Bureau of Census za lata 2001-2005 (dla USA),
cyt. za: A. Frackowiak, op. cit., 215.

Przyjecie Deklaracji Bolonskiej poprzedzato przyjecie dwoch innych waznych
dokumentéw. Po pierwsze, w 1988 roku z okazji 900-lecia Uniwersytetu Bolonskiego
przyjeta zostala Wielka Bolonska Karta Uniwersytecka, ktora miala charakter
dokumentu ideowego i odwotala si¢ do pryncypiow uniwersytetu. Zostalo w niej
napisane, ze ,,Uniwersytet jako instytucja odpowiedzialna za utrwalanie europejskiej
tradycji humanistycznej — stale dba o tworzenie wiedzy uniwersalnej, a realizujgc swoje
powolanie, przenika granice geograficzne i polityczne oraz potwierdza konieczno$é¢

58 Drugim  dokumentem

poznawania 1 wzajemnego oddziatywania kultur
zainicjowanym przez Rade¢ Europy w 1997 roku bylo zalecenie dotyczace problemow

uznawalnos$ci 1 jako$ci prywatnych studiéw wyzszych, a takze konwencja o uznaniu

5" Zadania polskich szkél wyzszych w realizacji Strategii Lizboriskiej. Materialy robocze z seminarium z
13 grudnia 2004 w Instytucie Spoteczenstwa Wiedzy, Warszawa 2004, s. 12. Cyt. za: A. Frackowiak,
Europejski Obszar Szkolnictwa Wyzszego — konkurencja dla uczelni amerykanskich?, Ptock 2007, s. 214.
*"8 Wielka Boloviska Karta Uniwersytecka, Magna Bologna Charta Universitatum, [w:] The Heritage of
European Univeristies, Strasbourg 2002, s. 181-182.



kwalifikacji zwigzanych z uzyskaniem wyzszego wyksztatcenia w Regionie Europy z
11 kwietnia 1997°7.

Cele i kierunki zmian uniwersytetow w Europie, majace swoj zapis w Deklaracji
Bolonskiej, mozna odnalezé w dokumencie, ktory bezposrednio poprzedzat jej
ratyfikacj¢. Cztery kraje europejskie, tj. Francja, Niemcy, Wielka Brytania i Wlochy w
dniu 25 maja 1998 roku podpisaty Deklaracj¢ Sorbonska, a tym samym zgodzili si¢ na
utworzenie Europejskiego Obszaru Szkolnictwa Wyzszego, inicjatywy, ktéra winna
wspiera¢ mobilnos¢ obywateli UE oraz ogdlny rozwoj kontynentu580. Nastepnym
krokiem byta juz sama Deklaracja Bolonska, ktora zaktadata kolejne spotkania krajow
nalezacych do wspdlnoty, wprowadzajacej w zycie jej przepisy, majace odbywacé si¢ co
dwa lata®®".

Gléwnym celem procesu bolonskiego miata by¢ koordynacja ksztalcenia 1
harmonizacji sytemu edukacji, ktory winien dawaé wszystkim obywatelom Europy
takie same mozliwo$ci wyksztalcenia. Ponadto istotne bylo zwigkszenie mobilno$ci
studentow 1 pracownikow akademickich oraz zapewnienie konkurencyjnosci na
europejskim rynku pracy. Wéréd innych priorytetdow procesu bolonskiego warto
wymieni¢: nauke jezykow europejskich, wymiane miedzykulturowa oraz zdobycie
wielostronnego doswiadczenia zawodowego. Cele te mialy zosta¢ osiggnigte m.in.
przez wprowadzenie systemu punktow kredytowych ECTS. Rozwingly si¢ dzigki temu
programy promujace wymiang studencka mlodziezy — Sokrates i Erasmus, a takze te
wspierajace praktyke zawodowsg — np. Leonardo da Vinci.

Zmiany wprowadzane do systemu edukacji wyzszej w Europie realizowane byly
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przez roézne podmioty™* i rozwijane stopniowo™". Ponadto proces bolonski wytyczany

" M. Skinder, op. cit., s. 13. Polska ratyfikowata je 17 grudnia 2003, a w zycie weszly wraz z
przystapieniem Polski do Unii Europejskiej tj. dnia 1 maja 2004 roku.

%80 M. Skinder, op. cit., 5.13.

%81 Sygnatariusze Deklaracji Bolonskiej spotkali si¢ do tej pory na konferencjach w Pradze (2001),
Berlinie (2003), Bergen (2005), Londynie (2007), Leuven (2009), Wiedniu i Budapeszcie (2011). Oprécz
konferencji organizowane sa konwencje (np. 29-30.03.2001 — | Konwencja Uczelni Europejskich w
Salamance), ale tez seminaria (np. 11-12.10.2003 — Seminarium Stowarzyszenia Uniwersytetow
Europejskich dotyczace ECTS w Zurychu). Patrz: Ibidem, s.32.

%82 Jakie instytucje wilaczone sa do realizacji procesu bolonskiego na poziomie Europy? Sa to: Komisja
Europejska (The European Commission), Rada Europy (The Council of Europe), Europejskie
Stowarzyszenie Uniwersytetow (The European Univeristy Association, EUA), Europejskie
Stowarzyszenie Krajowych Zwiazkow Studentéw (The National Unions of Students in Europe, ESIB),
Europejskie Stowarzyszenie Instytucji Szkolnictwa Wyzszego (European Association of Institutions in
Higher Education, EURASHE), Europejskie Centrum ds. Szkolnictwa Wyzszego (UNESCO/ CEPES). A
od 2005 — Bergen: PanEuropejska Struktura — Edukacja Migdzynarodowa (Education International Pan-
European Structure, EI), Europejskie Stowarzyszenie na rzecz Jakosci Ksztatcenia (European Association
for Quality Assurance in Higher Education, ENQA), Europejski Zwigzek Konfederacji Przemyshu i
Pracodawcow w Europie (Inion od Industrial an Employers’ Confederations of Europe, UNICE). Patrz:



jest za pomoca dziesicciu linii dziatan®®*: (1) przyjecie systemu zrozumiatych i
porownywalnych stopni naukowych (dyplomow); (2) przyjecie struktury studiow
opartej na dwoch poziomach (od 2001 — na trzech); (3) powstanie systemu punktow
kredytowych; (4) promowanie mobilnosci; (5) promowanie wspotpracy europejskiej w
zakresie dbania o jako$¢; (6) promowanie europejskiego wymiaru szkolnictwa
wyzszego; (7) edukacja ustawiczna; (8) szkoty wyzsze i studenci; (9) promowanie
atrakcyjnosci Europejskiego Obszaru Szkolnictwa Wyzszego; (10) studia doktoranckie i
zacie$nienie zwigzkow migdzy EOSW a EOB.

W roku 1999 przyjeto sze$¢ dyrektyw i dziatan procesu bolonskiego, przy czym
dla spetnienia celu Deklaracji (do zwigkszenia mobilnosci i konkurencyjnosci na rynku
pracy) za najwazniejsze uznano przyjecie czytelnych i poréwnywalnych stopni
ksztalcenia®®. Wowczas takze przyjeto system studiow oparty na dwoch (a od 2001
roku — na trzech) glownych cyklach. Wyrézniono studia I stopnia, czyli studia
licencjackie, 11 stopnia — magisterskie oraz
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Il stopnia — doktoranckie Wtedy tez zostal opracowany system punktow

kredytowych ECTS*®', a takze zajeto si¢ promocja: mobilnosci uczestnikéw rynku

A. Krasniewski, Proces Bolonski: dokqd zmierza europejskie szkolnictwo wyzsze?, Warszawa 2006, s. 8.
W Polsce proces bolonski realizowany jest przez nastgpujace instytucje: Ministerstwo Nauki i
Szkolnictwa Wyzszego, Rada Gléowna Szkolnictwa Wyzszego, Panstwowa Komisja Akredytacyjna,
Biuro Uznawalnosci Wyksztalcenia i Wymiany Miedzynarodowej, Narodowa Agencja Programu
Sokrates Erasmus, Konferencja Rektorow Akademickich Szkot Polskich, Parlament Studentéw RP (A.
Frackowiak, op. cit., s. 185).

583 Kazde spotkanie krajow sygnatariuszy Deklaracji Bolonskiej wprowadzato kolejna zmiane dotyczaca
systemu ksztalcenia, albo inicjowato wspdlnotowe dziatania. M. Skinder, op. cit., s.14.

584 A. Frackowiak, op. cit., s. 32.

%85 Przy czym dopiero w 2001 roku zaproponowano Suplement jako wlasciwa realizacje tego dziatania
(M. Skinder, op. cit.).

% Wydaje sie, ze najbardziej rewolucyjna zmiang systemu szkolnictwa wyzszego jest zbudowanie
modelu studiéw poczatkowo dwustopniowych, a obecnie — trojstopniowych. Pierwszy stopien konczy si¢
licencjatem, a studia trwaja 3 lata. Natomiast studia drugiego stopnia, nazywane tez magisterskimi
(albowiem koncza si¢ obrong pracy magisterskiej) lub uzupekliajacymi (bowiem sa komplementarne
wobec tych 3-letnich). Od 2010 roku na uczelniach panuje swoboda w wyborze studidéw drugiego stopnia,
ktore do tej pory musiaty by¢ skorelowane, kojarzone merytorycznie ze studiami licencjackimi. Student,
ktéry ukonczyt studia filologiczne moze zatem podjaé nauke na matematyce, ale tez na wydziatach
psychologii czy na prawie. Sprzyja to rozwojowi horyzontéw i integracji réznych dziedzin wiedzy, ale tez
— jako konsekwencja negatywna — powoduje obnizenie standardéw nauczania. Dwustopniowo$¢ studiow
ma jednak takze wymiar praktyczny, szczego6lnie wazny dla 0so6b pracujacych lub planujacych podjecie
pracy. Legitymujac si¢ dyplomem licencjata, mozna bowiem szuka¢ odpowiedniej do wyksztatcenia
pracy, legitymujac si¢ juz konkretng wiedzg i wlasciwymi umiejgtnoéciami. Nie ma obowigzku podjecia
studiow magisterskich, ani tez koniecznos$ci zaczecia ich zaraz po obronie licencjatu. Kazdy stopien
studiow jest odrgbna catosciag, ktora mozna rozwija¢, ale mozna tez zamkna¢ swoja karier¢ naukowa.
Kontynuacja studiow nie musi jednak mie¢ miejsca w uczelni, w ktorej zdobyliSmy licencjat. Poza
kierunkiem studidéw dowolnie wybieramy takze uczelni¢, co sprawia, ze oferte edukacyjna ksztattuje
znowu popyt, a nie podaz. Do tej pory nalezato przej§¢ przez studia licencjackie i magisterskie, by
rozpoczaé trzeci stopien studiow. Nowa ustawa, ktora wchodzi w zycie z dniem 1 pazdziernika 2011 r.
zaktada mozliwos$¢ doktoratu po licencjacie.



edukacyjnego (nauczycieli akademickich, studentow, pracownikow administracji) oraz
wspotpracy europejskiej w zakresie zapewniania jako$ci ksztatcenia (ewaluacja i
akredytacjg). Promowano tez znaczenie europejskiego wymiaru szkolnictwa wyzszego,
np. dla nauki jezykow obcych, propagowano kursy interuczelniane, a takze probowano
wprowadzi¢ do systemu edukacji takie wartosci, jak np. historia Europy, jej jednos¢ i
poczucie odrgbnosci.

Na konferencji w 2001 roku w Pradze za$ zastanawiano si¢ nad wdrazaniem
systemow ksztalcenia ustawicznego, wyrazong poprzez ide¢ i praktyke lifelong learning
oraz okreslano zakres i udzial wladz uczelni, studentéw i pracownikéw we wdrazaniu
procesu bolonskiego. Anna Frackowiak wyszczego6lnia jeszcze jedno dziatanie podjgte
na praskiej konferencji, a mianowicie promowanie atrakcyjnosci EOSW, by pokazywaé
czytelnos¢ 1 porownywalno$¢ stopni europejskiego szkolnictwa wstzegoSss.

Natomiast podczas berlinskiej konferencji w 2003 roku omoéwiono wspotprace
uczelni z przemyslem, co spowodowalo wiaczenie do procesu bolonskiego
Europejskiego Obszaru Badan. W 2005 roku w Bergen zaj¢to si¢ spolecznym
wymiarem omawianego procesu, szczegdlnie zapewnieniem mozliwo$ci studiowania
osobom 0 nizszym statusie spotecznym. A. Frackowiak dodaje do tego inne zadania, tj.
rozw0j studidow doktoranckich oraz powigzanie szkolnictwa wyzszego ze strefa badan
oraz usuwanie barier w mobilnosci studentéw i pracownik(')wssg.

Istotnym rokiem dla znaczenia procesu bolonskiego jest rok 2007, od tego
momentu bowiem wytyczne tego procesu realizuje juz 45 krajéw, co $wiadczy 0
paneuropejskim charakterze®®. Majac to na wzgledzie nalezy pamietaé, ze cele
polityczne nie moga przestoni¢ celéw spoleczno-kuIturowychsgl. Stad tak wazna jest

swoboda panstw-sygnatariuszy w okres§laniu form i cech ksztalcenia. Dzigki temu np.

stopniowo$¢ studidw nie wszedzie przyjmuje taka sama forme™.

%7 System punktowy powstawal w USA juz w polowie XIX wieku. W Europie zaczat obowigzywa¢ w
latach 1989-1995 i byt uzywany do przeliczania zaliczen w wymianie w ramach programu Erasmus.
Obecnie zaktada sie, ze dwustopniowe studia wymagaja zdobycia tgcznie 300 punktow kredytowych,
jeden rok to zatem 60 punktéw i 1500 -1800 h pracy studenta (25-30 godzin za 1 punkt). Na | stopniu
studidw mozna uzyska¢ 180-240 punktéw, na II stopniu — 90-120 punktéw (M. Skinder, op. cit.).

%88 A. Frackowiak, op. cit., s. 38.

%59 |bidem, s. 44.

5% M. Skinder, op. cit., s. 16.

1 |bidem, s. 17.

592 Stad pelne zastgpienie tradycyjnego dla danego panstwa systemu studiow miato miejsce w Austrii,
Belgii, we Wtoszech i na Litwie. W Skandynawii, Hiszpanii, Niemczech wspotistnieja obydwa systemy
studiow (jednolite i dwustopniowe), a w Szwajcarii pozostawia si¢ decyzji studenta, w jakiej formie chce
studiowa¢ (M. Skinder, op. cit., s.22-23).



Swoboda decyzji moze jednak stanowi¢ trudno$¢ i barier¢ w ksztaltowaniu
EOSW°%, Najwicksze watpliwosci budzi licencjat, bowiem nie wszyscy sa przekonani
czy mozliwa jest taka kompresja wiedzy w ciggu trzech lat, by zyska¢ odpowiednie
kwalifikacje. Jak pokazuja badania, sami studenci twierdzg, ze posiadanie jedynie
licencjatu nie jest gwarantem sukcesu — zawodowego czy naukowego. Nie maja
ponadto wiedzy o tym, gdzie moga by¢ zatrudnieni, legitymujac si¢ wlasnie takim
dyplomem594. Kolejny problem wiaze si¢ z przechodniem ze stopnia na stopien.
Uczelnie mogag w tym wzgledzie wybra¢ dwa rozwigzania: albo wolno$¢ 1
przyjmowanie wszystkich chetnych, albo selekcje kandydatow®.

Trudnoscig s3 takze studia trzeciego stopnia, ktére ,nie maja charakteru
masowego a elitarny, przy tym w wigkszo$ci krajow s3 zrdznicowane
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organizacyjnie”” . Problematyczne jest to, ze obejmuja rézne formy i maja niekiedy

odmienny charakter ksztatcenia. Rézny jest czas trwania ksztalcenia, a takze sposéb
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finansowania’. Ponadto w niektorych krajach wyst¢puje odrebny rodzaj doktoratu, tj.

professional doctorate, ktory wskazuje na zawodowy profil studiéw doktoranckich®®.
Doktoraty moga mie¢ réwniez form¢ migdzynarodowa (25-45% doktorantow w
Wielkiej Brytanii i Francji studiuje wlasnie w ten sposob), w niektorych zas krajach, tj.
w Niemczech i Belgii doktorantom oferowane sa taczone studia — joint PhD degree®®®.
Ktopotliwy jest ponadto szeroki zakres dziatah w ramach procesu bolonskiego,
ich skala oraz wielopoziomowos$¢, jak rowniez fakt, ze system ksztalcenia zaczyna
nabiera¢ charakteru paneuropejskiego. Ponadto za barier¢ w jego rozwoju uznaje si¢
kwesti¢ wspotpracy uniwersytetow z przemystem. Uczelnie widzag w tym bowiem
konieczno$¢ rezygnacji ze swej autonomii. W ramach europejskiego systemu
ksztatcenia wyzszego zauwaza si¢ takze malg mobilno$¢ — zaréwno studentoéw, jak i
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pracownikow naukowych™". Wiele pytan niosg za sobg wspdlne programy studiow. Kto

°% Bariery instytucjonalne, prawne i ekonomiczne procesu bolofskiego omawia szczegbtowo Marcin
Skinder. (Ibidem, s. 39 i nast.).

% A. Frackowiak, op. cit., S. 61.

% Jednak obecnie, gdy uczelnie przyjmuja na studia magisterskie wszystkich chetnych kandydatow, bez
wzgledu na ukonczone wczesniej studia licencjackie, programy studiow II stopnia uzupelniane sg o
przedmioty, ktdre sa konieczne do zdobycia okre§lonego wyksztatcenia.

% M. Skinder, op. cit., s. 23. Perspektywa rozwojowa uniwersytetow bedzie sprzyja¢ umasowieniu
studiow trzeciego stopnia.

*7 Ibidem.

% Wspotudziat w finansowaniu otwarcia przewodu maja wtedy instytucje gospodarcze, a stopnie
przybieraja nazwy zawodowe np. Doctor of Administration.

*% Ibidem. Doktoranci studiuja w obu krajach, realizujac program studiéw na dwoch uczelniach.

%00 Badania DAAD pokazuja, ze studenci, ktorzy studiowali w ramach joint degree progammes zarabiaja
30% wigcej niz studenci, ktorzy z tego nie korzystali (Ibidem, s. 42).



bowiem ma je finansowac, a kto kontrolowa¢? W niektdrych krajach wystepuja takze
studia typu joint mills. Sg to programy dyplomow zdobywane bez koniecznoSci

studiowania®®*

. Niejednoznaczne sg tez kwestie finansowe. Finansowanie studiow w
niektorych krajach jest w gestii studenta, a w innych — studia sg bezptatne. By to
zmieni¢, nalezatoby pokonaé¢ najtrudniejsze do eliminacji problemy natury mentalne;j,
spolecznej®®, ale tez rézne oceny procesu bolonskiego ze strony Srodowiska

akademickiego®®

. Oczywiste jest, ze system bolonski ma swoje wady i zalety. Z jednej
strony otwiera edukacje i pomaga kreowal tozsamo$¢ studenta-obywatela-
Europejczyka, zaangazowanego w proces ksztaltowania swojej drogi zyciowej, w tym i
edukacyjnej. Nie wprowadzono w zycie jeszcze ostatecznych, sztywnych rozwigzan,
ciagle si¢ nad nimi debatuje i je zmienia. To przyczynia si¢ do poczucia stanu
tymczasowosci i niepewnosci, nie tylko wsrod studentow, ale przede wszystkim u 0s6b
decydujacych o mozliwosciach i wynikach studiowania. Wida¢ jest jednak gléwny
kierunek rozwoju, ktéory obecni i przyszli studenci musza podjaé: to bycie

konkurencyjnym na europejskim rynku pracy®"*

. Majac na wzgledzie ten cel, tworcy 1
kreatorzy procesu bolonskiego maja szanse¢ stworzenia wspdlnoty ludzi
wyksztalconych, odpowiedzialnych, zaangazowanych. Warto jeszcze dodaé, ze
procesowi bolonskiemu towarzyszg inne wazne procesy, np. proces kopenhaski, ktorego
celem jest stworzenie Europejskiego Obszaru Ksztalcenia Ustawicznego, strategia
lizbonska, a takze programy Erasmus Modus czy TuningﬁOS.

Opisujac inne elementy rzeczywisto$ci uniwersyteckiej, ktore majg wptyw na

misje, ale tez na praktyczne rozwigzania 1 kwestie organizacyjne, nalezy wspomnie¢ o

L 1bidem, s. 43.

%02 W opinii publicznej np. studia jednolite s3 uwazane za bardziej wartosciowe niz dwustopniowe (A.
Frackowiak, op. cit., s. 185).

%03 Istniejg rozbiezno$ciach w ocenie warto$ci i przebiegu procesu bolonskiego wsrod akademikow i
decydentow. Ci pierwsi sg wierni etosowi akademickiemu, warto$ciom poznawczym, tj. prawdzie,
refleksyjnosci, glebi, tradycyjnej misji uniwersytetu realizowanej m.in. w relacji mistrz — uczen.
Decydenci za$ sg customer oriented, co urzeczywistnia si¢ w instytucjonalnym ujednolicaniu, co ulatwia
podejmowanie decyzji. Nastawieni sg na budowanie jakosci (stad koniecznos¢ akredytacji) i
wiarygodnosci uczelni (M. Rocki /red./, Proces Bolonski: przewidywany rozwdj i zadania na lata 2006-
2008, Warszawa 2007, s. 16).

804 Warto zatem mie¢ wiedze dotyczaca tego, jakie kierunki studiéw beda wazne w przysztosci. Mam tu
na mysli np. kierunki zamawiane, promowane przez uczelnie i panstwo, oferujace czesto stypendia za ich
podjecie, czy kierunki niszowe, dostepne nielicznym.

%5 Szczegblnie wazny jest ostatni projekt, majacy charakter metodyczny. Pomaga on opracowywaé
programy studiow oparte na okreslonych efektach ksztatcenia. Tradycyjne podejscie zaktadato, iz istnie¢
powinno okreslone minimum programowe, ktore zgodnie z misja i zasobami uczelni zostanie
zrealizowane w konkretnych programach zaje¢. One dopiero przyniosa efekty ksztalcenia, bedace celem
edukacji wyzszej. Proces bolonski odwraca t¢ perspektywe — na samym poczatku jest punkt dojscia, czyli
efekty ksztalcenia, wynikajace w profilu ksztalcenia, urzeczywistniane poprzez okreslone programy i
techniki ksztatcenia. Patrz: A. Krasniewski, op. cit., s. 17.



tych, ktore beda zwiazane z procesem bolonskim. Beda to zatem przepisy prawne®”, ale

607 f e
. Mowa tu rowniez o

tez instytucje je ustanawiajgce, czy wprowadzajace w zycie
organizacjach czy inicjatywach oddolnych, ktore moga ksztattowa¢ forme i funkcje
uczelni wyzszych. Ich obecnos¢ w akademickim §wiecie ma znaczenie nie tylko dla
rozwoju spotecznego, ale sg one gwarantem wolnosci slowa 1 autonomii
akademikow®®. Wsrod tych czynnikéw najwazniejsza jest nowa Ustawa o szkolnictwie
Wyzszym, ktora zacznie obowigzywa¢ w dniu 1 pazdziernika 2011 r. Jej powstanie
poprzedzone bylo badaniami i budowaniem strategii rozwoju polskiego szkolnictwa
wyzszego, ktore opracowana byta przez konsorcjum: firme¢ doradcza Ernst and Young i
Instytut Badafh nad Gospodarka Rynkowa®®. Powstaly tez rozne ciata doradcze, ktére

miaty wplyw na realny ksztalt ustawy, np. Krajowa Reprezentacja Doktorantow®™.
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Swoje propozycje sktadaly stowarzyszenia studenckie®, ponadto zaczgty pojawiaé sie

akademickie ruchy spoteczne, wiaczajace pracownikow naukowych do dyskusji nad

806 Funkcjonowanie uniwersytetow i innych uczelni wyzszych regulowane jest przez réznego rodzaju
dokumenty prawne. Sg to, poczawszy od najogolniejszych — ustawa o szkolnictwie wyzszym, poprzez
rozporzadzania ministrow, plany i strategie poszczegélnych uczelni, skoficzywszy na wewngtrznych
regulaminach kazdej z nich. Ustawa z dnia 27 lipca 2005 roku. Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. z
2005 r. Nr 164, poz. 1365, z 2006 r. Nr 46, poz. 328). Ustawa reguluje funkcjonowanie uczelni
publicznych, ale tez niepublicznych oraz definiuje najwazniejsze okreslenia dotyczace uniwersytetu m.in.
uczelnia, studia wyzsze, tytul zawodowy, kierunek studiow czy studia I, IT i III stopnia. Zestawienie
dokumentéw prawnych regulujacych prace uniwersytetu z powodu ogromu materiatu badawczego. Celem
tego rozdziatu jest jedynie zaznaczenie ich istnienia i wagi dla uniwersytetu.

%97 Co innego tez jest — Fundacja Rektorow Polskich, ale tym w pozniejszej czesci tekstu. Konferencja
Rektorow Akademickich Szkét Polskich — u ich podstaw — Dobre praktyki szkét wyzszych (J. Woznicki,
op. cit., s. 36), a na tej podstawie Kodeks dobrych praktyk szkot wyzszych — w dniu 23 maja 2005 r.
(Ibidem).

%08 Oczywiscie w ramach kazdego uniwersytetu maja miejsce reformy wprowadzajace zmiany. Jednak w
rozprawie mowa jest o idei gtownej, nie za$ partykularnej wizji kazdego uniwersytetu, propagowanej
przez rektorow i od nich uzaleznione;.

%9 Opracowaly one Strategie rozwoju szkolnictwa wyzszego w Polsce do 2020 roku, gdzie mozna znalezé
np. definicj¢ ksztalcenia elitarnego: ,,Kierunki <<elitarne>> to (poza studiami artystycznymi) przede
wszystkim kierunki z grupy <<nauka>>. Studia na tych kierunkach charakteryzuja si¢ relatywnie
niewielka liczba studentdw przypadajacych na nauczyciela akademickiego, studia niestacjonarne
stanowig w tej grupie margines”
(http://www.nauka.gov.pl/fileadmin/user_upload/Finansowanie/fundusze_europejskie/PO_KL/Projekty s
ystemowe/20100727_Strategia rozwoju_SW_w_Polsce_do_2020_roku_war_2.pdf, dostep 11.04.2011).
10 KRD w mysl art. 209 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym jest
najwyzszym przedstawicielem i wyrazicielem woli doktorantow.

11 Przykladem jest dziatalno$¢ elitarnego Stowarzyszenia Collegium Invisibile, ktére nie tylko
przestawito w Sejmie swoje stanowisko w sprawie nowej ustawy, ale tez ztozylo propozycj¢ zmiany
formulty studiow doktoranckich — Zainwestujmy w doktorantéw. Proponowali tam, by MNiSW
prowadzito konkurs dla doktorantow, w ktorym 1000 najlepszych osob dostatoby stypendium na zasadzie
grantu. Wowczas kwota stypendium wzrostaby, co pozwolitoby doktorantom na skupienie si¢ na pracy
wylacznie naukowej, co bytoby w gwarantem ukonczenia tych studiow
(http://www.ci.edu.pl/index.php?id=propozycje, dostep 11.04.2011). Wiecej propozycji CI zostanie
opisanych w nastepnym rozdziale dotyczgcym studidow doktoranckich sensu stricto.



http://www.nauka.gov.pl/fileadmin/user_upload/Finansowanie/fundusze_europejskie/PO_KL/Projekty_systemowe/20100727_Strategia_rozwoju_SW_w_Polsce_do_2020_roku_war_2.pdf
http://www.nauka.gov.pl/fileadmin/user_upload/Finansowanie/fundusze_europejskie/PO_KL/Projekty_systemowe/20100727_Strategia_rozwoju_SW_w_Polsce_do_2020_roku_war_2.pdf
http://www.ci.edu.pl/index.php?id=propozycje

612
ustawa

. Zdecydowanie pozytywnie nalezy oceni¢ spoleczny wymiar tych dzialan,
$wiadczg one ich niezaleznosci, tworczo$ci, dostrzegania dobra ogotu. Walcza one o
jakos$¢ ksztalcenia wyzszego, a zajmujg stanowisko opozycyjne wobec tego, co
przynies¢ moze masowos¢ czy proces bolonski. Nalezy bowiem mie¢ $wiadomosc
przebiegajacych zmian i potrafi¢ z nich korzystac i czerpa¢. Jak pisze Tadeusz Stawek —
zyjemy w czasach najwickszego rozkwitu 1 najlepszych mozliwosci rozwoju
dostepnych kazdemu, ale trzeba mie¢ §wiadomo$¢ zmian i umie¢ z nich korzystac,
szczegOlnie wtedy, ,,gdy wolno$¢ nie jest juz swietem, ale dniem powszednim, jako$¢
zycia staje si¢ mniej kwestig intelektualnych potrzeb, a bardziej konkursem

konsumpeyjnych pokus”®*?,

612 Reprezentanci $rodowiska uniwersyteckiego wystosowali petycje, bedaca sprzeciwem wobec
proponowanych w nowej ustawie o szkolnictwie wyzszym zmian. Petycja i lista jej sygnatariuszy obecna
jest na stronie internetowej: http://www.petycje.pl/petycjePodglad.php?petycjeid=6105 (dostep
11.04.2011).

13 T, Stawek, Antygona w Swiecie korporacji. Rozwazania o uniwersytecie i czasach obecnych,
Warszawa 2003, s. 9-10.



http://www.petycje.pl/petycjePodglad.php?petycjeid=6105

2.3.  Studia doktoranckie jako jedna z form ksztalcenia elitarnego?614

Elitarne szkoly mozna porowna¢ do ekskluzywnego klubu,
natomiast reszte szkol do fabryk™®.

Reforma szkolnictwa wyzszego regulowana ustawag z 27 lipca 2005 roku
,»Prawo o szkolnictwie wyzszym” wprowadzita do $wiata akademickiego wiele zmian i
nowych rozwigzan. Wsrod nich trojstopniowy system ksztalcenia wyzszego. Jest to
jedna z dyrektyw Deklaracji Bolonskiej, ktorej celem jest zsynchronizowanie procesu
edukacji na poziomie wyzszym w catej Unii Europejskiej, a jak zostalo napisane w
poprzednim rozdziale — w praktyce takze poza jej granicami®’®. Dzieje sie to m.in.
poprzez upowszechnienie studidow doktoranckich, bgdacych wedtug ustawy ,,studiami
trzeciego stopnia, na ktore przyjmowani sg kandydaci posiadajacy tytutl magistra albo
tytul réwnorzedny, umozliwiajace uzyskanie zaawansowanej wiedzy w okres$lonej
dziedzinie lub dyscyplinie nauki, przygotowujace do samodzielnej dzialalnosci

59617

badawczej i tworczej oraz uzyskania stopnia naukowego doktora”"’. Roznig si¢ one od

studiow doktoranckich, ktoére istnialy przed 2005 rokiem, inne byly bowiem cele i
sposoby ksztatcenia®®.

Kim jest dzi§ doktorant? Czy jest wcigz to osoba zadna wiedzy, pasjonat,
ktérego najwyzszym celem jest dazenie do prawdy, jak chciat Kazimierz
Twardowski®®? Moze za§ jego wyksztalcenie jest efektem polityki i filozofii

(rozumianej jako sposob myslenia) longlife learning, ktoéra poza budowaniem nowej

614 W zwigzku z brakiem publikacji naukowych na temat studiow doktoranckich (i ich elitarnosci),

podrozdziat skupia si¢ bardziej na zadawaniu pytan i formulowaniu watpliwosci, niz na prezentacji
stanowisk teoretycznych dotyczacych wlasnie tej problematyki (stad znak zapytania w tytule).
Przedstawione tu perspektywy badawcze bgda mie¢ swoje odniesienie w dalszych analizach, a proby
odpowiedzi na zadane pytania znajda si¢ w rozdziale omawiajacym wyniki badan.

%D, Hejwosz, op. cit., s. 85.

818 W Polsce udato si¢ przystosowaé do niej w ogolnym zarysie, cho¢ nie wszystkie postulaty sa jeszcze
realizowane, co §wiadczy o tym, ze wciaz jesteSmy w fazie transformacji ustrojowej, wyznaczajacej
kierunki rozwoju i priorytety szkolnictwa wyzszego. Wazng datg miat by¢ rok 2010, w ktorym to
planowano stworzy¢ Europejski Obszar Szkolnictwa Wyzszego.

° Ustawa o szkolnictwie wyzszym z dnia 27 lipca 2005 roku, art. 2, pkt 1.

%18 Obecnie studia doktoranckie funkcjonuja jako kolejny krok w ksztalceniu uniwersyteckim,
zdobywanym po osiggnieciu stopnia licencjata i magistra. Przed wejSciem w zycie Ustawy, forma
studiow doktoranckich nie byta ujednolicona, ani okreslona. W ustawie z dnia 12 wrzesnia 1990 r. o
szkolnictwie wyzszym (tekst jednolity: Dz. U. z 1990 r. Nr 65 poz. 385) termin ,,studia doktoranckie”
pojawia si¢ tylko jeden raz. W art. 4, pkt 2 mowa jest o mozliwosci prowadzenia przez uczelni¢ studiow
doktoranckich, wymienianych obok studiow podyplomowych i kurséw czy studiow specjalnych. Tym
samym umiejscawia si¢ je na rowni z ksztatceniem specjalistycznym, ukierunkowanym na doskonalenie
umiejetnosci i zdobywanie wiedzy specjalistycznej. Nie maja one charakteru masowego czy
powszechnego.

®19 K. Twardowski, O dostojeristwie uniwersytetu, Poznan 1933.



tozsamosci cztowieka jako istoty stale uczacej si¢, probuje wyksztatci¢ nowe nawyki
zwigzane z nabywaniem®®. Moze by¢ to takze doktorant — profesjonalista — menedzer
zarzadzajacy wiedzg w sposob nowoczesny, starajacy si¢ o granty, staze, stypendia.
Moze by¢ to takze kto$, dla kogo ten zawod — nauczyciela akademickiego i pracownika
naukowego byl znany z domu rodzinnego, a jego wybor zostal uwarunkowany i
wzmocniony przez procesy socjalizacji. Coraz czgsciej spotyka si¢ rowniez ekspertow z
roznych dziedzin, dla ktorych tytut naukowy jest wzmocnieniem ich kompetencji 1

621

pozycji na rynku®=. W merytokratycznej wizji spoleczenstwa doktorat moze by¢

natomiast pewnag ,,<<walutg>>, ktora odzwierciedla¢ ma nie tyle potencjal jednostki, co

<<kulturowa wladze>> w dostepie do stanowisk i statusu spolecznego®??”.

Studia doktoranckie jawig si¢ w tym konteks$cie wielorako: jako sposob na zycie,
aspirowanie do elity intelektualnej, pasja, ciekawo$¢ poznawcza, ale z drugiej strony

mozna wskaza¢ na motywacje np. finansowe lub modg®®

. Ponadto pojawia si¢ pytanie
o to, czy studia doktoranckie sg wcigz elitarne? Jesli tak jest, to w jaki sposob ksztattuje
si¢ ta nowa elitarnos¢? Czy jest to wynik ciekawosci poznawczej studenta-doktoranta,
czy moze raczej innych mechanizméw spolecznych, wywolanych przez procesy
zwigzane z globalizacja, komercjalizacja, konsumpcja, co takze nalezy i1 mozna
rozwazaé, odnoszac si¢ do wiedzy? Ku jakiej wizji uniwersytetu (a wigc i studiow
doktoranckich) si¢ sklaniamy: technokratycznej, merytokratycznej, a moze
humanistycznej? W koncu za§ pojawia si¢ pytanie, bedace nawigzaniem do motta
podrozdziatu: czy doktoranci sg czlonkami jakiegos$ elitarnego klubu, czy raczej
wyksztatconymi pracownikami fabryki?

By na te pytania odpowiedzie¢, nalezy spojrze¢ na problem studiow

doktoranckich z réznych perspektyw, analizujgc regulacje prawne, opisujac funkcje

620 Stad czasami wskazuje si¢ na opiekuncza funkcje uniwersytetu, ktory dba¢ ma nie tylko rozwdj
intelektualny i spoteczny studentow, ale tez zapewnia¢ socjalne zabezpieczenie np. poprzez mozliwosé
uczestnictwa w zajeciach. Na temat opiekunczej funkcji szkoty wigcej w: J. Materne, Funkcje opiekuricze
szkoty, Warszawa 1988.

62! pisana rozprawa ma da¢ odpowiedz o (auto)identyfikacje takze w zakresie motywacji i sensu
podejmowanych studiow doktoranckich.

%22 7. Melosik, Dyplom akademicki i sukces Zyciowy, [w:] D. Hildebrandt-Wypych, K. Kabacifiska /red./,
Mitodziez i sukces zZyciowy. Studium z pedagogiki porownawczej na przyktadzie miodziezy polskiej,
czeskiej, niemieckiej i holenderskiej, Krakow 2010, s. 64. Zjawisko to opisywane jest jako
krendencjonalizm, ktére pokazuje, ze gldownym zadaniem dyplomow uzyskanych w toku edukacji jest
utrzymanie istniejacej stratyfikacji spotecznej. Wida¢ w tym takze instrumentalne podejscie do kwestii
zdobywania wiedzy, wykorzystywanej do osiagania kolejnych krokoéw na drabinie kariery.

%23 Duze znaczenie w ocenie profilu doktoranta, poza osobistymi umiejetnosciami i talentem, ma miejsce
zamieszkania, miejsce pochodzenia, status spoteczny, ,.kapital kulturowy” i ,kapitat spoteczny”, a takze
pte¢. Sg to wazne zmienne warunkujace procesy socjalizacyjne i ksztalttowanie si¢ osobowos$ci. Warto
kazdy z tych czynnikéw doktadnie zbadacé i ustali¢ wplyw na postawe i (auto)identyfikacje doktoranta.



uniwersytetu, bioragc pod uwage cechy doktoranta, jego tworczos¢ czy innowacyjnosc,
czy pokazujac jego miejsce na rynku pracy. Oczywistym jest wplyw edukacji
akademickiej na przyszla biografic jednostki oraz jej miejsce w strukturze spotecznej®**.
Warto ponadto mie¢ na wzgledzie opini¢ Aleksandra Kobylarka, ktory twierdzi, ze
»,umasowienie (polskiej nauki) ma charakter pozorny. Jak do tej pory bardzo wysokie
wymagania na kolejnych szczeblach, bedace gwarantem jakoSci pracy, powoduja

jednoczesne wydtuzenie kariery i duze sito selekcyjners”

, a takze glos Wiadystawa
Strozewskiego. Filozof przypomina, ze ,uniwersytet ze swej istoty jest instytucja
hierarchiczng i elitarng. Nie nalezy jej w tym przeszkadza¢ i wprowadzaé
demokratycznych zasad tam, gdzie obowigzywac nie moga. Demokratycznie okre§lony
powinien by¢ tylko wstep na uniwersytet, reszta zalezna jest od talentdw, pracowitosci i
celow, jakie stuchacz sobie stawia®?®”.

Ustawa 0 szkolnictwie wyzszym z 27 lipca 2005 roku w Dziale IV, w Rozdziale
4. doktadnie okresla zasady studiow doktoranckich, zwracajac szczeg6lng uwage na
prawa i obowiazki doktoranta. Przypominaja one zasady dotyczace studiow I i II
stopnia studiow w wymiarze formalnym, r6znig si¢ natomiast celem, misja, zadaniami,
czyli mowigc inaczej — faktem, Zze doktorant jest kandydatem na pracownika

naukowego®®’

. Przy okazji warto w tym miejscu wspomnie¢ o konflikcie, jaki moze
wystapi¢ miedzy tymi dwiema rolami, dwiema tozsamos$ciami. Przepisy ustawy mowig
bowiem, ze doktorant jest przede wszystkim studentem, jednak narzucenie obowiazku
prowadzenia zaje¢ dydaktycznych umiejscawia go w grupie pracownikow, nie dajac

e, g . . . 2
przywilejow, jakie gwarantowane sg pracownikom unlwersytecklm6 8,

624 7. Melosik, Dyplom akademicki i sukces zyciowy..., s. 55.

625 A Kobylarek, op. cit., s. 47.

626 \. Strozewski, Idea uniwersytetu, ,,Res Publica” 1990, nr 7-8, s. 59.

627 Jest to wyrazone np. w zapisie w art. 197 pkt 3 ustawy o szkolnictwie wyzszym z dnia 27 lipca 2005
roku dotyczacym koniecznosci prowadzenia zaj¢¢ dydaktycznych w wymiarze maksymalnie 90 godzin
rocznie.

628 Znaczy to tyle, ze doktoranci nie moga korzysta¢ np. z platnych urlopéw chorobowych czy
naukowych. Praktyka uniwersytecka jest bowiem, ze kazdy urlop trwajacy dluzej niz miesigc powoduje,
ze doktorant nie otrzymuje stypendium doktoranckiego (takze w czasie choroby, co jest sytuacja nie do
przyjecia przez np. Kodeks Pracy). Wstrzymanie wyplaty ma miejsce takze w sytuacji wyjazdu na
stypendium zagranicznego, ktéry ma umozliwi¢ doktorantowi rozwo6j naukowy, jest nagroda, a w
rzeczywisto$ci — moze sta¢ si¢ powodem klopotdw finansowych. Takie rozwigzania nie motywuja do
wyjazdow, wymiany naukowej, przyczyniajacych si¢ do rozwoju naukowego. Oczywiscie sa tez
przyklady pozytywne, ktore ze wzgledu na nieliczno§¢ warto wymieni¢. Uniwersytet im. Adama
Mickiewicza w Poznaniu wyptaca np. zasitki urlopowe takze doktorantom (nie tylko pracownikom), a
takze oferuje im legitymacje uprawniajagce do znizek na kolei (Prezydent Polski podpisal ustawe
zmieniajacg ustawe Prawo o szkolnictwie wyzszym, ustawy o stopniach naukowych i tytule naukowym
oraz o stopniach itytule w zakresie sztuki oraz o zmianie niektorych innych ustaw. Jedng z
najwazniejszych zmian, ktéra zostata wprowadzona na wniosek Krajowej Reprezentacji Doktorantow, sg
znizki 51 proc. na przejazdy transportem publicznym kolejowym i autobusowym, czyli znizki PKP od 1



Jak zinterpretowac te rozbiezno$ci i1 rdznice? Kulturowo mozna np. siggna¢ do
koncepcji inicjacji, ktéra wskazuje na réznorodne mechanizmy przejscia. Dla Eliadego
Linicjacja  jest rOwnoznaczna z ontologiczng przemiang porzadku
egzystencjonalnego”m, przy czym fundamentalne znaczenie majg tu inicjacje
odbywajace si¢ w wieku dojrzewania. Inicjacja wprowadza zaréwno do wspolnoty, jak i
w $wiat wartosci duchowych, poznaje pewna konstrukcje $wiata, daje nowicjuszowi
jaki§ mityczny obraz, ktéry jest podzielany przez dang wspolnote. Ten proces
gwarantuje ponadto dostep do wiedzy630, jakiej nie maja inni, wiedzy tajemnej, ale z
drugiej strony — otwierajacej wrota nowego — dojrzatego $wiata, ktory nie jest juz
zakryty. Dzigki temu przypomina o$wiecenie, przekraczamy bowiem pewng granicg —
wiedzy, wlasnych mozliwo$ci, tajemnicy grupy, sacrum®?,

Wyjasnienie tej sytuacji mozna znalez¢ rowniez w czynnikach ekonomicznych.
Mniej obcigzajace dla budzetu uczelni i panstwa, ktore ja finansuje, jest wyptacanie
doktorantom nieopodatkowanego stypendium, ktore nie generuje takze kosztow pracy
(sktadki ZUS, podatku od dochodu, sktadek na inne fundusze pracownicze). Lata
studiow interpretowane sg przez system ubezpieczen spotecznych jako staz pracy, ale
bezsktadkowy, dlatego na ich podstawie nie mozna okre§la¢ poziomu przysztej
emerytury®®.

Opisany wyzej potencjalny konflikt tozsamos$ci u doktorantéw nie jest jedynym

problemem o charakterze formalnym. Wiegcej dyskusyjnych kwestii zostato

stycznia 2012 dla doktorantow do ukonczenia 35. roku zycia,
http://forumakademickie.pl/aktualnosci/2011/4/13/884/duze-zmiany-dla-doktorantow/, dostep
20.04.2011).

%29 M. Eliade, Inicjacja, obrzedy, stowarzyszenia tajemne: narodziny mistyczne, przet. K. Kocjan, Krakow
1997, s. 8.

%30 W tym miejscu trzeba zastanowié sie nad konstrukcja wspotczesng wiedzy — czym ona obecnie jest i
jakie ma znaczenie dla nas wszystkich, dla rozwoju nauki, ale tez dla wiedzy potocznej, naiwnej, dla
rozwoju spotecznego, ale tez codziennos$ci? Czy ma ona wymiar tajemnicy, czy przez to, ze dzi$
wilasciwie kazdy moze mie¢ dostgp do internetu staje si¢ ona czym$ powszechnym, mato cenionym, co
traci na wartosci?

3! To wigze sie takze z perspektywa relacji miedzy mistrzem i uczniem, obecng na uniwersytecie od
poczatkow jego istnienia. Czy jest ona stale obecna? Jesli tak, to czy ma ona charakter elitarny czy
egalitarny? Wejscie do $wiat dostepnego tylko nielicznym ma z zasady charakter elitarny? Jednak
powszechno$¢ studiow wyzszych i doktoranckich, a takze zmiana relacji panujacych nie tylko na
uczelniach, ale w ogdle w zyciu spolecznym, polegajaca na ich demokratyzacji, powoduje, ze mozna
mowic o egalitarnosci tej formy ksztalcenia.

632 W ustawie o szkolnictwie wyzszym jest ponadto zapis o mozliwosci podejmowania pracy zarobkowej.
Z tego prawa skorzysta¢ mogli jedynie ci doktoranci, ktorzy nie otrzymali stypendium doktoranckiego,
albo podjeli pracg w mniejszym niz etat wymiarze pracy. Uczelnie przepis ten interpretowaly dowolnie,
zgodnie z przyjeta przez siebie polityka. W zamian za to doktorantom oferowany jest system pomocy
materialnej w formie: stypendium socjalnego, zapomogi, stypendium naukowego, stypendium na
wyzywienie, stypendium mieszkaniowego oraz stypendium specjalnego dla oséb niepelnosprawnych
(Ustawa o szkolnictwie wyzszym z dnia 27 lipca 2005 roku, Art. 199, pkt 1).


http://forumakademickie.pl/aktualnosci/2011/4/13/884/duze-zmiany-dla-doktorantow/

wyrdznionych w publikacji bedacej zapisem debat na temat przysziosci uczelni
wyzszych, prowadzonej w ramach Akademickich Mistrzostw w Pisaniu Polemik
,Konfrontacje 2010”. Studenci i doktoranci wskazujg na takie problemy uniwersytetow,
jak dopasowywanie ksztalcenia do mozliwosci kadr akademickich (,.etatowos¢”),
nieuzasadnione ,,minima kadrowe”, brak przemyslanych programow studiéw, ani
myslenia dlugofalowego czy zrozumienia, ze najwazniejsza inwestycja jest ta dokonana
w cztowieka®®®,

W zwiazku z tym, ze studia doktoranckie sg trzecim stopniem studiéw, mozna

dosta¢ sie na nie, majac dyplom magistra (lub réwnorzedny)®*

. Dyplom ukonczenia
studiow wyzszych umozliwia za$ studia na kazdym kierunku, jaki interesuje studenta.
Np. konczac fizyke, mozna robi¢ doktorat z filozofii a nawet biologii i to na kazdej
wybranej przez siebie uczelni wstzej635. Wazne jest, by na egzaminie wstepnym,
bedacym z reguly rozmowa kwalifikacyjna, wykaza¢ si¢ kompetencjami, wiedza,
pomyslem na swoj wlasny projekt naukowy oraz pokaza, ze umie si¢ pracowac

naukowo (wykazujac si¢ np. lista publikacji)®®.

Ta ostatnia umiej¢tno$¢ jest tu
najwazniejsza. Cztonkowie komisji rekrutacyjnej zywia przekonanie, ze sprawno$¢
intelektualna, ch¢¢ zdobywania wiedzy i przyczynienia si¢ do rozwoju dziedziny sg tu
konstytutywne. Nie istnieje tez limit wieku dla kandydatow, mozna je rozpoczaé w
kazdym wieku. Znaczy to tyle, ze mozna je podja¢ zaraz po ukonczeniu studiow
magisterskich, ale tez — po pewnym czasie, zyskujac pewne doswiadczenie, klarujac
swoje zainteresowania badawcze, majgc pewno$¢ wybranej drogi naukowej. Tym, co

rozni studia doktoranckie w obecnym ksztatcie od tych sprzed 2005 roku, to fakt, ze

%33 D. Rafalska /red./, Uczelnie dla nas!: studenci i doktoranci o strategii zmian w szkolnictwie wyzszym,
Warszawa 2011.

834 Ustawa o szkolnictwie wyzszym z dnia 27 lipca 2005 roku nie proponuje innych mechanizméow
rekrutacji, ani selekcji, pozostawiajac je w gestii uczelni.

%35 Np. w Niemczech funkcjonuje zasada, by studia doktoranckie podejmowaé w uczelni innej niz ta, w
ktdrej si¢ studiowato.

%% Tzw. nowa ustawa o szkolnictwie wyzszym (Ustawa z dnia 18 marca 2011 r. o zmianie ustawy —
Prawo o szkolnictwie wyzszym, ustawy o stopniach naukowych i tytule naukowym oraz o stopniach i
tytule w zakresie sztuki oraz o zmianie niektorych innych ustaw), ktora wejdzie w Zycie z dniem 1
pazdziernika 2011 roku, dokladnie wymienia, ile publikacji potrzebnych jest, by otworzy¢ przewod
doktorski: ,,Warunkiem wszczgcia przewodu doktorskiego jest posiadanie wydanej lub przyjetej do druku
publikacji naukowej w formie ksigzki lub co najmniej jednej publikacji naukowej w recenzowanym
czasopisSmie naukowym o zasiggu co najmniej krajowym, okreslonym przez ministra wiasciwego do
spraw nauki na podstawie przepisow dotyczacych finansowania nauki lub w recenzowanym
sprawozdaniu z mi¢dzynarodowej konferencji naukowej lub publiczna prezentacja dzieta artystycznego
(jest to zmiana wprowadzona do Ustawy z dnia 14 marca 2003 r. o stopniach naukowych i tytule
naukowym oraz o stopniach i tytule w zakresie sztuki (Dz. U. Nr 65, poz. 595, z 2005 r. Nr 164, poz. 1365
oraz z 2010 r. Nr 96, poz. 620 i Nr 182, poz. 1228).



niekoniecznym jest napisanie pracy doktorskiej®*". Ustawa o szkolnictwie wyzszym z 27

lipca 2005 r. méwi, ze studia doktoranckie maja przygotowywac do uzyskania stopnia
doktora®®, a jak przypuszcza A. Kobylarek — tylko co piaty doktorant konczy studia
obrong doktoratu®®.

Podobnie jak uniwersytet, wyksztalcenie tez bywa interpretowane jako marka,
na ktora panuje moda. Zwigzane to moze by¢ z kultem sukcesu zyciowego, wzorem
zycia realizujacego si¢ poprzez widoczne sukcesy i zdobywane nagrody i przywileje
(,,krednecjaly”). Kiedy$ studia doktoranckie uznawane byly za elitarne, stad moze taka
ich popularno$¢ obecnie. Zbyszko Melosik przekonuje, ze panuje aktualnie pewna
moda na elitarno$¢: ,,Moda uczestniczy w procesach decentracji i fragmentaryzacji
tozsamosci”®*. Dotyczy to ubran, kosmetykéw, urzadzenia domu, samochodow,
dlaczego wigc nie zastosowac tej interpretacji do wyksztalcenia, ktoére coraz czesciej
zaczyna mie¢ warto$¢ instrumentalng. Dlaczego si¢ tak dzieje? Autor stawia teze, ze ,,0
ile jednak dziewigtnastowieczna hierarchia kultur niosta ze sobg do$¢ jasny postulat
udostepniania i upowszechniania <<kultury>> (to znaczy kultury wysokiej, elitarnej),
to wspotczesne jej zatarcie czy wrecz implozja kultury elitarnej w struktury przemystu
kulturalnego silnie zaciera poczucie edukacyjnej misji. I tu wlasnie rysuje si¢
konieczno$é powrotu do wyjsciowych intuicji pedagogiki kultury”®**,

Podobnie mys$li Henryk Domanski, ktory mowi, iz ,,Stratyfikacja spoteczna
funkcjonuje w ten sposob, ze jezeli nastepuje nasycenie pewnym dobrem w
spoleczenstwie, np. wyzszym wyksztatceniem, to nastepuje obnizenie jego wartosci, a
ludzie zaczynaja kreowa¢ nowe symbole wyzszosci spolecznej. W omawianym

przypadku jest nim jako$¢ wyzszej uczelni. Mechanizm ten jest ,,gatunkowa” cecha

%37 Mozna zatem ukonczy¢ studia doktoranckie bez uzyskania tytutu doktora. Otwiera to szeroko drzwi
tym, ktorzy nie maja pomystu na zycie i chcg przez 4 lata trwaé w swoistym zawieszeniu. Mozna to
porowna¢ do okresu moratorium, opisanym przez Erika Eriksona, ktéry wymienia fazy rozwoju
psychospotecznego cztowieka (E. Erikson, Tozsamosc a cykl zycia, Poznan 2004). W toku ich trwania
pojawi¢ sie moga momenty — fazy zawieszenia, swoistego odroczenia, a nawet regresu, ktory jest
naturalng potrzeba rozwojowa, sluzaca znalezieniu wlasnej tozsamos$ci. Traktowaniu studiow
doktoranckich jako moratorium sprzyja takze system finansowania, bowiem doktorantowi przyznawano
stypendium na caty okres trwania studiow, a warunkiem koniecznym do jego otrzymania bylo zaliczenie
pozytywnie roku na studiach. Na studia mogg si¢ dosta¢ osoby przypadkowe, nieznane komisji, ktore za
przedstawiony zyciorys moga uzyska¢ 4 lata wzglednego spokoju, takze materialnego. Doktorat moze
by¢ bowiem sposobem na przezycie, nie za$ realizacja zamierzonego celu, wyznaczonego przez siebie,
rodzing, czy profesora, ktory w pracy magisterskiej kandydata na studia doktoranckie widzial potencjat
naukowosci.

638 Ustawa o szkolnictwie wyzszym z 27 lipca 2005 r., Art. 37, pkt 2.

639 A, Kobylarek, s. 46.

840 7. Melosik, T. Szkudlarek, Kultura, tozsamos¢ i edukacja migotanie znaczer, s. 52 (publikacja
internetowa: http://www.pedgds.strony.univ.gda.pl/melosik.szkudlarek.pdf, dostep 20.04.2011).

*1 Ibidem, s. 101.
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rodzaju ludzkiego. W $redniowieczu mieszczanstwu i stanom nizszym zabraniano nosi¢
si¢ jak szlachta, ale trudno bylo ten zakaz wyegzekwowaé. Kiedy$ szlachta i
arystokracja, a teraz rozne elity kreuja coraz to nowe symbole wyzszo$ci, po tym jak
nastapi nasycenie dotychczasowymi... (...) Co jaki§ czas pewne atrybuty przestaja
roznicowaé¢ 1 wtedy muszg si¢ pojawi¢ nowe, wykreowane przez tych
<<najlepszych>>"°*. Obecnie taka sytuacja ma miejsce w przypadku wyksztatcenia, od
ponad stu lat stopniowo kolejne szczeble edukacji stajg si¢ coraz bardziej powszechne, a
mniej elitarne.

Analizujac identyfikacje i motywacje doktorantow, nalezy siegnaé po koncepcje
i teorie opisujace cele zyciowe i wartoéci studiujacej mtodziezy®*®. Tworzone one sa z
roznych perspektyw, podkreslajacych odmienne formy i czynniki zmian. Ciekawych
wnioskow dostarcza koncepcja Paula Kellermanna, ktory opisuje strukturg spotecznos$ci
studenckiej oraz przemian uniwersytetu (odnie$¢ je mozna do studiéw doktoranckich).
Wyréznia on wérdd nich cztery zjawiska®?, ktore nalezy traktowaé jako funkcje ukryte

uniwersytetu®®.

Pierwszy mechanizm nazywa absorpcjq, przez co rozumie:
,wchlanianie przez uczelnie mtodziezy nie majacej innych perspektyw Zyciowych646”.
Mtodzi ludzie traktujg okres studiow jako swoistg ,,przechowalni¢”, ktéra gwarantuje
im z jednej strony darmowe ubezpieczenie, ale tez daje sens zycia 1 wartosci w ptynnej,
ponowoczesnej rzeczywistosci. Jest to dobre rozwigzanie dla tych, ktoérzy nie maja celu,
dazen, a nawet marzen, czy planéw. Jako drugie zjawisko wymieniana jest anomia,
czyli przypadkowy 1 nieprzemyslany sposdb wyboru studiow, dokonywany ad hoc, w
ostatniej chwili. Mlodziez czgsto podejmuje decyzje o studiowaniu spontanicznie,
aplikujac na kilka kierunkow (niekiedy bardzo od siebie r6znych), liczac na szczgsliwy
los 1 wierzac w swoje mozliwo$ci. Nie biorg tym samym odpowiedzialno$ci za swoja
droge zyciowa, niejako pozbawiajac si¢ tym samym mozliwosci wplywania na nie.

Moze to by¢ takze wynik trudnosci okreslonej decyzji, mtodziez nie zawsze jest

%2 Samordznicujgce sie spoleczenstwo, z H. Domanskim rozmawia Konrad Malec, ,,Obywatel” 2010,

http://www.obywatel.org.pl/index.php?module=pagemaster&func=viewpub&tid=4&pid=50(dostep

22.04.2011).

3 W zwigzku z tym, Ze z grupa doktorantéw mamy do czynienia od niedawna, nie dysponujemy

opracowaniami na ten temat. Nalezy wigc si¢ odwolac¢ do teorii dotyczacych studentow i absolwentow

studiow, ktore dzi§ nazywa si¢ studiami I i II stopnia, a takze tych, konczacych studia podyplomowe.

Wydaje si¢ zasadne, by czerpa¢ rowniez z pozycji dotyczacych teorii mtodziezy.

4 Cytuje za: R. Goralska, Studenci uniwersytetu korica XX wieku. Raport z badar milodziezy

Uniwersytetu Mikotaja Kopernika, Torun 2003, s. 205-206.

::Z O tym wiccej w: M. Pryszmont-Ciesielska, Ukryty program edukacji akademickiej, Wroctaw 2010.
Ibidem.



http://www.obywatel.org.pl/index.php?module=pagemaster&func=viewpub&tid=4&pid=50

przygotowana do niej odpowiednio, albo — odwrotnie — bedac zwodzonymi przez mity
tworzone przez media i specOw od marketingu uczelni prywatnych.

Wazne zjawisko wedlug P. Kellermana to segmentacja, ktora wskazuje na fakt
niejednolitosci  systemu szkolnictwa wyzszego. ,,Niejednakowy charakter 1
niejednakowe mozliwo$ci majg poszczegdlne uczelnie i (lub) kierunki w ramach jednej
uczelni™®’| co skutkuje istnieniem kierunkéw ,migkkich”, dajacych ogolne
wyksztalcenie, ale nie zapewniaja w przysziosci stabilnej 1 pewnej sytuacji zawodowej,
oraz ,twardych”, bedacych ich odrgbnoscig. Wynika z tego, ze segmentacja moze
istnie¢ wobec instytucji, jak i samych studentow. P. Kellermann wskazuje takze na
istnienie nowej klienteli — ktéra zmienia dotychczasowy obraz studenta. Obecnie
studentami s3 czesto osoby pracujace, bedace w poOzniejszym okresie zycia. To
pokazuje, jak nietradycyjne moga by¢ wzory zycia wspotczesnych doktorantow, oséb
starszych, przedstawicieli ubogich $rodowisk, cztonkow grup mniejszosciowych czy
wlasnie 0s6b pracujacych®®. Byé¢ moze sprawia to, ze sa to osoby, ktore cechuja sie
wieksza odpowiedzialnoscig — zarOwno osobista, jak i1 za innych, majac w ten sposob
wplyw na zycie spoteczne (to wyrdznik elitarno$ci). Jest w nich wigksza potrzeba sensu
zycia, zdolnos$¢ rozumienia ludzi, tolerancja, umiejgtno$¢ wypeltniania zadan zyciowych
1 przezwyci¢zania trudnos$ci. Sktadnikiem dorostosci (i dojrzatosci) jest wigc swoboda
wyboru, samodzielnos$¢, niezaleznos¢, autonomia, cho¢ bywa ona ograniczana przez
pieniadze, presj¢ otoczenia, pewien etos, czy mozliwosci prawne. Bardzo istotne jest tu
poczucie autonomii, ktore ma by¢ przyczyng 1 skutkiem wspotczesnej edukacji, targane;j
przez ,,sztormy” globalizacji®®.

Z innej zupelnie perspektywy obraz studentow i studiow kresli Piotr Staﬁczykﬁso.
Badacz szuka emancypacyjnych mechanizméw u studentdéw, skupiajac si¢ gtownie na
studiach zaocznych. Jest to istotne pytanie z punktu widzenia elit spotecznych,
majacych by¢ grupa stawiajaca opor — masowosci, ujednoliceniu, komercjalizacji. P.
Stanczyk pokazuje, jak pozorne sg to dzialania. Mowi, ze wiele jest sprzecznosci,
funkcji ukrytych, nieoczywistosci, powodujacych, ktore lokuje w ,,czterech stopniach

budowania przewagi” (studiow dziennych nad zaocznymi)GSl. Mozna je osadzi¢ np. na

%7 Ibidem.

648  gczenie studiow doktoranckich z praca zawodows jest nie tyle wyjatkiem, co reguta. Wiecej na ten
temat w rozdziale poswigconym analizie badan.

9 A. Aviram, Navigating Through the Storm: Reinventing Education for Postmodern Democracies,
Rotterdam 2010.

0 p_Stanczyk, Przemoc i emancypacja. Ambiwalencja funkcji studiéw zaocznych, Gdansk 2008.

! Ibidem, s. 12.



wiedzy i kompetencjach poznawczych doktorantéw, ktore tacza si¢ z problematyka
innowacyjnosci i tworczego myslenia oraz kreatywnos$cia (co jest kolejnym kryterium

elitarnogci®™?).

Pomocna tu okaza¢ si¢ moze koncepcja ,zaradnosci” Moniki
Kwiecinskiej-Zdrenki, ktora charakteryzuje mtodziez, wyrdzniajac 4 typy strategii
zyciowych: zaradnoéé, pozorowana zaradno$é, niezaradno$é, bezradnosé klasyczna®™®.
Autorka biorac pod uwage takie kategorie jak aktywno$¢/ pasywno$¢ oraz aspiracje
zyciowe dokonuje typologii strategii zyciowych, wyodrebniajac trzy gléwne typy:
fatalistg, marzyciela 1 realistg, 1 zestawia je z takimi zmiennymi jak: status spoleczny
rodzicéw czy miejsce zamieszkania®*. Jak w ten zestaw wpisuje si¢ doktorant i jego
elitarne studia? Czy podnosza one poziom aspiracji i motywacji, a tym samym
zmniejszaja poczucie bezradnosci? W jaki sposob roznicujg biografie doktorantow? Czy
1 w jakim zakresie zatem zaradno$¢ jest elitarna?

Na problem studiow doktoranckich mozna spojrzeé¢ roéwniez w sposob
merkantylny, przyjmujac perspektywe¢ ekonomiczng. W $wietle badan Ireneusza
Biateckiego 1 Joanny Sikorskiej wyksztalcenie staje si¢ coraz bardziej znaczacym
dobrem w zyciu cztowieka. Ma ono wptyw na znalezienie odpowiedniej i dobrze ptatnej
pracy, ale tez daje satysfakcj¢, zadowolenie 1 poczucie szczg$cia. ,,(...) prawie i
badanych uwazato, iz absolwenci szk6t wyzszych maja bardziej interesujace 1 bogatsze
zycie niz ich réwiesnicy, ktorzy nie poszli na studia, do$¢ powszechnie (ponad 90%)
badane osoby zgadzaly si¢ z twierdzeniami, Zze uczgszczanie do dobrej szkoty jest
najlepsza inwestycja w przysztos¢, ze trzeba przyktadac¢ si¢ do nauki, aby co§ w zyciu
osiggnac, zarobki powinny by¢ zréznicowane w zalezno$ci od poziomu wyksztalcenia 1
kwalifikacj i7%%°, Badania te mowia wprost, iz stale wzrasta zalezno§¢ wynagrodzenia za

pracg oraz dochodu na cztonka rodziny od poziomu wyksztalcenia. Ma to daleko idace

konsekwencje, albowiem, jak pisze Z. Melosik ,,grupy stojace wysoko W hierarchii

%52 Warto wiec wesprzeé¢ si¢ pracami Romana Schulza (R. Schulz, Teoretyczne podstawy tworczosci

pedagogicznej, Warszawa 1990; idem, Twérczosé: spoleczne aspekty zjawiska, Warszawa 1990; idem,
Ired./ Ksztalcenie dla innowacji pedagogicznych, Torun 1992), Edwarda Necki (E. Necka, Trening
tworczosci, Olsztyn 1992), Wiestawy Limont (W. Limont, Mozliwosci rozwijania wyobrazni tworczej
dzieci i mlodziezy, Torun 1997; eadem, Uczen zdolny: jak go rozpoznaé i jak z nim pracowaé, Sopot
2010) czy tez Zbigniewa Pietrasinskiego (Z. Pietrasinski, Rozwdj cztowieka dorostego, Warszawa 1990;
idem, Ekspansja pigknych umystow: nowy renesans i ozywcza autokreacja, Warszawa 2008). Szczegdlnie
ostatnia ksigzka Z. Pietrasinskiego moze wyjasni¢ problem autoidentyfikacji doktorantow i znaczenia ich
roli i zadan.

%3 M. Kwiecinska-Zdrenka, Aktywni czy bezradni wobec wlasnej przysziosci? Mlodziez wiejska na tle
ogotu miodziezy, Torun 2004.

4 M. Kwiecinska-Zdrenka opisuje srodowisko mtodziezy, jednak zaprezentowane typy mozna odnie$¢
do doktorantow.

855 1. Biatecki, J. Sikorska, Wyksztalcenie a rynek, Warszawa 1998, s. 19.



spotecznej <<poszukuja sposobOéw ponownego ustanowienia swojego statusu>> — i
czynig to nie tyle poprzez blokowanie dostepu do okreslonego szczebla edukacji
osobom z innych grup spotecznych, co poprzez <<maksymalizowanie>> wlasnej
edukacji”®®.

Zwiazane jest to takze z sytuacja na rynku pracy. Dyplom wyzszej uczelni
(magisterski) nie gwarantuje juz zatrudnienia, nawet na stanowisku ponizej zdobytych
kwalifikacji. Ponadto ,,Zwigkszajace si¢ ciggle wymagania pracodawcdéw wobec
pracownikow, nieprzewidziane zmiany struktury rynku pracy i postawienie szybkiego
wzrostu  gospodarczego jako podstawowego celu rozwoju  spoteczenstwa

7 s
757 Trzeba podnosié

zakwestionowaly jednocze$nie dotychczasowy etos inteligenta
kwalifikacje, tj. zdobywa¢ $wiadectwa, dyplomy, certyfikaty (czyli, uzywajac terminu
Z. Melosika — ,,walutg”, bo za to mozna ,,kupi¢” miejsce na rynku pracy).

Za zakonczenie tego rozdziatu, bedacego wprowadzeniem do analizy wynikow
badan nad autoidentyfikacjami doktorantow postuzy¢é moze cytat z artykutu Michata
Szulczewskiego. Fragment ten otwiera wlasciwa dyskusje na temat aspiracji i
motywacji doktorantdéw. Autor pisze, ze ,,Motywy, dla ktérych znaczna, a jak niektorzy
sadza, nawet przewazajaca czeS¢ mtodziezy podejmuje studia doktoranckie, dalekie sg
niestety od celéw, ktorym powinny one stuzy¢. Znalezienie satysfakcjonujacej pracy po
studiach, zwlaszcza zgodnej z kierunkiem uniwersyteckiego wyksztatcenia, jest coraz
trudniejsze. Podjecie studiow doktoranckich dla wielu oséb oznacza wigc unikniecie
bezrobocia, a zarazem przedluzenie zwigzku ze studiowanym przedmiotem i
odwleczenie decyzji co do dalszych planéw zawodowych. Z doswiadczen
poprzednikow czesto wynika, ze ten rodzaj zajgcia pozostawia wigcej swobody 1 czasu
na spokojne poszukiwanie intratniejszego zatrudnienia, i wobec liberalnych czesto
wymagan opiekundw, na realizacj¢ innych celow zarobkowych czy rodzinnych”658. Czy

jest tak w rzeczywistosci? Dopusci¢ do gtosu nalezy juz samych doktorantéw.

85 7 Melosik, Uniwersytet i spoleczenstwo..., . 158.
7 A Kobylarek, op. cit., s. 7.
%8 M. Szulczewski, Nauka i nauczanie: studia doktoranckie w Polsce, , Nauka” 2000, nr 4, s. 79.



Rozdzial 3.
PROCEDURA BADAN WEASNYCH

3.1. Orientacja metodologiczna

Rozdzial o procedurze badan empirycznych sktada si¢ z dwoch podrozdziatow.
Pierwszy z nich pokazuje sposob myslenia o podjetym w pracy problemie oraz przyjeta
perspektywe badawcza oraz sposdb postrzegania i operacjonalizowania badanego
Swiata. Wprowadzam w nim problem przyjetej orientacji metodologicznej, zwracam
uwage na najwazniejsze kwestie, ktére musza pojawi¢ si¢ w rozprawie, a takze
thumaczy przyjecie okreslonego schematu badawczego. Ze schematu wypltywaja
konkretne kategorie teoretyczne, ale tez metodyczne, ktore organizowac i wypetniac
beda dalsza cze$¢ pracy. Zaprezentuje orientacje metodologiczng, czyli przyjete

,»0g0Ine zalozenia o charakterze ontologiczno-metodologicznym”659

. Drugi podrozdziat
to przede wszystkim rozwazania na temat przygotowania, prowadzenia i opracowania
badan. Pokaze tu tryb analizy otrzymanych danych, a takze sposoby ich przetwarzania.
Jak twierdzi Janusz Gnitecki, pod wptywem przemian wspolczesnej cywilizacji,
kultury i1 os$wiaty, a takze pod wplywem filozofii i praktyki modernizmu i
postmodernizmu, metodologia nauk pedagogicznych si¢ zmienia®. Autor wymienia
kilkanascie szczegotowych objawdw tego stanu, wsrdd ktorych znalazty si¢ m.in.:

1) przejscie od statycznego do dynamicznego (procesualnego, rozwojowego)

ujmowania nauki i wiedzy;

%9 1. Gnitecki, Wprowadzenie do metod badar w naukach pedagogicznych, Poznan 2006, s. 45.
Orientacja metodologiczna obejmuje nastgpujace kwestie: jak prowadzi¢ badania naukowe, na jakim
wzorcu racjonalnosci (czy paradygmacie) oprze¢ badania, jak racjonalnie utozy¢ czynnosci badawcze,
jakie metody zastosowac, jaki tworzy¢ gatunek wiedzy naukowe;.

% Ibidem, s. 36.



2) przejscie od oddzielnego do Iacznego traktowania kontekstu odkrycia i

kontekstu uzasadnienia w tworzeniu wiedzy;

3) przejscie od autonomicznych do heteronomicznych modeli rozwoju wiedzy;

4) przejscie od idei permanentnego postepu poznawczego w nauce poprzez

uprawomocnienie logiczne procedur falsyfikacyjnych i tworzenia wiedzy
hipotetycznej do idei postepu heurystycznego, pojawiajacego si¢ w
warunkach stosowania nowego paradygmatu oraz rewolucyjnego
wprowadzania (niewspotmiernej z dotychczasowa) nowej wiedzy®®.

Dariusz Kubinowski rozwija powyzsze zagadnienia, wskazujac za badaczami —
Peterem Schwartzem i Jamesem A. Ogilvy — siedem gléwnych cech ,,nowego (t;.
humanistycznego — A.M.K.) paradygmatu”. Wsrod nich wymienia przejscie od
monolitycznej wizji rzeczywistosci do ztozonych uje¢ wielu rzeczywistosci, z
uwzglednieniem ich réznorodnosci i interaktywnosci, zmiang hierarchicznych koncepcji
fadu naturalnego w nieuporzadkowane konstrukty myslowe, przejscie od determinizmu
do indeterminizmu w poznaniu oraz odstgpienie bezwzglednie obiektywistycznych
punktow widzenia do wielosci perspektyw662.

Znaczy to takze, ze rOwnie prawomocne stajg si¢ trzy paradygmaty 1 wzorce
racjonalnos$ci: empiryczny, prakseologiczny 1 hermeneutyczny. Celem badan opartych
na ostatnim wymienionym paradygmacie jest interpretacja i warto$ciowanie danych i
zadanych oraz wyprowadzenie twierdzen diagnostycznych i jakoéciowycheeg. J.
Gnitecki mowi o tego typu badaniach nastepujaco: ,,to zbiory praktyk opartych na
interpretacji i rozumieniu sensu i znaczenia proceséw edukacyjnych jako procesu o
charakterze spoteczno-kulturowym. Akt badawczy ma charakter subiektywistyczny i
jest obcigzony warto$ciami. Istnieje tu bliskos$¢ stosunku migdzy podmiotem badajacym
a przedmiotem badanym — co prowadzi do wzajemnej niecodroznialnosci. Podmiot

badajacy staje si¢ zatem przedmiotem badanym”664.

%L 1bidem, s. 36-37.

%2 D, Kubinowski, Jakosciowe badania pedagogiczne. Filozofia-Metodyka-Ewaluacja, Lublin 2010, s.
23.

%3 1bidem, s. 40.

%4 Ibidem, s. 40. Z tego wzgledu przypominajg one badania etnograficzne — wewngtrzkulturowe
(intrakulturowe), bowiem ,,polegaja na analizie procesu wrastania w jedna kultur¢ oraz rozpoznania,
rozumienia, akceptowania i respektowania wspdlnych warto$ci kulturowych w szkole, rodzinie i
lokalnych wspolnotach” (Ibidem, s. 43). Teresa Bauman i Tadeusz Pilch w inny sposo6b interpretuja
teoretyczne korzenie jakoSciowej strategii badan, wymieniajac tradycje filozoficzne i socjologiczne, na
ktorych stworzona zostala metodologia jakosciowa. Wyrdznione zostaly tu trzy glowne nurty:
fenomenologia, hermeneutyka oraz interakcjonizm symboliczny (T. Bauman, T. Pilch, Zasady badan
pedagogicznych. Strategie ilosciowe i jakosciowe, Warszawa 2001, s. 270-277).



Zgodnie z powyzszg deklaracja, przedstawiana rozprawa, wpisujaca si¢ w nurt
badan jakosciowych, opiera si¢ gldwnie na — bazujacej na pracach Hansa Georga
Gadamera, Martina Heideggera, Edwarda Husserla, Paula Ricoeura, Fritza Schl'itzego665
— metodzie hermeneutycznej, ktora za cel stawia sobie zrozumienie do$§wiadczenia i
dziatanie jednostek. Istotne jest bowiem odczytanie interesujacych z punktu wiedzenia
tematu pracy i jej problematyki znaczen rzeczywistosci, ktora jest w istocie bytem
spoteczno-kulturowym. Znaczy to, ze nalezy si¢ skupi¢ na procesach wyjasniania, ale

tez (z)rozumienia®®

. Wazna jest przy tym konstatacja moéwigca, ze znaczenia nie
istniejg poza kontekstem, co znaczy, iz interpretacja nie jest dana raz na zawsze,
okreslona, ale nie jest tez z drugiej strony calkowicie dowolna. Z tego powodu
Krzysztof Rubacha nazywa ten rodzaj badan schematem interpretacyjnym667. W
zwigzku z powyzszym przyja¢ nalezy stanowisko antynaturalizmu ontologicznego i
metodologicznego, uznajac podmiotowy charakter przedmiotu badan.

J. Gnitecki wyr6znia i omawia szczegdtowa teori¢ interpretacji istniejaca na
gruncie pedagogiki, czyli hermeneutyke pedagogicznq668. »Na dziedzing te sklada si¢
ksztatcenie 1 wychowanie pojmowane jako dzialalno$¢ percepcyjna zwigzana z
uwewngetrznieniem (interioryzacja) tresci nauczanych czynno$ci w kategoriach
zachowan symbolicznych 1 dzialalno$¢ ekspresyjna zwigzana z uzewngtrznianiem
(eksterioryzacja) tresci nauczanych czynno$ci w postaci zachowan symbolicznych.
Tego typu dzialalno§¢ moze mie¢ charakter intencjonalny i nieintencjonalny, moze by¢
realizowana w instytucjach wychowawczych i poza instytucjami, podejmowana nie
tylko w okresie dziecinstwa i miodosci, ale w ciggu catego zycia cztowieka”®®. Jej
zatozenia sprowadzajg si¢ do kilku podstawowych twierdzen, bazujacych na najbardziej
ogélnym, moéwiacym, iz fundamentalng kategoria hermeneutyczng jest rozumienie,

ktore realizuje si¢ w jezyku 1 ma charakter symboliczny. Natomiast z ,JJezykowym

%% J. Gnitecki wymienia siedem r6znych nurtéw nowozytnej hermeneutyki wraz z ich przedstawicielami:
(1) hermeneutyke jako teori¢ interpretacji tekstu méwionego i pisanego (F. Schleiermacher, S. J.
Baumgarten); (2) hermeneutyke jako epistemologie (metodologi¢) rozumienia (W. Dilthey); (3)
hermeneutyke jako ontologi¢ rozumienia (E. Husserl, M. Heidegger); (4) hermeneutyke jako filozofi¢
rozumienia, swoiscie pojeta teori¢ poznania i epistemologie nowego typu (H.G. Gadamer); (5)
hermeneutyke jako teorie refleksyjng ,,hermeneutyke hermeneutyk” (P. Ricoeur); (6) hermeneutyke jako
teori¢ komunikacji symbolicznej (J. Habermas, A.O. Apel); (7) hermeneutyke jako interpretacje
egzystencjalng (R. Bultman) i in. (J.Gnitecki, Elementy metodologii badan w pedagogice
hermeneutycznej, Zielona Gora 1996, s. 12).

%% M. Lobocki, Wprowadzenie do metodologii badan pedagogicznych, Krakow 2006, s. 93.

%7 K. Rubacha, Metodologia badaii nad edukacjg, Warszawa 2008. Wiasciwie cala koncepcja
metodologiczna zasadza si¢ na teorii i terminologii zaproponowanej przez K. Rubache w wyzej
wymienionej ksigzce.

888 3. Gnitecki, Elementy metodologii badar..., S. 22.

%9 1bidem.
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procesem rozumienia zwigzana jest interpretacja tekstu moéwionego lub pisanego™ ",

Jezyk za$ stanowi narzedzie komunikacji symbolicznej i petni funkcj¢ hermeneutyczna,
gdyz w symbolu zakodowane sg tresci (znaczenia) 1 sensy (wartoéci)671.

Rozumienie, ktore ma wymiar historyczny, zasadza si¢ za$ na cigglym ustalaniu
nowych znaczen lub odnajdywaniu znaczen juz istniejacych. Natomiast ,,Struktura
procesu rozumienia jest przesagdowa. Oznacza to, m.in., ze rozumienie poprzedzone jest
przesadem, czyli pewnym ustaleniem pierwotnym, danym interpretatorowi wprost,
intuicyjnie”672. Bez tego ,,wstepnego oswiecenia” rozumienie nie byloby mozliwe.
Wszystko to sprawia, ze badanie takie jest nieustrukturyzowane, otwarte (takze
metodologicznie), niedyrektywne i posiada gleboka strukture®’*,

Koncepcja badan zasadza si¢ za$§ na dwoch gléwnych perspektywach:
biograficznej, reprezentowanej przez Fritza Schiitzego674 oraz Pierre’a Dominicé, oraz
instytucjonalnej, ktoérej zalozenia pochodza od Pierre’a Bourdieu. Bedzie to miato
przetozenie na wybor metody badawczej zaproponowanej przez autorke rozprawy:
studium przypadku oraz metode biograﬁcznq675. Wsparte za$ one sg dodatkowymi
teoriami 1 perspektywami interpretacyjnymi. Wszystko to sprawia, ze w rozprawie
dokonywana bedzie triangulacja metodologiczna i triangulacja danych®”®, czyli
uzytych bedzie wigcej niz jedna metoda 1 teoria. PorOwnane ze sobg takze beda dane z
badan prowadzonych na réznych prébach (i populacjach), w réoznym czasie oraz w
réznych miejscach.

Pierwsza z wspomnianych dodatkowych teorii jest biografia edukacyjna,
bedaca metoda pedagogiczng stosowang w (badaniach) edukacji dorostych, narracyjng
metoda badawczg, ktdra pozwala na przyjrzenie si¢ procesom uczenia si¢. ,,Biografia
edukacyjna moze pomoéc w odkrywaniu do$wiadczen zwigzanych z ksztalceniem
formalnym wraz z ich calg zloZzono$cia, pouczajagcym wptywem jaki wywarty, stylami
uczenia si¢, korzysciami czy rozczarowaniami. Jednakze uczenie si¢ to proces ciagty,
obejmujacy wszystkie aspekty dorostego zycia, realizujacy si¢ zardwno poprzez

edukacje nieformalng (informal education), jak i uczenie si¢ przez doswiadczenie

%70 1hidem, s. 23.

*"! |bidem.

*2 |bidem.

673 7. Bauman, T. Pilch, op. cit., s. 284.

674 F. Schiitze, Trajektorie cierpienia jako przedmiot badar socjologii interptetatywnej, ,Studia
Socjologiczne” 1997, nr 1.

%> Dwie metody zastosowane w rozprawie, czyli studium przypadku i metoda biograficzna, zostana
omowione w nastepnym podrozdziale, po§wieconym realizacji badan.

676 K. Rubacha, op. cit., 5.88.



(experiential learning)®"”. Gtéwne zalozenie metody to fakt, ze kazdy z nas przezywa
swoja edukacj¢ na swoj wiasny indywidualny sposéb, co dla jednostki stanowi¢ ma
punkt wyjscia do analizy 1 dalszej nauki®’®. ,Ta narracyjna metoda badawcza pozwala
na przyjrzenie si¢ wtasnym procesom uczenia si¢ w dorostym Zyciu”679.

Badania biograficzne pokazuja jednostke jako istote edukujacg si¢ (homo
educantus), dla ktorej edukacja/uczenie si¢ sg swoistym narzedziem stawania si¢
bardziej czlowiekiem. Kategorie, ktore organizujg biografie, to najczesciej: rodzina 1
wychowanie rodzinne, przedszkole, szkota podstawowa, praca, uczestnictwo w kulturze
oraz dzialanie w organizacjach spotecznych. W biografii edukacyjnej zawarte sg takze
kwestie zwigzane z naszym funkcjonowaniem w grupie rowiesniczej i Srodowisku
szkolnym  (uniwersyteckim). To wskazywa¢ moze na nasze umiej¢tnosci
interpersonalne, relacje z plcig przeciwng 1 wilasna, czy cho¢by problem autorytetu albo
zainteresowan.

Warto mie¢ na wzgledzie powyzsze kwestie, poniewaz ,,dla dorostych uczenie
si¢ jest czgsciowo odkrywaniem wilasnej tozsamo$ci®®®”. W ten sposob mozna czerpad
wiedz¢ o motywacjach i celach dziatania, co niestety nierzadko umyka w Zyciu
codziennym. Jednostka jest uwiklana w proces edukacyjny, jednak bez wstuchiwania
si¢ w potrzeby 1 checi wyrazenia siebie. Biografia edukacyjna ma szans¢ to zmieni¢, bo
kaze traktowac siebie refleksyjnie, ,,z czutos$cia”, by przeanalizowac i1 odkry¢ whasciwa
Sciezke. Jest to niezmiernie wazne w kontek$cie uczenia przysztych lub obecnych
przedstawicieli nauki. Uwrazliwiajagc na swoj glos wewnetrzny, proces edukacyjny
kieruje si¢ na wlasciwy tor. Jak méwi P. Dominicé w przedmowie do swojej ksigzki:
»Refleksja nad historig Zycia moze réwniez ozywi¢ dialektyke migdzy osobistymi a
spotecznymi aspektami zycia. Celem jest tu bowiem wzmocnienie pozycji i
zainspirowanie samego ucznia poprzez zaangazowanie go w proces odkrywania (aspekt
osobisty), jak i ozywienie wspélpracy ucznia z nauczycielami i rowie$nikami w

tworzeniu, wymianie 1 interpretacji biografii edukacyjnych (aspekt sytuacyjny)”eSl.

77 p. Dominicé, Uczy¢ sie z zZycia. Biografia edukacyjna w edukacji dorostych, stowo wstepne do wyd.

polskiego: O. Czerniawska, przet. M. Kopytowska, £.6dz 2006, s. 11-12.

°® Metode biografii edukacyjnej mozna zastosowaé do wielu réznych typoéw badan, nie tylko
socjologicznych, czy pedagogicznych, ale tez kulturowych czy psychologicznych. Zakres tematyczny jest
réwniez szeroki — od woman/gender studies do teorii wykluczenia spolecznego. Wszedzie tam, gdzie
mozliwa jest edukacja, winien pojawi¢ si¢ pomyst na przeprowadzenie badan biograficznych.

7% p_ Dominicé, op. cit., s. 11.

%9 Ibidem, s. 102.

%! Ibidem, s. 13.



Biograficzno$¢ wspiera za$ inna koncepcja zwigzana z (auto)analiza swoich
wypowiedzi, czyli narracyjno$é. Siggnaé nalezy m.in. do prac Jerzego Trzebinskiego,
ktory prezentuje narracje (,,schematy poznawcze narracyjne”) jako nadrzedng kategorig
porzadkujaca zycie kazdego cztowieka, ktory dzigki opowiadaniu o sobie buduje wtasng
tozsamo$¢, nawigzuje relacje z innymi i zdobywa swoja wiedz¢ o $wiecie. Autor
twierdzi, ze ,struktura wiedzy o najprostszym obiekcie jest bardzo zlozona i
odbiegajaca od zdroworozsadkowych zalozen. Wykazano, ze jest to wiedza
nieuswiadamiana przez jednostke. Dopiero wnikliwe analizy proceséw poznawczych
pozwalaja na wykrycie budowy wiedzy, ktora reguluje ich przebieg”®®. J. Trzebinski
powotuje si¢ na rozrdznienie dotyczace rodzajow wiedzy, dostepnej (badz niedostepnej)
jednostkom. Moéwi o wiedzy ,,deklaratywnej”, z ktora mamy do czynienia, kiedy
cztowiek potrafi zdawac sprawe z tego, co wie, i co wigcej, przekonany jest, ze wie
dobrze. Przeciwienstwem tego typu wiedzy jest wiedza ,proceduralna”, tzn. taka,
,.ktorej jednostka nie potrafi opisa¢ (werbalnie), ale ktéra reguluje jej zachowaniem”®®.

Mozna u autora znalez¢ inne wazne stwierdzenie, majace znaczenie dla metody
hermeneutycznej, stosowanej w rozprawie. Jak twierdzi: ,,rozumienie otoczenia przez
jednostke jest konstruowane spotecznie, tzn. jest konstruowane przez nig sama, ale tez
przez jej partner()w684. Cztowiek dazac do zrozumienia siebie, innych, otaczajacych go
zjawisk szuka i1 otrzymuje informacje od swoich partnerdw, przekazuje im wiasne,
uzgadnia 1 negocjuje z nimi swe oceny, przekonania i odczucia™®®,

Katarzyna Rosner natomiast dodaje do tego teze, ze ,MysSlenie
(samorozumienie) staje si¢ podstawowym czynnikiem konstytuujacym tozsamos¢

jednostki”®®

. Dlatego ,,jej tozsamos¢ nie jest tutaj czym$ danym, lecz czym$ zadanym,
domagajacym si¢ okreslenia, przy czym to okreslenie (samookreslenie) rozwija si¢ w
czasie (stad metoda biograficzna i metoda biografii edukacyjnej — A.M.K.), podobnie
jak sama egzystencja jednostki i — dopdki ona trwa — nigdy nie jest ostateczne™®®’. Jak
twierdzi autorka, odczytanie tych narracji ma fundamentalne znaczenie, poniewaz stuza
one takze procesom mentalnym, w ktorych jednostka ,,przepracowuje i interpretuje”
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swoje doswiadczenia, ale tez — projektuje przyszte dziatania Ich odczytanie i

%82 J. Trzebinski, Narracyjne formy wiedzy potocznej, Poznan 1992, s. 15.
%3 |bidem, s. 20.

684 Znalezé w tym mozna takze zatozenia interakcjonizmu symbolicznego.
%5 |bidem, s. 21.

%86 K. Rosner, Narracja, tozsamosé i czas, Krakow 2003, s. 6.

%7 |bidem, s. 7.

%88 |bidem.



zrozumienie mozliwe jest jednak tylko za pomoca kodow kultury (za Paulem
Ricoeurem)®®.

W koncu za$ nalezy wspomnie¢ o konstruktywizmie, ktory z jednej strony —
wcigz jest w polskiej Akademii traktowany jako nierozpoznane novum, zagrazajace
podstawom dyscyplinarnym i spotecznemu prestizowi nauki, z drugiej strony — jest
obecny od dwoch dekad, zagarniajac coraz to nowe pola badawcze, za$ konsekwencje
tej orientacji badawczej stajg si¢ wiedzg powszechnie, zwlaszcza w naukach
spotecznych i humanistyce, podzielanqsgo. Reprezentantami tej orientacji sg np. Peter L.
Berger i Thomas Luckmann®*.

Za najwazniejsza jego ceche uzna¢ nalezy przekonanie, ktore leglo u podstaw
przemian zwigzanych z postmodernizmem, o spolecznym charakterze wszelkiej
wytwarzanej przez ludzi wiedzy. W odrdéznieniu od nurtéw klasycznych w nauce, ktore
zaktadaja mozliwos¢ obiektywnego (lub dazacego do obiektywizmu) poznania realnie
istniejacej rzeczywistosci, a przeto dazenie do pojmowanej w sposob uniwersalistyczny
1 niemal absolutny Prawdy, konstruktywizm postrzega badany §wiat w odmiennych
kategoriach. W stanowisku tym bowiem postrzega si¢ badang rzeczywisto$¢ jako
wytwarzang przez badacza 1 zwigzang z nim wspolnote interpretacyjng, majaca przeto
charakter spoteczny. W zwigzku z tym, status konstruowanej w ten sposob wiedzy
rozny jest od klasycznej, programowo bowiem uznaje si¢ (inter)subiektywny jej
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charakter®™?. Dzieje si¢ tak, poniewaz: ,,Swiat sktada sie z wielorakich indywidualnych

rzeczywisto$ci, uwarunkowanych kontekstualnie. W poznawaniu decydujace s3
subiektywne relacje i interakcje miedzy badaczem a badanymi, w trakcie ktérych

dochodzi do wspotkonstruowania znaczen”®%,

%89 Ibidem, s. 132. Stad konieczne bylo w czeéci teoretycznej okreslenie ram pojeciowych badanego
problemu.

%% Aspiracje konstruktywizmu siggaja jednak dalej — w strone nauk przyrodniczych i $cistych.

¥lp L. Berger, T. Luckmann, Spofeczne tworzenie rzeczywistosci, przet. J. Niznik, Warszawa 1983.

892 A. Zybertowicz, jeden z rzecznikoéw konstruktywizmu w polskiej socjologii, podsumowujac zauwaza,
ze ,,konstruowanie przebiega na wszystkich poziomach: tworzenia podstawowych kategorii i rozrdznien,
uznawania danych informacji (badZz informatoréw) za nie/wiarygodnych, uznawania danych procedur
weryfikacji za nie/prawidlowe, uznawania danych standw rzeczy za faktyczne/fikcyjne. Przebiega na
poziomie ‘organizowania’ uprawomacniajacych strategii badawczych (np. przez wyzej cenione
publikacje zagraniczne), tworzenia wspolnot badawczych (sojusznikoéw i nie-groznych, pozwalajacych
uzyskac rozglos, przeciwnikow), na konstruowaniu audytoriow, tworzeniu aury naukowosci i fachowosci
wokol  wybranych projektow badawczych” (A. Zybertowicz, Konstruktywizm jako orientacja
metodologiczna w badaniach spotecznych, ,,ASK”, nr 8, 1999, s. 7-28. Por. ten sam tekst powtoérzony
[w:] ,,Kultura i historia”, nr 1/07/2001,

http://www.kulturaihistoria.umcs.lublin.pl/archives/48, dostep 25.06.2011).

%3 D, Kubinowski, op. cit., s. 36.



http://www.kulturaihistoria.umcs.lublin.pl/nr1/artykuly/a_zybertowicz.html

Wymienione orientacje i1 teorie wskazuja na fakt, ze to metody jakosciowe
wybrane zostaty do przeprowadzenia badan w ramach podj¢tego tematu. Pojawia si¢
jednak watpliwos¢, czy jest to uzasadnione dziatanie? OdpowiedZ na to pytanie dajg
badacze-metodolodzy nauk pedagogicznych — T. Bauman i T. Pilch. Wedlug nich
jakosciowy schemat badawczy realizuje przynajmniej jeden z wymienionych

. 694
warunkow .

Po pierwsze, gdy badamy zjawiska osadzone w ich naturalnym
srodowisku (stad tez w tej grupie metod mieszczg si¢ badania etnograficzne — A.M.K.),
stanowigcym ich kontekst. Po drugie, gdy badane zjawisko jest ,,drazliwe”, bowiem
podejmuje tematy intymne, wstydliwe, tematy tabu. Ponadto, warto skorzysta¢ z metod
jakosciowych, gdy osobami badanymi s3 jednostki o wysokim stopniu
samo$wiadomosci, posiadajace duza zdolno$¢ do artykulacji badanych problemow,
badZ wrecz przeciwnie — niezdolne do wypowiedzi na okreslony temat, jak rowniez —
gdy chcemy poznaé losy pojedynczych osob (stad metoda biograficzna) lub dotrze¢ w
glab interesujacych nas zjawisk.

Prowadzone badania (z)realizowaly kazdy z wyzej wymienionych warunkow,
bowiem odbywaty si¢ w $Srodowisku doktorantdéw, tj. na uczelniach, niekiedy w ich
uniwersyteckich pokojach do pracy czy salach wyktadowych. Odpowiadajac na pytania,
musieli niekiedy by¢ krytycznymi wobec instytucji, ktora ich utrzymuje, wplywa na ich
rozwdj, a takze wobec 0sob, od ktérych zaleza. Jest to trudna sytuacja, takze dla osoby
prowadzacej badania, bedacej rowniez doktorantka. Pozycja ta rodzi¢ moze watpliwos$ci
etyczne, ale tez wplywa¢ na rozumienie schematow narracyjnych badanych.
Wspotdoswiadczenie moze mie¢ zatem skutek dwojaki, szczegdlnie, Ze naznaczony jest
jednostkowoscia i indywidualnymi przezyciami, motywacjami i aspiracjami osoby
prowadzacej badania i je analizujacej. Jak si¢ wydaje, bycie — podobnie jak badani —
doktorantka sprawia, iz zadzierzgnigta ni¢ porozumienia i poczucie Wwspolnoty
doswiadczen pozwala badanym moéwié o wszystkich problemach, takze trudnych i
drazliwych niekiedy z punktu widzenia ich wtasnych — zaleznych od oséb wyzej
postawionych w hierarchii akademickiej — interesow. Bycie ,jedng sposrdéd nas”,
badania z wn¢trza analizowanej wspdlnoty, chociaz narazone na rozliczne problemy
metodologiczne i stricte etyczne, pozwala dotrze¢ do badanych, a przeto odstoni¢ te
aspekty zagadnienia, ktore przed badaczem-pracownikiem naukowym Akademii,

mogtoby zosta¢ skryte. Wspdlnota doswiadczenia sprawia zarazem, ze aktualizowany

%94 T Bauman, T. Pilch, op. cit., s. 278-279.



jest tu model humanistyki zaangazowanej®®, ktory — co wymaga podkreslenia,
albowiem deklaracja tego rodzaju czegsto rodzi nieporozumienia — nie wyklucza

8% prowadzenia

przestrzegania standardow akademickiej rzetelnosci i regut sztuki
profesjonalnych badan, sumiennej analizy i interpretacji, itd. To z kolei odsyla nas
ponownie do etycznego wymiaru prowadzonych badan spotecznych, w tym rowniez w
zakresie socjologii edukacji.

Doktoranci sg grupg, ktorych sytuacja spoteczna i pelniona rola, zmusza do
czestych redefinicji swojej pozycji (cho¢by przez konieczno$¢ dostosowywania si¢ do
kolejnych ustaw o szkolnictwie wyzszym, zmieniajacych ich prawa i obowigzki).
Sktania to do (auto)refleksji i (auto)analizy. Buduje si¢ w ten sposéb wiedzg o
charakterze jednostkowym, indywidualnym, poznajac ludzkie biografie (w tym
biografie edukacyjne), ale tez spotecznym, zyskujac poglad na dang kategorie ludzi
(zawodowa, wiekowa). Odczytanie ich narracji i1 zbudowanie na tym wiedzy
kontekstowej, opartych na do$wiadczeniu gléwnie edukacyjnym, moze dostarczy¢
wielu wnioskéw, ktorych nie mozna byloby uzyskaé, stosujac jedynie metodg
ilosciowa. Wiele bowiem zagadnien z poruszanej tematyki uniwersytetu, elit, czy nawet
studiow doktoranckich ma charakter ukryty, nieu$wiadomiony, nieobecny w
codziennych rozmowach. Odnalez¢ t¢ wiedz¢ mozna jedynie sluchajac opowiesci
doktorantéw, siegajacych pamiecig do czasow wezesnej edukacji, ale tez deklarujacych

swoje poglady na temat elit, osadzajac je ,.tu i teraz”.

%% ). Kowalewski, W. Piasek /red./, Zaangazowanie czy izolacja? Wspélczesne strategie spolecznej
egzystencji humanistow, Olsztyn 2007.

%% W odniesieniu do antropologii kulturowej taki postulat (i zarazem praktyke badawczg) postuluje m.in.
M. Buchowski, Antropologia jako ,,préba ognia”, ,Przeglad Bydgoski. Humanistyczne Czasopismo
Naukowe”, R. XI, 2001.



3.2. Opis realizacji badan®®’

Zaproponowany schemat badan miesci si¢ w strategii jako$ciowej, operujacej
wyjasnieniami idiograﬁcznymiGgs. Wigze si¢ ona z postawionymi nizej celami
badawczymi, ktérych zrealizowanie wymaga odniesienia si¢ do indywidualnych
doswiadczen osob badanych, jak rowniez dotarcia do subiektywnych znaczen, tresci i
wartosci. Wyjasnienia idiograficzne pomagajg uchwyci¢ sens wypowiedzi badanych
oraz czesto ukryty kontekst badanego zjawiskang.

Sa to badania teoretyczne, o czym przesadza cel, ktory kieruje badaniem, czyli
,budowanie teorii edukacji o zasiegu odniesionym do populacji oraz ich

»700, Maja charakter badan eksploracyjnych701, bowiem sg proba

sprawdzenie
odpowiedzi na pytanie, czy studia doktoranckie ksztatca przyszita elitqmz. Dlatego, by
uzyskac¢ zamierzony cel oraz otrzymaé¢ wyjasnienia rzetelne, wiarygodne i pelne, nalezy
zastosowa¢ schemat okreslany jako porownawcze studium przypadku. ,,Schemat ten
zmierza do opisania 1 wyjasnienia przebiegu, obrazu zjawiska ogo6lnego

umiejscowionego w jakiej§ grupie czy instytucji”703. Umozliwia on zbudowanie kilku

%97 Rozni metodolodzy wymieniaja odmienne etapy procesu badawczego. Mieczystaw Lobocki wyrdznia
nastgpujace jego elementy: zaistnienie sytuacji problemowej, formulowanie probleméw oraz hipotez
badawczych, wybor i konstruowanie narzadzi badawczych, dobor osob badanych, przeprowadzenie badan
oraz analiza ich wynikow (M. Lobocki, Wprowadzenie do metodologii badan pedagogicznych, Krakow
20006, s. 187). Bardziej szczegdlowo i kompleksowo zagadnienie to podejmuje Earl Babbie (E. Babbie,
Podstawy badan spolecznych, przet. Zespdt, Warszawa 2008, s. 130), u ktorego caty proces organizacji i
prowadzenia badan zaczyna si¢ od zaistnienia w badaczu (1) zainteresowania danym problemem. Z
jakiego$ wzgledu wywotuje ono ciekawos¢ poznawczg, muszaca by¢ zaspokojona. Nastgpnie pojawia si¢
pierwsza konkretna (2) idea, prowadzaca do poszukiwan (3) teorii na ten temat. Potem nadchodzi
konieczna (4) faza konceptualizacji badan, w ktdrej doktadnie omawia si¢ znaczenie poje¢c, ktore beda
badane oraz stosowane zmienne®’. Na tym za$ nastep dokonuje sie (5) wyboru metody badawczej.
Nalezy przy tym pamigtaé, ze kazda metoda ma stabe i mocne strony, a stosujac je zawsze si¢ co$
pominie albo zgubi. Z tego wzgledu mozna stosowa¢ wigcej niz jedng metodg. Po wyborze metody
winien nastgpi¢ etap (6) operacjonalizacji, sprowadzajacej si¢ do odpowiedzi na pytania, jak bgdziemy
mierzy¢ zmienne oraz do wyboru technik pomiaru, przy czym nalezy pamigtac, iz ,,Badanie jakosciowe
nie jest kontrolowane prze zoperacjonalizowane zmienne i wskazniki”’( T. Bauman, T. Pilch, Zasady
badan pedagogicznych. Strategie ilosciowe i jakosciowe, Warszawa 2001, s. 284). Jak dalej pisza
autorzy: ,,Jest zglebianiem tematu z uwzglednieniem catego jego skomplikowania, przygladaniem sig¢
zjawisku w catym horyzoncie jego istnienia” (Ibidem). Kolejnymi krokami sg: (7) dobor proby do badan,
(8) obserwacja, (9) zebranie danych empirycznych (,,zbiera si¢ je poprzez systematyczny kontakt z
ludZzmi, ze $rodowiskiem, ktore sie¢ bada” (Ibidem), (10) przetwarzanie danych, czyli transkrypcja,
klasyfikacja i kodowanie. Po tym musi nastapi¢ etap (11) analizy i (12) zastosowania wynikéw badan,
ktore mozna zrealizowac¢ np. poprzez napisanie raportu.

%% K. Rubacha, op. cit., s. 20.

%9 Ibidem, s. 19.

" Ibidem, s. 25.

" Ibidem.

92 7 teorii za$ mozna bedzie wyprowadzi¢ wnioski praktyczne, stuzace np. udoskonaleniu modelu
studiow doktoranckich.

"% Ibidem, s. 329.



teorii jednostkowych oraz wzajemne ich poréwnanie az do sformulowania ogoélnego

twierdzenia.

Cel poznawczy '™

Cel badan wg Janusza Gniteckiego stanowi ,,rodzaj zamierzonego efektu, do
ktérego chee dojéé¢ badacz w toku swojej pracy badawczej”’®. Jednak w badaniach o
charakterze hermeneutycznym cel nabiera bardziej zniuansowanego charakteru, bowiem
badaczowi zalezy na ,interpretacji i wartosciowaniu zmian w jednostce z punktu
widzenia kategorii form symbolicznych bedacych zrodtem zmian i1 kontekstu
kulturowego, w ktorym kategorie form symbolicznych funkcjonuja, bedacych

59706

warunkiem dokonywania zmian”'"". Dobrze okreslone cele pomagaja sformulowaé

problem badawczy, szczegodlnie ze podej$cie jakosciowe zmusza do rezygnacji z
hipotez badawczych™’.

Celem poznawczym podjetego w ramach rozprawy badania jest proba opisania i
wyjasnienia faktu spotecznego, jakim jest edukacja elitarna na poziomie wyzszym. By
ten cel uzyskaé, nalezalo naszkicowaé obraz waznego zjawiska na gruncie polskiej
edukacji, tzn. studidow doktoranckich w ich nowym ksztalcie, ktore sa przykladem
ksztatcenia elitarnego, dostepnego dla nielicznych, ,,wybranych”, posiadajacych pewne

predyspozycje umozliwiajace prace naukowa '

. Dodatkowy cel badania stanowila
takze proba okreslenia i wyodrebnienia typow wspolczesnych doktorantow.

Cel ten realizowany byl w oparciu o teoretyczng ram¢ pojeciowa dostgpng w
czesci teoretycznej, dotyczaca trzech glownych watkow tej pracy — roli wspotczesnych
elit, ksztalcenia uniwersyteckiego (w tym elitarnego) oraz studiow doktoranckich.
Mozna zatem powiedzie¢, Ze prezentuja one konceptualizacj¢ badan, bowiem
dostarczajg definicji i odniesien. Rozbudowana forma odniesien teoretycznych obrazuje

jeszcze jeden cel pracy, a mianowicie przedyskutowanie koncepcji dotyczacych

wspotczesnych elit, ze szczegdlnym naciskiem na elity intelektualne.

04 J. Gnitecki wyroznia jeszcze obok celow poznawczych — cele teoretyczne, dazace np. do budowy
modelu teoretycznego, ale tez cele praktyczne — zwiazanych z realizacja zadan praktycznych (J. Gnitecki,
Wprowadzenie do metod badan..., s. 59-61). Natomiast T. Bauman i T. Pilch wyr6zniaja cele:
eksploracyjne, opisowe, wyjasniajace (T. Bauman, T. Pilch, op. cit., s. 22-23).

"% H. Komorowska, Metody badar: empirycznych w glottodydaktyce, Warszawa 1982, s. 77-78.

79 3. Gnitecki, Elementy metodologii badan..., s. 53, 87.

7T Bauman, T. Pilch, op. cit., s. 279.

"% Co weryfikuje np. egzamin wstepny na studia doktoranckie.



Przedmiot badan

Przedmiotem badan byly orientacje zyciowe grupy 31 badanych doktorantow
oraz ich deklaracje odnosnie identyfikacji z elita, uniwersytetem oraz studiami
doktoranckimi. Badanie mialo pokaza¢, czy strategie studiowania sg na tyle oryginalne,
zindywidualizowane i1 wyjatkowe, by moéc je nazwac elitarnymi. Autorka chciala
dowiedzie¢ si¢, czy majg oni §wiadomo$¢ swoich zadan, szczegodlnie ze sg spotecznie
(pozytywnie) naznaczeni. Etykietowanie doktorantéw polega na uznaniu ich zastug na
polu nauki oraz na zaufaniu spotecznym, jakim sg obdarzeni, ktére ma zaowocowac
stworzeniem elitarnej grupy spotecznej majace wptyw na kulturg, sztuke, nauke czy
polityke.

W tym szerokim kontek$cie wazne wydaje si¢ pytanie o samookreslenie celow
zyciowych 1 aspiracji doktorantow, ktorych podjecie bedzie mie¢ konsekwencje dla

ksztattowania si¢ r6znego rodzaju elit oraz ich reprodukcji.

Problem badawczy i pytania badawcze

Wedtug Jana Sztumskiego ,,problem badawczy to, co jest przedmiotem naszych
wysitkow badawczych, czyli po prostu to, co orientuje nasze przedsiewzigcia
badawcze” . Z tego wzgledu zakres$lenie prosto 1 jasno problemu badawczego nie jest
zadaniem tatwym, jesli wezmie si¢ pod uwage 0golnos¢ i przekrojowos¢ tematu pracy i
obszar zainteresowan, czyli wspolczesne elity 1 uniwersytet. Pytania zadane wprost
moga da¢ odpowiedzi bedace krytyka, wytykaniem bledow i stabych stron badanych
0s0b czy instytucji. Stad problem badawczy nalezy sformutowa¢ w sposob obiektywy,
bez zawartej w nich tezy lub bez sugestii. Badanie przede wszystkim ma da¢ odpowiedz
na pytanie, czy i w jakim zakresie studia doktoranckie ksztalca przyszlych
czlonkow elit, majacych wplyw na najwazniejsze w Kkraju procesy spoleczne,
kulturalne i polityczne? Jest to pytanie o tyle wazne, iz przemiany uniwersytetu w
kraju 1 za granica, ktoére zachodza pod wplywem proceséw takich, jak np.
utowarowienie wyksztalcenia, merkantylizacja, kredencjalizm, czy innych zwigzanych z
globalizacja, maja znaczenie dla autoidentyfikacji zarowno pracownikéw naukowych,
jak 1 studentow. Doktoranci nalezag do obu tych grup, co powoduje rozbieznosci 1
sprzeczno$ci w pojmowaniu swych zadan i1 wyznaczaniu orientacji zyciowej. Z kolei

charakterystyczny dla ponowoczesno$ci pluralizm — w tym wypadku motywacji, drog

799 3. Sztumski, Wstep do metod i technik badan spolecznych, Warszawa 1984, s. 28.



zyciowych, S$ciezek edukacyjnych, ale takze pozniejszej kariery doktorantow —

dodatkowo 6w ambiwalentny charakter studiow doktoranckich poteguje. Doktoranci sa

ksztalceni, by w przysztosci by¢ pracownikami nauki. Nie zawsze w edukacji

doktorantow obecna jest mysl o innych mozliwosciach kariery, np. w biznesie, polityce,

samorzadzie czy w instytucjach kultury. Jest kwestig nie do podwazenia, ze wszystkie

panstwa potrzebujg elit, i to na kazdym szczeblu: krajowym, regionalnym i lokalnym.

Dlatego warto sobie zada¢ pytanie, jakie wartosci sg bliskie przysztym elitom oraz jaki

wplyw na nie ma ksztatcenie uniwersyteckie.

Pojawiaja si¢ w $wietle wyzej omowionego pokrotce tematu trzy zakresy i trzy

problemy:

1)
2)

3)

Czy studia doktoranckie sg elitarne?

Czy studia doktoranckie, uwazane za elitarne, ksztalca elity? Jesli jest tak
w rzeczywistosci, to jaki charakter maja owe elity? A jakie jest ich
znaczenie i rola w spoleczenstwie?

Jak przebiega proces stawania si¢ czlonkiem elity, czyli czlonkiem
wspollnoty akademickiej? Jaka forme przybieraja procesy wtérnej
socjalizacji w tym zakresie?

Problemy badawcze za$ definiuje si¢ przez zestaw pytan badawczych, na ktore

odpowiedzi ma dostarczy¢ badanie empiryczne710. Pytania musza by¢ precyzyjne i

empirycznie sprawdzalne, a w przypadku prezentowanej rozprawy beda zarazem

stanowity zestaw pytan do wywiadu:

1.
2.
3.

Jak rysuje si¢ droga edukacyjna oraz $ciezka kariery doktoranta?

Jakie byty motywacje podjecia studidéw doktoranckich?

Jak ksztaltuje si¢ historia rodzinna doktoranta, ze szczegdlnym uwzglgdnieniem
wyksztalcenia rodzicéw i innych cztonkdéw rodziny oraz statusu spotecznego?
Jakie ma znaczenie dla doktoranta praca naukowa?

Jakie plany zawodowe i naukowe ma doktorant?

Czy doktorant ma doswiadczenia w innego typu pracy oraz czy ma
do$wiadczenie w pracy spotecznej?

Jakie sg doktoranta poglady na zycie, polityke, system spoteczny, ekonomie?

Co jest w zyciu doktoranta najwigksza wartoscig?

10 3. Gnitecki, Wprowadzenie do metod badari..., s. 62.



9. Kto jest mistrzem doktoranta? Co w relacji mistrza z uczniem jest elitarnego, co
powoduje ksztaltowanie si¢ nowych elit?

10. Czy dostrzega doktorant hierarchi¢ w grupie badaczy, z ktérg wspotpracuje? Czy
istnieje konkurencja w nauce? Jesli tak, to na czym ona polega?

11. Jak doktorant ocenia wspotczesny uniwersytet i przemiany, ktore go dotykaja?

12. Jakie sa najwigksze trudnosci w pracy naukowej? Co przynosi za§ najwicksza
satysfakcje?

13. Jaka jest wspotczesna definicja elity?

14. Jakie cechy i kompetencje mistrza tworza/ sa tworzone przez elitg?

15. Jaka jest wspotczesnie relacja miedzy autorytetem a elitg?

16.Jak wyglada proces spotecznej reprodukcji, odbywajacy sie¢ na studiach
doktoranckich i na uniwersytecie?

17. W jaki sposob ksztattuje si¢ spoteczne zaangazowanie doktorantoéw? Czy
mozliwa jest relacja mistrza z uczniem konstytuujaca zasade 1 priorytet

ksztattowania spoteczenstwa obywatelskiego?

Metoda

W metodologii nauk spotecznych wyrdznia si¢ dwa podstawowe typy metod 1
badan — ilosciowe 1 jakosciowe. Pierwsze z nich probuja opisa¢ §wiat za pomocg liczb,
statystyk, wspotczynnikow korelacji, by pokaza¢ np. zwiagzki przyczynowo-skutkowe,
,,maja na celu opis 1 analiz¢ badanych faktow, zjawisk, procesow czy zdarzen acznie z
charakterystyka ich funkcjonowania i rozwoju, lecz bez mozliwosci glebszego wnikania

711 - . : .
?'*% Drugie za$, czerpigce z etnografii,

w istniejace miedzy nimi zaleZnosci
fenomenologii, hermeneutyki, skupiaja si¢ na poglebionych analizach zjawisk,
odnajdujac ich korzenie, nieraz cofajac si¢ pamiegcia w odlegla przesztos¢ ludzkich
biografii i historii. ,,Stowo jakosciowe wskazuje potozenie akcentu na procesy |
znaczenia, ktore nie sg poddawane $cistym badaniom, ani pomiarom (o ile w ogoble sg
mierzone) w kategoriach ilosci, wielkosci, gestosci 1 czestosci. Badacze jakosciowi
podkreslaja nature rzeczywistosci jako konstruktu spotecznego, bliskosci stosunkow
miedzy badaczem a podmiotem badan, a takze ograniczenia sytuacyjne wpltywajace na

ksztalt badania”*.

"1 M. Lobocki, op. cit., s. 165.
"2 N.K. Denzin, Y.S. Lincoln, Wkraczanie na pole badarn jakosciowych. Wprowadzenie do podrecznika,
przet. M. Kwiecinska, ,,Socjologia Wychowania” 1997, nr 13, s. 12. Wspominany podrecznik zostal w



Cele tych dwoch typoéw badan sg inne, chociaz M. Lobocki twierdzi, ze ,,badania
ilosciowe nie daty odpowiedzi na caly szereg pytan pod adresem pedagogiki”™™. Teza
tego metodologa jest godna rozwazenia, pomimo ze ,(...) nie istnieje jedna droga
metodologicznych poszukiwan, ktora z pewnos$cig prowadzitaby do prawdziwego
poznania”"*,

Nalezy wspomnie¢, ze sg tez problemy, ktére koniecznie musza by¢ zbadane
metodami jakosciowymi — np. psychospoteczne funkcjonowanie ucznidéw w klasie
szkolnej, interakcji migdzy nimi 1 nauczycielami, struktury nieformalnej grupy
wychowankoéw, ich postaw, potrzeb, aspiracji, swiatopogladu, uznawanych wartosci
itp. 715

winien by¢ traktowany podmiotowo — szczegdlnie, ze w badaniach dotyka si¢

W badaniach jako$ciowych dostrzegana jest znaczaca rola badanego, ktory

problemu, w ktérym badany jest zanurzony.

T. Bauman i T. Pilch wyr6zniaja w grupie badan jakosciowych stosowanych w
pedagogice nastepujace metody’'®: badania etnograficzne, studium przypadku (oraz ich
odmiane — badania biograficzne), badania fenomenologiczne, badanie w dziataniu’’.
To podejscie, ktore taczy 1 zazebia metode biograficzng ze studium przypadku, wydaje
si¢ najwlasciwsze do przeprowadzenia badan opisujacych zjawisko ksztatcenia
elitarnego 1 studiow doktoranckich, jednoczesnie bazujac na biografiach oséb biorgcych

w nim udzial, szczegolnie, ze ,,wyniki badan biograficznych moga tu nie tyle stuzy¢

2009 roku wydany w jezyku polskim (N. K. Denzin, Y.S. Lincoln /red./, Metody badan jakosciowych,
red. pol. K. Podemski, T. 1-2, Warszawa 2009).

3 M. Lobocki, op. cit., s. 91.

4D, Urbaniak-Zajac, J. Piekarski, Wprowadzenie, [w:] D. Urbaniak-Zajac, J. Piekarski /red./,
Jakosciowe orientacje w badaniach pedagogicznych. Studia i materialy, £.6dz 2001, s. 9.

> 3. Palka, Ilosciowo-jakosciowe badania pedagogiczne, Ruch Pedagogiczny” 1989, nr 1,'s. 7.

718 Zwolennicy humanistycznej orientacji w pedagogice konstatuj, ze ,,pod wzgledem tresciowym przez
metod¢ rozumie si¢ ogot zasad i kryteriow, regul i rytmu oraz faz, ktore przyjmuje si¢ i realizuje
$wiadomie w perspektywie osiagnigcia zamierzonego celu” (D. Kubinowski, M. Nowak /red./,
Metodologia pedagogiki zorientowanej humanistycznie, Krakow 2006, s. 7). Dalej Autorzy pisza, ze
metoda ,,0znacza droge postgpowania, sposob i sztuke dojscia do pewnego poznania” (Ibidem).

7T, Bauman, T. Pilch, op. cit., s. 294-317. J. Gnitecki, uwzgledniajac kryterium funkcji, jakie petnia
badania pedagogiczne, wymienia nastgpujace metody jakoSciowe stosowane w pedagogice: metoda
indywidualnych przypadkéw, monograficzna, eksperymentu pedagogicznego, sondazu diagnostycznego
(J. Gnitecki, Wprowadzenie do metod badan..., s. 160). Natomiast biorgc pod uwage zrodta informacji,
badacz wyrdznia ich znacznie wigcej: metoda obserwacji, metoda rozmowy i wywiadu, ankiety,
biograficzna, introspekcji, analizy dokumentow, sugestopedii, hipnopedii, metody socjometryczne,
metoda public relation, metoda projekcyjna, metoda skali ocen (lbidem, s. 163). D. Kubinowski
wprowadza inng terminologi¢, wymieniajac tradycje badawcze: etnograficzna, badan narracyjnych,
studium przypadku, teori¢ ugruntowana, badanie w dziataniu czy badanie przez sztuke (D. Kubinowski,
op. cit, s. 159-191). Dodatkowo opisuje takze tzw. ,podejécia charakterystyczne” tj. metoda
dokumentarna, fenomenografia, autoetnografia, testimonio, etnografia performansu, cyberetnografia
(Ibidem, s. 192-198).



weryfikacji jakiej§ hipotezy badawczej, ale raczej przyczynia¢ si¢ do wyraznego jej
zarysowania” %,

Metoda studium przypadku definiowana jest przez T. Bauman i T. Pilcha
jako: ,badanie, ktore zawegza swdj przedmiot poznania do pojedynczego, badz kilku
przypadkow, gdy chce sie je ze soba pordwnaé. Obiekt badania jest w jaki$ sposob
szczegbdlny w swej jednostkowos$ci i badacz pragnie poznaé te szczegolnosé
interesujacego go zjawiska”719. Jej celem za$ jest opis badanego: zjawiska, osoby czy
grupym. Innymi stowy, jest to w miar¢ kompletna, wyczerpujaca temat analiza
dotyczaca przedmiotu badan. Jej prekursorami na gruncie psychologii byt Zygmunt
Freud, a w pedagogice spolecznej — Mary Richmond?.

Wazna ponadto jest tu konstatacja mowiaca, ze: ,,Wiedza uzyskana w trakcie
badania przypadku pozwala nam jedynie na stwierdzenie, ze <<tak bywa>>, a nie ze
<<tak jest>>""%, ktora wynika z charakterystyki badania jako$ciowego. Stad nie dazy
si¢ tu do generalizacji opisywanych wnioskéw, a jedynie przedstawia w okreslonym —
czasem i miejscem — konteks$cie. Kontekst 6w jest tu konieczny do zrozumienia
badanych obiektow, co ,,zakltada takze poznawanie ich w rozwoju i w warunkach

72 . , . . .. 724
naturalnych” % Badania za$ ,,nie wymagaja uzasadnienia teoretycznego”

, CO Znaczy,
ze realizujgc je nie muszg istnie¢ zadne hipotezy badawcze, ani poréwnania, chociaz
warto zarysowa¢ pewne ramy odniesien, by da¢ §wiadectwo kontekstu’?. Dlatego tego
typu metode cechuje orientacja holistyczna726, wyrazajaca si¢ wielo$ciag poruszanych
zagadnien, ale tez metody zbierania danych sg tu wielorakie — podobne do tych w
metodzie biograficznej, czyli wywiad narracyjny, obserwacja uczestniczaca, analiza
dokumentoéw. Umozliwia to eksploracje wewnetrznej struktury badanego zjawiska727, a
co wazne — obiektem badania moga by¢ zjawiska w toku, w trakcie rozwoju oraz

zmiany dynamiczne (co ma miejsce w przypadku badan nad doktorantami).

718 3. Gnitecki, Wprowadzenie do metod badaii..., s. 169.
9T Bauman, T. Pilch, op. cit., s. 298.
2 1bidem.
21 D, Kubinowski, op. cit., s. 171.
7227 Bauman, T. Pilch, op. cit., s. 300.
2 M. Lobocki, op. cit., s. 93. Dlatego tez badani doktoranci opowiadajg o swoim $rodowisku, zar6wno
%ziukowym, jak 1 osobistym. Te bowiem warunki ksztaltuja ich przezycia, poglady i plany.
Ibidem.
% Tak wigc opracowywana teoria jest raczej uwienczeniem badan niz ich uzasadnieniem i
ukierunkowaniem, jak to ma miejsce w przypadku badan ilosciowych” (Ibidem).
"% 1bidem, s. 94.
27T, Bauman, T. Pilch, op. cit., s. 299.



Inne wymieniane cechy metody studium przypadku to wymieniane przez
Dariusza Kubinowskiego: (1) szczegélowos$¢, co oznacza skupienie si¢ na konkretnej
sytuacji, zdarzeniu, programie czy zjawisku (w wypadku badan przeprowadzanych na
cele rozprawy —na studiach doktoranckich i ich elitarno$ci — A.M.K.); (2) opisowos¢,
poniewaz ich koncowym produktem sg bogate, <<zgrubne>> opisy badanego zjawiska;
(3) heurystyczno$é, bo naswietlaja rozumienie badanego zjawiska przez badacza”'.

W przypadku pisania raportu z badania wilasnie ta metoda dopuszcza si¢
wnioskowanie statystyczne, co nie powoduje jednak, ze jest on tatwiejszy do napisania.
Trudnosci z jego ukonczeniem pojawiajg si¢ takze z powodu czgstego zaangazowania
osobistego badacza prowadzacego badania. Metoda studium przypadku wg T. Bauman i
T. Pilcha posiada dwie odmiany — monograficzng i biograficzng, przy czym ta druga
traktowana moze by¢ jako zupetnie osobna metoda.

Metoda biograficzna opiera si¢ na zatozeniach, ze wiedza w spoteczenstwie
jest zawsze wiedza ,.czyja$”'?, oraz ,ze wiedza o spoleczefistwie, o czlowicku
zbudowana jest niejako z dwdch warstw: jedng jest warstwa faktograficzna, drugg za$
stanowi indywidualny i symboliczny wymiar jej odczytaﬁ”73o. Stosowana jest, gdy
,»punkt wyjscia w analizie danych stanowi biografia jednostek, kiedy, na przyktad,
ustala si¢ typologie odnoszace si¢ do biografii na podstawie informacji o karierach
zawodowych czy zyciu rodzinnym 1 opracuje si¢ takimi typologiami w dalszych
analizach”"™. Z tego powodu moze to by¢ odnoszona do jednej historii Zycia, ale tez
kilku historii zyciowych skoncentrowanych wokot jednego lub kilku watkow
tematycznych, czego efektem bedzie analiza poréwnawcza kilku biografiit w celu
wyprowadzenia sagdow ogolnych i teorii’ %,

Warto§¢ metody biograficznej nierzadko jest poddawana w watpliwos¢, a
czasem ona sama wrecz kwestionowana jest jako metoda. Mowi si¢ bowiem, Ze jest ona
swoistym fenomenem spotecznym 1 ,,powinna by¢ badana jako fundamentalny sktadnik

rzeczywistosci spo%ecznej”733.

Wspominane watpliwosci dotyczg zwykle rodzaju
materiatu badawczego, dla niektérych ma on charakter anegdotyczny i literacki, ale nie

naukowy. Metoda opiera si¢ jednak nie tylko na zbieraniu dokumentéw osobistych, jak

28 D, Kubinowski, op. cit., s. 173.

2T Bauman, T. Pilch, op. cit., s. 301.

"% Ibidem.

L. Lutynski, Metody badar spolecznych. Wybrane zagadnienia, £.6dz 2000, s. 309.

732). Gnitecki, Wprowadzenie do metod badaii..., s. 169.

3 A. Rokuszewska-Pawetek, Chaos i przypadek. Trajektorie wojenne Polakéw — analiza biograficzna,
16dz 2002, s. 28.



my$la niektérzy, co punktuje Jan Lutynski’>*.

Krytykowa¢ tez mozna fakt, ze
analizowane dokumenty moga by¢ jedynie wyrazem $§wiadomosci subiektywnej, a nie
sposobem poznania ztozonych struktur spotecznych. Ponadto zarzuca si¢ im brak
reprezentatywnosci. Niewatpliwg ich zaleta, ktorej wartos¢ wykorzystano w badaniach
prowadzonych w ramach rozprawy, jest m.in. poznanie prawdziwych motywacji
badanych jednostek a takze mechanizmow ksztalttowania si¢ postaw. Dzigki temu
metoda biograficzna pozwala na zrozumienie procesOw zmian w cyklu calego zycia.
Warto na koniec wspomnie¢ o innej metodzie, o ktorej méwi np. D.
Kubinowski, a ktorej zatozenia mozna odnalez¢ w prezentowanych badaniach, czyli
autoetnografia’. Jest to ,,oryginalne polaczenie etnografii i autobiografii badacza.
Badacz bada sam siebie, a swoje doswiadczenia traktuje jako zrodto opisu kultury, w

ktorej uczestniczyl czy uczestniczy”736

. Jest to zwykle cze¢$¢ wigkszego projektu
badawczego, a badacz stanowi jeden z badanych podmiotéw. ,Jego wlasne
doswiadczenia, intencjonalnie poddane retrospekcji i analizom heurystycznym,
wzmacniaja rozumienie przekazOéw 1 interpretacji innych uczestnikow badanej

kulturyn737

. Jej elementy sg wiaczane do prezentowanych w rozprawie badan, ktore
facza perspektywa osobowa i kulturows, przy czym za kultur¢ uznawana jest tu
spoteczno$¢ doktorantéw, funkcjonujacych w dwoch kontekstach — uniwersyteckim i
elit spolecznych. Osoba prowadzaca badania sama jest doktorantka w opisywanym
Swiecie przepisow, zwyczajow 1 tradycji, o ktorych moéwia respondenci. Moze to
wptywa¢ na wyniki badan, cho¢ niekoniecznie musi by¢ to wplyw negatywny.
Badaczka legitymuje si¢ wiekszg wiedzg poczatkowa, pozwalajac na stawianie
wlasciwych pytan badawczych i szukania zmiennych. Przypomina to takze obserwacje
uczestniczaca, ktora jest czesto stosowang technika w przypadku metody studium
przypadku.

Z kwestig wptywu wlasnych doswiadczen na wynik prowadzonych badan taczy
si¢ troska o spelnianie warunkow trafnosci 1 rzetelno$ci. Trafno$¢ sprowadza sie do
odpowiedzi na pytanie, czy badania dostarcza¢ beda wnioskow dotyczacych

rzeczywiscie tego, co chcemy zbada¢, ale tez bada¢ to w sposob najbardziej

34 J. Lutynski, op. cit., s. 308. Praktycznym przyktadem zastosowania metody biograficznej moze byé¢
specjalnie przygotowany kwestionariusz wywiadu biograficznego, cho¢ metodami zbierania materiatow
badawczych bgdzie obserwacja uczestniczaca, wywiad otwarty poglebiony, czy dyskusja grupowa.

35 D, Kubinowski, op. cit., s. 195.

> 1bidem.

" 1bidem.



dokladny’®. Warunek rzetelnoéci natomiast niesie za soba kilka zasad i postulatow
zwigzanych z wiarygodno$cia wypowiedzi badanych osob, ich otwartoscia, szczeroscia
1 spontanicznoéciq739. W interpretacji wynikow badan nalezy powolywaé si¢ na
mozliwie wiele wypowiedzi badanych oséb, a takze ich wytwory i1 dane obserwacyjne,
facznie z uwzglednieniem interpretacji alternatywnych. Blisko$¢ kontaktow badacza z
osobami badanymi nie moze zakldcaé procesu badawczego w warunkach naturalnych.
Prowadzenie badan powinno odbywac si¢ w sposdb mozliwie systematyczny i w miarg
ciggly, zorientowany na cel przyswiecajacy badaczowi i z udziatlem kompetentnych

,1.740
0sob’ ™.

Technika badawcza i narzedzie badawcze

Wybdr metody wptywa na zastosowanie okre§lonej techniki badawczej, przez
ktéra rozumiem ,,okre§long czynno$é stuzaca do uzyskiwania pozadanych danych”’*!,
Jednakze wedlug Krzysztofa Rubachy w schemacie studium przypadku nie wystepuja
ograniczenia metod zbierania danych, albowiem badacz poszukuje danych o charakterze
zaréwno ilosciowym, jak i iloéciowym742.

W przypadku badan prowadzonych na potrzeby rozprawy wybrana zostala
technika narracyjnego wywiadu poglebionego opartego na standaryzowanej liscie
zagadnien. T. Bauman i1 T. Pilch wyrdzniaja dwa typy wywiadu: narracyjny wywiad
ekspercki i autobiograficzno-narracyjny, w ktérym ma miejsce nadawanie znaczen
wlasnej przesztosci’®, ale tez osadzenie ich we wspolczesnosci. Dziaé sie to moze na
trzech poziomach zainteresowan badaczy, ktore dotyczy¢ moga: ,,(1) problematyki
przebiegu zycia (life course, Lebenslauf), (2) biografii jako jednostkowej,
idiosynkratycznej aktualizacji obiektywnych spotecznych modeli przebiegow zycia, (3)
relacjiami pomigdzy tymi dwoma poziomami, z uwzglednieniem = struktur

wytwarzajacych ich spoteczny Wymiar”744.

38 \M. Lobocki, op. cit., s. 101.

3 1bidem, s. 102.

" |bidem.

LT Pilch, Metodologia badan srodowiskowych, Wroctaw, Warszawa, Krakow, Gdansk 1974, s. 79.

72 K. Rubacha, op. cit., s. 332.

3T, Bauman, T. Pilch, op. cit., s. 330

" A. Rokuszewska-Pawelek, op. cit., s. 28. ,,Oryginalng probe taczenia odmiennych wariantéw badania
biograficznego stanowi podejscie analityczne, ktore reprezentuje Fritz Schiitze i jego wspotpracownicy, i
ktore mozna okresli¢ jako socjologi¢ biografistyczna. Jest to jedna z najbardziej wptywowych orientacji
teoretyczno-metodologicznych we wspolczesnych badaniach biograficznych, stanowiaca zaplecze
wiekszosci prac empirycznych z tej dziedziny w ostatnich dwoch dekadach” (Ibidem, s. 45).



Zastosowanie techniki wywiadu narracyjnego pozwala na uzyskanie waznych
danych, umiejscowionych w szerokim kontek$cie biografii kazdego z respondentow,
tak, by uzyska¢ informacje, ktore pomoga odpowiedzie¢ na pytania badawcze 1 opisac
problem badawczy (funkcjonowanie studiow doktoranckich). Zbieranie danych
uzupehione zostato jednak poprzez obserwacj¢ jawng oraz analiz¢ zrodet wtdrnych —
analize dokumentéw tj. zyciorysy zawodowe 1 naukowe oséb badanych czy tez artykutu
naukowe ich autorstwa. Wywiady byly prowadzone indywidualnie z kazdym
doktorantem i nagrywane na dyktafon.

Wybrana metoda i technika badan odwotuje si¢ wprost do metody biografii
edukacyjnej Pierre’a Dominice’a, a takze koncepcji wywiadu narracyjnego opracowanej
przez Fritza Schl'jtzego745. Stad pojawiaja si¢ pytania o $ciezke edukacyjna, ale tez
kapital spoteczny i kulturowy, okreslajacych pochodzenie respondentéw. Rozmdéwcow
zapytano o cele, motywacje, plany, przyczyny wyboru studidow doktoranckich,
posiadane autorytety, relacje z promotorem (mistrzem), ale tez relacje z rodzing, by
mozliwie najpetniej opisa¢ kapital spoteczny 1 kulturowy, jaki charakteryzuje
respondenta — doktoranta.

Wywiad, 0 jakim mowa, ma swojg dlugg histori¢ w naukach humanistycznych i
spotecznych 1 wywodzi si¢ z wielu zrodet: badan spotecznych w XIX wieku, praca
etnologdbw w terenie, wywiady kliniczne w psychologii746. Nazywany jest w rdzny
sposOb: jest to otwarty wywiad poglebiony, wywiad narracyjny, czy historia
méwiona™’ i ma swoje zalozenia w hermeneutyce. ,,Badany snujgc opowiesc,
interpretuje swoje dzialania, nadaje im sens w perspektywie wczesniejszych 1

8 Inna jest tutaj takze rola badacza, ktory nie sonduje, lecz

aktualnych do$wiadczen
stucha’®. Sprawia to, Ze relacja migedzy nim a respondentem jest asymetryczna,
poniewaz to badany jest tu aktywny. Jednak taka sytuacja moze mie¢ negatywne skutki,
bowiem ,pelen rezerwy badacz wywotuje u osoby badanej specyficzng postawe
polegajaca na unikaniu nadmiernego zaangazowania: bezosobowo$¢ pytan znajduje

oddzwigk w bezosobowosci 0dp0wiedzi”750. Stad propozycja, by prowadzone wywiady

™ F. Schiitze, Trajektorie cierpienia jako przedmiot badar socjologii interptetatywnej, ,Studia
Socjologiczne” 1997, nr 1.

7% ).-C. Kaufmann, Wywiad rozumiejqgcy, przet. A. Kapciak, Warszawa 2010, s. 25.

7T Bauman, T. Pilch, op. cit., s. 327.

" Ibidem.

" Ibidem.

70 j.-C. Kaufmann, op. cit., s. 28.



mialy charakter rozumiejacy’>~. Badacz aktywnie uczestniczy w zadawaniu pytan
(otwartych, pozwalajacych na poglebienie narracji), by wywota¢ zaangazowanie osoby
badanej .

Wywiad powinien obejmowaé precyzyjna 1 adekwatng do postawionych w

oparciu o glowny problem badawczy pytan badawczych list¢ zagadnien (,,siatke
95753

pytan

zwykly przewodnik majacy sktoni¢ informatoréw do wypowiadania si¢ na dany temat,

). Raz opracowana lista stuzy¢ bedzie w kazdym wywiadzie, bowiem ,,Jest to

ideatem jest jednak wywotlanie dynamiki rozmowy bogatszej niz proste odpowiedzi na
pytania, jakkolwiek pozostajacej w ramach tematu”’>*. Pytania powinny by¢ logicznie
utozone 1 wynika¢ z siebie, tak by tworzy¢é spojny system. ,,Tak wigc trzeba
konstruowa¢ siatke pytan, jak konstruuje si¢ przedmiot naukowy, a wiec pracujagc nad
spojnoscig, wzmacniajac to, co ma zasadnicze znaczenie, kontrolujac to, co marginalne,
zdecydowanie eliminujac elementy zbedne”">.

W przypadku prezentowanych badan, list¢ pytan stanowity te, shuzace
operacjonalizacja problemu badawczego, czyli pytania badawcze. Nie zawsze zadane
byly one wszystkie, bowiem kazdy wywiad miat inna dynamike i kierunek. Zdarzaty si¢
wypowiedzi osob, ktore poswigcaty wigcej uwagi i1 czasu okreslonemu watkowi, inne
pozostawiajac otwarte. Kazdy z 31 wywiadéw podejmowat jednak cztery gléwne
tematy: (1) Sciezki edukacyjnej doktoranta, (2) motywacje wyboru i podjecia studiow
doktoranckich, (3) oceny funkcjonowania studiow doktoranckich, (4) definicje elit
spotecznych (w porzadku dowolnym). Szczegolnie wazne jest pierwsze pytanie, ktore
nadaje ton calej wypowiedzi756. Z tego wzgledu zawsze bylo to pytanie o Sciezke
edukacyjng doktoranta, by nawigza¢ do metody — biograficznej, ze szczegdlnym
uwzglednieniem biografii edukacyjnej P. Dominicé’a. Miato ono by¢ zacheta do
dalszych, otwartych wypowiedzi. Respondent, ktéry moze czué si¢ zdeprymowany calg
sytuacja wywiadu, dzigki temu pytaniu poczuje si¢ bezpieczniej, poniewaz opowiada o
czyms$, na czym zna si¢ najlepiej. Tylko on jest ekspertem w dziedzinie swojej edukacii,

biografii i motywaciji.

! |bidem, s. 29.

2 |hidem.

53 |bidem, s. 68.

> Ihidem, s. 68-69.
™ |bidem, s. 71.

™ |bidem, s. 96.



Najkrotsze wywiady trwaty 30 minut, najdtuzszy za$ 2 godziny”>’. Prowadzono
je w roznych miejscach, co mogto mie¢ wplyw na wypowiedzi badanych, jednak zaden
z wywiadow nie okazat si¢ nietrafny, czy nieposiadajgcy watkow wartych interpretacji
czy omoéwienia. Wywiady odbywaly si¢ w pokojach uczelnianych, kawiarniach,
parkach oraz mieszkaniach prywatnych. Mozliwosci wspolczesnego sprzgtu do
nagrywania wywiadow nie stanowig ograniczenia, bowiem skoncentrowane sa na
rejestracji glownie ludzkiego gtosu, a nie szumow. W czasie wywiaddéw nie byty obecne
zadne osoby trzecie, co wptywato pozytywnie na szczero$¢ i otwartos¢ wypowiedzi.
Doktoranci zachowywali si¢ naturalnie, cho¢ ci, reprezentujacy nauki $ciste wyrazali
poczatkowo stres i opor, widzac dyktafon. Jednak pierwsze, zachgcajace pytania o ich
biografie, wptywaly pozytywnie na roztadowanie napigcia, pozwalajac zapomnie¢ o
rejestracji zdarzenia. W ten sposob, ,,dzigki sklonieniu informatora do wyjscia z ram
jego codziennosci, weiagnieciu go w poczynania shuzace refleksji nad samym sobg i nad

badanym przedmiotem badacz uzyskuje najbogatsze dane”"®.

Préba, czas i miejsce badan

Majac na wzgledzie gltowny temat pracy, czyli ksztalcenie elitarne, proba
badawcza winna sklada¢ si¢ ze studentow studiow doktoranckich — odbiorcow tej
edukacji. Z tego wzgledu badaniem objeto 31 oso6b, by moc wyciagna¢ naukowe,
rzetelne 1 opiniodawcze wnioski i da¢ jak najszerszy i najglebszy oglad sytuacji
badanego problemu™®. Byli to doktoranci z réznych uczelni wyzszych, ktorzy
rozpoczeli studia doktoranckie najwczesniej w 2005 roku. Data ta wyznaczona jest
celowo, by moc porozmawiaé z osobami, ktore nie ukonczyly jeszcze studiow. Cecha
nieistotng z punktu widzenia charakterystyki proby byt natomiast wiek studenta-
doktoranta, albowiem ani obowiazujaca Ustawa o szkolnictwie wyzszym z dnia 27 lipca
2005 roku, ani konkretne regulaminy studiéow doktoranckich nie przewiduja cezury
wieku. Byly to wigc osoby w roznym wieku, zwykle powyzej 24 roku zycia, albowiem
musza one skonczy¢ studia magisterskie. Z tego powodu, w probie mogly znalez¢ si¢
osoby pracujace zawodowo 1 legitymujace si¢ bogatym dorobkiem zawodowym.

Podobnie nierelewantng zmienng byta pte¢ badanego, cho¢ obie te cechy (wiek 1 ptec)

*" Fragmenty najdiuzszych i zarazem najbardziej obfitujacych w szczegodly i rozwiazania wywiadow
zostana zataczone do rozprawy.

78 |bidem, s. 94.

™9 Zawsze trzeba podejmowaé proby znalezienia 0sob, ktore sa w stanie wniesé mozliwie najwiecej do
stawianych problemow” (Ibidem, s. 66).



moglyby mie¢ znaczenie dla wynikow badania. Jest to podyktowane takze faktem, iz
,»W badaniach jako$ciowych znamienna rola zwyczajowo stosownych kryteriow (wiek,
zawod, sytuacja rodzinna, miejsce zamieszkania) ma mniejsze zastosowanie.
Wyznaczajg one ramy, ale nie wyjasniajg — wyjasnien dostarcza historia jednostki”760.
Nieokreslone bylo miejsce réwniez odbywania studiow, traktowane jako
czynnik doboru proby, cho¢ ze wzgledu na mozliwosci przeprowadzenia badania i
specyfike tych uniwersytetow preferowani byly doktoranci pobierajacy nauke w trzech
gléwnych uczelniach: na Uniwersytecie Mikotaja Kopernika w Toruniu, na Uniwersytet
Wroctawskim i Uniwersytecie Warszawskim. Dzigki temu mozna bylo uzyskad
zréznicowany obraz tego, jak wygladaja studia doktoranckie w roznych osrodkach
akademickich: w metropolii, duzym i $rednim polskim miescie™®. Jest to jednak
zmienna zalezna, albowiem Ustawa o szkolnictwie wyzszym z dnia 27 lipca 2005 roku
doktadnie okresla, jakie wydzialy moga nadawac stopnie doktora. Nie przewidziano w
probie takze kwot zwigzanych z kierunkiem ksztalcenia. Istnieje jednak przypuszczenie,
ze inny charakter bedg mialy wypowiedzi doktorantow kierunkéw humanistycznych i
spotecznych, ekonomiczno-prawno-administracyjnych oraz przyrodniczych (zachodnie

. 762
,,science” 6

. Zatem mozna powiedzie¢, ze ,,Badacz kieruje si¢ tu posiadang wiedzg o
interesujacej go populacji, szczegdlnie pod wzgledem, niektorych charakteryzujacych ja
cech”®, dlatego tez jest to proba niereprezentatywna.

Dobor proby miat wiec charakter celowy764, a odbywat si¢ gtownie dzigki
metodzie, ktorg nazywa si¢ efektem ,kuli s’nieZnej”765. Rozmoéwcy byli proszeni, by
wskaza¢ swoich kolegow-doktorantow, ktorzy chetnie wezmg udzial w badaniu. W

wypadku braku pozytywnego odzewu na prosb¢ udzielenia wywiadu, planowano

"% |bidem, s. 64.

7! Jednakze w badaniu wziety udziat osoby z dwoch innych uniwersytetow: Uniwersytetu im. Adama
Mickiewicza w Poznaniu i Uniwersytetu Szczecinskiego.

762 Pojawil si¢ rowniez pomyst, by zbada¢ ponadto absolwentow studiow doktoranckich, a wyniki badan
zestawi¢ z rozwazaniami dotyczacymi obecnych doktorantéw. Datoby to interesujgce dane pordwnawcze,
uzyskane metodg quazi-dynamiczng. Z racji stawianego problemu oraz mozliwo$ci czasowych zapadta
decyzja, by pozosta¢ przy jednej grupie.

83 M. Lobocki, op. cit., s. 178.

® Dobierajac respondentéw do badan, nalezy pamictaé, ze ,,Formutowanie pytan badawczych wiaze sig
scisle z decyzja, jaka zbiorowo$¢ nalezy poddaé¢ badaniu” (R. Mayntz, K. Holm, P. Hiibner,
Wprowadzenie do metod socjologii empirycznej, przet. W. Lipnik, Warszawa 1985, s. 87). Zatem decyzja
tym, kogo i jak bada¢, podejmowana jest juz w momencie wyboru tematu pracy badawczej. Nieokreslone
jest jednak wtedy to, jak dobra¢ respondentdow — kierujac si¢ albo zasadami doboru celowego, albo
niecelowego Sa metodolodzy, ktorzy moéwia o doborze probabilistycznym i nieprobabilistycznym (E.
Babbie, Podstawy badan spolecznych, przel. Zespot, Warszawa 2008, s. 211). Wsrdd tych ostatnich
wymieniane sa: dobor oparty na dostgpnosci badanych, dobor celowy lub arbitralny, dobér kwotowy i
dobor metoda kuli $nieznej (Ibidem).

R, Mayntz, K. Holm, P. Hiibner, op. cit., s. 106; E. Babbie, op. cit., s. 213.



zwroci¢ si¢ z oficjalnym pismem do kierownikéw studidw doktoranckich z prosbg o
przekazanie doktorantom informacji o planowanym badaniu. Jednak ten zabieg okazat
si¢ niepotrzebny, bowiem doktoranci okazali si¢ grupg otwartg i chetnie podejmujaca
dyskusje na interesujacy i dotyczacy ich problem.

W badaniach nie przewidziano i nie odbyto natomiast rozmow z grupa
pilotazowa, ani kontrolng, chociaz na pewno pomogloby to w sformutowaniu
celniejszych pytan badawczych. W celu uzyskania porownawczych wnioskow,
planowane s3 natomiast wywiady z grupa doktorantow z uczelni brytyjskich (na
Uniwersytecie w Oksfordzie i w Cambridge), ktore zostang przeprowadzone po
zakonczeniu badan polskich.

Zatem byly to badania przekrojowe, ktore opisuja dane zjawisko ,,tu i teraz”'®®, a

prowadzono je w trzech miastach uniwersyteckich: w Toruniu, Warszawie i we

Wroctawiu pomigdzy 1 lutego a 30 pazdziernika 2010 roku.

Analiza uzyskanego materialu badawczego
Przeprowadzone z doktorantami wywiady narracyjne dostarczyly, po
przetranskrybowaniu, ponad 600 stron tekstu do analizy. Nalezato zastanowi¢ sie, jak

wyciggac z nich wnioski 1 jak zaprezentowac ten bogaty — iloSciowo 1 w tresci materiat,

szczegoblnie, ze ,,.Dane w postaci testu stanowig punkt wyjscia do analizy”767.

Jak twierdzi K. Rubacha: ,,Punktem dojscia jest takze tekst, bedacy jednak w
przeciwienstwie do tekstu surowego — uporzadkowang 1 zweryfikowang teorig badanego
terenu”’®®. Postepowanie badawcze ma tu dwie fazy: ustalenie cech jezykowych tekstu i
na ich podstawie — wnioskowanie o zjawiskach niejezykowych’®. Opracowanie danych

sprowadza si¢ do trzech podstawowych czynnosci: redukcji, reprezentacji 1 weryfikacji

h770

danych'™. Jest to trudne i wymagajace glgbokiej refleksji zadanie, przy czym dla

771

niektorych badaczy to jest prawdziwy poczatek badan''~. Dzieje si¢ tak, bowiem

59772

,Material zebrany dzi¢cki wywiadom nie tworzy homogenicznej masy”''“, a jego

7% Badania przekrojowe ,,sktadaja sie z obserwacji proby czy przekroju jakiej$ populacji lub zjawiska,
zebranych w jednym punkcie w czasie” (Ibidem, s. 123).

®7 K. Rubacha, op. cit., s. 258.

" Ibidem.

79 R. Mayntz, K. Holm, P. Hiibner, op. cit., s. 193. K. Rubacha wskazuje na trzy typy analizy tresci: (1)
semantyczna, dotyczaca jawnej warstwy tekstu, (2) semiotyczna, odkrywajaca niejawng jego warstwe, (3)
retoryczna, omawiajaca figury stylistyczne i funkcje metafor, ironii czy metonimii (K. Rubacha, op. cit.,
s. 288).

"™ |bidem, s. 258.

1 J.-C. Kaufmann, op. cit., s. 115.

" 1bidem, s. 109.



»Opracowanie przybiera forme prawdziwych poszukiwan, pogtebionych, ofensywnych i
pelnych wyobrazni”’"®. Ponadto ,,Wywiad rozumiejacy, ktoremu ze wzgledu na bliski
kontakt z konkretem mozna zarzuci¢ empiryzm, jest paradoksalnie, jak antropologia
interpretatywna”“, metoda szczegdlnie sprzyjajaca pracy teoretycznej”775.

Opracowujac  dane (przepisane teksty wywiadéw) nalezy dziatad

7% W wywiadzie

systematycznie, majac na wzgledzie gléwny problem badawczy
bowiem respondent moze mowi¢ o rzeczach trudnych intelektualnie i emocjonalnie, ale
tez nieistotnych, banalnych, konwencjonalnie pojmowanych, co sprawia, ze
wypowiedziane zdania nie maja tej samej wagi. .,Dla uniknigcia interpretacji
spekulatywnych 1 wylacznie impresyjnych, wnioski w takich przypadkach musza
znajdowac oparcie w teorii, ktora mowi, w jakich okolicznosciach okre§lone postawy,
intencje, wartosci itd. przyjmuja okreslone formy jezykowe”''’. Jednakze , Takie]
ogblnej teorii na dobra sprawe ciagle brak”’’®. Dlatego méwi sie o budowie teorii
ugruntowanej’”® w danych, tworzonej ,,oddolnie” na postawie analizy tekstow, ale tez
ukazujacej psycho-spoteczny kontekst funkcjonowania osob badanych w swiecie ®.
Wiele w tym wzgledzie zalezy od badacza, jego obiektywnosci 1 (samo)$wiadomosci,

ktory w celu weryfikacji tworzonej teorii moze postuzy¢ si¢ np. metoda indukcji

analitycznej’®".

Trudnos$ci badawcze, watpliwosci i pytania dodatkowe
Zgodnie z dyrektywami T. Bauman, na kazdym etapie pracy naukowej nalezy

zadawac¢ sobie pytania o waznos¢, istotno$¢, prawdziwosci 1 celowo$¢ podejmowanych

""® |bidem, s. 117.

™ Np. w wydaniu Cliforda Geertza (C. Geertz, Zastane $wiatlo: antropologiczne refleksje na tematy
filozoficzne, przet. i wstgp Z. Pucek, Krakow 2003).

77 J.-C. Kaufmann, op. cit., s. 118.

7% Na poczatek nalezy zadba¢ o podbudowe teoretyczna, czyli zada¢ sobie fundamentalne pytanie, czy to
naprawde jest najlepsza metoda, by zbada¢ dane zjawisko i jego aspekty. Po drugie, nalezy dobraé
wlasciwy materiat tekstowy i okresli¢ jednostki analizy, ktére beda opracowane wedlug pewnych
kategorii analitycznych (R. Mayntz, K. Holm, P. Hiibner, op. cit., s. 196-212).

" Ibidem, s. 195. ,,Jezyk raportu powinien by¢ zroznicowany w zaleznosci od typu relacji. (...) Jezyk sie
zmienia, gdy dochodzi si¢ do opiséw sytuacji badawczych, relacji z obserwacji, opisu wtasnych wrazen,
towarzyszacych zbieraniu danych. Wtedy staje si¢ Zywszy, zawiera cytaty z wypowiedzi badanego i stara
si¢ oddac sens, jaki badany nadaje wlasnej rzeczywistosci”’( K. Rubacha, op. cit., s. 335).

R, Mayntz, K. Holm, P. Hiibner, op. cit., s. 195.

" Innym sposobem opracowania tekstow jest takze metoda analizy tresci, ktora rozni si¢ od budowania
teorii ugruntowanej tym, ze kategorie analityczne pochodza nie z tekstu zrodtowego, ale z koncepcji
badan (K. Rubacha, op. cit., s. 284).

"% Ibidem, s. 259.

"8 1bidem, s. 280.



krokow badawczych®. | Wielo$é rownoprawnych podejéé badawczych sktania bowiem
do glebszego namystu nad kryteriami wiaczania uzyskiwanych wynikéw badan do
nauki”’®,

Krytyczne spojrzenie dotyczy zar6wno prowadzenia badan, jak i konstruowania
wnioskow. Nalezy zatem zadaé sobie pytanie, czy maja one znaczenie dla rozwoju
nauki, spoteczenstwa, badanych? Czy sposéb mys$lenia zaproponowany w pracy jest
wiasciwy dla danej orientacji metodologicznej? Czy podejmowany problem ma sens w
swietle przemian, jakie go dotykaja, a takze wobec podj¢tych juz na ten temat ? Jesli
tak, to dla kogo jest on wazny i dlaczego? Jakie czynniki wptywaja na nasz oglad danej
sytuacji? Czy istnieje jakie$ drugie dno opisywanych zdarzen, tendencji i opinii? Tych
pytan mozna i nalezy zada¢ o wiele wigcej. Sg one konieczne do weryfikacji wstepnych
rozpoznan i wnioskdéw, pytan badawczych, a takze istotnos$ci 1 trafnosci kryteriow oraz
poje¢ przyjetych w pracy. Taki krytyczny i1 rozbudzajacy watpliwosci sposdb myslenia,
jest z jednej strony pracg intelektualng prowadzaca do bardziej warto$ciowej pracy, a z
drugiej strony — winno by¢ nawykiem osob, ktore chca rozpoczaé karierg naukows, a
wigc dotyczy to przede wszystkim doktorantdéw. Czy oni sami mys$la tak o swojej
pracy? To pokaza¢ ma ostatnia cze$¢ rozprawy, analizujgca ich zycie na wskro$

Luniwersyteckie”.

782 T, Bauman, Badacz jako krytyk, [w:] D. Kubinowski, M. Nowak /red./, op. cit.
"8 Ihidem, s. 190.



Rozdzial. 4.
ANALIZA WYNIKOW BADAN

4.1. Wprowadzenie

Niniejsza rozprawa zawiera wiele watkow 1 porusza problemy dotyczace — z
jednej strony — funkcjonowania studiow doktoranckich, a z drugiej — roli i znaczenia
wspoétczesnych elit. Miedzy nimi za§ moze pojawi¢ si¢ cate spektrum kwestii,
charakteryzujacych zwigzane z nimi zjawiska, chociaz — jak to zostalo zaproponowane
w czgscl teoretycznej, luke t¢ moga wypetni¢ zagadnienia zwigzane z uniwersytetem i
jego miejscem we wspotczesnym $wiecie. Zakres tak szerokiej i pojemnej problematyki
ogranicza jedynie lista pytan badawczych784, majacych pomédc w uzyskaniu odpowiedzi
na gléwny problem badawczy pracy — bedacej pytaniem o to, czy studia doktoranckie
ksztalca przyszie elity (a jesli tak — to w jakim zakresie i kierunku?)? Jest to zatem
pytanie takze o to, jakie funkcje wobec spoteczefistwa 1 elit(y) pelnig studia
doktoranckie? Czy rzeczywiscie pozwalaja wyksztatci¢ 1 uformowac elitg? Jaki udziat
w tym zadaniu ma uniwersytet? Co w ksztalceniu doktorantow ma szczegolne
znaczenie z punktu widzenia elit? Jakie s3 w tym kontekscie zadania uniwersytetu: czy
ma on uczy¢, ksztalci¢, a moze ksztaltowa¢ postawy studentow i doktorantow? Czy
doktoranci utozsamiaja si¢ z uniwersytetem, na ktorym pobieraja nauke? Czy
identyfikuja si¢ z elitami 1 czy do nich aspiruja? Czy mozna w ogodle mowic o etosie
doktorantow? Jaka jest charakterystyka tej grupy? W koncu za$, czy mozna wyrdznic¢
okreslone typy doktorantow, kierujgac si¢ ich deklaracjami w zakresie motywacji i
wartosci, a takze w oparciu o inne wazne kryterium — prestiz i elitarno$¢ uniwersytetu,

w ktorym podjeto studia doktoranckie?

78 pytania badawcze mieszcza sie w rozdziale metodologicznym 3.2.



Szczegotowych pytan jest znacznie wigcej, gtownie ze wzgledu na bogaty
material badawczy, a takze wielo$¢ perspektyw w postrzeganiu problemoéw studiow
doktoranckich, wymienionych cho¢by w rozdziale 2.3. Jednak, by wprowadzi¢ do
analizy 1 wywodu porzadek, nalezy zakresli¢ 1 nazwac glowne obszary wnioskow,
odwolujac si¢ wlasnie do rozdziatow zawartych w czgéci teoretycznej. Daly one ramy
odniesienia, w ktorych mieszczg si¢ gldowne pojecia rozprawy, tj. elita, uniwersytet oraz
studia doktoranckie. Nalezy za§ zastosowa¢ opisang w cze$ci metodologicznej
przekrojowa analize tresci, ktora bedzie wsparta metoda biograficzng, wywiedziong z
teorii Fritza Schiitzego® i wpisang w szeroki kontekst spoteczny.

Interpretacja materiatu z badan przebiega zatem na kilku poziomach i
ptaszczyznach. Pierwsza plaszczyzna zaklada rekonstrukcje wiedzy i pogladow na
temat studiow doktoranckich, ksztatcenia uniwersyteckiego, a w tym — elitarnego, a
takze samych elit. Na nig nalozona zostanie warstwa wnioskOw 1 interpretacji,
wynikajacych z przedstawionej wczesniej rekonstrukceji wiedzy.

Co sklada zatem si¢ na autoidentyfikacje doktorantow w kontek$cie
przeprowadzonych badan i stawianych sobie pytan? Zakres problemowy analizy mozna
sprowadzi¢ do nastepujacych haset-kategorii: (1) pochodzenie spoleczne (W tym status
spoteczny rodziny), (2) miejsce pochodzenia, (3) inteligencja (jako grupa spoteczna,
intelektualisci), (4) edukacja (jako warto$¢, motywator zmian i rozwoju), (5)
uniwersytet (historycznie i wspotczesnie), (6) studiowanie (jako proces zdobywania
wiedzy na poziomie edukacji pomaturalnej, w wymiarze spolecznym, finansowym,
psychologicznym), (7) proces bolonski, (8) doktorat, (9) studia doktoranckie per se
(sposOb organizacji studiow, ich program, system stypendialny), (10) mistrz
(nauczyciel, autorytet, idol’®® itp.), (11) promotor (ewentualnie opiekun naukowy,
relacje 1 wspolpraca z nim), (12) prawo/ przepisy dotyczace studiow doktoranckich i
szkolnictwa wyzszego, (13) kwestie finansowe (kapital finansowy, ale tez pienigdze
jako warto$¢ zyciowa), (14) praca zawodowa, (15) praca naukowa, (16) ple¢
(dyskryminacja ze wzgledu na pte¢), (16) rodzina, (17) system warto$ci, (18)

motywacje, (19) elita (jej definicje, role i znaczenie wspodiczesnie), (20) elitarnosé

78 Patrz np. F. Schiitze, Trajektorie cierpienia jako przedmiot badan socjologii interptetatywnej, ,Studia
Socjologiczne” 1997, nr 1.

® Rozwazania na temat roli autorytetu mistrza w kulturze masowej i popularnej wigcej w: A.M. Kola,
Rola Mistrza w kulturze popularnej. Spojrzenie ucznia poszukujgcego, [w:] Edukacja, wychowanie,
poradnictwo w kulturze popularnej, red. M. Kondracka, A. Lysak, Wroctaw 2008, publikacja
internetowa:
http://www.bibliotekacyfrowa.pl/dlibra/docmetadata?id=27807 (dostep, 25.06.2011).
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(kryteria elitarnos$ci i prestizu), (21) historia (kraju, uniwersytetu, wtasnej rodziny czy
spoteczno$ci lokalnej, z ktorej wywodzi si¢ respondent — doktorant), (22) panstwo
(panstwowos¢), (23) obywatel/ obywatelstwo, (24) zaangazowanie spoleczne, (25)
opor i emancypacja, (26) patriotyzm, (27) polityka/ poglady polityczne, (28)
emigracja (studia, doktorat, praca za granica), (29) problemy, (30) rekomendacje/
sugestie (wzgledem studiéw doktoranckich, reform uniwersytetu itp.). Zadna z tych
kategorii nie zostata trwale przypisana do okreslonego tematu: elit, wspolczesnego
uniwersytetu czy problemoéw zwigzanych z formg i celami studiéw doktoranckich.
Kazda natomiast moze pojawi¢ si¢ dowolnym miejscu, prezentujgc i poglebiajac
wnioski.

Analiza wynikéw badan zostanie przedstawiona w odwrotnej kolejnosci wobec
tej, jaka miala miejsce w przypadku opisu probleméw w czeSci teoretyczne;.
Omawianie wynikow badan zacza¢ mozna od zagadnien szczegoétowych dotyczacych
ksztatcenia elit, by nastgpnie poszerza¢ perspektywe, wpisujac w nig coraz ogolniejsze
kwestie, konczac charakterystyka elit spotecznych. Dodana do tego bedzie typologia
wspotczesnych doktorantow, ktorych funkcjonowanie na studiach regulowaty w
niektérych przypadkach trzy ustawy o szkolnictwie wyzszym'®'. Swiadczy to m.in. o
braku stabilizacji, nie tylko w wymiarze instytucjonalnym, ale takze w sferze zachowan
1 warto$ci kreowanych przez uniwersytet i instytucje majace decydujace znaczenie dla
jego funkcjonowania. W swojej obecnej formie studia doktoranckie sg nowoscia, ktora
jak kazda innowacja spoteczna wprowadzona do zastalej juz struktury (mam tu na mysli
polski system edukacji), budzi¢ moze kontrowersje, wywolywa¢ problemy, a takze
otwiera¢ horyzonty. Proces bolonski krok po kroku zmienia rzeczywisto$¢ polskich
uniwersytetow, dlatego tak wazne wydaje si¢ uchwycenie momentu przetomu,
zapytania o sens tych zmian i wartosci, jakie im przy$wiecajag. Warto mie¢ takze
swiadomos$¢ faktu, Zze obecnie wzory zycia nabierajg bardziej pluralistycznego 1 mocno
zindywidualizowanego ksztaltu, co powoduje, ze biograficzno$¢ (traktowana jako
metoda w naukach spotecznych) musi by¢ jednostkowa. Jednak na takie traktowanie

wypowiedzi respondentdw nie pozwala ani bogaty material badawczy, ani tez metoda

787 Zatozeniem pracy i doboru doktorantéw do proby badawczej bylo rozpoczecie studiow doktoranckich
w roku akademickim 2005/ 2006, ktory to rok wprowadza w zycie Ustawe o szkolnictwie wyzszym z dnia
27 lipca 2005 roku. Nie oznacza to jednak, ze wszystkie procedury i rozwigzania obecne w Ustawie z
dnia 12 wrzesnia 1990 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym zostaly jednorazowo zmienione. Reforma
zaktada stopniowo$¢ dziatan i wprowadzanie zmian etapami. W pazdzierniku 2011 zacznie obowigzywac
nastgpna ustawa okreslajaca funkcjonowanie uczelni wyzszych.



analizy treéci. Stad konieczna jest przekrojowo$é, uogodlnienia, typologizacje czy
kategoryzacje pewnych tresci.

Na koniec rozwazan wprowadzajacych w analiz¢, mozna ponownie odwotac si¢
do tytutu pracy. Dzigki temu widac jeszcze jeden sposob przedstawienia wnioskoéw z
badan. Termin ,,problem” ma bowiem dwa znaczenia. Pierwsze z nich, tradycyjnie
stanowi synonim dla , kwestii, pytan, zagadnien” (tu: zwigzanych z ksztalceniem elit),
ale tez mozna je rozumie¢ jako ,,trudnosSci, ktopoty” (tu: wynikajace z ksztalcenia elit).
To drugie rozumienie pozwala na dodanie do analiz cze$ci bedacej sugestiami i
propozycjami, majacymi na celu usprawnienie procesu ksztalcenia, jego uzupetnienie
oraz udoskonalenie. Stad tez mozna méwi¢ o praktycznym wymiarze rozprawy, ktora
moze by¢ glosem w ciagle otwartej dyskusji nad ksztattem polskiego szkolnictwa

WYZSZego.



4.2. Doktorat jako element kapitalu spolecznego

4.2.1. Forma i cele studiow doktoranckich

poglebiaé rozumiejgce nastawienie do swiata [D1:UW].

Kazdy respondent, odpowiadajac na pytania dotyczace wlasnej biografii
edukacyjnej, siega pamiecig do czasow, gdy doktorat byt swoistg inicjacjg 1 pierwszym
krokiem uczynionym na drodze naukowej. Dzi$ droég prowadzacych do i od doktoratu
jest znacznie wigcej, nie wszystkie sa tak oczywiste, jak te przypominajace biografie
intelektualisty zanurzonego w $wiecie akademickim, jego etosie i warto$ciach.
Wszystkie ustyszane i spisane historie sg inne, podobnie jak odmienna jest sytuacja
zyciowa respondentow. Nalezy jednak sprobowac¢ wyodrebni¢ pewne najbardziej
charakterystyczne watki dotyczace formy i celow studiow doktoranckich oraz opisaé
wspotczesnych doktorantow, biorgc pod uwage m.in. ich motywacje, aspiracje,
pochodzenie spoteczne, mogacych §wiadczy¢ o przybraniu okreslonego wzoru Zycia788.

Zacza¢ nalezy od najistotniejszej z punktu widzenia demokratycznych zmian w
polskim systemie edukacji w ciggu ostatnich dziesigcioleci, ktore w sposob
zdecydowany zaprzeczaja koncepcji reprodukcji kapitaldéw Pierre’a Bourdieu. Nie
wszyscy rodzice osob badanych legitymuja si¢ wyksztalceniem wyzszym, a tylko dwie

osoby maja w rodzinie kogo$, kto ma tytut doktora lub wstzy789

. Na 31 respondentow
rodzice tylko dziesieciu legitymuja si¢ wyzszym wyksztatceniem (oboje), a siedmioro z
nich posiada jednego wyksztalconego rodzica. Reszta — czyli rodzice trzynastu
doktorantow ukonczyli swoja edukacje na poziomie co najwyzej szkoly sredniej, w tym
wyksztatceniem zawodowym legitymuja si¢ rodzice czworga badanych.

Mozna zatem w tym kontek$cie mowi¢ o procesie egalitaryzacji studiow
doktoranckich, na ktory wplywa przede wszystkim upowszechnienie studiow

wyzszych’®® oraz zmiana profilu samych studiéw, ktore zgodnie z Deklaracja Bolofiska

majg stac si¢ dostepne dla coraz wigkszej liczby osob.

788 E. Hajduk, Kulturowe wyznaczniki biegu zycia, Warszawa 2001.

8 Ojciec jednego z respondentow jest doktorem nauk mechanicznych, za§ jedna z respondentek miata
dziadka — doktora oraz wujka — profesora. Jej rodzice natomiast posiadaja wyksztalcenie $rednie
techniczne.

%0 proporcjonalnie do wzrostu liczby magistrow rosnie liczba doktorantow i doktorow.



Respondenci niekiedy s3a pierwszymi osobami w rodzinie, ktore posiadaja
wyzsze wyksztatcenie, co jednak nie ma wplywu na podjete przez nich studia,
ciekawos$¢ poznawczg lub wyznaczone sobie cele. Jak mowi jeden z respondentow (tu
ilustracje stanowi wypowiedz, ktora wskazuje takze na $wiadomos$¢ istnienia ,,zaplecza”
w postaci rodziny, szczegélnie na takich studiach jak prawo, ktore studiuje osoba

badana):

Rodzice nie maja wyksztalcenia wyzszego, takze ja no wlasciwie jako pierwszy z tej naszej
rodziny mam wyzsze wyksztalcenie i poszedlem na studia doktoranckie, takze to jako$ by obalato
tez¢ o reprodukcji, tym bardziej, juz na boku, ze znam wiele o0sdb, ktorych rodzice maja wyzsze
wyksztalcenie czy sa pracownikami naukowymi i albo maja problemy ze skonczeniem studiéw, albo nie
dostaja si¢ na studia doktoranckie. Jezeli, na pewno jest jakas korelacja, ale z moich obserwacji, nie

prowadzac badan, jest ona niewielka [D28:UWr].

Niektorzy oceniaja wprost status spoteczny swojej rodziny, nawigzujac do
miejsca warstwy inteligencji w strukturze spotecznej 1 opisujac jej przemiany
spowodowane II wojng $wiatowg i potem — okresem socjalizmu. Respondent ma
swiadomo$¢ przemian spolecznych, ktore powoduja, ze nastgpuje zmiana statusow
spotecznych, niezaleznych tylko 1 wylacznie od posiadanych kapitatow. Zmiany moga

dokonac si¢ takze pod wptywem proceséw zewnetrznych wobec jednostki.

Znaczy tak, niski, niski byl na pewno ze strony mojego taty, bo to byla taka rodzina
robotniczo..., robotnicza po prostu. Natomiast z mojej mamy byta taka trochg bardziej... W takim sensie
jak $wiatlejsi rolnicy nalezeli do inteligencji przed wojna, tak? Tak mniej wigcej si¢ sytuowata pozycja
spoteczna rodziny mojej mamy. Bo tam si¢ zdarzali i jacy$ inzynierowie, nawet ludzie, ktorzy skonczyli
studia. Ludzie w kazdym razie wyksztatceni tez w dziedzinie rolnictwa, bo na przyktad dziadek skonczyt
takg szkofe rolnicza, nie wyzsze wyksztalcenie, ale jakie$ takie tam wysokie technikum rolnicze i byt tam
specjalista, i zresztg dziataczem PSL-u, tego mikotajczykowskiego. Takze nie, nie, nalezat do takiej

warstwy no, ja wiem, nie wiem, jak to nazwac, bo to juz po prostu nie istnieje w tej chwili [D7:UMK].

Sa tez przyktady opozycyjne wobec powyzszych. Respondent opowiada nie
tylko o wyksztalconych rodzicach, czy siostrach, ale si¢gga do biogram6éw pozostatych

cztonkow rodziny.

Rodzenistwo moich rodzicéw to wszyscy oprocz jednego brata mojego taty, ich tam byto

czterech, to oprocz jednego, to wszyscy maja wyzsze wyksztatcenie. (...) Dziadkowie tez od strony



mamy mieli wyzsze wyksztalcenie, przy czym chyba dziadek nie miat tytulu magistra, bo chyba uzyskat

absolutorium na prawie, ale chyba si¢ nie obronit [D12:UW].

Wielu doktorantow natomiast przywotuje opowiesci rodzicéw, ktorym si¢ nie
udato zrealizowa¢ marzenia o wyksztalceniu lub poszli droga, jakiej nie zycza swoim

dzieciom:

Wiasnie nie, mama niestety, mamie si¢ nie udalo, praca, dziecko i tak dalej i tak dalej, tata tez
specjalnie nie chciat, takze wyszlo... Znaczy, mama zawsze miata ambicje, ale niestety nie wyszto

[D18:UMK].

W grupie badanych znalazly si¢ tez takie osoby, ktéore maja $wiadomos$¢

kapitalow spotecznych, jedna z respondentek mowi bowiem:

tym bardziej, ze nie mam takiego zaplecza akademickiego, moi rodzice maja wyksztatcenie
techniczne obydwoje. Tata wyzsze, mama $rednie, aczkolwiek po mamie nie wida¢, Ze ona nie skonczylta

studiéw, to znaczy ona jest bardzo dobrze wyksztalcona, duzo czyta [D1:UW].

Z powyzszej wypowiedzi wynika ponadto, ze bycie wyksztalconym
zobowigzuje do pewnych zachowan, ktore moga by¢ realizowane przez osoby
nieposiadajgce wyksztatcenia, aczkolwiek charakteryzujacych si¢ takimi przymiotami,
jak oglada, kultura osobista, poczucie taktu, tolerancja. W tym kontek$cie pojawia si¢
pierwsze kryterium elitarnosci — behawioralne. By¢ moze zatem do elity nalezy nie
ten, kto si¢ w tej grupie urodzit (a wigc posiada okreslony kapital spoleczny i
ekonomiczny), ale kto si¢ zachowuje w pewien sposob (czyta ksigzki, chodzi do teatru,
tzn. podejmuje sie tych czynnosci, ktore nie sa powszechne, ani masowe). Jak twierdzi
doktorantka, jest to co$ co ,,wida¢” — czyli pozostaje to na poziomie zachowan,
gloszonych pogladéw, nawykéw, w tym stylu Zyciam. Ten przypadek jest w ogoble
znamienny, bowiem rodzice przepytywanej doktorantki realizujg wzor zycia, ktory
moglibySmy przypisac inteligencji. W ich biografii wida¢ zarowno elementy statusu tej
grupy spotecznej w czasach PRL-u, przemiane lat osiemdziesigtych, a takze wysoka

pozycje spoteczng dzi§. Doktorantka opisuje proces, w ktorym inteligent (jej ojciec jest

LW wielu wypowiedziach odnalez¢ mozna stereotypowe sady na temat inteligencji, ktora wilasnie

realizuje pewne zachowania. Jednak nie ogranicza si¢ to tylko do zachowan, poniewaz czasem tez to jest
postrzegane jako sposob myslenia. Jednak nikt wprost nie deklaruje takiej przynaleznosci, nawet osoby
ktére moglyby o tym powiedzie¢ — np. syn nauczyciela akademickiego i lekarki (dodatkowo angazujace;j
si¢ w dziatalno$¢ spoteczng). Na ten temat wigcej w czesSci poswigconej elicie 1 elitarno$ci.



nauczycielem szkolnym) staje si¢ przedsigbiorca, czlonkiem nowopowstatej warstwy
nazywanej klasa S$rednia. Jest to zatem argument za tym, Ze nie powinno si¢
utozsamia¢ poje¢ ,inteligencja” 1 ,klasa $rednia”. By¢é moze oba te pojecia sg

nieprzystawalne i nieadekwatne do opisu wspotczesnej struktury spoiecznej792.

Mieli swoje wlasne przedsigbiorstwo, potem mieliSmy kawiarni¢, mama pracowala w kawiarni,

tata pracowal w tej firmie i wieczorami w kawiarni [D1:UW].

Niestety ta przemiana okazata si¢ niestabilna, rodzice powrécili do petnienia
swych rol, wracajac takze do zachowan realizujacych (nowy) etos 1 wzor inteligenta.
Dzi§ to, co ich odrdznia od klasy $redniej, to odmienny, swoisty styl zycia >,
przeciwstawiajacy si¢ wszechobecnej konsumpcji i szybkiemu tempu zyciu (w ogole u
tej respondentki jest duza $wiadomos$¢ istnienia rdznic spotecznych, ale tez rdéznych

elementow inteligenckiego zycia). Respondentka opowiada:

Mamg to bardzo wykonczylo, wiec jak miatam kilkanascie lat to zdecydowala, ze ona bgdzie sig
teraz zajmowac ogrodem. Zamkneli interes, mama rzeczywiscie nie pracuje od dziesigciu lat i jest taka
typowa panig domu. Moze nietypowa wiasnie, nie jest takag drobnomieszczansky panig domu, nie jest
to taki dom, Ze jest wszystko wysprzatane, na btysk odnowione i tak dalej. Ale zawsze jest wszystko
ugotowane, mama dtugo gotuje, zeby wszystko byto zdrowe, przygotowane z produktow z ogrodka i tak

dalej. To bardziej taki slow life typowy [D1:UW].
Czes$cig tego nowego etosu moze by¢ stosunek do wiary 1 kosciota katolickiego:

Ale tez ten méj sposob ogladu kosciola katolickiego jest dos¢ specyficzny, znaczy wtasnie taki

kosciot spod znaku ,, Tygodnika Powszechnego™ i tych okolic [D1:UW].

Wszystko to rysuje zupelnie inny obraz nowego etosu inteligenta.
Respondentka podsumowuje to potem, nawigzujac do stow A. Giddensa, socjologa

zajmujgcego si¢ m.in. elitami i nowymi klasami spotecznymi:

792 Jak si¢ okaze w dalszej cze$ci rozprawy, podobnie oceniane jest pojecie ,.elity”, bedace glowna osig
analiz w pracy.

"% Ta konstatacja znajduje potwierdzenie w réznych zjawiskach spolecznych, np. tygodnik ,Polityka”
wydaje dodatkowo czasopisma, ksztaltujace opinie i styl zycia osob, ktorzy chca nazywac siebie
intelektualistami: ,Niezbednik Inteligenta” czy ,,Styl Zycia”. Prezentuja one najnowsze trendy w
humanistyce, ale tez w modzie, designie, sposobie zywienia. Kwestia czytanych gazeta i czasopism
wydaje si¢ zreszta symptomatyczna dla nie tylko okre§lonej orientacji politycznej, Swiatopogladowe;j, ale
rowniez klasy spotecznej i zwigzanego z nig etosu.



Na pewno odczuwam jaka$ misje i mysle, ze bardziej, ale to tez nie jest tez taki klasyczny etos
inteligenta, to jest raczej takie poczucie, zeby poddawaé to wszystko ciaglej refleksji, Giddens

wyjezdza r6znymi stronami, ale chyba si¢ tego nie da inaczej zrobi¢ po prostu [D1:UW].

Tym, co rdzni inteligentow od klasy $redniej, wyrdznionej z perspektywy
statusu ekonomicznego, jest wiasnie wiedza i $wiadomos$¢ proceséw spotecznych.
Respondentka z Uniwersytetu Wroctawskiego opowiada o decyzjach swoich dobrze
uposazonych rodzicow, ktérzy nieumiejetnie 1 bez wyraznego kierunku wytyczaja
sciezke edukacyjng swojej corki. Doktorantka (socjolozka — jak sama siebie okresla)

przywoluje takie oto wydarzenia.

Ale to jest taka specyficzna rodzina, bo ona jest taka z awansu powiedzmy. Moja matka w
odpowiednim momencie wbita si¢ w temat biznesowy, takze pieniadze w mojej rodzinie nigdy nie
odgrywaly jakiej$, nie byly wielkim problemem. One byly, tylko byly z takim, jak to teraz uzywajac
zargonu socjologicznego, no gorzej bylo z takim kapitalem kulturowo-spolecznym, prawda?
Wiedziano, ze dzieci powinny si¢ uczyé¢, ale tak nie wiadomo byto, w co inwestowa¢, tak? Patrz¢ teraz
jakby na moich réwiesnikoéw, ktorzy, nie wiem, od poczatku uczyli si¢ francuskiego, angielskiego,
niemieckiego i wszystkiego na raz po prostu, a jeszcze do tego skonczyli szkote muzyczng i chodzili na
warsztaty plastyczne, to ja zadnej z tych rzeczy nie miatam. Poza tym to, Zze pochodz¢ z takiego
miasteczka, a nie innego, moi rowiesnicy, czasem nie byto ich sta¢ na to, wiec jak mnie matka zapisywata
na przyktad na angielski, to ja nie chciatam chodzié na ten angielski, bo zadna z moich kolezanek z klasy

z podstawowki nie chodzita i dla mnie to byto obciachowe po prostu [D25:UWr].

Wskazywac to moze na fakt, ze kapitat ekonomiczny w zestawieniu z kapitatem
spotecznym 1 kulturowym ma drugorzedne znaczenie dla wyboréw zwiazanych z
edukacja. Znacznie wazniejsza jest w tym wzgledzie wiedza na temat trenddéw
rozwojowych, znajomosci rynku pracy czy systemow ksztatcenia.

Doktoranci wspominajg, ze uczyli si¢ w szkole podstawowej 1 $redniej zwykle
bardzo dobrze, w najlepszych lokalnych liceach (nawet nie posiadajgc wspomnianego
wyzej wysokiego kapitatu spotecznego i1 kulturowego). Kilka osob jednak postanowito
przenies¢ si¢ z miejsc pochodzenia do wigkszych miast, czgsto stolic regionu. Zatem
podjeli nauke w Warszawie (osoby mieszkajace pod Warszawa, ale tez respondentka z
Sieradza), w Poznaniu czy w Toruniu. Zdaja sobie sprawe (czgsto powielajac poglad

rodzicow), ze daje im to lepszy start w edukacyjnym wyscigu o sukces:

takze rodzice zdecydowali, ze jezeli co$ chcemy, Ze tak powiem, dalej w Zyciu robié, no to

jednak musimy chodzi¢ do Warszawy do szkoty [D12:UW].



W niektérych przypadkach przenosiny byly koniecznoscia, np. ze wzgledu na
mieszkanie na wsi. Wowczas respondenci wybierali miasto, ktore daje im wigksze
mozliwosci kontaktu z naukg (cho¢by ze wzgledu na funkcjonujagcy w danym miescie
uniwersytet 1 ofert¢ bibliotek) 1 kulturg. Respondent juz bedac w szkole $redniej ma
swiadomo$¢ réznicy miedzy ,,uczeniem si¢” i ,,studiowaniem”. To drugie okreslenie ma
W sobie wymiar indywidualny, zwigzany z wyborami edukacyjnymi i osobistym
ksztattowaniem swoich zainteresowan naukowych, ktore mogg by¢ realizowane dzigki

istnieniu takich instytucji jak biblioteki.

Miatem swobode wyboru szkoty $redniej i uznatem, ze skoro moge, to péjde sobie do szkoly
dalej niz blizej, bo wszyscy z mojej okolicy ide do szkoty albo do Grudziadza, najczesciej, bo jest dobre
polgczenie kolejowe, albo do Swiecia. A ja uznatem, ze bym chcial postudiowaé... p6js¢ do szkoly w
takim miescie, gdzie jest troche wigcej zycia kulturalnego, troche wigcej bibliotek. Wtedy w ogodle

mialem $wira na punkcie bibliotek i uznatem, ze Torun bedzie duzo lepszy [D7:UMK].

Doktoranci w czasie nauki w szkole $redniej brali udziat w olimpiadach
przedmiotowych, czesto traktujac je jako pewna asekuracje na wypadek nie dostania si¢
na wymarzone studia, ale tez wskazuja na zaspokajanie aspiracji nauczycieli, ktorym
zalezy na przyktad na awansie zawodowym. Dzigki sukcesom swoich ucznidéw, moga
oni zyska¢ opini¢ dobrego nauczyciela, zaangazowanego w sprawy uczniowskie,
cenigcego sobie rozwdj naukowy.

Jeden z respondentéw, takze dzigki inicjatywie nauczycieli w swojej matej
wiejskiej szkole, nalezat do Krajowego Funduszu na rzecz Dzieci’®*. Jest to organizacja,
ktora ze wzgledu na grupe docelowa, czyli wybitnie zdolnych uczniowie szkét
podstawowych 1 $rednich, ma charakter na swdj sposob elitarny. Oferuje ona nie tylko
zajecia stacjonarne, w trybie akademickim, ale tez w formie szkoét letnich. Podopieczni

Funduszu maja szanse zdoby¢ wyksztatcenie za granica.

I pojechatem dzigki Funduszowi do szkoty w Londynie, do Dulwich College na jeden rok. | tam
zdatem angielska matur¢. Bylem tam przez rok, ale zrobilem program 2 lat, bo tam jest tak, ze ostatnie

dwa lata sa takie, ze wybierasz sobie 3-4 przedmioty, w ktorych chcesz po prostu si¢ specjalizowaé i z

794 Krajowy Fundusz na rzecz Dzieci jest ogolnopolskg organizacjg pozarzagdowa (stowarzyszeniem) i ma

status Organizacji Pozytku Publicznego. Powstal w 1981 roku, a jego cztonkami sg glownie pracownicy
naukowi, lekarze, psycholodzy, pedagodzy, arty$ci i studenci (czgsto byli podopieczni Funduszu).
Fundusz dziata, by realizowa¢ dwa podstawowe cele: poprawia¢ warunki rozwoju dzieci i mtodziezy,
zwigkszac szanse pelnego rozwoju dzieciom wybitnie uzdolnionym oraz dba¢ o stan opieki zdrowotne;
nad dzie¢cmi w Polsce, by odpowiadatl poziomowi odpowiadajagcemu aktualnemu stanowi wiedzy i
standardom Swiatowej Organizacji Zdrowia (http://www.fundusz.org/).



http://www.fundusz.org/

ktorych chcesz zdawaé maturg i one potem, oceny z tych przedmiotdow stanowiag jakby no punkt wyjscia,

podstawe do tego, zeby dostac si¢ gdzie$ na uniwersytet [D7:UMK].

Taki start powoduje, ze realne staja si¢ marzenia dotyczace studiowania, cho¢
jak pokazuje przyktad, moga one przyczynia¢ si¢ do wewnetrznych rozterek i
probleméw. Opisany nizej przyklad jest jednym z momentéw przetomowych,

wigzgcych sie takze z chorobg, na jaka cierpi doktorant (depresja).

Zdawatem tam w ogdle egzaminy wstepne na Cambridge, na orientalistyke i dostalem si¢ i
ten, dostatem si¢ tam do Trinity College i ten, jak si¢ dostalem, to miatem miesigc do dtugiego myslenia,
co zrobi¢ dalej, nie? (...) No i ten, i zrezygnowalem ze studiowania w Anglii, chociaz byta szansa, zeby
dosta¢ stypendium i w ogdle, i by¢ tam przez 3 lata. To byla taka jedna z pierwszych takich trudnych

decyzji zyciowych wlasciwie, no bo z duzymi konsekwencjami, jak si¢ podjeto te decyzje [D7:UMK].

Respondenci to osoby, ktore studiuja czgsto na dwoch kierunkach (ewentualnie
majg kontakt z innymi kierunkami, uczgszczajac na seminaria i wyktady na innych
wydziatach) albo np. na MISH (Migdzywydzialowe Interdyscyplinarne Studia
Humanistyczne ukonczylo trzech respondentéw). Swiadczy to rozlegtych
zainteresowaniach, ale tez checi samodzielnego sterowania wlasng edukacja, potrzebie
poszukiwan pytan i odpowiedzi, zglgbiania tematow, ktore mozna widzie¢ w sposob
interdyscyplinarny.  Szczegodlnie jest to istotne dla studentow kierunkow
humanistycznych, ktdrzy osadzaja nurtujace ich problemy w perspektywie spoteczne;.
Prawie w ogodle nie ma przyktadow ,,dwukierunkowcow” wsrod doktorantow
reprezentujagcych nauki $ciste, czy ekonomiczno-prawne. Wymagaja one wigkszego

zaangazowania czasowego, zaroéwno jesli chodzi o prace na uczelni, jak i w domu.

Skonczytam dwa minima magisterskie, kulturoznawstwo (wiedz¢ o kulturze) i filologi¢ polska,
czego teraz zaluje, bo wolatabym skonczyé¢ socjologi¢ na przyklad i kulturoznawstwo, albo jeszcze to
jako$ inaczej zrobi¢, tym bardziej, ze u nas filologia polska i kulturoznawstwo sg na jednym wydziale i

czg$¢ kadry kulturoznawczej jest naprawde z wyksztatcenia polonistami [D1:UW].

Powyzsza wypowiedz nawigzuje tez do innego waznego problemu jakim sg
problemy kadrowe na niektorych wydziatach, prowadzacych rézne kierunki. Po
podjeciu studidw okazuje si¢, ze wlasciwie studenci uczeni sg tych samych tresci,
czasem nazwanych w odmienny sposob. Powoduje to nie tyle niecheé, co

rozczarowanie odczuwane na drodze poszukiwan mistrzow, idei, pytan.



Niektore wybory zatem okazujg si¢ z perspektywy czasu niewtasciwe, inne za$
— nieoczywiste, sa pod prad, tak jak np. ta o rezygnacji ze studiow w Cambridge.

Ponizsza wypowiedZ moéwi o tym wprost:

U nas ten MISH w Poznaniu byl w ogéle bardzo malo znany. Jeszcze jedna moja kolezanka
poszta na MISH, ale wlasnie w Poznaniu. Wigc wcale to nie byta moda i nie bylo tez takiego, w moim

srodowisku takiego duzego nacisku czy takiej wlasnie popularnosci studiow humanistycznych w ogdle
[D1:Uw].

W zwigzku z tym respondenci niekiedy zaluja swoich decyzji, mozna
powiedzie¢ o istnieniu pewnej §wiadomos$¢ ksztattowania Sciezki, ktora moze pojawic

si¢ z czasem. Na pewno natomiast $wiadczy to o refleksyjnos$ci doktorantow.

Mozna to bylo zrobi¢ jednak bardziej miedzywydziatowo, Zeby rzeczywiscie mie¢ szerszy oglad

na rézne sprawy [D1:UW].

Zdarza si¢ niekiedy jednak decyzje o wyborze kierunku studiéw (magisterskich)
podejmowane sa w oparciu o rade autorytetu, cho¢ sg to raczej osoby z zewnatrz, niz te
bedace fascynacja intelektualng czy duchowa. Mistrzowie pojawiajg si¢ wraz z
rozwojem intelektualnym, samo$wiadomoscig badacza 1 tworcy nauki, ktéry chce
podejmowac dialog z kims, kto wie lub przezyt wigcej. Dialog ten moze by¢ krytyczny
i/lub rozwijajacy, ale nie jest on dostepny na poczatku drogi naukowej, na co takze
wskazujg badani. Tu moze natomiast pojawi¢ si¢ autorytet rodzicéw albo ktos, kto

postuguje si¢ narzedziami oceny mozliwosci 1 umiejetnosci, np. doradca zawodowy.

Mieli$my spotkanie z doradcg zawodowym. I taki doradca przyszedt do nas i porozmawiat
ogoélem z calg klasg i powiedzial, ze jakby$Smy nie byli pewni, co do kierunku studidow, no to oczywiscie
mozna pojecha¢ do, przy kazdym Urzedzie Pracy taki doradca jest, mozna do niego si¢ umowic

[D18:UMK].

Respondenci wskazuja na fakt, iz czesto studiujg z powodu mody (zwtaszcza
drugi kierunek). Wskazaty na to cztery osoby (z bliskich sobie rocznikoéw urodzenia),
ktore same podjety studia na drugim kierunku (bylty to studia jednolite magisterskie, ale

tez studia licencjackie).



Natomiast w migdzyczasie tez stwierdzitam, ze chciatabym sobie zrobi¢ tez jakie$ studia, albo
jaki$ inny kierunek, bo to tak panowata taka moda, ze filozofia to jest jako drugi kierunek, albo taki

uzupetniajacy, albo rozszerzajacy [D18:UMK].

Nikt z badanych o0s6b natomiast nie deklaruje, ze to moda byla powodem
podjecia studiéw doktoranckich. Najczesciej wymieniana w tym wzgledzie jest
dewaluacja wartosci dyplomu magisterskiego. Jak twierdza doktoranci i pracownicy

wyzszych uczelni ,teraz trzeba mie¢ co$ wigcej” niz tytut magistra:

Oczywiscie to nie jest takie, na zasadzie, zrobienie byle jak, ale troche jest takie poczucie, ze to
juz wihasnie jest co$, co sie¢ zdewaluowalo, i ze wiasciwie studia magisterskie to sa takie wlasnie

bardziej dla samego dyplom [D1:UW].

Praca magisterska staje si¢ formalno$cig, wstepem do dalszego rozwoju
naukowego, co znaczy, ze dopiero doktorat ma warto$¢ badawczg i to ona otwiera drzwi

do $wiata Akademii.

Nawet nam profesorowie mowia, ze: ,.ta magisterke to napisz tak, zeby bylo, a potem bedziesz
robi¢ co$ sensownego, jak przyjdziesz na doktorat, to bgdziemy si¢ wtedy nad tym zastanawiaé”
[D1:Uw].

Za ten stan odpowiada przede wszystkim proces bolonski, wobec ktorego
sprzeciwiaja si¢ sami studenci, doktoranci, a takze profesorowie. Jest to o tyle wazna
konstatacja, ze w tym dziataniu wida¢ wiasciwie jedyny emancypacyjny wymiar
studiow doktoranckich.

W  opowiesci respondentki wszystkie grupy (studencka, doktorancka,
pracownikow naukowych) jednocza si¢, by stawia¢ zatozeniom i1 konsekwencjom

procesu bolonskiego opor zinstytucjonalizowany.

Znaczy u nas, ja si¢ $miej¢, mamy w ogole taka grupe jakby, i tak to jest takim punktem, mamy

silng grup¢ oporu z procesu bolonskiego rzeczywiscie [D1:UW].

Szczegdlnie trudne do akceptacji dla kadry wykladowcow s3 wytyczne
deklaracji bolonskiej, sprawiajace, ze praca ze studentami i praca naukowa zaczyna
przypomina¢ fabryke dyploméw, a nauczanie bywa ,,stawianiem pieczatek”, bedacych

oznaczeniem w akademickim ,,systemie jako$ci”. Sprzeciwianie si¢ mu jest jednak



nieskuteczne, bowiem system bolonski obejmuje zbyt wiele obszaréw pracy naukowe;j,

ze niemozliwym jest jego niezauwazenie.

Nasze studium jest do$¢ oporne na proces bolonski i przez bardzo dilugi czas w kadrze
profesorskiej, zwlaszcza tym starszym profesorom si¢ wydawalo, ze oni mogg udawac, ze nie ma po

prostu procesu bolonskiego [D1:UW].

Niekiedy sposobem reakcji na schematyczno$¢ myslenia twoércoOw 1 0sob
wdrazajacych proces bolonski jest poczucie humoru i zarty z wymagan systemowych.
Poréwnac¢ to mozna do sposobdw radzenia sobie Polakdéw z ustrojem socjalistycznym i
jego absurdami. Wtedy takie humorystyczne podejscie bylo charakterystyczne gtownie
dla inteligentow, ktorym szczegodlnie przeszkadzat poprzedni ustrdj spoteczno-
polityczny. Dzi§ powielajg te zachowania wobec systemu bolonskiego i formul, w
jakich si¢ przejawia (zestandaryzowane sylabusy, system informatyczny USOS,
nauczanie na odleglo$¢ poprzez platformy komunikacyjne). Autorzy reformy widza w
przekazywanych tresciach jedynie nazwiska, terminologie, pomijajac zupehie cos,

czego nie mozna uchwyci¢ w formutg czy algorytm.

I ostatnia rzecz, czyli wypelnianie sylabusow i si¢ wpisuje, co student osiggnat, czy tez powinien
osiggna¢ po takim kursie i si¢ $miejemy, ze bedziemy wpisywali, ze poznatam czterdzie$ci nowych
nazwisk antropologow i teoretykow, nie wiem, socjologdow i tak dalej, tak? Trzynascie nowych pojec i

co$ tam jeszcze. Tego si¢ nie da zmierzy¢ za bardzo [D1:UW].

Jedna z respondentek-doktorantek mowi o procesie bolonskim tak, jak pisano

kiedy$ o socjalizmie, jako o pewnym ideale spolecznym, do ktorego nalezy dazy¢.

Tak naprawde idea byla piekna, tak? Dorownajmy si¢ do Europy [D18:UMK].

Rzeczywisto$¢ weryfikuje to pigkne marzenie o powszechnej edukacji dla
spotecznego 1 gospodarczego rozwoju Europy, szczegoélnie na poziomie studidw
doktoranckich, ktore nie skupiajg si¢ na rozwoju intelektualnym mlodych badaczy, ale

na wypelnianiu wytycznych ministerialnych.

A w praktyce to te studia doktoranckie, ktore miaty by¢ jakim$ rozwijaniem horyzontow,
perspektyw, umozliwieniem jakich§ badan, nie wiem, wyjazdow na rozne staze, nie wiem, réoznych
stypendiach, to niestety ta idea spelzta, moim zdaniem, na niczym, bo z moich rozmoéw z nizszymi

rocznikami wynika, ze tak naprawde, ze zamiast si¢ zaja¢ czytaniem jakims, robieniem jakiej$ kwerendy,



czy tam nie wiem, jezdzeniu na konferencje, to musza biega¢ na przedmioty, ktére sa wymyslone
odgornie, ktére maja niewiele wspolnego z ich zainteresowaniami i na przyktad wiem, Ze strasznie
wlasnie marudza, ze majg jakie$ zajecia z informatyki, na ktorych si¢ nic nie uczg nowego, moze poza
tym, jak tam edytowaé teksty w Wordzie, albo maja jakie$ zajecia z dydaktyki z filozofii, albo jakie$
inne [D18:UMK].

Rozmowczyni dostrzega w tym fakty, ktore mieszcza si¢ w nieoficjalnym nurcie
dziatan. Zwigzane s3 z pozornoscig i schematycznoscig studiow doktoranckich, ktére
w zamierzeniu miaty by¢ progiem do kariery naukowej, rozpatrywanej zarowno w
wymiarze ideowym (czyli jako dziatania poszerzajace horyzonty myslowe, uczace
krytyki, ale tez odwagi w pracach badawczych), jak i praktycznym (uczacych, jak
przygotowac i zrealizowa¢ projekt badawczy). Odpowiedzialno$cia za wypaczenie tych
planow 1 zalozen respondentka obarcza przede wszystkim tworcéw reformy studiow

doktoranckich i ich realizatorow, wskazujac tu gldéwnie na finansowe motywacje.

Moéwiac szczerze, tez si¢ spotkatam z takimi opiniami, ze po prostu kto§ wziat wielka kasg za ta
reforme, profesorowie zgarniaja duze pieniadze za to, Ze prowadza zajecia dla doktorantow, a de facto
czasami ich nawet nie prowadza, tylko majg jeden kurs, ktory jest i dla studiéw licencjackich i dla
magisterskich i dla studiow doktoranckich i co doktoranci, zamiast mie¢ osobny przedmiot na przyktad
chodza na ten sam jeden, znaczy inaczej, profesorowi kurs jakis tam X i powinien zrobi¢ osobny kurs dla
doktorantoéw, jaki$ bardziej taki juz wyspecjalizowany, rozwini¢ty, on robi jeden ogoélnodostepny dla

wszystkich i zgarnia kase tak naprawde za dwa kursy [D18:UMK].

Ten sposob myslenia o zmianach dotyczacych studiow doktoranckich nie jest

jednak powszechny. Wsrdd opinii znalazta si¢ ta, ktora mowi:

ze wigkszo$¢ tych doktoratow, ktorych ja znam, to sg jednak doktoraty, za ktoérymi stoi jednak

jakie$ przeswiadczenie o tym, Ze to ma sens, to znaczy, to ma jakis$ glebszy sens [D1:UW].

Swiadczy to pewnym idealizmie doktorantow, ktorzy sami okreslaja siebie w

nastepujacy sposob:

jednak humanisci to sg tacy stracency, ktorzy ten doktorat robig jednak naprawde najczesciej z
zupelnie niepraktycznych przyczyn i raczej wlasnie dla wlasnej satysfakcji i wlasnego rozwoju

[D1:UW].

Z tego wzgledu studia doktoranckie jawig si¢ jako:

enklawa to moze nie, ale taka troch¢ nisza jednak mimo wszystko [D1:UW].



Rezultat jest taki, ze doktoranci nie oceniaja wysoko swojej pracy w ramach

studidw, a takze na uniwersytecie:

I troche jest trudno wyobrazi¢ mi sobie miejsce, gdzie bysmy byli jako$ bardzo potrzebni
[D1:UW].

Przy czym na r6zne sposoby ocenia si¢ ,przydatno$s¢” studiow
humanistycznych, i $cistych, czy technicznych, ktére pozwalaja na karier¢ na innej niz
naukowej $ciezce. Wowczas doktorat moze pomdc w rozwoju, podnosi kwalifikacje i
jest dodatkowym atutem, na réwni np. z ukonczonymi studiami podyplomowymi czy

kursami specjalizacyjnymi.

Wydaje mi si¢, ze ten doktorat zupelnie inaczej pracuje w przypadku wiasnie nauk
technicznych, medycznych, czy jakich$ innych, Zze mozna spokojnie by¢ doktorem fizyki, ktory pracuje
w przedsigbiorstwie, albo doktorem medycyny, ktory pracuje gdzie§ poza, no nie wiem, na przyktad
gdzie§ w agencji marketingu medycznego na przyktad, tak? Jest jakim$ dyrektorem medycznym, czy w
firmie farmaceutycznej. On ma ten doktorat i on mu pomaga, on wspiera jego rozwoéj zawodowy i

kariere, a nie jako$ przeszkadza, czy jest czyms, co si¢ w ogole nie liczy [D1:UW].

Stad swoista autoteliczno$¢ studidow doktoranckich tak widoczna jest na
studiach humanistycznych, ktore na wszystkich poziomach nauczania uniwersyteckiego

studiuje zbyt duzo osob.

To znaczy w ogole uwazam, ze nas jest za duzo, to znaczy jest zupetnie dla mnie bez sensu, na
kazdym poziomie studiéw, zwlaszcza humanistycznych przyjmowanie tak duzej liczby studentow, jesli

nie ma tak naprawde mocy przerobowych ani finanséw — bez sensu przyjmujg ich tak duzo [D1:UW].

a) Motywacje podjecia studiow doktoranckich

W kontekscie powyzszych ustalen, wynikajacych z bardzo odmiennych biografii
0so0b badanych, motywacje podjecia studiow doktoranckich jawig si¢ wielorako 1 w
sposob bardzo zlozony i jednostkowy. ,,Ustalanie motywoOw nastrgcza wiele trudnosci,

réwniez z tego powodu, ze naleza one do kategorii czgsciowo tylko uswiadamianych
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»*° Zdaniem Jana Szczepanskiego, ta

mechanizmoéw regulujacych czynno$ci ludzkie
trudna decyzja dotyczaca podjecia studiow jest zatem: ,,kombinacja celow zyciowych i
uznawanego systemu wartosci, wiedzy o obiektywnych mozliwo$ciach ich osiagnigcia,
uswiadomienia sobie cech subiektywnych kandydata i jego mozliwo$ci sprostania
wymaganiom obiektywnym, us§wiadomienia sobie mozliwo$ci wynikajacych z sytuacji
spotecznej kandydata (warunki ekonomiczne 1 inne), sprostania wymaganiom
obiektywnych trudnos$ci, oraz jego wewnetrznych sklonnosci, ktére decydujg o
intensywnosci 1 trwatosci jego dgzenia do celu”’®®.

Problem motywacji w kontek$cie rozpoczecia studiow wyzszych jest czgsto
podejmowany przez badaczy’®’. Istnieja tez liczne prace prezentujace typologie i
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klasyfikacje odno$nie motywacji wyboru studiow' ™. Jednak wszystkie dotycza innego

99 Fakt, ze

stopnia studiow (I 1 II stopnia) oraz prowadzone sa metodg ilosciowa
respondenci sg doktorantami, ma znaczacy wpltyw na ich motywacje. Sa bowiem
dorostymi ludzmi, ktérzy posiadajac dyplom ukonczenia studiow wyzszych, mogliby

zatem szuka¢ zatrudnienia poza uniwersytetem. Istnieje jednak jaka§ motywacja, ktora

7> R. Goéralska, Studenci uniwersytetu konca XX wieku. Raport z badan miodziezy Uniwersytetu Mikolaja

Kopernika, Torun 2003, s. 119.

79§ Szczepanski, Socjologiczne zagadnienia wyzszego wyksztalcenia, \Warszawa 1963, s. 74.

™7 Analizujac badania nad motywacjami wyboréw studiow przez studentow UW autorstwa Henryka
Depty, Jozefa Poturzyckiego i Eugenii Anny Wesolowskiej, mozna wywnioskowaé, ze doktorantami
kieruja podobne pobudki. Najczgsciej wymienianymi powodami podjgcia studidow byly: zainteresowanie
wybrang specjalnoscig (84,5%), wiasne uzdolnienia i sktonnos$ci (79%), posiadanie czasu na rozwijanie
wlasnych zainteresowan 1 aspiracji (72,5%), mozliwo$¢ rozwijania osobowosci (77%), odsunigcie w
czasie aktywnosci zawodowej (56%), zdobycie interesujacego zawodu (52%), praca w nowoczesnym
zawodzie (52%), zbieznos¢ zainteresowan z zawodem (47,5%), che¢ udzielania pomocy innym (49%),
mozliwo$¢ pracy naukowej (17%), szanse na zarobki po studiach (11,5%) (H. Depta, J. Potturzycki, E. A.
Wesotowska, Studenci Uniwersytetu Warszawskiego..., s. 20). Cytowane badania dotycza innej grupy
studenckiej oraz prowadzone byty inng — ilosciowa — metoda i technika, jednak ze wzgledu na podobna
tematyke, a takze brak opracowan dotyczacych doktorantow — autorka rozprawy pozwolila sobie na
analogie.

" H. Najduchowska wyroznila pie¢ kategorii motywéw podjecia studiow wyrazonych przez
warszawskich maturzystow w latach 1982 i 1984: autoteliczne (poznawcze), antycypujgce warto$¢
przysztej pracy zawodowej, stanowiace realizacj¢ wzoru ,,czlowieka wyksztatconego”, ,,Srodowiskowe”
oraz motywacje o charakterze hedonistycznym (H. Najduchowska, Aspiracje edukacyjne maturzystow
Warszawy w roku 1984. Komunikat z badan, Warszawa-£.6dz 1987, s. 52-53). Natomiast Barbara Wilska-
Duszynska wymienia nastgpujace grupy motywow: poznawczo-intelektualne, zwigzane z przyszla praca
oraz motywy $wiadczace o przypadkowym znalezieniu si¢ na okreslonym kierunku studiow (B. Wilska-
Duszynska, Studenci pierwszego roku studiow 1985/ 1986. O motywacjach do studiowania i systemie
edukacji, Warszawa-1.6dz 1987, s. 10 i nast.).

" Np. badania Renaty Goralskiej. Patrz: R. Goralska, op. cit. Autorka tworzy pytania z pieciostopniows
skalg interwatowa, na ktorej badany zaznaczal swoje odpowiedzi. W opisywanych w rozdziale badaniach
doktoranci nie mieli mozliwosci wyboru okreslonych odpowiedzi, a za to starali si¢ opowiedzie¢ o
swoich motywacjach.



sprawia, ze nie opuszczajag muréOw uczelni, ale wigza si¢ z nig jeszcze mocniej, nie
zawsze mogac liczy¢ na wsparcie (glownie finansowe)™.

Zapytani o te motywacje, respondenci wymieniajag réznorodne powody,
$wiadczace o ich niekiedy bardzo ztozonej biografii, w tym biografii edukacyjnej.
Mozna je rozpatrywa¢ dwojako, jako (1) motywacje wewnetrzne i (2) motywacje
zewnetrzne (niezalezne od woli, podgladow i dziatan badanego)®®, ale tez widzie¢ je w

dwoch plaszezyznach — pracy zawodowej i naukowej®.

I. Motywacje wewnetrzne

- praca naukowa

- ambicja

- zainteresowania oraz ciekawosc
poznawcza

- satysfakcja i samozadowolenie

- proba sprawdzenia siebie

- studiowanie - ,bycie na studiach
doktoranckich”

- nauka traktowana jako warto$¢

- poszukiwanie odpowiedzi na
problemy badawcze

II. Motywacje wewnetrzne

- praca zawodowa

- bycie konkurencyjnym na rynku
pracy

- realizacja planu zawodowego

- wigcej mozliwosci znalezienia
pracy

- zatrudnienie na uniwersytecie

- szansa na obejscie pewnej $ciezki
zawodowej

- ,,polisa emerytalng”

- finanse

- wzmocnienie i/ badZ ugruntowanie
swojej pozycji zawodowe;j.

- szacunek okazywany kobiecie

III. Motywacje zewnetrzne
- praca naukowa

- dopingujace wsparcie promotora
- swoboda w pracy naukowej

IV. Motywacje zewnetrzne
- praca zawodowa

- mozliwo$¢ wykonywania pracy
nauczyciela,

- propozycja  wspdlpracy  z | - niemozliwo$ci znalezienia innej
promotorem pracy

- kontynuacja problematyki

badawczej,

- prestiz samych studiow

doktoranckich
- stypendium doktoranckie
- tradycje rodzinne

Tab. 4. Motywacje podjgcia studiow doktoranckich,
opracowanie wlasne.

800 7 drugiej strony jednak, brak badan dotyczacych doktorantdw (szczegélnie studiujacych w ramach
nowotworzonych studidéw doktoranckich), uprawomocnia decyzj¢ autorki rozprawy o dokonaniu
poréwnan, jednak z tym zastrzezeniem, ze sg one jedynie szeroko szkicowanym ttem.

801 Odwotuje sie tu do badan i analiz Benona Bromberka, ktéry wyodrebnit dwie gtéwne grupy
motywacji: wewnetrzne — osobiste oraz zewnetrzne — zorientowane na warunki sytuacyjne (B.
Bromberek, Mtodziez studencka — jej ksztatcenie i koncepcja zycia, Warszawa-todz 1988, s. 6 i nast.).

802 Po czesci typologii ta pokrywa sie z zaproponowang przez R. Goéralska. Wymienia ona pie¢ grup
czynnikow przyczyniajacych si¢ do decyzji studentow. Sa to: motywy interpersonalne (Srodowiskowe,
np. wplyw rodzicéw, znajomych, oséb znaczacych, pragnienie wejScia do warstwy inteligenckiej),
motywy antycypujace wartosci przysztej pracy zawodowej, motywy zastgpcze (np. odroczenie decyzji o
pracy zawodowej), zainteresowanie studiowang dziedzing, motywy o charakterze autotelicznym (R.
Goralska, op. cit., s. 132).



Badania pokazaty jednak, iz doktoratami powoduja przede wszystkim motywy o
charakterze wewnetrznym, zwigzane badz z potrzebami intelektualnymi, badz
zaspokojeniem jaki$ innych potrzeb (cze$¢ 11 II powyzszej tabeli). Ponadto, jak wynika
z analizy profilu oséb biorgcych udziat w badaniu, nie ma w przypadku opisywania
motywacji podjecia studidow doktoranckich korelacji migdzy nimi a np. miejscem
studiowania, wyborem okreslonego uniwersytetu, czy pozycja spoleczng. Motywacja
jest w przypadku opisywanych osob kwestig zupetie jednostkowa.

Ciekawa propozycja interpretacji tych faktoéw sa poglebione, bo czynione z

perspektywy psycho-spotecznej, badania dotyczace studentow |,nietradycyjnych”®,

sprawdzajace potrzebe uznania, prowadzonych w ramach projektu RANLHE®™.
Zatozenia badan zaczerpnigte sg z koncepcji Axela Honnetha, bazujacego na teoriach —
Georga Hegla i Jiirgena Habermasa. A. Honneth rozszerza gldwna tez¢ Habermasa
moéwiaea, ze rozwo]j cztowieka moze nastapi¢ tylko intersubiektywnie, dodajac do tego
kluczowa role uznania i szacunku w tym procesie. Wyr6znia za$ trzy formy uznania,
odnoszace si¢ do sposoboéw budowania wilasnej tozsamosci®®. Pewno$é siebie (self-
confident) rodzi si¢ w wyniku mitosci i troski rodzinnej i odpowiada za psychofizyczng
integralno$¢ jednostki (ewentualnie — w wypadku jej braku — przyczynia si¢ do
zaburzen psychologicznych). Zrédtem szacunku do samego siebie (self-respect) sa
ustanowione prawa: czlowieka, pracownicze, obywatelskie i ich respektowanie
przyczynia si¢ do budowania w jednostce poczucia, ze jest traktowana podmiotowo.
Czuje si¢ ponadto zintegrowana spolecznie. Ostatni rodzaj uznania pochodzi z poczucia
wlasnej wartosci (self-esteem) i wynika z praktyk spotecznych, objawiajacych si¢ w
szacunku 1 solidarno$ci. To za$ sprawia, ze w czlowieku budzi si¢ godno$¢ i honor®®®.
Badani w projekcie RANLHE czesto wyrazali ,,glteboka satysfakcje z tego
do$wiadczenia, opowiadajac badaczom o wzroscie pewno$ci siebie 1 wigkszym
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poczuciu wlasnej warto$ci Mozna zatem zapyta¢, za autorami artykutu

prezentujacego zalozenia 1 wyniki badan projektu, czy ten wzrost poczucia uznania jest

803 Studenci nietradycyjni stanowiag grupe nowych, dojrzatych studentéw podejmujacych ksztatcenie
akademickie bez uprzednich dos§wiadczen w tym obszarze. (...) Mtodsi studenci nietradycyjni to ta grupa
badanych, ktéra stanowi pierwsze pokolenie w swoich rodzinach pochodzenia, uczestniczace w
ksztalceniu wyzszym” (F. Finnegan, T. Fleming, E. Kurantowicz, A. Nizinska, Uczenie si¢ i uznanie.
Doswiadczenie studentow i badaczy w projekcie RANLHE, ,, Terazniejszo$¢-Cztowiek-Edukacja™ 2011, nr
1 (53), s. 8).

84 1bidem.

%5 |bidem, s. 13.

8% 1bidem.

%7 |bidem, s. 7.



wyrazem ,,emancypacji naiwnej” czy rzeczywistej’°? Emancypacja pierwszego typu,
za Piotrem Stanczykiem, polega¢ bedzie w tym kontek$cie na zaspokojeniu wtasnych
aspiracji 1 dopasowaniu si¢ do potrzeb rynku pracy, natomiast emancypacja rzeczywista
wzmacnia¢ bedzie w badanych jej kompetencje poznawcze, analityczne oraz
umiejetno$é oceny mechanizmoéw spotecznych®®. Warto te pytania zadaé takze wobec
wypowiedzi badan nad motywacjami i autoidentyfikacja doktorantow.

Nie ma natomiast w wypowiedziach o0s0b przebadanych motywacji
zewngtrznych, wynikajacych z konieczno$ci podniesienia kwalifikacji zawodowych,
rywalizacji czy obowigzku shuzbowego (np. zwigzanego z koniecznoscig zdobycia
tytulu doktora przez asystentow zatrudnionych na uczelniach). Pusta zatem bedzie czes$¢
IV tabeli. By¢ moze jest to zwigzane z doborem proby, jednak w wypowiedziach
respondentow nie pojawia si¢ w ogole ten sposob myslenia o doktoracie. Jedynie jeden
z respondentow wspomniat po dtugim namysle, ze zna kogos$, komu firma, w ktorej
pracuje oplacita przeprowadzenie obrony doktoratu®®.

Zauwazony brak motywacji zewng¢trznych zwigzanych z wykonywana praca
zawodowa moze by¢ spowodowany transformacjg systemu ksztalcenia na poziomie
edukacji wyzszej, ktorej umasowienie powoduje stopniowg dewaluacje dyplomu
magisterskiego. Inaczej mozna to wytlumaczy¢ odbiorem spotecznym tytutu
doktorskiego, ktory jednoznacznie kojarzy si¢ z praca naukowa na uczelni wstzejBll.

W wypadku motywacji wewnetrznych mozna wyrdzni¢ dwie grupy przyczyn
studiowania. Pierwsza zwigzana jest z praca naukowa, a druga z praca zawodowa
(przy czym jest to nie tylko praca na uniwersytecie). Motywy zwigzane z praca
naukowa zasadzaja si¢ na wewnetrzne] (lub zewnegtrznej) potrzebie rozwoju
intelektualnego. Druga perspektywa za$ skupia si¢ na drodze kariery zawodowej, ktora
najczesciej wyznaczana jest przez kolejne $ciezki awansu.

Niektorzy wskazujg na (1) motywujgce i dopingujgce wsparcie promotora —
pracy doktorskiej lub pracy magisterskiej, ktory dostrzegt w badanym potencjat
konieczny w pracy naukowej czy badawczej i aktywnie pomaga ten potencjat rozwijac.

Moze to by¢ takze opiekun naukowy, ktory albo Kieruje pracami badawczymi

%% |bidem.

809 p_ Stanczyk, Przemoc i emancypacja. Ambiwalencja funkcji studiéw zaocznych, Gdansk 2008, s. 245-
246.

810 Nje jest formalnie mozliwe prywatne optacenie otwarcia przewodu, moga to zrobié¢ jedynie instytucje.
Optaty za otwarcie i1 przeprowadzenie przewodu doktorskiego stanowig koszt okoto 10 tys. ztotych.

811 praca dydaktyczna nie wywoluje tego typu skojarzen, co widaé np. w systemie stopni zawodowych na
uniwersytecie — ani asystent, ani wyktadowca czy lektor nie muszg legitymowac si¢ tytutem doktorskim.



doktoranta przed otwarciem przewodu doktorskiego, albo robi to wespot z promotorem.
Poza tym, dodatkowym motywatorem jest (2) swoboda w pracy naukowej oraz

samodzielne decydowanie o wybieranych tematach badawczych.

Co mnie bardzo motywuje to jest to, ze od samego poczatku ona powiedziata, Ze to jest bardzo
dobry temat, bardzo ciekawy i bardzo mnie wspierala, zebym rzeczywiscie to zrobita. Jednoczesnie data
mi do$¢ duzo takiej swobody, zebym mogla rzeczywiscie prowadzi¢ pisanie pod takim katem, jaki mi
najbardziej pasuje. Z drugiej strony bardzo mi data duzo cennych wskazowek juz konkretnych,

rzeczywiscie nakierowujac: ,,sprawdz to, sprawdz tamto, czy nie byto moze tak” [D1:UW].

Jest to czynnik motywujacy, nie zawsze bowiem wspotpraca z promotorem

uktada si¢ tak pomyslnie. Jak opowiada respondentka z UMK:

No niestety, ona nie wyglada tak, jak ja sobie wyobrazatam. Przede wszystkim nie do konca
rozumiem motywacj¢ mojego promotora zwigzang z tym, ze pozwolit mi pisa¢ na temat, na ktoéry sam nie
ma, moze nie ma zielonego poje¢cia to za duzo powiedziane, ale w ktdrym si¢ nie specjalizuje i w ktorym
przede wszystkim niezbyt dobrze si¢ czuje. Dlatego, ze poczatkowo wydawalo sie, ze dzieki temu bede
miala bardzo duzo wolnosci, a niestety okazuje si¢, ze jakby z powodu tego, ze on nie odrabiat pracy
domowej i on nie do konca jakby nadaza nad tym, co si¢ dzieje w polskiej, juz nie wspominam o

$wiatowej, nauce zwigzanej z teatrem [D26:UMK].

Jest to motywujace nawet wtedy, gdy pomyst na doktorat i jego tematyke
kietkuje dhugo, podobnie jak teksty naukowe pisane przez respondentke. Swiadczy to
zaufaniu promotora poktadanym w prace doktorantki, dostrzezeniu jej potencjatu

intelektualnego oraz badawczego. Jak sama respondentka méowi:
dlatego troche, ze nie miatam pomystu jeszcze na siebie [D1:UW].

Istniejg inne motywacje zwigzane z tym, ktére wymienione zostaty powyzej, np.
(3) ztozona doktorantowi propozycja wspotpracy z promotorem, ktory dostrzega w
danej osobie potencjal intelektualny (podczas studiow lub na seminarium
magisterskim). Dzia¢ si¢ tak moze, jak np. w przypadku doktorantki, nie planujace;j
wczesniej kariery naukowej, zupetlie przypadkowo i spontanicznie. Praca doktorska
bywa takze (4) kontynuacja problematyki badawczej, podejmowanej na etapie
magisterskim. Wowczas jest to przejscie z jednego stopnia studiow (a wilasciwie z

drugiego), na kolejny — trzeci stopien studiow uniwersyteckich.



W kolejnym roku akademickim zaproponowano mi studia doktoranckie w tym samym
zaktadzie. I zostatam. Chociaz chyba bardzo dtugo, chyba do konca nie planowatam tego. To nie byto tak,
ze my$latam o studiach doktoranckich. Chyba raczej to bylo tak, ze nie wiedzialam, co dalej i to te studia
doktoranckie mnie znalazly. To raczej tak, ja to odczuwam tak, ze to zaklad mnie zatrzymal

[D15:UW].

Najczesciej jednak wymienianymi powodami podjecia studiow doktoranckich sg
(5) zainteresowania oraz ciekawo$¢ poznawcza, zauwazana od poczatku calej $ciezki

edukacyjne;j.
Chociaz mysle, ze decyduja si¢ ludzie, przynajmniej na naszym kierunku, ktorzy si¢ naprawde
tym interesuja, ktorzy sie chea rozwijaé¢ sami dla siebie, bez jakichs$ specjalnych, bez takiego zatozenia,

ze co$ im to da kiedy$ w zyciu, wrgcz odwrotnie [D1:UW].

Laczy si¢ z nimi inna motywacja o charakterze wewngtrznym — (6) ambicja, co

doktorantka deklaruje wprost.
Mysle ze duzo ludzi ci to powie, ale wydaje mi si¢ — ambicja.

Realizacja tych zainteresowan, przektadajacych sie na prace badawcza i tworcza,

stanowi zrodto wielkiej (7) satysfakcji i samozadowolenia.
Mysle, ze tylko i wytacznie dla whasnej satysfakcji [D1:UW].

Swiadczyé o tym moze fakt nietaczenia pracy zawodowej z naukowa. Jak mowi

sama respondentka:
Nie chciatam robié¢ doktoratu z niczego, co byloby zwigzane z moja praca zarobkowa [D1:UW].

Doktorantka dalej rozwija t¢ mysl, wskazujac na nie tylko swoje motywacje

takiego rozdzielenia obu sfer Zycia:

Z drugiej strony moj kolega, ktdry pisze o teorii zarzadzania i zawsze wszyscy mu si¢ pytaja,
szczegblnie osoby, ktore nie pracuja, czy tez nie studiujg na uniwersytecie, dlaczego on nie zrobi, nie
wiem, na przyktad szkolen z tego, to by zarobit tyle pienigdzy. A on mowi, ze nie, ze w ogoble czulby si¢

fatalnie, gdyby teraz to, co on rozmontowuje, pomagat to montowac, tak? [D1:UW].



Jest to dla respondentki (studentki w Instytucie Kultury Polskiej, ktora pracuje w
firmie zajmujacej si¢ public relation) wazne, bowiem podkresla to potem jeszcze raz,

dobitniej.

I Ze nie mozna jednoczes$nie rozmontowywac i zmontowywa¢é [dyskursu — A.M.K] [D1:UW].

Doktorat traktowany moze by¢ ponadto w kategoriach (8) proby sprawdzenia

siebie. Stanowi sposob oceny wlasnych mozliwosci, czyms$ w rodzaju ,,testu 1Q”.

Chcialam co$ takiego widocznego zrobi¢. Wlasciwie sprawdzié siebie, czy w ogéle jestem w

stanie [D6:USz].

Istotng ro6znice zauwaza jeden z respondentow z Uniwersytetu Warszawskiego,
ktory studia magisterskie ukonczyt na Politechnice Warszawskiej. Rozroéznia on
»Zrobienie doktoratu” oraz (9) ,,bycie na studiach doktoranckich”. Pierwsza opcja
zaklada dzialanie celowe, ktorego efektem ma by¢ obrona doktoratu. Studiowanie, by
zdoby¢ ten tytut (traktowane jako zespdt czynnosci, na ktory sktada sie czytanie
ksiazek, uczestniczenie w ¢wiczeniach, seminariach, sluchanie wyktadéw, zaliczanie
egzaminéw itd.), natomiast wigze si¢ z Samodzielnymi poszukiwaniami oraz
nabywaniem 1 poglebianiem wiedzy. Ma to znaczenie takze w tego wzgledu, ze na
studia doktoranckie moga by¢ przyjmowane osoby, ktore nie ukonczyly danego

kierunku.

To, ze ja poszedlem na studia doktoranckie, a nie zrobi¢ doktorat, bo to jest réznica, bo to
mozna zrobi¢ na kilka sposobow, zrobi¢ doktorat, tak? Postanowitem przej$¢ normalny cykl edukacyjny
doktorancki, tak, aby musie¢ zdawaé egzaminy, zalicza¢ przedmioty i w takim celu, zeby si¢ tego
nauczy¢. Nie tylko, zeby na koncu napisa¢ prace doktorska i ja obroni¢, tylko zeby si¢ czego$ nauczy¢
[D12:UW].

Poza satystakcjg wlasng w podejmowaniu studiow dla doktorantow istotna jest
sama (10) nauka, traktowana jako wartos¢. Jest to idea, ktora wymaga po$wiecen,
czego respondenci sg $wiadomi i mimo tego decyduja si¢ na podjgcie tego wyzwania.

Nauka moze zmieni¢ w Zyciu wiele — system wartosci, czy sposob patrzenia na Swiat.

Chyba dla nauki. Bo dla tego ideatu, ktory w moich oczach i po kilkuletnich doswiadczeniach i

obracania si¢ w dosy¢ ciasnym, hermetycznym $rodowisku naukowym, mocno podupadt. Ale to chyba



byt taki ideat wiasnie, zeby sie poswiecié, Ze ta filozofia to jest co$ takiego, co wlasnie mocno zmienia

zycie, nastawienie, zeby to rozwija¢ [D18:UMK].

Nauka jest tu obecna z jednej strony jako idea, ale tez podkreslany jest jej
wymiar praktyczny wyrazajacy si¢ w np. prowadzeniu badan lub kwerend
bibliotecznych. Jak wida¢ to w stowach respondentki, ,,robienie nauki” czgsto przybiera
zrytualizowang forme, bedaca wyrazem dzialan o charakterze poznawczym. Porownac
to mozna do czynnosci detektywistycznych, ktore sg réwnie intrygujace i pasjonujace.
Doktorat zatem jawi si¢ jako (11) poszukiwanie odpowiedzi na problemy badawcze,
przypominajacych zagadki kryminalne. Nauka i praca badawcza staja si¢ wowczas
pasjonujaca gra logiczna, zaktadajaca stawianie sobie samemu przeszkdd i pytan, ktore

nie utatwiaja rozwiazania zagadki, ale odwrotnie — wrecz ja utrudniajg.

Albo jaka$ taka perspektywa, no nie wiem, ja mowig, ja po sobie, ja bylam zauroczona tym
calym klimatem, ta calg atmosfera, tym, Ze mozna si¢ poswieci¢, ze tam siedzie¢ na przykltad w
bibliotece, ze pojechac sobie gdzies tam w jakichs$ lochach wygrzebywac stare manuskrypty, nie wiem, w
r¢kawiczkach, w masce przeciw kurzowej tam siedzie¢, odszukiwac takie rzeczy, no to byto cudowne i

fascynujace [D18:UMK].

Jednak taki idealny obraz pracy badawczej traci swoja moc oddziatywania na
wyobrazni¢ doktorantow. Dzieje si¢ to pod wpltywem rzeczywistosci akademickiej,
ktéra w tym jest podobna do kazdej innej dziedziny zawodowej. W kazdej pracy
bowiem istniejg obowigzki powodujace, ze wykonywane zadania stajg si¢ rutyna, czgsto

pozbawiong wzniosto$ci czy emocji poznawczych.

natomiast im dtuzej zyje, tym bardziej mnie to po prostu wypiera ze ztudzen, z ideatow 1 sig

okazuje, ze rzeczywisto$¢ jest bardziej szara i brutalna nizli by si¢ wydawato [D18:UMK].

Sa tez respondenci upatrujacy w doktoracie (12) mozliwosé¢ wykonywania
pracy nauczyciela, takze nauczyciela akademickiego, bedacej w niektorych

przypadkach prawdziwg pasja.

Nie moglabym realizowa¢ swojej pasji dydaktycznej [D5:UWr].

Znaczna cze$¢ doktorantow wskazuje na motywacje zwigzane z podnoszeniem

kwalifikacji zawodowych. Dzieje si¢ to gltownie z powodu checi (13) bycia



konkurencyjnym na rynku pracy, ale tez moze wynika¢ z (14) realizacji jakiego$
planu zawodowego — w tym przypadku realizacji $ciezki rozwoju zawodowego w

ramach Karty Nauczyciela.

Jedna osoba jest taka, przepraszam, mamy jedng pania, ktora jest mauczycielkg polskiego i
chyba rzeczywiscie pisze doktorat tylko po to, zeby po prostu go napisaé, po prostu dla wlasnej
satysfakcji, czy, nie wiem, dla awansu zawodowego. Ale oczywiscie ona nie zaklada, ze be¢dzie gdzie$

dalej uczyta na uczelni [D1:UW].

Doktoranci wskazuja takze na fakt, ze po obronie doktoratu istnieje (15) wiecej

mozliwosci znalezienia pracy.

Bo licza, ze po doktoracie beda mieli szersze perspektywy zawodowe, beda mogli zarabia¢ na

przyktad [D18:UMK].

Jest to szczegblnie wazne, gdy dazy sie do (16) zatrudnienie na uniwersytecie.
W tym wzgledzie doktorat jako pierwszy tytul naukowy jest warunkiem podstawowym.
Z drugiej strony jednak, jak to jest w przypadku prawnikdw czy nauczycieli
pracujacych na warunkach Karty Nauczyciela, tytut doktorski jest (17) szansa na
obejscie pewnej $ciezki, wymaganej w sytuacji awansu czy dodatkowych kwalifikacji.

Takze otwiera to droge pracy w szkolnictwie wyzszym, otwiera to rdOwniez mozliwo$¢ wpisania
si¢ czy to podejécia do egzaminu bez aplikacji badZ po habilitacji wrecz wpisania si¢ na liste bez

koniecznosci zdawania egzaminu [D28:UWr].

Doktorat mozna traktowa¢ jako (18) polise emerytalng, a wigc studenci
podejmujg studia ze wzgledu na (19) finanse. Nie chodzi tu jednak o wysokos¢
stypendium doktoranckiego, ale przyszte pensje akademickie. Doktoranci zdajg sobie
sprawe, ze zarobki w dziedzinie akademickiej nie sg wysokie, ale patrzac na
doswiadczenia zachodnie oraz $ledzac badania prowadzone w Polsce (np. Ireneusza
Bialeckiego®?) bedzie si¢ to zmienia¢. I. Biatecki wskazuje, ze relacja miedzy
wyksztalceniem a poziomem zarobkdéw ma charakter wprost proporcjonalny, zatem
wraz ze wzrostem wyksztatcenia rosnie poziom zarobkoéw. Potwierdzaja to tez

Ogodlnopolskie Badania Wynagrodzen prowadzone przez firme¢ Sedlak & Sedlak, przy

812 patrz np. 1. Biatecki, J. Sikorska /red./, Wyksztalcenie i rynek, Warszawa 1998.



czym badania te m6éwia o innej waznej tendencji: czynnikiem roéznicujagcym zarobki jest

w wigkszy stopniu dyplom MBA niz doktorat™.

Cytowany ponizej doktorant zwraca uwage takze na inne zjawisko, jakim sg
dodatkowe etaty pracownikow naukowych, ktorzy prowadzg zajecia dydaktyczne w
innych uczelniach (najczgsciej prywatnych, nierealizujacych misji badawczej). Szkoty
te nie tylko w calo$ci utrzymuja si¢ z czesnego, ale rowniez czgsto korzystaja z
dofinansowania Unii Europejskiej, organizujac szkolenia dla promowanych przez Uni¢
grup spotecznych (np. bezrobotnych, pracownikow socjalnych czy zagrozonych

wykluczeniem).

(...) bo doktorat to jest taka polisa ubezpieczeniowa na emerytur¢. A on méwi, ale stuchaj, mdj
ojciec jest i pracuje w tej szkole, w tej szkole, w tej szkole, oczywiscie wszystkie sg prywatne i zarabia i
zaczal mi jeszcze podawac stawki, ze jak jest taki kurs, to ma tyle godzin, czy jak jest na przyktad jakies
tam studia licencjackie, to tyle, ze jak si¢ prowadzi jakie$ seminarium dyplomowe, to si¢ tyle za to
dostaje, ze jak si¢ na przyktad ma jakie$ studia podyplomowe, za ktore ptaci juz Unia Europejska, to sa
juz bardzo tadne pieniagdze i tak dalej i tak dalej. Wiec by¢ moze jednym z powodéw wlasnie bylaby

cheé zarobienia pieniedzy [D18:UMK].

Te mozliwo$¢ dostrzegaja takze inni doktoranci.

(...) wiec mysle, ze to jest taka fajna trampolina nawet do tych szkot prywatnych i skoro coraz
wigcej osOb robi doktorat, to patrzac pdzniej z punktu widzenia potencjalnego pracodawcy nawet
prywatna szkota bedzie juz miata za pare lat, mysle, Ze to juz si¢ dzieje, ma do wyboru osoby z tytutem

doktora i wérdd takich bedzie wybieraé i szukaé, niz magistra [D5:UWr].

Wsrod deklaracji respondentdw pojawily si¢ glosy, mowigce wprost, ze
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powodem podjecia studiow jest (20) stypendium doktoranckie®™™. W przypadku

cytowanego ponizej respondenta, nieotrzymanie go wigzatoby si¢ z rezygnacja ze

813 Cytuj¢ za: L. Jastrzgbska, Dyplomy w najwyzszej cenie, ,,Perspektywy” 2010, nr specjalny: Studia

Podyplomowe. Informator dla studentow i absolwentow, s. 9. Czasopismo publikujace cytowany artykut
umieszcza studia doktoranckie obok studiéw podyplomowych i MBA, ktére mozna podjac, posiadajac
dyplom uczelni wyzszej. Zatem jest to — w zatozeniu tworcow tego numeru ,,Perspektyw” — jedna z kilku
form podnoszenia swoich kwalifikacji zawodowych. Studia doktoranckie opisane sg tu wiasnie jako
sposob na kariere, czego przyktadem maja by¢ przywotane postacie z tytutem doktorskim: milioner i
przedsigbiorca Jan Kulczyk, prezydent Wroctawia — Rafal Dutkiewicz czy czlonkowie zarzadu firmy
budowlanej ATLAS (S. Szczesny, Dwie litery do Kariery, ,,Perspektywy” 2010, nr specjalny: Studia
Podyplomowe. Informator dla studentow i absolwentéw, s. 16-18).

Kwota stypendium doktoranckiego, zgodnie z obowiazujaca ustawa regulujaca dzialalnos¢ uczelni
wyzszych, nie moze by¢ wyzsza niz 60% minimalnego wynagrodzenia zasadniczego asystenta ustalonego
w przepisach o0 wynagradzaniu nauczycieli akademickich. (Ustawa o szkolnictwie wyzszym z dnia 27
lipca 2005 roku, art. 200, pkt 2).



studiow 1 w konsekwencji — poszukiwaniem platnej pracy. Jest to znamienne, albowiem
jest to syn pracownika akademickiego (z tytulem doktora) oraz lekarki. Co ciekawe,
zaden z doktorantow nie podjgt tematu stypendiow z systemu §wiadczen pomocy
materialnej, w ramach ktorego studenci mogg ubiegacé si¢ o nast¢gpujace Swiadczenia:
stypendium socjalne, stypendium na wyzywienie, stypendium mieszkaniowe,
stypendium specjalne dla osob niepetnosprawnych, stypendium za wyniki w nauce lub
w sporcie, zapomoge. Wyjatek stanowig tu stypendia naukowe, bedace nagroda za
osiggniecia naukowe. Reszta stypendiow moze trafia¢ do respondentow, bowiem, by je
otrzyma¢ nalezy spelnia¢ kryterium dochodowe (okoto 500 zt brutto na osobge w

rodzinie).

No moglbym p6jé¢ do pracy, tylko problem caly w tym, ze nie ma za bardzo pracy. I podjalem

studia, bo wiedzialem, ze dostang za to pieniadze [D4:UMK].

Byly jednak deklaracje przeczace temu podejsciu. Respondentka byta

zdecydowana na podjecie studiow doktoranckich, cho¢:

Tak, ja wiedziatam od poczatku, Ze to nie jest tak, ze wszyscy, ze by¢ moze nie kazdy dostanie
stypendium, bo tez to nie byto od poczatku. Nie byto od poczatku pewne, ze przy takiej ilosci 0sob kazdy
dostanie stypendium [D13:UW].

Wsrdd motywacji wymieniane sg takze te powody, ktére wptywaja na poczucie
prestizu oraz oceng statusu spotecznego danej osoby. Jest tu zatem (21) prestiz samych
studiéw doktoranckich. Jednak, jak opisuje to respondentka, szybko okazuje si¢, ze
jest to ztudzenie, bowiem rzeczywisto$¢ uczelniana nie jest taka, jak si¢ idealistycznie

wydaje. Ponadto doktoranci nie potrafig okresli¢, na czym ma si¢ ten prestiz zasadzac.

Czy to w gre wchodzit prestiz? Moze na poczatku. Pdzniej nie, a dzisiaj chyba jestem zdania, ze
to nie s3 az tak prestizowe studia, jak byty, kiedy ja bylam na przyklad na pierwszym roku studiow

magisterskich, czyli lat temu tadnych par¢ [D18:UMK].

Dla niektorych doktorat stanowi zrédto (22) wzmocnienia i/ badz
ugruntowania swojej pozycji zawodowej. Stuzy temu tytul doktorski z dowolnej
dziedziny. Poza §rodowiskiem akademickim nikt bowiem nie pyta o reprezentowang
dyscypling, wazny jest sam skrét przez nazwiskiem. W ponizszym fragmencie widac

takze inng kwestie, zwigzang z picig. Doktorat dodaje (23) kobiecie szacunku. Kobieta



z doktoratem jest bardziej wartosciowa, warto slucha¢ tego, co ma do powiedzenia.
Wyzbywa si¢ przeto Ieku o to, ze zostanie zlekcewazona, albo nie otrzyma naleznej

uwagi (,doktorat z feminizmu”).

Moja kolezanka chciata p6j$¢ na studia doktoranckie, bo planowata przez cate studia zajac si¢
praca jako agent nieruchomos$ci. W trakcie studiéw magisterskich zdawata juz, jezdzita na kursy,
szkolenia, jaka$ szkole robita dla posrednikéw nieruchomosci i zdawata piekielnie drogi egzamin,
chodzila na strasznie drogie te studia i ona to robita z premedytacja, ja sobie zrobi¢ doktorat z tego, co ja
chee, czyli z feminizmu, dostang tytul doktora, a po tytule doktora, jak ja bede miata tytut doktora przed
nazwiskiem, to wycena za akt jaki$ tego rosnie o dwadziescia procent, wigc po prostu zarobi¢ wigcej
[D18:UMK].

Bardzo rzadko wymienianym powodem rozpoczecia studiow doktoranckich sa
(24) tradycje rodzinne. Przy czym nie dotyczy to deklaracji samych doktorantow, ale

opowiesci o przypadkach w ich srodowiskach.

Sa tez takie osoby, ktére si¢ tym zajely, bo pochodza z rodziny, w ktérej wszyscy sie tym
zajmuja, wic¢c po prostu to by byto dziwne, jakby tu dziecko profesorow, czy tam doktoréw nie poszto w

karier¢ naukowg [D18:UMK].

Jako ostatni wyrdzniony zostanie powdd, ktory przybiera postaé
antypowodu815. Swiadczy bowiem nie tyle o $wiadomym wyborze doktoranta, ale
wynika z decyzji o charakterze negatywnym. W badanej grupie znalezli si¢ doktoranci
podejmujacy studia (25) z powodu niemozliwosci znalezienia innej pracy. Jest to
szczegblnie istotna motywacja, na ktora wptyw ma np. wiek doktorantow. Student
konczacy studia magisterskie wchodzi w faze dorostosci, objawiajaca si¢ potrzeba
stabilizacji zycia, zalozenia zwigzku czy posiadania potomstwa816. Anna Brzezinska
mowi tu o czterech centralnych punktach, wg ktérych analizuje okres dorostosci. Sg to
role spoleczne, oczekiwania zwigzane z wiekiem biologicznym, funkcjonalnie
autonomiczna motywacja oraz pewne tendencje rozwojowe skupione na stabilizacji
wlasnej tozsamos$ci czy przekazanie uwagi na znaczace dla cztowieka zwigzki z

innymi®’. By udato si¢ te plany i zamierzenia satysfakcjonujaco zrealizowaé, konieczne

815 R. Géralska nazywa ten powod — ,,decyzja zamiast” (R. Géralska, op. cit., s. 140).
816 A. Brzezifiska, Dorostos¢ — szanse i zagrozenia dla rozwoju, [w:] A. Brzezinska, K. Apelt, J.

Wojciechowska /red./, Szanse i zagrozenia rozwoju w okresie dorostosci, Poznan 2002.
817 po;
Ibidem.



sg srodki finansowe, ktére — jak mozna przeczyta¢é w ponizszej wypowiedzi — moze

zapewni¢ nie tylko praca zawodowa.

Miatem nadzieje, ze moze jak skoncze¢ te studia, to dostane prace, etat na uczelni. Chociaz
teraz, z tego, co na razie si¢ dzieje, to s3 marne szanse. No to ze bylem w stanie si¢ za co$§ utrzymac,

miatem jaki$ dochéd i juz wtedy z Agata byliSmy razem [D4:UMK].

Poprzednio wymieniony powdd wigze si¢ innymi waznymi kategoriami,
mogacymi nosi¢ miano motywacji ,,pomimo”. Doktoranci opowiadaja o kwestiach i
trudnos$ciach, typowych dla studiow doktoranckich, ktore nie byty na tyle deprymujace,
ani demotywujace, by zrezygnowaé z pomystu rozpoczgcia pracy nad doktoratem.
Najczesciej wskazywang przez respondentdéw okoliczno$cig byto niskie stypendium

doktoranckie, albo jego brak. Jednak jak powiedziata respondentka:

I raczej nikt nie zaktada, Ze ,,zdaj¢, bo bede miat stypendium”, tylko ,.zdaje, a jak bede miat
stypendium to super, to bede miat jeden problem z glowy” [D1:UW].

Inny wazny problemem, ktory pojawia si¢ w toku studidéw i podejmowanych
(czasem z sukcesem) prob badawczych, stanowi pytanie o tozsamos¢. Respondentka
wraz z kolegami — doktorantami, pytajg siebie o to, kim sg oraz co czeka ich po
studiach. Czy sa studentami? Czy raczej pracownikami — na co wskazywaloby
prowadzenie zaj¢¢ dydaktycznych oraz badan? Czy doktorat w zwiazku z tym otwiera
droge do kariery, czy ja zamyka? Warto zauwazy¢, ze te pytania pojawiajg si¢ takze w
czesci metodologicznej rozprawy. Jednak w tym miejscu nie zostang one dopetnione
odpowiedziami, bowiem — jak mowig sami doktoranci — jest to kwestia otwarta i
niepewna, ktorej rozwigzanie mozna odnalez¢ jedynie w jednostkowych biografiach

0s0b badanych.

I duzo o tym rozmawiamy, ale z drugiej strony caty czas jednak troche myslimy o sobie w takich
kategoriach, jako wiasnie przysztych pracownikoéw naukowych. Dlatego, ze w tym si¢ czujemy najlepiej,
nie wiem, lubimy uczy¢, dobrze nam si¢ pracuje, interesujemy si¢ tematem, mamy duzo pomystow i nam
si¢ jakby, nie wiem, moze wydaje idealistycznie, Ze po prostu to jest niemozliwe, Zeby to si¢ nagle

wszystko rozpadlo i teraz tutaj do pracy i zupelnie co$ innego [D1:UW].

Dla wielu rozméwcoéw trudno$c stanowi takze brak stabilizacji zawodowej.

Porownuja oni swoje doswiadczenie z doswiadczeniem ich znajomych i1 przyjaciot,



ktorzy po ukonczeniu studidow i otrzymaniu dyplomu rozpoczgli pracg w wyuczonym
zawodzie. Dodatkowo negatywnie na pozycj¢ doktorantéw na rynku pracy wptywa fakt,
ze pracodawcy wolg zatrudni¢ kogo$, kto ma doswiadczenie zawodowe. Doktoranci
postawili za§ na dalszy rozw6j naukowy, jednak w wielu przypadkach nie majg
mozliwo$ci zatrudnienia na uczelni. W konsekwencji moze okaza¢ sie, ze stracili kilka

lat poswigcajac si¢ dla idei, ktorej nie mogg wceiela¢ w zycie.

[znajoma doktorantka] zdaje sobie sprawe, ale z drugiej strony caly czas tez wie, ze gdyby
jednak jej si¢ nie udato, no to bedzie miata trzydziesci lat i zadnego do$wiadczenia zawodowego na
rynku, w zwigzku z tym, no, nie bedzie jej tatwo. I to jest wlasnie taka druga obawa, to znaczy bardzo
czgsto si¢ powtarza wlasnie ten argument, ze ,,0, Boze, bede miat trzydziesci lat i wlasciwie zadnego

doswiadczenia, co ja wtedy zrobie, jak nie bede miat innych mozliwosci?” [D1:UW].

Doktoranci nisko oceniaja takze polskie uniwersytety w porownaniu z
zachodnimi uczelniami. Méwia o konstruowaniu wiedzy, jej wykorzystaniu w praktyce,
sposobie prowadzenia badan i wspolpracy z innymi o$rodkami, w tym zagranicznymi.
Biorac udziat w zagranicznych stazach czy wymianach, moga doswiadczy¢, jak
tworzenie nauki odbywa si¢ na najlepszych uniwersytetach w Europie (nikt ws$rdd

badanych nie odbywat stazu poza jej granicami).

Wielokrotnie cztowiek wychodzi na zewnatrz i okazuje si¢, ze to wszystko jest prawda, co
mys$my si¢ dowiedzieli na studiach, tylko ze to ma dwadziescia lat, ta wiedza, wiec to jest troche
przykre i przyznam szczerze, ze wielokrotnie zastanawialem si¢, co z tym mozna zrobi¢ i jak to zmienic¢ i
jak wlasnie powigza¢ edukacje obecng z badaniami naukowymi, przemystowymi na przyktad, tak? Czy z
transferem wiedzy z jednego dziatu do drugiego tak, zeby jako$ one ze soba wspotpracowaty, to co jest
zawsze W moim przekonaniu, znaczy zawsze, wielokrotnie podkreslane jako wielka roznica migdzy
polskim torem naukowym, a zachodnim, ze jednak wielokrotnie tam odbywa si¢, badania odbywajg si¢ za
komercyjne pieniadze na rzecz jakich§ realnych potrzeb czy projektéw i jest zasadnicza roznica w

polskiej nauce, natomiast rzeczywiscie jest to ktopot [D12:UW].

Nie udato si¢ natomiast wustali¢ zadnych wyraznych korelacji, ktore
wskazywalyby na wplyw kierunku studiéw na motywacj¢ decyzji o podjeciu studiow
doktoranckich®!®, Zbyt malo przypadkow zostato przebadanych, by moc pokusié si¢ o

takg — ilosciowg — zalezno§¢. W badaniu znaczenie natomiast miata rodzaca si¢

818 patrz: R. Goralska, op. cit., s. 155-161.



samoswiadomo$¢ podejmowanych dziatan oraz unaocznienie waznych decyzji

zyciowych.

b) Procesy rekrutacji i selekcji

Zalozenie przyjete w pracy, mowigce o elitarnosci studidéw doktoranckich,
przyczynia si¢ do postrzegania tego stopnia studiéw uniwersyteckich jako dostepnych
nielicznej grupie os6b. Wplywa ono tez na procesy selekcyjne, ktore winny przyjmowac
tu posta¢ trudnych egzaminow, wielostopniowej rekrutacji bazujacej na testach
sprawdzajacych wiedze, rozmowach kwalifikacyjnych, a nawet — jak to si¢ dzieje lub

dzialo na najlepszych $wiatowych uczelniach®®

— wywiadzie $rodowiskowym. System
bolonski wprowadza stopniowe upowszechnienie studiow III stopnia, co sprawia, ze
zmienia si¢ ich profil, a wigc takze i dobor kandydatow. Nastepuje zmiana rowniez w
zakresie proporcji przyjmowanych osob w stosunku do kandydatow. Respondentka,
ktéra zaczynata studia w 2005 roku, wylicza, ze na 36 kandydatéw na studia
doktoranckie przyjeto jedynie sze$¢ osob, wszystkim oferujac stypendia. Dwa lata

pozniej — inna respondentka zdajaca na studia®®

w 2007 roku opowiada o jedenastu
kandydatach, wsréd ktorych tylko trzy osoby nie dostaty indeksu studiow
doktoranckich. Sa tez takie przyktady kierunkéw studidow, ktore prowadza dodatkowe
nabory na studia doktoranckie (biologia, fizyka, chemia, ale tez — jezykoznawstwo czy
literaturoznawstwo), albowiem w pierwszym terminie limit miejsc nie jest wypetniany.
Spotykana jest tez inna praktyka, polegajaca na ustaleniu limitu miejsc w zalezno$ci od
liczby 0s6b zglaszajacych si¢ na studia doktoranckie.

Doktoranci majg $wiadomo$¢ zmian przebiegajacych w  procesach
rekrutacyjnych i selekcyjnych. Wczedniejszy system w ich oczach mogt by¢ zrodtem
wypaczen, wynikajacych z osobistej relacji promotora i doktoranta. Respondentka
podkresla tez dominujace stanowisko promotora, ktory dobieral wspotpracownikow w

zalezno$ci od potrzeb 1 mozliwosci katedry, zatem byt odpowiedzialny za procesy

selekeji.

819 patrz: A. M. Kola, Tajemnica wielkiej tréjki Jerome Karabela, The Chosen, ,,Forum O$wiatowe”, 2010
nrl(42).

820 7naczenie ma tu stowo ,,zdawac”, wskazujace na istnienie egzaminu wstepnego, ktory mozna zaliczy¢
z pozytywnym lub negatywnym skutkiem. Egzamin stanowi tu zatem zestandaryzowane narzg¢dzie do
oceny kompetencji kandydatéw na studia doktoranckie.



Bo zmieniaja sie reguly przyjmowania. Kiedys to bylo tak, ze trzeba bylo chodzi¢ sobie za
profesorem i wychodzi¢ ten doktorat, moéwiac brzydko nawet trzeba bylo czasem komus§ wej$¢ tam,
gdzie wejs¢é, po to, Zeby dostaé ta zgode, po to zZeby si¢ juz w jakis sposéb... i to byl, i to jakby na tym
etapie profesorowie mogli sobie regulowaé doptyw nowych doktorantéw, bo jezeli chciat dwoch,

wiedzial, znal mozliwosci katedry, brat dwoch, nie musiat bra¢ szesciu [D5:UWr].

Warunki oceny kandydatur nie byly niejednoznaczne, bowiem nie istniaty
obiektywne zasady przyjmowania doktorantow, a znaczenie mial gtownie kapital

spoteczny, jakim dysponowat kandydat na adepta nauki.

Ale to bylo krytykowane, dlatego zZe osoby, ktére nie mialy plecéw, nie mialy znajomosci, nie
byly na tyle przebojowe, zeby gdzie$ tam na etapie studidw magisterskich, bo ten model pozwalal
osobom, ktore maja znajomosci. Jezeli na przyktad mdj tato bylby tutaj doktorem, czy profesorem,
nawet w innej katedrze, wystarczytoby, ze poszediby, stuchaj, wiesz, moja corka chce, no wiadomo o co

chodzi [D5:UWTr].

Jeden z respondentéw opowiada, jak zdawat na studia doktoranckie:

To byly jeszcze takie czasy, kiedy papier od promotora byt wazniejszy niz egzamin
[D22:UWTr].

Zatem zmiana dotyczaca przepisOw rekrutacyjnych moze mie¢ pozytywny
wymiar, bowiem wprowadza obiektywne wytyczne, oparte na jasnych kryteriach
sprawdzajacych zdolnosci 1 mozliwo$ci kandydata. Wynika to jednak nie z ,.trendu”
(jak nazwata to respondentka), ale ze zmian przepisow dotyczacych funkcjonowania

uczelni wyzszych, dostosowanych do procesu bolonskiego.

Znaczy ja tego nie do$wiadczylam, poniewaz jestem juz jakby z innego trendu rekrutacji,
natomiast to tak si¢ odbywatlo, to taki miatlo wydzwigk, wystarczy zobaczy¢, to mozna ciekawie
przesledzi¢ sobie nazwiska wsrod pracownikow, bardzo duzo matzenstw, bardzo duzo tato profesor, w
innej katedrze corka doktorantka w innej, u nas to wida¢ na Uniwersytecie Wroctawskim i pewnie tez jest

tak gdzie indziej [D5:UWTr].

W zdecydowanej wigkszosci osrodkow 1 kierunkow przeprowadzono jednak
egzamin wstepny, ktory moglt mie¢ posta¢: (1) rozmowy kwalifikacyjnej dotyczacej
»biografii naukowej” kandydata, skupiajacej si¢ na przygotowanym konspekcie
projektu rozprawy doktorskiej; (2) egzaminu sprawdzajacego wiedz¢ przedmiotowa —

czy to w formie testu (prawo), czy sprawdzianu ztozonego z zadan (chemia). Wynika to



z uchwal, jaki podejmuje zwykle Senat danej uczelni w zakresie zasad i trybu rekrutacji
kandydatéw na I rok studiow doktoranckich.

Wytania si¢ jednak pewna prawidlowos¢, dotyczaca formy rekrutacji na studia
doktoranckie. Wspominajagc go, badani moéwia, iz rozmowa kwalifikacyjna w ich
przypadku czgsto miata jedynie formalny charakter. Natomiast nie wszyscy zdajacy
egzamin, uwazaja go za prosty, np. prawnicy albo doktoranci reprezentujacy kierunki

Scisle.

Ktos$, kto myslal o studiach doktoranckich myslatl tez o tym, zeby publikowa¢, miat dobre oceny
w czasie studiow, przygotowywat si¢ do egzaminu, to naprawde byto nie lada wyzwanie, poniewaz nasz

egzamin tutaj na studia doktoranckie byt 16 wrzes$nia, za$ egzaminy aplikacji 25 [D5:UWTr].

Nie wszystkim udato si¢ podja¢ studia za pierwszym razem, mimo poczucia

dobrze zdanego egzaminu. Respondentka interpretuje to w sposob nastepujacy:

Znaczy w sumie ja zacz¢tam te studia nie tak, jak wszyscy, od pazdziernika, tylko ja zaczetam w
grudniu te studia, bo w pierwszym rzg¢dzie bylo za duzo kandydatéw, za malo miejsc, wiec si¢ nie
dostalam. Nie wiem, na ile mogg sobie pozwoli¢ na szczero$¢ z toba. Bo stuchaj, sprawa byla taka, ze ja
powinnam zda¢, bo mi za dobrze poszlo na tym egzaminie, ale nie bylo dla mnie miejsca. I nasz
kierownik studiow doktoranckich miat wyrzuty sumienia, bo ja powinnam zdaé, a nie zdatam, bo kazdy z

tych tam cztonkdéw komisji tak naprawde juz sobie wybrat doktoranta [D18:UMK].

Swiadczy¢ to moze o istnieniu obok siebie dwoch wzorcow rekrutacyjnych: w
pierwszym z nich najwazniejsze byly wybor, akceptacja i wparcie promotora. Wynika
on nie tyle z patologicznej formy nepotyzmu czy wplywu opiekuna naukowego na
reszt¢ cztonkow komisji rekrutacyjnej, ale z regut funkcjonowania dawnego systemu
uniwersyteckiego, ktory przewidywat istnienie asystentow dla profesorow. Zatem to
profesor wybierat sobie swojego asystenta i z nim pracowal, realizujac niekiedy

wspolny projekt badawczy. Dzi§ mozna spotkac si¢ z tym na kierunkach $cistych:

Znaczy, to jest tak, ze ja produkuje wyniki, a na konferencje jezdzi moj ten opiekun i tam po
prostu jestem dopisany czy tam albo... Bo to jest, nie tylko moje wyniki sa przedstawiane, bo my

pracujemy jakby w grupie: ja, ten méj opiekun i jeszcze jeden chtopak [D4:UMK].

Doktorant z Uniwersytetu Warszawskiego opowiada o tym sposobie rekrutacji,

nazywajac go ,,bajka” (jest to wlasciwie odpowiedz na pytanie o przewdd doktorski):



Znaczy bede mial otwarty w pazdzierniku, kiedy si¢ sprawozdam z pierwszego roku i u nas
wyglada to formalnie w ten sposob, ale jest to bajka. Teraz opowiem ta bajke. Teoretycznie wymysla
sobie pracownik naukowy samodzielny, czyli ze stopniem doktora habilitowanego co najmniej temat na
doktorat, bo uznaje, ze chce mie¢ doktoranta, bo chce na przyktad, zeby ten problem w zespole zostat
rozwigzany, albo zeby ten doktorant pomdgl przy wykonywaniu pewnego grantu, bo potrzebne sa po
prostu zasoby ludzkie. No i taki temat zgtasza do Rady Wydziatu, tam przechodzi po prostu wewngtrzny
konkurs, bo nie wszyscy dostang stypendium, Zeby... Bo nie zawsze liczba doktorantow jest ograniczona,

no i kiedy dostanie miejsce doktoranta ogtasza si¢ konkurs na to miejsce [D27:UW].

Tzw. system profesorski, w ktorym dominujacy jest nauczyciel, narzucajacy
sposoby pracy, ale tez wartosci 1 normy, obowigzywal w $redniowieczu na
uniwersytetach realizujgcych paryski model ksztatcenia. Przeciwstawny byt mu model
bolonski, ktory w centrum procesOw tworzenia i przekazywania wiedzy stawial
studenta, nie profesora®!. Idee tego ostatniego modelu sa obecne w Deklaracii
Bolonskiej, przy czym miejsce jej podpisania zostalo wybrane w sposéb
nieprzypadkowy. Unia Europejska i jej organy w postaci Komisji Europejskiej, z
pomoca rzadow panstw (szczegdlnie ministerstwa edukacji) proponuja zmiang,
polegajaca na zorganizowaniu instytucji uniwersyteckich w taki sposob, by stuzyty one
studentowi, w tym doktorantom.

Dlatego obecnie mozna zauwazy¢, jak odbywa si¢ wdrazanie nowego systemu i
eliminacja starego, ktory walczy wciaz z nowatorskim wzorem kulturowym
proponowanym przez proces bolonski i jego wyktadnie w postaci Ustawy o szkolnictwie
wyzszym z dnia 27 lipca 2005 roku. Wida¢ w tym regule opisujaca zmian¢ spoleczng,
ktora zaktada wspoétistnienie niekiedy odmiennych wzorow kulturowych. Budzi¢ to
moze wtedy zarbwno opdr, bunt wobec nowosci, ale tez np. nadmierne przywigzanie do
tego, co przemija. Z wypowiedzi respondentéw nie mozna wywnioskowac jednak, ze
zmiana systemu rekrutacyjnego jest szczegélnie trudna do akceptacji. Swiadczy to o
pokorze doktorantdéw wobec systemu i jego sposobow dziatania, cho¢ jak to zostanie
ponizej wylozone — sg fakty i reguly z ich studenckiego zycia oceniane przez nich

jednoznacznie Zle.

Ja w migdzyczasie wiedziatam, Zze nie mogg¢ zdawac¢ do mojego bylego promotora magisterki, bo
on juz miat tez doktoranta wybranego i nikt by mu nie dat drugiego, ale przez czwarty i piaty rok studiow
chodzilam wlasnie do mojego promotora i chodzitam do innego profesora, ktory jest moim obecnym

promotorem i wiedziatam, ze po prostu sila rzeczy on mnie nie wezmie, bo nie dostanie drugiego, a juz

821 3. Baszkiewicz, Mtodosé uniwersytetu, Warszawa 1997.



jedna osobe mial wybrana, upatrzona i tak dalej i tak dalej. Druga osoba z komisji tez miala wybranego
juz doktoranta, trzecia osoba tez miala wybranego doktoranta, chyba czwarta nie pamigtam

[D18:UMK].

Ciekawym byl jeden poglad na sposob 1 znaczenie rekrutacji jednej z
doktorantek (36 lat) na Uniwersytecie Szczecinskim. Przyktada ona duzg wage do faktu
odpowiedzialnosci jednostkowej, winnej sterowaé¢ wyborami dorostych ludzi i

weryfikowac je, takze w zakresie podjetych studiéw doktoranckich.

Mysle, ze wickszo$¢ powinna mie¢ dostep bez zadnych egzaminéw po to, by sprawdzi¢ siebie
samych. Mysle, ze czlowiek na takim etapie rozwoju to juz wie, czy on si¢ bedzie nadawatl do takiej

pracy, czy nie [D6:USz].

Na koniec nalezy zaznaczy¢, iz badana byla jedynie wiedza dostepna
doktorantom. W ich wypowiedziach niewiele mozna odnalez¢é tresci ukrytych.
Respondenci jedynie sygnalizujg istnienie dziatan ukrytych w procesie rekrutacji i
selekcji, jednak nie artykuluja tej wiedzy wobec prowadzacej badania. Wynikaé to
moze z powodu braku do$wiadczenia akademickiego, jak rowniez z rzadkiej refleksji

nad kwestiami, ktore nie w kazdym Srodowisku sg poruszane.

€) Ocena studiéw doktoranckich

Omawiajac najwazniejsze kwestie zwigzane ze studiami doktoranckimi, mozna
zauwazy¢ jedng ich ceche, podkreslang przez wszystkich doktorantéw. Respondenci
zdecydowanie dostrzegaja warto$¢ 1 wyjatkowos¢ tego etapu ksztalcenia, cho¢ wielu
podkresla nieadekwatno$¢ programow studiow wobec potrzeb studentow i

mozliwosci prowadzacych zajecia. Respondentka mowi:

Wiadomo, ze tam nie ma duzo zaje¢ takich, jako takich, ze chodzi sig, ze sie trzeba odpykadé,
odbebnié, zapisa¢ sie na liscie obecnosci, pokazad si¢ profesorowi na oczy, tu bytem, tylko to by bylo
na takiej zasadzie wlasnie, ze jest jakie$ spotkanie, ze jest jaki$ problem, a potem kazdy to musi jakos$ tam

przetrawi¢ [D18:UMK].

Swiadczy¢é to moze o pewnej pozornosci dotyczacej programow  studiow,
zmienianych niekiedy co roku dla kazdej nowo przyjetej grupy doktorantow. Czesto

zajecia przeznaczone s3 dla grup laczonych (rézne roczniki studiow, w tym



magisterskie), maja charakter wprowadzajacy (nie za$ specjalistyczny), odbywaja si¢
nieregularnie (np. raz w roku przez kilkanascie godzin). Niekiedy ten sam material
omawiany jest przez kolejne lata, zatem doktoranci powtarzajg ten sam kurs, ktory nosi
jedynie inny tytut.

Nie wszedzie jednak materiat prezentowany na zaj¢ciach dla doktorantow jest
tak prosty do opanowania. Generowaé moze potrzebe pomocy w zaliczeniu
przerabianych na zajeciach treSci np. w postaci Korepetycji. Respondent przyznaje sig,
Ze nie jest w stanie sam nauczy¢ si¢ obowigzujacego materiatu (jest doktorantem na
wydziale ekonomii, a skonczyl inzynierskie studia wyzsze na Politechnice
Warszawskiej, przy czym w czasie studiow uczeszczal na dodatkowe kursy z ekonomii
na prestizowych stotecznych uczelniach SGGW 1 SGH). Badany mowi takze o tym, ze

egzamin wstepny roéwniez byt dla niego wyzwaniem.

Zreszta w przypadku innych egzamindéw tez nie bardzo. Dla mnie jest o tyle to tez bardziej
ucigzliwe niz dla studentéw po ekonomii, ze ja musz¢ na czwartym czy na pigtym poziomie zaliczaé
przedmioty, z ktérymi mam pierwszy raz kontakt, wiec to jest rzeczywiscie duzy ktopot dla mnie i, co tu
duzo méwié, zaliczenie makroekonomii na, chyba, czwartym, bo to jest jedynka, dwdjka, trojka, tak:
czwarty poziom. No to jest to wyzwanie dla mnie. I zarowno intelektualne, jak i czasowe — nie zawsze
program studiow jest latwy do przebrniecia, jest formalnoscia, bo nawet — i chodzilem do tej

dziewczyny na korepetycje po prostu, zeby sie doksztatci¢ [D12:UW].

Wypracowany dotad system ksztatcenia doktorantow przypomina zupetnie
ksztatcenie na nizszych stopniach (jak nazywa to jedna z badanych — jest to ksztalcenie
,domagisterskie”). Jak twierdzi respondentka, doktorantka literaturoznawstwa na UMK,
ma to wymiar glownie psychiczny, mentalny. Zaréwno prowadzacy zajecia, jak sami
doktoranci nie s3 w tym wzgledzie pozbawieni myS$lenia stereotypowego,
schematycznego, ,,szkolnego”. Jest to zatem uktad nauczyciel — uczen (nie mistrz i
uczen). Jeden z nich przekazuje wiedze, a drugi — pokornie ja przyjmuje, niestarajac si¢
szuka¢ wlasnych $ciezek. Studia doktoranckie nie przybieraja zatem charakteru

emancypacyjnego, ani nie skupiajg si¢ na samorozwoju doktoranta.

Jest w tym co$ takiego, co bardzo wiele osob psychicznie trzyma na poziomie dalej studiow,
takich stacjonarnych, tak jakby w pewnym sensie funkcjonuje si¢ tak jak domagistersko, czyli nie
funkcjonuje si¢ dojrzalej, chyba ze si¢ ma wtasnie takiego mocno wyemancypowanego intelektualnie czy

jakkolwiek, no nie wiem, grupg, promotora czy cokolwiek [D8:UMK].



Doktoranci odpowiedzialnosciag za takie status quo obarczajg tworcow
obowigzujacego ksztattu studiow doktoranckich, zarowno w wymiarze systemowym,
jak i lokalnie — czyli osoby uktadajgce program studiow doktoranckich. Respondentka
[D8:UMK] wuzywa charakterystycznego, ironicznego jezyka, podkreslajacego
dodatkowo nonsensy systemu ksztatcenia III stopnia (np. ,,indeksik”), przyrownuje je
do ,,zabawy w szkot¢”, wskazujac na stosowang tu metode ,,prob i btedow”. Wida¢ w

tym brak stabilizacji w zakresie form i1 celow ksztalcenia doktoranckiego.

Ale to juz to nadaje $rodowisko, ktore dalej wie, ze to jest indeksik i taka troche szkolna
zabawa, ale z drugiej strony jest w tym tez co$ takiego, co jest juz dojrzalsze. Ale to same te studia nie
dyktuja tego, ze to jest dojrzalsze. One sg takie troche jak domagisterskie, a zaje¢ si¢ zaczyna robi¢ z roku

na rok przeciez coraz wigcej [D8:UMK].

Nadmierna formalizacja i biurokracja nie sprzyja zmianie tego stanu.

To znaczy w tym sensie, ze te studia si¢ coraz bardziej formalizuja, jak zreszta wszystko,

prawda, albo prawie wszystko. (...) Mam poczucie, ze je po prostu trzeba przetrwaé¢ [D8:UMK].

Powoduje takze, ze studia przestaja by¢ ,,wyzwaniem intelektualnym”, a staja
si¢ przykrym obowigzkiem =zaliczania przedmiotow (nie za$ tresci), zdawania
egzaminOw, uczeszczania na zajg¢cia, pisania sprawozdan czy wypelniania formularzy

wnioskow o stypendia.

Cos, czego mi troche brakuje, ale w ogole brakuje na studiach doktoranckich, to to, ze mam
wrazenie, ze zywiej funkcjonowalam intelektualnie, ze wigcej bylo takich wyzwan. Nie ,,wyzwan” w
kontekScie, zeby zaliczy¢ egzamin, ktorego si¢ boje, tylko wyzwan w sensie takiej, przewietrzenia sie

intelektualnego, ze wiecej tego miatam na studiach stacjonarnych [D8:UMK].

Druga najcze$ciej wymieniang trudno$cig zwigzang ze studiami doktoranckimi
sg stypendia. Stypendium doktoranckie, ktore nie jest dostepne dla kazdego, wynosi
okoto tysigca ztotych 1 jak twierdzg respondenci nie wystarcza, by np. zacza¢ mysle¢ o

zatozeniu rodziny.

Wigc to takze nie jest tak, ze ktos, kto ma stypendium w ogole si¢ nie musi martwic¢ o pieniadze.
Te opdznienia sa tez czgsto dos¢ duze. Przynajmniej, przynajmniej nie, zwlaszcza na poczatku, czy pod

koniec roku [D1:UW].



Ponadto problematyczna jest nieregularno$¢ wyptat stypendium, co réwniez

sprawia, ze doktoranci podejmujg czesto pracg zawodowa.

(...) wiadomo, ze jak ktos$ dostaje ten ponad tysigc z kawalkiem na reke, to nie jest to kwota, za
ktora si¢ mozna samodzielnie utrzymaé zazwyczaj, tylko trzeba tez co$ jeszcze do tego dorobi¢, no

chyba, ze si¢ ma jaki$ inny wplyw finansowania jeszcze [D1:UW].

Przy okazji pytania o stypendia zostaly ujawnione inne kwestie zwigzane z
funkcjonowaniem studiow doktoranckich. Wiele decyzji zapada poza wiedza samych
zainteresowanych, co jest dla nich szczegdlnie trudne do akceptacji i co wptywa, ze

czujg si¢ zmarginalizowani.

Chociaz tez byl taki problem przez parg lat, ze decyzje o stypendiach byly bardzo p6ézno i w
bardzo dziwny sposob oglaszane, znaczy to nie bylo nigdzie wywieszane, nie do konca byto wiadomo,
jakie sa naprawdg¢ kryteria, po prostu si¢ nagle kto§ dowiadywal, ze ma stypendium na przyktad, nie
wiem, od pani sekretarki albo od swojego promotora pracy magisterskie;j: ,,0, dostate$ stypendium!” I nie

byto bardzo wiadomo, ani kto, ani kiedy, ani na jakich stadiach o tym zadecydowat [D1:UW].

Zdecydowanie jednak praca zawodowa rzutuje na pracy naukowej. Stad czgsta
opinia wérod respondentdw, mowigcych, ze posiadajagcym stypendium fatwiej jest sie
rozwija¢ naukowo. To za$§ generuje mozliwo$¢ otrzymania dodatkowych $rodkow
finansowych — czy to wydzialowych stypendiow naukowych, czy od instytucji

zewngtrznych (np. w ramach programu ,,Start” Fundacji na rzecz Nauki Polskiej).

To znaczy u nas zazwyczaj bylo tak, przynajmniej ja tak nie styszatam o innej sytuacji, ze czgs$¢
0sob, ktore si¢ dostajg dostaje stypendium, i zazwyczaj to jest grupa, ktéra ma juz stypendium do konca,
dlatego, ze no w dos$¢ naturalny sposob to oni majg wigcej czasu na rzeczy naukowe, wiec oni maja

najwigcej publikacji, punktow, to oni dostaja potem stypendia [D1:UW].

Na szczgscie istniejg dodatkowe sposoby zdobycia finansowego wsparcia
zwigzane z pracg badawcza i naukowa. Doktoranci moga wspdtpracowacé z innymi
badaczami realizujacymi projekty w ramach grantdow ministerialnych, wewnatrz
uniwersyteckich, czy np. finansowanych z Funduszy Strukturalnych (7 Program

822

Ramowy™“). Kwoty stypendium w przypadku projektow migdzynarodowych, unijnych,

822 Jak podaje strona internetowa poswigcona 7 Programowi Ramowemu: ,,jest to najwigkszy mechanizm

finansowania i1 ksztaltowania badan naukowych na poziomie Europejskim”. Badania realizowane w
ramach programu dotycza nastepujacych obszaré6w nauki: zdrowie; zywnos¢; rolnictwo; rybolowstwo i



zdecydowanie przewyzszaja stypendium doktoranckie: na 3000- 3500 zlotych moze
liczyé doktorant, pracownik z tytutem doktora za§ — 5000-6000 z1*%,

Jednak tego typu projekty sa najpowszechniejsze w dziedzinach $cistych oraz
ekonomicznych, rzadko natomiast projekty angazujace doktorantow pojawiajg si¢ w

humanistyce.

[doktoranci] czasami si¢ angazujag w rdzne projekty wiasnie badawcze, ktore sg juz typowo za
pieniadze. Na socjologii na przyktad moja kolezanka wtasnie w Poznaniu robi duzo rzeczy, ktore sa
zlecane po prostu instytutowi i dostajg pienigdze normalnie, oprocz tam nie wiem, pieniedzy aspirantow,

czego$ tam i czego$ [D1:UW].

Jednak relatywnie mato jest tego typu ofert pracy i dodatkowego zarobku,

poniewaz:

bowiem raczej robig wszystko doktorzy. Rzadko si¢... rzadziej si¢ teraz prosi doktorantdow o to

[D1:UW].

Doktorzy wykonujg dzi§ prace asystentow. Zmian¢ t¢ zauwaza jedna z
respondentek, ktora nalezy do pokolenia pamigtajacego jeszcze system asystencki na
uczelniach (ma bowiem 36 lat, czyli 10 lat wigcej od najmiodszej uczestniczki badan).

Mowi ona, ze:

(...) najlepszy sposob robienia doktoratu to jednak zatrudnienie na uczelni, bycie
asystentem. Nie wiem, czy takie studia majg sens. Jezeli ma si¢ prowadzi¢ badania naukowe, to nie
powinno si¢ rozdrabniaé. Ja musze prowadzi¢ jakies zajecia, do ktorych muszg si¢ przygotowywac przez
caly tydzien, dodatkowo muszg si¢ przygotowywaé na egzaminy z kilku réznych zupehie, odmiennych

tresciowo przedmiotow, przez ktdre nie mam czasu na pisanie, na skupianie si¢ na pracy [D6:USz].

Pomimo tych trudnosci, respondenci podkreslaja, iz studia wptynely na nich

jednoznacznie pozytywnie. Doktorantka ostatniego roku studiow podsumowuje:

biotechnologia; technologie informacyjne i komunikacyjne; nanonauki, nanotechnolgie, materiaty i nowe
technologie produkcyjne; energia, srodowisko (facznie ze zmianami klimatycznymi); transport (tacznie z
aeronautyka); nauki spoteczno-ekonomiczne i humanistyczne; przestrzen kosmiczna; bezpieczenstwo.
(http://www.kpk.gov.pl/7pr/podstawy/cele_i_budzet.html, dostep 27.05.2011).

823 7rodto tych danych stanowi tabela z ogloszeniami o pracy dostepna na stronie Fundacji na rzecz
Nauki Polskiej (http://www.fnp.org.pl/polecamy/oferty pracy, dostep 27.05.2011).



http://www.kpk.gov.pl/7pr/podstawy/cele_i_budzet.html
http://www.fnp.org.pl/polecamy/oferty_pracy

To znaczy na pewno si¢ rozwinglam pod wzgledem takich jakich$ umiejetnosci takich
praktycznych, prowadzenie zajeé, pisanie, nie wiem, znajomo$é jezykow, umiejetnosé jakiejs tam
pracy z materialem i tak dalej [D18:UMK].

Rozw¢j kompetencji 1 umiejetnosci ma miejsce nawet w sytuacji, gdy nie maja
kontaktu z innymi o$rodkami uniwersyteckimi. Doktoranci nie jezdza czgsto na
konferencje naukowe, gldwnie z przyczyn finansowych. Nie istnieja bowiem jasne
przepisy mozliwosci finansowania wyjazdow przez instytucje organizujace studia
doktoranckie (wydziaty lub instytuty). Doktorant nie jest bowiem pracownikiem
uniwersytetu, a przepisy ksiggowe nie uwzgledniaja wyptat np. delegacji studentom.
Optata za konferencje w ramach stypendium jest natomiast duzym obcigzeniem
finansowym, szczegdlnie, ze konferencje kosztuja kilkaset ztotych. Sg zatem rdzne
rozwigzania tej sytuacji, np. Instytut Kultury Polskiej przeznaczat w roku badan (2010)
400 ztotych rocznie dla kazdego doktoranta. Kazdy mogt wyda¢ je na swoje cele — czy
to konferencje naukowe, realizacj¢ badan, ale tez np. dofinansowanie kursu jezyka
obcego. Nalezy jednak przypomnieé, ze wyjazdy konferencyjne moga by¢ optacone w

ramach grantdw promotorskich, ale tez ministerialnych.

Raz, jezdzg w zasadzie tylko na konferencje, ktore mi sag w jakis sposob przydatne, wiec niezbyt

czgsto, bo to nie jest taki temat, ktory si¢ da pod wiele rzeczy podtaczy¢ [D1:UW].

Analizujagc  material badawczy, szczegdlnie symptomatyczny jest fakt
wskazujacy, ze doktoranci majg mata wiedze na temat funkcjonowania studiow, ale tez
systeméw  stypendialnych, czy swoich praw. Swiadczy to o pewnym
uprzedmiotowieniu doktorantow, bowiem z wypowiedzi doktorantow wynika, Ze

824

procedury i przepisy prawne powstajg bez ich udziatu™". Respondenci nie dysponuja

informacjami o funkcjonowaniu studidw, a takze o swoich prawach 1 obowigzkach. Oto

przyktadowa wypowiedz:

Wigc ja w ogole jestem do$é kiepska w tych wszystkich formalnych sprawach, to znaczy nie
wiem, jak si¢ duzo rzeczy zalatwia. Oczywiscie te takie najbardziej konieczne, nie wiem, rozliczenie,
oddanie to jak najbardziej tak, natomiast nigdy jako$ nie miatam specjalnie czasu ani checi, zeby si¢

zaglebi¢ we wszystkie mozliwe sposoby finansowania [D1:UW].

824 Nie jest to jednak zgodne z prawda, albowiem istnieje wiele funkcji i instytucji, majacych wiaczy¢
doktorantéw do dyskusji na temat ich statusu na uczelni, np. Krajowa Rada Doktorantow, ale tez bardziej
lokalnie — w kazdej Radzie Wydziatlu zasiada przedstawiciel doktorantow, bedgcy posrednikiem miedzy
doktorantami a wtadzami.



Wyjatek stanowi sytuacja, ktéra dotyczy pracy zawodowej doktorantow. Ustawa
o szkolnictwie wyzszym z dnia 27 lipca 2005 roku w artykule 196 moéwi: ,,Organizacj¢ i tok
studiow doktoranckich w zakresie nieuregulowanym w ustawie oraz w odrgbnych
przepisach okresla regulamin studiow doktoranckich™®®. Zatem kazda uczelnia sama
ustala reguty dotyczace pracy doktorantow poza uczelnig. Przykladowo — w
Regulaminie studiow doktoranckich UMK z dnia 25 kwietnia 2006 r. widnieje zapis, iz
,uczestnik stacjonarnych studiow doktoranckich moze podejmowaé prace zarobkowa,
ktorej wykonywanie nie koliduje z zajeciami wynikajagcymi z programu studiow”%.
Zostat on zmieniony w 2010 roku, bowiem wcze$niej doktorant otrzymujacy
stypendium doktoranckie nie mogt podejmowaé pracy w pelnym wymiarze godzin, ani
bez zgody kierownika studium doktoranckiego.

Nie tylko powyzej opisane fakty wptywaja na powstanie konfliktu rol, jaki
deklaruja respondenci. Nie dotyczy on jednak przewidzianej rozbieznosci w
traktowaniu siebie jako studenta, albo pracownika, ale dotyczy konfliktu miedzy
zajeciami uczelnianymi a praca podejmowang poza nig. Praca ta ma charakter nie
tyle rozwijajacy, co zarobkowy. Nie jest zatem podejmowana z powodow
ambicjonalnych, ale finansowych. Wptywa to zdecydowanie negatywnie na obraz

swojej osoby.

No i sprawdzitam przez ten pierwszy rok i stwierdzitam, Ze o, nie, na pewno trzeba dalej si¢
uczy¢, bo praca tego typu jest, owszem, moze ambicjonalnie czy finansowo optacalna, bo jednak
cztowiek co$ robi, co§ mu si¢ uda duzego zrobic, zarobié pienigdze to si¢ wydaje, ze jest wszystko super,
ale jesli chodzi o rozwoj umystowy i satysfakcje taka ogdlnozyciowa, no to chyba raczej nie jest dla mnie

[D1:UW].

Zte samopoczucie w tym wzgledzie poglebia Swiadomos¢, ze praca zawodowa
zabiera czas, ktorzy mozna i nalezy poswigci¢ pisaniu doktoratu. Dlatego niektorzy

respondenci, jesli moga sobie na to pozwoli¢, rezygnuja z pracy dodatkowe;.

Ogolnie rzecz biorgc nie sprzyja to studiowaniu do doktoratu, w zwigzku z tym staram si¢ w

ogole z tego zrezygnowac i teraz maz mnie bedzie utrzymywat, mam nadzieje [D1:UW].

825 Ustawa o szkolnictwie wyzszym z dnia 27 lipca 2005 roku, art. 196, pkt 2.
828 Regulamin studiéw doktoranckich UMK z dnia 25 kwietnia 2006 r. § 18, art. 2.



Duza trudno$¢ stanowi np. nieumiejetno$¢ organizacji czasu 1 podzialu
obowigzkow na te uczelniane i pozauczelniane. Wymaga to dyscypliny, poniewaz w
coraz wigkszej liczbie zawoddw czas pracy jest nielimitowany, co obcigza budzet
czasowy doktoranta, ktory poza pracag ma jeszcze inne obowiazki i zobowigzania (np.

wobec rodziny czy przyjaciot).

Moim problemem na pewno bylo to, ze ja nie potrafitam sobie podzieli¢ dobrze czasu, a nawet
jesli sobie ten czas dzielitam, na przyklad w zesztym roku pracowalam bardzo mato zawodowo,
zarobkowo, ale charakter pracy w agencji PR-owej jest taki do$¢, ze tak powiem specyficzny i nawet jesli
akurat nie pracowatam, to wiedzialam, ze mam za dwa tygodnie jakie§ bardzo wazne wydarzenie, do

ktérego muszg jeszcze przygotowac to, to i to [D1:UW].

Doktoranci odczuwaja takze lek przed oceng ich dziatalno$ci poza uczelnia.
Boja sig, ze ich promotorzy i wyktadowcy uznajg ich za , karierowiczow”, skupionych
nie na rozwoju intelektualnym, ale zarobkowaniu i podnoszeniu swoich kwalifikacji

zawodowych, a to w konsekwencji:

ze to bardzo moze, to moze zabrzmi troch¢ — mam nadzieje¢, ze nie cynicznie, ale, ze to moze

bardzo mi zepsu¢ wizerunek po prostu [D1:UW].

Z drugiej strony, konflikt r6l moze by¢ spowodowany sytuacja odwrotng.
Doktorat 1 studia doktoranckie moga zajmowa¢ doktorantowi zbyt wiele czasu, ktory
powinien przeznaczy¢ na prace zawodowg. Niektorzy majg wyrzuty sumienia, bowiem
nie mogg zaangazowac si¢ w peini w prace zawodowa. Jest to szczegolnie widoczne w

przypadku takich zawoddow, jak prawo, w ktorych praktyka mocno wspiera teorig.

MJj patron ostatnio mnie poinformowat, ze oczywiscie aplikacja jest najwazniejsza i ja tutaj
pozostaje w nieustannym konflikcie pomigedzy doktoratem a aplikacja, poniewaz w kancelarii czuj¢
nacisk, ze kiedy juz zaczng pracowac na pelen etat, teraz na razie mam tylko taka praktyke, jestem z
doskoku, to si¢ odbija na bardzo mizernym wynagrodzeniu, ale nie jestem jeszcze tak obtozona, kiedy

zaczng aplikacje, zajecia, dostaje umowe 1 oczywiscie zasady sa bez zmian [D5:UWr].

Niektorzy boja si¢ tego tak bardzo, ze nie przyznaja si¢ publicznie do bycia
uczestnikiem studidow doktoranckich, a nawet prosza swoich promotoréw o

niepodejmowanie publiczne tematu ich doktoratu i opieki promotorskiej.



Znatam dziewczyne¢ od nas, ktora si¢ boi przyzna¢ w pracy, ze studiuje i za kazdym razem jak
wychodzi, to co§ wymysla, ze idzie do lekarza, albo gdzies, jesli musi wyj$¢ wczesniej, bo... A pracuje w
ambasadzie, w jednaj z ambasad. Powiedziala, ze po prostu mialaby o wiele trudniej w pracy, gdyby
powiedziata, ze jest doktorantka, bo jak szukala pracy, to taka informacja, ze jest, jakby zniechecata

pracodawce [D1:UW].

Konflikt rol nie wystgpuje natomiast w relacjach z rodzing. Wydaje si¢, ze kazdy
wie, ze obie te sfery — nauk¢ i1 zycie rodzinne trzeba nauczy¢ si¢ laczy¢, ale takze
dystansowa¢, oddziela¢ od siebie. By¢ moze jest to proba wyuczenia pewnego
zachowania, ktére moze przydaé si¢ w przysziosci, gdy uda si¢ zdoby¢ prace na
uczelni®®’. Stad wtasna rodzina jawi si¢ jako co$ niedostgpnego, dalekiego, czego nie da
si¢ w obecnej sytuacji polaczy¢ z pracg naukowa. Rodzina bowiem, absorbujac swoimi
sprawami, moze zamkng¢ na inne sprawy, na pomoc ludziom, na wtasny rozwdj. Wsrod
31 respondentdéw pie¢ 0sob posiada dzieci (zawsze jest to jedno dziecko, nie ma nikogo,
kto zdecydowalby sie na kolejne), przy czym dwie kobiety nie s3 w zwiazku z ojcami
dzieci. Obie dziewczynki sa uposledzone zarowno umystowo, jak 1 fizycznie, jedna jest
w stanie cigzkiego uposledzenia, druga — lekkiego, co i tak wplywa na to, ze nie moze
przystosowac si¢ kontaktow z innymi. Ich matki (respondentki) nie sprawuja nad nimi
ciaglej opieki, przekazaly ja nieformalnie babciom dzieci (w tym jedna z nich jest pod

opieka matki swego ojca).
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Wykres 1. Respondenci wg cechy ,,posiadanie dziecka”.

Dziesiecioro badanych respondentéw weszto w zwigzek matzenski, przy czym
nie ma tu takze zalezno$ci wiekowej, ani wg ptci. Najmtodszy respondent ptci meskiej
(24 lata) jest od 2009 roku zonaty, natomiast najstarsza — 36-latka — deklaruje niecheé

do $lubu. Przy czym, ciekawie rozktada si¢ cecha ,stan cywilny” wedlug miejsca

827 Chociaz zdarzaja sie wypowiedzi, jak np. mtodego ojca, wyrazajacego zal, ze nie ma czasu na zabawe
z corka.



podjecia studiow doktoranckich. Najwigcej osob bedacych w zwiagzku malzenskim jest
wsrod doktorantow Uniwersytetu Warszawskiego (pig¢ osob na siedmiu badanych).
Tyle samo 0s6b zonatych i zameznych jest wsrod doktorantéw Uniwersytetu Mikotaja
Kopernika, jednak stanowi to mniejszo$¢, bowiem doktorantéw stanu wolnego jest
dziewieciu (w sumie przebadanych zostato czternascie oséb). W grupie studiujacej na
Uniwersytecie Wroctawskim (8 o0sob), Szczecinskim (1 osoba) i na Uniwersytecie im.
Adama Mickiewicza w Poznaniu (1 osoba) nie znalazta si¢ ani jedna me¢zatka czy

zonaty mezczyzna.
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Wykres 2. Respondenci wg cechy ,,stan cywilny”.

Jak interpretowaé te fakty? By¢ moze duze miasto, jakim jest Warszawa,
dysponujace  wigkszym rynkiem pracy, gwarantuje w wigkszym stopniu
bezpieczenstwo — finansowe czy socjalne. W tych wyliczeniach wida¢, ze osoby z
mniejszych osrodkoéw akademickich, nastawione sg przede wszystkim na ukonczenie
studiow doktoranckich oraz zdobycie do§wiadczenia — naukowego i zawodowego, ktore
zaowocuje w przyszlosci. Casus Wroctawia jest jednak w tym kontekscie ktopotliwy do

interpretacji. Jak mowi jedna z respondentek (zame¢zna):

Rzeczywiscie zalozenie, ze rodzina jest najwazniejsza, jak gdyby zamyka, moze nas zamkna¢ na
wszystkie inne rzeczy i wtedy nie trzeba juz nic wiecej robi¢. Szczegdlnie, jak si¢ ma duzg rodzing tak,
jak ja i taka rodzing, ktéra ma duzo probleméw i mozna wilasciwie stwierdzi¢, ze zajme si¢ problemami

rodziny, bo ledwo mi na nie starcza czasu, to po co mam robi¢ co$ jeszcze innego? [D1:UW].

Tej afirmacyjnej postawie wobec niemoznosci zaktadania rodziny sprzyja

$wiadomos¢ istnienia r6znych modeli wspodtczesnej rodziny.



Znaczy na pewno rodzina jest dla mnie, ale pod pewnymi wzglgdami, im tez cztowiek jest
starszy, tym tez widzi, ze jednak si¢ tc modele bardzo zdywersyfikuja, ze teraz, ja jestem z takiej
rodziny do$¢, ze tak powiem pouktadanej, to znaczy rodzice sa razem i kochaja si¢, nigdy nie byto jakichs
specjalnych problemoéw migdzy nami tez w relacjach i ich sposéb zycia zawsze bardzo mi, znaczy nie
bardzo mi odpowiadat, ale do pewnego momentu wydawato mi sig, ze tak jest, taki sposob zycia, ktory ja

tez bedg realizowala w swoim zyciu, przynajmniej w takiej warstwie $wiatopogladowej [D1:UW].

Rodzina jest jednak najwigkszg warto$cig w zyciu, co deklaruje kazdy doktorant.

Od niej bowiem przejmuje si¢ wartosci i wzory zachowan.

Ale na pewno sa pewne wartosci, ktore wyniostam z domu, sa pewne warto$ci, ktore przejetam

od rodziny mojego meza, ktora jest trochg inng rodzing niz rodzina moich... moich rodzicow [D1:UW].

Z drugiej strony ta rodzina jest duzym wsparciem, szczeg6lnie podczas studiow

doktoranckich. Oferuje nie tylko pomoc finansowa, ale tez daje poczucie sensu i rados¢.

I to jest tez rodzina, ktora jest rodzing taka wlasnie calg. Znaczy dla mnie to jest wazne, Ze to

takie rodziny, ktore... ktore si¢ trzymajg razem, ktore si¢ wspieraja [D1:UW].

Rodzina jest szczegodlnie wazna w momencie, gdy perspektywa przysztosci 1
szans na zatrudnienie jest niepewna.
Podsumowujac, nalezy stwierdzi¢, Zze generalna ocena studiéw jest pozytywna.

Nie zdarzyta si¢ sytuacja, by kto§ powiedzial, ze uwaza studia za stracony czas.

Na pewno te studia otworzyly mi horyzonty, chociaz, jak mowi¢, wczesniej juz studia
magisterskie bardzo mocno zmienily, bo jednak filozofia ma to do siebie, ze jakby si¢ nig mocniej zajaé,

no to zmienia [D18:UMK].

Doktoranci majg swiadomos$¢, ze nie wszyscy znajdg zatrudnienie na uczelni, co
bedzie wigzato si¢ z utratg kontaktu z tworzeniem nauki i nalezacymi do tego rytuatami

— seminariami, konferencjami, pisaniem artykutow, kwerendami bibliotecznymi.

Natomiast z drugiej strony mam wrazenie, ze si¢ nie do konca rozwinetam, dlatego, ze tak
naprawde to ja juz, co ja moge wigcej osiagnac? Tak naprawde niewiele, nie mam szans specjalnie na
habilitacje, wiec juz teraz tak juz czuje, ze juz raczej albo taki jeden staly poziom, albo réwnia pochyta.

By¢ moze nawet rownia pochyla, bo jak przestang na przyklad mie¢ kontakt wlasnie z tym calym



rytualem spotkan, jakie$§ tam seminarium, wyktadow i tak dalej i tak dalej, to wiadomo, Ze jednak ten

poziom spada [D18:UMK].

Brak perspektyw na zatrudnienie wynika¢ moze z roznych przyczyn. Niektore z

nich majg charakter formalny:
po pierwsze, UMK zamrozilo nowe etaty [D18:UMK].

Doktoranci widzg takze zalezno$ci nieformalne, wplywajace na to, czy kto$
zostanie zatrudniony. Najistotniejsze wydaje si¢ tu posiadanie wsparcia 0sOb
decydujacych o polityce kadrowej — uniwersytetu, ale tez na nizszym poziomie —
wydziatlu czy instytutu. Respondentka nie tylko zauwaza istnienie kapitatu spotecznego,
jaki jest konieczny do zaje¢cia uprzywilejowanej pozycji na uczelni, ale opowiada tez,

jak mozna straci¢ owa pozycje.

Po drugie srodowisko uniwersyteckie, w ktorym si¢ obracam jest silnie zhierarchizowane,
jest bardzo ggsta sie¢ wzajemnych zaleznosci i byty przypadki, gdzie jaka§ osoba potwygodna czy
srednio wygodna byta eliminowana, sa réznego rodzaju s$rednio legalne zagrywki, na przyktad kiedy$
przyjeto pracownika, bo potrzebowano do okreslonego zakladu. Ta osoba wypracowata dwa lata, a
poézniej si¢ okazalo, ze nie ma dla niej godzin, bo inni pracownicy sobie rozdrapali jego etat jako

nadgodziny, Zeby ta osobe, zeby mie¢ powdd, zeby nie przedtuzy¢ umowy [D18:UMK].

Symptomy tego, jaki kto posiada kapital spoleczny, a tym samym — wsparcie
osOb trzecich (protekcj¢), mozna zauwazy¢ juz na samym poczatku studiow.
Wyrdznikiem jest tu otrzymanie stypendium doktoranckiego, szczegolnie, ze kryteria w

tym wzgledzie nie zawsze — o czym byta juz mowa — sg przejrzyste 1 jasne.

A poza tym to tez jest takie troch¢ btedne koto, bo na przyktad wigksze zatrudnienie, szans¢ na
zatrudnienie maja ci na przyklad, ktorzy dostali stypendium. A ci, ktorzy dostali stypendium, to nie do
konca odpowiadaty, czynniki, ktéore wptynety na to, czy kto§ mial stypendium, czy nie, to nie byly do
konca czynniki bym powiedziata jasne, przejrzyste i klarowne, tylko wlasnie tez, roézne takie dziwne i

p6zniej to tez miato swoje konsekwencje [D18:UMK].

Doktoranci posiadajacy stypendium, a tym samym kapital spoteczny, maja
lepsze mozliwos$ci na poczatku swoich studiow, ale — jak si¢ okazuje — takze na koncu.
Badana nazywa to ,,btednym kotem”, napgdzanym przez sie¢ wzajemnych relacji,

ukrytych pod formalnymi zalezno$ciami.



Z mojego roku tylko dwie osoby miaty stypendium naukowe i tylko te dwie osoby jakby
skonczyly o czasie te studia, czyli tak, jakby po tych czterech latach te studia, si¢ obronity, natomiast cata
reszta pracuje, albo pracowata, albo przerywala i powraca do pracy, wiec wiadomo, Ze ta praca naukowa
nie jest taka ciagta i dorobek nie jest taki bogaty i w sumie to jest takie btedne koto, bo ci, ktoérzy mieli
stypendium, no to pracowali naukowo, ci, ktorzy pracowali, zeby si¢ utrzymac, no to mniej pracowali no

i wiadomo, ze pdzniej przy jakim$ tam zatrudnieniu no to tez réznie wyglada [D18:UMK].

d) Relacja mistrz — uczen. Kontakty z promotorem

Czym$, co moze zaskakiwa¢ w wypowiedziach respondentéw, jest fakt
nieposiadania autorytetoéw, mistrzow, nauczycieli, 0sob znaczacych, wazacych na
wyborach edukacyjny czy zyciowych. Thumacza to tym, ze chca podaza¢ S$ciezka
wyznaczang tylko przez siebie, by¢ oryginalnymi i ,,nie zagapia¢ si¢”’ na kogo$ innego.
By¢ moze wynika to z panujacej obecnie Kultury indywidualizmu, nowoczesnej
potrzeby oryginalnos$ci, kulcie nowos$ci, niepozwalajacym na publiczne wyznania o

wzorowaniu si¢ na innych albo ze zmiany kryteriéw bycia autorytetem.

Nie wiem (co to jest ,,szkota naukowa” — A.M.K.). Nigdy nikt nie byl dla mnie autorytetem,
mistrzem. O nikim bym nie mogta w taki sposob powiedzie¢. Jakkolwiek bym go cenita. Jest duzo osob,
ktére ceni¢ za wiedzeg, sposdb podejscia do zycia, ale nie tak, zeby zagapia¢ si¢ na niego i robic

wszystko w taki sam sposéb jak on [D6:USz].

Ponadto, nie zawsze doktoranci wiedzg, czym jest ,,szkota naukowa”, co wptywa
tez na to, ze nie (wspot)tworza zwykle zespotu badawczego, ani nie deklaruja istnienia
grupy — wspolnoty doktorantow. Uzywajac terminologii Ferdynanda Tonniesa,
stanowig grupe typu Gesellschaft, zbudowang na formalnych i rzeczowych relacjach
oraz celach narzuconych z gory, majacych charakter umowy. Nie mozna natomiast
powiedzie¢, o doktorantach, ze sa grupa drugiego typu — Gemeinschaft, oparta na
wewnetrznych motywacjach o emocjonalnej genezie, wychodzacej poza wiezy

. .. . L. . . .. , .82
formalne czy rodzinne, stawiajacej na rozwoj nie tyle instytucji, co osobowosci®?®,

Myslg, ze to jest, to nie jest wspélnota prawdopodobnie, to jest taka zatomizowana grupa,

ktéra si¢ jednoczy generalnie wokoét tego, zeby zdac¢ taki durny egzamin albo zeby si¢ wymieni¢ tekstami

528 F. Tonnies, Wspélnota i stowarzyszenie: rozprawa 0 komunizmie i socjalizmie jako empirycznych

formach kultury, przet. M. Lukasiewicz, wstep do wyd. polskiego J. Szacki, Warszawa 2008.



na zajegcia. (...) Mysle, ze to jest, to nie jest wspolnota prawdopodobnie, to jest taka zatomizowana grupa,
ktora si¢ jednoczy generalnie wokot tego, zeby zdaé taki durny egzamin albo Zeby si¢ wymieni¢ tekstami

na zajecia [D7:UMK].

Trudno jest jednak budowa¢ doktorantom 1 profesorom relacj¢ typu ,,mistrz-
uczen” w sytuacji, gdy promotor uwiktany jest w petnienie r6znorodnych funkcji wobec
reprezentowanej instytucji (dziekan, rektor, dyrektor instytutu itp.). Publiczne zadania
bowiem minimalizujg mozliwosci spotkan i nawigzania (glebokiej) relacji z profesorem,

ktora moglaby ksztattowac postawy i poglady.

Profesor jest teraz dziekanem, wigc nie ukrywam, ze wspolpraca nasza jest kompletnie
zerowa, bo ja od dwdch lat staram si¢ zdac ten egzamin i profesor jak gdyby z pewnym takim dystansem
caly czas do tego podchodzi, czy ja na pewno dobrze robig, ze nie pisz¢ tego doktoratu, no bo... zreszta,

wiele 0sob twierdzi, ze jako$ tam ten egzamin to ja zdam, tak? [D12:UW].

Cytowany wyzej doktorant przedstawia rowniez ciekawg typologie profesorow,
wlasnie w nawigzaniu do relacji miedzy nauczycielem (mistrzem) a studentem

(uczniem). Opowiadajac o swoim promotorze, wyrdznia typ profesora, ktory:

Aczkolwiek nie ukrywam, ze profesor jest bardzo amerykanskim profesorem i jest bardzo
otwarty, i swobodny w takim kontakcie, nie jest to taki typowy profesor, ktory patrzy na wszystkich z
gory i mozna rzeczywiscie w ramach jakiej§ tam potrzeby z nim si¢ spotkaé w sposob swobodny i

wspolpracowac, takze z tym nie ma najmniejszego problemu [D12:UW].

Przeciwienstwem profesora ,,amerykanskiego” jest profesor ,,polski”, ktory jest:

taki bardzo, bardzo surowy, bardzo zdystansowany i niewychodzacy jak gdyby na przeciw
studentom [D12:UW].

Czasami trzeba si¢ postara¢ o indywidualny kontakt z promotorem, poniewaz
nie wszyscy umieja okazywa¢ swoim doktorantom mentorskie wsparcie, nie tylko

formalne, ale tez intelektualne (nie moéwigc o wsparciu emocjonalnym):

ze kto$ si¢ bardzo uprze i sam sobie to wszystko przygotuje i promotor mu to zaakceptuje, takze
nie ma takiego, mnie tego brakuje, bo ja lubie taki system pracy, nie ma takiego mentorskiego podejscia

do studentow i doktorantéw [D1:UW].



Doktoranci widza w tej relacji pewien potencjat na ,,promowanie sensu stricte ”
[D1:UW], chociaz inicjatywe w tym wzgledzie stawiaja po stronie promotora. To
opiekun ma by¢ dominujacy, narzucajacy wzorce wspOtpracy i wymagania. Jednak,
jezeli profesor ma pod swoja opickg wielu doktorantéow, to ten zindywidualizowany
kontakt z promotorem trudno jest nawigzac czy utrzymaé [D10:UMK].

Doktorantka nazywa proces nawigzywania trwalej i poglgbionej relacji
»pielgrzymowaniem”, co moze wskazywac na czynienie z osoby promotora swietosci,
osoby, ktorg nalezy czci¢, wielbi¢ 1 darzy¢ wielkim szacunkiem. Respondentka mowi o
tym z ironig i humorem, ale sg osoby, ktére traktujg swego promotora — mistrza z
wielka estyma i szacunkiem. Woéwczas mozna mowi¢ o jednej z kilku odmian relacji
»mistrz — uczen”, czyli tzw. typie (1) ,.kaptana”, ktéry wymieniony zostat w ponizszym
wykresie prezentujagcym typy mistrz6w obecnych w wypowiedziach doktorantow®?,
Zaznaczy¢ przy tym nalezy, ze nie wszyscy postrzegaja swoich promotoréw jako

,,Mistrzow”.

No, znam doktorantéw, bo z nimi siedz¢ na dwodch latach, od dwoch lat na seminarium
doktorskim czy doktoranckim, bo profesor Mencwel prowadzi. Ale w zwigzku z tym, ze
pielgrzymowalam do niego, to pielgrzymowalam tez jako§ tam w tym sensie do nich, zeSmy

kolektywnie siedzieli i czytali [D8:UMK].

Co sprawia zatem, iz okreslony styl opieki nad doktorantem i bycia
nauczycielem mozemy nazwa¢ mistrzowskim? Tadeusz Pilch wymienia trzy
podstawowe cechy mistrza. Pierwszym z nich jest uniwersalizm przestania — gloszone
prawdy powinny by¢ na tyle ogélne, by przetamywaly bariery dzielace kultury, religie,
epoki. Moze to by¢ humanitaryzm, tolerancja, idea pokoju, opiekaSSO. Jednakze

,,Oddzialywanie takich idei musi by¢ masowe”®*!

. Dwie pozostate cechy to doskonatos¢
moralna i wiernos¢ zasadom i prawdzie.

W tej perspektywie, site nauczyciela stanowi¢ jednak beda kompetencje i
umiejetnosci promotora-mistrza. Od nich wywodzi¢ si¢ beda role spoteczne, ktore

petni¢ moze mistrz, bazujacych na dwoch grupach kompetencji nauczycieli. Robert

829 Przy czym nie jest to typologia roztaczna, ani petna. Moze bowiem zdarzyé si¢ tak, ze mistrz-promotor
bedzie pelil wylacznie jedng z rol, ale tez moze wypehiac je wszystkie czy moze tez reprezentowaé
zupehie inny, nieobecny tu typ mistrza.

830 patrz np. system wychowawczy Janusza Korczaka [w:] J. Korczak, Jak kochaé dziecko?, wyd. 3,
Warszawa 1998.

8L T, Pilch, Nauczyciel w historii i kulturze czlowieka, [w:] T. Zacharuk, Pedagog — jednej czy wielu
drég?, cz. 1, Pedagog w teorii, Siedlce 2005, s. 19.



Kwasnica wymienia najwazniejsze kompetencje praktyczno-moralne: (1) kompetencje
interpretacyjne; (2) kompetencje moralne; (3) kompetencje komunikacyjne; a w grupie
kompetencji technicznych: (4) kompetencje postulacyjne (normatywne); (6)

832

kompetencje metodyczne; (7) kompetencje realizacyjne Natomiast doktoranci

,,Mistrzostwo” swego promotora opisuja krocej, jako nastepujace zmienne:

Postawa, warsztat, jakie$ takie podejscie do drugiego cztowieka. Myslg, ze to [D10:UMK].

Nie jest tatwym zadaniem rozpoznaé, jaki typ mistrzowski reprezentuje

promotor, poniewaz:

Jednak jak masz kontakt w twoim mistrzem podczas tego seminarium, czy to licencjackiego, czy
magisterskiego, to jednak wiesz, czego si¢ spodziewac, jaki ta osoba preferuje system pracy i tak dalej.
Tutaj jednak, no mozesz trafi¢ dobrze, ale mozesz trafi¢ tez zle i mozecie gdzie$ tam tych charakterow

nie dopasowac, jezeli chodzi o pracg [D10:UMK].

Doktoranci widzag w tym zagrozenie, mogace spowodowaé, ze nie uda im si¢
dokonczy¢ studidéw doktoranckich i nie napisa¢ warto$ciowej rozprawy. Podobnie jak
we wszystkich innych srodowiskach — nieumiejetnos¢ dookreslenia swoich stanowisk

przyczyni¢ si¢ moze do rezygnacji ze studiow doktoranckich.

832 R. Kwasnica, Wprowadzenie do myslenia o nauczycielu, [w:] Z. Kwiecinski, B. Sliwerski /red./,
Pedagogika: podrecznik akademicki, tom I, Warszawa 2007, s. 300-301.



Rzemiesinik

Organizator Uczony i
i lider odkrywca

Wykres 3. Typy mistrzow — promotorow,
opracowanie wlasne.

Wspolpraca z promotorem moze rdéwniez przypominaé terminowanie w
zakladzie rzemieslniczym. To trudna, systematyczna praca pod okiem (2) mistrza-

rzemie$lnika, na ocene ktorej trzeba niekiedy poczekaé, by zdoby¢ doswiadczenie.

[Promotor wymaga:] Takiej systematycznej, ciezKiej, systematycznej pracy, takiej rzetelnej.
Tez, zeby moze nie.. Zeby nie osadzaé od razu czego$, co z pozoru sie wydaje oczywiste, prawda, ze
czasem co$ moze mie¢ jakie§ drugie dno, jakie$ okolicznosci, ktore warto by bylo poznaé, zanim si¢

wyda opini¢ albo oceni kogo$ [D10:UMK].

W tym kontek$cie adekwatne wydaje sie¢ okreslenie tworzenia ,,szkoly

naukowej”®*, rzutujacej na ocene doktoranta przez srodowisko akademickie.

833 Wiecej na ten temat np. [w:] J. Gockowski, A. Siemianowski /red./, Szkoly w nauce: praca zbiorowa,
Wroctaw 1981.



Znaczy mysle, ze jestem traktowana jako jedna ze szkoty i myslg, Zze ona tez mogtaby o mnie w
jaki$ sposob jako$ tak powiedzie¢. Znaczy dlatego, ze po pierwsze, metody mamy bardzo podobne,
czgsciowo zapozyczone przeze mnie od niej, ale tez dlatego podobne, ze ona jest bardzo dobrze
obczytana w rzeczach kulturoznawczych, antropologicznych i rzeczywiscie to jest taki sposob myslenia,
ktéry jej tez odpowiada (...). No i jak prezentuj¢ te moje pomysty czy fragmenty pracy wlasnie na tych
dwoch pozostatych seminariach, to tez jest to odbierane, czy tez traktowane jako praca ze szkoly wlasnie
profesor Ulickiej [D1:UW].

Sa tez przyktady relacji, zawierajacej w sobie elementy znane ze §wiata szkoty.
Mistrz staje si¢ wowczas (3) nauczycielem, przekazujacym wiedzg, ale tez
dopilnowujacym termindw, co ma wymiar takze (4) wychowawczy. Swoim przyktadem

pokazuje, jak wypelia¢ swoje obowiazki czy realizowac zadania.

To jest taka relacja, ktora tak: jak trzeba popracowaé, jak trzeba si¢ spiac, to naprawde trzeba
tutaj stana¢ na wysokos$ci zadania i nie ma zmituj. Jest jaki$ tam termin, umawiamy si¢ na co$ i nie ma
zawalania termindw, nie ma nieprzychodzenia, jak si¢ umawiamy, to cho¢by tam byto trzgsienie ziemi, to
trzeba zrobi¢ to, co jest do zrobienia. Ale sa tez takie momenty takiego rozluznienia totalnego, kiedy
sobie gdzie$ tam chodzimy na obiad, sobie po prostu zostawiamy sprawy uniwersytetu gdzies tam poza

soba [D10:UMK].

Szkolny styl wspolpracy z promotorem oceniany jest pozytywnie przez
niektorych doktorantow, majacych problem z samodzielnym ustawieniem sobie planu
pracy bez wytycznych ze strony opiekuna merytorycznego. Dlatego liberalny,
nastawiony na samorozwoj doktoranta system wydaje im si¢ trudny do akceptacji i

wdrozenia w zycie.

Mysle, ze dobrze i tez pani profesor ma taki styl, ze jednak dla mnie to jest bardzo mobilizujace,
ze po prostu jest termin, trzeba si¢ wywiazac i tak dalej, bo wiem, Zze niejednokrotnie mistrzowie maja
taki system, ze ,,A, to prosze przyjs¢, jak pani co$ napisze. Jak pani bedzie gotowa, to

porozmawiamy” [D10:UMK].

Promotor — mistrz jest jednak przede wszystkim (5) uczonym, ktéry posiada
wysoka pozycje uniwersytecka, jest cenionym przez $srodowisko, ale tez czesto poza
nim, badaczem. Doktorantka z UMK wskazuje takze na (6) innowacyjnos¢ myslenia

swojego opiekuna.

Jestem zachwycona tym, ze moge z nim wspolpracowac. Zawsze wydawato mi sig¢, ze

profesorowie po sze§c¢dziesigtce nie maja juz nic do zaproponowania i ze wszystko juz powiedzieli. Nie



jest to prawda. Moj promotor jak malo kto jest oczytany, obyty, ma wiedz¢. Mysli nowoczesnie

[D31:UMK].

Mistrz-promotor daje si¢ pozna¢ czasem jako (7) lider i organizator. Cyklicznie
organizuje spotkania swojej katedry, by dyskutowa¢ nad pracami badawczymi
pracujacych w niej osdb oraz jest codziennie w pracy — zarazem wspierajacy i

kontrolujacy.

Znaczy, to jest tak, ze przynajmniej w naszej katedrze to jest, ze ja z opiekunem no to si¢
widuje¢ codziennie praktycznie, nie, to tam sobie tak gadamy. A raz na dwa tygodnie jest takie
spotkanie, ze wszyscy z calej katedry sie schodzg, no i ktorys albo z doktorantéw, albo z doktorow, albo

ewentualnie magistrant czasami przedstawia cele swojej pracy, jakie$ zatozenia i wyniki [D4:UMK].

Wielu doktorantow odwotuje si¢ w swoich opowiesciach do ,,ludzkiej twarzy”
promotora, méwiac o cechach charakteru i osobowosci. Promotor winien reprezentowac
podejscie, w ktorym poza kultura osobistg jest tez troska o cztowieka i akceptacja, tak

typowa dla (8) terapeuty:

No wiasnie takie pod tytutem ,,nie zatrzaskujmy drzwi”. Tak jak konczymy dyzur o 11-ej, to 0
11-¢j zatrzaskuje drzwi, chociaz tam, gdzie$ tam klebi si¢ kolejka, prawda? Ze jednak takie ludzkie

podejscie, umiejetno$é wystuchania drugiego cztowieka, zrozumienia [D10:UMK].

Wsrod ocen promotordéw znalazly sie tez takie, jak ponizsza deklaracja:

Moj promotor to prawie jak moj ojciec [D29:UWr].

Dalej respondentka rozwija opowies¢ o kontaktach z promotorem, a wiasciwie —
z Krzyskiem (bowiem moéwig do siebie po imieniu, co $wiadczy o kolezenskim

charakterze relacji):

Z Krzyskiem tak, takze my chyba z Ewa najbardziej si¢ przyjaznimy, reszta z Krzyskiem, bo to
glownie, jakos$ tam wyszlo to sg dziewczyny, moze mniej. No to glownie jest na tej zasadzie, co$ jest nam
potrzebne do zatatwienia, Krzysiek zawsze na pewno nam pomoze. Tez byly jakie$ sytuacje, ze
wiedziat, ze ma krotki okres czasu, zeby sprawdzi¢ mi artykul, czy nie wiem, czy pomo6c mi si¢ jako$
przygotowa¢ na konferencje, to zawsze naprawdg¢ znalazt ten czas i pomagat. No i poza tym sytuacje s3
tez takie, ze albo gdzie$ si¢ wieczorami spotykamy, albo tutaj na uczelni, czasami gdzie§ na jakas$

wycieczke pojedziemy i plus jest tez taki, ze wlasciwie dzigki Krzyskowi zaczgtam swoje wlasne badania



na wykopaliskach (...) Krzysiek wyszedl z takiego zatozenia, Zze trzeba rzuca¢ na gl¢boka wode
[D29:UWTr].

Niektérzy zatuja, ze nie udato im si¢ nawigza¢ tak bliskiej relacji ze swoim
promotorem, cho¢ doceniaja wsparci merytoryczne i formalne, udzielane przez

profesora.

Tylko nikt nie byt dla mnie chyba nigdy takim mentorem w sensie psychologicznym. To
znaczy, na przyktad, ja zazdro$citem innym osobom, ktore maja ludzi, ktérzy dbaja o rozwoj ich nie tylko

intelektualny, ale tez taki szerzej pojety, jakis taki spoteczny, duchowy [D7:UMK].

W grupie trzydziestu doktorantow znalazt si¢ jeden przypadek promotora,
ktorego sposobow dziatania i wywigzywania si¢ z obowigzkéw respondentka nie
akceptuje®™*. Nie stanowi on tym samym wzoru do naladowania dla doktorantki,

surowo oceniajacej niewlasciwe zachowania.

I to jest facet, ktory potrafi si¢ na zajecia pottoragodzinne spdzni¢ 45 minut. I tak co tydzien na
przyktad. I tylko w ciggu semestru przyjs¢ dwa razy punktualnie. To jest facet, ktory wtedy, kiedy ma
konsultacje dla studentow, dla doktorantow, po prostu jest dzien kontaktowy i jego tam nie ma, bo on w
tym czasie co$ innego zatatwia. Dla mnie to sg takie niedopuszczalne sytuacje, pomijajac to, ze dostaje za
to pieniadze, to z moim etosem po prostu ja powinnam tam by¢ i siedzieé, tak? (...) To jest moj zasrany

obowiazek, pisatam si¢ na to, albo nie i jesli nie lubi tego, to niech nie oszukuje [D25:UWr].

By uzdrowi¢ te relacje, by¢ moze nie nalezy zbyt wiele oczekiwac od siebie, a
tym samym stara¢ si¢ samodzielnie pracowaé. To pierwszy krok do budowy
partnerskiej, dojrzatej relacji, ktéra pozwala obu stronom czerpaé z tego typu
kontaktu. Nikt z doktorantoéw nie widzi relacji ze swoim promotorem w ten wlasnie
sposob, cho¢ respondentka z doswiadczeniem zyciowym 1 zawodowym, ktora podjeta

studia doktoranckie w 35 roku zycia mowi tak o swoim opiekunie naukowym:

Jest bardzo pomocny, bardzo zyczliwy. Nie spodziewalam si¢ takiego kontaktu. Nie moge go
nazwa¢ bliskim kontaktem, gdyz rzadko si¢ spotykamy. To sa takie bardziej wymiany prosb, prawie
zadan, ale bardzo mnie ukierunkowuje, wyraznie okresla, czego oczekuje, co powinnam zrobié, jak to
wszystko wyglada. No i tak, jak mowilam, jest bardzo pomocny. Gdybym w czyms si¢ nie orientowata,

chetnie pomoze [D6:USz]

834 ponadto, jak deklaruje respondentka, nie nazwataby swego promotora ,,mistrzem”.



4.2.2. Typy wspolczesnych doktorantow

Kazda z trzydziestu jeden historii opowiedzianych przez doktorantéw w ramach
badan nad rolg edukacji i studiow doktoranckich jest petna znaczen i waznych watkow.
Jak pisze Beata Zamorska w pracy poswieconej (re)konstrukcjom biografii
nauczycielskich: ,,Bogactwo zebranego (...) materialu badawczego otwiera obszerne
przestrzenie interpretacyjne”sg‘r’. Zatem analizujac wypowiedzi respondentow, mozna
szuka¢ najwazniejszych tresci istotnych z punktu widzenia problemu badawczego, ale
tez sprobowa¢ wyznaczy¢ pewne $ciezki, ktorymi narratorzy poruszaja si¢ w réznym
tempie z odmiennymi celami.

Natomiast nad analizg treSci wypowiedzi 1 uczynionych na tej podstawie
rekonstrukcji wiedzy 1 pogladow, nalezy nadbudowaé warstwe ,,zwigzang z
wylonieniem wielowymiarowej typologii, stanowigcej podstawy do opisu zmian
zachodzacych w edukacyjnej rzeczywistosci, ktore powigzane sg z przemianami
spotecznymi, ekonomicznymi, a takze politycznymi”836.

Jak to jednak zrobi¢? Jak wykorzysta¢ zgromadzone narracje do opisu
rzeczywistosci, ktdra czesto rozgrywa si¢ poza i ponad tym, co zostato powiedziane 1
zadeklarowane? Jak z wielu storn tekstu wydoby¢ to, co bedzie mie¢ charakter nie tylko
opisowy, ale tez abstrakcyjny? Innymi stowy, jak uzywajac metody biograficznej np. w
interpretacji F. Schiitzego, stworzy¢ teori¢ budujaca typologie wspotczesnych
doktorantow? Pomocna w tym wzgledzie okazala si¢ praca Rozalii Ligus, ktora

7 )
7837 - Autorka zauwaza

probowata zrekonstruowac ,,biograficzng tozsamos$¢ nauczycieli
takze trudno$¢ w tego typu analizie, bowiem ,,Jezyk codzienno$ci nie zawsze postuguje
si¢ metaforami skondensowanymi, poetyckimi, natomiast stanowi bogactwo metafor
opisowych, rozleglych, rozbudowanych, przyjmujacych ksztalt przypowiastek™®%,

Dlatego proponuje, by teksty zgromadzone w badaniach przesiewa¢ niczym piasek,

835
836

B. Zamorska, Nauczyciele. (Re)konstrukcje bycia-w-swiecie edukacji, Wroctaw 2008, s.117.

Ibidem, s. 118. Edward Hajduk twierdzi, ze pojecie ,typu” blizsze jest naukom S$cistym czy
przyrodniczym. W naukach pedagogicznych, ale tez socjologii i psychologii, powszechniej uzywa si¢
okreslenia ,,wzoru osobowego” (E. Hajduk, op. cit., s. 31). Autor mowi jednak, Ze: ,JJego obecnos$¢ w
jezyku wielu nauk spotecznych ma wsparcie tradycji i wskazuje na presje myslenia powinnosciowego,
warto$ciujgcego, na naukowa analiz¢ procesow spotecznych: socjalizacji, przystosowania i
uspoleczniania” (Ibidem, s. 31). Dlatego najlepszym pojgciem jest ,,wzor biografii”, oznaczajacy
»prawdopodobny przebieg zycia cztonka wielkiej grupy spolecznej — spoleczenstwa, grupy, ktéra ma
instytucje o$wiaty, pracy zawodowej, opieki i $wiadczen socjalnych” (Ibidem, s. 32). Doda¢ nalezy do
tego, ze: ,,Wzory przebiegu zycia (biografii)generuja wielkie grupy spoteczne” (1bidem).

8TR. Ligus, Biograficzna tozsamos¢ nauczycieli. Historie z pogranicza, Wroctaw 2009, s. 99.

%% Ibidem, s. 99.



stopniowo klarujac i1 precyzujac metafore, jaka odpowiada danemu sposobowi
myslenia®™®. Bliskie jest to mysleniu, jakie reprezentuja inni badacze jezyka,
wywodzacy sie ze szkoly jezykoznawstwa kognitywnego®’— George Lakoff i Mark

Johnson, autorzy pracy pt. Metafory w naszym zyciu®*.

Jak pisze R. Ligus,
zaproponowana technika przesiewu jest tym samym, co G. Lakoff i M. Johnson
nazywaja ,,wyodrebnianiem i opisaniem metafor strukturalnych, ktoére organizuja i
odzwierciedlajg sposoéb, w jaki pojmujemy cale klasy zjawisk, co znajduje
systematyczne 1 koherentne odbicie w jezyku, poniewaz forma jezykowa bywa mniej
lub bardziej umotywowana naszym do$wiadczeniem zmystowym”®*,

Zabieg ten pozwolil na stworzenie typologii opartej wlasnie na metaforach,
ktérych w swoich wypowiedziach uzywaja badani. Jak pisze Richard Rorty: ,,Kazdy
cztowiek nosi w sobie zestaw stow, ktorych uzywa do uzasadniania swoich dziatan,
swoich przekonan i swojego zycia. Sa to slowa, za pomoca ktoérych wyrazamy
pochwale przyjaciot i pogarde dla wrogdéw, nasze dlugofalowe plany, nasze najskrytsze
watpliwosci 1 najwicksze nadzieje. Sa to stowa, przy pomocy ktérych opowiadamy,
czasem perspektywicznie, czasem retrospektywnie, histori¢ naszego zycia. Bede je
nazywat <<stownikiem finalnym>> cztowieka®*®,

W nawigzaniu do owego ,slownika finalnego” powstalo w rezultacie szes$¢
typow doktorantoéw, podejmujacych studia doktoranckie z réznych powoddéw i
motywacji. Opisane i nazwane s3 w sposob niejednorodny — za pomoca rzeczownika,
przymiotnika, czy wyrazenia bardziej rozbudowanego. Podobnie rzecz si¢ ma w
przypadku okreslajacej kazdy typ metafory.

Przedstawiona typologia utozona jest w sposob nieprzypadkowy, bowiem
zaczyna ja typ ,.z przypadku”, ktory nie wie dokladnie, dlaczego podjal studia

doktoranckie, a konczy ,profesjonalista” z wyraznie okreslonymi celami —
9

poznawczymi, zawodowymi, finansowymi. Migdzy tymi skrajnymi typami miesci si¢

89 W taki sposob z wywiadem narracyjnym poleca pracowa¢ Jean-Claude Kaufmann, [w:] J.-C.

Kaufmann, Wywiad rozumiejgcy, przet. A. Kapciak, Warszawa 2010.

840 Lingwistyka kognitywna wyrasta z krytyki jezykoznawstwa formalnego i strukturalnego, skupiajac si¢
na zalezno$ciach migdzy jezykiem a procesami neuro-psycho-spotecznymi. Wilacza zatem umyst do
procesu tworzenia mowy i budowania tekstow. Nurt ten zostal zapoczatkowany przez Georga Lakoffa i
Marka Johnsona, a w Polsce rozwija go np. Elzbieta Tabakowska. Patrz np. E. Tabakowska, Kognitywizm
po polsku — wezoraj i dzis, Krakow 2004.

%1 G, Lakoff, M. Johnson, Metafory w naszym zyciu, przet. 1 wstgp T. P. Krzeszowski, Warszawa 2010.
%2 1bidem, s. 8.

¥3 R. Rorty, Przygodnosé, ironia i solidarnosé, przet. W. J. Popowski, Warszawa 1996, s. 107.



cala gama motywacji, znaczen i wartosci, ktore zostalty wlozone w stowa-klucze,
opisujace bogata rzeczywisto$é naukowa i pozanaukowa®**.

Jest to odmienna typologia od tej, ktorg przestawia np. Paul Kellermann,
opisujagc studentow pierwszego roku (zatem inna to jest rowniez grupa badawcza)845.
Niemiecki badacz wymienia pi¢é¢ typow, zaczynajac od ,,prymusa”, ktory mial zawsze
najlepsze oceny w szkole, ma wielka potrzebe samorozwoju, a nauka jest jego
najwieksza przyjemnoscig. Drugi typ to ,,morator” (od moratorium), odraczajagcy w
czasie decyzj¢ o przysziosci, takze z powodu przywilejow studenckich (ubezpieczenie,
znizki, opieka spoteczna), a trzeci zas — ,,spotecznik” — jego celem jest dokonanie dzigki
studiom zmiany spotecznej. Typ kolejny — ,karierowicz”, studiuje, bowiem w ten
sposob moze zapewni¢ sobie wyzsza pozycje spoteczng. Ostatni typ — ,,kompensator”
ma réznorodne motywacje, jednak wszystkie one opieraja si¢ na checi podejmowania
dziatan nietypowych, niecodziennych, pozwalajacych na glebszg i bardziej ztozona
analizg §wiata.

Jak okaze si¢, badani doktoranci reprezentuja odmienne typy wobec tych
zaproponowanych przez P. Kellermanna, cho¢ niektore z nich zawiera¢ beda niektore

charakterystyki®*®.

84 Ppodobnie, jak w przypadku oméwionej wyzej zmiennej, jaka jest motywacja podjecia studiow

doktoranckich, nie mozna w tym miejscu powiedzie¢ o jakichkolwiek korelacjach ze wzgledu na plec,
miejsce czy kierunek studiowania.

8% Cytuje za: H. Depta, Zalozenia, wyniki i konsekwencje badar motywéw wyboru studiéw wyzszych, [w:]
J. Pétturzycki /red./, op. cit., s. 20

846 Natomiast u P. Kellermanna nie ma tych kategorii, ktore pojawiaja sie¢ w opowiesciach doktorantow.
Wynika to przede wszystkim z odmiennos$ci badanej grupy. Studenci I roku nie moga bowiem moéwié np.
o fascynacji szkota naukowa danego profesora (z powodu zbyt niktych kontaktow z kadra akademicka).
Kellermamnn nie wymienia takze np. typu ,,intelektualisty”, cho¢ moze to ma zwigzek z narodowoscig i
polska specyfika tej grupy inteligentow. Cytuje za: R. Goéralska, op. cit., s. 205-206.



Typ Metafora Okreslenia Charakterystyka Przykladowi
doktoratu uzywane w respondenci-
kontekscie narratorzy
doktoratu i
studiow
doktoranckich
Z przypadku/ Przygodnoéé847 - Przypadek Nie zaangazowany w [D4: UMK]
Zadny przygod - Alternatywa pracg nad doktoratem, bo | [D6:USz]
- Fanaberia pracuje zawodowo lub nie | [D9:UMK]
- Sprawdzenie ma motywacji do [D10:UMK]
siebie napisania pracy.
- Pasjonujace Chce szybko skonczy¢
- Fascynujace studia, ale nie ma pomyshu
na siebie i swoje miejsce
W nauce.
Indywidualista | Wybor - Wolno$é Wybitnie zdolni, nikt nimi | [D1:UW]
- Studiowanie si¢ nie zajmuje, sami [D3:UMK]
- Nauka wyznaczajg sobie Sciezke | [D7:UMK]
- Wybor rozwoju, czgsto studiuja [D21:UAM]
- Samodzielnosé¢ daleko od domu (juz na [D30:UMK]
etapie szkoty $redniej). [D31:UMK]
Nie bojg si¢ ryzyka nauki.
Intelektualista Etos - Wypracowaé Mocno zyje sprawami [D8:UMK]
kompromis uniwersytetu, zna wiele
- Teoretycznie 0s0b z tego Srodowiska,
- Intelektualnie jest zaangazowana,
- Emocjonalnie uduchowiona.
- Pasja Uzywa zargonu
- Pielgrzymowac uczelnianego.
- Kolektywnie
- Konstruowacé/
dekonstruowaé
- Partnerstwo
intelektualne (np. z
promotorem)
Awansujacy Szansa i - Prominenci Maja trudnosci ze [D11:UMK]
samorealizacja | - Fascynacja skonczeniem studiow [D18:UMK].
($wiatem doktoranckich i [D20:UMK].
uniwersyteckim) napisaniem pracy
- Koszty doktorskiej, bo nie majg
- Perspektywy wystarczajgcego kapitatu
- Praca spotecznego, kulturowego
(zawodowa) ani ekonomicznego.

Czuja swoje mniejsze
szanse w porownaniu z
innymi, ale nie s3 w stanie
wyj$¢ poza stereotyp i
schematyczne myslenie.
Czgsto podejmuja bledne
decyzje, podyktowane nie
celami dlugofalowymi, ale
doraznymi interesami.

847 Okreslenie R. Rorty’ego.




,Uczen” swego | Terminowanie | - Pani/ pan Chce si¢ nauczy¢ od [D1:UW]
»mistrza” promotor innych jak najwigcej, [D10:UMK]
- Postawa cze¢sto ma nie jednego [D13:UW]
- Osobowos$¢ mistrza, ale wielu. Latwo
wypowiada si¢ na temat
swoich fascynacji jakas
szkota naukowa.
Jest lojalny, wierny i chce
by¢ postrzegany jako
uczen danej szkoty.
Dla nich mistrz to kto$ do
nasladowania, kogo droga
warto podazac.
Profesjonalista/ | Kapitaly - Praktyczne Technokrata, skuteczny, [D5:UWTr]
perfekcjonista umiejetnosci nie marnuje czasu, [D12:UW]
- Praktyka racjonalnie podejmuje
- Prestiz decyzje,
- Nie by¢ Duzo pracuje i jest
anonimowym ambitny, nie ma czasu na
- Kalkulacja zycie osobiste.
- Racjonalny
wybor

Tab. 5.Typy wspotczesnych doktorantow.

Zrédlo: opracowanie wlasne.

W badanej probie znalazlo si¢ zatem — zaczynajac od grupy najliczniejszej:

pigtnastu ,,indywidualistow”, szeSciu ,,profesjonalistow”, czterech doktorantéw ,,z

przypadku”, trzech ,,awansujacych” oraz dwoch ,,ucznidéw” swoich ,,mistrzow” 1 jeden

Lintelektualista™®*®. Obrazuje to takze ponizszy wykres.

16
14
12

o N & O ®

OZ przypadku

B Indywidualista
OIntelektualista

O Awansujacy

B "Uczer" swego

"mistrza"

O Profesjonalista

Wykres 4. Typy doktorantow,

opracowanie wlasne.

848

Ze wzgledu, ze jest to typologia, ktéra moze zalicza¢ niektore przypadki do réznych kategorii,

zastosowany tu zostat podziat arbitralny, oparty na cechach dominujacych okres$lonej jednostki.




Trudno natomiast mowi¢ o innych zalezno$ciach (np. wzgledem miejsca
studiowania, plci), deklarujac w tym wzgledzie jakas trwatg korelacje. Nie pozwala na
to takze typ badan, nastawionych na poglebienie tresci, a nie zestawianie ich wedlug

zmiennych.
1) Z przypadku/ Zadny przygod

Charakterystyka pierwszego wyroznionego typu doktoranta zbudowana jest
wokot ,,przygodno$ci” — pojecia uzytego i opisanego przez Richarda Rorty’eg0849.
Wprowadza ono do analizy pewng relatywno$¢ — zarowno dotyczaca tozsamosci
doktoranta i jego autoidentyfikacji, jak i warto$ci podejmowanych przez niego decyzji.
Wyjasnia tez dwoisto$¢ tego typu doktoranta, albowiem z jednej strony sa to osoby,
ktore podjety studia doktoranckie przypadkowo, bez wyraznej motywacji (nawet
finansowej), ale tez — z drugiej strony — mieszczg si¢ w tej kategorii osoby podejmujace

je, bowiem chcg doswiadczy¢ czegos nowego, przygody. Jedna z doktorantek mowi o

swoich wyborach edukacyjnych w nastgpujacych stowach:

Same przypadki tak naprawde. Podstawowka no to wiadomo, ze tam, gdzie mieszkasz, tam
ci¢ rodzice wysylaja do szkoly. Liceum tak wybratam pod wptywem... Znaczy liceum to whasciwie takie
tradycje rodzinne, bo I LO akurat tutaj w mojej rodzinie akurat czesto bylo wybierane, a poza tym

przekonata mnie wizyta podczas drzwi otwartych w I liceum w Toruniu [D10:UMK].
Respondentka kontynuuje swoja wypowiedz, opisujac wybor studiow:

Studia to jest znowu przypadek, znaczy... znowu. No przypadek tak naprawde, poniewaz ja
zaczetam studia na polonistyce. Ale okazato si¢ to dla mnie... Bylam rozczarowana, szczerze

powiedziawszy. Troche sobie inaczej to wyobrazatam, a troche inaczej to byto [D10:UMK].

Natomiast w przypadku studiow doktoranckich dochodzi do tego kolejny
element — czyli che¢ sprawdzenia siebie w czym$ nowym, co do tej pory nie byto

brane pod uwage:

No bo tez wlasnie chciatam znowu sprobowaé czego$ innego. Tez mialam takie poczucie, ze
moze bede uczestniczyé w czym$§ waznym, w czyms, no jednak uniwersytet i tak dalej, i tak dalej. Tutaj

temat rzeka, wigc méwig sobie ,,A dlaczego nie wlasciwie?” [D10:UMK].

9 R. Rorty, op. cit.



Ten typ doktoranta czgsto nie jest zaangazowany w prace naukowa, nie traktuje
jej ,,powaznie”. Moze si¢ zdarzy¢, ze poza studiami podejmuje tez prace zawodowa, do
ktorej ma rownie ,,przygodny” i relatywny stosunek. Szuka swoich $ciezek, nie widzac
Sladow, ktore juz wczesniej zrobil. Stad jego biografia ma wymiar
sfragmentaryzowany i niepelny, co przejawia¢ si¢ moze w nicharmonijnym i
skokowym jej rozwoju. Doktorant zbiera w toku zycia ro6zne, niekiedy bardzo odlegte
do$wiadczenia, nie zawsze majace pozytywny wymiar.

Tak jeden z doktorantoéw opisuje swoje doswiadczenia zawodowe:

Tak, z tym ze to byly prace krotkoterminowe. Pracowatem juz po ukonczeniu studiow
pedagogicznych jako, powiedzmy, no nie wiem, pedagog, wychowawca w §wietlicy socjoterapeutycznej.
Potem jeszcze przez krotki czas tylko jako opiekun dzieci w transporcie po prostu dzieci dowozonych do

szkoty [D9:UMK].

Podejmowat je za$ dlatego, zeby zapobiec sytuacji, ktorg opisuje ponize;j:

No ze wzgledoéw tez jakich$ osobistych, rodzinnych, w tym okresie nie pracowatem, wiasciwie
rodzice mnie nadal utrzymywali, robwniez ptacili za studia, co nie byto mi na reke. Sadze, ze gdzie$ tam

komplikowato nasze relacje i postanowitem po prostu podjac studia w trybie dziennym [D9:UMK].

Ci, ktorzy maja wicksze wsparcie ze strony rodzicoOw, postrzegaja doktorat w

kategorii ,,fanaberii”:

Tak mi si¢ zachciato, to mogla by¢ tez fanaberia. Chciatam siebie sprawdzi¢ moze, czy bede

miata na tyle cierpliwo$ci, umiejetnosci i nie wiem, czego tam jeszcze [D6:USz].

Pisanie za$§ doktoratu ,,z doskoku” skutkuje brakiem sukcesow w tej dziedzinie,
a jesli si¢ nawet pojawiag — to rowniez maja charakter przypadkowy. Dlatego tez ma
niekiedy miejsce ocena osoby doktoranta typu ,,z przypadku” jako niezaradnej®® i
pasywnej. Natomiast odwotujgc sie do koncepcji Erika H. Eriksona, mozna uzna¢ studia

doktoranckie w takim przypadku za swoisty okres moratorium®?*.

80 Jest to odwotanie do koncepcji M. Kwiecinskiej-Zdrenki, [w:] M. Kwiecinska-Zdrenka, Aktywni czy

bezradni wobec wiasnej przyszitosci?: mlodziez wiejska na tle ogotu miodziezy, Torun 2004.

81 | Witkowski, Rozwdj i tozsamosé w cyklu Zycia: studium koncepcji Erika H. Eriksona, Wyd.2, Toruh
2000.



2) Indywidualista

Doktoranta, nazwanego ,indywidualist3” cechuje przede wszystkim
samodzielno$¢ 1 odpowiedzialno$¢ za swoje wilasne wybory — dotyczace wilasciwie
kazdej dziedziny zycia — czy to pracy naukowej, zycia osobistego czy zawodowego. Sa
to osoby cechujace si¢ ambicja (czesto maja dwa dyplomy ukonczenia studiow
wyzszych), ciekawos$cig §wiata (bywajg na stazach zagranicznych), ale tez checig nauki
i samorozwoju. Dlatego nie zwazajgc na warunki, podejmuja wyzwania, jakie sami

sobie stawiaja:

Uwazam, ze jezeli kto$ chce si¢ naprawde uczy¢, to niezaleznie do jakiego trafi liceum, czy na
jaka uczelnig i rzeczywiscie ma pomyst na siebie moze realizowac¢ swoje cele i jakby to, czy ja bedg na

UMK czy na Uniwersytecie Warszawskim, to nie ma zadnego wigckszego znaczenia [D3:UMK].

Czuja sie odpowiedzialni za swoje wybory, ktore oceniajg w sposob obiektywny
(niekiedy czego$ zalujac), niepozwalajac sobie na ,,odcinanie kupondw”. Wybieraja
wigc coraz odleglejsze cele, takze w sensie geograficznym. Czgsto dzieje si¢ to

kosztem rodziny, ktéra zostaje w miejscu pochodzenia.

Nigdy nie bylo tak, zeby, wiesz, zeby oni mnie naciskali, zeby tam osiagnat sukcesy, albo ze,
wiesz, ze powinienem wigcej, wigcej, wigcej, ze powinienem na przyktad zastuzyé na jakiego$ albo w
ogoble cos takiego. Tego w ogole nie bylo, nie bylo nigdy czego$ takiego. Natomiast... nie bylo duzo
takiego, nie byto chyba dostatecznie duzo takiego mdéwienia, ze juz moze, zeby si¢ zadowoli¢ tym, co
jest, znaczy (...) Nikt nie powiedzial, na przyklad, mozesz sobie na przyklad odpoczaé¢ spokojnie rok

i poodcina¢ sobie kupony w tym sensie, nie? [D7:UMK].

,,Indywidualizm”852

, 0 ktorym tu mowa, lokuje si¢ migedzy dwoma skrajnymi
pojeciami, stanowigcymi pewne kontinuum — miedzy konformizmem a elitaryzmem.
Stad skrajny typ, jaki moze si¢ pojawi¢ wsrdd badanych doktorantéw, to zaro6wno
konformista, ktory dziata pod wpltywem o0sob trzecich, jak 1 ,.elitarysta”, ktory nie
potrafi wspolpracowaé z innymi, nie chce kontaktéw z ludzmi, ktérzy nie moga pomoc
mu w jego karierze i rozwoju zawodowym?®®3. Indywidualista-doktorant podejmuje
studia z wielu r6znych powodow, wsrdd ktorych najwazniejsza jest wolnos¢. Doktorant

z UMK opowiada o tym szerzej:

82 Nie jest to konstrukt psychologiczny, ale metafora. Autorka pracy (mgr socjologii i filologii polskiej)
nie dysponuje bowiem aparaturg badawcza i narzedziami psychologii.
853 Wsrod 31 badanych nie znalazt sie ani jeden skrajny typ.



Mnie zawsze interesowata ta pewna wolno$¢ jednak, nie, ktéra temu przyshuguje. Ze mozna
organizowa¢ swoj, ze w duzej mierze organizacja swojego czasu zalezy do ciebie tylko, nie? Jasne, ze
trzeba przej$¢ przez jakie$ tam etapy, ale generalnie no jest... Zawsze mi si¢ wydawalo, jak spotykatem
tych wszystkich ludzi wczeéniej, ze, kurde, chyba fajnie jest by¢ profesorem, bo masz tak. Masz
rzeczywiscie swobode dysponowania swoim czasem i swobode swoich zainteresowan. Do tego

dochodzi status spoleczny, catkiem wysoki®™* [D7:UMK].

Sa to osoby wybitnie zdolne, posiadajace takze umiejetnosci interpersonalne —
konieczne do wykonywania pracy, zaleznej od wsparcia drugiego cztowieka. Przydaja
si¢ one takze w pracy dydaktycznej, ale tez stanowig o posiadanym kapitale

spolecznym, ktéry ten typ posiada w stopniu znacznym, a zdobywa go bez wysitku.

3) Intelektualista

Kolejny typ doktoranta, jak wylania si¢ z analizy badan, stanowi zdecydowang
mniejszos¢, bowiem tylko jedna doktorantka reprezentuje go w petni. Jest to osoba,
ktorej rodzina (nie tylko rodzice) legitymuje si¢ wysokim statusem spolecznym,
bazujacym na specjalistycznym wyksztalceniu. Matka respondentki jest praktykujacym
psychologiem, a ojciec — lekarzem weterynarii. Jednak nie sg to wystarczajaco

»inteligenckie” zawody, bowiem bycie intelektualista zasadza si¢ na innych walorach:

Natomiast ja nie miatam takiej sytuacji, jaka mialo na przyktad wielu moich kolegéw w
Akademii, ktorzy juz mieli posazng biblioteke w domu, poniewaz rodzice byli albo profesorami

humanistyki, albo thumaczami, albo juz rodzenstwo pracowato na uczelni [D8:UMK].

Dlatego respondentka postanowila samodzielnie wkroczy¢ na droge, ktéra
prowadzi do bycia czg$ciag warstwy spotecznej, ztaczonej wartosciami, okreslanymi

jako etos.

Aczkolwiek ja, oczywiscie, autonawigacja to nie jest juz taka nawigacja, jak mowie, jak w

rodzinach, ktore juz podaja dziecku i wiedza, o co chodzi [D8:UMK].

Zaznacza, ze ona nie dorastala w intelektualnym etosie, dlatego:

84 Profesor zajmuje pierwsze miejsce w rankingu zawodow, [w:] Prestiz zawodéw, CBOS, BS/8/2009,
http://www.cbos.pl/SPISKOM.POL/2009/K_008 09.PDF, (dostep 30.04.2011), s. 2.



http://www.cbos.pl/SPISKOM.POL/2009/K_008_09.PDF

No wigc jako$ tam sobie chalupniczo to rekonstruowatam powoli [D8:UMK].

Poza etosem dla intelektualisty wazne jest sSrodowisko, z jakiego si¢ wywodzi,
ktoére z jednej strony jest wzorem postgpowania, ale tez grupa odniesienia. Doktorantka
ze wzgledu na podejmowane studia w réznych — najlepszych — uniwersytetach kraju
(Jagiellonski 1 Warszawski855) ma porownanie, co wplywa na ocen¢ studiow

doktoranckich w r6znych osrodkach.

Do Torunia musiatam si¢ przyzwyczai¢, w zwiazku z tym ja w pewnym sensie nie czuj¢
przeskoku, czyli moja sytuacja jest sytuacja rézna od tej, kiedy kto§ wiasnie wymyslil sobie inne
srodowisko, wie, jak jest tam stratyfikacja, rankingi, bég wie co. Natomiast w tym momencie to moze
jest z takich spraw istotnych jako$ intelektualnie, to jedna sprawg jest to, ze w zasadzie w Warszawie jest
zdecydowanie wiecej, no moze Krakow jest tutaj wiodacy, ale juz w poroOwnaniu Warszawa i tutaj
srodowisko torunskie, jest na pewno wigcej zagadnien z modernizmem zwigzanych, czyli no z

przetomem XIX, XX wieku w badaniach, sg pracownie, zaktady, etc. [DS8:UMK].

Te swoista wymiang Srodowiskowa ocenia jako inspirujaca i rozwijajaca,

szczegoblnie intelektualnie, méwiac:

mi si¢ zdarzato efektywnie podrézowaé migdzy $rodowiskami, mie¢ cickawe zajecia, to byt

okres takiego intelektualnego boomu [D8:UMK].

Jej zaangazowanie w sprawy naukowe, ale tez srodowiskowe wida¢ w jezyku,
jakim sie¢ postuguje. Jest to specyficzny zargon Srodowiskowy, obfitujacy w opisy

sytuacji z zycia uniwersyteckiego.

Natomiast to sg zagadnienia, ktore ja obstalowywalam, konferencyjnie, publikacyjnie, z tego
jestem znana profesorom warszawskim i w zasadzie wszystkim jestem z tego znana, czego nie ma tutaj
[D8:UMK].

Inny przyktad stanowi opis o relacji z promotorem:

Przypuszczam, ze opiekun po prostu. No kto§, kto w tym momencie by dawal taki wtasnie
assisstance intelektualny i organizacyjny rowniez, bo przenosiny sa jednak rzecza trudna dla uczelni
[D8:UMK].

85 Te dwa uniwersytety walcza w rankingach uczelni wyzszych. W 2010 roku uczelnig wyrézniona przez
czasopismo edukacyjne »Perspektywy” zostal Uniwersytet Warszawski.
(http://www.perspektywy.pl/index.php?option=com_content&task=view&id=2709&Itemid=715, dostep
30.05.2011).



http://www.perspektywy.pl/index.php?option=com_content&task=view&id=2709&Itemid=715

Na pytanie dotyczace motywacji podjecia studiow doktoranckich odpowiada,

rozwazajac, czy byla to decyzja pragmatyczna, czy idealistyczna:

No, idealistycznie, albo pragmatycznie, juz sama nie wiem, troche idealistycznie, to bym
powiedziata, oczywiscie, ze po to, dla rozwoju wlasnego przede wszystkim, dla takiego poszerzenia..., w

tym sensie poszerzenia perspektywy [D8:UMK].

Probuje tez znalez¢ wuzasadnienie dla wspodlczesnej formy studiow

doktoranckich:

Natomiast studia doktoranckie sa i nie chodzi nawet o jaki$ parametr elitarnosci, tylko chodzi o
to, Ze po prostu to sa, no to jest juz taki czas, w ktérym mozna, przynajmniej mozna by si¢ spodziewac,

ze intelektualnie mozna si¢ jako$ tak ustabilizowac¢ i uksztaltowa¢ [D8:UMK].

Szczegodlnie, ze moze to by¢ polaczone z nawigzaniem intelektualnej relacji z

promotorem:

Natomiast potem chyba no to jest jakis$ taki czas, fajnie, jesli jest to czas takiego intelektualnego
partnerstwa z opiekunami badz promotorami, ktore to partnerstwa chyba jednak moze si¢ dopiero w

petni rozwing¢ w przypadku wielu osoéb wiasnie w ramach studiow doktoranckich [D8:UMK].

,Intelektualista” nie podejmuje pracy zawodowej, bo jest skupiony na swoim
rozwoju intelektualnym. Ponadto duzo czasu zajmuje mu zycie akademickie,
wypetnione spotkaniami katedr, zakladow, seminariami, w tym seminariami
doktoranckimi, konferencjami, ktore odbywaja si¢ w réznych miastach Polski i1 §wiata.
Czegsto uczgszcza na seminaria innych profesoréw, by poszerza¢ swoje horyzonty i

powieksza¢ liczbe kontaktow w ramach Akademii.

4) Doktorat jako szansa na awans spoleczny

Wydawa¢ by si¢ moglo, ze haslo ,,awans spoteczny” jest dzi§ nieaktualne, bo
przypisane do okreslonego zjawiska spolecznego w czasach socjalizmu. Opisywato ono
wowczas zmiang¢ miejsca jednostki w strukturze spotecznej, co miato charakter
nobilitujacy, bowiem laczylo si¢ z zyskaniem szacunku w otoczeniu, a takze wyzszymi
dochodami. Przechodzito si¢ wtedy do klasy prominenckiej, uprzywilejowanej, ktora

sta¢ bylo np. na postanie dziecka na studia, zamiast przyucza¢ je do konkretnego



zawodu. Takie myslenie tkwi jednak w ludziach, nie tylko w tych, opisywanych przez

55856

Jozefa Tischnera jako ,.homo sovieticus Doktorantka pochodzaca z matego

miasteczka na Dolnym Slasku, ktora studiuje na UMK, wspomina:

Powiedzialam, ze chce zdawaé wiasnie do Jedynki, to mama si¢ ztapala za glowe i mowi:
wdziecko, kraza legendy o tym liceum, ze tam tylko dzieci jakich§ prominentéw chodza”

[D18:UMK].

Ten niekiedy karykaturalny, niemal orwellowski, podziat na uprzywilejowanych
1 reszt¢ spoteczenstwa, sktadajaca si¢ ze ,,zwyklych” obywateli, istniejacy w
mentalnosci ludzkiej od kilkudziesigciu lat, nie paralizuje dziatan doktorantow, ktérych

marzeniem staje si¢ studiowanie.

Pojechali$my na drzwi otwarte i ja jako$, pamigtam, sztam koto basenu, tam koto UMK i sobie
pomyslatam ,,Ja tutaj bede studiowaé”. No i to bylo wtedy, juz od tego czasu moje marzenie, zeby tam si¢
dosta¢ na studia. Nigdy nie bytam, nie miatam stycznosci z zadnym innym uniwersytetem i moze dlatego

[D20:UMK].

Niekiedy jest to kontynuacja marzen rodzicow, ktorym nie udato si¢ podjac

studiow w czasie swojej mtodosci.

Wydaje mi sig, Ze to jest po prostu dlatego, Ze nie spetnit (ojciec respondentki — A.M.K.) swoich
marzen i przenosit te marzenia na nas, tzn. sam naprawde chcial skonczy¢ studia, nie zrobit tego i chcial,

zebysmy my to zrobili [D20:UMK].
Respondentka ttumaczy to sobie w nastepujacy sposob:

Bo kiedy$ nie bylo tak tatwo jak teraz. Jak osoby pokolenia naszych rodzicow byty na studiach,
no to jednak mozna powiedzie¢, ze mieli aspiracje, zeby to robi¢, bo nie kazdy mogt sobie na to pozwolié

[D20:UMK].

Jej mama natomiast jest przykladem opozycyjnym. Zamiast ksztalci¢ sig,
podejmuje prace zawodowa, zaktada rodzing, posiadanie ktorej w rezultacie zmusza ja

do rezygnacji z kariery.

86 5, Tischner, Etyka solidarnosci oraz Homo sovieticus, Krakow 1992.



(...) nie zrobita matury z tego wzgledu, Ze po prostu postanowila na nig nie pojsc, czyli w ogole
do matury nie przystapita. To jest tez zwigzane z domem, moja mama po prostu chciata uciec szybko z
domu i poszta po prostu do pracy. A jak poznata mojego tate, to przestata pracowac, poniewaz urodzita
czworke dzieci. Wiec moja mama nie pracuje przez cale zycie, zajmuje si¢ tylko i wylacznie domem
[D20:UMK].

W dalszej czeSci wywiadu respondentka tlumaczy zachowanie matki m.in.
finansami, ktore i dzi$ stanowi¢ mogg duzg barier¢ w ksztatceniu. Doktoranci, dla
ktorych doktorat stanowi szans¢ na awans spoteczny, przy wyborze studiow kierujg si¢
gldwnie kosztami, jakie bedzie trzeba ponies¢. Dlatego wybieraja mniej prestizowe
uczelnie, w mniejszych miastach, bowiem w nich nie tyle koszty studiow sg nizsze, co

koszty utrzymania.

No i dodatkowo Torun jest tani stosunkowo, jezeli chodzi o utrzymanie, wigc jednak na to
rodzice sobie mogli bardziej pozwoli¢, bo w Krakowie, to by mi musieli da¢ pottora razy albo dwa razy
tyle, bo jednak ceny mieszkan i zycie w Krakowie, mimo, ze bardzo mi si¢ Krakéw podobat, to sobie

odpuscitam [D18:UMK].

Tym, co ich wyrdznia to myslenie osadzone ,,tu i teraz”. Nie widzg zaleznosci,
mowigcej, ze lepszy uniwersytet oferuje mozliwosci znalezienia lepszej — bardziej

satysfakcjonujacej 1 lepiej ptatnej pracy.

MJj ojciec strasznie jako$ tak kanalizowal wiasne takie niezrealizowane ambicje we mnie
szczegoblnie, co byto bardzo trudne, bo on nie skonczyt studiow nie dlatego, ze nie mégl, albo nie mial
warunkow finansowych, tylko dlatego, ze po prostu jako$ nie wiem, nie mial odwagi, czy byt leniem...
Pojechat na egzaminy na studia na politechnike i moi dziadkowie byli gotowi to wszystko finansowac i
tak dalej i absolutnie popierali to wszystko, a on do dzi$§ nie podszed! i potem powiedziat im, ze nie wzigt

okularéw [D11:UMK].

5) ,,Uczen” swego ,,mistrza”

Dla doktoranta — ,,ucznia” najbardziej typowe jest wyrazanie przynaleznosci do
,»szkoty naukowej” swojego promotora, ktore objawia¢ si¢ moze korzystaniem z tej
samej metody badawczej albo wspolpracg przy wykonaniu jakiego$ zadania (np.
redakcja czasopisma). Dla nich mistrz to kto§ do nasladowania, kogo droga warto

podazac i od kogo nalezy si¢ uczy¢.



No a ja na przyktad tutaj pomagam, jezeli chodzi o powstawanie Akt, prawda? Pani profesor jest
redaktorem no i, prawda, pomagamy sobie tam nawzajem. Mamy kontakt. Czytamy te teksty, wysytamy
do autorow jakie$§ tam zapytanie i tak dalej. Masz poczucie, ze tworzysz co$ fajnego, ze jeste$ potrzebna i

czasem nawet ci¢ ktos pochwali [D10:UMK].

Doktorant chce si¢ dowiedzie¢ od innych jak najwigcej — naby¢ zardéwno
umiejetnosci badawczych, jak i pisarskich, ale tez korzysta¢ z kapitalu spolecznego
swego promotora. Dlatego tez czesto nie ma tylko jednego mistrza, ale ma ich kilku.
Doktorantka, ktorej wypowiedZz znajduje si¢ ponizej, uczeszcza na trzy seminaria, co
powoduje, ze ma mozliwos$¢ spojrzenia na dane kwestie z trzech réznych, oryginalnych
perspektyw. Na pewno poszerza to jej horyzonty myS$lenia oraz wzbogaca warsztat

badawczy.

(...) chodze na trzy seminaria w tym momencie, bo chodz¢ do pani profesor na seminarium na
polonistyce, chodz¢ na seminarium szefa zaktadu, w ktérym obecnie jestem i chodze¢ na seminarium do
profesora, ktory byl szefem zakladu, w ktorym bylam wczeséniej, bo si¢ przeniostam po wyborze
promotora i zawsze jakby do niego chodzilam na r6zne seminaria, wigc tak jakby zostato taka sitg jakby

rozpedu, a bardzo sobie ceni¢ wspolprace z nim [D1:UW].

Zatem mozna moOwi¢ o swoistej ,,orientacji mistrzowskiej”, ktora polega na
deklarowaniu fascynacji osoba znaczaca, ktora jest dla danej jednostki autorytetem,

mistrzem, nauczycielem, ale tez idolem:

Promotor jest moja idolka, musze tak powiedzie¢, naprawde [D1:UW].

Doktorant ceni i podziwia dorobek naukowy swego mistrza, ale tez ceni jego
jako osobg. Wraca¢ moze tez pamigcig do lat wezesniejszych, opowiadajac o waznych
nauczycielach, ktorzy pomogli jej obra¢ okreslong $ciezke edukacyjng. Innymi stowy,
zatem zamiast mowi¢ o waznych momentach w swojej edukacji, ,,uczen” méwi o
spotkaniach z waznymi nauczycielami, kierujgcymi wyborami swoich podopiecznych

(nie zawsze w sposob swiadomy).

Tez miatam bardzo dobrego polonistg, znaczy myslg, ze tutaj polonisci tez sa bardzo istotni w
moim zyciu, dlatego, ze zarowno w szkole podstawowej jak i w liceum mialam bardzo dobrych
polonistow, z ktorymi mi si¢ bardzo dobrze pracowato, i ktoérzy mnie bardzo mocno motywowali,

wspierali i pomagali i rzeczywiscie, to sg przyjaznie, ktore trwaja do dzisiaj [D1:UW].



W tych spotkaniach ,,uczniowie” odnajduja osoby, ktéore im imponuja, ktore

wplywa¢ moga na wybory zyciowe, nie tylko te zwigzane z drogg naukowa.

Mysle, ze na studiach tez poznalam wiele osoéb, ktéore w jaki§ sposdéb mi zaimponowaty,
szczegolnie wlasnie profesorow i si¢ bardzo duzo od nich nauczytam. Tez si¢ do tego przyznaj¢ i to tak
raczej zawsze z duma, takze... czy poznajac tam kilka takich osob, ktore miaty bardzo duzy wptyw na

mnie [D1:UW].

»Bycie mistrzem” nie jest przez nich w konkretny i sprecyzowany sposob

scharakteryzowane. Nie jest to cecha widoczna, ani tym bardziej rzucajaca si¢ w

oczy®’. Jak mowi jedna doktorantka:

Wiesz co, ja tak wiasnie juz wracajac juz do tych konferencji naukowych, Zze czgsto spotyka
takie osoby, ktore moze, wiesz, niepozorniec wygladaja, moze gdzie$ tam nie sg na Swieczniku, moze nie
udzielaja wywiadow TVN24 albo w jakich$ programach publicystycznych, a jednak masz poczucie, Ze ta
osoba tworzy wokot siebie takg jaka$ aure, tez stwarza takie warunki jakie$, budzi zaufanie. Ze co do tej

0soby nie masz watpliwosci, Ze to jest, kurcze, gosé¢ [D10:UMK].

Poza autorytetami w Srodowisku akademickim, doktoranci wskazuja tez na
0soby znane, powszechnie uznawane za wplywowe i znaczgce. Jak widaé, brak
bezposredniego kontaktu nie umniejsza rangi i warto$ci ocen waznych w rozwoju

intelektualnym oséb badanych.

Jesli miatam mowi¢ o takich autorytetach, ze tak powiem, niekoniecznie z ktérymi miatam
bezposredni kontakt, to na pewno one tez sa jako§ zwigzane z moimi studiami, to znaczy to, ze na
przyktad, nie wiem, wazny jest dla mnie Kotakowski, czy Skarga, czy ,Kultura” paryska, czy Kuron

nawet i sSrodowisko tutaj wlasnie to wokot Kuronia, nie wiem, Michnika i tak dalej [D1:UW].

Skad wzigtly sie te fascynacje? Doktorantka literaturoznawstwa odpowiada:

to na pewno jest to rowniez wplyw moich studiow, to znaczy tego, ze w ktoryms$ momencie si¢ o

nich nastuchalam, naczytatam i troche¢ na przyktad zmienitam, nie wiem, moze mdj sposob postrzegania

87 Badania H. Depty, J. Potturzyckiego i E.A. Wesotowskiej podejmujg takze temat cech idealnego
nauczyciela. Wérod odpowiedzi znalazly si¢ nastgpujace wskazania: znakomita wiedza przedmiotowa,
gotowos¢ udzielania pomocy i odpowiedzi na pytania studentow, wysoki poziom wiedzy ogdélnej, humor,
indywidualne podejscie do studentow, gotowos¢ do rozsadzania sporow naukowych, traktowanie
studentow jak partnerdOw w procesie ksztatcenia (H. Depta, J. Polturzycki, E. A. Wesotowska, Studenci
Uniwersytetu Warszawskiego ..., S. 24).



PRL-u jest bardzo taki, no, wlasnie, zrelatywizowany, to znaczy nie jest to jakis taki czarno-biaty obraz

[D1:Uw].
6) Profesjonalista/ perfekcjonista

Profesjonalista w przeciwienstwie do pierwszej wie, co chce osiggnaé oraz jak
dopig¢ celu. Zna mechanizmy dzialania uniwersytetu i $wiata akademickiego, ktore
pragnie wykorzysta¢ dla swoich partykularnych celow. Stanowi zatem przeciwienstwo
tego, ktory pisze doktorat ,,z doskoku”. Wyraznie artykutuje swoje cele, przy czym nie

zawsze s3 to cele naukowe, bowiem — jak deklarujg — nie s3 ,,typami naukowcow”.

No, nie jestem dobra osoba, ktéra przyszta na doktorat po to, zeby si¢ skupia¢ na pracy

naukowej, nie [D5:UWr].

Przyjmuja szersza perspektywe w widzeniu celow i roli studiow doktoranckich,
nieu§wiadamiang sobie przez inne typy. Taka jednowymiarowa ocena pracy na uczelni
jest w ich przekonaniu niesprawiedliwa i btgdna. Jak twierdzi doktorant — absolwent

Politechniki Warszawskiej®>®:

Pojmuje si¢ studia doktoranckie jako wilasnie takie §leczenie nad ksigzkami, babranie si¢ w
teoriach naukowych. To jest btad, to jest na przyktad z mojego punktu widzenia, to jest strasznie

niesprawiedliwe, to nie na tym polega [D5:UWr].
Czgsto jednak ich cele i motywacje sa dodatkowo racjonalizowane:

Kompletny naukowiec, taki ktorego naprawde powinno si¢ oddelegowac do biblioteki, niech on
sobie czyta te ksigzki, niech tworzy rewelacyjne poglady, bo naprawde pisze §wietnie, natomiast nie
powinien by¢ dopuszczany do studentow, bo to tak naprawde jest z krzywda dla niego, bo oni go
oceniajg tylko po tym, jak prowadzi zajecia, nie to jakim jest cztowiekiem, jakg ma wiedzg i oceniajg go

negatywnie i zupelnie niezastuzenie [D5:UWTr].

Duze znaczenie w podjeciu studiow doktoranckich ma motywacja finansowa.
Studia stluzg podniesieniu kwalifikacji zawodowych, co jest szczegélnie wazne w

sytuacji, gdy dyplom magistra przestaje mie¢ warto$¢ na rynku pracy.

88 Osoby wymienione w tej kategorii ukonczyly studia magisterskie, ktore maja praktyczny wymiar:
ochrong $§rodowiska i prawo. W przypadku tych dyscyplin, nieuwzglednienie praktyki doprowadzitoby do
zaniku teorii.



Swiat nauki to nie jest §wiat, w ktorym si¢ mozna tak naprawde dobrze wyzywié. Moze w innych
dziedzinach tak, moze biotechnologia, tam wymy$laja nowe jakie$ receptury i tak dalej, wtedy tak
[D5:UWTr].

Czym$, co wyroznia ,profesjonalistow”, to $wiadomos¢ wagi kapitalu
spolecznego, czyli ludzi, ktérzy moga pomdc w zrobieniu kariery zawodowej czy

naukowe;j.

Jezeli kto$ przychodzi na studia doktoranckie z takimi trwatymi przyjazniami, jezeli to moge tak
nazwaé, przyjaznie, stale takie relacje, wsparcie, to mysle, ze to tez jest na studiach doktoranckich

widoczne [D5:UWr].

Szczegblna solidarno$¢, poczucie bycie razem w tej samej sytuacji deklaruje si¢

na pierwszym roku studiéw, gdy jeszcze nie ma rywalizacji:

faczy nas ta solidarnos$¢ pierwszego roku, studenci starszych studiow doktoranckich patrza na

nas moze troszke z gory [D5:UWr].

Sa to osoby ambitne, ktore zawsze w szkole byly prymusami, przy czym nie
skupiaja si¢ w swojej pracy na rozwoju tworczosci, byciu oryginalnym. Zalezy im na
uzyskaniu pozycji, ale niekoniecznie poprzez pracg naukowq. Sg asertywni 1 wiedza, jak

z tej cechy korzystac:

trzeba umieé¢ walczy¢ o swoje, trzeba po prostu wiedzieé, kiedy si¢ zglosié¢, kiedy powiedzie¢
[D5:UWTr].

Dlatego rzadko pozostaja anonimowi, chcg da¢ si¢ pozna¢ w $rodowisku z jak
najlepszej strony. Sg pewni siebie, sprawiaja wrazenie kompetentnych, cho¢ nie zawsze

jest to prawda.

On nie wiedzial, a ja powiedziatam, ze zgodnie z regulaminem musisz mie¢ jedne zajgcia, jedne
konsultacje odbywaé, a on si¢ uSmiechngt i powiedzial ,dziekuje pani Aniu”. W tym momencie
zapamietal mnie, jako osobe, ktora jest kompetentna, poinformowana, chociaz z rekg na sercu nigdy
tego regulaminu nie czytatam i wiedziatlam to od swojego kolegi, ktory regulaminem si¢ zajmuje, i ktéry

czyta [D5:UWTr].



Nie maja czasu na zatozenie rodziny, bowiem zdajg sobie sprawe, ze odbywa si¢
to kosztem, jakiego w danej sytuacji nie sg w stanie ponie$¢. Wybieraja zatem studia
doktoranckie 1 poswigcaja im kazda wolng chwile, ,zrzucajac” niejako

odpowiedzialno$¢ za ten stan na partneréw, z ktorymi nie udato si¢ stworzy¢ zwigzku.

Pytanie, jakim kosztem. Koszty sa duze, sa niewspotmierne na przyktad, problem w stworzeniu
takiego trwatego zwiazku dlatego, ze, znaczy to nie jest problem, bo problem to jak si¢ da rozwigza¢, na
tym etapie jest nierozwigzany, na tym etapie ja mam po prostu mato czasu i wigkszo$¢ moich partnerow
nie nadgza za mna, albo na przyklad zdarzyto mi si¢ raz, ze kto$ byl zazdrosny o to, ze ja odnosze
sukcesy, ja na to nic nie poradze, bo to albo musze¢ z czego$ zrezygnowac, ale dlaczego, skoro inni to

robig? [D5:UWr].

Dlatego tez odktadana jest decyzja o macierzynstwie.

Cho¢by to, Ze nie moge urodzi¢ dziecka, to jest olbrzymi koszt, bo wiem, Ze przez najblizsze 3
lata nie zrobi¢ tego mojemu dziecku, nie urodz¢ go, bo musiatabym go odda¢ mamie pod opieke, a w

zyciu, mama by si¢ nie zgodzita, mama pracuje, ona ma swoje zycie, jak by to wygladato? [D5:UWr].

Decyzje te sa rowniez racjonalizowane. Opisany zabieg stanowi pewien
mechanizm ochronny przed §wiatem, w ktoérym to rodzina jest najwigksza wartoscia, a

dzieci za$ najwigkszym szczgsciem dla kobiety.

Wiec to sa te koszty, to jest skalkulowane w to, ze zaczelam aplikacje i doktorat, musze
odlozy¢ macierzynstwo. Moze nie jest mi az tak bardzo przykro dlatego, ze widzg, ze inne osoby tez tak

maja, to jest jakis wybér, prawda? [D5:UWr].

Doktoranci — ,,profesjonali$ci” sg wymagajacy nie tylko wzgledem siebie. Stad
mozemy mowi¢ o pewnym podtypie — ,,perfekcjonistach”, majacych duze aspiracje,
ktore uczelnia ma pomde im spetnic. Sg typem technokratéw, wypehiajacych swoje
obowigzki w sposob doskonaty, niewdajac si¢ w rozwazania natury egzystencjalnej, czy

emocjonalnej.

Jezeli ma si¢ do czynienia z ludzmi, ktérzy chcg si¢ uczy¢, to tez jest wazne, ze na studia cze$c
przychodzi jak do szkolki niedzielnej i uwaza, ze powinno otrzymac¢ wszystkie informacje, takie kawe na
tawe i przepisac z tablicy, a natomiast to, co jak gdyby wynika z samego stowa ,,studia”, ze to jest jednak
studiowanie, czyli praca samodzielna z materialem jakim$, czy z podrecznikiem, czy z jakimi$
materiatami zewnetrznymi, no to w ogole zardbwno na politechnice, jak 1 uniwersytecie, w ogoéle tego nie

ma. W ogole nie ma pracy samodzielnej [D12:UW].



Roéwnie surowo jak wspotczesny uniwersytet oceniana jest przez nich kadra

profesorska:

Z tego, ze nie ma profesoréw, ktérzy wymagaja myslenia. | ja na swoich studiach na
politechnice miatem jednego profesora, ktory wymagatl myslenia i byt to najbardziej znienawidzony

profesor, ktory byt w ogole u nas na wydziale [D12:UW].

Efektem tej polityki uniwersytetow, pozwalajacej na roznego rodzaju zjawiska

patologiczne, zarbwno w sferze merytorycznej, jak i organizacyjnej, jest fakt, ze:

Polskie uczelnie w tych rankingach jednak sg na czterechsetnym miejscu prawie. To na pewno
wynika tez z dostepnosci materialow, publikacyjnosci danych oséb i tego typu tam kryteriow, ktore sa
brane pod uwage, ale wedtug mnie jednak poziom polskiej edukacji na poziomie ponad-magisterskim

zasadniczo odbiega [D12:UW].



4.3. (Wy)ksztalcenie uniwersyteckie a sukces zyciowy. Dylematy edukacyjne
pod presja wspolczesnosci

Zarzgdzanie pracownikami wiedzy

T. Davenport™®

Jerzy Brzezinski wyznacza uniwersytetowi, rozumianemu jako specyficzne

miejsce spotkan uczonych-mistrzow 1 studentdéw, trzy podstawowe zadania:
1) konstruowania modeli rzeczywisto$ci i metod jej naukowego poznawania,
2) przekazywania kolejnym pokoleniom wiedzy na temat modeli i metod ich
konstruowania i poznawania,
3) odpowiedzialnego korzystania z tej wiedzy i polepszania praktyki spoteczne;j 860,

Wywnioskowa¢ mozna z tego, ze autor stawia opisywang instytucje w szeregu
innych, majacych znaczacy wptyw na rozwdj spoteczenstw, potencjal w nim tkwigcy
oraz pozycje spoleczne jego cztonkow. Zwraca uwage na dziedziczenie wartosci, ktore
to dzialanie mie$ci si¢ w szeroko pojmowanej kulturze danego spoteczenstwa,
nastawionej na tradycje, kontynuowanie pewnych zachowan oraz wyznaczanie
kierunkdéw zmian.

Wsrod najwazniejszych tradycyjnych wartosci uniwersytetu zwykle wymieniane
sa: ,,prawda, wolno$¢, tolerancja, ponadnarodowy charakter nauki, stuzba spoteczna,
badania i nauczanie, upowszechnianie wiedzy, wigzi spoleczne i zawodowe w
srodowiskach akademickich, samorzadnos¢”®, przy czym warto zauwazyC, ze
charakteryzowa¢ maja one nie tylko etos nauczycielski, ale tez studencki. Dlatego
zawsze tak istotna byta ,,szczegdlna selekcja kandydatow na cztonkow spotecznosci
akademickiej, czyli wymagajacej rekrutacji studentow, w wyniku ktorej stanowi¢ mogli
elite swoich pokoleﬁ”862. Ponadto etos srodowisk akademickich wzmacnial od zawsze
poziom ksztatcenia.

Zapyta¢ nalezy jednakze, czy taki opis roli 1 warto$ci uniwersytetu, nazwanego

59863

przez Mari¢ Wojcicka, ,uniwersytetem badawczym (w odrdéznieniu do

Luniwersytetu przedsigbiorczego™), jest adekwatny do aktualnej sytuacji, gdy (nie tylko

89T, Davenport, Zarzgdzanie pracownikami wiedzy, przet. M. Lany, Krakow 2007.

80 J Brzezifiski, O osobliwosciach uniwersyteckiego ksztalcenia, [w:] W. Ambrozik, K.
Przyszczypkowski /red./, Uniwersytet, spoteczenstwo, edukacja, Poznan 2004, s. 53.

81 T Lewowicki, Ksztalcenie uniwersyteckie — sila tradycji, presja wspélczesnosci, pytania o przysziosé,
przestania, [w:] W. Ambrozik, K. Przyszczypkowski /red./, op. cit., s. 45.

82 D. Jankowska, Rozumienie sensu wlasnego uczestnictwa w procesie ksztalcenia przez studentow a
jakosé¢ edukacji akademickiej, [w:] B. Sitarska, R. Droba, K. Jankowski /red./, Dylematy edukacyjne
wspolczesnego cztowieka a jakosé ksztatcenia w szkole wyzszej, Siedlce 2008, s. 89.

863 M. Wojcicka, Uniwersytet i jego otoczenie — dwa sposoby podejscia i ich mozliwe konsekwencje, [W:]
K. Leja /red./, Problemy zarzqdzania w uczelni opartej na wiedzy, Gdansk 2006, s. 16.



z powodu proceséw globalizacyjnych) na rynku pracy panuje chaos i bezrobocie oraz
brakuje wyraznej strategii gospodarczej panstwa, wlaczajacej do rozwoju spotecznego
osrodki naukowo-badawcze. Maria Czerpaniak-Walczak przyréwnuje te sytuacje do
Scierania sie dwoch porzadkow — Prometeusza i Hermesa®™. Pierwszy z nich ma
oddawa¢ ducha idei uniwersytetu nastawionego na poszukiwanie prawdy i inne
wymienione wyzej warto$ci, w tym rozwijanie krytycyzmu. Drugi natomiast dziata
podobnie do innych instytucji obecnych na kapitalistycznym otwartym rynku, majac na
wzgledzie dorazne, instrumentalne cele.

Zjawiska te m.in. ,rodza presj¢c wywolujaca pragmatyzacje ksztalcenia

2,865

wyzszego” ", skutkujaca tym, ze uczelnie przestaja by¢ wspdlnotami koinonicznymi, a

staja sie przedsigbiorstwamigGG. Nastepuje znaczaca merkantylizacja ksztalcenia,

87, Jednym z elementow

dziejgca si¢ wilasnie pod silng presja wspotczesnosci
opisywanego przez wielu badaczy®® procesu jest warto¢ i ranga dyplomu
uniwersyteckiego, bedacego wizytowka kazdego absolwenta. W tych warunkach
rozwija si¢ ,kultura jakosci”, ktéra obejmowacé ma ,,budowanie poczucia wspdlnoty w
oparciu o wspolnie podzielane wartosci 1 poczucie identyfikacji z instytucja oraz
poprawie jakosci w kazdym aspekcie funkcjonowania instytucji wraz z promowaniem
kreatywnoéci i innowacyjnosci”®®®. Przypomina to budowanie strategii marketingowej
przedsigbiorstwa, nastawionego na zysk zdobyty dzigki popytowi na oferowany
produkt, czyli w tym wypadku — wyksztatcenie uniwersyteckie. ,,Orientacja popytowa”
moze jednak mie¢ pozytywne rezultaty, bowiem w tym kontek$cie studenci maja w
procesie ksztalcenia by¢ partnerami ponoszacymi odpowiedzialno$¢ za jego przebieg i

870

efekty”"". ,,Jednak z widocznych skutkow tego procesu ujawnia funkcjonowanie pojecia

%4 M. Czerepaniak-Walczak, Uczenie sie czy studiowanie? Niektére aspekty Procesu Bolonskiego, [w:]

K. Jaskot /red./, Wprowadzenie do pedagogiki szkoly wyzszej, Szczecin 2006.

865 7. Lewowicki, op. cit., s. 47.

8% K. Leja, Problemy zarzqdzania w uczelni opartej na wiedzy, Gdansk 2006.

87 To obecne takze w tytule rozdzialu wyrazenie zaczerpnigte zostalo z tytutu artykutu Tadeusza
Lewowickiego: Ksztalcenie uniwersyteckie — sita tradycji, presja wspétczesnosci, pytania o przysztosé,
przestania.

88 Wrod nich najwazniejsze publikacje z tego zakresu w swoim dorobku maja cytowani juz wczesniej
R. Borowicz, Z. Kwiecinski, Z. Melosik.

869 5. Mirecka, Kultura jakosci w $wietle postulatéw Procesu Boloriskiego, Materiaty FRSE 2008, s. 11.
870 Dorota Jankowska przebadata zjawisko udzialu whasnego studentéw w procesie ksztalcenia. Kwestie,
jakie brata pod uwage badajac to zjawisko, byly nastgpujace: naktad pracy (od minimalizowania do
znaczacego wysitku), aktywnos$¢ wiasna (biernos¢, dziatanie wymuszone zewngtrznie, wyzwolonego pod
wplywem grupy, pod wplywem pobudek samorealizujacych si¢), autonomia (od niewolniczego
postepowania po wolno§¢ 1 krytycyzm) i warto§ciowanie efektow ksztalcenia (od ,,systemu
zaliczeniowego” po samodzielne poglebianie wiedzy) (D. Jankowska, op. cit.,, s. 97). Autorka we
wnioskach pisze: ,,Charakterystycznym rysem wypowiedzi byt ich krytyczny charakter, wskazujacy na
fakt braku mozliwo$ci ich wptywu na proces ksztalcenia oraz — w pewnym zakresie — odmawiajgcy



rynku edukacyjnego rynku edukacyjnego a takie pojecia jak studenci-klienci, nabywcy,
produkt, marketing, system komunikacji marketingowej przestaja by¢ traktowane jako
dysonans w zestawieniu z innymi wyznacznikami Academii”®"*.

W badaniach prowadzonych w ramach pisanej rozprawy réwniez podj¢to
pytania dotyczace wspotczesnych funkcji uniwersytetu. Doktoranci probowali
opowiedzie¢, czym dzi§ jest ksztatcenie uniwersyteckie, szczego6lnie na poziomie
studiow doktoranckich, a takze — jakie ma ono znaczenie dla sukcesu zyciowego
jednostki. W zatozeniach twoércow ksztattu tego stopnia edukacji wyzszej: ,,Studia
doktoranckie majg za zadanie umozliwi¢ uzyskanie zaawansowanej wiedzy Ww
okreslonej dziedzinie lub dyscyplinie nauki”®”?. Jednak czy wszyscy respondenci to
wlasnie w rozwoju intelektualnym widzg cele podjetego ksztalcenia? Ksztalcenie sig¢
moze przeciez mie¢ réznorodne zadania, np. uczenie si¢, studiowanie, zdobywania
kompetencji zawodowych, rozwdj osobowosci, wiaczanie si¢ w proces ksztalcenia
(mowa o dydaktyce) czy w $wiat uniwersytecki (prowadzac badania). Warto zatem
zada¢ pytanie o to, jaka role przypisuja wspotczesnemu uniwersytetowi oraz czego od
niego oczekuja? Czy studia doktoranckie s3a szansa na dobry zawod 1 karierg
zawodowa? Ktore kierunki sg bardziej prestizowe 1 ktore warto studiowac? Te ogdlne 1
przekrojowe pytania nalezy jednak podzieli¢ na kilka sktadowych, prezentujacych
nastawienie do kwestii nazwanych przez Kazimierza Zegnalka ,dylematami
edukacyjnymi”873. Dotycza one wyboru kierunku studiow, rodzaju uczelni, perspektyw
zawodowych po uzyskaniu dyplomu, ale tez np. studiow za granicg. Autor mowi o nich
w kontekscie studiow 1 1 II stopnia, ale ze wzgledu na coraz wigksza powszechnos¢
studiow doktoranckich zastosowanie tych kryteriow do III stopnia studiow wydaje si¢
jak najbardziej zasadne. Doktoranci bowiem — jak pokazane zostalo w poprzednim
rozdziale — nie sg jednorodng grupa, nastawiong jedynie na rozwdj intelektualny i prace

naukowg. Opisywane dylematy stajg si¢ tutaj kategoriami do charakterystyki celow i

studentom zdolnos$ci do dojrzatego uczestnictwa w edukacji akademickiej” (Ibidem). Badania dotyczyty
innej grupy studentéw (bowiem byli to studenci I i II stopnia), jednak ich wyniki warto poréwnac z tym,
co deklaruja doktoranci.

51 M. Wojcicka, op. cit., s. 15.

872 ). Kosowski, Studia pierwszego i drugiego stopnia a studia doktoranckie — mozliwosé zmiany
kierunkow studiow, [w:] B. Sitarska, R. Droba, K. Jankowski /red./, op. cit., s. 47.

873 K. Zegnatek, Dylematy edukacyjne wspolczesnej mlodziezy polskiej, [w:] B. Sitarska, R. Droba, K.
Jankowski /red./, op. cit.



roli ksztalcenia uniwersyteckiego, osadzonego 1 ugruntowanego w systemie
bolonskim®“.

a) Wybér uczelni i jej prestiz®”

Pierwszym dylematem, ktory pojawia si¢ w kontek$cie oceny ksztatcenia
uniwersyteckiego 1 roli tej instytucji, jest wybor uczelni. Podyktowany on moze by¢
roznorodnymi pobudkami, ktére w zwigzku z urynkowieniem edukacji wyzszej, coraz
czesciej staje sie wypadkowa analiz ekonomicznych czy marketingowych. Studenci
biorg zatem pod uwage koszty finansowe, ktore trzeba ponies¢ studiujac w okreslonym
miescie, ale tez np. potencjal intelektualny kadry akademickie;.

W przypadku doktorantéw decyzja o wyborze okreslonego uniwersytetu
najczesciej powodowana jest miejscem, gdzie ukonczyla dana osoba studia
magisterskie®”®. Swiadczy to niskim poziomie mobilnosci w zakresie wyboru uczelni,

na ktorej podejmuje sie studia doktoranckie®’

. W 31. osobowej grupie badanych
pig¢ z nich podjeto studia doktoranckie w innym osrodku akademickim, przy czym w
trzech przypadkach byl to osrodek o mniejszej renomie®’®. Jedna respondentka —
absolwentka Uniwersytetu Jagiellonskiego studiuje na Uniwersytecie Wroctawskim,
inna — magister matematyki Uniwersytetu im. Adama Mickiewicza podjeta studia na
Uniwersytecie Szczecinskim, za$ ostatnia — socjolog z Uniwersytetu Wroclawskiego —

kontynuuje edukacje na Uniwersytecie Mikotaja Kopernika w Toruniu. Jednak tylko w

874 Nie podjeta zostanie kwestia wdrazania systemu bolonskiego, ktory — jak wynik z wypowiedzi

respondentéw — nie wzbudza protestow, ani oporéw doktorantéw — respondentéw. Jednakze w rozdziale
2.3. pojawily si¢ przyktady inicjatyw, w tym ruchéw spotecznych, majacych na celu neutralizowanie
negatywnych skutkow zmian wynikajacych z podpisania przez Polsk¢ w 1999 roku Deklaracji
Bolonskiej.

875 Prestiz nie jest tym samym, co elitarno$¢. Synonimami stowa ,prestiz” sg autorytet, powazanie,
szacunek. Wg rankingu czasopisma edukacyjnego ,,Perspektywy”, prestiz wyraza si¢ na trzy sposoby. Po
pierwsze, sa to preferencje pracodawcow, wyrazone w badaniach opinii wykonywanych przez firmg
PENTOR. Inng kwestig jest ocena kadry akademickiej, ktora polega na poréwnaniu liczby profesoréw
mianowanych oraz doktorow habilitowanych, a w koncu — wybory tzw. ,,olimpijczykow” (,,Perspektywy”
2010, wydanie specjalne: Ogdlnopolski Informator dla maturzystéow, s. 65).

876 Jednak, jak chcieliby tworcy nowej reformy szkolnictwa wyzszego, juz wkrotce byé moze wejdzie w
zycie zapis mowiacy o konieczno$ci podejmowania studiéw doktoranckich w innym o$rodku niz w tym,
w ktorym konczylo si¢ studia magisterskie. Taki przepis obowiazuje np. w Niemczech.

87 Obowigzujaca Ustawa o szkolnictwie wyzszym z dnia 27 lipca 2005 roku nie wprowadza ograniczen
dotyczacych podejmowania studiow doktoranckich w Polsce. Pozostaje to bez zwigzku z tym, gdzie
odbywato si¢ studia magisterskie. Opisywana tendencja jest zgodna z tym, co deklarowali respondenci w
badaniu R. Goralskiej. Tylko 6% badanej mtodziezy powiedziato, ze chce zmieni¢ uniwersytet na inng
uczelnig, ale jedynie 65,09% badanych nie przewidywato takiej zmiany (R. Goralska, op. cit., s. 176).

878 Uzywajac okreslenia ,,renoma” wobec polskich uniwersytetow autorka rozprawy kieruje si¢ wyltacznie
rankingami szkét wyzszych.



przypadku pierwszej z nich byl to wybor zwigzany z kwestiami naukowymi. Dwie
pozostate wybraly swoje uniwersytety ze wzgledow osobistych, poniewaz w miastach,
w ktorych studiujg, mieszkajg ich partnerzy.

Pozostale zmiany uczelni tez sg charakterystyczne. Doktorant Uniwersytetu
Warszawskiego na Wydziale Ekonomii podjat studia po ukonczeniu Politechniki
Warszawskiej (kierunek — ochrona $rodowiska), a zatem zmienit dyscypling naukowa z
przyrodniczej na spoteczng. W tym przypadku trudno jest méwi¢ o renomie i1 prestizu
tych uczelni, jak wida¢ wybor byt podyktowany zmiang zainteresowan.

Drugi przyklad jest réwnie ciekawy, jak skomplikowany, bowiem doktorantka
jest w trakcie zmiany uczelni (z UMK z powrotem na UW). Studia magisterskie
(Migdzywydziatowe Interdyscyplinarne Studia Humanistyczne) skonczyla na UMK,
cho¢ przez pierwsze lata studiowata na UW. Jej biografia edukacyjna powodowana jest
po pierwsze posiadaniem niepetnosprawnego dziecka i samotnym macierzynstwem, a
po drugie — wysokimi aspiracjami intelektualnymi, ktore kaza jej przenosi¢ si¢ do
miejsc bardziej fascynujacych osobowosci, idei, szk6t naukowych.

Wybdr uczelni jednak w wigkszo$ci badanych przypadkach biografii
doktorantéw ma charakter pragmatyczny i instrumentalny, nie za§ wynika z analiz
rankingdéw prestizu szkol, czy intelektualnego potencjatu uczelni 1 os6b tam
zatrudnionych. Nalezy jednak podkresli¢, Zze nie pojawiaja si¢ badaniach wypowiedzi,
wskazujagce na mysSlenie o doktoracie 1 miejscu jego obrony w kategoriach
,,merkantylnych”879.

Doktoranci jednakze podwazaja warto$¢ 1 znaczenie rankingéw. Na pytanie o to,
dlaczego Uniwersytet Warszawski oceniany jest jako najlepszy w Polsce, respondent

studiujacy na tej wlasnie uczelni odpowiada:

Bo po prostu ma, wiesz co, ma bardzo dobra reklame. Wydaje mi sig, ze po prostu ma bardzo
dobra reklame¢ i duzo pieniedzy, wydaje mi si¢, ze chyba jednak idzie w takie bicie piany medialne, takie

mam wrazenie. Natomiast realnie nie wida¢ tych pienigdzy, naprawde¢ nie wida¢ [D23:UW].

Zwraca tez uwage na kwestie logistyczne oraz przystosowanie budynkow do
potrzeb os6b niepelnosprawnych. Inne, mlodsze uniwersytety, maja czesto znacznie
bardziej nowoczesng bazg dydaktyczna, lepiej wyposazone biblioteki, bardziej

przyjazne studentom, w tym studentom niepetnosprawnym.

879 Wida¢ to takze w analizach dotyczacych motywacji podejmowania studiow doktoranckich.



Zbudowano BUW iles tam lat temu i do tej pory oni si¢ tym BUW-em chwala, ale nie oszukujmy
sig, to bylo dziesig¢ lat temu. W tym roku bylem na konferencji w Gdansku, na Uniwersytecie Gdanskim
na kampusie, super wyczesanym kampusie, nowoczesnym, tadnie urzadzonym, pigkne szklane budynki,
wszystko jest architektonicznie bardzo tadnie zadbane, poszedlem do biblioteki, tutaj si¢ chwalag BUW-
em... w Gdansku stoi taka sama biblioteka, jeszcze bardziej nowoczesna. To byto dziesig¢ czy jedenascie
lat temu 1 oni po prostu maja taka wizj¢ siebie sprzed dziesi¢ciu czy pigtnastu czy dwudziestu lat, kiedy
realnie powiedzmy, tutaj faktycznie bylo najlepiej, no bo to byla stolica i tak dalej. Natomiast w tej
chwili, w tej chwili to nie wyglada tak dobrze. Jakby$ si¢ przeszta po roéznych innych wydziatach i
zobaczyla jak na przyktad wygladaja budynki, jak to jest przystosowane dla niepelnosprawnych, w
ogole nie jest. To jest koszmar, takim dyzurnym dowcipem o UW jest anglistyka i kamienica, w ktorej
miesci si¢ anglistyka i winda... winda na anglistyce, ktéra wszyscy boja si¢ jezdzié, raczej wolg chodzi¢
po schodach, a to dlatego, ze ostatnia data konserwacji tej windy to jest 1968, wybita taka zelazna, czy

tam nie wiem, miedziana tabliczka i tak wybite jeszcze w ta tabliczke, odksztatcone, 1968 [D23:UW].

Wybory miejsca studiowania zwykle zwigzane jest z kosztami utrzymania,
szacowanymi dla okre§lonego miasta uniwersyteckiego. W przypadku studiéw
doktoranckich jest to tym wazniejsze, albowiem we wszystkich uczelniach stypendium
doktoranckie osigga taka sama kwote (okoto tysigca ztotych), co wynika z przepisow
Ustawy o szkolnictwie wyzszym z dnia 27 lipca 2005 roku.

Stad najwiecej tego typu deklaracji znalazlo si¢ w wypowiedziach oséb
studiujacych na torunskim Uniwersytecie Mikotaja Kopernika. Torun bowiem oceniany
jest — w zestawieniu z Wroctawiem i Warszawag — jako miasto tanie i ,,przyjazne

studentom”%°.

No i potem konczytam liceum, startowatam w olimpiadzie, ktorej nie wygratam, wigc musiatam
zdawac na studia i pisatam normalnie mature tak, jak wszyscy no i wybratam Torun. Miatam do wyboru,
zdawatam tez do Warszawy, bardzo chciatam w Warszawie studiowaé, no ale kwestia materialna tu
przewazyla, bo studiowat wtedy m¢j brat, moj tata i ja i moj brat studiowat w Warszawie, a w Toruniu
mam babcig, wigc to znacznie obnizato koszty, a tez taki zrobitam wiesz, wywiad jakby $rodowiskowy
trochg, zeby sprawdzi¢ jaka ta polonistyka jest. No i dowiedzialam sig¢, ze wcale nie jest tak zle studiowac

w Toruniu dlatego, ze tu bylo mniej studentéow [D26:UMK].

880 Zaprzecza temu tekst Grzegorza Giedrysa, ktory analizuje role studentéw dla miasta Torunia,
wskazujac na ich biernos¢, pasywno$é oraz niezaangazowanie w sprawy spoteczne. Swiadczy to o zaniku
kultury studenckiej, ktorej celem jest nie tylko rozwdj potencjalu studentow, ale tez wzmocnienie
znaczenie tej grupy wobec $srodowiska lokalnego, [w:] G. Giedrys, Studenci nie tworzq torunskiej kultury,
,(Gazeta Torunska” z 7 listopada 2009 roku (lokalny dodatek do ,,Gazety Wyborczej™).



W powyzszym fragmencie wida¢ takze jeszcze jeden element sktadajacy si¢ na
wybor uczelni, a mianowicie — liczbe studentéw. Doktorantka zatozyta bowiem, ze na
mniejszym uniwersytecic ma wigksze szanse na nawigzanie osobistego kontaktu z
promotorami 1 innymi waznymi nauczycielami akademickimi. UMK zatem jawi si¢
jako uczelnia mniej masowa niz np. Uniwersytet Warszawski, na ktorym studiuje
53696 0s6b™. Mniejszy uniwersytet w opinii doktorantki oferuje bardziej
zindywidualizowane ksztalcenie, nastawione na studenta, jego potrzeby i mozliwosci
intelektualne®?.  Jednak, jak zauwaza inna badana, to nie tylko ksztalcenie
uniwersyteckie odpowiada za sukces akademicki, wyptywajacy np. z nawykow
edukacyjnych, jak i posiadanej wiedzy. Znaczaca role w tym procesie ogrywaja rodzice

i ich stosunek do wyksztalcenia.

Wydaje mi si¢, ze to nie uniwersytet, ze to juz wczesniej i ze rodzice przede wszystkim.
Wydaje mi si¢, ze rodzice teraz duzo mniej si¢ interesuja dzie¢mi i nie ma dla nich czasu, wigc te dzieci
tez sg tak troszeczke zostawione same sobie i czgsto same si¢ wychowuja, wigc... No i plus programy
nauczania w szkotach, ktore obserwuj¢, przynajmniej jezeli chodzi o matematyke, to tak z roku na rok
jest coraz mniej i z roku na rok coraz mniej si¢ uczy i ci ludzie, ktérzy potem przychodza na studia, tez

coraz mniej potrafig. Coraz wigcej rzeczy trzeba z nimi nadrabia¢ [D13:UW].

Duzy wplyw rodzicow jest czynnikiem decydujacym, ksztattujacym postawe

»proedukacyjng”, co deklarujg doktoranci:

Bylo to dla niego bardzo, bardzo wazne i od matego po prostu stysz¢ w glowie stowa mojego

taty ,,Bez dyskusji, do ksiazek, do ksigzek, do ksigzek, do ksigzek™. Non stop [D20:UMK].

W toku wypowiedzi okazuje si¢, ze wybdr mniejszego osrodka akademickiego

oceniane jest z perspektywy czasu jako bledne.
Nie, nie wybralabym Torunia. Mysle, ze wybratabym Warszawe lub Krakéw [D26:UMK].

Doktorantka wyjasnia, dlaczego nie ponowitaby swojego wyboru. Czynniki na
to wptywajace nie maja jednak zwigzku z potencjalem intelektualnym 1 badawczym

osrodka, ale relacjami interpersonalnymi panujacymi w danej uczelni. ,Mierni

881 Stan na dzien 30 listopada 2010 roku
(http://www.bss.uw.edu.pl/nowa/index.php?option=com_content&task=view&id=69&Itemid=68, dost¢p
7.06.2011). W statystykach nie sg jednak ujmowani studenci 111 stopnia.

882 W badaniach wzieli udziat doktoranci jedynie szkot panstwowych, zatem nie ma w tekécie analiz
poswieconych uczelniom prywatnym.



http://www.bss.uw.edu.pl/nowa/index.php?option=com_content&task=view&id=69&Itemid=68

profesorowie”, pracujacy w mniejszych — gorszych — osrodkach nie pozwalajg rozwijac
si¢ lepszym od siebie studentom, doktorantom. Powoduje nimi zawi$¢ i cheé
udowodnienia swojej pozycji uniwersyteckiej oraz wynikajacej z niej — posiadanej

wiadzy.

Bo to sa wigksze osrodki, mam poczucie, chociaz nie wiem, bo nie pracowatam tam, podobno
wszedzie tak jest. Chodzi mi o to, ze jakby jest wigksza otwarto$¢ na to, co si¢ proponuje, na to, zeby si¢
studenci rozwijali, wydaje mi si¢, ze moze by¢ mniej takiej zawisci wewnetrznej, jakich$ takich uktadéw
zwigzanych z tym, ze... Bo tu czgsto niestety mam takie poczucie, ze profesorzy mierni, ktorzy nie sg
rozpoznawani na skal¢ krajowa, juz nie wspomne o takiej skali migdzynarodowej maja kompleksy i nie
odpowiada im to, ze student moze wiedzie¢ co§ wigcej. I jesli jest student, ktory jest studentem
wybitnym, ktéry ma, bedac studentem, wigksze znajomosci z innymi o$rodkami, profesorami, wigkszy
dorobek, stypendia naukowe, no, wszystkie tego typu rzeczy, nie robi si¢, czesto niestety, nie zawsze, ale
czesto niestety jest tak, ze jakby rzuca mu si¢ klody pod nogi, bo nie wiem, czy to jest poczucie
konkurencji, czy to jest poczucie tego, ze ,,musze ci udowodni¢ synku, ze ja mam wiadze, ze ty tu jeste$

tylko taki sobie magister, a ja mam profesure” i tak dalej i tak dalej [D26:UMK].

Dlatego wigksze uniwersytety oceniane s3 jako pozwalajace na wigksza
swobodg, takze w zakresie prowadzonych badan i wspolpracy badawczej z innymi

pracownikami.

Wydaje mi sig, ze na takich dobrych uniwersytetach, gdzie pracujesz z profesorem, ktory jest
rozpoznawalny jednak, ktory ma bardzo duzo publikacji, o ktérym kazdy styszatl, nie ma czego$ takiego,

bo on nie ma takiej potrzeby, zeby swoja wladz¢ udowadnia¢ w ten sposéb. [D26:UMK].

Dla posiadania swobody badawczej i intelektualnej warto niekiedy zmieni¢
lepszy (wg rankingoéw) i bardziej prestizowy (bo z dluzsza tradycja) uniwersytet na

gorszy. Doktorantka Uniwersytetu Wroctawskiego wspomina:

| nie zatuje tych studidow naprawde w Krakowie, przy czym, no jak przysztam tutaj, odniostam
wrazenie 1 wiem, ze Wroctaw dat mi wigksza mozliwo$¢ takiego wlasnego rozwoju w tym co robig i
wiem, ze takiej mozliwosci bym nie dostata w Krakowie, ze to §rodowisko jest bardziej zamknigte, to co
zreszta na poczatku mowity$Smy... Trzeba zwraca¢ uwagg z jakim tytutem, do kogo si¢ zwracasz, nie ma
takich relacji, jakie sa tutaj. Wiem, ze przede wszystkim, na pewno nie miatabym takiego promotora i na

pewno nie miatabym mozliwo$ci prowadzi¢ swoich wlasnych badan w Krakowie [D29:UWr].

Obok swobody badawczej jako czynniki wpltywajace na wybor okreslonej

uczelni, wymieniane sg: fascynacja miejscem (samym w sobie, budynkiem — jego



wyposazeniem, biblioteka), odleglo$¢ do domu rodzinnego, a takze zwiazki i bliskie

relacje.

Tutaj jestem, bo sama olimpiada biologiczna przedstawila mi ten uniwersytet, bo te wyzsze
szczeble okregowy, wojewoddzki i ten stopien krajowy dzialy si¢ po prostu tutaj w Warszawie na
Wydziale Biologii. Wigc widzialem, jak to wyglada, byl nowy budynek, byla ta pewna fascynacja i
miatem blizej, bo pochodz¢ z Radomia, no to jest réznica... do Krakowa z Radomia bgdzie dwieScie
kilometréw, dwiescie pare, a tutaj jest sto rowne, Radom-Warszawa i dystans byl mniejszy, po prostu
mniejszy. Zreszta mialem dziewczyne, potem narzeczong, w tej chwili zone pochodzaca z Lowicza, czyli
tez z okolic Warszawy, osiemdziesiat kilometrow na zachdd, wiec te wszystkie kontakty rodzinne, to

Warszawa jest tego typu dla mnie dobrym miejscem [D27:UW].

Inny doktorant Uniwersytetu Warszawskiego wymienia inne ,,prozaiczne”
powody, wsrod ktorych jest mozliwos¢ znalezienia pracy po studiach, a wigc cechy

lokalnego rynku pracy.

Z prozaicznych powodow. Bylem tutaj w szpitalu wielokrotnie. Bylem pod opieka lekarzy tutaj
tez, ale tez znalem. Wydawato mi si¢ tez, ze Warszawa jest dalej, moze oferowac lepsze warunki niz na
przyktad Krakow, gdzie praktycznie wigkszos¢ osob z mojej klasy w liceum poszta. Chyba nawet teraz

fatwiej jest na rynku pracy warszawskim niz krakowskim [D16:UW].

Wsrod 31 doktorantdw znalazta si¢ jedna studentka, deklarujaca fascynacje
osoba pani profesor, bedaca ekspertka w dziedzinie studiowanej przez doktorantke.
Gdyby mogta jeszcze raz rozpocza¢ studia, na pewno podjetaby je w zaktadzie
kierowanym przez panig profesor. Badana zwraca uwage przede wszystkim na
bezposrednig relacje, ktora zostata nawigzana oraz na zyczliwos¢ 1 pomocno$¢ swojej

nauczycielki.

Ja ja poznalam osobiscie. Znam jej podreczniki, znam jej publikacje, tylko ze oni maja po
prostu inny tok spojrzenia. My tutaj po prostu jeszcze raczkujemy, a oni sg juz do przodu. Ale ona jest

taka, ze jak ktos ma jakie$ zapytania, zawsze udziela informacji [D14:UWr].



Doktoranci wskazuja na fakt, ze kazda uczelnia ma inng rangg. W zwiazku z
tym, nalezy zaktada¢, ze rozng warto$¢ beda miaty takze dyplomy tych uczelni, przy

czym chcg studiowac na najlepszej uczelni w Polsce®;

Znaczy tutaj mozna wybiera¢ migdzy dwoma, albo Warszawskim albo Jagiellonskim

[D27:UW].

Prestiz uniwersytetow mozna oceni¢ poprzez cechy i kompetencje jego

pracownikow:

Wyobrazatam sobie, ze to sg ludzie, ktorzy sa naprawde wybitni, pracowici, rzetelni,

elokwentni i kulturalni, a wiekszos¢ z nich nie posiada zadnej z tych cech [D6:USz].

Pozycja rankingowa znaczgco ksztattuje prestiz i opinie o uczelni. Poza
potencjatem intelektualnym i1 badawczym kadry, wérdd cech wptywajacych na niskg
ocen¢ uniwersytetu w skali ogolnopolskiej jest brak selekcji przy rekrutacji na studia.
Dotyczy to gtownie studidw licencjackich i magisterskich, ale skutki tego sa obecne

przy ocenie studiow doktoranckich.

Moja uczelnia jest tak w samym $rodku rankingu polskiego, wiec na pewno nie jest. Sam fakt,

ze przyjmuje si¢ praktycznie kazdego z ulicy, to juz $wiadczy o tym, ze to zaden prestiz [D6:USz].

Dlatego studia doktoranckie, dostegpne na kazdej panstwowej uczelni

dysponujacej tzw. ,,minimum kadrowym”, oceniane s3 jako:

Wydaje mi sie, ze coraz mniej prestizowe. Prawie na kazdej uczelni sa organizowane. Bardzo
duzo osob decyduje si¢ na te studia. Nie decyduja si¢ ci, ktorym nie zalezy na karierze naukowej po

prostu albo mysla, ze chciaty po prostu dostac tytut magistra i to juz im wystarczy [D6:USz].

Co zatem wplywa na fakt, ze niektore studia doktoranckie cieszg si¢ wickszym
niz inne prestizem i renoma? Doktorantka Uniwersytetu Szczecinskiego wymienia
przede wszystkim ilo$¢ pracy, ktorag trzeba wilozy¢, by podja¢, utrzymac i1 ukonczy¢
studia. Mozna zatem mowi¢ o zréznicowaniu studiow doktoranckich w Polsce, co

wplywa na ocen¢ dyplomu doktorskiego.

883 Rankingi réznych ogoélnopolskich czasopism od wielu lat na pierwszym miejscu stawiaja albo
Uniwersytet Jagiellonski (w latach 2008, 2009), albo Uniwersytet Warszawski (w latach — 2010, 2007,
2006) (,,Perspektywy” 2010, wydanie specjalne: Ogdlnopolski Informator dla maturzystow).



Dostanie si¢ i utrzymanie na niektorych uczelniach to naprawde jest duzy wysilek i bardzo
duzo pracy w to trzeba wlozy¢. Z tego, co si¢ zdgzytam zorientowac, akurat w naszym, w moim kierunku
— Warszawa, Poznan, Krakow — takie osrodki, gdzie jest wigcej przedmiotéw, wigcej si¢ wymaga od
studentow. Dziwi mnie w ogéle to, Ze to jest tak bardzo zréznicowane. Wydawato mi si¢, ze kazdy
powinien zaliczy¢ te same przedmioty. To jednak na studiach magisterskich jest bardziej ujednolicone.

Tam jest tez lepsza kadra, wigcej wymaga [D6:USz].

Doktoranci zauwazaja zmiang pozycji uniwersytetow w czasie, co wida¢ w

rankingach uczelni wyzszych. Studentka podjeta studia doktoranckie, kiedy:

renoma wtedy UMK byta wyzsza [D3:UMK].

Ponadto:

teraz si¢ wigcej mOwi o uczelniach, o miejscu na przyktad, czy w Polsce, czy na temat jakoSci

nauczania, wtedy jako$ mniej sie o tym mowilo, wicc tutaj zadecydowato miejsce [D3:UMK].

Znaczy to, ze doktoranci maja $wiadomo$¢ otrzymanego wyksztalcenia oraz
warto$ci posiadanego dyplomu. Wyksztalcenie, zgodnie z procesami urynkowienia i
merkantylnego podej$cia do edukacji, staje si¢ towarem, ktory moze znaczy¢ kierunki
rozwoju S$ciezki zawodowej, osobistej czy intelektualnej. Jednak znajduja si¢ proby
dekonstrukcji nie zawsze pozytywnie ocenianego zjawiska oceny uniwersytetow wg

miejsca w rankingu okreslonego czasopisma.

Cigzko mowic¢ o elitarnoéci dla mnie samej, jako socjologa, poniewaz wiem, na jakiej zasadzie
sa robione rankingi i tutaj chodzi po prostu o pieniadze, jakie dana uczelnia dostaje, na przyktad kazdy
ranking bierze pod uwage inne rzeczy, na przyktad ilo§¢ profesorow na jednego studenta, jakos¢ sprzetu i
jeszcze kwestia innych rzeczy tutaj wchodzi w gre i teraz te rankingi teraz sa sztucznie budowane i kazdy
inny bedzie pokazywat to, im uczelnia wigksza, tym w rankingu stoi wyzej i to nie znaczy, ze ona lepiej

ksztatci [D3:UMK].

Wbrew temu, niektorzy doktoranci postuluja, by dazy¢ do zmian,
powodujacych, ze to sam dyplom okreslonego uniwersytetu bedzie markg, symbolem
prestizu, a co za tym idzie — posiadanych kapitatow. Doktorant z UMK opowiada o

dyrektorze angielskiej szkoty, do ktorej uczeszczat:

Na przyktad szef mojej szkoty skonczyl na trojach, ale skonczyl Cambridge. I zdobyt bardzo
wysoka pozycje w §wiecie spotecznym w Wielkiej Brytanii [D7:UMK].



Lecz sg tez tacy, ktorzy postuluja, by o prestizu zacz¢ta $wiadczy¢ sama nauka.
To ona winna by¢ weryfikatorem jednostkowych decyzji i ich konsekwencji — karier
naukowych i zawodowych, a takze by¢ regulatorem np. polityki zatrudnienia na

uczelniach.

(...) moéwia, Ze nauka jest wazna, ale ona jest tutaj na ostatnim miejscu... Najpierw to jakie§
pierwsze rozgrywki interpersonalne, a to ktory jest wazniejszy i jako$ tak ja bytam zaskoczona, ze
nawet teraz migdzy soba, my miedzy soba to powiem ci, jest to czasami taki wiesz, wyScig szczuréw

[D3:UMK].

Zwracaja uwage na determinacje i che¢ rozwoju jako gtowne czynniki sukcesu

(nie tylko uczelnianego) jednostki, argumentuja to w sposob nastgpujacy:

Uwazam, ze jezeli kto$ chce si¢ naprawde uczyé, to niezaleznie do jakiego trafi liceum, czy na
jaka uczelnig i rzeczywiscie ma pomyst na siebie moze realizowac¢ swoje cele i jakby to, czy ja bede na
UMK czy na Uniwersytecie Warszawskim, to nie ma zadnego wigkszego znaczenia. Moze mieszka¢ w
Warszawie o tyle, ze byloby mi latwiej znalez¢ pracg w takim miescie Warszawie, czy w takim miescie,
jak Torun, ale to nie znaczy, ze po skonczeniu tutaj uniwersytetu nie moge sobie szukaé pracy w

Warszawie [D3:UMK].

b) Wyboér kierunku studiow

Respondenci zostali wybrani do proby w sposéb niecelowy, ale mimo tego
mozna wsrod nich wyznaczy¢ trzy grupy, w przypadku ktorych kryterium wyznaczone
bedzie przez studiowany kierunek. W badaniu udziat wzigto szesnastu reprezentantow
nauk humanistycznych i spotecznych (np. literaturoznawstwa, socjologii, pedagogiki,
filozofii, archeologii, etnologii, muzykologia), o§miu — nauk $cistych 1 przyrodniczych
(informatyka, matematyka, biologia), a takze siedmiu — nauk prawnych i

ekonomicznych, co obrazuje ponizszy wykres.
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Wykres 5. Respondenci wg cechy ,,reprezentowana dyscyplina naukowa”,
opracowanie wlasne

W wigkszo$ci przypadkéw, doktoranci studiujg ten sam kierunek, ktory
podejmowali na studiach magisterskich®®. Jezeli nawet pojawiaja si¢ zmiany, to maja
one miejsce w obrebie tej samej dziedziny czy grupy nauk (wyjatek stanowi doktorant
na wydziale ekonomii legitymizujacy si¢ dyplomem magistra ochrony srodowiska). By¢
moze to zwigzane z nakladem kosztéw i1 wysitkiem wlozonym w prace poswigcong na
zdobycie okreslonego wyksztatcenia, albo zainteresowaniami badawczymi, ktore
pragnie si¢ kontynuowa¢ na studiach III stopnia. Nie pojawily si¢ natomiast
wypowiedzi wskazujgce na podejmowanie okreslonego kierunku studidéw ze wzgledu
np. na zwigkszenie szans na rynku pracy, ani znajomo$¢ najnowszego trendu w zakresie
kierunkow studidow, czyli wyznaczonej przez Ministerstwo Nauki 1 Szkolnictwa
Wyzszego listy ,,kierunkow zamawianych”. Na liScie mieszczg si¢ takie kierunki, jak
fizyka medyczna, inzynieria nanostruktur, czy fizyka medyczna.

Interpretacji faktu niskiego poziomu mobilnosci w zakresie wyboru kierunku
studiowania moze by¢ kilka, przy czym najwazniejszym jest traktowanie uniwersytetu
jako swoistego rynku pracy. Doktoranci nie zmieniajg dyscyplin, cho¢ oferuje im to
system wprowadzony przez system bolonski, ktadacy nacisk na interdyscyplinarno$¢
studidw oraz samoorganizacje procesu ksztalcenie przez studentow. Pawel Spiewak
najistotniejsza dla rozwoju jednostek 1 spoleczenstw jest ,Po pierwsze,
interdyscyplinarno$¢. W Polsce  funkcjonuje  z powodzeniem wiele studidw
interdyscyplinarnych, ktore na ogét traktowane sg jako kierunki elitarne. Cze¢sto sg nimi
W istocie, cho¢ warto zauwazy¢, ze selekcja na podstawie wynikow matur utrudnia

wybor ludzi wyjatkowych, ktorzy powinni otrzymaé szansg¢ takiego szczegdlnego

884 Ustawa o szkolnictwie wyzszym z dnia 27 lipca 2005 roku nie okresla, jakie kierunki studidéw
doktoranckich moga by¢ podejmowane przez magistrow danych kierunkéw. Panuje w tym wzgledzie
dowolnosé.



wyksztatcenia. Chodzi jednak o co$ wigcej: interdyscyplinarnos$¢ jest jedyna szansg na
zrozumienie cztowieka jako podmiotu dziatajacego w $wiecie — zycie ludzkie nie jest
bowiem schludnie poszatkowane na dziedziny fizyki, matematyki, zarzadzania
I psychologii, lecz jest nierozdzielng caioéciq”sss.

Nie ma w tym myslenia perspektywicznego, bedacego proba odpowiedzi na
pytanie, jakie sa szanse znalezienia pracy poza uniwersytetem. To wynik okreslenia
misji studiow doktoranckich, ktéore w zamierzeniu ich reformatoréw majg byc
rezerwuarem kadry uniwersyteckiej. Uniwersytety ksztalcg bowiem ,,przysztych
pracownikéw wiedzy, ktorzy jak pisze jeden z tworcoOw zarzadzania wiedza Thomas

.. .. , . . . . 7
886 <<zarabiaja na zycie my$leniem a ich narzedziem pracy jest umyst>>"%",

Davenport
»Najwazniejsze cechy pracownikow wiedzy to: elastycznos¢, otwarto$¢ na zdobywanie
nowych do$wiadczen, umiejetnos¢ podejmowania samodzielnych decyzji i
kreatywnos¢. Absolwenci uczelni, ktérzy zamierzaja szybko trafi¢ so grupy
pracownikow wiedzy oczekuja autonomii, w tym mozliwosci samoorganizacji w
ramach elastycznych struktur sprzyjajacych tworzeniu, rozpowszechnianiu i

wykorzystaniu Wiedzy”ggg.

Tutaj to sa po prostu, tutaj to sa gtownie dobrzy studenci, tak, ktorzy zasluguja, powiedzmy, na
to, zeby w nich inwestowa¢ i gléwnie, zeby ich potem ewentualnie na uczelni zatrudnié. Ale tak, zeby
im co$ da¢ bezinteresownie wlasciwie z takim prze§wiadczeniem, ze oni moga to wykorzystaé gdzie

indziej, takiego podejscia nie ma [D7:UMK].

Dla doktorantow to uniwersytet stanowi rynek pracy, przy czym sprawdza si¢ tu
regula mowiaca, ze ,.trzeba swoje odczekac”, by dosta¢ wymarzony etat na uczelni.
Sprowadza si¢ to do nierozwigzywalnej niekiedy alternatywy stawiajacej po jednej

stronie uczelni¢ wyzsza, a po drugiej — niezagospodarowane jeszcze miejsce przez

85 p. §piewak, M. Bucholc, Produkcja uniwersytecka, ,,Tygodnik Powszechny” z 29.09.2009. Jest to
zbiezne z pogladami J. Brzezinskiego w tym zakresie, ktory wyznaje: ,,Powiem od razu, mdj uniwersytet
to uniwersytet Humboldta, Twardowskiego, Hessena, Czezowskiego, Szaniawskiego, Kotakowskiego,
Skargi, Strozewskiego [...]. Jest to takze uniwersytet, w ktorym harmonijnie rozwijane sa wszystkie
nauki — i te <<prawdziwe>>, <<twarde>> (matematyka, fizyka, biologia) i te <<migkkie>>,
humanistyczne (filozofia, literaturoznawstwo, historia)”(J. Brzezinski, Co zrobi¢, aby zniszczyc¢
uniwersytet? [w:] W. Szulakiewicz /red./, Swiat idei edukacyjnych. Zbior studiow ofiarowanych ksiedzu
profesorowi Jerzemu Bagrowiczowi, Torun 2008, s. 64).

%86 T. Davenport, op. cit., s. 23.

87 K. Leja, Wstep, [w:] K. Leja /red./, Problemy zarzqdzania w uczelni opartej na wiedzy, Gdansk 2006,
S. 7.

%8 Ibidem.



innych pracodawcow, mogacych skorzysta¢ w potencjatu i wyksztatcenia doktoranta

(doktora in spe).

Bardzo mnie to, to mnie troch¢ smuci chyba, chociaz by¢ moze nie jest to uprawnione, ze te
studia przygotowuja tylko i wylacznie do pracy na uczelni, jesli chodzi o taka karier¢ naukowa, o

kariere zyciows. Ze przygotowuja do kariery naukowej, tylko [D7:UMK].

Wynika¢ to moze z procedur i zasad procesu bolonskiego, ktory rozwija si¢ bez

udziatlu innych dziatow gospodarki narodowej (sfery prywatnej lub publicznej).

To jest taka, taki dziwny, pewnie narzucony przez ten proces bolonski, dziwny konglomerat, 111
etap studiow, podczas gdy moglby to z powodzeniem zostac taki etap... (...) nie chciatbym, zeby z tego
robi¢ taka, no, taki wychow tylko i wylacznie na potrzeby uniwersytetu. I przy takim podejsciu

wrecz wykorzystujacym ze strony uniwersytetu [D7:UMK].

Respondent czuje intuicyjnie, ze potencjal doktorantow moglby byc
wykorzystany w innych dziataniach, ale wymagato by to innego ksztalcenia,
nastawionego na odmienny typ wiedzy i umiejetnosci. Musiato by by¢ to ksztalcenie

bardziej praktyczne, rozwijajace kompetencje zawodowe, nie tylko badawcze.

| niewiele tu mozna znalez¢ umiejetnosci albo niewiele okazji do tego, zeby zdoby¢

umigjetnosci, ktore mogg by¢ przydatne na innym polu [D7:UMK].

Nie mozna jednak w tym wzgledzie zauwazy¢ jasno okreslonej polityki
oSwiatowe] panstwa, ktéremu winno zaleze¢ nie tylko na podnoszeniu poziomu
wyksztalcenia swoich obywateli, ale tez na wykorzystaniu w praktyce tego potencjatu.
Z tego wzgledu panstwo powinno traktowa¢ studia doktoranckie jako swoistg
inwestycje. Pojawiaja si¢ publikacje wskazujace na réwnowartos¢ studiow

doktoranckich 1 studiow podyplomowych czy studiow MBA®®,

¢) Ocena pracy naukowej

W  kontekécie powyzszych uwag, zupelnie innego znaczenia nabierajg

wypowiedzi respondentow, dostrzegajacych rézne ,talenty”, ktére winna rozwijaé

889 Perspektywy” 2010, nr specjalny: Studia Podyplomowe. Informator dla studentéw i absolwentéw.



uczelnia. Jedni bowiem majg zdolno$¢ pisania tekstow, tworzenia koncepcji, realizacji

badan, inni za$ bardziej realizuja si¢ w pracy dydaktycznej, albo organizatorskie;.

Ja si¢ czuje jak rzemieSlnik bardziej niz jako naukowiec. Znaczy wydaje mi sie, i to jest kolejna
wada polskiego systemu nauczania, ze pomylka jest to, o czym mowiliSmy, nakladanie na osoby, ktore
sa na przyktad bardzo zdeterminowane na to, zeby zdobywac kolejne stopnie naukowe, pisa¢ ksigzki,
pisa¢ artykuly, robi¢ kolejne, dobre, wazne projekty, pomylka jest naktadanie na nich mnostwa zajec. Bo
zauwazylam co$ takiego niestety, ze osoby, ktore sa dobrymi dydaktykami nie sg dobrymi naukowcami i
odwrotnie. Ci, ktorzy sa wybitni, pisza Swietne teksty najczesciej, nie zawsze, ale czgsto dzieje si¢ tak, ze

oni nie lubig prowadzié¢ zaj¢é i to si¢ odczuwa. [D26:UMK].

Najczesciej mowi sie¢ w tym kontek$cie o podziale na ,naukowcoéw” i
dydaktykow. Pierwsi czerpig satysfakcje whasnie z pracy stricte intelektualnej, drudzy
— z kontaktu ze studentami i mozliwosci przekazywania im posiadanej wiedzy i

ksztattowania postaw.

Zaleta dla mnie jest na przyklad praca ze studentami. Bardzo to lubi¢ i kontakt z ludZzmi,

przekazywanie im wiedzy, dyskutowanie, to mnie bardzo satysfakcjonuje [D30:UMK].

Podziat ten czgsto ma charakter rozlaczny, co ilustruje sugestywna opowies¢

doktorantki z Uniwersytetu Wroctawskiego:

(...) faktycznie chyba jest naukowcem, to jest osoba niezwykle blyskotliwa, inteligentna,
swietne artykuly, Swietne ksiazki, Swietne komentarze, natomiast jego zajecia ze studentami wygladaja
tak, ze on tak siedzi, zadaje bardzo trudne pytanie, ponad to, co merytorycznie ma zrobi¢, pytanie, ktore
odwoluje si¢ juz do wiedzy, ktérej studenci nie maja, bo przeciez przyszli na zajecia, po czym jest chwila
zawieszenia, profesor tak patrzy, padaja jakie§ odpowiedzi z sali gdzie§ naokoto tego tematu, profesor nie
reaguje na to, tylko nagle odzywa si¢ tak, jakby kontynuowal jaki§ wywéd, ktéry juz w myslach
prowadzil, nie odnosi si¢ do tych wypowiedzi ustyszanych, zadaje jeszcze bardziej pokretne pytanie,
ktore sie niby wigze z tematyka, zajecia sg bardzo trudne, wymagania profesora tez sg, jak juz robi test

tez s bardzo trudne i takie oderwane od ziemi [D5:UWTr].

Wszyscy doktoranci zdajg sobie sprawe ze swoistosci pracy naukowej, w ktorej

najwazniejsze jest:

Potrzeba zdobywania wiedzy i rozwijania siebie i... no tak, rozwijania siebie i przekazywania tej

wiedzy dalej [D26:UMK].



Natomiast najwigkszg trudnos$¢ stanowi:

Kwestia finansowa. Bo dla mnie, uwazam, ze to jest jednak skandaliczne, Ze najlepiej
wyksztatcone osoby w kraju maja troch¢ wigcej, nie moze ponad $rednia krajowa, ale profesor nie zarabia
szalonych pienigdzy, a kto powinien zarabia¢, jak nie profesor, czyli osoba, ktdra jest najlepiej

wyksztatcona? [D26:UMK]

Przyczynia si¢ to z kolei do powstawania takich zjawisk, jak ,,wieloetatowo$¢”

wsrdd kadry profesorskiej, prowadzace do obnizenia jakosci pracy naukowe;.

Mysle, ze to ma wplyw i mysle, ze nauka niestety przez to kuleje w jakim$ sensie, bo ci
profesorzy czgsto musza sobie dorabia¢ na jakich$ prywatnych uczelniach, czy w innych miejscach, w
zwiazku z czym mniej siedza nad ksiagzkami, mniej badaja i wtedy ich praca ma nizsza jakos¢, no,

mniejsza jakos¢ [D26:UMK].

Niskie w poréwnaniu do innych dziedzin gospodarki zarobki, ale takze w
zestawieniu z wysokim prestizem, ktory przypisuje si¢ profesorowi uniwersytetu,
powoduja, ze powstaje w doktorantach dysonans poznawczy, poglebiany przez

swiadomos$¢ znajdowania si¢ dopiero na poczatku drogi akademickiej.

Na przyktad w wielu postawach profesoro6w, w tym, co pisza profesorowie albo jesli wychodza
jakies$ ksigzki bardzo dobre, jakie$ badania, to wierzg, ze to ma wplyw wlasnie na to wszystko, co
powiedziatas. Z kolei ten etap, etap doktoratu, pisania pracy doktorskiej to jest tak naprawde malutka
cegielka wlasnie do tego wszystkiego, o czym mowisz. I jakby te cegietki trzeba uktadaé¢ po kolei, zeby
to naprawde miato jaki§ wptyw. Mysle, ze w tym momencie, na przyktad to, co ja zrobitam do tej pory,

ze to w ogole jest bez echa kompletnie [D30:UMK].

Dlatego tak wazne wydaje si¢ docenienie i bycie zauwazonym, a takze
wygloszona pochwata zamiast cigglej krytyki. Wytykanie btedéw — cho¢ ma znaczenie
dla procesdw uczenia si¢, dziata deprymujaco na doktorantdéw, i tak niepewnych w

swoich pierwszych naukowych poczynaniach.

No jestesmy akurat na takim etapie, gdzie bardzo duzo przed nami i zeby osiagnaé co$ w nauce,
no trzeba naprawde bardzo wiele wysitku, bardzo wiele pracy i czasami wada dla mnie sg te przeszkody,
gdzie cigzko wlasnie przekroczy¢ takie bariery moze zauwazalno$ci, zeby by¢ zauwazalnym, byé
docenionym. Tego raczej jako$ si¢ tak nie odczuwa na uczelni, ze kto$ ci powie, ze co$ dobrze zrobite$
albo ze to, co robisz, wtasnie jest wazne czy ze dobrze napisales. Czesciej sie spotyka to wlasnie, ze tekst

jest zty, ze wystgpienie jest zte [D30:UMK].



Takie krytyczne podejScie do pracy doktoranta, wynikajace takze z jego
podwdjnej roli, moze sta¢ sic powodem zanizonej oceny. Swiadczy to duzej potrzebie
sukcesow doktorantow, a takze potrzebie akceptacji. Patrzac na to z drugiej strony,
konieczne jest jednak duza doza krytycyzmu, zwatpienia w gloszone teorie 1 wstuchanie

si¢ w (zyczliwa) opini¢ recenzentow.

Czlowiek jest troche za malo doceniany, za mato ma takich bodzcow z zewnatrz, ktore
sprawialyby, ze bardziej by mu si¢ chcialo. Tak, to chcenie musi jakby wynika¢ od jednostki niz z

otoczenia. Otoczenie wydaje mi si¢, Ze go bardziej tlamsi niz bardziej rozwija [D30:UMK].

Jest to szczegdlnie wazne w trudnej 1 wymagajacej pracy naukowej, polegajace;j
na rozwoju myslenia tworczego i1 innowacyjnego, skupionego wokot inwencji

wlasnego, autorskiego pomystu.

No ja w swoim doktoracie musz¢ wpa$¢ na pomysl, to musi by¢ co§ mojego, twérczego i
naukowego, wiec to musi by¢ rewolucyjne rozwiazanie. Wicc takie zbieranie materialow, na tym
etapie dopiero jestem, i sprawdzanie, co juz w tej drodze dokonano, to jest pracochtonne po prostu, ale
nie trudne, mysle. A jak bede miata wymysli¢, wiem, co mam wymysli¢, i jeszcze nic mi do glowy nie

przychodzi. Mysle, ze to jest ta najtrudniejsza rzecz, po prostu. Ten pomyst [D6:USz].

Kreatywne 1 tworcze myslenie utatwia prace naukowa, czyniac ja przyjemna i

pasjonujaca.

Mysle, ze dotychczas po to podejmowatam rozne kursy i doksztalty, zeby dowiedzieé¢ si¢, nad
jakimi fajnymi rzeczami ludzie pracuja i co juz fajnego odkryli. To jest niesamowite. Niektore rzeczy
mnie po prostu zadziwiaja. Nie miatam pojecia, ze co$ zostalo rozwigzane w taki sposob. Nie zeby to
bylo co$ takiego, co mnie jako$§ szczegdlnie pasjonuje, ze to jest najwazniejsze w moim zyciu, zeby

odkrywac, co nowego ktos zrobil, ale to jest dosy¢ pasjonujace w kazdym razie [D6:USz].

Jednak s3 w tej pracy takie obowigzki, ktore powoduja uczucia odwrotne —

strach, zdenerwowanie, stres. Przyktadem tego sg na przyktad wystapienia publiczne.

Dla mnie jest jeszcze nie do przejécia jeden element — wystapienia publiczne. Ja si¢ kompletnie
nie nadaj¢. Wigce to bylaby tez ta rzecz, jezeli by mnie do tego zmuszano podczas studiow doktoranckich.

To mogloby spowodowacé, ze po prostu zarzuce je [D6:USz].



Doktoranci dostrzegaja rowniez problem zwigzany z procesem prowadzenia i
opisania badan, ktory wymaga od kazdego badacza skupienia, motywacji i
samodyscypliny. Szczegolnie ten ostatni czynnik jest wazny, bowiem uczelnia ksztatci
przysztych  samodzielnych  pracownikéw naukowych, odpowiedzialnych za

podejmowane przedsiewzigcia badawcze oraz organizacj¢ czasu pracy.

Ze skonczeniem jest trudniej. To jest trudny moment, a w tej pracy naukowej od zaczgcia do
efektu koncowego jednak duzo czasu mija. I po drodze jest dlugi, zmudny czas takiej, no takiej zmudne;j
pracy, ktéra wymaga regularnosci, takiej dyscypliny i to takiej samodyscypliny, bo przynajmniej u mnie

tak jest, ze nikt mi nie stoi nad gtowa [D15:UW].

Konsekwencja tego jest wyksztalcenie w sobie samodzielnosci, nawyku pracy

na wlasny rachunek.

Moja pani promotor jest bardzo zajeta osoba i stawia na samodzielno$¢ swoich doktorantow,
wigc ja sama pisze projekty badawcze, sama zdobywam pienigdze i troszeczke sama tez oceniam..., sama
tez wybieram te cele badawcze, wigc... Tak, duza samodzielno$¢, nie wiem, czy do konca wychodzaca na
dobre. Nie wiem, czy miatabym ochotg¢, zeby mi kto§ powiedzial, co mam robi¢, pokazal placem.

[D15:UW].

Pracy naukowej nie ulatwiajg jednak relacje, jakie panuja na uczelniach. Ich
konsekwencja sg opinie o doktorancie, oparte nie na merytorycznej ocenie jego pracy,

ale sympatiach i antypatiach pracowniczych.

Czy wsérod doktorantdw jest hierarchia? (...) ona jest jakby spowodowana czy uwarunkowana
poniekad tez tym, u jakiego jeste$ promotora. Jakby to, jakie jest stanowisko czy jaka pozycje zajmuje
twoj promotor, niejako rzutuje na to, jak ty jeste§ odbierana jako doktorant. Im wyzej w hierarchii twoj
promotor, tym ty wyzej w hierarchii wéréd doktorantow [D30:UMK].

Dlatego doktoranci czesto stosujag mechanizm obronny wobec tych negatywnie
odbieranych zjawisk. Asekuracyjnie deklaruja, ze nie czuja wewngtrznego przymusu,

ktory kazalby im szuka¢ pracy wylacznie na uniwersytecie i realizowa¢ badania

naukowe.

Tak naprawde ja nie musz¢ pracowac jako pracownik naukowy, chociaz bardzo lubi¢ pracowac,
gdzie teraz pracuj¢, czyli w Kolegium, lubi¢ prowadzi¢ te zajgcia, denerwuje mnie strasznie biurokracja i
takie tam rdézne historie, ale mogtabym na przyktad pracowaé, gdzie bym miata kontakt z ludzmi, bo ja
nie cierpi¢, nie znosz¢ takiej pracy jakiej$ biurkowej, gdzie si¢ przektada papiery przez osiem godzin,

specjalnie nie ma jakiego$ ruchu i tak dalej, dla mnie to by bylo za monotonne i ja bym si¢ zle czula i



mysle, ze moja praca bylaby nieefektywna, natomiast ta praca dydaktyczna, ktora teraz mam mi daje
duzo satysfakcji i mam wrazenie, ze nie tylko mi, i mam wrazenie, ze stuchacze lubig moje zajecia, co mi
czesto jako$ opowiadaja i robie czesto anonimowsa ankiete, sama dla siebie, na swoje potrzeby, oni z

kursu tam mowia, ze jest wszystko okej [D18:UMK].

Inni swoja nieche¢ do innego rodzaju pracy, wyrazaja w sposob bardziej

dosadny.

Jakie$ poczucie robienia czego$ waznego, fajnego, pozytecznego. (...) przyznaje, ze samo stowo
,,biznes” jest dla mnie nieciekawym slowem, jakim$ takim, z ktérym si¢ wigza raczej negatywne odczucia
[D15:UW].

Za swoj sukces zyciowy uznaja jednak nie tylko doktorat, ktory ,,nie pozwala im
normalnie zy¢”. Przygotowywanie i pisanie doktoratu wptywa samopoczucie, targane
przez roznorodne uczucia — od wyrzutow sumienia (za niepisanie rozprawy) przez

satysfakcje z pracy dydaktycznej, do euforii wymyslania nowych koncepcji.

Jestem teraz zmeczona troche tym doktoratem i chciatabym juz zacza¢ normalnie zy¢, jak to
teraz mowi¢ wszystkim. Jestem zmeczona tym, ze ciggle co$ cztowiek robi z tym doktoratem, robi to na
uczelni w ciggu dnia, wraca wiasciwie wieczorem do domu, wigcza komputer i robi si¢ znowu to samo,
tak wigc nie ma czegos$ takiego, ze cztowiek pracuje od tej i od tej godziny i wraca do domu i ma jakis$
tam spokdj tylko ciaggle jaka§ tam $wiadomo$é, ze mozna by jeszcze co$ tam zrobié, co$ jeszcze
przeczyta¢, jednak co$ napisa¢, a tu szkoda troszeczke tego wieczoru, szkoda tego weekendu, zeby gdzies

wyjechaé, tak wiec ciagle jest takie zastanawianie si¢, kwestia takiego wyboru [D29:UWr].

To wszechogarniajagcy wptyw doktoratu ma takze wymiar praktyczny, poniewaz
zajmuje duzo czasu 1 uwagi. Jednak doktoranci nie zatracajg si¢ w tym, wiedzac, co jest
ich priorytetem:

Nauka jest bardzo czasochtonna. W sumie duzo, wolalbym np. ten czas po$wigci¢ na inne

rzeczy, np. powiem, zabawg z coreczka [D4:UMK].

W grupie 31 oséb nie znalazta si¢ ani jedna, ktéra poswigcita swoje szczgscie
rodzinne dla nauki, albo zadeklarowataby taka cheé. Naczelng warto$cia bowiem jest —
jak to zostalo napisane w poprzednim podrozdziale — rodzina, nie za$§ autotelicznie
rozumiana ,,nauka”. Doktoranci rozumiejg trudnos$ci zwigzane z wykonywaniem pracy
naukowej, dlatego nie stawiajg jej na pierwszym miejscu. Majg do niej Stosunek

instrumentalny, co zgodne jest z obowigzujacymi trendami pragmatyzacji edukaciji,



przebiegajacej nie tylko w wymiarze instytucjonalnym (obejmujacym uniwersytety i
inne placowki ksztatcace na poziomie wyzszym), ale tez jednostkowym®®.

Wsrod deklarowanych przez doktorantéw warto$ci nie znalazta miejsca praca
zawodowa, do ktorej w badaniu przyznaje si¢ szesnascie osob, w tym dziewie¢ osob
pracuje w oparciu o umowg¢ o prace. Nie zawsze praca ta ma zwigzek z pracg naukowa,
bowiem w grupie badanej znalazta si¢ wice dyrektor teatru, specjalista do spraw GIS,
specjalista PR. Najliczniej reprezentowang kategoria zawodowa sg tu nauczyciele —
zarowno w szkotach $rednich (trzech respondentow) oraz wyzszych (pig¢ osob).

d) Patologie uniwersyteckie®**

Pragmatyzacja edukacji, bgdaca nowym zjawiskiem zaréwno w szkolnej, jak i w
uniwersyteckiej rzeczywisto$ci, moze wpltywaé na powstawanie negatywnych
rozwigzan i nawykéw w obrebie $wiata nauki. Zauwazaja to takze doktoranci, ktorych
przeobrazenia misji uniwersytetu i przemiany ustrojowe dotykaja w zdecydowanym
stopniu.

Mysle sobie szczerze mowiac, ze my jesteSmy po takiej trochg trudnej sytuacji, bo mamy mocno

taki niezreformowany system edukacyjny i to jest tak, ze my sobie systemowo utrwalamy pewne

niedobre nawyki [D11:UMK].

Zwracaja uwage na fakt niedoinwestowania nauki, majace zte skutki dla rozwoju

uczelni 1 pracujacej w niej kadry:

W zwiazku z tym czesto ludzie, ktdrzy zostaja i pracujg naukowo sa sfrustrowani. A ci, ktorzy

zaczynaja te prace tracg zapal. W zwigzku z tym jakos$¢ wyksztatcenia nie wyglada najlepiej [D11:UMK].

890 W poprzednim podrozdziale znalazta sie jednak kategoria ,,nauki” jako jeden z motywow podjecia
studiow doktoranckich. Jednak wowczas byta ona elementem zbioru ré6znych czynnikéw, tu za$ jest
wykorzystywana do pewnej generalizacji.

81 Odwotanie do tytutu artykutu Z. Kwiecinskiego, Dewiacyjne zmiany w Srodowisku akademickim.
Patologie czy epidemie? [w:] W. Szulakiewicz /red./, op. cit.,, s. 75. Do zachowan patologicznych
nauczycieli akademickich wptywajacych na ocene¢ znaczenia uniwersytetu mozna zaliczy¢ m.in. prace na
kilku etatach, badania prowadzone na zamoéwienia sponsorow, uprawianie pseudonauki w mediach,
podporzadkowywanie si¢ naukowym trendom, falszowanie danych, korupcja, plagiatorstwo, brak
samokrytycyzmu, ukrywanie wynikow badan z obawy przed kradzieza intelektualng (D. Pauluk,
Uniwersytet w blaski idealow i w cieniu codziennego zycia. Kontekst historyczny i wspotczesny, [w:] D.
Pauluk /red./, Student na wspétczesnym uniwersytecie — ideaty i codziennosé¢, Krakéw 2010, s. 105). Po
stronie studentow do form patologicznych natomiast znajda si¢ np. postawa roszczeniowa, pogon za
dyplomem, a nie wiedza, kupowanie prac dyplomowych, wyludzanie podpiséw bez uczgszczania na
zajecia, falszowanie dat i podpisdéw w indeksach, zdawanie egzaminow za innych, plagiaty (Ibidem).



Zmianie sposobu mys$lenia i unowoczes$nienia dzialania wyzszych uczelni nie
sprzyja ambiwalentne traktowanie np. nauk humanistycznych. Z jednej strony, szkoty
wyzsze przyjmuja duzo studentow na te kierunki, co powoduje obnizenie standardow
nauczania oraz deprecjonowanie ich znaczenia dla rozwoju spotecznego. Z drugiej zas
strony, na co zwracaja takze uwage doktoranci, nie moze istnie¢ spoleczenstwo, ktore
kieruje si¢ jedynie merkantylnymi ideami. Nie ma szans wtedy na zbudowanie
spoleczenstwa obywatelskiego, opartego na takich wartosciach jak demokracja,

wolnos¢, odpowiedzialnos¢ za drugiego cztowieka.

To dotyczy takze humanistow, a uwazam, ze to jest rownie istotne dla spoleczenstwa i dla
panstwa jak rzeczy techniczne, ktore si¢ wdraza, bo to, jak ksztaltujesz ludzi, ich poglady spoteczne jest
kluczowe, tak? Moga by¢ $wietni technologicznie, jak sa kiepskim spoleczenstwem to si¢ to i tak

rozpierdzieli w ktorym$ momencie [D11:UMK].

Myslenie w kategoriach utylitarnych, bez poczucia odpowiedzialno$ci za dobro

wspolne ujmowane jest jako:

(...) pozostatosci komunizmu, mysle, ze niestety hierarchizacja taka $cista, ktora jest w Polsce 1
biurokracja, ktora jest potwornie rozwini¢ta to jest co$, co sprawia, ze... Chociaz to jest bardzo trudno

zmieni¢, tak? Takze w systemie ksztalcenia [D11:UMK].

Skutkuje to ponadto innymi patologicznymi zachowaniami widocznymi u kadry
akademickiej, ktora nie chce poddawac si¢ rzetelnej ocenie wlasnych mozliwosci 1

osiggnigc.

Nie mamy tez szczerze mowigc takiego dobrego amerykanskiego nawyku weryfikacji i

rzeczywiscie wywalania tych, ktorzy nie daja rady [D11:UMK].

Elementem tego zjawiska sg plagiaty, ktore w wymiarze studenckim przybieraja
glownie forme¢ $ciggania. Doktorantka opowiada historie majaca miejsce na jej
zajeciach. Okazato sie, ze dwie osoby w grupie, z ktora prowadzita zajecia, przyniosty
sciggniete prace. Byla na tyle zdeterminowana, by nie zaliczy¢ im uczestnictwa w

¢wiczeniach, cho¢ nie miata w tym wsparcia swoich przetozonych (dziekana).

Nie mamy nawyku wyrzucania studentow, ktorzy $ciagaja, albo oddaja plagiaty. Ja obiecalam
moim studentom, jak pisali prace, ze kazdy plagiat laduje u dziekana. Dostatam dwa plagiaty. Posztam z

nimi do dziekana, a on powiedzial: ,,wie pani, no, jakies procedury sg wewngtrzne, niech pani z



dyrektorem instytutu”. Ja czekatam, Zze on powie ,,kradziez intelektualna jest przestepstwem, dzigkuje
bardzo”, tak? Czyli ja nie chciatam tym ludziom pieprzy¢ zycia, ale jesli ja przez dziesi¢¢ zajgé z nimi,
spotkajac si¢ na dwie godziny, moéwi¢ im dziesi¢¢ razy, ze kazdy plagiat wyladuje u dziekana i z
trzydziestu os6b dwie przyniosty plagiat, to to jest (...) skandal. I zostawialam te osoby na pigtym roku
studiéw niestacjonarnych na drugi rok, nie zaliczalam im wyktadu i dowiedziatam si¢, ze jestem jedynag
osoba na wydziale, ktéra to zrobita. Generalnie wszyscy o tym méwig. I co, mialam im to zaliczy¢?

Miatam to pusci¢? [D11:UMK]

Samo $rodowisko akademickie jest takze zréodtem negatywnie ocenianych
zachowan, np. kradziezy pomystow. Niekiedy zdarza si¢, ze to osoby z wyzszym

stopniem naukowym podkradaja swoim podopiecznym idee czy wnioski z badan.

Tak, tylko to nie byla praca doktorska tylko praca magisterska. Chtopak zrobit analize, a jednak
jezeli rozpatrujemy kierunki przyrodnicze, to jest praca w laboratorium. Zrobit wszystkie analizy,
opracowal metody badawcze i to nie zostato opublikowane. I ona to wykorzystala do swojej habilitacji,

i na podstawie jego badan zrobita habilitacj¢ [D14:UWr].

Ta sama respondentka opowiada, ze takie sytuacje maja miejsce takze pomiedzy

doktorantami.

Zostawit w szufladzie w gabinecie doktorantow swojg prace. I nic by nie bylo, tylko ze
zadzwonita pani z wydawnictwa z pros$bg, zeby osoba o tym a tym nazwisku podata tytut do tabelki, bo
tabelka jest niepodpisana. A on moéwi ,,Wie pan co, to ja zapytam si¢ go, tylko niech pani poda tytut
pracy”. I ona podaje mu tytut pracy, a to jest jego praca magisterska. Kolega koledze buchnat prace i

opublikowat jako artykut [D14:UWr].

Wynika to przede wszystkim z faktu, Zze pomigdzy doktorantami:

Konkurencja jest bardzo duza. | ja od tamtej sytuacji podj¢tam taka decyzj¢: na temat swoich
pomystow do pracy nie mowi¢ podczas seminarium doktoranckiego tylko sam na sam z promotorem

[D14:UWr].

Inny przyklad stanowi tu wyglaszanie tych samych referatéw na roéznych
konferencjach, albo publikacja tych samych tresci pod innymi tytutami. Dzi¢ki temu w

CV przyrasta liczba wystapien 1 wydrukowanych artykutow.

Zawsze z reguly to byla u nas ta sama osoba. Bo u nas tez tak bylo, ze jezeli np. konczyt
archeologi¢ 1 historig, to jezdzit z tym samym referatem na konferencje archeologiczne i historyczne,

wiec od razu jest dublowana liczba punktéw [D14:UWTrl].



Negatywnie oceniana w skutkach jest ewolucja systemu uniwersyteckiego
pojmowana w sposob uniwersalny. Proces ten przyrownywany jest do zmian, jakie majg
miejsce w instytucjach kultury (teatrach) [D11:UMK]. Ich prywatyzacja zawsze
powoduje obnizenie poziomu oferty, co przenieS§¢ mozna na $wiat uniwersytecki.
Przyczyne tego upatruje si¢ m.in. w ,,popytowej orientacji” uczelni wyzszych, stajacymi
si¢ przedsigbiorstwami, ktore musza zareklamowac swoj produkt, sprzeda¢ go i uzyskaé
ztego zysk. Sprzyja temu system ksztalcenia, obligujacy do optat za studia jedynie
studentow pobierajacych nauke w trybie zaocznym. Roszczeniowa postawa jest
charakterystyczna dla wszystkich, ktérzy ptaca za studia, ale narazeni na to sg

szczegoblnie:

(...) ci zaoczni szczegodlnie. Ale to jeszcze nie jest jako$ tak sankcjonowane wsrod nich na
studiach panstwowych mysle... Chociaz, no dzisiaj mi powiedzial znajomy, ze dostat takiego maila od
kogo$ tam, ze jest zbyt ostry i jak bedzie tak studentdéw wylewal, jak wylewa, to nie bedzie mial kogo

uczy¢ [D11:UMK].

By¢ moze zatem wyjSciem z tej sytuacji jest wprowadzenie optat za studia w
kazdej, nawet panstwowej uczelni. Coroczny obowigzek wptaty czesnego mogltby stac

si¢ weryfikatorem niekiedy niepotrzebnych decyzji o studiowaniu.

No i niestety tez wérdd studentow mase takich oséb spotykam, ktore si¢ w ogole nie interesujg
tym, co studiuja, i ktore studiuja moim zdaniem zupelnie niepotrzebnie, bo to jest tylko jaka$, nie
wiem, presja rodzinna, czy srodowiskowa, zeby miec te studia wyzsze, ktore i tak nic nie dajg juz w tym
momencie moim zdaniem i naprawde o wiele bardziej si¢ optaca pdjs¢ na kilka kursow zawodowych i
bardzo dobrze i z klasg wykonywac prace, ktora niekoniecznie musi by¢ pracg stricte i wytgcznie tylko
umystowg [D1:UW].

Zatem zle przez doktorantdéw oceniane jest zjawisko wysokiego odsetka

skolaryzacji na poziomie studiow wyzszych, zwlaszcza:

ze nam brakuje bardzo wlasnie takich ludzi, ktérzy po prostu si¢ zajmuja porzadnym

rzemiostem [D1:UW].

Problematyczne, na co wskazuja doktoranci, sa:

szczegolnie oblegane sg nauki humanistyczne, ktore nie ksztalcg oso6b odwaznie myslacych, ani

tych, majacych ambicje zrobienia czego$ wybitnego [D1:UW].



Ma to z kolei przetozenie na sprawy panstwa, bowiem wsrod tych absolwentow
znajda si¢ ludzie, majacy najwickszy wpltyw na wigkszo$¢ procesow spotecznych i

politycznych w panstwie, czyli cztonkowie elit.

I czasami sobie mysle, znaczy, tez jest trochg tak, ze my w tym swoim getcie humanistycznym
sobie nie zdajemy sprawy z tego, jak duzo oséb z wyzszym wyksztalceniem takze i osob, ktore wiasnie

majg jakis wplyw, jaka$ wladze, ma takie bardzo jednostronne poglady na rézne sprawy [D1:UW].

Jednak, jak zauwazaja doktoranci, z kazdym rokiem poziom ksztalcenia jest
nizszy, a studenci legitymuja si¢ coraz mniejsza wiedza. Zjawisko to akceptowane jest
spotecznie 1 wspierane przez praktyki uniwersytetow, stawiajacych w obecnej sytuacji

na ilo$¢, a nie jako$¢ (studentow).

Mam takie poczucie, ze z kazdym rokiem tak staczamy si¢ po réwni pochylej, ze... Tez
obserwujac ludzi, ktorzy tutaj przychodza si¢ uczy¢. Mam akurat zajecia z I rokiem, wigc ten poziom ich,
ktory, poziom, ktory reprezentujg jest coraz... Ze to wszystko jest takie wlasnie, ze student ma coraz
wigcej praw, prawie zadnych obowigzkéw, ze ma wliczong mozliwos¢ poprawek, ze si¢ przymyka oko na
wiele rzeczy, a jednak chcemy gdzie$ tam, zeby naszymi dzie¢mi si¢ zajmowaly odpowiednie osoby,
prawda, posiadajace kwalifikacje, wiedze i tak dalej. Tak samo chcemy, zeby si¢ opickowali nami dobrzy
lekarze, prawnicy i tak dalej, a, niestety, przymykamy oko na wiele spraw i tak rozluzniamy to wszystko
coraz hardziej [D10:UMK].

e) Kwestie zwigzane z plcig

W badaniach wzigto udziat 22 doktorantek 1 9 doktorantow. Z ich wypowiedzi
wynika, ze pte¢ znaczaco wplywa na przebieg studiow, zarowno magisterskich, jak 1
doktoranckich. Wokot swojej kobiecosci widza wiele stereotypoéw, ktore nie tylko
ksztattuja ich obraz jako kobiety, ale wplywajaca ocen¢ ich pracy naukowej. Bycie
kobietg jest pretekstem do zartow, ztosliwosci, jak rowniez powoduje mniejsze szanse

W rozwoju naukowym i zawodowym:

Bo mysla, ze od razu be¢da problemy, Ze jak to jest kobieta, bedzie problem [D14:UWr].

Doktorantka na wydziale chemii tak wspomina o traktowaniu kobiet na
studiach, akcentujac swoja wobec nich odrebno$¢ (wynikajaca z przejecia ,,meskich”

zachowan):



jeszcze tam konsultantki z AVONu zaczynaly krazyé, opowiadaly sobie tam o jakich$
dziwnych rzeczach, ja tak na nie patrzylam, jakis lakier, a ja taka zdziwiona, bo wbrew pozorom jak sie¢
studiuje w danym gronie to si¢ nabiera dziwnych takich nawykéw, no a niestety to bylo meskie
grono, to czy chodzi o dowcipy, czy o sposoéb ubierania si¢, no to w zasadzie zostalo mi po dzien

dzisiejszy, to jednak zostaje co$§ tam [D3:UMK].

Studia na kierunkach S$cistych sa bardziej wymagajace niz humanistyczne, co
przektada si¢ na mozliwosci zakladania rodziny, posiadania potomstwa. W tym
konteks$cie mezczyzni sg w uprzywilejowanej sytuacji, bowiem kulturowo zostato to

zaprojektowane tak, ze moga po$wigci¢ wigcej czasu i pracg poza domem.

(...) ale nie czarujmy si¢, nasza sytuacja, sytuacja mezczyzn, to jest nieporownywalna na
studiach, na przyktad tak wymagajacych, jak te. Nie wiem, jak tam jest na innych kierunkach, ale
pogodzenie tego wszystkiego to, ta pani, ktorg zastepuje, ona chyba z osiem lat tez robita swoj doktorat,
no i w koncu zdecydowata si¢ na dziecko, ale w sumie si¢ nie dziwie, prace i to wszystko pogodzi¢, takze
chciatlabym to, nie wiem, chociazby na czterech, ale w przyszlym roku zakonczy¢ ten doktorat i nie

ciggna¢ tego tyle lat [D3:UMK].

Jednak, jak twierdzi inna respondentka, studia doktoranckie w ogole wplywaja

negatywnie na szans¢ stworzenia udanego zwiazku, a nawet na poznanie kogos.

I sadze, Ze to znaczy przekonata si¢ wielokrotnie, ze jest bardzo cigzko poznaé kogokolwiek,

jezeli si¢ robi doktorat [D29:UWr].

Po tym, rozwija t¢ mysl, wskazujac na inne przyczyny tego stanu. Dziewczyna,
ktora pisze doktorat, nie powinna nawet wspomina¢ o tym fakcie w momencie poznania
nowego me¢zczyzny. Doktorat bowiem wplywa na negatywny wizerunek kobiety, ktora
jest - w oczach opinii publicznej - zbyt madra i ambitna. Dotyczy to jednak nie tylko

Polski, poniewaz takie do§wiadczenia majg takze doktorantki zagranicznych uczelni.

Odnoszg wrazenie, ze m¢zczyzni przed tobg uciekajg. Dziewczyna jest za ambitna, za madra i
traktuja to na taki, na duzy dystans. Tak wiec wol¢ czasami nie moéwié, no nie wiem, jestem
archeologiem, zajmuj¢ si¢ archeologia, ale po prostu nie wspominam o tym, ze nie wiem, Ze pisz¢
doktorat. Mam wrazenie, ze to odstrasza. I to nie tylko jest moje wrazenie. To jest tez wrazenie moich
znajomych, ktorzy tez sa na studiach doktoranckich, moich takich bliskich kolezanek, przy czym mam
jedna taka dziewczyng, ktéra tez robi doktorat, ale nie w Polsce, i tez jednak odnosi takie wrazenie
[D29:UWTr].



Innym problemem w zyciu kobiety-doktorantki jest posiadanie dziecka. Nie

zawsze jest to sytuacja akceptowana przez promotora rozprawy.

Dlatego, ze na przyktad doktorant-kobieta moze urodzi¢ dziecko. I to dla wielu profesoréw to

jest ktopot [D11:UMK].

Reakcje promotorow mogg by¢ w zwiagzku z tym rdézne, nawet gdy promotor

glosi katolicki $wiatopoglad®®.

Ze jak dziewczyna zaszta w ciaze to promotor powiedzial jej, Ze to juz nie mamy o czym
rozmawiaé, bo pani teraz bedzie miata dziecko, to niech pani odda ten temat komu$ innemu. No
przepraszam bardzo. Zresztg to praktykujacy katolik, ktory si¢ zajmuje filozofiag chrzescijanska tak sig¢
zachowat podobno (...). Mysle, Ze to jest potgzne, my jestesmy (...) patriarchalnym spoleczenstwem i

to niestety tez zyje w kobietach [D11:UMK].

Odpowiedzialnoscig za to obarczana jest kultura patriarchalna, ktorej wartosci
sa podtrzymywane i rozwijane m.in. przez prace naukowg mezczyzn. Przewage
liczebng mezczyzn zauwaza si¢ jednak takze 1 w warunkach réwnouprawnienia obu
plei. Jak pokazuje ten przyktad, praktyka spoleczna niekiedy mocno rozni si¢ od

zatozen, takze tych gloszonych publicznie.

Ja od pierwszego roku studiow styszatam takie zarciki, a w tych zarcikach jest w ten sposob
poglad utrwalony, ze nie bylo kobiet filozoféw. Nie mowiac juz o tym, co pisal Nietzsche o kobietach,
co Kant o kobietach, co pisat Schopenhauer, po prostu, no ludzie, no. A jak si¢ patrzy na to, ze kobiety
majg, statystycznie rzecz biorac, lepsze zdolnosci humanistyczne i jest ich ogromna wigkszo$¢ wsrod
studentek, a juz w szczegdlnosci na filologii polskiej, a potem si¢ spojrzy na ich ilo§¢ wsrod kadry

nauczajacej, to to jest porazajace [D11:UMK].

Kultura sprawia, ze kobiety realizujace si¢ w nauce, postrzegane sg jako w
pewien sposob uposledzone spoltecznie. Ocena me¢zczyzny w tej sytuacji jest zupetnie

odwrotna, poniewaz naukowiec kojarzony jest pasja, fascynacjg jakas$ kwestig, misja.

Mysle, ze kobietom si¢ stawia wieksze wymagania spoleczne, bo jak si¢ na przyktad poswieca

nauce i nie urodzg dziecka, jak Maria Janion, to sg tymi dziwnymi, ,,Jezu, jaka ona jest brzydka, ona po

892 w religii katolickiej posiadanie potomstwa i ich wychowanie w wierze jest naczelng warto$cia
kobiety.



prostu nie mogta urodzi¢, po prostu nikt jej nie chcial, to jakas sublimacja”. A m¢zczyzna? No, poswigcit

si¢... jakie to jest w ogole fascynujace [D11:UMK].

Niektore kobiety to ,,uposledzenie” probuja przemieni¢ w swojg site, angazujac
si¢ np. w budowanie i wspieranie ideologii feministycznej. Jednak w przypadku

wigkszosci z nich jest to tylko krzywdzacy stereotyp.

Ja jestem tez troch¢ kojarzona jako walczaca feministka, ale bardzo dobrze, kto$ to musi po
prostu na siebie wzigé. Mysle, ze sytuacja kobiet jest o wiele trudniejsza, co jest smutne, bo one sa

bardziej pilne, jest ich wigcej, sa lepiej wyksztatcone [D11:UMK].

Jednak, jak podkresla jedna z respondentek, nie dotyczy to tylko $rodowiska

akademickiego. Kobiety doswiadczaja znacznie trudniejszej sytuacji na rynku pracy:

Po doktoracie? Nie wiem, szczerze mowiac. Wsrdd moich znajomych wiem, ze dziewczyny
pracuja, ale nie w zawodzie. W zawodzie raczej zostajg mg¢zczyzni. A jest to zawod humanistyczny.
Znaczy ja mysle, ze niezaleznie od doktoratu to kobiecie jest trudniej znalez¢ prace. A jezeli znajduje
to prace gorsza i czgsto ponizej swoich kwalifikacji, cho¢ ona jest statystycznie lepsza niz me¢zczyzna, no.

To jest po prostu skandal [D11:UMK].

Czesto podkresla si¢ te uwarunkowania, zestawiajagc je z wybitnymi
kompetencjami kobiet oraz — z biologicznymi czynnikami, przyczyniajacymi si¢ do
zmian w $ciezce kariery kobiet (cigze, urlop macierzynski, stabsza kondycja fizyczna i

wytrzymatosc).

Z tego wzgledu, mi to powiedziat jeden profesor z Czech ,,Wy jestescie bardzo dobre, macie
super pomysty, rewelacyjnie pracujecie, ale predzej czy pdzniej pojawiaja si¢ dzieci, wy z tego
rezygnujecie”. To tez po prostu dyskwalifikuje. Np. archeologa kobiete dyskwalifikuje do pracy w
terenie. Przez ten okres, jak ona jest w ciazy, wiadomo tam, moze namierza¢, moze nadzorowac, ale nie
wykona zadnej pracy fizycznej, bo to ja po prostu dyskwalifikuje, no bo jest w ciazy. A podzniej tez,

wiadomo, obowiazki w domu, mate dziecko, nie poswigci si¢ tak do konca pracy naukowej [D14:UWr].
Konkluzja tej wypowiedzi jest jednak pozytywna:
Ale wedtug mnie mozna to pogodzi¢, bo znam takie matzenstwa, oboje sa naukowcami, on jest

juz po habilitacji, ona jest doktorem, maja dwoje dzieci i jedno, i drugie zrobito karier¢ naukowa

[D14:UWr].



f) Studia za granica

Obecnie na §wiecie 3 miliony 0sob studiuje poza granicami swojego krajusgg. Za
dziesi¢¢ lata liczba ta podwoi si¢, a studenci z zagranicznym dyplomem stanowi¢ beda

84 W Europie studentom w tym dziataniu

elit¢ nowego, zglobalizowanego $§wiata
pomaga¢ ma system bolonski, ktory w zalozeniach ma rozwija¢ migdzynarodowa
wymian¢ miedzy uczelniami, co sprzyja¢ ma takze umig¢dzynarodowieniu studiow:
licencjackich, magisterskich i doktoranckich. Wymiana ta ma dotyczy¢ zaréwno
studentow, jak i pracownikoéw naukowych. Dzieki systemowi bolofskiemu i wymianie
studentéw rosng¢ ma ranga danego uniwersytetu, cho¢, jak zauwazaja doktoranci, w

porOwnaniu z zagranicznymi uniwersytetami, polskie instytucje maja jeszcze wiele do

zrobienia, by moc sprosta¢ Swiatowym standardom i konkurowaé z innymi.

Cieszg si¢, cho¢ w granicach Polski jest to dobra uczelnia, ale tak naprawdg jezeli si¢ popatrzy
na standardy $wiatowe jest to zta uczelnia. No niestety. Wspotpraca zagraniczna jest zla, biurokracja jest
zla, zespoty badawcze sa male, sa niewydajne, granty, ktére dostajemy z KBN-u to oczywiscie sa rzedy
wielkosci nizej od tego, co si¢ dostaje za oceanem. Ze wzgledu na to sprzet jest po prostu gorszy, no

niestety [D27:UW].

Wplywa na to zty poziom nauczania i znajomosci jezykow obcych. Jednak w
przypadku studiow doktoranckich duze znaczenie ma praca w miedzynarodowych
zespolach badawczych, a takze korzystanie z zagranicznej literatury (glownie

anglojezycznej).

Jezyki obce to si¢ skonczyly po dwodch latach licencjatu, gdzie trzeba bylo zdaé egzamin z
jezyka obcego koniecznie, zeby skonczy¢ studia, a potem nie byto obowigzkowych zaje¢. Nauka jezykow
obcych polega na tym, ze jak ma si¢ zespot migdzynarodowy to si¢ uzywa tego jezyka po prostu na co
dzien. No i literatura na tym poziomie abstrakcji, w ktéorym si¢ poruszam to jest tylko angielskojgzyczna
[D27:UW].

Polscy doktoranci, ktorzy wzigli udziat w badaniach, jednoglosnie deklaruja, ze
nie planujg, ani nie planowali studiow za granicami kraju. Jest to decyzja podyktowana

przede wszystkim kwestiami osobistymi.

893 Perspektywy” 2010, wydanie specjalne: Ogolnopolski Informator dla maturzystow, s. 41.

84 1hidem.



Ta decyzja byta podjeta wezesniej. To w ogole nie cheialem ze wzgledu na rodzing wyjezdzac,

uwazalem, ze to bytby zly pomyst. Nawet nie probowatem nic w tym kierunku dziata¢ [D27:UW].

Z tego wzgledu doktoranci jawig si¢ jako osoby o tradycyjnym $wiatopogladzie,
ktory na pierwszym miejscu stawia rodzing. Nawet kilkumiesieczny wyjazd powinien

odbywac si¢ w towarzystwie malzonka.

Wybralem polska uczelni¢, nie wyjechalem nigdzie w $wiat, bo po prostu ceni¢ wartosci
rodzinne, mam tutaj zon¢, dziecko w drodze i ja chce zostaé w Polsce. Wyobrazam sobie pewne wyjazdy
na jaki$ staz na kilka miesigcy, na pot roku ale tez razem z rodzing, ale studiowacé cztery lata za granicg to

nie chcialbym bardzo [D27:UW].

Jednak obok rodzinnej motywacji, pojawia si¢ watpliwos¢, czy warto zmieniac
miejsce zamieszkania, gdy rownie dobry doktorat napisa¢é w Polsce. Swiadczy to o
pozytywnej ocenie systemu studiow doktoranckich oraz — w ogole — szkolnictwa

WYZSZELO.

Nie mialam motywacji do wyjazdu, bo mnie tu trzymalo, gléwnie chyba zwiazek. | tak,

mniej, z mniejszg juz mocg si¢ poszukuje czegos, jak tu jest fajnie i dobrze [D15:UW].

Potwierdzaja to inne glosy w badaniu, ktory wskazuje takze na zagraniczne

do$wiadczenia 1 mozliwo$¢ porownan:

Po Erasmusie stwierdzitem, ze chyba jednak chcg w Polsce, bo zaktad nie jest zly. No troszeczke

si¢ to zmienito na przestrzeni lat [D16:UW].

Wsrod wypowiedzi badanych znalazta si¢ tez inna interpretacja braku deklaracji
pozytywnych w sprawie studiow za granicg. Ma to uzasadnienie merytoryczne, bowiem
w niektorych zawodach specjalizacja jest tak duza, ze przekwalifikowanie si¢ bytoby

jednoznaczne ze zdobywaniem zawodu na nowo.

Mi si¢ wydaje, ze w archeologii jest cigzko, bo jednak zajmujemy si¢, przynajmniej ja, zajmuj¢
si¢ danym regionem, danym okresem w danym regionie, wigc nie mam za bardzo jakby pojecia o
Niemczech, czy o Francji czy o w ogdle Europie Zachodniej, co si¢ na przyktad dziato mniej wigcej w
tym okresie, ktorym ja sie zajmuje tutaj, na Dolnym Slasku. Sadze, Ze to jest tez troszeczke cigzko, bo to

trzeba by z powrotem si¢ przekwalifikowywa¢ [D29:UWr].



Pytani nie znaja takze przykladow osob, ktore jednak zdecydowaly si¢ na
pisanie doktoratu za granicg z przyczyn naukowych. Majg za to znajomych, ktérych do

podjecia studiow poza Polska sktonity takze wzgledy osobiste.

Nie, z moich znajomych nie, sg tacy, ktorzy w programie swoich studiow doktoranckich maja
obowigzkowy wyjazd na poét roku do innej jednostki badawczej za granicg. Sg tacy ludzie, ale takich,
ktérzy bezposrednio robig doktorat to nie. Moja szwagierka by¢ moze zacznie doktorat za granica w
Niemczech, ale to ze wzgledu na rodzing, bo po prostu tam poznata chlopaka. Tak to by robita, pracowata

w Polsce, albo robita doktorat, tam by egzystowata [D27:UW].

Odmienne przyczyny sa podawane w przypadku wyjazdow na zagraniczne staze
badacze oraz tzw. postdoki. Szczegolnie reprezentanci nauk $cistych sa motywowani
do krétkoterminowych wyjazdow naukowych. Doktoranci doceniajg walory takich
inicjatyw, wskazujac na wymiang intelektualng, pordwnanie warunkOéw uprawiania

nauki czy kontakt z najwybitniejszymi postaciami ich dziedziny.

Bylam na studiach po6t roku za granica. Studiowatam i to mi wystarczylo, jak na razie
przynajmniej. Nie wiem, moze si¢ okaze ze za..., poniewaz juz wiele os6b nam méwilo, ze ,,wyjedzcie
chociazby na stypendium doktoranckie, takie na pot roku whasnie czy na rok™, ale poki co nie mam takich

[D13:UW].

W niektorych dyscyplinach (np. biologia) taki wyjazd na staz badaczy po
obronie doktoratu jest wrecz wskazany, polecany przez kierownictwo instytucji, w

ktoérych studiuja.

Teoretycznie musze zrobi¢ postdoka i najlepiej za granica, z tym Ze jest to opcja zrobienia tego
postdoka w kawatkach. Tak jak teraz wyjezdzatem na kilka miesigcy. I wiasnie nad tym si¢ gldwnie

zastanawiam, czy dalej i§¢ ta Sciezka naukowa, czy nie [D16:UW].

Doktoranci nie majg wobec innych krajéw kompleksoéw, co przyczynia si¢
réwniez do braku plandw wyjazdowych w celu uzyskania tytutu doktorskiego.
Respondent, ktory kilkakrotnie byt juz za granica na stazach badawczych, nastepujaco

thumaczy mata mobilnos¢ w zakresie studiow poza Polska:

Bytem na stypendium, a pdzniej pracowatem w Szwajcarii i przyznam szczerze, ze skutecznie
mnie to wyleczylo z, jak gdyby, takiej checi emigracji i, nie wiem, jakiegos takiego kompleksu nizszo$ci

wobec innych krajéw i wielokrotnie przekonywatem si¢, ze jesli chodzi o, nie wiem, poziom



intelektualny, edukacyjny to, jezeli kto$ si¢ ma wstydzi¢, to na pewno nie my. Zdecydowanie mam
pozytywne opinie o Polsce wobec innych krajéw i... Moze kazdy kraj ma swoje wady i zalety,

oczywiscie, ze tak, to nie jest jakie$ idealizowanie Polski, ale zasadniczo nie wstydze si¢ [D12:UW].

Adekwatnym podsumowaniem tych faktéw sg wnioski z innych badan
poswieconych studiowaniu za granicg. Z jednej strony bowiem poddajg w watpliwos¢
jako$¢ wiedzy akademickiej zdobywanej podczas wyjazdéw zagranicznych. Jednak z
drugiej strony — studenci jednoglo$nie oceniajg zagraniczng wymiang jako najlepsze

doswiadczenie ich Zycia895.

5 E. Krzaklewska, ,, Tak wiele sig nauczylam/em” — analiza doswiadczenia wyjazdu na Erasmusa w

swietle sytuacji mtodych w Europie, [w:] D. Pauluk /red./, op. cit., s. 199.



4.4. Elity i elitarno$¢ w opinii doktorantow

Najogodlniejsza perspektywe analityczng w prezentowanej pracy stanowi
problem elit — ich ksztalcenia i selekcji. Jest to rozbudowana tematyka, co mozna bylo
stwierdzi¢, czytajac czgS¢ teoretyczng, poswigcong wilasnie temu zagadnieniu. Po
przeanalizowaniu definicji pojgcia ,elita” oraz umieszczeniu go w kontek$cie
najwazniejszych procesoOw o charakterze edukacyjnym i spotecznym (m.in. poprzez
probe nowej definicji badanego zjawiska), nalezy zapyta¢, co o tej formacji sadza
badani — doktoranci, ktorzy w =zalozeniu prezentowanej pracy badawczej s3
kandydatami na cztonkow elit. Wnioskow w tym miejscu mozna by przedstawi¢ wiele,
stad propozycja, by wypowiedzi respondentow pogrupowac wzgledem podejmowanych
tematéw 1 kwestii. Pierwsza grupa prezentowa¢ bedzie mniej lub bardziej
sformalizowane definicje ,elity”, wynikajace albo z okreslonych doswiadczen (np.
bycie dzieckiem cztonkéw lokalnej elity lub wrecz odwrotnie — pochodzenie z malej
wsi, w ktorej przed 1989 rokiem funkcjonowat PGR), albo ze $§wiatopogladu (np.
anarchistycznego).

Z problemem istnienia elit bedzie si¢ taczyla kwestia przynaleznosci, a wigc 1
selekcji, do grup elitarnych. W tym wzgledzie doktoranci nie mieli wiele do
powiedzenia. By¢ moze sytuacja, w jakiej si¢ znajduja (czyli bycie doktorantem), nie
jest rezultatem duzych nakladéw finansowych czy konieczno$ci skorzystania z
posiadanego kapitatu spolecznego. Wysoki kapitat symboliczny 1 kulturowy, jaki
posiadaja (czyli zdolnos$ci 1 talenty), w zdecydowanej mierze wystarczyt, by zosta¢
doktorantem, a wiec w jaki§ sposdb wyrozni¢ si¢, pretendowa¢ do grupy elitarne;j.
Problem selekcji zauwazany jest zas w procesach, ktore nastgpuja po ukonczeniu
studiow, a wiec w momencie, gdy doktorant stara si¢ zdoby¢ zatrudnienie. Najczgsciej
szuka on wowczas pracy na uczelniach — panstwowych lub prywatnych, i to wtasnie
miejsce pracy swiadczy¢ bedzie o przysziej pozycji spolecznej doktoranta. Mozna
zatem mowic o procesie odroczonej selekcji.

Kwestie kryteriow elitarnosci sa natomiast przez doktorantow widziane w
sposob nieschematyczny, nowoczesny oraz sktaniajacy do dyskusji. Nie znajdziemy w
ich wypowiedziach sagdoéw a priori, lecz przemyslane i nie zawsze tatwe do zrozumienia
1 wcielenia w zycie poglady — obywateli, Europejczykow, osob identyfikujacych si¢ ze

swoim krajem 1 instytucja ksztalcaca. Dlatego zapewne tak wiele wérod wypowiedzi



respondentéw znalazto si¢ deklaracji dotyczacych zaangazowania spolecznego i

odpowiedzialnosci za dobro wspdlne.

a) Roézne rozumienie zjawiska elit spolecznych

Zdecydowanie czgéciej niz o elitach i elitarno$ci doktoranci mowig o prestizu.
Dla doktoranta z Uniwersytetu Warszawskiego czlonkiem elity jest ten, kto cieszy si¢
spotecznym szacunkiem, wyrazonym np. w zaufaniu, pokladanym w osobach
reprezentujagcych okreslony zawdd. Nie jest to pierwszy raz, gdy w tej grupie

wskazywany jest profesor uniwersytecki.

Prestiz moze by¢ elita szacunku. Jezeli rzeczywiScie prestiz mierzymy jakim$ szacunkiem,
powazaniem, no to tez pewna grupa, ktora cieszy si¢ najwickszym powazaniem, bedzie elitg szacunku.
Takze w jakim$ sensie mozna to utozsamia¢. Natomiast no jesli chodzi o prestiz, no to chyba nadal cieszy
si¢ najwickszym prestizem w badaniach, nie §ledzitem tego, profesor, po prostu profesor. Czyli warto by¢
profesorem czegokolwiek, chyba sedzia i lekarz. Prawnicy, nie méwiac o sedziach, ale prawnicy praktycy

[D28:UWi].

Moze to znaczy¢, ze elitg sg ludzie wyrdzniajacy si¢ wsrod innych grup czy
kategorii zawodowych — darzonym prestizem i szacunkiem [D28:UWr]. Z tego

wzgledu:

No elit moze by¢ miliony. Moze by¢ elita finansowa, elita kulturalna, elita intelektualna, elita

artystyczna i jeszcze 150 innych [D28:UWrl].

Zdarza sie¢ jednak, ze rozne kategorie elit nie chca i nie probuja ze soba

wspotpracowaé, poniewaz:

czesto jest tak, ze te elity intelektualne sobie nie zdajg sprawy z, albo nie chcg, z istnienia jakich§
innych elit, z ktorymi trzeba wspotdziata¢ i ... Na przyklad bardzo czesto widac, jak jest ta branza
kulturalna, Ze czgsto si¢ zabiega o jakie$ tam wsparcie bankow czy biznesmendéw i obie strony. Tak jak
biznesmen, oczywiscie, okaze si¢, ze on nic nie wie o muzyce, ze nigdy, nie wiem, nie styszat o jakims
kompozytorze i wtedy mozna powiedzie¢, prawda, ,,Co to za..”. Ale z drugiej strony on jakie$
umiejetnosci, jakas wiedze w swoim zakresie i moze stuzy¢ pienigdzmi. I bardzo czesto jest taki rodzaj
braku interakcji. Po prostu obie strony siebie nie uznaja i to prowadzi tez do tego, ze ta kultura moglaby

znacznie lepiej funkcjonowac, gdyby si¢ te rozne elity ze soba sprzymierzaly. I po prostu chyba tez jest



tak, ze sa r6zne branze spoleczne i kazda z nich jaka$ tam swojg elite spoteczng wyksztalca. 1 gdyby, i

jeszcze byloby cudownie, gdyby one, te elity ze soba potrafily rozmawiaé i wspotpracowaé [D21:UAM].

Jednak, jak zauwaza jedna z badanych doktorantek, takie zdefiniowanie
zjawiska ma charakter potoczny, bowiem utozsamia si¢ wowczas elite¢ z jaka$ grupa

zawodowa.

No moéwi si¢ na przyktad, no kim sa nasze dzisiejsze elity, no w rozumieniu takim potocznym
elita moze by¢ lekarz, moze by¢ sedzia, moze by¢ prawnik, moze by¢ jakis generat wojskowy i tak dalej i

tak dalej [D18:UMK].

Codzienna praktyka i obserwacja srodowisk uznawanych za elitarne pokazuje,
ze nie wszystkie osoby nalezace do danej grupy (zawodowej, np. profesoréw) mozna
nazwaé cztonkami elity. Zachodzi¢ tu moze zjawisko, ktére respondentka opisata jako
,»odcinanie kuponow”, czyli czerpanie korzysci (niekoniecznie finansowych, a bardziej

prestizowych) i1 inkasowanie przywilejow, zarezerwowanych tylko dla tej grupy.

Mowi sie na przyktad, ze profesorowie to jest taka elita, tylko tez z profesorami to tez tak réznie
bywa, bo w pewnym momencie si¢ osigga jaki$ tam pulap i si¢ po prostu osiada na laurach i odcina

kupony od stawy na przyktad [D18:UMK].

Dlatego tez korzysci dane cztonkom okreslonej grupy prestizu sg przekazywane
innym (np. doktorantom) — potencjalnie oraz realnie przynalezacym do tej grupy w
przyszlo$ci. Jest to opisywane jako zjawisko reprodukcji, polegajace nie tylko na
uprzywilejowaniu, ale tez na przyjeciu wyznaczonego $wiatopogladu w procesach

socjalizacji i internalizacji.

W pewnym sensie tak. Oczywiscie, mozna empirycznie wykazaé, ze struktury si¢ reprodukuja,
ze w ramach instytucji sg pewne normy, ktére sg potem socjalizowane, internalizowane przez osoby,

ktére wkraczajg do instytucji [D28:UWr].

Respondentka wyznacza jednak pewne ramy tych procesow, w ktorych
jednostka — cztonek elity — jest bierna wzgledem instytucji (czyli grupy elitarnej), ale
sama odznacza si¢ aktywnos$cig — moze wprowadza¢ wlasne warto$ci, zmieniajac
instytucj¢ od wewnatrz. Znaczy to, ze cztonkowie elity moga by¢ aktywnymi

podmiotami, ksztattujacymi rzeczywisto$¢ spotecznag.



No ale to tez nie jest tak, ze osoby nie zmieniajg tej instytucji. To jest, wydaje mi sig, proces
dwustronny. To jest z jednej strony urabianie jednostki przez instytucje, z drugiej strony instytucje jednak

reformuja od $rodka [D28:UWr].

By¢ moze dlatego, doktorant z Uniwersytetu Warszawskiego w elicie widzi

przede wszystkim nastepujgce cechy osobowe: pasj¢ oraz sile przebicia.

Elita to sa ludzie, ktorzy wtasnie maja jakas$ pasje i sil¢ w dazeniu, jaka$ taka potezng site
przebicia. (...) Elita to sa ludzie, ktérzy po prostu od poczatku do konca konsekwentnie wiedza, co chca
zrobi¢, sa zdecydowani, maja pomyst na siebie i jaka$ wlasnie pasj¢. Elita moga by¢ tez roéwniez
biznesmeni, oni maja po prostu od poczatku do konca wizj¢ tego, co chca zrobi¢ i daza do sukcesu, ale
doktoranci to nie wiem, czy to jest elita, podejrzewam, ze jesli maja jaka$ pasje¢ i naprawde w tym sa

$wietni to tak, to mozna powiedzie¢, ze to jest elita [D23:UW].

Dla niektorych za$ elitarno$¢ wigze si¢ z posiadaniem zasad, kierowaniem si¢ w
zyciu okre$lonymi ideatami, mogacymi pozostawaé w sprzeczno$ci z tym, co glosza
inni [D14:UWr]. Jest to zatem jaka$ forma uczciwo$ci wobec siebie, nonkonformizm
wobec reszty, czasem za$§ — pozostawanie w konflikcie z nig. Od czlonkow elit wymaga

si¢ jednakze akceptacji odmiennosci 1 mozliwosci posiadania wlasnego zdania. Z tego
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wzgledu tak rozumiana ,.elitarno$¢” moze by¢ przymiotem kazdej z grup czy warstw

spotecznych, poniewaz:

Elit¢ mozemy podzieli¢ jako elit¢ naukows, czyli osoby, ktore sa wyksztatcone, osiagnety
pewien stopien wyksztalcenia, ale elita moga by¢ takze normalni ludzie, zwykli, ktérzy maja, nie wiem,
tytut tylko magistra, az magistra, ale w pewien sposob siebie doskonalg w tym, co robig. Oni tez moga

naleze¢ do elity. [D14:UWr].

Dlatego wlasnie pojawiaja si¢ opinie, mowiace, ze elita moze by¢ otwarta —

zar6wno w sensie dostepu do niej, ale tez — sposobu myslenia.

Sa tacy, co nie skonczyli studiéw, a sg naprawde osobami oczytanymi i tak dalej. Dla mnie,
znaczy, ja chcialabym mys$le¢ o elitarnoSci w sensie pozytywnym, jako o grupie, ktora nie jest
zamknieta, wiec takiej, do ktorej mozna dotaczyé, ale ktéra jednoczesnie jest w jakis sposob ograniczana
poprzez kryteria jakoSciowe, tak? Czyli jaka$ otwarto$¢ poznawcza, jaki$ zespot posiadanej wiedzy,
jakiej$ takiej powiedzmy madrosci czy doswiadczenia Zzyciowego i jakiej§ postawy wobec ludzi,
powiedziatabym tez. Nie wlaczatabym do tego czynnikoéw finansowych. Chociaz one czasami sa zbiezne
i byloby dobrze, gdyby byly zbiezne z madroscia, z wiedza, doswiadczeniem i pracowitoscig. To jakas

postawa spoteczna, pracowito$¢, wtasnie uczciwos¢ [D11:UMK].



Wsréd wypowiedzi respondentow, znalazta si¢ takze taka, definiujaca elity ,,po

platonsku”.

Elita raczej tak naprawdg, tak po platonsku, tak ,Panstwem” Platona zajezdzajac, elita to by
byty takie osoby, ktore si¢ wlasnie odznaczaja jakimi$ tam przymiotami, niekoniecznie intelektualnymi,
nickoniecznie jakimi§ tam moralnymi, no ale w pewien sposob jako$ tak to wszystko, i po ktorych by
byto wida¢ ich pewna w cudzystowie klase, ze elita, to by byta jakas taka grupka oséb, ktoéra powinna si¢
wyro6zniac i to nie ze wzgledu na pochodzenie, albo na majatek, albo na, no nie wiem, jakie$ znajomosci,
chociaz takie elity tez mamy, nie wiem, elity jakie$ biznesu albo polityczne, ale dla mnie to wlasnie

powinna by¢ jaka$ grupa, ktéra po prostu cechami swoimi jest wybitna [D18:UMK].

W powyzszym glosie zauwazy¢ mozna opini¢, ktéra pojawia si¢ w wywiadach z
wieloma doktorantami, a mianowicie: generalnie negatywng oceng elity polityczne;j.
Jest to grupa, ktéra ma w swoim gronie osoby, bgdace wyjatkami i1 cieszace si¢
autorytetem spotecznym. Jednak sg to osoby, ktére nie uczestniczg aktywnie w zyciu

politycznym.

No cztonkiem elit politycznych, znaczy tak... Inaczej. Polityka w Polsce mi si¢ nie podoba i ci
ludzie, ktorych uwazatam za taka elitg, bo co$ soba reprezentowali, mieli co$ ciekawego do powiedzenia,
moze nieckoniecznie musiatam si¢ zgadzaé z ich pogladami, no to na przyktad niezyjacy Geremek. Albo

Mazowiecki, ktory tez juz sie wycofat z tej polityki [D18:UMK].

Zdaniem respondentki, politycy sa osobami ,,bez klasy”, co odréznia ich od
rzeczywistych elit spotecznych. ,,Posiadanie klasy” operacjonalizowane jest przez
doktorantke przede wszystkim jako umiej¢tno$¢ dyskutowania, stuchania oraz
okazywanie szacunku oponentowi. Jak mozna do$wiadczy¢, politycy rzadko legitymuja
si¢ takimi przymiotami, co skazuje ich na bardzo negatywna ocen¢ w oczach opinii
publicznej, w tym badanych doktorantoéw. W tym takze widaé pierwsze kryterium

elitarnosci, majace charakter behawioralny.

To byli ludzie, ktorzy, nie wiem, w takim cudzyslowie mieli jaka$ tam klase, tak? Potrafili si¢
zachowac, potrafili szanowa¢ oponenta, nie wiem, potrafili jako$§ rozmawia¢, dyskutowa¢, wymienia¢ si¢
réoznymi opcjami, nie obrzucali nikogo inwektywami, nie wiem, nie posuwali si¢ do jakich$ takich

miernych czynow [D18:UMK].



W badaniach przywotywane jest jeszcze inne metaforyczne okre$lenie elit, a
mianowicie ,,stare pieniadze”. Mozna je odnie$¢ do dawnej formacji spotecznej, czyli
arystokracji, ktora nie tylko dysponowata szlachetnym urodzeniem i majatkiem, ale
takze przymiotami charakteru: wyksztalceniem, pracowitoscia, ogtada, kulturg osobistg.

Respondentka nazywa ich inaczej — ,,przyzwoitymi ludzmi”.

Inny przyktad elity, o moze tak. To sg tak zwane stare pieniadze. To sg ludzie, ktorzy gdzie$ tam
wywodza si¢ z jakich$ rodzin moze niekoniecznie bardzo bogatych, ale w jaki§ tam sposob zamoznych,
wychowanych w jakich$ tam idealach, tradycjach i tak dalej i tak dalej. Nauczeni sa na przyktad jakiej$
pracy, przedsiebiorczosci, pracowitosci i tego typu rzeczy i dodatkowo ci ludzie dla mnie s3 elita, bo
potrafia si¢ zachowa¢, wiedzg, ze pienigdze to nie jest tylko po to, zeby kupi¢ sobie najdrozszego jaguara
1 si¢ nim rozbija¢ po miescie, tylko w jaki§ sposob si¢ potrafia zachowaé i poznatam kiedy$ ludzi, o
ktorych ja bym powiedziata, ze sg elita spoteczenstwa, bo oczywiscic oprécz tego wyksztalcenia,
pewnych standardow postepowania, jakiej$ tam etykiety i tak dalej i tak dalej, oni byli po prostu w
takim cudzyslowie przyzwoitymi ludzmi [D18:UMK].

Dlatego tez, w opinii doktorantow, elita ma wspierac tych, ktorzy w jakis sposob
sa poszkodowani w zakresie szans zyciowych, maja mniejsze mozliwosci rozwoju i

posiadania.

[ uwazam, ze powinno by¢ tak, ze wlasnie ta, mozna powiedzie¢ elita, ktéra ma wigksze zasoby
wiedzy, mozliwosci, pieniedzy takze, wspierala takze tych, ktorym jest, nie wiem, gorzej, ktorzy mieli

mniejsze mozliwosci i tak dalej [D1:UW].

Wypowiadajac takie poglady, zdaja sobie sprawe z odmiennosci swojej postawy.

| to mnie na pewno moze wlasnie troche odroznia od oséb z mojego §rodowiska, nie wiem,
chyba nawet rodzinnego tez, szerzej poj¢tego, ale wlasnie takze od osob, z ktérymi, nie wiem, chodzitam
do liceum, i ktore teraz pracuja, nie wiem, w kancelariach, firmach i tak dalej, bo rzeczywiscie mi si¢
wydaje, ze najczesciej, ze jednak ten system, ktory jest, jest bardzo dobry, i ze jesli si¢ juz w co$

angazujemy [D1:UW].

Jednak ta odmiennos$¢ pozytywnie wplywa na spoteczny dyskurs, poniewaz:

w elicie powinna by¢ taka grupa, wlasnie jest potrzebna witasciwie tylko i wylacznie po to, zeby
miata krytyczny, zdystansowany oglad rzeczy, ktore robig inni i zeby ten oglad wtasnie w jaki$§ sposob
relatywizowal te inne mononarracje i te inne dyskursy, ktore sg takie zmonologizowane bardzo
[D1:Uw].



W konsekwencji niekiedy krzywdzace i szkodliwe z punktu widzenia dobra
wspolnego mononarracje tracag swojg moc legitymizujaca i sankcjonujaca spoteczny
porzadek. Dziatalno$¢ — niepokornych, odstajacych od zglobalizowanego porzadku elit
staje si¢ ,,wentylem bezpieczenstwa” [D1:UW]. Przypomina to dzialalno$¢ opozycyjna
elit w okresie PRL, a obszarem buntu staje si¢ ujednolicana rzeczywistos¢ —
uniwersytetu, polityki, konsumpcji, ale tez swiata idei. To z kolei buduje spoteczenstwo
otwarte, oparte na realnych mozliwos$ciach i potrzebach wszystkich jego cztonkow, nie

tylko elit.

Ze uwazam, ze po prostu spoleczenstwo, ktore ma grupe, elite humanistow jakas tam, to jest
lepsze spoleczenstwo, no, jest bardziej Sswiadome pewnych spraw, swoich ograniczen, bardziej

otwarte [D1:UW].

Dzigki wyzej wymienionym cechom — statusowi spolecznemu, ale tez cechom

charakteru, elity jawia si¢ jako posiadacze wiadzy symbolicznej 8%,

Elita to jest jednak to $rodowisko, ktore ma jakas wladze, niekoniecznie polityczng, ale

symboliczna, czy jakakolwiek inng [D1:UW].

Jednakze posiadanie wtadzy symbolicznej nie musi przektada¢ si¢ na dzierzenie
wiladzy realnej, czy mozliwos¢ wptywania na losy $wiata. Wida¢ to w przypadku
naukowcow, ktorzy w globalnym $§wiecie petnia wazng rol¢ naukowych autorytetow,

uwiarygodniajacych procesy spoleczne i je tlumaczqcy897.

Powoli sie robi tak, ze owszem, profesor jest tam najbardziej prestizowym zawodem i tak dalej,
ale takie realne znaczenie jest coraz mniejsze, to znaczy, owszem i zwlaszcza profesorow czy

pracownikow naukowych wtasnie z dziedziny humanistycznej [D1:UW].

Rzeczywista wladza spoczywa w rekach posiadaczy wielkich kapitatow
(majatkéw) 1 korporacji sterujg tymi procesami, a takze cztonkéw klasy politycznej. Te

grupy oceniane sg przewaznie negatywnie przez respondentéw, ktorzy twierdza, ze:

8% Niekoniecznie pojawia si¢ tu kwestia whadzy politycznej, bowiem jak to zostato juz powiedziane —
politycy z racji braku takich cech, jak szacunek do innych, kultura osobista czy etykieta, nie sg zaliczani
do tej grupy.

897 pisze o tym np. Zygmunt Bauman, wskazujac na obecny trend w spoleczenstwie, polegajacy na ,,zyciu
przez posrednikow”. Patrz: Z. Bauman, Wieloznacznos¢ nowoczesna — nowoczesnos¢ wieloznaczna,
przet. J. Bauman, Warszawa 1995, s. 232.



Nie mamy elity politycznej, takie jest moje zdanie [D4:UMK].

Dzieje si¢ tak, bowiem rzeczywistos¢ odbiega znaczaco od ideatow, wedlug

ktoérych:

Elita polityczna to jest wlasnie, moim zdaniem, to sa ludzie, ktérzy robia co§ dla innych,
ktérzy ida tam i po prostu robia co$ dla dobra Polski, a nie zeby si¢ dorobi¢ albo zeby tam pokazacé si¢
[D4:UMK].

Natomiast ocena ludzi zwigzanych z biznesem i sektorem prywatnym jest nie

tyle negatywna, co ambiwalentna.

Elity biznesu no jest kilka ludzi, ktorzy moze si¢ jako$. Tylko tez nie wiadomo, na ile oni si¢

dorobili wiasng praca, a ile chachmecg [D4:UMK].

Przyczynia si¢ do tego takze dyskurs dominujacy w nauce i spoleczenstwie,
stawiajacy na wartosci utylitarne, mierzalne, przekladajace si¢ na kwestie

finansowe, nie za$ autoteliczne, takie jak nauka.

No, ale jesli ktos robi cos, czego si¢ nie da w ogoéle praktycznie wykorzysta¢ w przekladalny
sposob i wyliczy¢, co z tego bedzie, to sie zaraz pojawia pytanie, tak jak mojego taty o moje studia:
»ale po co to wszystko jest?” [D1:UW].

W zwiazku z powyzszym, zasadne jest pytanie, czy doktoranci stanowig i czy

stanowi¢ beda w przysztosci elitg?

W takim rozumieniu, no to doktoranci, jako ci tam wtasnie super zdolni i tak dalej i tak dale;j,
mogliby stanowi¢ elitg. Natomiast czy dzisiaj, moim zdaniem, czy doktoranci s3 elita? No powiem
szczerze, ze po tych moich réznych przezyciach i rozczarowaniach i takich doswiadczeniach tez takich
wlasnie jakiego$ kumoterstwa i tak dalej, to dochodz¢ do wniosku, ze nie do konca doktoranci sg elita
[D18:UMK].

Merkantylne 1 medialne wartosci zdominowatly optyke w tym wzgledzie.
Pojawiajg si¢ bowiem tylko nieliczne wypowiedzi doktorantow, ktore mowilyby o
przymiotach umystu, mozliwosciach tlumaczenia $§wiata i mocy kreowania jego

uzasadnien. Jedynie doktoranci kierunkoéw technicznych bywaja postrzegani w ten



sposob, cho¢ tyczy si¢ to nie tylko sytuacji obecnej, ale ich miejsca w strukturze

spotecznej i na rynku pracy po zakonczeniu edukacji.

Na pewno elita beda doktoranci, nie wiem, kierunkéw technicznych moim zdaniem, zwlaszcza
ci, ktorzy zostang i beda dalej. Ale myslg, Ze nie tylko ci, ktorzy beda pracowali na uczelni, bo w ogole ci,

ktorzy beda pracowali gdziekolwiek [D1:UW].

Natomiast zawody, ktore powinny cieszy¢ si¢ prestizem, to lekarze i
nauczyciele. Doswiadczenia rodzinne, ale tez obserwacje zycia spolecznego wplywaja

na taka optyke tych zawoddéw w oczach jednego z respondentéw:

Ciagle wydaje mi si¢ jednak, ze zawod lekarza powinien si¢ cieszy¢ jakim§ prestizem i ja wiem,
ludzie, ktorzy podjeli si¢ trudu ukonczenia najgorszych i najtrudniejszych studidow, ktoére powinny trwac
cate zycie tak naprawde, wigc wydaje mi sig, ze lekarze, ktorzy nie poprzestali na tym swoim dyplomie,
ktorzy aktywnie si¢ rozwijaja, ktorzy uczestnicza, ktorzy gdzie$ jezdza, dowiaduja si¢ czego$, czytaja
jakas prase, ktorzy poszukuja, ciagle sa na tej Sciezce poszukiwania i dobrze wykonujg swoj zawdd,
sumiennie. To jest elita. Tak samo, nie wiem, nauczyciele. Ludzie, ktdérzy po prostu niosa kaganek
oswiaty w ciemny las, co tu si¢ duzo oszukiwaé, i daza wytrwale, pomimo jakich$ zenujacych pensji i

generalnie nielatwego zycia. To tak, to tez jest w jakims$ sensie elita [D23:UW].

Doktorantka Uniwersytetu Warszawskiego zauwaza jednak mozliwos¢
wplywania na sposob myslenia innych o0sob poprzez zajecia dydaktyczne i

prezentowanie swojego §wiatopogladu.

Mysle, ze jako doktorant w jaki$ sposob czuje sie¢ czeScia jakiejs$ elity, ale wlasnie moze, moze
przysziej elity bardziej, chociaz musze powiedzie¢, ze jak zaczelam prowadzi¢ zajecia, to poczutam
jaki$ tam realny wplyw na ludzi, i Zze to, o czym im méwig, to oddzialywuje na nich, na ich zycie by¢

moze réwniez. [D1:UW].

Niepokorne stanowisko zajat jeden z doktorantow Uniwersytetu Wroctawskiego,

kwestionujac konieczno$¢ istnienia elit w systemie demokratycznym.

Nie bytoby elit po prostu. Mamy system demokratyczny i decyzje bytyby podejmowane wola
wiekszosci [D28:UWr].

Moze to by¢ ciekawa propozycja nowego ustroju, poniewaz, jak stwierdza jeden

z badanych elity gltéwnie s3:



Po to, zeby pozostali mogli wiedzie¢, ze nie sa elitg. Chyba tylko dlatego, no nie wiem. To tez
jest taka troche sztuczna kategoria i bardzo dynamiczna, no wiadomo, ze w pewnym momencie o jednych
mozna powiedzie¢ jako o, akurat o tej grupie méwimy, jako grupa elitarna, a z drugiej strony za jakis czas

ta grupa przestanie by¢ jakkolwiek rozumiana jako elita [D23:UW].

Na pytanie o spoteczenstwo egalitarne, ktére powstatoby po usunigciu elit
spotecznych, rysuje wizje oparta na sprawiedliwej dystrybucji cech, kapitalow,

wladzy.

Oczywiscie, nie jest mozliwe S$ciste spoteczenstwo elitarne, tak nie jest mozliwe $cisle
spoteczenstwo egalitarne. Zawsze jest jaki$§ punkt posredni, pytanie, jak duza wladz¢ damy elitom. One
zawsze beda, no ludzie od siebie si¢ roznia, maja rdzna ilos¢ kapitatow, jesli juz méwimy o Bourdieu,
wszystkich finansowych, symbolicznych, kulturowych i tak dalej, i tak dalej, wiec na takiej zasadzie
czysto statystyczno-matematycznej mozna wyr6zni¢ osoby, ktore maja jedna z miliona cech wigcej badz
maja ja lepsza od innych i na tej podstawie powiedzie¢, ze oni sg elitg, bo majg 2,15 wzrostu, badz iloraz
inteligencji 170, badz biegaja najszybciej, sg elita sportowa. Wiec porownujac cechy ludzkie, zawsze
mamy miliony elit. I takie elity zawsze beda. Natomiast w takim potocznym rozumieniu stowa ,,elita”
najczesciej sie chyba mysli o elicie finansowej i politycznej, ewentualnie kulturowej. O innych si¢ raczej
nie mowi, to pytanie, jakie bedg dysproporcje w dystrybucji tych cech i na tej podstawie, na
podstawie réznic badz statusu, elitarnosci, jak duzo wladzy przyznamy. Tez mozemy wprowadzié
rozne mechanizmy, ktore beda zrownywac ten kapitat kulturowy poprzez np. edukacje badz bardziej
powszechng edukacje czy mechanizmy, ktore beda zrownywaty nierownosci ekonomiczne poprzez

redystrybucje chociazby [D28:UWr].

Dlatego tak wazne, zdaniem respondenta, jest ustalenie odpowiedzi na pytanie:

jak bedziemy polityka panstwa ksztalttowaé poziom elitarnosci i jakie przywileje beda tym
elitom dane [D28:UWr].

Jednak, jak dodaje kolejny respondent:

to jest bardzo materialne myslenie, ale niekiedy odnosze¢ takie wrazenie, ze w tym naszym,
obecnym spoteczenstwie ta elita to, mozna tak powiedzie¢, ze to sg ludzie, ktorzy si¢ po prostu dorobili,

maja pienigdze [D29:UWr].



b) Kryteria elitarnosci

Jak zostato napisane w rozdziatach teoretycznych pracy, trudno jest moéwié o
jasnych i jednoznacznych kryteriach elitarnosci. Opowiedzie¢ o tym nie umieli réwniez
doktoranci bioracy udziat w badaniu (stad réznorodnos$¢ postaw i sadow). Swojej
pozycji spotecznej, zwigzanej z podjeciem studiéw doktoranckich, takze nie opisywali

w tych kategoriach.

Gdziekolwiek zdarzalo mi si¢ stysze¢ wtasnie na zasadzie jakiego$§ takiego no bzdurnego
wywyzszania si¢, aspirowania od razu do miary, wiesz, wielkiej rangi intelektualnej i Srodowiskowej na
zasadzie pewnej wzgardy dla kolegow, ktorzy nie ten albo od razu przedstawiania si¢ per ,,doctor,
prawda, jestem”. Si¢ zdarza, ,,doktor taki i taki jestem”. Podaj¢ reke i mowie: ,,A ja magister taka i taka”.

To sie zdarza, ale, oczywiscie, to juz, no to juz jest po prostu kabaret, a nie elitarnosé¢ [D8:UMK].

Szczegllnie niewlasciwe (1 $mieszne) wydaje im si¢ uzywanie tytulow
naukowych, szczegblnie tych zdobytych na poczatku drogi naukowej, poniewaz nie one
sg istota 1 sednem elitarnosci. Tytut moze mie¢ znaczenie symboliczne, ale nie —
realne. Na elitarno$¢ nie wptywa takze kapitat ekonomiczny, ktory nie mowi wiele o
wnetrzu czlowieka 1 jego cechach charakteru, osobowosci czy zdolnosciach. Jest

jedynie oznaka statusu, nie za$ rzeczywistych przymiotéw jednostki.

I tu nawet nie chodzi o kwesti¢ pieniedzy, bo tez sg osoby, ktore moga nie mie¢ pienigdzy, a
moga reprezentowac sobg jakas tam elite wlasnie, jakie$ tam wyksztatcenie, ze kultura, Ze zachowanie.
Ale czasami to nawet nie jest kwestia zachowania, kwestia wyksztalcenia, bo nie trzeba mie¢ koniecznie
tytulu profesorskiego, zeby by¢ elita. Czasami mozna by¢ po prostu jakims$ tam spolecznikiem i tez by¢

zaliczanym do elity. To jest bardzo, bardzo pojemne stowo i bardzo trudne [D18:UMK].

Mozna zatem powiedzie¢, ze elitarnos¢ w opinii doktorantow jest cechg stricte
(1) jednostkowa, nie zas$ zwigzang z okreslong grupa spoteczng. Cztonkowie elit m.in.
wiedzg i1 rozumiejg wiecej, a wiec posiadaja (2) cechy intelektualne pozwalajace im
widzie¢ rzeczywisto$¢ w sposob nieschematyczny, szerszy, a takze dostrzega¢ drugie

dno. Respondentka uwaza za elit¢ t¢ grupe:

wsrod ktorej sa ludzie, ktorzy rozumieja, ze nie wszystko jest czarno-biate, i ze sa rozne
sposoby zycia, ré6zne uwarunkowania na to wplywajg, i ze naprawde trzeba by¢ bardzo, bardzo

uwrazliwionym na pewne wlasnie aspekty spoteczne, kulturowe i tak dalej [D1:UW].



Jak w kazdej z grup jej czlonkowie roznig si¢ cechami, co przyczynia si¢ do
powstania struktury i hierarchii. Podobnie jest z jeszcze nie sprecyzowang
»elitarnoscig”, ktorg to ceche osoby moga posiada¢ w stopniu wickszym lub mniejszym,
a zatem jest to cecha (3) stopniowalna. W wypowiedzi zaprezentowanej ponizej takie
rozumienie ,elitarnosci” pokazane jest na przykladzie grupy profesorskiej.
Wywnioskowa¢ z niej mozna, ze osoba posiadajaca najwigcej tej cechy, staje si¢ dla

innych autorytetem.

No to jasne, ze tak, podejrzewam, ze nawet grono, ktore jest postrzegane jako elitarne ma jakas$
hierarchig, sa ludzie bardziej elitarni i mniej elitarni. Ci, ktérzy stoja na samej gorze czesto sa uwazani
wlasnie za jaki$§ autorytet, za ktorym warto podazac, chociazby sa profesorowie i sg profesorowie
wybitni, tak? Wszyscy myslg o tych wybitnych, a przy okazji trzeba pami¢ta¢ o tym, ze jest cata gama,
cata rzesza profesorow, ktora niespecjalnie tam si¢ czymkolwiek odznacza. Ciagle jednak ci wybitni sg
postrzegani jako elita. Tak, mamy wielu filozofow, ale Kotakowski jest jeden, tak, czy byt jeden. I w tym

sensie wydaje mi si¢, Ze to jest wlasnie autorytet, ktory jest niepodwazalny [D23:UW].

Doktorant z Uniwersytetu Warszawskiego, odpowiadajac na pytanie o swoja
pozycje w elicie, mowi, ze ,,elitarno$¢” to cecha osoby, ktdra okreslana jest przez pewne
predyspozycje. Zatem jest to pewien (4) zasob jednostki, mogacy by¢ pomnazany albo
bezwiednie niewykorzystywany.

Czy chcialbym by¢ kiedy$ elita? Pewnie tak, ale nie wiem, czy mam ku temu jakie$
predyspozycje. Kazdy chciatby by¢ lepszym niz gorszym, to chyba naturalne. Nie wiem, czy mam po
prostu ku temu jakiekolwiek predyspozycje, czy kiedykolwiek zostane elitag. By¢ moze mam takie
czasami wrazenie, ze juz jakby ten moment, w ktorym mogtem wejs¢ na tg Sciezke, juz jest za mna, juz
jestem na zupetnie innej drodze i nie moge z niej zawrdci¢. Teraz po prostu gdzie§ ide po prostu

[D23:UW].

Nastepny cytat zwraca za$ uwage¢ na kilka elementow szeroko zakrojonej
definicji ,elitarnos$ci”, ktora jest przede wszystkim (5) wzorcem zachowan, a wigc
sposobem dziatania, normg, (6) okreslonym dla relacji — mogacej mie¢ charakter
interpersonalny, ale tez dotyczacy zbiorowosci. Wzorzec te winien by¢ w opinii
publicznej (7) wartoSciowany pozytywnie i to (8) w sposob niekwestionowany.

Elitarno$¢ rozumiana jest jako inteligencja — (9) spoteczna oraz (10) emocjonalna.

Natomiast no jednak ta elitarno$¢ no to jest jaki$ taki wzorzec relacji, ktory si¢ powinien, no

chyba ze wyjatkowo co$ nie wychodzi, ale powinien si¢ szeroko ludzko sprawdzac i by¢ jakim$ takim



wzorem zyczliwej normalnosci, duzego poziomu intelektualnego, wrazliwoéci. No i to, to jest taki
wzorzec pozytywny, do ktoérego no, mysle, ze to bez watpliwosci mozna aspirowaé i nie powinno by¢
poczucia, ze to jest no kwestionowalne, ze moze by¢ takze rownie dobrze nie, bo elitarnos¢ to jest tylko i
wylacznie, na przyktad, okreslony tytul i cokolwiek, nie. Tytul nie zalatwia sprawy w zadnym razie.
Mozna wypada¢ fatalnie, bo, na przyktad, kogo$§ si¢ widzi w $rodowisku, kto ma tytul, natomiast
inteligencje taka szeroko pojeta spoleczna i emocjonalna ma marniutka i wtedy ta osoba juz, sila

rzeczy, no jakby no nie jest wzorcem [D8:UMK].

Jest to zatem jaki$ rodzaj wrazliwosci, ktory powoduje, ze wyksztalceni,
posiadajacy wysokie kwalifikacje, zdolni ludzie nie staja si¢ technokratami. W

konsekwencji zas:

oczywiscie, no generalnie no przewaznie elitarno$¢ si¢ kojarzy jednak z okre§lonym poziomem

intelektualnym, czyli przynajmniej przyzwoity [D8:UMK].

Elitarno$¢ moze by¢ pojmowana jako (11) wrazliwosé spoleczna, ale tez (12)
poddawanie w watpliwos¢ zastanego porzadku. Dzieje si¢ to w sprzecznosci wobec

tych cech, ktore na elit¢ naktadajg zadanie podtrzymywania struktury spoleczne;.

Sa potrzebni zwyczajnie dlatego, ze jak ich nie ma, to zachodzi taki proces wiasnie takiej
technokracji wrecz, ktorej ja si¢ bardzo boj¢ i uwazam, ze jest bardzo czyms$ szkodliwym, wigc uwazam,
ze humanisci sg potrzebni chociazby po to, zeby utrzymywac jaki$ taki po prostu, stalg proporcj¢ takiego

myslenia, zeby nas nie zdominowato to wtasnie myslenie takie bardzo praktyczne [D1:UW].

Elitarno$¢ laczy¢ nalezy takze ze swoiscie rozumianym (13) humanizmem czy
humianitaryzmem. To czlowiek ma by¢ w centrum spolecznego rozwoju, nie zas$
technologie, wymuszajace praktyczne, odhumanizowane mys$lenie oparte na liczbach,
wynikach, ,,stadiach wykonalno$ci”.

Powyzsze cechy podawane sg jednak z pewnym zastrzezeniem oraz z obawa, ze

wspotczesne systemy spoteczne, w tym systemy ksztatcenia, dazg do sytuacji, w ktore;j:

ta elita bedzie coraz bardziej technokratyczna [D1:UW].

Widac¢ to np. w polityce oswiatowej oraz procesach sterujgcych rozwojem nauki

w Polsce®®,

8% Mam tu na mysli np. tzw. kierunki zamawiane, ktore sa promowane przez MNiSW przez stypendia dla
studentow, ale tez powro6t obowigzku zdawania matury z matematyki.



W grupie cechy elity wymienianych obok siebie znalez¢ mozna takze (14)
naturalno$é, bedaca opozycja do sztuczno$ci, powierzchowno$ci oraz dziatania
stereotypowego oraz (15) zyczliwo$§é¢ wobec innych, niekoniecznie posiadajacych ten
sam status spoleczny. Obie te cechy $wiadczg o stosunku do drugiego cztowieka, ktory

ma by¢ zbudowany na dobru wspolnym, ale tez na spotecznej odpowiedzialnosci.

Natomiast mysle, Ze tutaj ta dobrze poj¢ta naturalno$é i zyczliwosé, plus no tez pewne takie, no
na pewno jest tez jaki§ komponent takiego, tez zdrowo poj¢tego, nie jako§ tam maksymalistycznie, ale
troche savoir-vivre'u na zasadzie wilasnie jakiej$, znowu, nie salonowosci, ale takich normalnych i

sensownych zachowan, tak zeby ludzie si¢ nie czuli pokrzywdzeni, ze byli$my niekulturalni, na przyktad,

albo jako$ szorstcy [D8:UMK].

W Zadnym wypadku natomiast:

To nie musi by¢ wtasnie wielkopanstwo 1 wymuskanie w zadnym razie [D8:UMK].

Najlepiej oceniani profesorowie na uczelni cechuja si¢ tymi wlasnie

przymiotami, co studenci i doktoranci tatwo rozpoznaja i potrafig docenic.

Natomiast jesli z ta elitarno$cig jest zwigzane co$, co no chyba si¢ potwierdza, ze jednak
najwybitniejsze umysty, z jakimi si¢ spotykamy na uczelni, poza niewielkimi moze wyjatkami, to sa

przewaznie ludzie bardzo ludzcy i naturalni [D8:UMK].

Doktorantka podsumowuije:

ci mistrzowie rzeczywiscie maja taka przyzwoita, ludzka Kklase, zdrowy rozsadek i
odpowiedni dystans, taki jaki trzeba mie¢ do sytuacji akademickiej. Jednoczesnie potrafig dobrze
spozytkowa¢ [D8:UMK].

Innymi stowy, jest to rzadki (a wigc elitarny), jak stwierdza respondentka, (16)
rodzaj szacunku do innych i (17) otwartosci na nich. Wazny jest takze fakt (18)
umiejetnosci wlasciwego wykorzystania tych walorow.

Dla ilustracji doktorantka przywotuje przyktad profesora, dziatajacego w sposob
wrecz przeciwny, ktory zamiast tworzy¢ szkote naukowa oparta na wolnosci mysli i
wymianie intelektualnej, gromadzi wokoét siebie nie ucznidow — ale  apologetow.

Powoduje to powstanie takiej ,,stratyfikacji”, ktéra nie pozwala na dialog, zarbwno w



obrebie szkoty naukowej, jak i z innymi szkotami. Elitarno$¢ wigc jest takze (19)

dialogicznos$cia i (20) pluralizmem postaw, pogladow i idei.

Natomiast no mi si¢ elitarno$¢ bardzo mocno kojarzy, poniewaz tego na uczelni si¢ wcale az tak
duzo nie doswiadcza, jednak z taka otwarta naturalno$ciag i z tym, zeby jednak ludzie si¢ czuli
odpowiednio uszanowani, w tym sensie. Bo to jest jednak, bardzo czgsto w momencie, kiedy dany
profesor ma juz, nie wiem, podopiecznych, ma juz okre§lona koniunkture, to czesto z tej koniunktury
wynika, ze w obrebie tej calej grupki oséb si¢ wzajemnie jako$§ namaszczaja, szanuja i sa
zadowoleni. Natomiast interesanci z zewnatrz juz czasami dostajg kopa. I to w ogole, to jest, jaki by nie

byt poziom tej osoby, to sytuacja takiej wiasnie stratyfikacji, nie jest do konca dobra [D8:UMK].

Czym innym jest bowiem (21) bycie inspiracja, a czym innym — narzucanie

pewnych sposoboéw dziatania, myslenia oraz egzekwowanie ich.

Znaczy, myslg, ze nawet lepiej, bardzo dobrym z jakim$ takim no dawaniem innym inspiracji, to

jedno [D8:UMK].

Zatem przypisuje si¢ elitom wazng spotecznie, bo (22) kulturotwoércza role.
Maja by¢ oni twdércami nowych wzoréw zachowan, no$nikami idei 1 nowych trendow,
co wymaga innowacyjnosci, kreatywnego myslenia, ale tez odpowiedzialnosci za

innych.

To znaczy, ktorzy beda dyktowali pewne normy zachowan [D8:UMK].

(23) Myslac w kategoriach elitarnosci, trzeba wyjs¢ takzie poza swoje
srodowisko, poza jego partykularne cele i zyski, a w zamian za to — widzie¢ szerszg

perspektywe rozwoju 1 wspolnego wzrostu.

Wigc ta elitarno$¢, to by bylo co$ takiego, co by byto jednak taka, no co by, delikatnie mowiac,
wykraczato poza sytuacje bezposSredniego profitu Srodowiskowego, ze wobec kogo$ trzeba byc

grzecznym albo z kim§ ma si¢ wsp6lny interes edukacyjny [D8:UMK].

Dostep do elit jest ograniczony, stad doktoranci wymieniali inng ceche tej grupy
— selektywno$¢, zestawiajac ja z wtasnymi wspomnieniami z rozmow kwalifikacyjnych
1 egzamindéw wstepnych na studia doktoranckie. W opinii doktoranta wybdr wlasciwego
kandydata opierat si¢ jedynie na wtasciwo$ciach 1 umiej¢tnosciach jednostki, nie za$ na

,kapitale spotecznym”, rozumianym potocznie jako ,,znajomosci”. Taka selekcja ma



charakter naturalny, nie za$ ,,sztuczny” (doktorantowi zapewne chodzito o selekcje
upozorowang, pozorng). Dlatego mozna elite postrzega¢ w sposob (24)

merytokratyczny.

Dla mnie elitarno$¢ kojarzy si¢ z takim, z pewng selektywnoscia dostepu, to raz, a dwa, ale
selektywnoscia, ktora jest w sposob §rodowiskowy tworzona, tak? Ze to jest pewna selektywno$é juz
istniejacej grupy, natomiast jak, no ja w zadnym stopniu nie odczutem tego, ze, nie wiem, trzeba mie¢
znajomosci na uniwersytecie, zeby si¢ dostac na studia doktoranckie, wrecz przeciwnie. Zalezy to tylko i
wylacznie od, nie wiem, potencjatu intelektualnego, umiejetnosci organizacji pracy i jakby takiej sity
przebicia, tylko zalezy od danego czlowieka, czy on jest zdeterminowany, czy nie i czy, jak gdyby daje
perspektywe rozwoju naukowego, bo jezeli ktos, wida¢ na rozmowie kwalifikacyjnej, ze czlowiek po
prostu chce, ale nie ma mozliwosci, no bo ja przyklad w trakcie tej rozmowy, przed rozmowa
kwalifikacyjng tam stalo naprawde kilkanascie osob, to nie jest tak, ze wszyscy zostali przyjeci, cze$¢
0sOb zostala odrzucona. Takze, nie wiem, dla mnie elitarno$¢ kojarzy si¢ z pewnym sztucznym

selekcjonowaniem ludzi, natomiast nie odczuwam tego, zeby to bylo w sposéb sztuczny [D12:UW].

Jednak z punktu widzenia rozwoju spotecznego jest elitarno$é, ktora wynika z
(25) zaangazowania dla dobra wspoélnego, poswigcenia mniejszosci dla wigkszosci,
zmiany perspektywy, widzacej w kazdej jednostce potencjalnego kandydata na cztonka

elit, niezaleznie od posiadanych przez niego kapitatow.

To, co ja osobiscie jako$ tam wigze z elita, to jest to, ze moge tak powiedzie¢ o osobach, ktore maja
takie poczucie odpowiedzialno$ci, takie spoleczne, ze na przykltad oni na co§ temu spoleczenstwu si¢

przydaja, ze tymi swoimi sitami moga stuzy¢ [D21:UAM].

C) Zaangazowanie jako specyficzne kryterium elitarnosci

Jednym z kryteriow elitarno$ci rozumianym jako kategoria stuzaca dobru
wspolnemu jest zaangazowanie spoleczne i obywatelskie. Moze ono wyraza¢ si¢ w
zaangazowaniu politycznym, jak rowniez w zaufaniu spotecznym. Jest to niewatpliwie
cecha wyro6zniajgca sposrod catej populacji, bowiem tylko 15% studentow deklaruje
jakakolwiek aktywnos¢ polityczna, a 45% z nich nie chce uczestniczy¢ w dzialaniach o

tym charakterze®*®

. W badanej grupie doktorantow, nikt nie zadeklarowat uczestnictwa
w zadnych dzialaniach o charakterze spolecznym. Nie ma wsrdd respondentow zatem

wolontariuszy, cho¢ jest jedna osoba, ktora dziata na rzecz spotecznosci, w ktorej zyje.

89 H. Depta, J. Potturzycki, E. A. Wesotowska, Studenci Uniwersytetu Warszawskiego..., S. 27.



Doktorant Uniwersytetu Wroctawskiego zostat w 2010 roku radnym. Swiadczyé to
moze z jednej strony o zaangazowaniu w sprawy spoteczne, ale tez o fakcie
powszechnos$ci studiow doktoranckich oraz traktowaniu ich jako formy podnoszenia
swoich kwalifikacji zawodowych. Opisywane zjawisko niklego zaangazowania
(,,obywatelskiej obojetnosci” — okreslenie Zbigniewa Kwiecinskiego) moze by¢
zwigzane roéwniez z konieczno$cia wzigcia odpowiedzialno$ci za innych, za
konsekwencje swoich czynow, ktore nalezy widzie¢ w szerszej perspektywie. Pisze o
tym np. Zbigniew Kwiecinski, opisujac patologie i epidemie akademickie: ,,To, co w
znanym bestsellerze pop socjologii amerykanskiej Bobos in Paradise (2001) D. Brooks
nazwal beyondyzmem w odniesieniu do miodych, wyksztatlconych elit poczatku XXI
wieku, stato si¢ dzi§ masowym symptomem mtodziezy studenckiej i catego srodowiska
akademickiego w Polsce. By¢ poza i ponad polityka, napietnowany tumiwisizm stat si¢

dzi$ normg™®®,

Wtedy sobie pomyslatam, Zze rzeczywiscie to miejsce, w ktorym jestem, jest jakim$ takim

miejscem, w ktorym si¢ przebywa z jaka$ odpowiedzialnoscig [D1:UW].

Te¢ odpowiedzialno$¢ dostrzegaja doktoranci, bioracy udzial w badaniach. Fakt,
ze otrzymujg stypendium pochodzace z publicznych pieniedzy, wpltywa na nich
motywujaco i sktania do myslenia o tym kredycie zaufania i wsparciu, jaki otrzymali

od 0s6b przyjmujacych ich na studia doktoranckie.

Ja raczej postrzegam elite przez pryzmat odpowiedzialnosci i jakby im dtuzej studiuje za
pieniadze podatnikow rowniez przede wszystkim, i im si¢ bardziej rozwijam, tym mam takie wigksze
poczucie tego, ze moja odpowiedzialno$¢ jest rowniez wigksza i wigkszg takg frustracje spowodowang
tym, ze moglabym robi¢ co$ wigcej, to znaczy, ze nalezaloby to wykorzystywac jednak bardziej

intensywnie [D1:UW].

Ma to zwigzek rowniez z wlasciwym wykorzystaniem posiadanego i

pomnazanego dzicki studiom doktoranckim kapitatu spotecznego®".

%% 7. Kwiecinski, Miedzy patosem a dekadencjg. Studia i szkice socjopedagogiczne, Wroctaw

2007, s. 64.

%1 Na temat kapitatu spotecznego budowanego przez np. partycypacj¢ spoteczng pisze np. Andrzej
Radziewicz-Winnicki (A. Radziewicz-Winnicki, Ideologia a partycypacja spoleczna. Rola i znaczenie
kapitatu spolecznego, [w:] K. Marzec-Holka, H. Guzy-Steinke /red./, Kapital spofeczny a nierownosci —
kumulacja i redystrybucja, Bydgoszcz 2009) czy Janusz Sztumski (J. Sztumski, Kapitat spoteczny jako
przejaw kapitalizacji ludzi, [w:] K. Marzec-Holka, H. Guzy-Steinke /red./, op. cit.).



To moze takie mys$lenie bardzo praktyczne znowu, ze ja nic nie robi¢ tak, nie angazuj¢ sig
spotecznie, moze akurat moje zdanie jest inne, ale to jest tez co$, o czym ciagle myslg. Czy to jakby, czy
to wystarczy, czy wystarczajaco wykorzystuje ten zasob, ktéory mam, ten kapital, i czy nie

powinnam moze zrobié¢ czego$ wiecej jeszcze z tym, zeby to mialo wiekszy sens [D1:UW].

W ten sposob rodzi sie zaufanie spoteczne, zbudowane na pomocy innym i

powszechnym szacunku, jaki si¢ za okazang pomoc otrzymuje.

Generalnie tak si¢ kojarzy elity, to s jakie$ takie osoby obdarzone zaufaniem spolecznym, ze to
sa osoby, ktore jaki$ taki powszechny szacunek wzbudzaja i tak dalej i tak dalej, natomiast jezeli si¢

przyjrze¢ tym elitom, to tez wida¢ byto, ze bywa roéznie [D18:UMK].

Dlatego niektorzy postrzegaja elity przez pryzmat hasta noblesse oblige,
zobowigzujace jej czlonkow do zachowan odpowiedzialnych, budujacych,
warto$ciowych oraz pomocowych. Jako ilustracje tej tezy przywola¢ mozna opowiesc

doktorantki, tak charakteryzujacej osoby uznane przez nig za elitg.

To znaczy wilasnie, mimo, ze byli bogaci, to si¢ nie obnosili, pracowali bardzo solidnie, ptacili
podatki, nie oszukiwali i tak dalej i tak dalej. Dodatkowo bardzo mocno si¢ angazowali w dzialalno$é¢
spoleczna, w dzialalnos¢ jaka$ charytatywna. Jak ich syn, ktory chodzil oczywiscie do prywatnej
szkoty i tak dalej i tak dalej, ale zaczat mie¢ okres jakiego$ takiego buntu, czy to nastoletniego, czy nie
wiadomo jakiego i tam wlasnie zaczal mysle¢, ze jak ma pieniadze, to jest lepiej, albo, Ze juz nic nie
musi, bo za niego inni zrobig, albo przyjdzie gosposia i posprzata, no to rodzice tez bardzo tadnie i tez w
jakis taki fajny sposob sobie poradzili z nim i troch¢ go na poczatku przymusili do tego, a pdzniej to juz
jakby spehito swoja rolg, zaprowadzili dziecko do jakiej$ $wietlicy, gdzie byly dzieci z problemami,
zaprowadzili go na przyktad na jaki$ oddzial, gdzie byly dzieci chore na cigzkie nowotwory i tak dalej,
zeby dziecko nabrato pokory i zrozumiato, ze owszem, moze ma pienigdze, moze ma lepiej w zyciu, ale
to, ze ma lepiej w zyciu, to powinno jakby w mysl tej zasady, ze to szlachectwo zobowiazuje, ze skoro ty
masz lepiej, to musisz pomagaé¢ innym i to by byli ludzie, ktorzy na przyklad dla mnie dzisiaj

mogliby by¢ synonimem elity [D18:UMK].

d) Elity a problem selekcji. Ksztalcenie elit

Alain Finkielkraut podejmujac debate na temat wspotczesnego uniwersytetu w
krajach demokratycznych w programie Répliques nadawanym w radiu France Culture
przypomniat podstawowe cele tej edukacyjnej instytucji. Wedlug tego mysliciela do

najwazniejszych zadan uniwersytetu nalezy selekcja elit, badania naukowe oraz



ksztalcenie mas®™2. W tej samej audycji inny przedstawiciel Académie des sciences
morales et politiques Jean Claude Casanova stwierdzit, ze tylko elastyczny model
amerykanski byl w stanie sprosta¢ tym celom, ,,akceptujgc zrdznicowanie statusow
stuchaczy swoich uczelni, rezygnujgc rownoczesnie ze zbytniej selekcji studentow na
podstawie wynikow z przeprowadzonych egzaminéw, ktora z kolei przede wszystkim
na uniwersytetach francuskich przeprowadzana jest spektakularnie, osigga drastycznie
wysoki poziom i prowadzi do ewidentnej porazki procesu ksztatcenia”®®.

Jak wnioskowa¢ mozna z powyzszych wypowiedzi, uniwersytet ma taczy¢ dwie
— pozornie sprzeczne tendencje — masowosc¢ oraz elitarnos¢. Jak jednak tego dokona¢ w
rzeczywistosci, w  ktorej ,,Dyskusja nad jakoscig ksztalcenia, powotanie
Uniwersyteckiej Komisji Akredytacyjnej; zapisanie w znowelizowanej ustawie 0
szkolnictwie wyzszym jej panstwowego odpowiednika §wiadcza nie tylko o wyczuleniu
na to, czego i jak uczymy, ale sg takze symptomem dazenia do rekonstruowania si¢
poczucia elitarno$ci w edukacji opartego wszakze nie na racjach politycznych czy
ogolnokulturowych, lecz na podstawach $cisle zawodowej bieglosci oraz ekonomiczno-
administracyjnej skutecznogei”®,
Nalezy zatem w tym momencie zapyta¢ o elitarno$¢ ksztalcenia w wymiarze

polskim oraz ponowi¢ pytanie, czy w takim razie studia doktoranckie petnig funkcje

edukacji elitarnej? Biorac pod uwage jedynie kryterium dostgpu, a takze:

Jesli patrze¢ na poziom przecietny, no to rzeczywiscie jest to grupa zachowujaca zasadniczo

wyzsze standardy niz obowigzujace [D12:UW].

Moga to by¢ jednak jedynie pozory, nie majace odbicia w rzeczywistosci.
Zaktada¢ mozna bowiem pewng ocene — studidw, studentow, wynikow ich pracy, ktore
— tak, jak w ponizej opisanej sytuacji — nie s3 zgodne z tym, co jest naprawde¢

prezentowane. Doktorant z Uniwersytetu Warszawskiego mowi, ze:

ci ludzie na politechnice nie do konca pokrywali si¢ z jak gdyby z takim obrazem studentéw
politechniki, ktory ja wyniostem z domu, Ze to byta tam w latach siedemdziesiatych elitarna uczelnia i
wszyscy najlepsi szli na politechnike. I przyznam szczerze, doszedtem do wniosku po tych tam szesciu

latach studiow, ze jest wrecz odwrotnie [D12:UW].

%2 M. H. Kowalewicz, Idea universitas pomiedzy przeszloscig a przyszioscig, [w:] D. Pauluk /red./, op.

cit., s. 16.

%03 Cytuje za: Ibidem.

%4 T Stawek, Antygona w Swiecie korporacji. Rozwazania o uniwersytecie i czasach obecnych,
Warszawa 2003, s. 15.



Podobnie jest w przypadku studiow doktoranckich (ale tez licencjackich i
magisterskich), ocenianych przez respondentéw bardzo surowo i krytycznie. Na t¢
ocene wpltywa przede wszystkim zwiekszajaca si¢ ich liczebno$é, a takze zmiana
profilu doktoranta. Kiedys (trudno jest jednoznacznie wskaza¢ dat¢ zapoczatkowujaca
przemiany uniwersytetu) dyplomem magistra legitymowali si¢ ci, ktorzy poza wiedzg i
umiejetnosciami wyrézniali si¢ jeszcze dodatkowymi cechami, sprawiajgcymi, ze
mozna bylo ich zaliczy¢ do elity. Dzi§ forma i sposob zdobywania wyzszego
wyksztatcenia przyczyniaja si¢ do zaniku tej cechy i relacji przynalezno$ci. Potwierdza

to badany, méwiac:

Mam wrazenie, ze kiedys, ludzie, ktorzy szli na studia i ktorzy konczyli studia, naprawde
zaliczali si¢ do elity, bo to byly jednostki. To byta niewielka grupa ludzi, ktorzy faktycznie studiowali, to
byli tez ludzie mocno zaangazowani w taka dzialalno$é, nie wiem... spolteczno-polityczna, jeszcze nawet
trzydziesci lat temu ($miech). A teraz mam wrazenie, ze te studia, zaréwno doktoranckie, jak i
magisterskie, sa dostepne dla kazdego. Kazdy moze zrobi¢ sobie magistra, jest mnostwo uczelni

panstwowych, ale jest mnostwo szkot prywatnych [D29:UWr].

Nie mozna tez moéwi¢ juz o procesach selekcyjnych, dzielacych spotecznosci
wzgledem posiadania pewnych kapitaldow. Dzi§ o sukcesie w wigkszym stopniu
decyduje przypadek, szczescie, los, co sprawia, ze ludzkie zycie nabiera charakteru

nieprzewidywalnego.

Bo jest to bardziej dostepne dla wszystkich, nie ma juz jakiegos takiego podziatu. Zawsze mi si¢
tez wydawato, ze na studia doktoranckie idzie si¢ bo faktycznie, bo promotor jako$§ ci¢ promuje i
proponuje ci to, bo uwaza, ze powinna$ dalej si¢ ksztalcié, a teraz wlasciwie wyglada to na tej zasadzie,
ze cheesz to idziesz na egzamin i probujesz. I teraz wszystko zalezy od jakis tam, nie wiem... od losu,

zeby si¢ dostac czy si¢ czy si¢ nie dosta¢ [D29:UWr].

Opisywane zjawiska nie ograniczaja si¢ tylko do kierunkow, ktorych masowosé
dotyka w najwigkszym stopniu, a wigc pedagogiki, socjologii czy innych nauk
spotecznych, ale tez mozna je odnies¢ do tych, uwazanych przez opini¢ publiczng za
elitarne, tj. prawo czy ekonomia. W zwigzku z moda, a takze tendencjami rynkowymi
wskazujacymi na zwigkszony popyt rynku pracy i na te profesje, kierunki te studiuje

coraz wigcej studentéw. Bariery nie stanowi tu egzamin wstgpny, poniewaz:



(...) jesli o rekrutacje badz trudno$¢ dostania sig, to jest mit. Na wiele kierunkdéw trudnie;j jest si¢
dosta¢ i na wiele kierunkow jest wigcej osob na jedno miejsce. Pamigtam, ja $ledzitem to 5 lat temu, jak
zdawatem, to na prawo byto bodajze 8 czy 9 os6b na jedno miejsce, a na psychologie bylo 40 0soéb na
jedno miejsce, wigc jezeli rzeczywiscie mierzy¢ to rywalizacja i tak dalej, i tak dalej, to chyba
niekoniecznie. Tak samo jesli chodzi o poziom zarobkéw po, to si¢ zmienia. Wigc jezeli to poréwnacé, nie
wiem, chociazby z politechnikg czy pewnymi $cistymi kierunkami, to roéwniez nie jest kierunkiem

elitarnym [D28:UWr].

Sytuacje¢ t¢ wyjasnia doktorant z wydziatu prawa:

Mysle, ze to jest kwestia historyczna. By¢ moze kiedy$ rzeczywiscie, kiedy zawod prawnika,
kiedy prawnikow bylo mniej, zarabiali lepiej, kiedy byto mniej miejsc, trudniej si¢ bylo dostaé,
rzeczywiscie w jakim$ tam sensie mozna byto powiedzie¢. Natomiast od 10-15 lat mniej wigcej wydaje
mi si¢, ze to si¢ zmienito. Pokutuje taki czysto historyczny stereotyp, sprzed zesztych dziesigcioleci

[D28:UWi].

Jezeli mowi sig o elitarnos$ci w kontekscie studiow doktoranckich, to pojawia si¢
zwykle perspektywa przysztosci, wskazujaca na mozliwo$ci — zard6wno zawodowe, jak i
finansowe po ich zakonczeniu i1 zdobyciu tytutu doktora. Woéwczas prawo czy
ekonomia, rozumiane jako kierunki studiéw, nabieraja waloru elitarnosci, bowiem

doktorat staje si¢ ,,przepustka” do intratnych stanowisk czy funkcji.

Bo jesli chodzi o kwestie elitarno$ci czy statusu, to wydaje sie, ze znacznie bardziej takie
rokujace w tym sa studia doktoranckie w katedrach bardziej prestizowych, mysle czysto pod wzgledem
finansowym. Prawo cywilne, karne, prawo administracyjne, prawo handlowe czy prawo finansowe
[D28:UWTr].

Nie wynika to jedynie z nowo nabytych umiej¢tnosci i kompetencji, ale z
kapitatu spotecznego, zdobywanego realizujac w ramach studiow doktoranckich

zadania naukowe, badawcze i organizacyjne.

Otwierajg bardzo duzo drzwi, jesli chodzi o kariere naukowa, o znajomosci, o kontakty zar6wno
na terenie kraju i za granica, mozliwe roznego rodzaju wyjazdy, konferencje i tym podobne. Elementem

laczacym jest to, ze wszyscy sg wyksztatceni [D14:UWr].

Stad w badanej grupie doktorantow znalazty si¢ osoby, nazwane w typologii

doktorantow zaproponowanej przez autorke rozprawy ,,profesjonalistami”. Doktorat jest



dla nich krokiem w karierze, a ludzie, ktorych po drodze spotykaja — nauczycielami, ale

tez pewnym ,,zapleczem”, mogacym by¢ wsparciem w trudnych sytuacjach.

59905

Ten ,,czynnik ludzki moze by¢ gtownym celem i motorem dzialan podczas

studidow doktoranckich.

No i nie ukrywam, ze tez chcialem jednak w jaki$ sposob wejsé¢ w to srodowisko i w jakis
sposob pozna¢ tych ludzi tak, zeby to bylo jednak nowe grono znajomych, nowe grono ludzi, wsrod
ktérych si¢ obracasz tez i zeby to stanowilo jakie§ twoje naturalne zaplecze wlasnie towarzyskie

[D12:UW].

Sprawia to, ze:

zatozenie tych studiow dodatkowo jest, takic pedagogiczne zalozenie, ze si¢ wyksztatci ludzi,
ktorzy beda potrafili si¢ lepiej troche porusza¢ nie tylko w wiedzy, ale migdzy ludzmi tez, teoretycznie

[D8:UMK].

Jednak wida¢ drugg stron¢ opisywanego zjawiska. Nie zawsze bowiem doktorat
idzie w parze z rozwojem osobistym, spotecznym, czy intelektualnym. Sg w grupie
doktorantow jednostki, ktore nie pomnazaja swoich zasobow, pojawiajg si¢

spontanicznie na studiach oraz réwnie szybko z nich rezygnuja.

Ale im blizej si¢ jest w tym $rodowisku, tym czgéciej mozna zaobserwowac, ze mimo ze jest si¢
wyksztalconym, to nic to nie znaczy. Dlatego czg$¢ studentéw, jak przychodzi na doktorat, to
rzeczywiscie tworza taka elite, a czes$¢ jest po to, zeby po prostu byé. Zaistnie¢ i za chwile zrezygnowac.
W przypadku archeologii to jest notoryczne, tzw. wieczni studenci. Studiujg po 10, 15 lat. Nie maja

zamiaru skonczy¢. To juz ta elitg tak naprawdg zaburza [D14:UWr].

Dlatego zatem:

jesli bysmy chcieli méwi¢ o wyjatkowosci oséb z tytulem doktora, pod wzgledem wyjatkowosci
spotecznej, to trzeba by bylo mowi¢ w ogdle o jakim$ poziomie ideowosci grup spotecznych, tak? Czy
grup wyksztalcenia, natomiast w ogoéle jesli chodzi o ideowo$é, no to ona w obecnych czasach jest
malo popularna i wrecz znalezienie czlowieka, ktéry realizuje jaka$ idee, ja nie moéwie, Ze to ma by¢
idea, nie wiem, stluzby spolecznej, tak, czy dzialalno$ci spotecznej, ale w ogéle idea jakakolwiek, to
malo jest takich ludzi [D12:UW].

%5 A F. Kola, Rola aktoréw ludzkich i poza-ludzkich w tworzeniu szkoly badawczej (casus seminarium
Manfreda Kridla w Wilnie), tekst zostanie opublikowany w czasopismie ,, Teksty Drugie”.



Jak obrazowo opisuje to jedna z doktorantek, studia doktoranckie sg coraz mniej

elitarne:

wiasnie dlatego, ze sa coraz bardziej dostepne. Ale jednoczes$nie, powiedzmy sobie szczerze, ze
to wecale nie jest takie luksusowe by¢ doktorantem. Wrecz przeciwnie, dlatego, ze jezeli rzeczywiscie
chcesz si¢ poswigci¢ nauce i masz stypendium doktoranckie to jeste$ szczeSciarzem, a to stypendium
wynosi tysiac sze$c¢dziesiat, tak? Ile teraz kosztuje wynajgcie pokoju w Toruniu? Czterysta ztotych
zatézmy, tak? No to zostaje ci szescset. Jezeli masz rodzing, no to zycze powodzenia. Jezeli masz zong,
dziecko, me¢za, nie wiem, cokolwiek. Jezeli chorujesz na cokolwiek, no to ja nie wiem. Jezeli
jednoczesnie zaczynasz to taczy¢ z praca, co najczgéciej si¢ dzieje, to ci mocno okraja czas, tak? I
mozliwosci, i to mocno wptywa na sposob i wydajnos¢, z jaka pracujesz, wiec albo jest tak, ze pomagaja
ci rodzice 1 mozesz si¢ absolutnie poswiecié¢, gratulujg, bardzo si¢ ciesze, fantastycznie. Albo jest tak, ze
masz ktopot. Nie mowiac juz o tym, co si¢ dzieje jak nie masz stypendium. Prowadzisz zaj¢cia, masz
wszystkie obowigzki pracownika, masz dyzury, masz cuda, oczekuje si¢ od ciebie, ze bedziesz na
zajeciach, ale nie daje ci si¢ zadnej mozliwos$ci uzyskania pieniedzy, tak? A jednocze$nie mowi ci sig, ze
to sg studia w procesie bolonskim, wigc to nie jest tak jakby, ze si¢ pracuje, zeby by¢ pracownikiem,

tylko konczysz studia i dzigkujemy bardzo [D11:UMK].

Konkluzja tej narracji nie jest optymistyczna, poniewaz:

Oczekuje si¢ od ciebie, ze poswiecisz wszystko, nie dajac ci jakby tak naprawde zadnej

furtki, ze to jako$ tam bedzie procentowato w postaci na przyktad pracy na uczelni [D11:UMK].

Dlatego w wypowiedziach wielu doktorantéw studia doktoranckie nie maja
charakteru ani elitarnego, ani nobilitujacego. Ocena sytuacji doktoranta i jego losow jest

wrecz odwrotna:

Nie jest jaki$ tam ani zaszczyt, ani jakie$ tam specjalne robié ten doktorat [D4:UMK].

Rzadkie byly takze wypowiedzi $wiadczace o konieczno$ci posiadania jaki$
nadzwyczajnych umiejetnosci czy kompetencji. Jedynie czasami pokazywano
sprzezone zdolnosci (wobec umiejetnosci badawczych 1 analitycznych), jakimi nalezy

wykaza¢ si¢ podczas studiow. Niekiedy konieczna jest znajomos¢ jezyka obcego.

Jednym z nich jest moj wydziat, drugim jest cata katedra. I moze troche te studia doktoranckie
na muzykologii sa elitarne z tego wzgledu, ze ta dziedzina jest bardzo specyficzna, ze na przyktad nie
sposob pojs¢ na studia doktoranckie z muzykologii, nie znajac zadnego jgzyka obcego. To si¢ wlasciwie

nie zdarza, zeby... No sa takie przypadki, ale to sa naprawde marginalne przypadki [D21:UAM].



Wigkszo§¢ respondentow nie mowi jednak o specjalnych umiejetnosciach 1

&4

zdolno$ciach doktorantow, ktore wskazywatyby na ,.elitarno$¢” tej grupy.

u nas na wydziale to duzo ludzi jest normalnych, raczej nie jest jaki$ tam, nie uwaza si¢ za elitg
czy ten, aczkolwiek jest kilka osob, ktorzy si¢ wynosza i tak szczycag tym, ze robig doktorat i uwazaja, ze

co to nie oni [D4:UMK].

Zdarzaja si¢ wsrod doktorantow osoby o ponadprzecigtnych cechach, lecz

stanowig oni swoistg ,.elite” w tej grupie, co jest zauwazane przez innych.

Tych doktorantow tez nie mysle, Ze to sg jacy$ madrzejsi ludzie, tylko czesé, no czesé, jest ich
na pewno kilku, u nas przynajmniej na wydziale no to tam na czterdziestu — kilku jest, ktorzy sg
praktycznie moze wybitnie zdolni, ale wiekszo$¢ to sa ludzie przecietni, ktorzy po prostu zostali, mieli

troche szcze$cia na tych egzaminach i tyle [D4:UMK].

Wyjatkowos¢ 1 wybitno$¢ cech intelektualnych czy wiedza doktoranta nie
wplywaja na pdzniejsze mozliwosci znalezienia pracy. Dlatego nalezy w tym miejscu
powiedzie¢ o mechanizmie spotecznym dotyczacym studiow doktoranckich i jego
uczestnikow, czyli 0 odroczonej selekcji. Idea systemu bolonskiego, a takze kierunki
rozwoju Unii Europejskiej sprawiaja, ze studia staja si¢ coraz bardziej powszechne.
Konieczne zatem stalo si¢ obnizenie kryteriow doboru, by méc w swoje struktury
wlaczy¢ jak najwiecej osob. Dotyczy to takze studiow doktoranckich, ktérych misja nie
jest jeszcze okreslona®®. Przyjmuje si¢ na nie tylu studentéw, ilu mozna zapewnic
warunki pobierania nauki (np. system stypendialny obejmujacy takze stypendia pomocy
materialnej, mozliwo$¢ uczestnictwa w zajgciach, badaniach). Eliminuje si¢ w ten
sposob selekcje 1 dobor tych, ktorzy beda realizowaé zadania uniwersytetu — prowadzié
badania, uczy¢ studentow oraz dba¢ o rozwoj spoteczny. Jednak nie znaczy to, ze ta
funkcja zanikta. Zostala ona odroczona na etap po zakonczeniu studiow, chociaz
sama obrona doktoratu i proces jego pisania jest juz tu czynnikiem selekcji 1 eliminacji.
Nalezy bowiem mie¢ silng determinacj¢ i wysoka motywacje wewnetrzna, by podjac
studia, nie gwarantujace sukcesu naukowego, ani zawodowego. Stad moze w przypadku

badania motywacji podjecia studiow doktoranckich przewazaja te o charakterze

%6 gtudia I stopnia maja mie¢ bowiem charakter zawodowy, a magisterskie — naukowy, uzupetniajacy
wiedze¢ praktyczng teorig.



osobistym, wewnetrznym: wlasne zainteresowania, ambicje itd., majace charakter
stricte autoteliczny.

Uniwersytet jako instytucja kierujagca si¢, podobnie jak inne instytucje
spoteczne, celami optymalizacji wlasnego rozwoju, wyksztalcita zatem nowy
mechanizm selekcji, ktéra ma miejsce po zakonczeniu edukacji, nie za$ na jej poczatku.
Jest to objaw egalitaryzacji studiow doktoranckich, ktore odbywaja si¢ w elitarnej
instytucji. Pozwala ona na ksztalceniec masowe, jednak funkcja badawcza
(przejawiajaca si¢ np. w zatrudnianiu wilasciwych osob) pozostaje wcigz elitarna i
opiera si¢ na glebokiej i ztozonej selekcji, na ktorg wpltyw majg nie tylko mozliwosci
intelektualne jednostki. Wybdr i zatrudnienie na uczelni doktora jest wielostopniowym
procesem, uzaleznionym od réznych typoéw kapitatow. Duze znaczenie ma tu kapitat
spoteczny (kto wesprze doktora w staraniu o stanowisko) 1 symboliczny (jakimi
zdolno$ciami i umiej¢tnosciami kto§ dysponuje). Ponadto znaczacg role odgrywa tez
kapital finansowy, pozwalajacy czeka¢ na etat na uniwersytecie, nieangazujac si¢ w
prace zarobkowg. Praca zawodowa pozwala doktorantowi si¢ utrzymaé, ale tez

powoduje zaniedbania kwestii naukowych.

Tam przynajmniej u nas, na okoto 40 doktorantow to kilka oso6b moze faktycznie jest
uzdolnionych, a reszta to sg ludzie przeci¢tni. Wigkszo$¢ to chyba tak jak ja, po prostu nie mogla
znalez¢ pracy i tak jako$, zeby miec jakies. To jednak 4 lata, ma si¢ czlowiek za co utrzymaé

[D4:UMK].

Problem ten zauwaza réwniez cytowany ponizej respondent, ktory nie widzi w

sobie potencjalu bycia cztonkiem elity.

Wriasciwie nie wiem jak okresli¢ to pojecie elita, no bo to sg ludzie wyksztatceni, jak dla mnie,
ludzie zdolni, ludzie z jaka$ tam, ustabilizowang, pewng pozycja spoteczng i na pewno do tej elity zalicza
si¢ jaka$ kadra profesorska. Na pewno jacy$ naukowcy, jacy$ badacze, ale czy my... konczac studia

doktoranckie i uzyskujac stopien doktora staniemy si¢ elita? Raczej nie. Nie sadzg [D29:UWr].

W tym kontekscie nie studia doktoranckie i tytut doktorski, ale dopiero kolejne
tytuty i stopnie naukowe majg charakter elitarny, bo niedostgpny dla wielu. Nie kazdy
bowiem ma mozliwo$¢ pracy na rzecz uzyskania habilitacji, ktora wigze si¢ z naukowg i

—w konsekwencji — instytucjonalng samodzielnoscia.



Mysle, ze moze i osoby wyksztalcone to naleza do elity, ale studia doktoranckie to jeszcze
nie jest ten poziom. Myslg, ze dopiero habilitacja, bo na studiach doktoranckich to jest tak réznie. Nawet
po sobie wiem, ze ja tam wickszo§¢ tych pomystow, ktore realizujg, to nie jest moich tylko mojego
opiekuna czy tam promotora. A jezeli juz si¢ robi habilitacj¢, no to trzeba mieé pomyst na co$ od

poczatku do konca [D4:UMK].

Dlatego elite stanowig ci, ktérzy maja t¢ Swiadomos¢ na poczatku swojej drogi

naukowej 1 dostrzegaja mechanizmy czasami gltgboko ukryte przed opinig publiczna.

trzeba mie¢ taka wlasng $wiadomo$¢é rzeczywistosci. No tu np. duzo ludzi postrzega
rzeczywistosc tak, jak jest ona opisywana w mediach badz gdzie$§ w prasie, a to trzeba mie¢ duzo rzeczy

dostrzegaé, ktérych normalny czlowiek nie dostrzega [D4:UMK].

Autorytety 1 cztonkowie elit dysponujg takimi wiasnie przymiotami, ktdére

jedynie wzmacniaja motywacje, determinacje i pozwalaja wyrazniej widzie¢ swoje cele.

Raczej generalnie jestem bardziej przywiazany do takich autorytetow, ktorzy potrafia emanowac
jakim$ takim hartem ducha i hartem ciata, przezwycigzy¢ swoje ograniczenia czyli no wlasnie, nie wiem,
jakim$ wysitku fizycznym, ale nie tylko, na przyktad dokona¢ jakich$ rzeczy niemozliwych, tak, zastynaé
z czego$ picknego, na przyktad, no nie wiem, z jakiej§ wytrwatosci w uprawianiu swojej dyscypliny, ale

jesli chodzi o autorytet naukowy ci¢zko mi bytoby to wymieni¢ [D23:UW].

Skoro jednak studia doktoranckie nie majg charakteru elitarnego, ale selekcyjny,
to jakie inne formy ksztalcenia elitarnego funkcjonujg na rynku edukacyjnym? Badani
doktoranci potrafia wymieni¢ niewiele przyktadow konkretnych. Pojawita si¢ natomiast

taka proba definicji zjawiska ,,ksztatcenie elitarne”:

Wedlug mnie kazde, ktére podnosi kwalifikacje, czyli roznego rodzaju studia podyplomowe,
ktore podnoszg nasze wszelkiego rodzaju kwalifikacje, ktore zdobyliSmy wcze$niej. To od razu podnosi
standard naszego wyksztatcenia. Czyli to sg dobre studia podyplomowe, a nie tylko takie, zeby zaptacié

bardzo duze pieniadze i z tego nie skorzysta¢ [D14:UWr].

Na ocen¢ studidow 1 ich elitarnosci wptywa takze mozliwo$¢ posiadania
indywidualnego kontaktu z promotorem albo innym autorytetem naukowym. W tym
kontekscie ciekawy watek stanowi obecnos¢ 1 zaangazowanie doktorantow w dziatania
organizacji studenckich i naukowych o charakterze elitarnym. Studenci wymieniajg trzy

takie formy: Stowarzyszenie Collegium Invisibile, Akademi¢ Artes Liberalis oraz



studencka organizacje Arkoni¢®”’. Dwie pierwsze instytucje naukowe dziataja w
oparciu o naukowa wspoélprace ucznia-studenta z wybranym przez niego mistrzem-
profesorem. Ostatnia za§ ma charakter naukowo-spolecznosciowy i jej celem jest

budowanie i1 podtrzymywanie kapitatu spotecznego.

(...) chociaz wielu z nich takie zycie prowadzi i jest dalej czynnymi jakby czlonkami tej
korporacji, no to ta organizacja, ta czgs¢ studencka wedtug statutu nie moze by¢ wigksza niz sto osob i to
wynika z tego, zeby kazdy z kazdym si¢ znal i kazdy z kazdym miat mozliwo$¢ poznania sie,
zaprzyjaznienia si¢, utrzymywania jakich$ indywidualnych wigzi i zeby mogt darzy¢ tego drugiego

cztowieka zaufaniem. To jest najwazniejszy element jak gdyby catej tej organizacji [D12:UW].

Przy czym selekcja do organizacji ma miejsce w momencie wejscia jednostki do

struktur organizacji.

To wynikato troche z tego, ze mdj dziadek nalezal do takiej korporacji i jego najblizszy
przyjaciel tez nalezat wtasnie do Arkonii, przez niego zostatem zaproszony, do korporacji trzeba by¢

zaproszonym [D12:UW].

Analizujac  wypowiedzi doktorantow, mozna zauwazy¢ przede wszystkim
indywidualizm, ale tez demokratyczne podej$cie do proceséw i instytucji spotecznych.
Ma to takze przetozenie na poglady polityczne, ktore w przewazajacej wigkszosci
okreslane sg jako liberalne, oscylujagce miedzy nieradykalng prawica a lewica (tylko
jedna respondentka przyznala si¢ do glosowania na Uni¢ Polityki Realnej Janusza

Korwina-Mikkego).

%7 Dwie pierwsze instytucje byly wymienione i opisane w czesci teoretycznym w rozdziale poswicconym
ksztalceniu elitarnemu.



WNIOSKI KONCOWE I REKOMENDACJE.
INICJACYJNY WALOR STUDIOW DOKTORANCKICH

Bogaty material badawczy dostarcza wielu waznych wnioskéw dotyczacych
problemu elit, wspdtczesnego uniwersytetu czy studiow doktoranckich. Zmienity si¢
bowiem cele i sposoby dziatania instytucji spotecznych, wyznawane i podzielane
wartosci, a takze systemy spoleczne. Nie istnieja juz sztywne podziaty spoteczne, a
dzicki mediom codzienno$¢ i odswietno$¢ zyskuja nowy wymiar, ksztalttowany przez
globalne trendy i procesy majace niespotykang wczesniej skale oddziatywania. W tym
kontekscie nalezy na nowo sformutowaé normy i wzorce zachowan, obowigzujace w
danej spoleczno$ci, majac na wzgledzie fakt, iz te deklaracje i konkluzje moga by¢

réwnie tatwo podwazone i ponownie sklasyﬁkowane908

. To dotyczy¢ bedzie rowniez
wnioskoOw zaproponowanych w prezentowanej rozprawie, ktorej celem jest pokazanie
fragmentu uniwersyteckiej rzeczywistosci, w ktorej gtéwna role odgrywaja doktoranci.
Oni wiasnie sa gldownymi podmiotami, majacymi glos w kwestiach poruszonych w
czgsci teoretycznej, niekiedy mocno zmieniajac jej zalozenia. Jak okazato si¢ po
przeprowadzeniu badan, ani miasto, ani uczelnia nie wplywa na identyfikacje czy
autoidentyfikacje doktorantéw. Co zaskakujace, w opinii respondentéw nie istniejg
uniwersytety lepsze czy gorsze, a sami doktoranci majg nikla $wiadomos¢ 1 wiedze
odno$nie rankingdw uczelni. Elitarno$§¢ bowiem traktuja jako ceche jednostkowa, nie
mys$la zas o niej w kategoriach instytucjonalnych. Sg zadowoleni ze swoich studiow na
wybranej jeszcze przed studiami magisterskimi uczelni. Nikt z badanych nie chcialby
studiowa¢ na innym uniwersytecie, doktoranci odrzucaja nawet najlepsze, elitarne
uczelnie. Mozna zatem mowi¢ o niskim poziomie mobilnosci doktorantéw, co w

zestawieniu z ideami Deklaracji Bolonskiej i sposobami jej wdrozenia powoduje, ze

%8 Warto odnotowaé¢ po raz kolejny, ze wnioski badawcze ksztattowaé bedzie takze swoista
»przetomowos¢” w odniesieniu do nowej formy ksztalcenia wyzszego, czyli studiow doktoranckich.
Badania realizowane byly przedziale czasu wyznaczonym przez dwie ustawy o szkolnictwie wyzszym:
Ustawe o szkolnictwie wyzszym z 27 lipca 2005 oraz Ustawe o szkolnictwie wyzszym, ktora zacznie
obowigzywac¢ w dniu 1 pazdziernika 2011 r.



mozna mowi¢ o niskiej identyfikacji doktorantow z proponowanym modelem
szkolnictwa wyzszego. By¢ moze jednak doktoranci zdaja sobie sprawe z faktu, ze
nawet dyplom najbardziej prestizowej uczelni nie gwarantuje dzi§ sukcesu. Zawsze
mozna przeciez znalez¢ dobre strony studiowania w matym miescie, np. niskie koszty
utrzymania®®.

Zarowno studia, jak i zycie osobiste doktoranci ksztattujg poprzez jednostkowe
wybory, bazujace na wlasnych potrzebach i aspiracjach. Zinterpretowac ten fakt mozna
odwotujgc si¢ do wszechogarniajgcej kultury indywidualizmu, ksztattujacej cele i
hierarchie wartosci jednostek. Swiadczy to ponadto o duzej potrzebie szczeroici i
samorealizacji, ale tez o braku mys$lenia perspektywicznego, Kkrytycznego,
odkrywajacego drugie dno zjawisk. Niewidoczne dla nich sg cele ukryte
uniwersytetu®°, ktorych nie podnosza w swych dyskusjach, nie badaja ich, ani tez nie
prébuja zmieniaé. Wida¢ w tym pokorg wobec $wiata uczelnianego, ale tez pasywnos¢ i
brak zaangazowania. Zaswiadcza o tym niepodejmowanie dziatan o charakterze
spotecznym. Dwie osoby, ktore takie czynnos$ci deklaruja, przynaleza do elitarnych
stowarzyszen, w ramach ktérych je wykonuja. Mozna zatem zaryzykowa¢ stwierdzenie,
1z $wiadomos$¢ przynaleznosci do elity rodzi w jednostce potrzebe dziatan na rzecz
spoteczenstwa. Jednakze doktoranci, jako badana grupa, nie wykazuja takich
prospotecznych aktywnosci, ich przynalezno$¢ do elity — w takiej perspektywie —
okazuje si¢ watpliwa.

Innym waznym wnioskiem jest niski poziom wspolpracy miedzy
doktorantami. Nie wspottworzg oni zwartej grupy, opartej na wzajemnej pomocy, ale
tez na wymianie intelektualnej. Musza zatem w jaki§ sposob kompensowac¢ sobie te
luke, szczegodlnie, ze doktoranci deklarujg takze brak formalnego i merytorycznego
wsparcia promotorow. Jak wiec powstaja prace badawcze i analizy, ktore nie sa
poddawane w watpliwos¢? Jaka warto$¢ maja niekonsultowane na seminariach i
konwersatoriach wnioski badawcze? Co stanowi dzi§ kryterium weryfikacji dzialan
naukowych? Na te pytania nie udato si¢ zdoby¢ odpowiedzi.

Zadaniem badacza jest jednak nie tylko opisowe przedstawienie pogladéw czy
biografii respondentow, ale tworcza ich interpretacja, zwigzana z procesami analizy i

syntezy. Konkluzje moga by¢ ujete z kilku punktéw widzenia. Mozna z wypowiedzi

%9 Ma to znaczenie dla studentéw nie posiadajacych wysokich dochodéw, nie wszystkich bowiem sta¢ na
studiowanie w Warszawie. Jak to zostalo pokazane w podrozdziale 4.2. doktoranci wywodza si¢ z
roznych srodowisk i warstw (co $wiadczy o egalitaryzmie studiow).

%10 M. Pryszmont-Ciesielska, Ukryty program edukacji akademickiej, Wroctaw 2010.



badanych wydoby¢ sposoby na poprawg i optymalizacj¢ stanu rzeczy, a zatem pokazad
problem z (1)perspektywy naprawczej. Doktoranci czgsto wskazujg, ktore procedury
dotyczace organizacji studiow nalezy zmieni¢, by proces ksztatcenia byt jak najbardziej

efektywny i skuteczny®*.

Tak naprawde bylem pierwszym rocznikiem, ktory dostal indeks, bo wczesniej to byt zbior
papierow, ktore gdzie$ tam byly w dziekanacie. I jestem jakby troche rocznikiem testowym. Wiec to sie
troche zmieniato [D16:UW].

To testowe podejscie osdb tworzacych studia doktoranckie na réznych
uniwersytetach, ale tez na poziomie ministerialnym, widoczne jest w negatywnej ocenie
tego stopnia studidw. Jest jednak szansa na zmian¢ krytycznej opinii, wprowadzajac

szereg modyfikacji.

To nie jest najlepsze oblicze tych studiéw i bedzie trzeba podjac¢ jakies kroki, zeby te rzeczy

pozmienia¢, cho¢by takie umasowienie [D3:UMK].

Najgorzej ocenianym elementem studiéw doktoranckich jest program studidow,
zmieniany zgodnie z potrzebami 1 mozliwo$ciami kadrowymi, niekiedy nawet co rok.
Stanowi to dowdd na przypadkowos$¢ 1 brak ogoélnego zamystu, czego nalezy
doktorantow uczyc¢ i co moze by¢ im potrzebne w rozwoju naukowym [D16:UW]. Nie
pojawila si¢ wypowiedz wskazujaca na istnienie konsultacji programu studidw z
doktorantami, tak, by byt on atrakcyjny i po prostu — ciekawy.

Fakt, ze program jest narzucony przez tworcow studidow doktoranckich na
wydziatach, zestawiany jest z inng niekorzystng sytuacja, powodujacg negatywne jego
recenzje. Zajecia i tre$ci na nich omawiane nie majg niekiedy przelozenia na

zainteresowania badawcze doktorantow, ktérzy musza poswigcaé czas na

%1 Badania H. Depty, J. Polturzyckiego, E. A. Wesotowskiej wykazaty, ze na efektywno$¢ studiowania

wplywaja nastepujace czynniki: wieksze zorientowanie studidow na praktyke (71% respondentow tak
odpowiedziato); wigcej czasu na samodzielng pracg studentdw (48,1%), lepsze wykorzystanie czasu przez
studentow (77,5%); wigksza systematycznos$¢ w studiowaniu (62%); intensywniejsze upowszechnianie
metod studiowania (51%); lepsza organizacja studiow (81%); lepsze zintegrowanie i korelacja
przedmiotow (77%); wigksze zainteresowanie nauczycieli efektami pracy studentow (58,5%); czgstsze
kontakty migdzy nauczycielami i studentami (60%); wigcej pozytywnych ocen ze strony nauczyciela
(31,5%); czgstsze CEwiczenia wprowadzajace do przeszlego zawodu (74%); intensywniejsze
wprowadzenia studentow do badan naukowych (60,5%); wigkszy nacisk na skutecznos¢ ksztatcenia
(74,5%); uwzglednienie krytycznych uwag i opinii studentow (90%); lepsze wyposazenie materiatowo-
techniczne dla realizacji programu (84%); zwigkszenie aktywnych form trwania studiow bez sankcji
(51%). Patrz: H. Depta, J. Potturzycki, E. A. Wesotowska, Studenci Uniwersytetu Warszawskiego..., S.
23.



przygotowania do egzaminow i zaliczen.

To obowigzkowy program, raczej taki, zeby do wyboru on byl, Zeby sobie mozna bylo taka
Sciezke wybraé idac przez te studia, zeby ona byta w pewien sposdb chociaz zwigzana bezposrednio z
tematem doktoratu, a nie czasem bardzo rozbiezna i rzeczywiscie pozniej trzeba przygotowywac czasami
ogrom materiatu do egzaminu, bo kazdy nasz przedmiot musi konczy¢ si¢ egzaminem, ktéry tez jakby

obliguje nas do, nie wiem, zeby usia$¢, zeby poczytaé, a jakby nie wnosi nic w sam doktorat [D3:UMK].

Nie kazdy przedmiot w ramach programu studidow doktoranckich jest
pozytywnie oceniany takze z powodu wyktadowcow oraz reprezentowanej i

prezentowanej wiedzy.

Druga rzecz, moze faktycznie byloby fajniej, chociaz no nie wiem, ale moze by bylo fajnie;j,
gdyby wyktadowcy mieli wiasnie jakies takie na wysokim poziomie studia, czy tam przedmioty dla tych
doktorantéw, bo ja chodzitam na niektére przedmioty i myslatam, ze co$ si¢ zmieni w ciggu ilus tam lat,
tak? Ale si¢ okazuje, ze profesor, co mowil tam pigtnascie lat temu, no przesadzam, pigé lat temu, to

moéwi nadal to samo [D18:UMK].

Sytuacje t¢ mozna bytoby rozwigza¢ pozytywnie, pytajac doktorantow o to,

jakich zaje¢ rzeczywiscie potrzebuja, albo od kogo chcieliby si¢ uczyc¢.

Ale jesli mialbym co$ zmienié, to na pewno nie chciatbym, zeby dodawano tam jakie$ zajecia,
ktore sa wlasnie tak narzucane bez specjalnego myslenia na ten temat, po prostu majg wypelni¢ nam
czas. Na pewno duzo wigcej bym si¢ zastanowit nad tym, jakie to majg by¢ zajecia i kto ma je prowadzié.
Bo nie kazdy moze prowadzi¢ zajecia dla doktorantdow na pewno. I to weale nie zna, nie dotyczy, jaki kto
ma stopien naukowy albo jaka si¢ dziedzing zajmuje, tylko po prostu pewnych pozycji osobowosciowych

[D7:UMK].

Doktoranci proponuja réwniez, by w ramach studiéw mogli odbywaé seminaria
z najwybitniejszymi przedstawicielami ich dziedzin i to nie tylko z kraju, ale tez z
zagranicy. To inspirujgce doswiadczenie intelektualnej wymiany moze przyczyni€ si¢

do rozwoju naukowego doktorantow.

Czg$¢ wyktadowcow to nie jest od nas z wydzialu, tylko przyjezdza np. z Uniwersytetu
Jagiellonskiego, z Y.odzi, z Warszawy, takze ten, takze to sg prowadzone, czyli tacy profesorowie,
ktorzy sq znani, przynajmniej w Polsce, niektorzy nawet na Swiecie. I ja mysle, ze warto by bylo
poprowadzi¢ te zajecia co roku, nawet dla mniejszej liczby studentéw, ale zeby one si¢ odbywaty co roku,

bo wtedy mozna by sobie to jako$ z sensem [D4:UMK].



Jednak pojawia si¢ w tym kontek$cie pytanie o to, jaki model studiow
doktoranckich przyjmujemy. Czy ma to by¢ rozwijajaca, dajaca impuls do
samoksztalcenia przygoda z nauka, czy raczej traktowana w sposéb biurokratyczny

realizacja dyrektywy Deklaracji Bolonskiej?

Bo mam wrazenie, ze w Polsce nie ma pomystu na to, jak dostosowywac ten sposob nauczania,
wytyczne systemu bolonskiego do tego, co si¢ dzieje tutaj. Tak, jak ci méwitam, te zajecia, ktére si¢ nam
proponuje, ktore podobno trzeba odby¢, moglyby by¢ fascynujace, porywajace, fantastyczne, a nie sg, bo
naprawde czujesz si¢, jak na takim kursiku na si6dmym roku studidow. Dlatego uwazam, ze sobie z tym
uczelnia nie radzi, albo nie ma ochoty radzi¢, albo moze za malo si¢ ptaci osobom, ktore si¢ tym zajmuja

i one majg mniej motywacji do tego, zeby robi¢ to dobrze [D26:UMK].

Drugim elementem do zmiany i przedyskutowania jest system stypendiow —
zardbwno doktoranckich, jak i pomoc materialna dla oséb potrzebujacych wsparcia
finansowego.

Nalezy przy tym wyjasni¢ jednak, ze propozycje zmian sytemu studiéw sktadane
przez doktorantow sa zwykle niekonkretne, nieprzemyslane, pokazujace czesto
niewiedze i nieznajomos¢ przepiséw (np. Ustawe o szkolnictwie wyzszym z 27 lipca
2005r. czy uniwersyteckich regulaminow i zarzadzen dotyczacych praw i obowigzkoéw
doktorantdéw, systemu stypendialnego czy mozliwosci wyjazdow na staze i badania).
Podobnie rzecz si¢ ma ze znajomoscig zrodel dodatkowego finansowania studiow i
badan. Jedynie doktoranci kierunkow $cistych korzystaja ze wsparcia ministerialnego
(tzw. dawne granty Komitetu Badan Naukowych). Wsrdd 31 osoéb znalazty si¢ trzy,
ktére otrzymaly dofinansowanie w  formie stypendiow  marszatkowskich
(poszczegblnych wojewodztw). Bylo to dwoje doktorantow studiujgcych chemie z
UMK (kwota dofinansowania — okoto 30 tys. z}) oraz jeden stypendysta marszatka z
UWr (75 tys. z1). O ile pierwsi wymienieni musieli przeznaczy¢ uzyskane pienigdze na
badania w ramach doktoratu, o tyle wroctawski doktorant mogt je wydaé¢ w sposob
dowolny. Zdecydowanie gorzej w tym wzgledzie wypadaja doktoranci reprezentujacy

kierunki humanistyczne — rzadziej startuja w konkursach grantowych, a takze rzadziej

je wygrywajg.

Bardziej mnie wkurza to, ze po prostu nie ma pieni¢dzy, no teraz ztozylem wniosek o grant,
ktéry zostat odrzucony, pomimo, ze dostatem bardzo dobre recenzje, dostatem dziesig¢ na dziesieé i tak

dalej [D23:UW].



Jak deklaruja doktoranci, negatywnie na rozw6j naukowy wpltywa koniecznos¢
uzupetniania budzetu rodzinnego poza uczelniag. Powoduje to bowiem rozproszenie i
zaniedbanie kwestii naukowych, a takze zepchnigcie ich na dalszy plan. Jak jednak
realizowaé swoj program badawczy, gdy ma si¢ do utrzymania rodzing, chce kupic
mieszkanie, pozwoli¢ sobie na zycie kulturalne. Umozliwia to tylko dodatkowe
wsparcie rodziny, a wi¢c posiadany kapital ekonomiczny, ktéorego budowe mozna

przesuna¢ o kilka lat, spedzonych na studiach doktoranckich.

Trudno mi w tej chwili powiedzie¢ co, natomiast ja bym zmienita system stypendialny. Z tego
wzgledu, ze u nas czeg$¢ ludzi dostaje to stypendium, czgs¢ nie. Moim zdaniem, jezeli kto$ idzie na
doktorat i jezeli rzeczywiscie ma prowadzi¢ rzetelng prace naukowa, to musi mie¢. U nas glownie ze
studiow odpadaja osoby, ktore nie maja stypendium, ktoére po prostu nie radzg sobie w taczeniu pracy z

praca naukowa. Takze to jest tez taki wyznacznik troszeczke ukonczenia tych studiow [D18:UWr].

Rozwoj akademicki nie moze odbywaé si¢ bez znajomosci jezykow obcych,
szczegolnie w warunkach systemu bolonskiego i tworzacej si¢ struktury Europejskiego
Obszaru Szkolnictwa Wyzszego. Przy czym najwazniejsza jest tu konieczno$¢
znajomosci wspotczesnej lingua franca, czyli jezyka angielskiego. Jak twierdzi
wickszos¢ doktorantow, jest to najsilniejsza i najbardziej zaniedbana potrzeba tego
stopnia studiow. Nie jest przeciez tak, ze na studia doktoranckie zglaszaja si¢ osoby z
bardzo dobra znajomoscia jezyka, nie sprawdza si¢ bowiem tej umiejetnosci na

egzaminie wstepnym.

To, co mi si¢ nie podoba, to jest sposdb, w jaki si¢ nam proponuje nauke jezykow obcych. To
jest tez tak... Ze to jest niby nieobowigzkowe, ale jak juz sie co§ wybierze, to tam trzeba thic to, a tez nie
wiem, na jakim to jest poziomie. Wigc jezeli chodzi o studia doktoranckie, to ten jezyk powinien by¢

naprawdg¢ na poziomie [D10:UMK].

Doktoranci oceniajg tez w sposoOb krytyczny swoja relacje z promotorem,
wskazujac na jej bezosobowos¢, rzadkie 1 powierzchowne spotkaniaglz. Ponizsza krotka
wypowiedz, pokazuje roznice migdzy formalnym i oficjalnym zwigzkiem z

promotorem, a bliskim kontaktem z opiekunem naukowym.

Nie wiem, ale czuje dystans do kogos, kto jest dosy¢é wysoko nade mng. Profesora spotykam

%12 7 drugiej strony, w wypowiedziach respondentow brakuje deklaracji o ich aktywnej postawie w
procesie budowania relacji z promotorem.



gtéwnie w gabinecie. Z moim opiekunem pracujemy w jednym pokoju, przy jednym stole [D16:UW].

Prowokuje to pytanie o to, na jakich podstawach budowana ma by¢ relacja
migdzy doktorantem a jego ,,mistrzem”. By¢ moze odpowiedzig na to jest propozycja
zapozyczona z angielskiego modelu najlepszych uniwersytetow — praktykujacych tzw.
tutoring. Mowa tu glownie o dwoch elitarnych angielskich uniwersytetach — w
Oksfordzie i w Cambrigde. Kazdy student wspotpracuje w czasie studiow z wybranym
profesorem, traktujac go nie tylko jako osobe przekazujaca wiedze, ale partnera do
rozmow intelektualnych (i nie tylko). Wymaga to jednak stworzenia dobrej,
partnerskiej relacji, ktora wcale nie musi eliminowaé wzajemnego szacunku,

szczegolnie dla osoby starszej wiekiem, stazem, do§wiadczeniem.

Znaczy tak si¢ zastanawiam, czy jakies$ takie idealy angielskie, przynajmniej oksfordzkie nie
bytyby fajne, ze kazdy wlasnie doktorant mialby swojego jakiego§ tam promotora, tutora, opiekuna

[D18:UMK].

Promotor, bazujac na swojej wiedzy i doswiadczeniu, winien wspieraé
podopiecznego rada — W zakresie podejmowanych dziatan badawczych, prob
budowania teorii czy poszukiwaniu wartosciowych lektur. Promotor-mistrz pokazuje

sciezke, ale ma to by¢ jedna z wielu drog, ktorg doktorant moze wybrac 1 podazac.

Tego, zeby na przyktad troche bardziej pomogt mi w zawezaniu lektur, bo tak, jak méwitam ci
na poczatku, przez pierwsze pottora roku rzucitam si¢ na wszystko i si¢ w tym pogubitam. I dzialo si¢ tak,
Ze osoby takie, wiesz, posrednie, z tych dziedzin, w ktorych si¢ tam gubitam mi podpowiadaty, Ze to jest
bez sensu i to nie ma sensu. Z kolei on si¢ zapalal, ze skoro pisz¢ o cze$ci zwigzanej z muzyka, to
powinnam studiowaé muzykologi¢. Albo skoro pisze o etnologii, to powinnam studiowaé etnologig. A to
nie tak. Wigc tutaj jakby ksigzki, ktéore mi podpowiada, on mi nie podpowiadal ksiazek, on mi przez te
cztery lata podrzucit dwa tytuty, ktére znatam bardzo dobrze duzo wczesniej, a byloby mito, gdyby to
zrobit, bo wiesz, nie masz takiego jako doktorant i student poczucia bezpieczenstwa, ze na pewno nikt ci

nie zarzuci, Ze nie przeczytalas$ jakich$ podstawowych ksiazek [D26:UMK].

Dlatego dobrym rozwigzaniem byloby:

zeby po prostu skoro podejmuje si¢ prowadzenia jakiego$ tematu nadgzat za studentem, albo
zeby$my czytali razem te same rzeczy jesli on wczesniej ich nie studiowat, albo zajmowat si¢ czyms$
zupehie innym, a tak nie jest. I ta jego niewiedza niestety mam wrazenie czgsto jest powodem konfliktu

[D26:UMK].



Czy zatem w ogble mozna w tym kontek$cie mowic¢ o istnieniu na uniwersytecie
relacji ,,mistrz-uczen”? By na nie odpowiedzie¢, nalezy spojrze¢ na te kwesti¢ z punktu
widzenia trzech punktow widzenia wyznaczonych przez nastepujace pojecia: inicjacji,

uniwersalizmu i zmiany, osadzajac je w szerszej — (2) kulturowej perspektywie.

Inicjacja

Uniwersalizm Zmiana

Te trzy pojecia sg wazne, albowiem zawierajag w sobie tresci 1 konteksty, ktore
pomoga w mozliwie najpelniejszy sposob oméwi¢ wybrany temat. Kazda relacja
mistrza z uczniem winna sktania¢ do przezycia inicjacji, nie jest to wszakze jedynie
stosunek miedzy uczniem a nauczycielem, ale co§ wigcej, glebsza relacja, majaca
konsekwencje natury egzystencjalnej. Kategoria zmiany umozliwia z kolei najlepszy
opis wspotczesnos$ci, czasow paradoksow, pltynnosci, wielu przeobrazen zachodzacych
bez naszej wiedzy i $wiadomosci, takze w edukacji i wychowaniu. Natomiast
uniwersalizm wskazuje, iz jest to relacja stale obecna, w kazdej kulturze i epoce.
Przeciwstawia si¢ obecnemu od ponad 20 lat takze w pedagogice nurtowi
postmodernistycznemu®®®, ktéry odrzuca wielkie narracje i relatywizuje przekaz
kulturowy. Jednakze istotg relacji ucznia z mistrzem jest inicjacja914. Kategoria ta ma

takze fundamentalne znaczenie dla rozwoju naukowego 1 wdrozenia w $wiat

3 patrz np.: Z. Melosik, T. Szkudlarek, Kultura, tozsamosé¢ i edukacja: migotanie znaczen, Krakoéw
2009.

%14 Jest ona ponadto kluczowa dla pedagogiki, cho¢ jak twierdzi Lech Witkowski w ostatnich czasach jest
zaniedbana i rzadko podejmowana. Jego teza o nieobecnosci kategorii inicjacji w pedagogice, podobnie
jak innych zjawisk i poj¢¢ tj. ambiwalencji, nudy czy ambicji, wynika z pracy, jakiej podjal si¢
Witkowski. Chcial bowiem stworzy¢ nowy slownik pedagogiczny, ktory odpowiadalby wspotczesnym
wymaganiom, czasom, ktorych cecha immanentna jest wlasnie zmiana, ciagly ruch i wiara w postep
technologiczny (L. Witkowski, O zaniedbaniach kategorialnych i teoretycznych pedagogiki w Polsce,
[w:] A. Nalaskowski, K. Rubacha /red./, Pedagogika u progu trzeciego tysigclecia, Torun 2001).
Kategorie, ktore wymienia, by opracowa¢ na nowo, to kategorie znane, ale zapoznane, widoczne, ale
niewidzialne, podejmowane na poziomie praktycznym, potocznym, nie za$ w teorii naukowej (Ibidem, s.
274).



akademicki doktorantow, co rzadko bywa dostrzegane przez teoretykow i praktykow
edukacji wyzszej.

Lech Witkowski pisze, iz ,,ranga inicjacji w Smieré, w seks, inne sfery i aspekty
kultury coraz czg$ciej jawi si¢ jako kapitalne wyzwanie wychowawcze, wymagajace
nowej perspektywy myslenia o jakosci naszych oddzialywan i ofert wprowadzajacych
w kultur¢ ludzi mtodych. Wymagane jest tu uwypuklenie przezycia tajemnicy, bolu
generujacego katharsis 1 dajgcego to, na czym nam najczesciej zalezy, a czego dobic si¢
potrafimy najrzadziej, to znaczy, aby kontakt intelektualny z treSciami Kultury
przekladat sie na kontakt emocjonalny, na przezycie ksztaltujace wrazliwo$é ™,
Inicjacja jest kazdym uniwersalnym przezyciem egzystencjalnym, ksztattujacym nasza
tozsamo$¢, sluzacym zmianie 1 rozwojowi, dziejagcg si¢ pod wplywem zjawisk
zachodzacych w naszym otoczeniu.

Poza cechg bycia elementem relacji migdzy mistrzem a uczniem, nalezy zwrocié
uwage na znaczenie inicjacji dla rozwoju psycho-spotecznego jednostek. Wspodtczesnie
przebiega ona w sposOb mato zauwazalny, jakby przypadkiem i niepozornie. Jezeli za$
ma miejsce w formie oficjalnej ceremonii, np. podczas $§wigta pasowania na
pierwszoklasiste¢ lub wystosowywania przysiegi studenckiej, to biorag w niej udziat
jedynie reprezentanci zbiorowosci. Dla reszty uczestniczagcych w niej oséb bywa
jedynie widowiskiem, akademig, o ktorej nastepnego dnia si¢ zapomni. Nie ma to
waloru przezycia egzystencjonalnego, brak w tym zaangazowania i spojrzenia w
przeszto$¢ 1 przysztos¢. Brakuje historycznego ujecia, §wiadczacego o tym, ze jest si¢
cztonkiem wspdlnoty ludzkiej, ktore daje poczucie zakorzenienia w Swiecie, pozwala
odkry¢ sensy 1 wartosci.

Zauwazalne 1 obecne w §wiadomosci spotecznej sa jedynie dzi$ inicjacje majace
charakter destruktywny, cechujace si¢ okrucienstwem, stawiajace na konieczno$¢
wyrzeczen i cierpienia®®. Mam tu na mysli np. wojskowa fale czy inicjacje w

h917

instytucjach totalnych®"" — takich jak wiezienie czy policja.

% |bidem, s. 273.

9% Niekiedy ma miejsce podczas proceséw inicjacyjnych ma miejsce wzmocnienie tajemnicy i
dramatyzmu. Nie raz nalezy wykaza¢ si¢ sila i wola, tak jak np. w plemieniu Wiradjuri, gdy podczas
wykanczajacych i wielogodzinnych rytuatéw inicjacyjnych nie mozna zasngé. Inne kultury proponuja
nowicjuszom za$ trudne ¢wiczenia ascetyczne czy bolesne krwawe zabiegi. Patrz: M. Eliade, Inicjacja,
obrzedy, stowarzyszenia tajemne, przet. K. Kocjan, Krakéw 1997, s. 31.

7 patrz: E. Goffman, Instytucje totalne: o pacjentach szpitali psychiatrycznych i mieszkaricach innych
instytucji totalnych, przet. O. Waskiewicz, J. Laszcz, Sopot 2011.



Inicjacja, poza swym walorem edukacyjnym, posiada charakter ,tacznika,
posrednika, mediatora”. L.aczy w sobie przeszto$¢ z przysztoscia, albowiem przyjmujac
tradycje swego mistrza, nowicjusz wybiera wlasng $ciezke, ktorg bedzie podazat.

Proces inicjacyjny jednoczy tez w sobie wymiar jednostkowy i spoteczny,
indywidualny i kolektywny. Uczestniczy w niej nowicjusz, ale tez z drugiej strony — jest
mistrz 1 s3 obserwatorzy, poswiadczajacy dokonanie si¢ tego procesu. Poza tym uczen
w trakcie inicjacji przyjmuje do siebie wartosci spoteczenstwa, w ktorym zyje. Zaczyna
mysle¢ kategoriami wspolnotowymi, nie za$§ jedynie osobistymi. Nastepuje
internalizacja wartosci podzielanych przez wigkszos$¢ spoteczenstwa.

Kategoria tacznika jest tez widoczna w przypadku rozwazan nad celami
wychowania 1 edukacji. Odwotujac si¢ do teorii Lawrence’a Kohlbergagls, mozna
stwierdzi¢, ze w czasie inicjacji najpetniej i najskuteczniej przebiega proces transmisji
kulturowej, czyli przekazu wartosci, tradycji, wiedzy, co jest podstawowym zadaniem
edukacji i ksztatcenia.

Takie ujecie faczy tez dwie podstawowe perspektywy opisujace swiat spoleczny:
wertykalny, $redniowieczny i feudalny, reprezentowany m.in. przez Sw. Tomasza z
Akwinu oraz horyzontalny, nowozytny, symbolizowany przez Jana Jakuba Rousseau.
Pierwszy z nich, bardziej tradycyjny i1 zwigzany z hierarchicznym ustrojem spotecznym,
zaktada pionowy charakter relacji migdzy ludzkich. Wida¢ w tym wigc zaleznosci,
poddanstwo i relacje wladzy mi¢dzy mistrzem i uczniem. Z drugiej strony, perspektywa
horyzontalna zapewnia dialogiczno$¢ relacji 1 wspdtrzednos$¢. Zardwno mistrz, jak 1
uczen majg ten sam cel — wprowadzenie nowicjusza do swoistej wspolnoty — mysli,
idei, wartosci czy tradycji.

Inicjacja odpowiada réwniez za ksztaltowanie wrazliwosci moralnej, przy czym
nie chodzi tu o ksztaltowanie ani altruizmu, ani sumienia, ani tylko empatii. To
,otwarcie si¢ na sprawy zbiorowosci, na los innych ludzi, zdolno$¢ rozumienia ich 1
racjonalnego uczestnictwa w ich sprawach. Jest to wrazliwo$¢ na dziejace si¢ zto 1

919 Zanim jednak w naszej pracy

gotowo$¢ czynnego przeciwstawiania si¢ mu
pedagogicznej, skupionej na przekazywaniu wiadomosci i UCzeniu umiejgtnosci, zaczac
jednak nalezy od budowania i ksztattowania wrazliwosci aksjologicznej, pami¢tajac, 1z

,Wychowanie jest ksztattowaniem osoby w kierunku dobra, czemu stuzy przekazywanie

%8 patrz: L. Kohlberg, R. Mayer, Rozwd;j jako cel wychowania. Materialy do uzytki konwersatorium
., Edukacja wobec przemian”, przet. U. Zbroja-Maciejewska, oprac. Z. Kwiecinski, Torun 1990.
%19 M. Michalik, Wzory i postawy, Warszawa 1979, s. 41.



i udostepnianie podmiotowi wychowania wartosci™®. Jedna z tych wartosci jest

spoteczne zaangazowanie, zwane takze postawg obywatelska.

Dlaczego w kontekscie studiow doktoranckich nalezy méwic€ o inicjacji? W jaki
sposOb doktoranci przezywaja ten proces? Gdzie widoczna jest tak interpretowana
inicjacja? Odpowiadajac na nie warto siggnag¢ ponownie do wypowiedzi doktorantow.
W oparciu o nie stwierdzi¢ mozna, ze studia doktoranckie wywotujg w ich uczestnikach
zmiane. Ma ona stuzy¢ rozwojowi wilasnych mozliwosci intelektualnych, ale tez
rozwojowi instytucji. Sg testem, wprowadzajagcym do wspolnoty ludzi nauki, przy
czym, jak to zostalo powiedziane w rozdziale 4.4., selekcja wtasciwych kandydatow ma

miejsce po zakonczeniu okresu studiow.

Zaszta zmiana we mnie jako w mojej osobie plus nowych technik badawczych, nowego
postrzegania §wiata, to, ze potrafi¢ sobie lepiej zorganizowac praceg, to, ze nawigzywanie kontaktow ze
srodowiskiem naukowym jest niezbedne, zeby mdc dalej ta prace naukowa prowadzi¢. Kontakty sa po

prostu najwazniejsze, ale wiem, ze bardzo tatwo mozna je zepsu¢ [D14:UWTr].

W czasie czterech lat pobierania nauk, doktoranci wdrazani sa do akademickiego
$wiata, w ktorym najwazniejszymi warto$ciami byty kiedy$ dobro, prawda 1 porzadek.
Dzi$§ dyskurs zdominowaty warto$ci merkantylne, medialne, zwigzane z procesami
globalizacji i indywidualizacji. Jednak nie zmienito to faktu, ze dopuszczane do tej
wspolnoty wartos$ci sg osoby w jaki$ sposob wyjatkowe, w ktorych poktada si¢ nadzieje

1 zaufanie (np. ze beda kontynuowac¢ misj¢ uniwersytetu).

Na pewno, ale to by si¢ musiato zmieni¢ podejscie jakby spoteczenstwa ogolnie do tego, zeby to
nie bylo tak, ze studia doktoranckie sg tylko takim przedszkolem dla pracy naukowej na uczelni
[D7:UMK].

Dzigki studiom, doktoranci przekraczaja pewng granice — tworzenia |
konstruowania wiedzy, do czego musi by¢ w jaki§ sposob predestynowany, ale tez
gotowy. Stad tak wazne stajg si¢ posiadane kapitaly — symboliczny, spoteczny,
ekonomiczny, kontrolowane przez uniwersytet. To uczelnia decyduje bowiem, kto
otrzyma wsparcie finansowe, a kto bedzie musiat podja¢ dodatkowe zajecia, by moc sie
utrzymaé¢ (co spowodowaé moze nadmierne rozproszenie uwagi, ktéra winna by¢

poswiecona rozwojowi naukowemu). Dlatego tez badani doktoranci jednoglosnie

%20\ Strozewski, Istnienie i wartos¢, Krakow 1982, s. 91.



deklaruja, ze okres studiow jest czasem wymagajacym poswiecenia. Zjawisko to ma
charakter egalitarny, bowiem dotyczy wszystkich, ale tez moze powodowaé poczucie

unifikacji i zjednania z innymi.

W momencie kiedy posztam pierwszy raz na prace archeologiczne we Wroclawiu, ja bylam
przerazona. Ja nigdy nie bytam na zadnej budowie, ja nie wiedziatam, jak si¢ zachowuja robotnicy, jak
si¢ zachowuja inzynierowie na budowie. ,Przyszla taka panienka”, mysleli, ,,no przyszla, no dawaj,
zrobimy z nig, co chcemy”. I w tym momencie ja sobie uswiadomilam, Ze niewazne, kim sie¢ jest,
kazdy ma swéj cel [?]. Studia doktoranckie, praca, [?] na studiach doktoranckich u§wiadomita mi, ze my
wszyscy jesteSmy rowni. Niewazne, czy ja mam studia wyzsze, a kto$ nie, my jesteSmy wszyscy tacy
sami. I co jeszcze? Wlasnie na tym pierwszym nadzorze uderzyto mnie to, ze ci zwykli robotnicy, ktérzy
wykonuja to, nie wiem, ukladaja kostke¢ brukowa, wylewaja asfalt, sa bardziej wartoSciowi czy sa
bardziej oczytani niz np. niejeden inzynier, ktéry byl nad nimi. Wiec wyksztalcenie nie §wiadczy o

tym, ze ktos$ jest lepszy, a kto$ jest gorszy [D14:UWr].

Instytucja, do cztonkowstwa w ktérej doktoranci pretenduja, wprowadza
systemowe przeszkody, by procesy inicjacyjne byly — jak u Eliadego — trudniejsze.
Mowa tu o niekorzystnych formach zatrudnienia miodych doktoréw, ktorzy traca
przywileje studenckie, wciagz nie nabywajac praw pracowniczych921.

Doktoranci musza zrezygnowac niekiedy z waznych dla nich warto$ci, by
podporzadkowac si¢ instytucji, do ktorej chca w przysztosci przynaleze¢. Robig to w
imi¢ uczelni (sktadajg nawet stosowne $lubowanie wiernosci i lojalnosci), wiedzy i
nauki. Tym samym sktadajg deklaracj¢ przynaleznosci do porzadku uczelni, okreslajac
na state swoj profil i role spolecznquz.

Jak to niejednokrotnie zostalo wyznane w wywiadach, uczelnia ma charakter
totalny, absorbujacy wszelkie mysli 1 dziatania oséb znajdujacych si¢ w jej strukturach.
Doktoranci uczg si¢ zycia w tym zhierarchizowanym $wiecie, w ktérym niekiedy moga
mie¢ przyjaznego przewodnika — promotora. Czy jednak korzystajg z tego wsparcia?

Umasowienie studiow, w tym studiow doktoranckich 1 ich egalitaryzacja sprawiajg, ze

%21 Coraz czestsza praktyka jest zatrudnianie mtodych doktoréw na podstawie umowy o dzieto do
prowadzenia zaje¢ dydaktycznych. Taka forma umowy nie obejmuje ubezpieczenia spotecznego,
powodujac, ze osoba tak zatrudniona nie ma prawa do panstwowych swiadczen zdrowotnych (tak jak np.
zarejestrowany bezrobotny, albo doktorant).

%22 Dlatego tez mowi si¢ czasem o nauczycielu akademickim — ,,cztowiek nauki”. Funkcjonuje to jednak
takze oficjalnie jako nazwa bazy informacji o pracownikach naukowych w Polsce, zamieszczonej w
LInformatorze Nauki Polskiej”, prowadzonym przez Wydawnictwo Naukowe PWN i dofinansowywanym
jest przez Ministerstwo Nauki i Szkolnictwa Wyzszego.



mistrz traci inicjacyjng moc, chociaz sama inicjacja nie zanika. Rola mistrza jest
jednak wciaz nieobsadzona, walcza o nie tradycja i (unijna) biurokracja®®.

Obecne w akademickim $wiecie sg wcigz rytualy wejscia i przejscia,
odmalowywane na szerokim tle przemian spolecznych. Nalezy do nich proces
egalitaryzacji studiow, w tym studiow doktoranckich, omawiany niekiedy wraz z
problematyka zmian funkcji wspolczesnego uniwersytetu, korzystajac z (3)
perspektywy Kkrytycznej. Jak twierdzi Zbigniew Kwiecinski, polskie uniwersytety
dotykaja procesy anomii 1 kryzysu tozsamosei’>?. Badacz tlumaczy to nastepujgco:
»dytuacja spoteczna polegajaca na kumulatywnym kryzysie: efektywno$ci systemu,
kryzysie jego legitymizacji i kryzysie jego tozsamosci — to wlasnie sytuacja peinej
anomii. Polega ona na tym, ze dany system spoteczny jednocze$nie traci zdolnosci do
zaspokajania podstawowych potrzeb swoich cztonkéw (co prowadzi ich do poczucia
deprywacji), zatraca spoleczng akceptacje dotychczasowych regut jego organizacji (co
prowadzi do alienacji), a takze traca aktualno$¢ cele i normy kulturowe dotychczas
dominujace 1 obowiazujace (co prowadzi do dezintegracji poczucia tozsamosci, do
patologicznych form blokowania lub przedtuzania kryzysu tozsamosci)”*%. Bliskie jest
to koncepcji Billa Readingsa, autora wydanej posmiertnie ksigzki University in Ruins,
ktory dowodzi, ze ,wraz z globalizacjg kapitalu zmalala istotno$¢ ksztaltowania
podmiotéw narodowych, wytwarzania kulturalnych obywateli; w konsekwencji cele
edukacji w duchu sztuk wyzwolonych stracily na znaczeniu a Uniwersytet Kultury
ustapil, przynajmniej w Stanach Zjednoczonych i Wielkiej Brytanii, czemus, co Jon
Cook nazywa Technouniwersytetem (...)"%%.

Stad na uniwersytetach maja miejsce takie zjawiska, jak np. wydluzenie czasu
trwania studidow. Objawia si¢ to m.in. promocja polityki ksztalcenia nazwanej lifelong
learning oraz upowszechnieniem studiow trzeciego stopnia, na ktorych pojawiaja sig
tzw. ,,nietradycyjni studenci” — starsi od wigkszosci, pochodzacy z ubogich srodowisk

czy z r6znego typu mniejszosci, czy studiujgcy w systemie part-time. Laczy si¢ z tym

%23 Na ten temat w wielu miejscach moéwi np. Jerzy Brzezifiski, Etos akademicki — miedzy tradycjq i
wyzwaniami wspotczesnosci, ,,Teksty Drugie” 2010, nr 5.

%4 7. Kwiecinski, Dynamika funkcjonowania szkoly. Studium empiryczne z socjologii edukacji, Toruf
1995, s. 241.

925 7. Kwiecinski, Sytuacja anomii spolecznej jako blokada rozwoju mlodziezy ku orientacji etycznej, [W:]
Z. Kwiecinski, L. Witkowski /red./, Ku pedagogii pogranicza, Torun 2000, s. 332-333. Podobnego zdania
jest inna badaczka uniwersytetu — Renata Goralska, ktora mowi: ,,Badania socjologoéw dowodza, ze w
Polsce mamy do czynienia z sytuacja pelnej anomii spotecznej rozumianej jako skumulowany kryzys
efektywnoéci systemu, jego legitymizacji 1 tozsamo$ci oraz jako rozchwianie orientacji i
samoidentyfikacji” (R. Goéralska, op. cit., s. 212).

%28 3. Culler, Uprawianie badar: kulturowych, przet. M. Maryl, ,, Teksty Drugie” 2010, nr 5, s. 106.



takze traktowanie studiow jako swoistej ,,poczekalni”, interpretowanej nie jako okres
ochronny, ale jako moratorium®’,

Jednak najbardziej symptomatycznym objawem tak opisywanego stanu w
kontekscie studiow doktoranckich jest niedostateczne podkre§lenie misji tej formy
ksztatcenia. Nie jest ona widoczna ani dla 0s6b wprowadzajacych zmiany, ani dla osob,
ktére musza si¢ tym zmianom podporzadkowaé. Sprawia to, ze ma miejsce ciagle
balansowanie mi¢dzy ideami tradycyjnego uniwersytetu, opartego na szukaniu prawdy i
wolnosci, a rynkowym podejsciem do ustug ksztalcenia oferowanych przez wyzsze
uczelnie®®. Opisywana nicokreslono$é moze mieé jednak bardzo negatywne skutki,

bowiem tworzy si¢ obecnie nowa klasa — bezrobotnych doktorow.

Ksztalcenie powinno by¢ bardziej dopasowane do potrzeb rynku, czy doktorantéw, czy
uniwersytetow, czy potrzeb jakichs$ instytucji badawczych, zeby to jakby nie bylo tak sobie, bo pdzniej
ludzie przezywaja takie, w ogoéle istniejg jakby nie mogli si¢ pogodzi¢ z tg sytuacja, napisat doktorat, nie
ma pracy, czy nie wiem, kiedy$ nie do pomySlenia, ze kto§ z wyzszym wyksztalceniem byl

bezrobotny, a dzisiaj jakby osoby z doktoratem [D3:UMK].

Propozycja moze by¢ traktowanie studiéw doktoranckich jako inwestycji,
zarowno panstwa, jak 1 osOb studiujagcych, a takze silniejsze zorientowanie ku

zaangazowaniu na rzecz wartosci nowego tadu®®. Jak twierdzi Z. Kwiecinski, sytuacja

5,930

anomii rodzi ,,gtéd globalnosci” oraz ,,gtdod katechizmu”™", poniewaz ,,dlugotrwaly

brak ofert ideologicznych i wzorow moralnych uniemozliwiajacych przezwyciezenie

tego kryzysu prowadzi¢ moze do patologii spotecznych na wielka skalg”%%

. Zatem by¢
moze warto do wcigz otwartej dyskusji nad modelem ksztatcenia uniwersyteckiego

wprowadzi¢ wigce] idei zwigzanych z promocja obywatelskiego zaangazowania.

%7 Jest to nawigzanie do koncepcji Erika Eriksona, ktory w moratorium upatruje konieczny do rozwoju

etap swoistego zawieszenia, stuzacego do znalezienia wlasnej, autonomicznej tozsamosci. Zob. E. H.
Erikson Tozsamos¢ a cykl Zycia, przet. Mateusz Zywicki, Poznan 2004.

%8 Przejawem tej tendencji jest zaméwienie przez Ministerstwa Nauki i Szkolnictwa Wyzszego
opracowania dotyczacego misji i zadan wspolczesnej edukacji uniwersyteckiej nie przez specjalistow
wywodzgcych sie ze srodowisk akademickich, ale w firmie konsultingowej o $wiatowej stawie — Ernst &
Young, ktora razem z Instytutem Badan nad Gospodarka Rynkowa, stworzyly seri¢ raportow na temat
szkolnictwa WYZSZego (http://www.nauka.gov.pl/finansowanie/fundusze-europejskie/program-
operacyjny-kapital-ludzki/projekty-systemowe/strategia-rozwoju-sw-do-roku-2020/, dostep 24.06.2011)
929 Badania wykazaly, ze najwickszym zaangazowaniem spolecznym i poczuciem obywatelskosci cechujg
si¢ doktoranci dzialajacy w strukturach organizacji pozarzadowych, majacych na celu rozwdj naukowy i
osobowy swoich podopiecznych: Collegium Invisibile i Towarzystwo Arkonia.

%0 7 Kwiecifiski, Sytuacja anomii spolecznej ..., s. 339-339.

%1 Ibidem, s. 339.



http://www.nauka.gov.pl/finansowanie/fundusze-europejskie/program-operacyjny-kapital-ludzki/projekty-systemowe/strategia-rozwoju-sw-do-roku-2020/
http://www.nauka.gov.pl/finansowanie/fundusze-europejskie/program-operacyjny-kapital-ludzki/projekty-systemowe/strategia-rozwoju-sw-do-roku-2020/

Bedzie mie¢ to wptyw takze na ksztaltowanie si¢ nowych, nowocze$nie rozumianych,
elit spotecznych.

Na koncu nalezy takze podja¢ jeszcze jeden watek zwigzany z gldéwnym
problemem badawczym rozprawy. Jej autorka podtrzymuje stanowisko Tadeusza
Stawka, ktory twierdzi ze: ,,<<elita>> przestala by¢ waska grupa zaréwno ilosciowo
(wzrost liczby studentow, fakt, ktory nalezy oceni¢ jednoznacznie pozytywnie), jak i
jakosciowo, tzn. przestala zachowywac si¢ 1 postepowac jak <<elita>> (co nie poddaje
si¢ jednoznacznej ocenie, wymaga bowiem dlugiej debaty na temat tego, co rozumiemy

pod pojeciem <<elita>>)"%%

. Nie zgadza si¢ jednak z tezg R. Géralskiej, mowiagca ze
szkolnictwo wyzsze ma charakter elitarny™-. Jak probowano pokazaé w czesci 4.2.
rozdzialu analitycznego, sam model studiow doktoranckich, takze dzieki procesowi
bolonskiemu, jest zdecydowanie egalitarny. Nie istniejg bowiem systemowe, klasowe,
czy zwigzane z posiadanymi kapitatami bariery w dostgpie do nich. Mozna przystapié
do egzaminu wstgpnego, nie majac za sobg wsparcia promotora (wybiera si¢ go wtedy
w czasie studiow). Jedynym wyrdznikiem jest tu potencjal intelektualny, poswiadczany
wlasnym dorobkiem naukowym 1 badawczym. Zatem dziala tu mechanizm
merytokratycznego potwierdzania kapitatu doktoranta. Inaczej rzecz si¢ ma z samym
uniwersytetem, ktory jest instytucja wcigz elitarng, co wida¢ np. w mechanizmie
odroczonej selekcji. Doktorat nie jest gwarancja sukcesu, niezaleznosci i posiadania
akademickiej wolnosci. Na to wszystko moga sobie pozwoli¢ dopiero osoby z wyzszym
stopniem naukowym — doktorzy habilitowani i profesorowie, ktorych przeszli

selekcjonujacg $ciezke prowadzaca do samodzielnoSci — zardwno wobec

podejmowanych inicjatyw badawczych, jak i wobec systemu.

%2 Stawek, op. cit., s. 16.
LR, Goralska, op. cit., s. 225.
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ANEKSY

Wywiady (fragmenty)
1) [D1:UwW]

- [...] A chcialam zapyta¢ o MISH. Dlaczego nie podjelas studiow na jakims$
jednym konkretnym kierunku?

- Na pewno dlatego, ze nie bytam do konca pewna, co bed¢ chciata robi¢. Zawsze tak
miatam, ze chciatam mie¢ wyjscie B, cate swoje zycie takie zawodowe to nie, naukowe
tez zle zabrzmi, ale jakby cate moje wyksztalcenie byto oparte na takich wyborach i
zawsze bylo wyjscie B, to znaczy po podstawowce olimpiada i konkurs z jezyka
polskiego, ktory byt wyjsciem B, gdyby mi si¢ nie powiodto na egzaminach, to znaczy
gdyby mi si¢ nie powiodto na konkursie to jeszcze moglam i8¢ na egzaminy 1 poprawic,
ze tak powiem, no i powiodto mi si¢, wigc nie zdawalam egzaminow do liceum. Przed
maturg w trzeciej, czwartej klasie bylam z kolei na olimpiadzie literatury jezyka
polskiego, znowu myslac, ze jak mi si¢ uda doj$¢ do odpowiedniego miejsca, to bede
mogla pojs¢ dalej bez egzamindéw, a jak nie to mam jeszcze egzaminy, zeby si¢
wykaza¢. Skonczylo si¢ na tym, ze bylam w trzeciej klasie finalistka, a w czwartej
laureatka, ale na MISH-u w Warszawie bylo tak wielu che¢tnych, ze trzeba bylo, nie
wiem, mie¢ chyba do trzeciego miejsca, zeby w ogble kogo$ przyjeli bez egzaminow. Ja
mialam czwarte, w zwigzku z tym zdawalam jakby pot egzamindéw na MISH, ale to tez
mi jako§ pomoglo. Maturg tez zdawatam jako$ szczatkowo, zdawatam tylko jeden
egzamin ustny z historii, a z angielskiego miatam certyfikat, z polskiego miatam
olimpiadg, no i to wlasciwie tak. Trzeci przedmiot to byla historia, ktérg zdawatam
ustnie. Wiec tak troche nietypowo. To tez byla tak troche asekuracja, zeby jak wybiore
co$ zebym mogla zmieni¢ ten kierunek po pierwszym czy po drugim roku, ale to tez
byta na pewno taka moja che¢, zeby zrobi¢ duzo rzeczy i sobie poszerzy¢ mocno ten

horyzont, Zeby si¢ sprawdzi¢ i zobaczy¢ o co...



- Ale to nie byla moda?

- Nie, nie. U nas ten MISH w Poznaniu byt w ogole bardzo mato znany. Jeszcze jedna
moja kolezanka poszta na MISH, ale wlasnie w Poznaniu. Wigc wcale to nie byta moda
1 nie byto tez takiego, w moim srodowisku takiego duzego nacisku czy takiej wtasnie
popularno$ci studiow humanistycznych w ogole. To =znaczy wigkszos¢ moich
znajomych z liceum, to s3 ludzie ktorzy poszli albo na prawo, na medycyne, na
politechnike...raczej takie kierunki. Ekonomiczne studia... par¢ oséb podostawato si¢
wczesniej na takie czyste kierunki humanistyczne.

- A to liceum w Poznaniu to bylo dobre?

- Bardzo dobre. Za moich czas6w to bylo bardzo dobre liceum. To jest pierwsze liceum
Karola Marcinkowskiego no i rzeczywiscie byto jednym z lepszych, teraz troche spadto.
I to bylo liceum, ktére bylo wowczas elitarne, mozna powiedzie¢, w jaki§ sposob.
Wyrézniato si¢ rzeczywiscie dos¢ mocno na tle innych, ale wlasnie niekoniecznie z
uwagi na przedmioty humanistyczne. Tez miatam bardzo dobrego poloniste, znaczy
mysle, ze tutaj polonisci tez sg bardzo istotni w moim zyciu, dlatego, ze zarowno w
szkole podstawowej jak i w liceum miatam bardzo dobrych polonistow, z ktorymi mi
si¢ bardzo dobrze pracowato, i ktorzy mnie bardzo mocno motywowali, wspierali i
pomagali 1 rzeczywiscie, to sg przyjaznie, ktore trwaja do dzisiaj. Podejrzewam, ze
moze gdybym miata takich matematykow to bym skonczyla zupetie inaczej, bo ja
jestem takim $cistym humanista, to znaczy nigdy nie bylam dobra z matematyki, z
fizyki, ani z takich przedmiotow, ale mysle w dos¢ Scisty sposob, taki meski, to znaczy,
ze wszystko ma by¢ tak pouktadane 1 logicznie dosy¢ zrobione 1 szybko. Ostatecznie nie
miatam problemoéw pracujac w firmie, bo nie wiem, szybko si¢ nauczytam podstaw
ksiggowosci 1 jak si¢ robi, nie wiem, budzet, jak si¢ go rozlicza, nie wiem... ja z
komputerami jestem do$¢ dobrze obeznana, wiec wszystkie Excele, Power Pointy, i
inne tego typu rzeczy... Nawet pracowatam, mozna powiedzie¢ przez ten pierwszy
okres, jak firma si¢ rozkrgcala zarowno jako sekretarka, pracownik PR-owiec, jak i
cztowiek od rzeczy technicznych. Jak co$ si¢ zepsuto, to byto: ,,Adela, si¢ nie kseruje,
si¢ nie drukuje, internetu nie ma, zadzwon do komunikacji”. Wigc nie wiem, wydaje mi
sie, ze w ogole w Polsce jest taki klopot z tymi humanistami, ze by¢ moze gdyby nas
uczono troch¢ lepiej matematyki to wiele osob by nie byto humanistami. To znaczy
moze im si¢ tylko wydaje, ze maja takie predyspozycje, a moze, tak jak ja, maja jak
gdyby jedne i drugie, ale w ktores wiecej zainwestowali z jakiego§ powodu, w ktéryms

momencie zycia. |...]



- A drugi raz wybralabys ten sam uniwersytet?

- Tak, na pewno mysle, ten sam, studia tez te same, bo uwazam, ze w ogodle ten model,
w ktoérym jest pewna elastycznos$¢, mozna sobie wybierac te kursy i to si¢ wszystko da
wpisa¢ w jaki$ system, znaczy nie USOS, znaczy USOS nas nie ogranicza, jest dobry.
No i tez jakby obserwujac swoich znajomych, ktérzy konczyli MISH, konczyli inne
kierunki. Zresztg jak ja studiowatam, to tez byla taka mozliwo$¢, zeby sobie po prostu
18¢ na zajecia gdzie indziej, mie¢ to wpisane do indeksu. Teraz ludzie do mnie
przychodza, si¢ pytaja, czy moga do mnie chodzi¢ na zajecia na przyktad czy tam do
kogo$ innego i czy to si¢ wiasnie w ogole da przez USOS przeprowadzi¢. Zazwyczaj
tego si¢ nie daje, albo to jest bardzo skomplikowane, prosi¢ jaka$ tam panig, zeby
dopisata, wpisala i tak dalej. No 1 moim zdaniem to jest ze szkodg dla studentow. Na
pewno to ulatwia pewne rzeczy, bo mozna to wszystko wilasnie do systemu tadnie
podpiaé, natomiast to nie jest dobrym modelem, przeciez to w ogdle...no, temat procesu
bolonskiego to jest temat, na ktory moge dtugo.

- No to prosze.

- Znaczy u nas, ja si¢ $mieje, mamy w ogole takg grupe jakby, i tak to jest takim
punktem, mamy silng grupe¢ oporu z procesu bolonskiego rzeczywiscie. | ostatnia rzecz,
czyli wypetnianie sylabusoOw 1 si¢ wpisuje co student osiggnat, czy tez powinien
osiggna¢ po takim kursie i1 si¢ Smiejemy, ze bedziemy wpisywali, ze poznatam
czterdzie$ci nowych nazwisk antropologéw i teoretykow, nie wiem, socjologow 1 tak
dalej, tak? Trzynascie nowych poje¢ 1 co$ tam jeszcze. Tego si¢ nie da zmierzy¢ za
bardzo. Przynajmniej w takim trybie, w jakim my prowadzimy zajecia, bo jednak u nas
to jest gtdownie praca z tekstami, analiza i interpretacja, wiasne analizy, wiasne
interpretacje, czasami badania tez takie typowo etnograficzne, ale nie zawsze. To nasze
kulturoznawstwo jednak jest takie, bym powiedziata, troche jak niemieckie, ale wtasnie
to takie niemieckie, ktore raczej jest takg filozofig kultury bardziej niz konkretnymi juz
badaniami w terenie czy takimi wiasnie praktycznymi. To jest takie jednak czgsto
bardzo gabinetowe. No, zreszta ja pisze podobng prace, bo z historii kultury si¢ nie da
za bardzo inaczej napisa¢, chociaz myslg sobie, ze gdyby si¢ dalo to by byto super.

- No wlasnie, a proces bolonski to juz sq studia doktoranckie i chcialam teraz
chwile o formie, o formalnej stronie twoich studiow. Czy ty masz stypendium?

- Nie mam stypendium.



- I mimo to jestes na studiach?

- Tak. No, tak jak powiedziatam na poczatku najpierw pracowatam i rzeczywiscie na
tym jaki$§ staly doptyw pieniedzy powiedzmy, ze bede jeszcze miata przez dwa
miesigce. No ale oczywiscie nie méwitabym o tym tak lekko, gdyby tez mdj; maz
pracuje, jest informatykiem, wiec zawsze wiem, ze jak nie wiem, w tym miesigcu nie
zarobig, albo jak w ogodle nie zarobi¢ to bede miata co jes¢. Tym bardziej, ze on od
samego poczatku bardzo mnie wspierat 1 zawsze mi mowil, ze nie musz¢ pracowac,
zebym skonczyta te studia porzadnie 1 zebym rzeczywiscie jakgkolwiek miata szansg,
ze moze kto§ mnie gdzie$ zatrudni po tych studiach. Bo uwazam, ze robienie doktoratu
z doskoku, to znaczy to si¢ da zrobié, ale to wymaga bardzo duzo samozaparcia i chyba
jednak ci, ktérzy maja stypendia, czy ci, ktorzy z jakich§ wzgledow skupiaja si¢ tylko
na pracy nad doktoratem na pewno beda tymi, ktérym bedzie tatwiej potem co$ dalej
osiggnac i tutaj... To znaczy kiedy$ mi si¢ wydawato, ze mozna wszystko zrobi¢ razem,
tak? Ale chyba jednak nie. [...]

- No wlasnie, a jak ci si¢ uklada wspolpraca z promotorka? Jak w ogole wyglada
wasza relacja i forma pracy?

- Forma pracy jest dos¢ prosta 1 nieskomplikowana. Znaczy ja pisze, albo przychodze
tez jej co$ opowiedzie¢ 1 dyskutujemy o tym oprocz tego. Uwazam, ze to jest bardzo
dobra metoda, jest tez seminarium doktoranckie, ktore jest stricte poswigcone
omawianiu kawatkow prac. Czy tez jakich$ nie wiem, konspektéw, rzeczy obok pracy.
Znaczy my nic innego nie robimy, ale na tych seminariach sg tylko dyskutowane czyjes$
teksty, co dwa tygodnie czy tam co tydzien, zalezy jak si¢ uklada. Zreszta w ogole
uwazam, ze taka forma wlasnie seminaryjna pracy jest chyba na tym etapie najlepsza i
powiem szczerze, ze ja chodze na trzy seminaria w tym momencie, bo chodz¢ do pani
profesor na seminarium na polonistyce, chodz¢ na seminarium szefa zaktadu, w ktorym
obecnie jestem i chodz¢ na seminarium do profesora, ktory byl szefem zaktadu, w
ktorym bytam wczesniej, bo si¢ przeniostam po wyborze promotora i zawsze jakby do
niego chodzitam na rézne seminaria, wigc tak jakby zostato taka sitg jakby rozpedu, a
bardzo sobie ceni¢ wspotprace z nim, wigc... No 1 to tez jest oczywiscie takie jak
zwykle jakby moje, mdj jakby sposob pracy, ja po prostu lubi¢ wszystko mie¢ z
roznych stron. No wigc rzeczywiscie to ztozenie, sg zupetnie trzej rozni profesorowie,
zupetlnie zajmujacy si¢ innymi rzeczami, inaczej mys$lacy 1 u kazdego co$ mozna

znalez¢, co rzeczywiscie jest przydatne i co jest w jaki§ sposob rozwijajace. Znaczy na



pewno nie traktuje tego doktoratu jako czego$, co nie wiem, zajmuj¢ si¢ tym, to tylko
tym, tak? To znaczy...

- Czyli nie jeste$ na przyklad uczennica swojej promotorki?

- Nie, na pewno jestem.

- Ze szkoly swojej promotorki.

- Znaczy mysle, ze jestem traktowana jako jedna ze szkoty i mysle, Zze ona tez mogtaby
o mnie w jaki§ sposob jakos tak powiedzie¢. Znaczy dlatego, ze po pierwsze, metody
mamy bardzo podobne, czeSciowo zapozyczone przeze mnie od niej, ale tez dlatego
podobne, ze ona jest bardzo dobrze obczytana w rzeczach kulturoznawczych,
antropologicznych i rzeczywiscie to jest taki sposob myslenia, ktory jej tez odpowiada i
nawet tez to nazwala swego czasu antropologig literaturoznawstwa i juz si¢ z tego
wycofuje powoli, méwi, ze trzeba to inaczej jednak nazwac. No i jak prezentuje te moje
pomysly czy fragmenty pracy wtasnie na tych dwoch pozostalych seminariach, to tez
jest to odbierane, czy tez traktowane jako praca ze szkoty wlasnie profesor Ulickiej.
[...] to nazywa literaturoznawstwem S$ledczym, wlasnie w poszukiwaniu roéznych
historycznych rzeczy. Ale ja...nasze podejscia si¢ minimalne r6znig, znaczy punkty
wyjs$cia sg troch¢ inne. Dla niej, mam takie wrazenie, moze nie wazniejsze, ale to, co ja
bardziej interesuje, to, co jest w tych tekstach teoretycznoliterackich, a reszta jest jak
gdyby przy okazji i pomaga te teksty zrozumie€. A ja zupetnie odwrotnie, to znaczy dla
mnie wazniejszy jest jakby kontekst powstania tych tekstow 1 to co w nich jest
doswietla mi kontekst bardziej; w moim przypadku, w mojej pracy niz odwrotnie. To tez
na pewno wynika z tego, ze to jednak, ja si¢ czuj¢ jako$ tak juz nie stabilnie, jak to
powiedzie¢, zeby byto tadnie po polsku? No, na pewno nie jestem tak jak ona obczytana
w teorii literatury czy w filozofii...

- Osadzona.

- Osadzona, wtasnie, doktadnie o to stowko mi chodzito. I tez studenci, ktorzy u niej
pisza po polonistyce, piszg wiasnie bardziej pod katem takich rozwazan filozoficznych
wlasnie nie wiem, zwigzkow jakich§, nie wiem, filozoficznych =z tymi
teoretycznoliterackimi tekstami, czy wiasnie stricte osadzajac to w historii nauki o
literaturze, a mi jest tatwiej 1 tez bardziej mnie to interesuje, zeby jednak mozliwie
daleko wyj$¢ poza te teksty i rzeczywiscie, zeby ten kontekst byl bardzo waznym
elementem tych badan. Moze nawet wazniejszym, dlatego powiedziatam, ze to jest
troche tez tak, ze te moje badania nad ta inteligencja poznanska, czy tez wlasciwie

literaturoznawcami poznanskimi. To sa badania, ktéore mozna tez nazwac po prostu



badaniami nad historig miasta, czy kultury tamtego okresu w Poznaniu, wigc troche
szerzej rzeczywiscie. I nawet jest tak, ze kolega jeden cze$¢ doktoratu tez poswigcit
Droczynskiemu, ale wlasnie z nim rozmawiatam, on juz skonczyt ten doktorat pisa¢ z
tego, co wiem i mowi, ze wlasciwie w jego pracy nie ma niczego, z tego co ja
napisatam, bo on to osadzit nie wiem, w kontekscie pragmatyzmu, takiego kota, takiego
kota, takiego kota, w kontekscie innych rzeczy, ktore si¢ dzialy w tym czasie w
Europie, ale jakby w ogodle nie wnikajgc w to, co si¢ dziato wtedy rzeczywiscie w tym
miejscu, w tym czasie, migdzy tymi ludzmi.

- Nie powinnam tego mowic¢, to nie jest moje zadanie, ale mysle, ze chcialabym taka
prace jak ty napisa¢, bo, jak mowilam, moj maz tez jest literaturoznawca i
teoretykiem literatury i mnie zawsze wlasnie interesuje to, co jest wokol, jak ci
ludzie si¢ poznawali, jakie byly tam wzajemne wplywy, to jest bardzo interesujace.
Mysle, ze bardzo fajng rzecz robisz. No dobrze. Czyli macie seminaria.

- No i oczywiScie mozna tez przyj$¢ po prostu i porozmawiaé ot, tak, czy tez wystaé
maila, poprosi¢ o komentarz. To, co mi tez bardzo pomoglo, to jest to, ze pani profesor
rzeczywiscie... Pierwsze, co mnie bardzo motywuje to jest to, ze od samego poczatku
ona powiedziata, ze to jest bardzo dobry temat, bardzo ciekawy i bardzo mnie
wspierala, zebym rzeczywiscie to zrobita. Jednoczes$nie data mi do$¢ duzo takiej
swobody, zebym mogla rzeczywiscie prowadzi¢ pisanie pod takim katem, jaki mi
najbardziej pasuje. Z drugiej strony bardzo mi dala duzo cennych wskazowek juz
konkretnych, rzeczywiscie nakierowujac: ,,sprawdz to, sprawdz tamto, czy nie byto
moze tak”. To jest bardzo ciekawe, w konteks$cie rosyjskim byto bardzo podobnie na
przyktad. Czy nawet po prostu, wskazujac mi pewne lektury. Dwa, bardzo wyraznie mi
powiedziata, co nalezy odrzucié, to znaczy : ,,tego nie czytaj, tego nie czytaj, i tak tego
nie przeczytasz przez cztery lata, zostaw to 1 zajmij si¢ tym i tym i tym”. To mi bardzo
pomoglo rzeczywiscie. No, dos¢ pdzno do tego dosztam, bo dopiero catkiem niedawno,
ale wydawato mi si¢ na poczatku, ze bede musiala przeczyta¢ cala filozofie, teori¢
literatury, nie wiem, psychologi¢ i jezykoznawstwo, tak od polowy dziewigtnastego
wieku najlepiej do drugiej wojny, co jest po prostu niewykonalne i zupetnie bez sensu.
Teraz si¢ $mieje, ze pisze takg metoda etnograficzng, to znaczy tylko stadia przypadkow
1 rzeczywiscie tylko to, co mam w materiale Zrodlowym 1 nic wigcej. Oczywiscie reszte
mam gdzie$ tam z tylu glowy, to co juz wiem, co przeczytam, co si¢ nauczytam, ale na

pewno nie bede referowata tak kolejnych historii czego$ tam w dwudziestoleciu, bo to



bez sensu zupelnie. Tym bardziej, ze materialdéw archiwalnych si¢ juz troche udato
nazbierac. [...]

- Przepraszam, a sa granty promotorskie? Takie uniwersyteckie.

- U nas chyba w tej chwili nikt nie ma takiego grantu.

- No, jeszcze sa KBN-owskie, ministerialne.

- Z KBN-owskimi w tym roku tez jeden kolega probowal, wtasnie z kim$ z innego
wydziatu na spotke, ale nie dostali tego grantu. Wigc...wiem, ze to tez tak jest, ze na
roznych instytucjach czy wydziatach sg bardzo rézne tradycje takiej grantologii. U nas
to jakby zupetnie nie pracuje, to znaczy nie jest tak, ze to jest jaka§ cze$¢ wiedzy czy
doswiadczenia, ktorg si¢ zdobywa w trakcie studidow na ktéorymkolwiek stopniu, jesli
profesura ma swoje granty, to nikt si¢ nigdy tym nie chwali, nie mowi jak to sie¢
zatatwia, nikt tez bardzo nie zacheca, zebySmy sie tym interesowali. Znaczy, jesli kto$
si¢ uprze, poszuka i napisze wniosek, to owszem, ale szczerze powiedziawszy,
poniewaz ja si¢ nie upartam, nie szukatam, to ja nigdy nie miatam jakby si¢ dowiedziec,
jak to w ogole wyglada. Tak naprawde nie wiem, jak to wyglada i jak to si¢ zatatwia. I
tutaj uwazam, ze to jest pewien problem, to znaczy wyobrazam to sobie tak, ze gdyby
rzeczywiscie ten uktad promotor-doktorant byl inny, to mogloby by¢ tak, ze my bySmy
rzeczywiscie byli promowani, w sensie, ze by nam si¢ podsuwalo pewne pomysty. Na
przyktad obserwuj¢ moja szwagierke, ktora jest na Akademii Medycznej w Poznaniu,
juz sie obronita. I ona miata taki wiasnie idealny moim zdaniem uktad miedzy nig a
promotorem. On ja rzeczywiscie realnie promowal, mowit: ,,pani Natalio, jest taka
konferencja, o ktorej styszalem od mojego kolegi skadstam, moze pani chciataby
pojechac”, tak? ,,mozemy na przyklad wyglosi¢ razem referat, jesli pani chce”, tak?
Albo nie wiem: ,,pani Natalio, sa nowe mozliwosci stypendialne, prosz¢ si¢ ubiegac, ja
panig popre”. Oczywiscie to jest w interesie doktora, na pewno sam tez si¢ tym
interesowal, natomiast uwazam, ze czasami takie poinformowanie: ,,prosz¢ sobie
sprawdzi¢, bo jest taka mozliwos¢, moze akurat pani si¢ zakwalifikuje”, no ja si¢ staram
robi¢ to wobec studentow, z ktérymi ja pracuje. Wydaje mi sie, ze jesli moge im utatwic
bardzo matym kosztem, po prostu mowiac im cos, to dlaczego nie? I troche zatuje, ze
tak nie ma na, ze nie ma tak jakby w przypadku studiow doktoranckich.

- A doktoranci si¢ nie dzielg tego typu wiedzg?

- Dzielg sig, oczywiscie 1 jesli si¢ juz w ogdle dowiadujemy, ze co§ mozna zrobi¢, no to
wlasnie w ten sposob. Czy od kolezanki z samorzadu wlasnie doktorantéw, czy od

kogos, kto dostat jakie$ dofinansowanie 1 mowi: ,,stuchajcie, mozna sprawdzi¢ jeszcze



to, to 1 to”. Tylko, jak powiedziatam, rzeczywiscie u nas jest malo osob, ktore
potrzebuja jakich§ duzych pieniedzy, wigc jesli to sa takie projekty, gdzie si¢ siedzi w
bibliotece 1 si¢ czyta i pisze, to mato kto sobie chyba nawet zdaje sprawe, ze mozna na
to dosta¢ jakie$ pienigdze. Bo mozna, jak si¢ cztowiek uprze i ma dobry projekt, ale
trzeba to przeprowadzi¢ najpierw. [...]

- No to dlaczego ci ludzie si¢ dostaja na studia doktora doktoranckie?

- Znaczy ci ludzie to nie wiem, ale wiem dlaczego ja si¢ zdecydowatam. Chociaz mysle,
ze decyduja si¢ ludzie, przynajmniej na naszym kierunku, ktérzy si¢ naprawde tym
interesuja, ktorzy sie chca rozwija¢ sami dla siebie, bez jakichs$ specjalnych, bez takiego
zatozenia, ze co$ im to da kiedy$ w zyciu, wrecz odwrotnie. Znatam dziewczyng od nas,
ktora si¢ boi przyzna¢ w pracy, ze studiuje i za kazdym razem jak wychodzi, to co$
wymysla, ze idzie do lekarza, albo gdzies, jesli musi wyj$¢ wczesdniej, bo... A pracuje w
ambasadzie, w jednaj z ambasad. Powiedziala, ze po prostu miataby o wiele trudniej w
pracy, gdyby powiedziala, ze jest doktorantka, bo jak szukala pracy, to taka informacja,
ze jest, jakby zniechgcata pracodawce. I moéwi, ze, nie wiem doktadnie, na jakiej
podstawie doszta do tego wniosku, ze nie chce, zeby sie ktokolwiek dowiedzial w
pracy, do tego stopnia, ze wiem, ze prosila promotora, zeby si¢ za bardzo nie chwalit, ze
ona u niego ten doktorat pisze. A jako$ tak, znaja si¢ jako$ tam, ze nie wiem, na
zasadzie jego rodzice znaja jego skads, czy jakos tak, wiec...

- A to po co jej doktorat w takim razie? Skoro ma prace i to mysle, ze fajna.

- Mysle, ze tylko 1 wytacznie dla wlasnej satysfakcji. Oczywiscie kazdy z nas gdzie$
tam z tylu glowy, mimo tego, co wiemy, co styszymy i tak dalej, ma nadziej¢, ze moze
akurat on si¢ zalapie na jaki$ etat, czy, jesli nie tu, to moze gdzie$ indziej. Ale... |
mysle, Ze to jest bardzo wazna motywacja 1 zdajemy sobie sprawe, z tego, ze to jest
bardzo malo prawdopodobne, to znaczy, ze zakladajac, ze jest nas tam, nie wiem,
konczy w jednym roku dziesig¢ osob, to by byt jeden etat. A ma juz nie by¢ w ogole u
nas w najblizszych latach, to i tak si¢ wszyscy nie dostana.

- To si¢ prawie nikt nie dostaje tak naprawde.

- Tak, wtasciwie nikt si¢ nie dostat, albo w ogodle nikt, tak? Ale jednak ciggle nam si¢
wydaje chyba, ze co$ moze, nie wiem, cos si¢ zmieni. Albo co$ si¢ jednak da wymysli¢
1 to jest takie troche, mozna powiedzie¢, zycie z dnia na dzien, to znaczy wiadomo, ze
kiedy$ co§ tam ten punkt bedzie, ze skonczymy i co dalej? Ale... I duzo o tym
rozmawiamy, ale z drugiej strony caty czas jednak troch¢ myslimy o sobie w takich

kategoriach, jako wtasnie przysztych pracownikow naukowych. Dlatego, ze w tym si¢



czujemy najlepiej, nie wiem, lubimy uczy¢, dobrze nam si¢ pracuje, interesujemy si¢
tematem, mamy duzo pomystéw i nam si¢ jakby, nie wiem, moze wydaje idealistycznie,
Ze po prostu to jest niemozliwe, zeby to si¢ nagle wszystko rozpadto i teraz tutaj do
pracy i zupetnie co$ innego. Na pewno takie osoby jak ja, ktore juz pracowaty w ogole i
maja juz jakie$§ doswiadczenie zawodowe, maja tez o tyle latwiej, ze ja w tym
momencie czuje si¢ do$¢ bezpiecznie, to znaczy wiem, ze jak skoncze doktorat i nic mi
si¢ nie uda zrobi¢ na uczelni, nie wiem, nie znajde nigdzie pracy, ani w ogdle zadnych
mozliwosci zatrudnienia, zwigzanych z tym, co robitam, czy co bym chciata robi¢, to
mogge zawsze wroci¢ do tej nudnej pracy zawodowej w biznesie i jako$ to przezyje, albo
bede, nie wiem, szukata dalej, moze po latach co$ mi si¢ uda znalez¢. I rzeczywiscie
wiem, ze inni nam zazdroszcza, to znaczy rozmawialam z kolezanka, ktora ma
stypendium od samego poczatku, nie musi pracowaé, bo ma chtopaka, ktory tez dosé
dobrze zarabia, ale mowi sobie, ze wszystko fajnie 1 rzeczywiscie, ona jest taka osoba,
ktéra ma duza szanseg, jesli bedzie ten etat, go dosta¢, z czego sobie mysle, zdaje
sprawe, ale z drugiej strony caty czas tez wie, ze gdyby jednak jej si¢ nie udato, no to
bedzie miata trzydziesci lat 1 zadnego doswiadczenia zawodowego na rynku, w zwigzku
z tym, no, nie bedzie jej tatwo. I to jest wlasnie taka druga obawa, to znaczy bardzo
czesto si¢ powtarza wiasnie ten argument, ze ,,0, Boze, bed¢ miat trzydziesci lat 1
wlasciwie Zadnego do$wiadczenia, co ja wtedy zrobig, jak nie bgd¢ mial innych
mozliwosci?”. Ale mimo to ludzie si¢ decyduja i studiuja dale;.

- No wlasnie, a powiedzialas, ze ta dziewczyna najprawdopodobniej dostanie etat.
Skad to wiadomo? Jakie sa przestanki tego, Ze ona moze dostanie?

- Znaczy, no, na pewno wida¢, kto ma najwigkszy dorobek. To jako$ si¢, nie wiem, bez
zadnego zagladania komus do indeksu. Po prostu wida¢, ze kto$ jezdzi, publikuje, jest
go duzo, albo, Ze pisze na jaki$ taki temat, ktory rzeczywiscie jest bardzo ciekawy i
wszyscy si¢ tym zachwycajg 1 widaé, ze co$ z tego bedzie bardzo, bardzo ciekawego.
Tez sg takie sprawy troche tez personalne, to znaczy wiadomo tez, ktory promotor
bardziej dba o swoich doktorantow, ktory mniej. I sg tez rdzne style promowania
wlasnie. Moze takich, jak tej mojej szwagierki, to nie ma, ale sg tez u nas promotorzy,
ktorzy dbaja bardziej, ktérym zalezy na tym, zeby jednak praca byla w jakich$
zespotach 1 zeby co$ si¢ dziato w ramach tych zespotow, czyli wtasnie, na przyktad,
zeby byly thumaczenia, za ktore si¢ placi, zeby byly, nie wiem, jakies$, jeszcze to si¢
opracowuje wspoélnie. Jest jeden grant u nas wlasnie, ktéry jest grantem nie

promotorskim, tylko normalnym grantem, w ktérym biorg udziat takze doktoranci. I to



jest grant miodej pani doktor, ktéra ten grant napisata i zgtosita wlasnie wspolnie z
zespolem, w ktorego sktad wchodzi jeden profesor i doktoranci takze. I oni tworza
jakby taki do$¢ zgrany zespdl, no i mozna przypuszczaé, ze tym doktorantom z tego
zespotu, znaczy na pewno, moze nie, ze bedzie tatwiej, ale sg juz bardziej... Maja
zupelnie inne miejsce 1 pozycj¢ w instytucie, niz na przyktad ktos, kto, tez sg takie
osoby, na przyktad dojezdza skad$ tam tylko na zaj¢cia raz w tygodniu, na przyktad z
Lodzi. Dojezdza raz w tygodniu tylko na zajecia, pisze sam w domu i ma bardzo maty
kontakt z instytutem jako takim. To jest tez bardzo, to tez duzo osob podkresla, ze to
jest bardzo wazne u nas wilasnie, zeby...Nawet si¢ $SmieliSmy wlasnie teraz, si¢ tak
ztozyto, ze dwie osoby odchodza na emeryture i byly te etaty wolne, dostali je studenci,
ktorzy si¢ w tym roku obronili, no 1 zanim byla decyzja o tym, ze dostali, to nawet si¢
$mialiSmy jako mtodsi koledzy, tak to jest wlasciwie, ze no, teraz si¢ pokazuja w
instytucie, zeby ich bylo duzo wida¢, robig rézne rzeczy, zeby rzeczywiscie... No i ten
kapital tez jest oczywiscie bardzo wazny. Sg takie osoby, ktére, i to jest moim zdaniem
bardzo niedobre, Ze juz si¢ zaczyna robi¢ tak, ze kadra nie kojarzy niektorych
doktorantéw w ogdle, to znaczy: ,,pani u nas studiuje?”, ,tak, jestem doktorantka”,
»aha, a w jakim zaktadzie?”, ,,no, u pana”, ,,aha...”. No 1 to juz jest troche dziwne
wtedy moim zdaniem, 1 to zupelnie jakby nie tedy droga. Chociaz oczywiscie system
bolonski zaktada, Ze to bgda studia trzeciego stopnia 1 tak to bedzie wygladalo, tylko, ze
jest tez taki do$¢ duzy nadal jeszcze problem, chociaz on si¢ powoli zmniejsza na
szczescie, ze tak, jak powiedzialam, nasze studium jest do$¢ oporne na proces bolonski i
przez bardzo dtugi czas w kadrze profesorskiej, zwtaszcza tym starszym profesorom si¢
wydawalo, Ze oni moga udawac, Zze nie ma po prostu procesu bolonskiego. W zwiazku z
tym styszatam o takiej rozmowie wlasnie mojej kolezanki z jej promotorem i ona mu
tlhumaczy, ze ,,panie profesorze, ale juz nie ma tak, jak byto kiedys, Ze jestem na drugim
roku, moge mie¢ w ogdle, nie wiem, etat, a [...] to w ogdle nie ma o czym mowic”. Ale
w ogole jakiekolwiek pienigdze. U nas si¢ na przyktad ptacito za kazdy rozdziat
doktoratu. To byly pieniadze z BST. Za kazda konferencj¢, ktéra byta zwigzana z
doktoratem dostawalo si¢ po prostu pienigdze za jakie$, za kawalek pracy naukowe;.
Tak, jak to powinno teoretycznie by¢. Znaczy, nie wiem, czy powinno, ale byloby to,
no, dos¢ jakby no, takim...jesli rzeczywiscie jest praca naukowa, ktora jest jako$ platna,
to tak by to mogto wyglada¢ i ona powiedziata ,,pani profesor, teraz juz tak nie jest, ze
ja dostaje za cokolwiek pienigdze, ani nie za rozdzial, ani za kwerendg, za nic nie

dostaje pienigdzy, ja dostaje stypendium, albo w ogole niczego nie dostaje”. I nie ma



juz jakich$ takich posrednich form, byly kiedy$ takie posrednie formy zatrudnienia u
nas czgsto 1 rzeczywiscie doktoranci, ktorzy teraz konczyli, méwili, ze ,tak, ja owszem,
mialem stypendium, a do tego jeszcze miatem tlumaczenia czesto tego, miatem ze
kwerendy, miatem za rozdzialy” i rzeczywiscie, jak si¢ to wszystko podliczylo to oni
mieli tam ten tysigc pieéset, dwa tysigce miesi¢cznie i to byly takie pieniadze, ze ktore
si¢ spokojnie dalo w Warszawie jako§ tam utrzymaé. A teraz juz zupehlie jakby
wszystko jest, powiedzialabym, tak wyczyszczone, doktorantow jest coraz wiecej 1 nasz
instytut si¢ w ogodle rozrasta, wiec juz nie brakuje rgk do pracy az tak bardzo, w
zwigzku z tym tez tak jeszcze tylko, nie wiem, ttumaczenia, jakies, nie wiem, rzeczy do
publikacji zbiorowych, raczej robig wszystko doktorzy. Rzadko si¢...rzadziej si¢ teraz
prosi doktorantow o to. Zmienita si¢ tez zupelnie pozycja doktoranta, on juz nie jest
mtodym pracownikiem naukowym, tylko raczej studentem, i to tez zupetnie jest inacze;j.
Ale wtasnie kadrze si¢ czesto jeszcze wydaje, ze no, o co nam w og6le chodzi, przeciez,
owszem, mamy niskie stypendia, ale tez mamy inne mozliwo$ci dorobienia sobie do
tego stypendium. No, ale nie na uniwersytecie. No 1 wlasnie takie argumenty, ze
przeciez jak myS$my studiowali czterdziesci lat temu, to tez nie byto gwarancji
zatrudnienia. Dopiero wtedy, jak mowimy, ze my nie potrzebujemy gwarancji
zatrudnienia, my bySmy chcieli wiedzie¢, czy w ogole dla nas jakakolwiek mozliwo$¢
zatrudnienia bedzie, tak?

- No a jesli nie uniwersytet, to gdzie? Gdzie chcialabys pracowac?

- No troche caty czas jeszcze si¢ zastanawiam nad powrotem do Poznania moze, moze,
gdyby oczywiscie taki... jak kto§ jeszcze si¢ wyprowadzi, to mi si¢ wydaje, ze fajnie
bytoby wrdci¢ 1 gdzie$ tam, po cichu chociaz, nie chwalg si¢ tym, mysle sobie, ze jak
nie w Warszawie, to w Poznaniu. No i by¢ moze to, ze rzeczywiscie pisz¢ o Poznaniu,
wybieram si¢ do profesor do Poznania niedlugo w tym celu, ktora zreszta w o tyle, ze
tak powiem, jestem dobrej sytuacji, ze badan, ktére ja robi¢ nikt nie robi w Poznaniu 1
ona jak ustyszala to od moich rodzicoéw, to si¢ bardzo ucieszyta. Wiec w zwigzku z tym
jakie$ tez na pewno kontakty si¢ jeszcze uda nawigzaé przez te kolejne dwa lata czy
wigcej, bo nie skonczg tego w terminie, jak znam siebie. Tym bardziej, Zze te dwa lata
uwazam za zmarnowane zupelnie, znaczy, niezupelnie, ale bardzo, bardzo, bardzo i
dopiero to [...] jak siadam ze spokojem do tej pracy, pracy naukowej. Moim problemem
na pewno bylo to, Ze ja nie potrafitam sobie podzieli¢ dobrze czasu, a nawet jesli sobie
ten czas dzielitam, na przyktad w zesztym roku pracowalam bardzo mato zawodowo,

zarobkowo, ale charakter pracy w agencji PR-owej jest taki do$¢, ze tak powiem



specyficzny 1 nawet jesli akurat nie pracowatam, to wiedziatam, ze mam za dwa
tygodnie jakie$ bardzo wazne wydarzenie, do ktorego muszg jeszcze przygotowac to, to
i to. Mimo, ze wiedziatam, ze chce to zrobi¢ dopiero jutro, to i tak caty czas miatam to
w glowie i bylo mi... Stwierdzilam, Zze rzeczywiscie jest mi bardzo trudno cokolwiek
napisa¢, czy przygotowac, kiedy nie mam takiej zupetnie wolnej glowy, ze wiem, ze
moge i8¢ tutaj do biblioteki, jak jutro nie skoncze, to skoncze to sobie pojutrze, tak?
Wiedziatam, ze na przyktad mam pot dnia na co$, to oczywiscie zaczynato si¢ to tak, ze
bylam taka zestresowana, ze mam na to tylko pot dnia, a jutro bede znowu musiata
jecha¢ do firmy, na przyktad co$ zalatwi¢ i znaczy, zazwyczaj mi to w ogole nie
wychodzilo i bylam sfrustrowana i nieszczes$liwa. Takze wiele zalezy od tego, jaka kto
jest osoba, jaki ma sposob pracy, czy jest bardziej pouktadany, czy mniej. [...]

- A czujesz, ze studenci, doktoranci sa elita tego kraju, albo przyszla elita tego
kraju?

- Hmm, dobre pytanie... Chciatabym, zeby tak byto i nie mowig tego z uwagi na siebie
1 swoja przyszto$¢, tylko z uwagi na to, ze rzeczywiscie mam takie glebokie
przekonanie, ze humanisci sg potrzebni. I oni nie sg potrzebni w takich celach stricte
praktycznych, zeby, nie wiem, zeby pchna¢ co$ do przodu, zeby zarobi¢ pieniadze, czy
zeby wspoélpraca z biznesem uktadata si¢ bardziej sprawnie, ptynnie, tylko raczej
dlatego, ze uwazam, ze spoteczenstwo, ktore ma elite, wsrdd ktorej sa ludzie, ktorzy
rozumieja, ze nie wszystko jest czarno-biate, i Ze s3 roézne sposoby zycia, rézne
uwarunkowania na to wplywaja, 1 ze naprawde¢ trzeba by¢ bardzo, bardzo
uwrazliwionym na pewne wlasnie aspekty spoleczne, kulturowe, i tak dalej, i tak dalej.
Sa potrzebni zwyczajnie dlatego, ze jak ich nie ma, to zachodzi taki proces wlasnie
takiej technokracji wrecz, ktorej ja si¢ bardzo boj¢ 1 uwazam, ze jest bardzo czyms$
szkodliwym, wigc uwazam, ze humaniSci sg potrzebni chociazby po to, zeby
utrzymywac jaki$ taki po prostu, stata proporcje takiego myslenia, zeby nas nie
zdominowato to wlasnie myslenie takie bardzo praktyczne. To juz jest troszeczke
specyfika kulturoznawstwa i naszego instytutu, Zze zawsze nam si¢ mowi, ze my
jesteSmy taka wiasnie... takim $rodowiskiem, ktérego zadaniem jest krytyczne
myslenie 1 w pewien sposob upowszechnianie tego krytycznego myslenia. W zwigzku z
tym na przyktad to, ze ja pracowatam, zawsze si¢ Smialam, ze to jest troche tak, ze ja z
jednej strony dekonstruuj¢ dyskurs, a z drugiej strony sama go tworz¢ za pienigdze.
Chociaz to tez nie jest do konca prawda, bo to, ze miatam takie, a nie inne zaplecze tez

mnie bardzo uwrazliwialo na pewne sprawy. Ja akurat trafitam do firmy, ktorej



szefostwo tez bylo do$¢ na te sprawy uwrazliwione, wiec nie mialam jakichs, nie wiem,
problemow etycznych. Nie dzialy si¢ tam jakie$ takie rzeczy, ktore rzeczywiscie jako$
by budzily méj duzy opor, czy byly nieuczciwe, nie bylo manipulacji. Ale 1 tak juz
sama branza, czyli public relations, jest opatrzona wieloma ryzykami takich dziatan i ja
bytam na to bardzo uwrazliwiona zawsze i mimo wszystko, jest mi latwiej nie bra¢ w
tym udziatu, bo zawsze mi si¢ wydawalo, ze moze jednak to nie jest do konca w
porzadku, ze z jednak strony zajmuj¢ si¢ tym naukowo, krytycznie, chociaz by¢ moze
wlasnie dlatego zajmuje si¢ historig kultury, a nie kulturg wspoétczesna, zeby to sobie
rzeczywiscie jako§ wyraznie oddzieli¢. Nie chcialam robi¢ doktoratu z niczego, co
byloby zwigzane z moja pracg zarobkowa. Z drugiej strony moj kolega, ktéry pisze o
teorii zarzadzania 1 zawsze wszyscy mu si¢ pytaja, szczegolnie osoby, ktore nie pracuja,
czy tez nie studiuja na uniwersytecie dlaczego on nie zrobi, nie wiem, na przyktad
szkolen z tego, to by zarobit tyle pieniedzy. A on moéwi, ze nie, ze w ogodle czulby sie
fatalnie, gdyby teraz to, co on rozmontowuje, pomagat to montowac, tak? Bo jednak ma
takie przeswiadczenie, ze jednak on to rozmontowuje w jakims$ celu i ten cel jest wazny.
I Ze nie mozna jednocze$nie rozmontowywacé i zmontowywac, no i stad tez witasnie
chyba jest to, ze jest taki duzy opor naszego instytutu wilasnie wobec procesu
bolonskiego, ktéry ma w drugim podpunkcie, zeby wspdipraca [...] byla jak
najsilniejsza. Nam ta tradycja jest zupelnie obca 1 wrgez do tego stopnia, Ze nawet sg
niektorzy profesorowie, mozna powiedzie¢, ze teraz oni tak si¢ dzielg troche u nas,
jedni, ktérzy uwazaja, ze teoria kultury jako taka powinna w jaki$ sposob angazowac¢ w
to, co si¢ dzieje w spoleczenstwie, wiec jesli robig jakie§ badania nalezy robi¢ je z
uwzglednieniem tego, ze one moga by¢ do czego$ przydatne i na przyktad potem
dostosowujemy dziatania animacyjne do tego, co wiemy wilasnie z tych naszych
teoretycznych rozwazan. W ogoéle animacja kultury ta warszawska wyrasta wiasnie z
pewnej definicji kultury 1 teorii kultury, a nie z samych praktycznych dziatan i to bardzo
widaé, chociaz moze nie z zewnatrz. A z drugiej strony sg profesorowie, ktorzy mowia:
animacja kultury w ogole juz ja wywali¢ stad, bo przeciez to jest juz jakie$ angazowanie
si¢ W pewne rzeczy, a nauka powinna by¢ niezalezna w ogoble od praktycznych uzy¢,
wigc animacja kultury tutaj jest zbyt praktyczna i za bardzo wlasnie taka jednak
konstruujaca jaki$ dyskurs. I jako$ juz wchodzaca w takie kontakty, czy to, nie wiem, z
instytucjami panstwowymi, czy z instytucjami prywatnymi i to juz tutaj zaczyna by¢
zawsze jest pytanie, czy nie, czy jednak to nie, czy to wlasnie nie jest tak, ze si¢

wchodzi w jakies takie relacje, gdzie si¢ liczy interes czyj$, czyli na przyktad wtasnie



nie wiem, interes, nie wiem, wiadomo, ze ministerstwo jest zawsze ministerstwem z
ktorej$ partii, a nie po prostu ministerstwem, albo, ze, nie wiem, dana fundacja,
instytucja ma takie a nie inne zrodta finansowania. I to jest zawsze pewien, moze nie
pewien klopot, ale jest bardzo, bardzo jest duze uwrazliwienie na te sprawy u nas, do
tego stopnia, ze nigdy si¢ nie chwalitam swoja praca za bardzo, bo wiedziatam, ze to
bardzo moze, to moze zabrzmi troch¢ mam nadziej¢, ze nie cynicznie, ale, ze to moze
bardzo mi zepsu¢ wizerunek po prostu. To znaczy, ze rzeczywiscie, jak kiedys$ gdzies$
tam rozmawiatam z profesor na ten temat i co$ tam zaczetam mowié, ze pracowatam, to
wlasnie bylo pytanie: ,,aha, no dobrze, juz nie musisz pracowaé, tak?”, czy: ,.ale to jest
tylko praca dla zarobku, tak?”. Jakby to w ogole bylo oczywiste, ze nikt powazny,
normalny nie zaangazuje si¢ w taka prace po prostu dlatego, ze ona ma sens, i ze on
chce, tylko jesli juz to robi to pewnie dla pienigdzy, ale dobrze, zeby jednak to jak
najpredzej skonczyl, bo to wtedy szkoda jego wysitkow i w ogole to...to....1 to na tej
zasadzie.

- Kim w takim razie jest elita?

- Kim jest elita? Spoleczenstwa, tak? Czy tez kraju?

- No, jakkolwiek to zdefiniujesz, szeroko, wasko, to od ciebie zalezy.

- Wracajac jeszcze do poprzedniego pytania wydaje mi si¢, ze pytanie twoje bylo
poprzednie takie, czy doktoranci sg elita, tak?

- Tak. Albo potencjalnie.

- Potencjalnie, to znaczy wlasnie wydaje mi si¢, ze oni mogliby by¢, ale mysle, ze
jednak wiekszo$¢ z nich nie bedzie, to znaczy, ze jednak ta elita bedzie coraz bardziej
technokratyczna, to znaczy, ze wlasnie wiecej... Wydaje mi sig, ze elita to jest jednak to
srodowisko, ktore ma jaka$ wiladzg, niekoniecznie polityczng, ale symboliczng, czy
jakakolwiek inna, i ze powoli si¢ robi tak, ze owszem, profesor jest tam najbardziej
prestizowym zawodem 1 tak dalej, ale takie realne znaczenie jest coraz mniejsze, to
znaczy, owszem 1 zwlaszcza profesordw czy pracownikow naukowych wilasnie z
dziedziny humanistycznej. Owszem, jesli si¢ jest socjologiem mozna zrobi¢ jakie$
badania, nie wiem, razem z fundacjg polsko-amerykanska, czy z fundacja Bill’a
Gates’a, czy z kimkolwiek innym, to $wietnie. To wszystko jakby wchodzi w ten
dyskurs publiczny dominujacy 1 to si¢ wszystko broni, tak? No, ale jesli kto$ robi cos,
czego si¢ nie da w ogole praktycznie wykorzysta¢ w przektadalny sposob i wyliczy¢, co
z tego bedzie, to si¢ zaraz pojawia pytanie, tak jak mojego taty o moje studia: ,,ale po co

to wszystko jest?”. Ja mu bardzo usilnie thumacze od wielu lat, po co to wszystko jest,



ale on chyba nie do konca to rozumie i nie do konca si¢ z tym zgadza. Jednak bardzo
praktycznie podchodzi do sprawy, po co to wszystko jest i mysle, ze ogdlnie to
myslenie wlasnie takie praktyczno-utylitarne jest coraz wazniejsze, coraz czgsciej
dominujace 1 w zwigzku z tym ta elita tez bedzie wtasnie taka elitg, ktora jest elitg z
praktycznego punktu widzenia, wybrana, czy tez elita, ktora si¢ znalazla witasnie w
takim, a nie innym miejscu, ma jaka$ wtadze wiasnie dlatego, ze jej wiedza, dziatania,
potencjat przektadajg si¢ na jakie$ praktyczne rzeczy.

- Stad doktoranci niektorzy beda elita, a niektorzy nie.

- Tak, na pewno elita beda doktoranci, nie wiem, kierunkéw technicznych moim
zdaniem, zwlaszcza ci, ktorzy zostang i beda dalej. Ale mysle, ze nie tylko ci, ktorzy
beda pracowali na uczelni, bo w ogole ci, ktorzy beda pracowali gdziekolwiek. Wydaje
mi si¢, ze ten doktorat zupelnie inaczej pracuje w przypadku wlasnie nauk
technicznych, medycznych, czy jakich$ innych, ze mozna spokojnie by¢ doktorem
fizyki, ktory pracuje w przedsigbiorstwie, albo doktorem medycyny, ktory pracuje
gdzie$ poza, no nie wiem, na przyktad gdzie§ w agencji marketingu medycznego na
przyktad, tak? Jest jakim$ dyrektorem medycznym, czy w firmie farmaceutycznej. On
ma ten doktorat i on mu pomaga, on wspiera jego rozw0j zawodowy 1 kariere, a nie
jakos przeszkadza, czy jest czyms, co si¢ w ogdle nie liczy. [...]

- A czy dzisiaj byS wybrala ten sam uniwersytet, czy uwazasz, ze Uniwersytet
Warszawski jest elitarny?

- Uwazam, ze w ogole jest cigzko mowi¢ o czyms takim, jak elitarno$¢ catej uczelni, to
znaczy uwazam, z€ s3...zZe s3...tak to troche nie po polsku zabrzmi, ale sg grupy, sa
zespoly, sa... jest kadra, ktora jest elitarna, ale to tez nie sg wszyscy. Nie jest tak, ze na
przyktad, nie wiem, cata polonistyka jest, moim zdaniem, elitarnym kierunkiem 1 kazdy,
kto ja skonczy, to...znaczy by¢ moze oczywiscie nie mam porownania i moze by¢ tak z
mojego punktu widzenia mi si¢ wydaje, ze ona nie jest elitarna, a z punktu widzenia
kogos$ innego by si¢ wydawalo, ze jest bardzo elitarna. Ale chyba jednak te procesy
takie jednak tego wyrdwnywania wszystkiego i tego, zeby to byto jednak pod taka jedna
sztanca, zeby te programy byly wszedzie takie same i tak samo realizowane, sprawiaja,
ze coraz mniej si¢ roznimy i sg jakie$ takie po prostu punkty. Znaczy rzeczywiscie
podejrzewam, ze to ma wptyw tez na to, co si¢ dzieje ze studiami doktoranckimi, ze juz
teraz bardzo jest trudno o jaka$ bazowa prace magisterska, to znaczy one si¢ w ogole
zdewaluowaly, nawet nam profesorowie mowia, ze: ,,ta magisterke to napisz tak, zeby

bylo, a potem bedziesz robi¢ co$ sensownego, jak przyjdziesz na doktorat, to bedziemy



si¢ wtedy nad tym zastanawia¢”. OczywiScie to nie jest takie, na zasadzie, zrobienie
byle jak, ale trochg jest takie poczucie, ze to juz wlasnie jest co$, co si¢ zdewaluowalo, i
ze wlasciwie studia magisterskie to sg takie wlasnie bardziej dla samego dyplomu, niz
dla jakiego$ takiego... Chociaz moze przesadzam troche, bo jednak u nas jest takie
poczucie, ze robimy co$ sensownego, i ze studenci si¢ czego$ sensownego ucza, albo
wlasnie nie ucza, tylko poglebiaja swoje takie rozumiejace nastawienie do $wiata, bo
jednak to jest gtbwna misja naszego instytutu.

- Angazujesz sie w dzialalno$¢ spoleczna?

- To zalezy jak ja zdefiniujemy, tak mi si¢ wydaje. W tej chwili nie jestem
wolontariuszem zadnej organizacji i nie robi¢ nic sama. Robilam wigcej w czasie
studidw, chociaz tez nie bardzo duzo. Tez troche zatuje¢, Ze to jako$ si¢ urwato i troche
mi si¢ wydaje, ze chyba u nas nie ma takiego jeszcze modelu, ze ktos$, kto zaktada
wlasng rodzing tez si¢ jeszcze angazuje, to znaczy duzo osoéb si¢ angazuje, ale jest ich
mniej. Bardziej to jest jednak popularne wsrdd ludzi, ktérzy sag miodzi, i ktérzy maja
troch¢ wigcej czasu. Oczywiscie mowienie, ze si¢ nie ma czasu zawsze jest taka bardzo
wygodna wymowka, ale mysle sobie, ze jak ktos, nie wiem, idzie do pracy na peten
etat, ktory nie jest osmio- tylko ile$ tam godzinny, do tego jeszcze pewnie ma dziecko i,
nie wiem, jeszcze rodzicow, ktorzy zaczynaja chorowac, to jest mu o wiele trudniej
znalez¢ czas na pomaganie komus$ spoza rodziny, to znaczy w ogole ten model takiego
wlasnie Zycia rodzinnego skupionego na rodzinie, jest jednak chyba w Polsce dos¢, ja
sobie z tego zdalam sprawe caltkiem niedawno, dos¢ istotny i chyba tez jest troche tak,
ze ludziom si¢ wydaje, ze jesli si¢ zajmuja wilasng rodzing, to juz jakby nie musza
nikomu wigcej pomagaé. To chyba tez pokazuje, co si¢ dzieje z tym jednym procentem,
ze bardzo czesto sa to jednak pieniadze przeznaczane na kogo$ znajomego, nie wiem,
kto§ ma chore dziecko w pracy, to wszyscy na niego, tak, cata firma, na te dziecko
przelewaja ten jeden procent, a nie na jaka$ organizacje¢. Troche si¢ pewnie przed sobg
usprawiedliwiam sama 1 wspieram rozne dzialania finansowo, dlatego, ze miatam takag
mozliwo$¢ pracujac, troche chyba na zasadzie, ze jak nie miatam kiedy$ pieniedzy to si¢
angazowatam bezposrednio, a teraz jak mam, a mam mniej czasu, to bedg przynajmniej
wspierala w ten sposob, ale to oczywiscie tez sg pewne formy jednak zastepcze moim
zdaniem 1 tak sobie mysle, zeby do czego$ jednak wroci¢. Tym bardziej, ze teraz
wlasnie sobie uswiadomitam, ze jednak to takie skupienie na rodzinie jest bardzo,
Znaczy to jest taki, zludna forma troszeczk¢ dla mnie. Uwazam, ze czlowiek si¢

powinien angazowac takze poza rodzing. I to ostatnio na Kongresie Kobiet jak bylam,



to Maciek [...] to powiedzial wiasnie, Zze on swoje dzieci uczy, ze rodzina nie jest
najwazniejsza i to mi si¢ bardzo spodobato, ze rzeczywiscie zatozenie, ze rodzina jest
najwazniejsza jak gdyby zamyka, moze nas zamkna¢ na wszystkie inne rzeczy i wtedy
nie trzeba juz nic wiecej robi¢. Szczegdlnie, jak si¢ ma duzg rodzing tak, jak ja i taka
rodzing, ktéra ma duzo probleméw i1 mozna wilasciwie stwierdzi¢, ze zajmg¢ si¢
problemami rodziny, bo ledwo mi na nie starcza czasu, to po co mam robi¢ co$ jeszcze
innego? Wigc bardziej mam wyrzuty sumienia, Ze si¢ nie angazuj¢, niz si¢ angazuje tak
naprawde. Ale z tego tez wynika, ze si¢ bardzo che¢tnie angazuje w takie jednorazowe
rzeczy, to znaczy jak trzeba gdzies i§¢, si¢ podpisaé, pomanifestowaé, to wtedy bardzo
chetnie pojde. [...]

- Dobra, to ostatnie pytanie o twoje wartosci zyciowe. Tak, to co uznajesz za
wazne, istotne, jak chcesz zy¢, wedlug jakich kryteriow warto$ci? Ja wiem, ze to
jest pytanie osobiste bardzo, ale zawsze mozna z tego jakos wybrna¢.

- Nie, no, moge odpowiedzie¢ wprost, tylko musze si¢ zastanowi¢ najpierw. Mysle, ze
jeszcze niedawno bym powiedziata, Ze najwazniejsze... Nie, najpierw bym
odpowiedziata, Ze najwazniejsza jest satysfakcja z tego, co si¢ robi i taki rozwdj, zeby
wiedzie¢, ze si¢ rzeczywiscie robi to, co si¢ umie, lubi i1 rozumie, 1 zeby si¢ w ogole
rozwija¢ 1 uczy¢. Znaczy, oczywiscie jestem osoba, ktéra si¢ lubi uczy¢ i1 do tego
stopnia, ze wszyscy ze mnie si¢ $miejg na przyklad w rodzinie, takze lubiag mowic ,,co$
ty tam nowego wymyslita”, bo juz sobie wymyslitam, zwolnitam si¢ z pracy, to juz na
studia podyplomowe, juz si¢ zapisatam na kurs niemieckiego 1 juz [...] 1 sto innych
rzeczy. Oczywiscie, zeby nie pisa¢ doktoratu, no ale to jest inna sprawa. Ale w ogole
lubig¢ sie po prostu uczy¢. Znaczy, nie uwazam sobie, ze cztowiek si¢ przestaje uczy¢ w
pewnym momencie, ale wiem, ze niektorzy tak zyja, 1 Ze jest im z tym dobrze i ja tez
tego nie neguje. W ogole uwazam, ze nam brakuje bardzo wiasnie takich ludzi, ktérzy
po prostu si¢ zajmujg porzagdnym rzemiostem. To znaczy... No i niestety tez wsrod
studentéw mase takich 0sob spotykam, ktore si¢ w ogole nie interesujg tym, co studiuja,
1 ktore studiujag moim zdaniem zupelnie niepotrzebnie, bo to jest tylko jakas, nie wiem,
presja rodzinna, czy srodowiskowa, zeby mie¢ te studia wyzsze, ktore i tak nic nie daja
juz w tym momencie moim zdaniem 1 naprawd¢ o wiele bardziej si¢ oplaca p6js¢ na
kilka kursow zawodowych 1 bardzo dobrze i z klasag wykonywaé prace, ktora
niekoniecznie musi by¢ pracg stricte 1 wylacznie tylko umystowa. I w ogole tez bardzo
ceni¢ takich wlasnie ludzi, ktérzy potrafia rzeczywiscie zrobi¢ co$ sensownego ze

swoim zyciem i uwazam, ze to jest wazne, zeby umie¢ to zrobi¢ i zeby chciec to zrobic.



No, na pewno sg mi bliskie wszystkie warto$ci, ktore si¢ wigza z religia katolicka,
chociaz z drugiej strony, no, mam taki pewien opor wiasnie i dos¢ krytyczny stosunek
do takiego, takiego witasnie, jakby powiedzial Bachtin, monologowego komunikowania
1 do wszystkich w ogole ideologii, ktore nie dopuszczaja zadnych odstepstw ani
zadnych takich wiasnie relatywizacji. Oczywiscie w pewnym zakresie tez. Ale tak si¢
wlasnie $miej¢, ze chyba jednak troche si¢ tak ten moj katolicyzm tak wlasnie
protestantyzuje, to znaczy to jest tez dla mnie wazne, zeby si¢ rozwijac religijnie i tez w
jaki§ sposob ewoluuje ten moj $wiatopoglad bardzo. Jeszcze moze nie tak bardzo,
zebym wyszta gdzie§ tam poza doktryng i tak dalej, czy nawet jako$... Chociaz nie,
poza nauke spoteczng to pewnie jako$ tam gdzie§ wychodze w réznych miejscach
czgsciowo, ale tez jakby to wszystko jest tez zintegrowane, to znaczy to jest takie dos$¢
integralny swiatopoglad religijny, on nie jest tak sobie jako$, nie wiem, porozrywany i
nic z niczym nie pasuje, to jako$§ wszystko ma rece i nogi w moim przypadku, tak mi si¢
przynajmniej wydaje, ale to pewnie jest takie do§¢ naturalne. Rodzina jest dla mnie na
pewno bardzo wazna i w ogole zwiazki rodzinne i zarowno z moja rodzina, jak i
rodzing mojego me¢za mam bardzo bliskie stosunki i uwazam, ze dobre. No i tez si¢
staramy je podtrzymywac, wiec rodzina jest tez na pewno wazna, tez w takim aspekcie,
ze na pewno chce mie¢ dzieci, na pewno wigcej niz jedno 1 zeby to byly dzieci... takie,
a nie inne to moze glupio zabrzmi, ale to na pewno beda dzieci, ktére beda wychowane
wlasnie w podobny sposéb, to znaczy, zeby miaty takie...zeby si¢ chciaty, byloby
idealnie, zeby si¢ chcialy uczy¢ 1 miaty wiasnie takie krytyczne spojrzenie na wiele
rzeczy. Uwazam, ze to jest w ogodle cos, co mozna, co humanista moze zrobi¢, przede
wszystkim, czyli nauczy¢ swoje dzieci tego samego, niezaleznie od tego, kim one beda
w przysztosci. No i w ogole jak najwiecej dzieci nauczy¢ tego samego. To taki troche
moze zbyt...za duza wiara we wlasne mozliwosci i kapital, ale to troche trzeba mie¢ tej
wiary we wiasny kapitat. I co jeszcze jest wazne? Znaczy im jestem starsza, to bardziej
tez uwazam, ze wazne jest to, zeby mie¢ podstawy materialne, zeby to wszystko
realizowaé, 1 ze takie utopijne zatozenie, ze mozna wszystko, nie majac zadnych
pienigdzy jednak jest wtasnie utopijne, to znaczy troche trzeba mie¢, ale tez uwazam, ze
nie mam takiego pedu, zeby, nie wiem, mysle sobie, ze ,,0, za ile§ tam lat bede miata
wielki dom 1 nie wiadomo, co jeszcze 1 bede mogla jezdzi¢ wszedzie, gdzie mi si¢
podoba”. Znaczy uwazam, ze cztowiek, owszem, potrzebuje pieniedzy, ale, ze to nigdy
nie powinno by¢ cos, co jest gldéwng sita napgdowa. [, ze wilasnie jesli si¢ juz zdarzy tak,

ze kto§ ma takie szczescie, ze ma duzo, albo, ze mu si¢ udato na duzo zapracowac, to



si¢ powinien podzieli¢ tym z innymi i jako$ tam to sobie wykorzysta¢, chociazby, nie
wiem, chociazby tworzac miejsce pracy dla kogo$ innego. Na pewno jest dla mnie
wazny patriotyzm, ale witasnie taki krytyczny patriotyzm, to znaczy bardzo nie lubig¢ 1
nie podoba mi si¢ taki wlasnie mesjanistyczny patriotyzm, taki wiasnie czarno-bialy
bardzo i taki nie praktyczny, to znaczy taki wlasnie, ktory jest oparty tylko i wylacznie
na jakich$ ideach abstrakcyjnych, z ktorych niekoniecznie co$ wynika, bardzo mnie to
denerwuje, kampania prezydencka, ktora si¢ wiasnie toczy, z ktorej nic nie wynika. No 1
bardzo tez mam taka nadziej¢ 1 na to licze, ze co$ si¢ zmieni, jesli chodzi o sytuacje
kobiet w Polsce, to znaczy nie lubi¢ tej polityki, ktora moim zdaniem jest bardzo taka
zmaskulinizowana, ktéra si¢ nie interesuje tym, co interesuje kobiety i jest dla nich
wazne, jako przyszta matke, czy jako cztowiek, ktory obserwuje po prostu inne matki
uwazam, ze kwestia ztobkoéw, przedszkoli, szkot jest naprawde kwestig bardzo wazna, i
ze stadiony, wojny i inne rzeczy sa mniej istotne. Nie nalezy na nie wydawac tak duzo
pieniedzy, jak rowniez na kampani¢ prezydencka. [...]

- | studia doktoranckie.

- Studia doktoranckie, no mysle, Ze to sa te chyba najwazniejsze rzeczy, o ktorych
chcialabym powiedzie¢. Mysle, ze jako doktorant w jaki§ sposob czuje si¢ czeScig
jakiej§ elity, ale wlasnie moze, moze przysztej elity bardziej, chociaz musze
powiedzie¢, ze jak zaczgtam prowadzi¢ zajecia, to poczutam jaki$ tam realny wptyw na
ludzi, 1 Zze to, o czym im moéwie, to oddzialywuje na nich, na ich zycie by¢ moze
rowniez. Wtedy sobie pomyslalam, ze rzeczywiscie to miejsce, w ktorym jestem, jest
jakim$ takim miejscem, w ktorym si¢ przebywa z jaka$ odpowiedzialnoscia. Ja raczej
postrzegam elit¢ przez pryzmat odpowiedzialnosci i jakby im dluzej studiuje za
pieniadze podatnikow rowniez przede wszystkim, i im si¢ bardziej rozwijam, tym mam
takie wigksze poczucie tego, ze moja odpowiedzialno$¢ jest rowniez wigksza 1 wigksza
takg frustracje spowodowang tym, ze moglabym robi¢ co§ wiecej, to znaczy, ze
nalezaloby to wykorzystywac jednak bardziej intensywnie. Z drugiej strony czasem
sobie mysle, ze juz samo to, ze w ogole my si¢ zajmujemy takimi niepraktycznymi
sprawami, ktore si¢ nie optacaja, ale z drugiej strony daja nam satysfakcje, to juz jest
jaki$ wktad wiasnie, ktory jest tez wazny i tez nie nalezy go przekresla¢. To moze takie
myslenie bardzo praktyczne znowu, zZe ja nic nie robi¢ tak, nie angazuje si¢ spotecznie,
moze akurat moje zdanie jest inne, ale to jest tez cos$, o czym ciagle myslg. Czy to
jakby, czy to wystarczy, czy wystarczajaco wykorzystuje ten zasdb, ktory mam, ten

kapitat, i czy nie powinnam moze zrobi¢ czego$ wiece] jeszcze z tym, zeby to miato



wiekszy sens. Na pewno odczuwam jaka$ misje i mysle, ze bardziej, ale to tez nie jest
tez taki klasyczny etos inteligenta, to jest raczej takie poczucie, zeby poddawac to
wszystko ciagtej refleksji, Giddens wyjezdza réznymi stronami, ale chyba si¢ tego nie

da inaczej zrobi¢ po prostu.



2) [D8:UMK]

- [...] Czy to, ze si¢ ma dziecko i dodatkowe obowiazki, pomaga, przeszkadza?

- To znaczy, to zalezy, jak jest z dzieckiem. Jes§li dziecko na powazne problemy
zdrowotne, to przeszkadza. No a czy w ogoéle, no trudno powiedzie¢ dziecku, ze
przeszkadza, ale wiemy, w jakim sensie. To na pewno utrudnia. To znaczy ja mam
sytuacje wielorakiej komplikacji, bo z jednej strony, poniewaz dziecko ma powazne
problemy, to pomaga mi rodzina. Rodzina nie przemieszcza si¢ za mng i nie siedzi ze
mng, dziecko jest czgsto zdeponowane u rodziny, poniewaz tam sg dopiero odpowiednie
warunki opieki. Ja dojezdzam, potem jade na uczelnig, potem jade na druga uczelni¢ i
po pdéinocy wracam na przyktad. A w zwiazku z tym, no tak parg lat w ten sposéb
zyjemy, takze to na pewno utrudnia, przy czym no, oczywiscie, jest to dodatkowe
obcigzenie psychiczne. No bo kiedy dziecko, dajmy na to, dobrze by rosto, rozwijato si¢
i bylo zadowolone z zycia, to jest to motywator taki in plus. Przy wszystkich
trudnosciach. W sytuacji kiedy dziecko sobie nie bardzo radzi i czlowiek szuka
rownolegle dla niego pomocy, i rdwnolegle stara si¢ goni¢ doktorat, to jest trochg
trudne. No wige mysle, ze zaleznie od sytuacji. W mojej sytuacji przeszkadza. Znaczy
»przeszkadza” w tym sensie, ze na pewno wiele rzeczy jest przez to, ale 1 w
perspektywie zycia, ale juz moéwimy o naukowej, na pewno poblokowanych, tak. Czyli
to jest juz wtedy no woltyzerka trochg.

- A jakie byly twoje motywacje podjecia studiow doktoranckich?

- To znaczy tak, po pierwsze... Znaczy rdzne, stricte naukowe zainteresowania w tym
sensie, ze po prostu chociazby tez potrzeba takiego emocjonalnego dopalacza, jesli si¢
to lubi. Jesli sie chce, to wiasnie, paradoksalnie, ale zwtaszcza w sytuacji trudne;j, jest to
jaki$, czasami jest to jakas, no nie wiem, takie poczucie, ze jeszcze si¢ co$ sensownego
poza trudnosciami wykonuje. A przynajmniej ma si¢ nadziej¢, bo ja nie mam wcale
jakichs$ takich tam no czy przeswiadczen, ze ja tutaj nie wiadomo co robi¢. W zadnym
razie. Natomiast, kiedy zdaje sobie sprawe z tego, co rownie dobrze mogtabym robi¢ na
przyktad...

- No wla$nie.

- To nie jest takie proste. To znaczy, no pierwsze skojarzenia na poziomie magister
polonistyki to sg najprostsze skojarzenia, sa z pracg szkolng, ewentualnie biblioteczna,
ktora jest praca.., no biblioteczng moze to zalezy, natomiast praca szkolna jest pracg w

gruncie rzeczy bardzo obcigzajaca rdwniez, jezeli chodzi o czas, praca nisko platng, co



w perspektywie, kiedy si¢ ma, mysli si¢ nie tylko o sobie, nie jest najprostsza
perspektywa. Wiec na doktoryzowanie si¢, w przypadku takiego kogo$ jak ja, sktada si¢
poczucie, ze 1 dla siebie, i1 troszke rowniez dla rodziny, ktora jest jako$ tez obcigzona, z
drugiej strony wie, ze jednak mimo wszystko warto, to znaczy, ze jest w tym co$
takiego, co jako$ troche podnosi na duchu, ze warto to napisa¢. Po drugie, zaktadam, ze
doktorat po prostu moze, nie wiem, w ktorym momencie mojego zycia, nawet jesli po
napisaniu doktoratu podejm¢ prace, nie wiem jaka, na tej zasadzie, bo podpracowuje
czy staram si¢ cokolwiek jeszcze troche czy troche zarobkowaé, czy, nie wiem, co$
przetozy¢, czy jakkolwiek posiedzie¢ w bibliotece, czy co$ juz tak, ze ré6zne mi si¢
zdarzato tata¢. Natomiast no wiadomo, ze si¢ nie robi tego petnoetatowo, natomiast jesli
pod doktoracie nawet podejme prace, to zakladam, ze réwnie dobrze, jesli mi si¢ uda
wyprowadzi¢ dziecko na prosta moze, a jesli si¢ nie uda, to no céz, to moze si¢ uda
prowadzi¢ jaka$ dziatalnos¢, ktéra doktorat umozliwia, a magisterka nie. Moze si¢ po
prostu uda jako$ przytrudni¢ naukowo, edukacyjnie, szeroko pojetym spektrum,nie
wiem naprawde, o czym w tym momencie mowie. Sg rozne mozliwosci teoretycznie,
jesli dana uczelnia nie zatrudnia panstwowa tam, na ktorej zeSmy si¢ doktoryzowali,
poniewaz miejsc jest mato i na UW, UW jest wiekszym uniwersytetem, natomiast jest
jednoczesnie bardzo obcigzonym chetnymi uniwersytetem. W zwigzku z tym to jest
ruletka. Natomiast jesli z tej ruletki si¢ akurat nie uda zatrudni¢, co tez moja
determinacja nie jest determinacja wielka, zeby tak byto, To znaczy, nie miatabym,
oczywiscie, nic przeciwko temu, zeby tak byto, natomiast to nie jest takie czepianie si¢
tego jako takiej na zasadzie ,,Boze, co bedzie, jesli si¢ nie stanie”, nie. To az takiej
motywacji to bez przesady. Natomiast no zobacze wtedy, co da si¢ zrobi¢. Postaram si¢
to po prostu mozliwie szybko i w miar¢ przynajmniej sensownie napisa¢ na tyle, na ile
mi si¢ uda. No i rozejrzec si¢ po prostu w sytuacji, co moge wykonaé. Takze motywacje
sa wilasnie pasjonackie, intelektualne, to w tym sensie, ze brakowatoby mi tego,
gdybym jeszcze czego$ nie dopowiedziala. Mam poczucie, ze mam temat dla siebie
wazny, w zwigzku z tym to tez jako$ tam z Brzozowskim i z no wla$nie usytuowaniem
go w kulturze polskiej jeszcze zwiazane, ale w takich kontekstach, jakie sg takimi
moimi kontekstami, wigc taki dos¢, znowu taka wtasna $ciezka, wiec tej Sciezki bytoby
mi na pewno jako$ szkoda. JeSli moge ja jeszcze jako$ ciggnaé, to postaram si¢
przynajmniej przez ten rok to zrobi¢. No i tyle w zasadzie. No 1 motywacje praktyczne
tez jakie$ sa, jakie§ spodziewanie si¢, ze moze co$ z tego wyniknie, a jak nie, to tez nie

bede zalowaé, ze napisatam doktorat. No najwyzej pojde inng $ciezka po prostu. |[...]



Czyli, jak rozumiem, nie czujesz si¢ uczennicg jakiejs..., ze jestes w jakiejs szkole...

- Nie.

- ...badawczej?

- Nie, to znaczy, moge tak. To znaczy, na pewno s3, moge wskaza¢, mogtabym wskazac
pare rejestrow, ktorych, do ktorych sie przyznaje. Jest rowniez tadnych pare, do ktérych
bym nie weszta. Natomiast to nie jest tak, ze to jest twarde obstawanie przy, na
przyktad, nie wiem, no interesuje mnie hermeneutyka wyltacznie i teraz ja bede, pisatam
juz magisterke z hermeneutyki, teraz napisz¢ doktorat w perspektywie
hermeneutycznej, a w ogéle mam par¢ wazkich publikacji na koncie. To jest inna rzecz,
ze ja to rozpigcie miedzy réznymi perspektywami, to powodowato in plus to, ze ja
bytam rozpoznawalna dla wielu ludzi stosunkowo w tym sensie, ze sobie dobrze radz¢ i
obiecujaco. Z drugiej strony nie dorobilam si¢ jakby, bo w pewnym sensie latwiej 1
ekonomiczniej byloby na przyktad postawi¢ na jedno czasami i ludzie.... Zdarza si¢ taki
wyrzut na przyktad, nie wiem, dwoch, trzech w danej perspektywie i zaczynaja si¢ robi¢
takimi ,,mlodymi specjalistami od”. Ja si¢ w tym momencie nie zrobitam ,,specjalista
od”. To znaczy nie, oczywiscie, sa no nie wiem, jest taki, jest Brzozowski, o ktorym si¢
wypowiadatam wielokrotnie, jako$ tam no w tym sensie to jest taka troch¢ moja
dziatka, tak, czy réznosci. Natomiast to nie jest jeszcze, to nie jest takie wykrojenie
perspektywy na zasadzie ,,Uwaga, oto tutaj”, prawda? Natomiast jednoczes$nie z
doswiadczenia wiem, Ze jakby no poza mankamentami tej sytuacji, sg tez pewne takie
plusy, ze wielu ,,specjalistow” potem trafia na seminaria otwarte i oni nie majg pojgcia o
wielu rzeczach. Natomiast ja w tym momencie siedzac gdzie$ tam w cieniu potrafi¢ z
wieloma perspektywami rozmawia¢ i wigcej o nich wiem. Chociaz jednocze$nie
skuteczna w jednej z nich nie jestem az tak, bo si¢ nie upartam po prostu w tym
momencie. [...]

- A czy dzisiaj podjelabys$ te samg decyzje a'propos studiow doktoranckich? Ale
nie mowie o wyborze $ciezki naukowej, tylko mowie o studiach doktoranckich.

- Mysle, ze tak. To znaczy, nie mam zadnej watpliwos$ci co do tego, ze... Czy zadnej?
No prawie zadnej watpliwosci co do tego, ze pisalabym doktorat. Czy w tym
momencie, czy na 100% robitabym to w ramach studiow doktoranckich, czy z wolnej
stopy ewentualnie, to juz w tym momencie nie wiem. Natomiast zasadniczo moge
odpowiedzie¢ ,,Tak”. Chociaz zwlaszcza, ze wolna stopa jest tez pewnym wariantem,
no nie sg to studia doktoranckie moze, ale to tez wolna stopa ma swoje pewne

mankamenty. Finansowe, chociaz to studia doktoranckie tez kosztuja, w moim wypadku



si¢ duzo jezdzi na przyktad. Jak si¢ pisze z wolnej stopy, to si¢ z kolei nieco mniej
peregrynuje, w zwigzku z tym to wszystko ma wady i zalety. Natomiast raczej tak, na
pewno nie jestem w tym momencie zniechecona, studia doktoranckie to jest wiele
trudnos$ci technicznych. Sytuacja doktorantéw jest $rednia. Ale poniewaz nie ma
lepszych, lepszej propozycji pisania doktoratu niz studia doktoranckie, no to tak no.

- A co to znaczy, ze s3 ,trudno$ci”? Znaczy, mowisz o tym, ze doktorant ma
czasami jakie$ trudnosci...

- To znaczy. No roznie sg te studia definiowane, to znaczy jest, oczywiscie, dydaktyka,
ktora jest no sprawa logiczng bardzo. Ma si¢, mam zobowigzanie w zwigzku tez z tym,
ze si¢ dostaje stypendium, zobowigzania wobec uczelni, a te zobowigzania miatam w
Toruniu, bede mie¢ w Warszawie. No 1 na tej zasadzie to jest do$¢ oczywiste. Czasem
jest troch¢ duzo..., bo w zwigzku z tym, ze to s3 studia juz, jak wiemy wszyscy, |l
stopnia, indeksowane, wszyscy sobie zawsze narzekaja, ze to trochg¢ taka szkotla i
rzeczywiscie jest w tym co$ takiego, ze studia doktoranckie s3. I to juz nie jest kwestia,
bo kontakt z opiekunem i promotorem mozna mie¢ szkolny, a mozna mie¢ bardzo
dojrzaty. To juz jest bardzo indywidualna kwestia. To troche zalezy moze od klimatu
uczelni, ale przede wszystkim jednak od osobowosci, jakby nie bylo. Ale to juz wtasnie,
to jest indywidualne. Natomiast jesli chodzi o indeks 1 o to chodzenie, jest w tym co$
takiego, co, mam wrazenie.... To jest zdanie, ktorym si¢ juz dzielitam z kolegami, od
kiedy w zasadzie pamigtam. Jest w tym co$ takiego, co jest troche za bardzo takie
szkolno-opresyjne, czyli z tym permanentnym, no nie wiem, tym rozliczaniem si¢
konkretnie do tego, jak si¢ nie ma wpisu, ze z siedzeniem na wykladach
monograficznych ktére w zasadzie si¢ wielu z nich stuchato juz na studiach, a potem si¢
de facto nie wie, co ze sobg w tym momencie zrobi¢, bo na przyktad na upatrzone si¢
nie moze pdjs$¢, bo kolidujg z innymi zajeciami, wiec chodzi si¢ w zasadzie na co§,
czego juz si¢ stuchato. Jest to sprawa troche obcigzajaca, czyli nie jest to system
idealny. Znaczy on ma pewne wady. Jestw tym co$ takiego, co bardzo wiele osob
psychicznie trzyma na poziomie dalej studiéw, takich stacjonarnych, tak jakby w
pewnym sensie funkcjonuje si¢ tak jak domagistersko, czyli nie funkcjonuje si¢
dojrzalej, chyba ze si¢ ma wlasnie takiego mocno wyemancypowanego intelektualnie
czy jakkolwiek, no nie wiem, grupg, promotora czy cokolwiek. Ale to juz to nadaje
srodowisko, ktore dalej wie, ze to jest indeksik i taka troche szkolna zabawa, ale z
drugiej strony jest w tym tez co$ takiego, co jest juz dojrzalsze. Ale to same te studia nie

dyktuja tego, ze to jest dojrzalsze. One sg takie troche jak domagisterskie, a zaje¢ si¢



zaczyna robi¢ z roku na rok przeciez coraz wigcej, bo te studia... Tak mi si¢ wydaje, ze
grafik, kolejne roczniki majg coraz wigce;... [...]

- A czy te studia cie rozwinely? Czujesz, ze rozwijasz si¢ dzi¢ki tej wlasnie formie
studiow doktoranckich?

- Trudno powiedzie¢. W zasadzie to jest tak, ze moze kiedy si¢ rozmawia juz
indywidualnie z tymi opiekunami i si¢ na przyklad cokolwiek napisze, to jest,
oczywiscie, ten uzysk wiasny. Te studia jako takie chyba nie, chyba nie. To znaczy, to
jest bardziej na poziomie za-li-cza-nia po prostu. Ja w tym momencie nie miatam jakos
tam, poza moze wlasnie tu juz indywidualng $ciezka pisania doktoratu i tymi osobami,
ktore sg bezposrednio przy tym. Same studia nie bardzo. Mam poczucie, ze je po prostu
trzeba przetrwac. Natomiast nie, to nie jest, to jest w ramach studidow domagisterskich w
sytuacji, kiedy mi si¢ zdarzalo efektywnie podréozowaé miedzy Srodowiskami, mieé
cickawe zajecia, to byl okres takiego intelektualnego boomu. W tym momencie to jest
troche, tak jak si¢ to mowi sloganowo, lekko odcinanie kuponoéw troche od tego, a w
perspektywie chodzenia na zajecia to jest po prostu przetrwanie tego. Znaczy, to nie
atakuje jako$ wiedzy w sensie jakims$ jakkolwiek negatywnym, natomiast to tez nie jest
zaden taki rozwojowy impuls, nie.

- A co bys chciala zmieni¢ w tych studiach, gdybyS mogla, byla ministrem
edukacji..., ministrem szkolnictwa wyzszego i nauki, to co byS zmienila w tych
studiach?

- No trudno powiedzie¢. Dydaktyka jest rzecza oczywista. Mysle, ze ona nie do
ruszenia. Zwlaszcza ze no ona tez jest jako$, w jakiej$ perspektywie potrzebna. Sg
ludzie, ktérzy si¢ tym pasjonuja, sa ludzie, ktorzy to muszg przezyc, ale tak czy siak to
musza przezy¢. Natomiast jesli chodzi o zajecia... Tylko Ze tak naprawde wypowiadanie
si¢ o studiach doktoranckich generalnie jest o tyle trudne, Ze przechodze, nie wiem,
nawet moje przenosiny, widz¢, Zze oni juZ majg jeszcze inaczej ustawiony program
studiow, ze te kursy, ktore byty w Toruniu, juz nie do konca przystaja, nie w petni si¢
pokrywaja z tym, co jest w Warszawie. W zwigzku w tym trudno powiedzie¢. To
znaczy, zdaje sie, ze, nie wiem, ze no wigcej powinno by¢ chyba, bo to rzeczywiscie
daje cztowiekowi na tym etapie rozwoju czy tym etapie wieckowym, jednak takie
zajecia, ktore si¢ niekoniecznie, nie zalicza si¢ koniecznie na oceng, tylko jednak wiecej
no takiej formuty, takiej no warsztatowo-seminaryjnej. W tym sensie seminaria, na
przyktad, jak dojezdzatam do Instytutu Kultury Polskiej przez te 2 lata, to seminarium

takie dos¢, no takie, w ktorym no sg ludzie co prawda z Instytutu, ewentualnie goscie



zaproszeni, ale ludzie z r6znych zakladow, ale sa to seminaria, na ktorych si¢ po prostu
siedzi nad projektami doktoratow konkretnych ludzi i si¢ robi po prostu burze mozgow.
I s3 to, 1 czasem te burze mozgow, tu abstrahujac od tego, ze ja si¢ przy okazji takiej
aktywnej formuty dowiaduje sporo, to to sg czasami takie sytuacje, w ktorych naprawde
realnie te doktoraty sg potem lepsze, dlatego ze okazuje si¢, ze jednak kto$ sig
przyblokowat z praca albo nie wzigt pod uwage w ogole, ze co$ tu si¢ rozjezdza, a jest
na przyktad jakich§ dwoch profesorow na sali i duzo kolegéw z sgsiednich zaktadow
badz z wlasnego zaktadu, ktorzy podrzucajg pomysty, méwia: ,,Nie, nie, nie. To nie tak.
Tego to by bylo lepiej zrobi¢ w ten sposob”. I to nie jest zadna opresja, bo dalej pisze ta
osoba to, co pisze, i uzgadnia to z promotorem, oczywiscie, czy z opiekunem, natomiast
jest jednak jaka$ taka formuta, takiego docierania si¢. Cos$, czego mi troche brakuje, ale
w ogole brakuje na studiach doktoranckich, to to, ze mam wrazenie, ze zZywiej
funkcjonowatam intelektualnie, ze wiecej byto takich wyzwan. Nie ,wyzwan” w
kontekscie, zeby zaliczy¢ egzamin, ktérego si¢ boje, tylko wyzwan w sensie takiej,
przewietrzenia si¢ intelektualnego, ze wiecej tego miatam na studiach stacjonarnych...

- A dlaczego tak jest? Jak myslisz?

- Nie mam pojecia. To znaczy, nie mam pojecia, bo jest tak, ze z jednej strony jest tak,
ze si¢ mowi, mysli o tym, zeby studenci mieli wigcej czasu na pisaniu doktoratu, co
poza dydaktyka musza mie¢, w zwigzku z tym tych zaje¢ jest niewiele. I polityka tego,
ze zajec jest niewiele jest no w tym sensie stuszna, ze czes$¢ 0sob troche zarobkuje, a ci,
ktorzy nie zarobkuja, muszg mie¢ czas na pisanie. Natomiast te zajecia, ktore zostaja, sg
takimi zajeciami no, nie wiem, nie wiem, na czym polega ten marazm, ale jest w tym
co$ takiego, jakiego$ zastoju. A te konwersatoria i tak dalej. Moze jest to kwestia tego,
ze po prostu doktorantow, ktérych jest stosunkowo niewielu, to w mniejszych
srodowiskach zdarza si¢, ze na przyklad jak my jesteSmy skupieni tutaj ze studentami,
dany rocznik doktorantow, to sg doktoranci catego wydziatu filologicznego. W zwigzku
z tym jest germanista, anglisci i tak dalej, co ma t¢ zaletg, teoretycznie, ze poznaje si¢
rézne inne perspektywy. Tylko prawda jest taka, Ze si¢ ich i tak nie poznaje. Przeciez
oni si¢ mato zwierzajg z tego, to znaczy...

- No wlas$nie, to chcialam tez zapyta¢ o wspolprace mentalng doktorantow.

- No, to znaczy, to jest, oczywiscie, nie. To znaczy poziom takiej no normalnej
zyczliwo$ci 1 tak dalej jest, oczywiScie, bardzo dobry, natomiast ta wspotpraca mentalna
jest stosunkowo niewielka. Dlatego Zze w zasadzie nie ma ku niej okazji. Bo na dobrg

sprawe¢ jest tak, ze wystarczy powiedzie¢, bo jak mamy na przyktad wspoélne zajecia...



Jest inna rzecz, ze bardzo trudno utrafi¢ w sytuacji, kiedy sa ludzie z réznych filologii i
ktorzy nie ksztalcili si¢ wezesniej w niczym razem, w zwigzku z czym nie maja, maja
skrajnie r6zne zainteresowania i nie maja zadnej plaszczyzny erudycyjnej, na ktorej by
si¢ mogli po prostu tak naprawde spotkac¢, bo jako$ tam nie wiem... A' propos jesli si¢
wprowadzi jakie§ kodeksy takie parafilozoficzne, si¢ okazuje, Zze par¢ osob ma alergig,
jak si¢ wprowadzi takie, to si¢ okazuje, ze pare osob nic o nich nie wie. Na przyktad o
literaturze polskiej, [?] jest jakich§ dwoch polonistow czy trzech. Na przyktad
kolezanka germanistka ma zero pola do popisu, bo jak ona tam pisze o literaturze
wspotczesnej niemieckiej. Ja si¢ interesuj¢ poza tym paroma rzeczami, ktorymi si¢ nikt
w grupie nie interesuje. I nie ma tez jednoczes$nie kogo$ takiego, kto bylby takim
intensywnym osobowo$ciowo prowodyrem, ktéry by na przyktad, nie wiem, gadat tak,
zeby sie dzieli¢ perspektywa. W zwiazku z tym wyktadowcy dokonuja cudow, stajac na
glowie, zeby komparatystyka byla taka, zeby wszyscy mogli czytaé tekst, z czego
wynika generalnie formuta, ze wyktadowca przeprasza, ze zajmuje czas, poniewaz w
zasadzie to on nie wie, co nas interesuje. My si¢ zwierzamy z tego, zZ czego piszemy, ale
Wszyscy patrza si¢ na siebie i tak zdziwieni, poniewaz poza nielicznymi osobami to dla
wielu, na przyktad, dana rzecz konkretnie nic nie mowi, tak to, co robi kolega na
przyktad. No jesli kto§ ma co nieco juz wigksza erudycje, to na przyktad pewne mosty
mentalne sobie zbuduje. Ale jak kto$ juz nie, no to juz dziala w swojej bajce. W
zwigzku z tym godzenie tego to jest w zasadzie takie no wilasnie, wigc wszyscy tacy sa
troche siadajg w pewnym momencie 1 rozmawia si¢ o tekstach, w ktorych si¢ nie
znajduje zadnej ptaszczyzny..., no poza takg bardzo og6lno humanistyczng w stylu no
dostaniesz skserowany tekst, no to jeste§ doktorantem, troche glupio sie nie
wypowiedzie¢ na temat tego, jakie to moze mie¢ przeslanie egzystencjalne. Natomiast
no na przyktad nad przestaniem egzystencjalnym si¢ zastanawiamy, no ale dalej na
przyktad kto$ tego Kafke czytat, a par¢ innych oséb w zasadzie tylko wie, ze kto$ taki
byl, ewentualnie ,,Proces” czytalo w szkole. Wiec pogadaé juz tak, zeby kto$ si¢
rozognit intelektualnie, si¢ nie da. W zwiagzku z tym te zajecia maja taka poetyke, w
ktorej wiele osob jest jakos takich no oklaptych troche, zniechgconych na zasadzie ,,No,
boze, no trzeba to zaliczy¢”. Wigc my funkcjonujemy bardziej w porzadku ,,Boze, no
trzeba to zaliczy¢”, tak? Nie wiem, moze jakim$ pomystem jest ta formuta seminarium
doktoranckiego w Instytucie Kultury, chociaz ona miewa czasem wady. Natomiast, nie
wiem, my z promotorem na UMK tez mamy, na przyktad, tylko to jest inny troszeczke

model, bo podpromowani pani profesor majg z nig seminarium i czasami miewamy



podobny model o tyle, ze na przyktad kto$ pisze tam, nie wiem, siedzimy nad projektem
i razem gadamy. Tylko Ze to jest mniejsza grupka osob i z kolei, tu z kolei jest
perspektywa taka, ze wszyscy siedzg w tych samych tematach. W zwiazku z tym, bo w
Instytucie Kultury to jest takie w pot drogi. Oni si¢ erudycyjnie znajg bardzo dobrze,
powiedzmy, to sg doktoranci wyrekrutowani w tym Instytucie, ktdrzy z antropologia
kultury mieli do czynienia przez pare lat, w zwiazku z czym oni rzucajg sobie nazwiska,
ktore sg dla nich juz nazwiskami nieanonimowymi, bo by tam nie zdali na studia
doktoranckie, jakby byly anonimowe. No wigc jednoczesnie sg z roznych zaktadow, w
zwigzku z tym czego$ si¢ ucza. My mamy perspektywe taka, jesli chodzi o Uniwersytet
tutaj, ze mamy seminarium, warto$ciowe seminarium z panig profesor, natomiast jest to
seminarium naszej wewngetrznej perspektywy z niewielkimi wahaniami, bo kto$ jednak
czym$ zajmuje, co zdziwi troche kolegow, ze troche odbiega. Natomiast generalnie
znamy si¢ juz do$¢ dobrze i w ogoble to jest wewngtrzny obieg. Albo z kolei sg skrajnie
rézne obiegi, ktore si¢ ze soba nie tacza w perspektywie zaje¢ wspdlnych,
kolektywnych dla doktorantow. Zdaje si¢, ze ludzie muszg ze soba, tak mi si¢ wydaje,
ze to cos, co by bylo moze do zmiany, to ludzie musza ze sobg chyba si¢ pospotykac
przez parg lat i zdaje si¢, ze chyba gdyby doktoranci z Wydziatu Filologicznego tutaj
spotykali si¢, nawet jesli si¢ nie znaja, na przyktad ja si¢ nie znam na literaturze w ogole
niemieckiej, dajmy na to, to gdyby$Smy mieli wglad w projekt kolezanki i na przyktad
musieli si¢, byli zmuszeni si¢ na jego temat wypowiadaé, chociaz profesjonalistami to
tutaj nikt od tego nie jest, to mysle, ze bySmy si¢ troche zrozumieli i troche poznali
perspektywy. Natomiast nie da si¢ tego zrobi¢ nad kserowka pisarza, ktory, dajmy na to,
prawie wszystkim jest nieznany, poniewaz te perspektywy si¢ nie spotkaja, jest to za
maly punkt styczny. Natomiast czyj$ projekt to jest juz co$ innego. Wydaje mi si¢, ze
nie wiem, na studiach doktoranckich chyba to do$wiadczenie IKP przy moze jakich$
tam drobnych mankamentach ono chyba zdaje egzamin. To znaczy, ludzie musza sig¢
spotka¢ na tym etapie, kiedy jednak konstruujg przede wszystkim jakie§ swoje pomysty,
a niekoniecznie po prostu zaliczaja zajecia, to muszg si¢ chyba spotka¢ nad konkretami
bardziej, a niekoniecznie tylko nad zadanym sobie do lektury tekstem. To chyba to
do$wiadczenie z Instytutu Kultury jest chyba o tyle sensowne, ze trzeba si¢ troche¢
upapra¢ w czyim$ sposobie myslenia i tego si¢ nie da zrobi¢ inaczej. To bym moze
zmieniata, w tym sensie, ze datlabym ludziom takie zajgcia chociaz raz w tygodniu albo
dw.., no chociaz raz na dwa tygodnie. Zeby doktoranci danego rocznika, albo danego

zaktadu, albo danego wydziatlu, nie wiem, musieli si¢ spotkac¢ nad. [...]



- Po co s3 te studia?

- No wigc cdz. Po co sg te studia? No, idealistycznie, albo pragmatycznie, juz sama nie
wiem, troche idealistycznie, to bym powiedziala, oczywiscie, ze po to, dla rozwoju
wlasnego przede wszystkim, dla takiego poszerzenia.., w tym sensie poszerzenia
perspektywy, ze jednak prace magisterska, jak dobra by nie byla, pisze si¢ jednak... To
jest nadal tytut zawodowy, jakby nie byto. To znaczy, to jest taki dobieg, ktéry zrobi
wickszo$¢. Natomiast studia doktoranckie sg i nie chodzi nawet o jaki§ parametr
elitarnosci, tylko chodzi o to, ze po prostu to sg, no to jest juz taki czas, w ktérym
mozna, przynajmniej mozna by si¢ spodziewaé, ze intelektualnie mozna si¢ jako$ tak
ustabilizowac¢ i1 uksztaltowaé. Chyba to tez po to jest. Bo w pracy magisterskiej czy w
tym dobiegu do pracy magisterskiej si¢ po prostu cztowiek, stara si¢ mozliwie duzo
dowiedzie¢. Potem tez wiele z tych erudycyjnych mozliwosci w pracy magisterskiej
pokaza¢, no oczywiscie, na tyle, na ile to jest mozliwe, temat pozwala i zycie.
Natomiast potem chyba no to jest jaki$ taki czas, fajnie, jesli jest to czas takiego
intelektualnego partnerstwa z opiekunami badZz promotorami, ktore to partnerstwa
chyba jednak moze si¢ dopiero w petni rozwingé w przypadku wielu os6b wilasnie w
ramach studiow doktoranckich. Nawet jesli oni tego nie sfinalizujg 1 nie skoncza w
sensie wilasnie pisania pracy. To to jest taka Sciezka indywidualna. Jesli studia
doktoranckie postrzega si¢ na danym wydziale wlasnie nie jako swego rodzaju
przedluzenie szkoty i pracy magisterskiej tylko..., to jest juz mocno indywidualna
sprawa, w zasadzie tego nie narzuca wydziat, tylko to narzucajg konkretni opiekunowie,
promotorzy 1 ludzie, ktérzy do nich idg. Natomiast no wigc optymalnie to jako czas
takiego no ustabilizowania tych wiadomosci, ktére si¢, ktorych sie nachapato do czasu
pisania pracy magisterskiej, bo to wtedy jest to myslenie. A jedna praca magisterska
czy, na przyklad, studiuje rownolegle, to a moze dwie, a moze jaki$ wyjazd, a moze cos.
Natomiast w tym momencie wielu, no nie wiem, jesli ktos miat juz mocno sklarowang
sciezke zainteresowan, to zdarza si¢, ze jeszcze w tym sensie zbiera plony z tego, jako$
si¢ stabilizuje w tym. Niektorzy sobie doszukuja czegokolwiek albo dopiero sie
dowiadujg, ze tak naprawd¢ to by to chcieli 1 tamto robi¢. Natomiast no takiego
stabilizowania wiadomos$ci, to jedno, drugie - rozwoju, trzecie - jakiego$ takiego
intelektualnego partnerstwa, ktore moze tak. No jednak to jest taki czas tez formowania
osobowosci, troche inny niz czas magisterski. No i to juz nie jest zwigzane z tym, ze si¢
odda doktorat, tylko jednak juz mimo wszystko z t3 inng forma obycia. Jakby si¢ nie

narzekalo na studia doktoranckie, ze sg wilasnie takie, o, tutaj to co$ niedorobione, a



tutaj bardziej szkolne, to jest jednak czas innego traktowania mimo wszystko. Chyba
tym studiom doktoranckim stuzy to, jesli si¢ jest tam traktowanym w tym sensie tak
powaznie i partnersko, bo wtedy mozna zdoby¢ jakas nowa jakos¢. Jesli si¢ nie jest tak
traktowanym, czyli, na przyklad, jak niektorzy majg takie, w pewnym sensie takie
przedtuzenie studiow magisterskich, to wtedy, no to wtedy nie ma tej specyficznej
jakosci, jaka daja te studia, tak mi si¢ wydaje. Czyli gléwnie to.

- A dlaczego powiedziala$, Ze odrzucasz te kryteria elitarnosci?

- Nie, to znaczy, ja nie.. To znaczy, to, co powiedziatam, nie, to nie bylo
kwestionowanie tego. To znaczy, moze nie chciatam postawié, potozy¢ na to nacisku
jako na taki gldowny motyw, natomiast nie. To znaczy, owszem jest w tym rowniez ten
komponent. Oczywiscie, zalezy, jakte elitarno$¢ si¢ jeszcze potem widzi 1 definiuje.
Niektorzy robig by¢ moze co$ takiego, co by bylo jako$ trudne do przyjecia albo
sztuczne. Znaczy znam czasami czy zdarzalo mi si¢ spotyka¢ z takimi albo z
obnizaniem w ogole wartosci na zasadzie takiej kontestacji, prawda, pracy, no moze nie
w ogole pracy intelektualnej, ale tego, ze, o, doktoranci, prawda, to. Sg czasem takie
dwie skrajnosci, w ktorych albo kto§ si¢ uplasuje na poziomie wilasnie takiego
kontestowania, to pretensje maja, fumy [?] maja, prawda, nie wiedzg, o co chodzi, a to
de facto przeciez to jest to samo co z pracg magisterska 1 tak dalej. No, jednak mimo
wszystko nie do konca, to znaczy jest to troch¢ inny etap teoretycznie 1 takie pewnie tez
zatozenie tych studiow dodatkowo jest, takie pedagogiczne zatozenie, Zze si¢ wyksztalci
ludzi, ktérzy beda potrafili si¢ lepiej trochg porusza¢ nie tylko w wiedzy, ale migdzy
ludzmi tez, teoretycznie. To znaczy, ktorzy beda dyktowali pewne normy zachowan.
Nie tylko normy opowiadania si¢ wobec uczelni, ale po prostu wobec studentow, wobec
innych ludzi, dowiedza si¢ troche wiecej o $wiecie i bedg w pozytywnym tego stowa
sensie, tak juz ogdlnikowo mowiac, tu nie wdajac si¢ jaki§ tam konkretny dyskurs, co to
tam ,,elita” znaczy, bo to znaczy wiele roznych rzeczy pewnie, natomiast tak w ogole,
generalnie beda w taka no, pozytywnie, no beda poddawali pewne normy, krétko
moéwiac. Nie narzucali, ale dawali pewnie soba, tym, jacy sa. I to jest no, oczywiscie, ta
elitarno$¢, no ktéra chyba na zdrowy rozsadek jest czym$ dobrym. I w tym sensie, jesli
doktoranci beda w stanie si¢ sensownie, czy ludzie, ktoérzy no w ogole wyszli poza ten
etap magisterski, a dalej si¢ ksztalca, jesli ci ludzie bgeda w stanie si¢ sensowniej
zachowywac 1, oczywiscie, madrzej mysle¢ i tak, zeby mozna bylto aspirowac do tego,
jacy s, no to jest idea, oczywiscie, i w ogole to, jesli tym owocuja studia doktoranckie,

no to w tym sensie to nalezy popiera¢ zapewne, nie? No 1 w tym sensie. To znaczy



zdarzalo mi sig, tak jak méwig, spotka¢ to moze, to dlatego to moje mate cofnigcie sie,
czy to skojarzenie wtasnie z takim postrzeganiem elitarnosci, ale to w niektorych
srodowiskach, czy pare takich komentarzy od zreszta nie najlepszych wecale
doktorantow czy w Krakowie, czy gdziekolwiek zdarzalo mi si¢ stysze¢ wlasnie na
zasadzie jakiego$ takiego no bzdurnego wywyzszania si¢, aspirowania od razu do
miary, wiesz, wielkiej rangi intelektualnej i Srodowiskowej na zasadzie pewnej wzgardy
dla kolegdéw, ktorzy nie ten albo od razu przedstawiania si¢ per ,,doctor, prawda,
jestem”. Si¢ zdarza, ,,doktor taki i taki jestem”. Podaje¢ reke i moéwie: ,,A ja magister
taka i taka”. To si¢ zdarza, ale, oczywiscie, to juz, no to juz jest po prostu kabaret, a nie
elitarno$¢, prawda, no to w tym sensie. Czyli jest to jakie$ takie rozumienie tego stowa,
ktore nic spolecznie nie daje, tylko psuje. Natomiast jesli z tg elitarnoscig jest zwigzane
co$, co no chyba si¢ potwierdza, ze jednak najwybitniejsze umysty, z jakimi si¢
spotykamy na uczelni, poza niewielkimi moze wyjatkami, to sa przewaznie ludzie
bardzo ludzcy i naturalni. No chyba ze majg rowniez tez tam swoje dziwactwa, wigc
tutaj trudno uogolniaé, bo ta naturalnos¢, oczywiscie, jest r6zna, zalezy od osobowosci.
Natomiast nierzadko si¢ zdarza, ze ci mistrzowie rzeczywiscie majg taka przyzwoita,
ludzka klase, zdrowy rozsadek 1 odpowiedni dystans, taki jaki trzeba mie¢ do sytuacji
akademickiej. Jednocze$nie potrafia dobrze spozytkowacé. Jesli takie elity si¢
wychowuja, to fajnie.

- A ty jestes czlonkiem elity?

- A nie mam poje¢cia. Jakos$ nigdy o tym nie myslatam. To znaczy, na pewno nie miatam
nigdy potrzeby podkreslania. Jestem doktorantem przynaleznosciowo, formalnie. Nie
miatam nigdy odczucia, Ze to jest co$ takiego wartego podkres§lania w tym sensie, Zzeby
to jeszcze jako$ dodatkowo mnie podbijato, nie. Nie mam, oczywiscie, poczucia.. To
znaczy, ani nie mam poczucia jakiego$ tam, nie wiem, no czy zazenowania, Czy
obciachu, to w zadnym razie. To jest jasne. To znaczy, ja generalnie t¢ kondycje
postrzegam na plus. Natomiast to nie jest na plus w sensie jakiegos, a, kreowania si¢
dodatkowo, tylko po prostu w sumie jest to sytuacja przyzwoita. Natomiast juz jakie$
pa..., w sensie jakiej$ takiej duzej elitarno$ci na pewno nie mam takich tendencji
salonowych, takich kawiarniano-salonowych na zasadzie ,,Bo my to troche tego, troche
wyzej”, nie. Tak to nie, ja raczej si¢ wtapiam w tlum, czyli raczej nie aprobuje¢ na
pewno tego, tylko ze jest, wiele 0os6b myslenia aprobuje. Natomiast takiego wyraznego
stawiania linii demarkacyjnej migdzy doktorantami, ktérzy si¢ dopiero co

wyrekrutowali, a ich kolegami magistrantami, ktorych znaja od dawna, a raptem si¢



okazuje, ze jest jednak pekniecie, bo my jestesmy klasa wyzsza. A to si¢ zdarza na
uczelni. Ja widuje czasami takie sytuacje. Inng rzecz jest, oczywiscie, kiedy doktorant
przychodzi jako prowadzacy zaj¢cia i mu méwig ,,Dzien dobry”. To jest zupehie inna
sytuacja. Natomiast inna sytuacja jest ta, kiedy ma si¢ znajomych i c¢i znajomi
odczuwaja, ze my juz jesteSmy z innej potki. Jesli sie kreuje tego typu elitarnos¢... To
znaczy, na, moja osobowos$¢ si¢ z tym nie uzgadnia, mi si¢ to, znaczy nie widzg
potrzeby w ogole akurat tutaj. Ja wolg takie relacje, wolg relacje partnerskie tam, gdzie
tylko one mogg by¢.

- A jakie sg kryteria elitarnosci?

- To znaczy, no kryterium elitarnosci, na pewno pozadang kwestia, poza, oczywiscie, no
generalnie no przewaznie elitarno$¢ si¢ kojarzy jednak z okreslonym poziomem
intelektualnym, czyli przynajmniej przyzwoity. Znaczy, mysle, ze nawet lepiej, bardzo
dobrym z jakim$ takim no dawaniem innym inspiracji, to jedno. Drugie, no z pewnymi
normami kultury na pewno. To nie musi by¢ wlasnie wielkopanstwo i wymuskanie w
zadnym razie. Natomiast mysle, ze tutaj ta dobrze pojeta naturalnos¢ 1 zyczliwosé, plus
no tez pewne takie, no na pewno jest tez jaki§ komponent takiego, tez zdrowo pojetego,
nie jakos tam maksymalistycznie, ale troche savoir-vivre'u na zasadzie wlasnie jakiejs,
znowu, nie salonowosci, ale takich normalnych i1 sensownych zachowan, tak zeby
ludzie si¢ nie czuli pokrzywdzeni, ze byliSmy niekulturalni, na przyktad, albo jako$
szorstcy. Natomiast no mi sie elitarno$¢ bardzo mocno kojarzy, poniewaz tego na
uczelni si¢ wcale az tak duzo nie doswiadcza, jednak z takg otwartg naturalnoscig 1 z
tym, zeby jednak ludzie si¢ czuli odpowiednio uszanowani, w tym sensie. Bo to jest
jednak, bardzo czgsto w momencie, kiedy dany profesor ma juz, nie wiem,
podopiecznych, ma juz okre$long koniunkture, to czgsto z tej koniunktury wynika, ze w
obrgbie tej catej grupki 0sob si¢ wzajemnie jako$ namaszczaja, szanujg i sg zadowoleni.
Natomiast interesanci z zewnatrz juz czasami dostajg kopa. I to w ogole, to jest, jaki by
nie byl poziom tej osoby, to sytuacja takiej wiasnie stratyfikacji, nie jest do konca
dobra. Wigc ta elitarnos¢, to by bylo co$ takiego, co by byto jednak taka, no co by,
delikatnie mowigc wykraczalo poza sytuacje bezposredniego profitu srodowiskowego,
ze wobec kogos trzeba by¢ grzecznym albo z kim§ ma si¢ wspolny interes edukacyjny.
Znaczy, oczywiscie, juz nie mowimy tak, chociaz finansowe rowniez wchodza w gre na
uczelni, w sensie no jakie§ tam wspélne granty, subsydia et caetera, stypendia i nie
wiem, co tam jeszcze, ze nie mowi¢ o zadnych jakich§ tam tapowkach. To jest

oczywiste. Natomiast no ale jakich§ tych wszystkich powodach jeszcze dodatkowych



dla bycia, zatrudnienia i tak dalej. Natomiast no jednak ta elitarnos$¢ no to jest jakis taki
wzorzec relacji, ktéry si¢ powinien, no chyba ze wyjatkowo co§ nie wychodzi, ale
powinien si¢ szeroko ludzko sprawdza¢ i1 by¢ jakim$ takim wzorem zyczliwej
normalnosci, duzego poziomu intelektualnego, wrazliwos$ci. No i to, to jest taki wzorzec
pozytywny, do ktérego no, mysle, ze to bez watpliwosci mozna aspirowaé i1 nie
powinno by¢ poczucia, ze to jest no kwestionowalne, ze moze by¢ takze rownie dobrze
nie, bo elitarnos¢ to jest tylko 1 wylacznie, na przyktad, okreslony tytul i cokolwiek, nie.
Tytul nie zalatwia sprawy w zadnym razie. Mozna wypada¢ fatalnie, bo, na przyktad,
kogo$ si¢ widzi w srodowisku, kto ma tytul, natomiast inteligencj¢ taka szeroko pojeta
spoteczng i emocjonalng ma marniutkg i wtedy ta osoba juz, sitg rzeczy, no jakby no nie

jest wzorem, jakby nie byto, Takze tak, w takim sensie. [...]



3) [D12:UW]

- [...] A czy po doktoracie dalej chcialbys si¢ uczy¢?

- Przyznam szczerze, ze na razie ten problem mnie nie dotyczy, bo nie skonczylem
doktoratu, natomiast sytuacja wyglada w ten sposdb, ze nie wykluczam tego,
aczkolwiek nie jestem cztowiekiem, ktory bylby naukowcem, tak? Ja zdecydowanie
lepiej czuje si¢ w pracy zawodowej z tej branzy, z ktorej robi¢ doktorat, natomiast w
branzy komercyjnej, a nie naukowej, co nie wyklucza tego, ze na przyktad moze
chcialbym mie¢, nie wiem, jeden wyktad w tygodniu, tak? Tak, zeby mie¢ kontakt ze
studentami, przekazywac¢ im w jaki$ sposéb ta wiedze biezaca, najnowsza, tak, zeby ten
transfer wiedzy miedzy komercyjnym sektorem a naukowym wciaz utrzymac i uwazam,
ze to jest troch¢ moze taka moja idea fix, ze to jest pewien taki, no nie wiem,
obowigzek. Obowigzek czlowieka, ktory w tym kraju zdobyl wyksztalcenie i powinien
co$ budowa¢ w tym kraju, powinien co$ z siebie da¢ tym ludziom, ktérzy wchodzg za
nim w zycie, zeby jaki$, nie wiem, to jest taka idea fix troche, ale spedzitem jaki$ czas
za granicg i, nie wiem, w tym czasie zrodzilo si¢ we mnie, zrodzil si¢ we mnie taki
sentyment do Polski. [...]

- A gdyby zaproponowano ci prace na uczelni, czy zostalbys?

- Tak jak ja juz powiedziatem, wydaje mi si¢, Ze nie jest to moje powotanie zyciowe. Ja
chetnie bym co$ robit na uczelni, natomiast praca na pelny etat i praca, ktéra wigzalaby
si¢ z poswieceniem si¢ tak naprawde dydaktyce, bo taka jest prawda jesli chodzi o
polskie szkolnictwo wyzsze, to nie jest, wydaje mi si¢, jaka$ bardzo pociagajaca
perspektywa. Na pewno byloby to inaczej, gdyby w Polsce tez funkcjonowat taki model
zachodni, gdzie jest ewidentnie oddzielenie dydaktyki od badan naukowych i wtedy
cztowiek bierze udziat w r6znych projektach, bo przyznam szczerze, w ogole taka
dzialalno$¢ projektowa w zyciu, ze czlowiek bierze udzial w projekcie, robi cos,
zamyka projekt 1 idzie do innej dziatki, pokrewnej mniej lub bardziej, ale innej. I to caty
czas si¢ zmienia, cztowiek robi coraz to inne, ciekawe, zr6znicowane rzeczy, a nie jest
to taka rutyna przez dwadzies$cia pig¢ lat. To jest dla mnie bardzo ciekawe, pociagajace i
interesujace 1 to jest to, co bym chciat robi¢. Natomiast, tak jak mowie, wyrabianie
dwustu dwudziestu godzin w semestrze. |...]

- A lubisz prace dydaktyczna?

- Znaczy powiem tak, no. Jest, wydaje mi si¢, znaczy, tak, jak wszedzie doktoranci

prowadza tylko ¢wiczenia, wiec to jest bardzo specyficzny rodzaj zaje¢ dydaktycznych,



bo wymaga prowadzenia takich zaje¢ praktycznych i to jest jednak zupetnie wydaje mi
si¢ co innego, niz prowadzenie wyktadow, czy nawet konwersatorium, natomiast to jest
troche tak, ze wymaga to na pewno bardzo duzego przygotowania i p6zniej sprawdzania
kolokwiow, sprawdzania zaliczen i rzeczywiscie to jest czasochtonne i meczace i, co tu
duzo mowié, jezeli cztowiek ma do sprawdzenia sto pieédziesiat prac, no to jest to po
prostu duzo, po pi¢édziesigtej pracy po prostu cztowiek tez nie do konca kojarzy to, co
robi i bardzo czgsto zdarza si¢, ze cztowiek si¢ myli po prostu, wigc to jest na pewno
kwestia, nie wiem, przyzwyczajenia czy wypracowania jakiego$§ warsztatu w trakcie
pewnie nabrania do$wiadczenia w trakcie lat pracy, ale nie byto to dla mnie jakies, tak
jak gdyby bardziej przykra strona, to by byto rzeczywiscie nieprzyjemne, natomiast no
taka siedzenie rzeczywiscie z tymi studentami, patrzenie, jak oni si¢ uczg i jak
rzeczywiscie robig postepy w nauce, no to jest przyjemnos¢, nie ukrywam. Zwtlaszcza,
ze s3 to ludzie mlodzi. Jezeli ma si¢ do czynienia z ludzmi, ktoérzy chca si¢ uczy¢, to tez
jest wazne, ze na studia czg$¢ przychodzi jak do szkoiki niedzielnej i uwaza, ze
powinno otrzymac¢ wszystkie informacje, takie kawe na tawe 1 przepisac z tablicy, a
natomiast to, co jak gdyby wynika z samego stowa ,studia”, Zze to jest jednak
studiowanie, czyli praca samodzielna z materialem jakims, czy z podrecznikiem, czy z
jakimi$ materialami zewnetrznymi, no to w ogole zarowno na politechnice, jak 1
uniwersytecie, w ogole tego nie ma. W ogodle nie ma pracy samodzielnej. Takze to jest
na pewno...

- Z czego to wynika?

- Z tego, ze nie ma profesorow, ktorzy wymagaja myslenia. I ja na swoich studiach na
politechnice miatem jednego profesora, ktory wymagat myslenia i byt to najbardziej
znienawidzony profesor, ktory byt w ogole u nas na wydziale. Przy czym uwazam go za
naprawde¢ madrego cztowieka i to byt jeden z moich ulubionych profesorow, takze...
abstrahuje od tego, ze prowadzil bardzo ciekawe zajecia i skonczyl, nie wiem, trzy
fakultety, byl profesorem o mi¢dzynarodowym dziataniu i miedzynarodowej edukacji,
wyktadat 1 w Brukseli, i w Dublinie i gdzie§ jeszcze, i w Polsce goszczono go
sporadycznie, natomiast no on zadawat pytania na myslenie, jesli kto$ nie umiat myslec¢
I nie rozumiat tego, co robi, tylko miat po prostu wykute na blaszke albo mechanicznie
wypisywat jakie$ tam obliczenia, no to nie rozumial, co na koncu otrzymat, nie umiat
przeprowadzi¢ analizy zagadnienia, no to niestety nie byt zbyt wysoko oceniany i to
byto od poczatku powiedziane, mimo jak gdyby tego, Ze to jasne kryteria i profesor to

od samego poczatku moéwit. Nie byt lubiany, bo wymagal zaangazowania



intelektualnego i to byl duzy m¢;j problem z ludzmi na politechnice. [...]

- A nie myslales nigdy o studiach za granica? Jakis Harvard, Oxford?

- Znaczy nie, no bez przesady, az takim intelektualista to nie jestem 1 po co
rzeczywiscie, jesli...

- London School of Economic?

- Na pewno to, co by bylo ciekawe, to to, zeby pojecha¢ na jakiego$ postdoca albo nie
wiem, na stypendium. I nie ukrywam, ze mogloby to by¢ ciekawe, aczkolwiek no...
troche si¢ obawiam jednak tego, mimo, zZe na tej uczelni, na ktoérej bytem w Wiedniu nie
mialem si¢ czego wstydzi¢ i to jednak, ta moja wiedza ekonomiczna nie jest na
satysfakcjonujacym mnie poziomie, nie mowigc o tym, ze gdyby to bylo jeszcze w
trakcie studiow ekonomicznych, takich standardowych, magisterskich, no to mysle, ze
byloby to czym oczywistym i bym na pewno pojechal, natomiast pojechanie na
doktorat, no to ja odnosze wrazenie, ze jednak poziom polskich doktorantéw, a poziom
ludzi, ktérzy robig doktoraty za granica jednak jest inny, tak?

- Na korzysé...?

- Na korzys$¢ jednak zasadniczo zagranicy.

- Adlaczego?

- Polskie uczelnie w tych rankingach jednak sg na czterechsetnym miejscu prawie. To
na pewno wynika tez z dostgpnosci materiatlow, publikacyjnosci danych oséb i tego
typu tam kryteriow, ktore sg brane pod uwage, ale wedlug mnie jednak poziom polskiej
edukacji na poziomie ponad-magisterskim zasadniczo odbiega. Troche moze to inaczej
wyglada, jesli chodzi o nauki techniczne, bo tutaj ten transfer technologii wydaje mi si¢
jest lepszym, mamy lepsze podstawy jesli chodzi o przygotowanie matematyczno-
analityczne. I to zresztag w takcie tych moich studiow we Wiedniu ewidentnie bylo
wida¢, bo pdzniej mialem takiego kolege, ktory w Zurychu na jednej z najlepszych
uczelni w Europie w ogole technicznych studiowat, robit doktorat tam to wyszto, ze tam
na trzynascie osob, robigcych tam doktorat, trzynascie osob, robigcych doktorat, to byto
dwoch Szwajcarow, a reszta to byta gro z Europy Wschodniej i Chinczycy 1 Hindusi. I
jakas tam Azja daleka i Hindusi i rzeczywiscie, to wielokrotnie juz si¢ zauwaza i to jest
znany, jak gdyby, problem, ze my mamy, techniczni ludzie majg $wietne wyksztatcenie
matematyczno-analityczne, natomiast nie umiejg tego zastosowaé w praktyce, tak? I oni
nie umieja tego przelozy¢ na patenty, na odkrycia, na nowe technologie, opracowane od
A do Z, tylko to sa takie, jak gdyby, to, co si¢ okresla potencjatem, tak? Natomiast nie
ma, jak gdyby, nastepstw tego potencjatu. [...]



- A uwazasz, Ze studia doktoranckie sa, maja tendencj¢ by by¢ elitarnymi
studiami?

- Znaczy, to wszystko zalezy, no bo z jednej strony patrzac no, na pewno jest to metoda
ksztatcenia kadry naukowej 1 na pewno na studiach doktoranckich zostajg ludzie, ktorzy
beda naukowcami i to nie ulega watpliwos$ci, ze innej metody nie ma, tak? I tutaj bym w
ogble w zaden sposob nie mowit o, nie wiem, elitarnosci, no bo to jest ich po prostu
droga zyciowa, rozw6j osobisty i naukowy i po prostu jest to jak gdyby naturalna
sciezka, ktorg oni idg, abstrahuje od tego, czy to wynika z jakich$ tradycji rodzinnych,
czy nie, ale... Natomiast tak, jak juz wielokrotnie powiedziatem wierze w to, ze tak, jak
na zachodzie ten tytul doktora bedzie jakim$ wyroznikiem edukacyjnym,natomiast czy
one sg elitarne w sensie, nie wiem, dla mnie elitarno$¢ kojarzy si¢ z takim, z pewnag
selektywno$cig dostepu, to raz, a dwa, ale selektywnoS$cig, ktora jest w sposob
srodowiskowy tworzona, tak? Ze to jest pewna selektywno$é juz istniejacej grupy,
natomiast jak, no ja w zadnym stopniu nie odczutem tego, ze, nie wiem, trzeba mieé
znajomosci na uniwersytecie, zeby si¢ dosta¢ na studia doktoranckie, wrecz przeciwnie.
Zalezy to tylko i1 wylacznie od, nie wiem, potencjalu intelektualnego, umiejetnosci
organizacji pracy 1 jakby takiej sily przebicia, tylko zalezy od danego cztowieka, czy on
jest zdeterminowany, czy nie 1 czy, jak gdyby daje perspektywe rozwoju naukowego, bo
jezeli kto$, wida¢ na rozmowie kwalifikacyjnej, ze cztowiek po prostu chce, ale nie ma
mozliwosci, no bo ja przyktad w trakcie tej rozmowy, przed rozmowa kwalifikacyjna
tam stalo naprawde kilkanascie osob, to nie jest tak, ze wszyscy zostali przyjeci, czesé
0sOb zostala odrzucona. Takze, nie wiem, dla mnie elitarno$¢ kojarzy si¢ z pewnym
sztucznym selekcjonowaniem ludzi, natomiast nie odczuwam tego, zeby to bylo w
sposob sztuczny. Tak to bym widziat.

- A myslisz, ze teraz coraz wig¢cej osob bedzie si¢ decydowalo na studia?

- Mysle, ze tak. Mysle, ze tak, bo jest jednak coraz wigcej oséb realnie obserwujacych
swiat 1 widzacych jednak to, ze tytul magistra nie daje juz tak wiele, jak...

- Kiedy?

- Dawal przed wojna, czy po wojnie. Natomiast przed ostatnim, przed przemianami
systemowymi w Polsce, natomiast wydaje mi sie, ze te studia tez troch¢ traca troche ze
swojego takiego, z takiej swojej wyjatkowosci, przez to, ze jednak wiele osob pracuje w
trakcie studiow 1 to przestaje to by¢ takie stricte naukowe, tak? Jest to jedno z wielu
zaje¢ w trakcie tego okresu w zyciu i co tu duzo mowié, ja robi¢ tysigc innych rzeczy i

ten doktorat jest jedng z wielu takich fundamentalnych rzeczy, ktére robi¢ w zyciu



oprocz pracy zawodowej i jako$ sobie daje... no, mam nadzieje, daj¢ sobie z tym radg,
natomiast no, tak, jak mowig, no do tej pory przynajmniej na pewno inaczej patrzy si¢
na studia doktoranckie z zewnatrz, a inaczej juz bedac na tych studiach doktoranckich i
wtedy si¢ okazuje, ze te studia sg rzeczywiscie czyms, co si¢ daje zrobi¢, czyms, co na
pewno Wymaga zaangazowania, sily, po§wigcenia, pracy i pary innych rzeczy, natomiast
nie jest to co$, co jest kompletnie nieosiggalne, jakas abstrakcyjna dziatalno$¢ i1 ten
doktorat, no, daje si¢ zrobic.

- A czy w kategoriach takich spotecznych, szerszych, myslisz o elicie spolecznej
czasami, jakby dostrzegasz taka grupe?

- Spotecznym?

- No tak, bo na przyklad myslisz sobie...

- Zawodowym na pewno, natomiast spotecznym to nie wiem, bo wydaje mi si¢, ze w
ogoble, jesli bysmy chcieli mowi¢ o wyjatkowosci osob z tytulem doktora, pod
wzgledem wyjatkowosci spotecznej, to trzeba by bylo moéwi¢ w ogole o jakim$
poziomie ideowosci grup spotecznych, tak? Czy grup wyksztatcenia, natomiast w ogole
jesli chodzi o ideowos¢, no to ona w obecnych czasach jest mato popularna i wrecz
znalezienie cztowieka, ktory realizuje jaka$ idee, ja nie méwie, ze to ma by¢ idea, nie
wiem, stuzby spotecznej, tak, czy dziatalnos$ci spotecznej, ale w ogdle idea jakakolwiek,
to mato jest takich ludzi.

- Dla jakich idei ty zyjesz?

- Przede wszystkim dla rodziny, tak? To jest gtdéwna idea i wyniesiona z domu
rodzinnego 1 to jest gldowna rzecz, ktora jest, wydaje mi si¢ najwyzsza warto$cig w
moim Zyciu i... natomiast nie ukrywam, ze to tez troch¢ wynika z tradycji rodzinnych 1
doswiadczen wlasnie czy mojego dziadka, czy mojej mamy, gdzie oni tam rdzne
dziatalnos$ci spoteczne prowadzili, natomiast no nie ukrywam, ze tez czuj¢ jaka$
potrzebe zrobienia czego§ w pewnym swoim otoczeniu, abstrahujg, czy to jest, nie
wiem, grupa znajomych, czy to jest ta korporacja studencka, w ktorej dziatam, czy to
jest, nie wiem, zasadzenie kwiatkow na ulicy, wzdhuz chodnika, tak? To nie musi by¢
jakas wielka dziatalno$¢ ogdlnopolska, tak? To wystarczy zwykla taka dobrosgsiedzka
struktura, ktéra rozwija si¢ w miejscu zamieszkania.

- Powiedz, a co to s3 te korporacje, w ktorych dzialasz?

- To jest korporacja studencka, czy korporacja akademicka, taka jest formalna nazwa,
jest to organizacja, sktadajaca si¢ z kilku sub-struktur, ale w duzej mierze i zasadniczej

mierze jest to organizacja ideowa 1 samoksztalceniowa, nastawiona na rozwoj



studentow, tak? I ma to charakter nie tylko przede wszystkim niezawodowy, tylko
spoteczny, kulturalny i intelektualny, tak? Czyli chodzi o to, Zeby poszerza¢ horyzonty i
jest to, ja to odbieram, zresztg bardzo czgsto jest to w ten sposob odbierane wilasnie, ze
jest to préoba nawigzania do takiego kanonu wlasnie wyksztalcenia wyzszego
przedwojennego, tak? Ze osoba z wyzszym wyksztalceniem, oprocz przygotowania
fachowego 1 merytorycznego, powinna umie¢ porozmawia¢ o rzezbie, malarstwie,
sztuce, teatrze, operze 1 muzyce, tak? I czyta¢ jedng ksigzke na tydzien, chodzi¢ na
wystawy, zajmowac si¢ dziatalno$cig charytatywno-spoteczng i w jaki$ sposob wtasnie
by¢ czynnym czlonkiem spoteczenstwa, tak? Nie tylko biernym, ale tez czynnym
wlasnie, zeby tez co$ tworzy¢, dodawac jaka$ wartos¢ dodatkowa, dodang tej grupie, w
ktorej si¢ obraca. Taki jest, w moim przekonaniu, cel tych organizacji i w taki sposob
staramy si¢ tam to realizowac. [...]

- A kazdy moze wstapi¢ do waszej korporacji?

- Jest to... znaczy... do korporacji trzeba by¢ zaproszonym, tak? Natomiast kazdy moze
przyjs¢, by¢ gosciem, tak? Czyli moze przychodzi¢ na spotkania i na przyktad, jezeli
mu si¢ to spodoba, jezeli organizacja tez w jaki§ sposob go zaakceptuje, a on tez
przekona si¢ do tego, ze oprocz jak gdyby zainteresowan intelektualnych tez rozumie
cel dziatalnosci 1 si¢ z nim zgadza, akceptuje formy dziatalnos$ci, tradycje tez, no, jest to
tak, jak juz opowiadatem, jest to jedna ze starszych organizacji wywodzaca si¢ w ogodle
z Rygi 1 z modelu takich korporacji niemieckich. To wynikalo z pewnej koniecznos$ci
organizacji si¢ grup studenckich, wobec administracji uczelnianych, takze, zeby
interesowac interesy danych grup, trzeba bylo by¢ jaka$ strukturg organizacyjna,
najczesciej korporacja. Natomiast jest to organizacja stricte meska, albo inaczej:
jednoptciowa. Bo s3 te organizacje tez w wydaniu zenskim. W Polsce nie ma jakich$
wielkich tradycji zenskich korporacji, natomiast z racji tego, ze fundamentem tego, tej
organizacji jest zaufanie jednego czlowieka do drugiego i te organizacje sg stosunkowo
nieduze 1 na przyklad w Statucie Arkonii jest zapisane, ze czynna Arkonia, czyli
studencka, ta czg$¢ studencka, to jest organizacja, do ktorej si¢ wstepuje na cale zycie,
jest cze$¢ studencka i1 cze$¢ juz po-studencka jak gdyby, to si¢ nazywa Filisteria, czyli
tam sg osoby, ktore juz skonczyty studia, nie maja tyle czasu, zeby si¢ spotyka¢ dwa
razy w tygodniu 1 prowadzi¢ taki aktywny [...], chociaz wielu z nich takie zycie
prowadzi i jest dalej czynnymi jakby cztonkami tej korporacji, no to ta organizacja, ta
czes$¢ studencka wedtug statutu nie moze by¢ wigksza niz sto 0sob i to wynika z tego,

zeby kazdy z kazdym si¢ znat i kazdy z kazdym miat mozliwo$¢ poznania sig,



Zaprzyjaznienia si¢, utrzymywania jakich$ indywidualnych wiezi i zeby mogl darzy¢
tego drugiego czlowieka zaufaniem. To jest najwazniejszy element jak gdyby calej tej
organizacji, ze w momencie, w ktorym co§ komus si¢ wydarza, nie wiem, czy rozbit
samochdd, czy mu si¢ spalit dom, czy cokolwiek innego to pozostali, oczywiscie w
miare swoich mozliwosci, ale na przyktad udostepniaja mu swoj majatek pod jednym
warunkiem: jezeli bedziesz musiat z tego korzystac, to korzystaj, ale, jezeli sg to srodki
finansowe to w najblizszej nadarzajacej si¢ okazji, jezeli tylko bedziesz mogl, to
oddasz, tak? To jest na zasadzie zwyklej towarzyskiej uprzejmosci i kolezenskiej
przyshugi, ale u nas jest jeden warunek: to musi by¢ uczciwe. A to si¢ tylko daje

zrealizowag, jesli ma si¢ do cztowieka stuprocentowe zaufanie. |...]
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Wykresy
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3) Wykres 3.Typy mistrzow — promotorow, opracowanie wlasne.
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