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TEMAT NUMERU - ROZMOWA

BYC KOBIETA
NAUKOWCEM

Z dr hab. Anng Skubaczewska-Pniewska
z Zaktadu Teorii Literatury
rozmawia dr Marcin Lutomierski

Fot. nadestana

- Kiedy zdecydowata sie Pani na prace naukowg?
Jakie byty motywacje tego wyboru?

- Nie potrafie wskaza¢ konkretnego momentu.
Nigdy nie przezywatam dylematow zwigzanych z wy-
borem drogi zawodowej. Zanim zaczetam sie zasta-
nawia¢, co bede robi¢ po studiach, na czwartym roku
zaproponowano mi staz asystencki, a zaraz po nim
asystenture. Zostatam literaturoznawca, bo odkad sie-
gam pamiecig, fascynowata mnie literatura. Chyba juz
w dziecinstwie bytam przekonana, Ze to najdoskonalsza
forma sztuki i zarazem najlepsze zrodto wiedzy o czto-
wieku i Swiecie. Mozna powiedzie(, ze czytanie zawsze
byto moja gtowna funkcja zyciowa, ktorej jednak nigdy
nie traktowatam tylko jako rozrywki. Byta to raczej for-
ma samoksztatcenia i samopoznania.

- | stgd wybor studiéw polonistycznych?

- Tak, nawet nie zauwazytam, kiedy zaczetam za-
dawac sobie specjalistyczne literaturoznawcze pytania.
Dos¢ wczesnie tez zdatam sobie sprawe, Ze niektore
odpowiedzi wymagajg wiedzy z zakresu jezykoznaw-
stwa, filozofii, historii, antropologii czy psychologii, co

stawia badacza literatury przed koniecznoscia (ktéra
sama traktuje jak przywilej) ciggtego doksztatcania sie.
Mysle, ze niezaleznie od tego, jak potoczytyby sie moje
losy, gdyby nie zatrzymano mnie na uczelni, rozwija-
tabym swoje pasje z takim samym zaangazowaniem.
Mam szczescie, ze moge to robi¢ zawodowo.

- Co daje Pani najwieksza satysfakcje w wykony-
wanym zawodzie?

- Najogolniej méwiac, swiadomose, ze wcigz sie
rozwijam, a takze pomagam rozwijac sie innym, prowo-
kujgc studentow do samodzielnego myslenia. Brzmi to
moze tadnie, ale chwile prawdziwej satysfakcji zdarza-
ja sie rzadko i sg okupione godzinami $leczenia czy to
przy komputerze, kiedy staram sie uja¢ wyniki moich
analiz w klarowne zdania, ktére nazajutrz i tak wydaja
mi sie banalne, czy nad studenckimi pracami, ktorych
stosy zawsze zalegajg na moim biurku. Z drugiej strony,
jesli czytajac wiasny artykut, nie mam ochoty wyrzuci¢
go do kosza, a po jakims czasie przypadkiem znajduje
tekstowy dowdd, Ze zainspirowat innego autora, wiem,
ze warto sie meczyc.

- A dydaktyka?

To samo dotyczy dydaktyki. Prowadze kilka przed-
miotow, w tym jeden obejmujgcy trzy semestry. Stu-
denci mogg zmienic¢ grupy, ale czesto do mnie wracaja,
zdarza sie, ze zaliczajg u mnie szes¢ czy siedem kursow
zajeC i moge obserwowac ich rozwoj, sprawdzi¢, czy
moje starania przynosza wymierny efekt. Jesli spraw-
dzajac kolejng prace tego samego autora, nie musze
poprawia¢ podobnych btedow, to juz cos, ale kilka razy
miatam przyjemnos¢ obserwowac spektakularny roz-
woj, niejako narodziny mtodego badacza. Usmiecham
sie, bo mojego szanownego rozméwce takze pamietam
z zajet. Warto zapytac, czy dydaktyka nie koliduje z na-
uka. Bardzo zalezy mi na utrzymaniu rownowagi mie-
dzy zaangazowaniem w prace naukowg i dydaktyczna,
o nie jest tatwe. Obie sfery wymagaja wielkiego, a przy
tym innego wysitku. Na zewngatrz postrzegani jestesmy
gtéwnie jako dydaktycy, osoby prowadzace zajecia,
tymczasem na uczelni ocenia sie nas przede wszyst-
kim za dokonania naukowe, i tatwo o zatracenie wta-
sciwych proporcji, co odbija sie negatywnie zwtaszcza
na procesie dydaktycznym. Tymczasem mamy wobec
studentow powazne zobowigzania, nawet jesli nie maja
ochoty ich egzekwowac.

- Praca naukowo-dydaktyczna ma rézne oblicza
- czy wymaga ona od Pani jakich$ wyrzeczen? Nie ko-
liduje np. z zyciem rodzinnym?

- Oczywiscie, ze koliduje. Bardzo czesto. Wha-
Sciwie nie wiem, czym s3 prawdziwe wakacje. Latem
naukowo pracuje najefektywniej, bo w ciggu roku
akademickiego pochtania mnie dydaktyka. Owszem,



wyjezdzam z rodzing, bardzo lubimy podrozowac, ale
potowe naszego bagazu zazwyczaj stanowig ksigzki.
Zreszty, nie tylko moje. M3z tez pracuje naukowo i bar-
dzo szybko sie okazato, ze niechcacy ,zarazilismy" na-
szymi pasjami corke. Jako humanisci, nie jestesmy uza-
leznieni od laboratoriéw czy nawet gabinetow, mozemy
pracowac wszedzie, gdzie warunki sprzyjajg mysleniu.
Ma to rowniez negatywne strony, gdyz wtasciwie wcigz
jesteSmy w pracy. Chyba nie potrafimy odpoczywac,
bo nawet jadac nad polskie morze, najczesciej wybie-
ramy okolice Gdanska, zeby po zejsciu z plazy odwie-
dzi¢ biblioteke uniwersytecka, a wybierajgc sie w gory,
planujemy przynajmniej jeden nocleg w Krakowie, by
zajrze¢ do Biblioteki Jagiellonskiej. W ten sposob gro-
madzitam miedzy innymi materiaty do doktoratu i ha-
bilitacji. Oczywiscie, bytoby o wiele trudniej, gdybym
nie mogta liczy¢ na zrozumienie najblizszych. A trudno
oczekiwag, ze zrozumie takie zachowanie osoba, ktora
pracuje na przyktad ,od 7 do 15" lub wraca po nocnej
zmianie czy dyzurze i az do nastepnego dyzuru nie my-
Sli o kolejnym. Czasem zazdroszcze znajomym, ktoérym
rodzinny wieczor kojarzy sie z wypoczynkiem. W moim
przypadku praca zaczyna sie czesto po kolacji, a konczy
0 Swicie, mimo ze od rana prowadzitam zajecia, a po
potudniu gotowatam obiad czy pomagatam dziecku
przy lekgjach. Z drugiej strony, mam komfort wyboru
takiego badZ innego trybu pracy, sama organizuje swoj
Czas, rzecz jasna, poza zajeciami dydaktycznymi, ktore
trzeba odby¢ zgodnie z planem.
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- Czy w Srodowisku kobiet nauki dzieh 8 marca
jest - albo powinien by¢ - obchodzony w sposob szcze-
golny?

- Nie mysle o Srodowisku akademickim w tych
kategoriach. Nigdy nie odczutam, ze traktuje sie mnie
inaczej niz kolegow-naukowcow. Nie wiem, jak byto
dawniej, ale siegajac pamiecig do lat 90., nie przypo-
minam sobie Swietowania 8 marca, przynajmniej na
Wydziale Filologicznym, wczesniej Humanistycznym,
i wcale mi tego nie brakuje. Nie wydaje mi sie, by uni-
wersytet byt wtasciwym miejsce dla takich obchodow.
Co innego, naukowa refleksja i dyskusja o kobietach pi-
sarkach, prawach kobiet czy ruchach feministycznych,
zaleznie od profilu danej jednostki, przedmiotu zaje¢
i zainteresowan badacza czy badaczki. To wrecz obo-
wigzek, zwtaszcza ze wcigz istniejg na Swiecie miejsca,
gdzie prawa kaobiet sg drastycznie tamane. Nie widze
przy tym przeciwwskazan, by zajecia na temat krytyki
feministycznej prowadzit mezczyzna, pod warunkiem
ze bedzie kompetentny i uczciwy wobec zrodet. Polity-
ka kadrowa oparta na parytetach w instytucji naukowej
bytaby sprzeczna z rozwojem nauki. Mamy takie same
obowiazki, te same prawa, a to, czy posiadamy rodziny
i jak godzimy prace z zyciem rodzinnym, to nasza pry-
watna sprawa. Chcac miec dobre relacje z dzie¢mi, mu-
simy poswieca¢ im mnostwo czasu i uwagi, i dotyczy
to zaréwno pan, jak i panow profesoréw czy doktoréw.

- Bardzo dziekuje za rozmowe.

Zrédto: Anna Knapinska, Marek Mtodozeniec (Laboratorium Analiz Statystycznych i Ewaluacji) - Udziat kobiet w nauce oraz

Osrodek Przetwarzania Informacji - Panstwowy Instytut Badawczy.
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