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WYKSZTALCENIE W PROCESIE KOMODYFIKACJI'

Transformacja ustrojowa, ktéra w Polsce nastapita z poczatkiem 1989 ro
jest swego rodzaju punktem zwrotnym, swoista cezurg historyczna, spolecz
i ekonomiczna dla naszego spoleczenstwa. Przyniosta ona nowg jakos¢
wszystkich sferach zycia spolecznego. Bardzo wyraznie zareagowala na 1
miodziez. Pelna zapatu, wysokich aspiracji dynamicznie wkroczyla na sce
zmagan o sukces, przez nia sama rozumiany najczesciej jako osiagniecie w
sokiego statusu spotecznego i wysokiej pozycji materialnej. Zdobycie wy
szego wyksztalcenia stato sie ich warunkiem niezbednym, cho¢ wcale r
gwarantem — w 1999 roku wsrod prawie 2,4 miliona oficjalnie zarejestrow
nych bezrobotnych znalazlo sig¢ 47,7 tysigca 0s6b z wyzszym wyksztalcenie
(a wigc niespelna 2%). [Rocznik statystyczny RP 2000, Rok LX Warszaw
GUS] Jednakze bezrobocie wsrod absolwentow z dyplomem wyzszej uczel
dos¢ intensywnie wzrasta, powodujgc tym samym niemale problemy na ryni
pracy [zob. Janecki, 2000].

W rzeczy samej teza, iz fakt zdobycia wyzszego wyksztalcenia jest gw
rantem sukcesu zawodowego, nie jest do konca prawdziwa. Obecnie cor
czgsciej podnosi sig range innych czynnikow, glownie psychologicznych. !
wérdd nich miedzy innymi tak klasyczne determinanty jak posiadanie odp
wiedniej motywacji; jasno$¢ stawianych przed soba celow; aktywnosc je
nostki; poczucie wlasnej wartosci; zespot cech okreslanych mianem intelige
¢ji emocjonalnej (spolecznej) [zob. Goleman, 1997], czy coraz czgsci
wspolczesnie podkreslany w psychologii wyuczony optymizm. [zob. Seli
man, 1995] Nie sposdb, zwlaszcza w odniesieniu do naszego kraju, n
wspomnie¢ o czynnikach natury spotecznej, w sposob istotny roéznicujacy
dostep mlodziezy do wyksztalcenia. Naleza do nich, migdzy innymi, stat

! Inspiracja do napisania tego artykutu byla lektura ksiazki ., Prywatyzacja szkolnictwa w:
szego w Polsce”, pod red. Bronistawa Misztala, Krakéw: Universitas, 2000, skad pochodzi |
Jjecie komodyfikacji.
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rodziny pochodzenia, jej kapital kulturowy i poziom majetnosci, wreszcie
srodowisko zamieszkania. [zob. Borowicz, 2000a; Kwiecinski, 1990, 2000;
Szafraniec, 1999, 2001].

Wyksztatcenie — jako jednak jeden z najwazniejszych czynnikow pionowej
ruchliwosci spotecznej — dzisiaj bardziej niz kiedykolwiek przedtem, wydaje
sig stanowi¢ medium awansu spolecznego, a przekonanie takie zywi wspol-
czesnie wigkszo$¢ Polakéw. O wzrodcie wartosci wyksztalcenia $wiadezy po-
drednio znacznie wigksza niz w poprzednim systemie dostgpnosc oferty edu-
kacyjnej. Nie bez znaczenia sg tu procesy pluralizacji, przede wszystkim zas
formowanie si¢ alternatywnej w stosunku do panstwowej sfery ,niepublicz-
nej” w oswiacie, ktora obejmuje szeroka ofertg szkolna, poczawszy od szkoét
podstawowych, poprzez srednie a na wyzszych konczac. W rezultacie mozli-
wos¢ ksztalcenia na poziomie powyzej sredniego staje si¢ aktualnie coraz
bardziej powszechna. Placowki o$wiatowe znajdujg si¢ wrecz w bezposred-
nim zasiggu re¢ki kazdego maturzysty. W kazdym niemal wigkszym miescie
ma swa siedzibe jesli nie szkola wyzsza (publiczna badz niepubliczna), to jej
oddzial zamiejscowy badz filia, za$ szkoly pomaturalne i policealne to prawie
powszechnosé. Nic dziwnego, ze w ciagu ostatniej dekady znacznie rozsze-
rzyl si¢ strumien mlodziezy korzystajacej z roznych form wyzszego lub semi-
wyzszego wyksztalcenia.

7 coraz wieksza wyrazistoscia ujawnia sie w badaniach pozytywna korela-
cja pomigdzy poziomem wyksztalcenia a dochodami i osiagnigta pozycja spo-
teczng. Obecnie osoby z wyzszym wyksztalceniem osiagaja zarobki o 45%
wieksze od przecigtnych, przy czym w sektorze prywatnym przewyzszaja one
$rednia nawet dwukrotnie. Jesli porownamy dochody oséb z wyzszym i za-
sadniczym wyksztalceniem to stosunek ten w 1997 roku wynosit jak 1,3:1
w sektorze panstwowym oraz jak 2,5:1 w sektorze prywatnym (na korzysc le-
piej wyedukowanych). [Majcherek, 1997: 5] Swiadczy to bez watpienia
o tym, iz wyksztalcenie stalo sig wartoécia rynkowa majaca swa empiryczna,
bo wyrazalng w pieniadzu wartosé. Istnieje przy tym widoczna wspdlzalez-
nos¢ — ,jednoznaczny zwiazek pomiedzy liczba ludzi z wyzszym wyksztatce-
niem (powyzej szkoly powszechnej) a dynamika wzrostu gospodarczego”.
[Turski, 2000: 19] Zwiazek wyksztalcenia z osiagnigtym dobrobytem ma
réwniez odzwierciedlenie w skali calego spoleczenstwa. Teoria zasobow
ludzkich wyraznie wiaze mechanizm wzrostu gospodarczego z zasobami wy-
soko kwalifikowanej sity roboczej — ,,08wiecenie obywateli co najmniej w ta-
kim samym stopniu przyczynia si¢ do ich ekonomicznej pomyslnosci, co
osiggniety standard materialny do powszechnosci ksztalcenia”. [Czapinski,
1998: 12]
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Wraz z transformacjg ustrojowa nastapita w spoleczenstwie polskim
razna zmiana w traktowaniu i rozumieniu wyksztalcenia. Jesli ujac to za
mocg dychotomii zaczerpnigtej od Ericha Fromma [zob. Fromm, 1995],
wyksztalconym — czyli traktowaé wyksztalcenie jako wartos¢ samg w so
ustapito miejsca miec¢ wyksztalcenie — czyli traktowac¢ wyksztalcenie jako
strument, dzigki ktéremu zdobywa si¢ okreslone umiejetnosci i kwalifik:
potrzebne do zajgcia pozadanej pozycji w spolecznej strukturze. Zjawiske
wigze si¢ z procesem, ktory okreslany jest jako komodyfikacja wyksztalce:
Polega on na ,traktowaniu edukacji jako inwestycji na przyszios¢, dyplo
jako towaru rynkowego, a sektora inwestycji wyzszego ksztalcenia jako d:
dziny przemystu i gospodarki rynkowej”. [Misztal, 2000: 27] Jest to proc
ktory w Polsce koegzystuje z procesem demokratyzacji zycia spoteczne
Rozroznienie to ma kapitalne znaczenie w kontekscie zaistnienia istotn:
przemian ekonomicznych, spolecznych, kulturowych oraz swiadomosciow:
calego spoleczenstwa polskiego, a zwlaszeza jego miodej generacji.

Istotne jest nie tyle samo przewartosciowanie rozumienia terminu \
ksztalcenie, co wynikajace z tego konsekwencje dla jednostki i catego spc
czenstwa. Jakkolwiek bowiem proces komodyfikacji wyksztalcenia przyc
nia si¢ do szeregu pozytywnych tendencji, miedzy innymi do powszechnc
ksztalcenia, wzrostu aspiracji edukacyjnych, a co za tym idzie, statystyczne
wzrostu poziomu wyksztalcenia spoleczenstwa, lecz zarazem, wbrew ocze
waniom, nie oslabia, a utrwala zréznicowania spoleczne, kulturowe i statu
we w dostgpie do niego. Przyczynia si¢ tym samym do powstawa
swoistych patologii spotecznych — m.in. do umocnienia kanalizacji i homo,
nizacji przeplywu miodziezy na studia oraz rozmaitych anomalii w obre
szkolnictwa wyzszego. Nasuwaja si¢ w zwigzku z tym liczne pyta
i watpliwosci dotyczace miejsca i znaczenia wyksztatcenia w dzisiejszej r.
czywistosci, ktore szczegdlnie w kontekscie istotnych zmian strukturalny
w catym polskim szkolnictwie nabieraja nowego znaczenia.

WYKSZTALCENIE JAKO KAPITAL — PERSPEKTYWA
MERYTOKRATYCZNA

Przyjeta w niniejszym artykule perspektywa ma bez watpienia charak
merytokratyczny. Jej punktem wyjscia jest zalozenie, iz zdobyte w trake
ksztalcenia kompetencje sa podstawa pelnienia waznych rol spoleczny«
Teoretyczne podstawy tego ujecia stworzyl Michael Young, tworzac styn
formule ,,zastuga = talent + wysitek”. Zainspirowany nig Daniel Bell [zc
Bell, 1976, 1998] stwierdzil, iz rdznorodnos¢ statuséw spolecznych, a co



174 KRZYSZTOF WASIELEWSKI

tym idzie odmienne dochody, sg konsekwencja zréznicowanego poziomu wy-
ksztalcenia i technicznych kwalifikacji. Inaczej mowiac czynnikiem, Ktory
w znacznym stopniu determinuje osiagnieta pozycje spoleczna w spoleczen-
stwie postindustrialnym jest wyksztalcenie (i osiagnigcia zawodowe). [zob.
Wesotowski, 1999: 203] Co prawda wyksztalcenie jest ,,warunkiem koniecz-
nym, choé¢ nie wystarczajacym dla wielu karier [Kwiecinski, 1997: 28], to
stanowi na tyle istotny czynnik, by w tej sytuacji pominaé pozostale i skupic
sie w tym momencie tylko na nim. Kazimierz Stomczynski stanowisko, we-
diug ktorego wyksztalcenie stanowi gléwny czynnik okreslajacy pozycje spo-
leczng jednostek, nazywa merytokratyzmem edukacyjnym. Podejscie to trak-
tuje wyksztalcenie jako gléwna zmienna w podziale nagrod na rynku pracy —
w podziale dochoddéw i prestizu. Przy czym wyksztalcenie jest zmienna nieza-
lezng a dochody i prestiz zmienng zalezna. [Stomcezynski, 1998: 32-33]

Wyksztalcenie stanowi zatem swoisty kapital bedacy determinantg pozycji
w strukturze spotecznej. To wlasnie wyksztalcenie i posiadane kwalifikacje
zawodowe wraz z odpowiednia motywacja do ich osiagnigcia sg gtownymi
czynnikami réznicujacymi zdobyte przez jednostki pozycje zawodowe i spo-
teczne w obrebie struktury spolecznej. Jednak, co wazne, jezeli wyzsze kwali-
fikacje nie sa odpowiednio wynagradzane, ludzie nie wykazujg motywacji do
dalszego ksztatcenia i zajmowania pozycji wymagajacych inwestycji eduka-
cyjnych. Zatem optymalna sytuacja to taka, gdzie system spoleczny zmusza
jednostki do mobilizacji w rywalizacji o cenione pozycje zawodowe z jednej
strony, z drugiej zas oferuje na tyle atrakcyjne nagrody (w postaci dochodow
i/lub prestizu), by ludzie zechcieli t¢ rywalizacje podjac. [zob. Davis, Moore,
1989: 94-106] Rynek pracy musi wigc odpowiednio wynagradza¢ wlasnie te
jednostki, ktdre podjely trud ksztatcenia i posiadaja odpowiednie kompetencje
do podejmowania prestizowych rél i stanowisk.

W najkorzystniejszej sytuacji jest jednostka posiadajaca wiedzg (wyksztal-
cenie 1 odpowiednie kwalifikacje) i dostep do niej (czyli mozliwosc realnego
kontaktu z nig), a zarazem potrafigca ja we wiasciwy sposob spozytkowac.
Obecny pracodawca wymaga, by potencjalny pracownik oprécz odpowiedniego
dyplomu ukonczenia szkoly wyzszej legitymowat si¢ znajomoscia jezykow ob-
cych, obstugi komputera, umiejgtnoscia pracy w zespole, asertywnoscia, ale tez
by byl dyspozycyjny, elastyczny czasowo i gotow do podnoszenia swoich kwa-
lifikacji zawodowych. Dzis jest to juz kanon, bez ktorego trudno o dobra prace.

Wraz z postepujaca demokratyzacja stopien merytokratycznosci spole-
czenstwa polskiego wyraznie rosnie. Zwiazane jest to z konstytuujacymi sig
coraz intensywniej w polskiej gospodarce neoliberalnymi zasadami gospodar-
ki wolnorynkowej. Dowiedli tego w swych licznych badaniach Henryk Do-
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manski i Kazimierz Stomezynski. [zob. Domanski, 1996, 1998, 2000; Stom-
czynski, 1998] Ten pierwszy stwierdzil miedzy innymi, iz ,poziom wyksztat-
cenia dwukrotnie silniej wplywa na pozycje zawodowa jednostek w poréwna-
niu ze statusem ojca”, co jest o tyle interesujace, iz ten ostatni (status ojca)
stanowil zawsze jeden z glownych czynnikow te pozycje determinujacych.
[zob. Domanski, 2000: 82] )

Odmienny charakter majg tutaj rozwazania dotyczace kwestii rownosci
w dostepie do wiedzy, a zatem i wyksztalcenia. Z jednej bowiem strony,
w mysl podejscia merytokratycznego, przez sito selekcyjne w systemie edu-
kacyjnym powinni przechodzi¢ ci najzdolniejsi, posiadajacy najlepsze kompe-
tencje, z drugiej za$ system szkolny powinien zapewni¢ rownosé szans zy-
ciowych osobom o potencjalnie porownywalnych mozliwosciach, lecz
startujacych z gorszych pozycji spotecznych. Rzeczywistos¢ pokazuje jednak,
iz nie jest tak do konca. Oba te postulaty sa bowiem czgsto ze soba
w sprzecznosci. Okazuje sie, ze spoleczenstwo w rozdziale pozycji spolecz-
nych korzysta nie tylko z zasad merytokratycznego podzialu nagrod (wedle
kompetencji), lecz réwniez roznicuje je ze wzgledu na miejsce zamieszkania
i pochodzenie spoleczne. Powszechnie wiadomo, iz szanse edukacyjne, a co
za tym idzie i zawodowe miodziezy pochodzenia wiejskiego sa kilkakrotnie
nizsze niz tej wywodzacej si¢ z miasta.

WYKSZTALCENIE — JAK JE ROZUMIEC?

Przekonanie o niezbednosci ksztalcenia na jak najwyzszym poziomie stafo
sig dzi$ niemal powszechnikiem. Spoleczenstwo ludzi nie wyksztalconych nie
jest bowiem w stanie zachowac ciaglosci tradycji i wlasnej kultury. Wyksztal-
cenie jest niezbednym elementem wyposazenia jednostki w odpowiedni
kapitat spoleczny i kulturowy oraz w odpowiednie kwalifikacje potrzebne jej
do zajecia wlasciwej pozycji w strukturze spolecznej. [Suchodolski, 1980:
13—16] Wyksztalcenie stanowi wigc niejako pewien ogolnospoleczny stan-
dard, i jak stwierdzil Stefan Nowak, ,prawie nikt nie kwestionuje wartosci
1 waznosci wyksztalcenia, nawet ci, ktorzy nie maja w tej sferze zadnych pla-
now ani dla siebie, ani dla swoich dzieci.” [Nowak, 1979: 124]

Wyksztalcenie jako warto$¢ mozna rozumieé (i badac¢) na cztery sposoby.
[Borowicz, 2000a: 21-24] Po pierwsze, jako wyznacznik pozycji spoleczne;j.
Wyksztalcenie obok statusu zawodowego i nieréwnosci dochodéw to nadal
najwazniejszy czynnik roznicujacy jednostki w systemie spolecznym, przy
czym wyksztalcenie stanowi tu czynnik pierwotny. Po drugie, mozna je roz-
waza¢ w kontekscie analizy spolecznego zapotrzebowania (popytu i podazy)
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na wyksztatcenie. Wzrost aspiracji mtodego pokolenia stanowi czynnik nape-
dzajacy koniunkture uczelniom wyzszym — wraz z radykalnym wzrostem
aspiracji edukacyjnych mlodziezy roénie proporcjonalnie popyt na wyisze
wyksztalcenie. Z kolei uczelnie wyzsze zauwazajac hosse na tym polu, zwigk-
szajg ilos¢ miejsc przygotowywanych corocznie dla studentow 1 roku wycho-
dzac tym samym naprzeciw oczekiwaniom spoleczenstwa. Po trzecie, wy-
ksztalcenie jest warto$cia spoleczna — zajmuje zatem pewne miejsce
w hierarchii wartosci spofecznie uznawanych. Po czwarte, wyksztalcenie jest
pewna wartoscia jednostkowa. Dla jednych ma ono charakter instrumentalny
(traktowane jest jako $rodek realizacji w pozyskaniu pozadanego miejsca
w strukturze spoleczno-zawodowej), dla innych autoteliczny (jest wartoscia
pozadang dla niej samej, sktadnikiem i1 warunkiem jakosci zycia). [zob. Kwie-
cinski, 1980: 56]

Kazdy z tych czterech sposobdw (wymiardw) rozumienia wyksztatcenia,
niezaleznie od tego czy rozpatrywany w wymiarze jednostkowym czy w wy-
miarze spolecznym, wskazuje na swoiste dla niego problemy, majace realne
odzwierciedlenie w codziennej rzeczywistosci. Przy czym wymiary te stano-
wig poniekad nierozlaczna, wzajemnie ze soba wspolwystepujaca 1 wzajemnie
zalezna cato$¢ — zajmowana pozycja spoleczna jest pochodng poziomu wy-
ksztalcenia, aspiracje za$ wspolzalezne od preferowanych wartosei itd. Plasz-
czyzn analizy tak postawionej kwestii jest z pewnoscia wiele, tak jak
i wspomnianych juz klopotow, jednakze badan, a tym samym rzetelnych
i aktualnych analiz dotyczacych stosunku mtodziezy do wyksztalcenia, jego
instrumentalnego traktowania i umiejscowienia wséréd innych wartosci,
a przede wszystkim konsekwencji jego urynkowienia i umasowienia jest
nadal niewiele. Tymczasem dystans, zaréwno spoleczny, kulturowy, jak
i materialny — powstajacy pomigdzy posiadajacymi wyksztalcenie, a tymi,
ktorzy go nie posiadaja — niemal z kazda chwila si¢ poglebia, zwigkszajac tym
samym skalg¢ problemu. Co prawda w Polsce nie wystgpuja formalne bariery
w dostgpie do wyksztalcenia, to jednak jak wskazuje ,,Raport o rozwoju spo-
fecznym” przygotowany przez ONZ, wystepuje szereg barier rzeczywistych.
Wsréd nich na pierwszym miejscu wymienia si¢ ubostwo, zwlaszeza to wi-
doczne na wsiach i w matych miastach, ale tez ograniczenia w finansowaniu
o$wiaty, jak i szereg czynnikdw roznicujacych aspiracje: poziom wyksztalce-
nia rodzicow, miejsce zamieszkania, czy wysokosé dochodow. [Goralska,
1999: 101-103] Istotna jest zatem zwlaszcza kwestia dostepnosci wyksztalce-
nia majaca zasadnicze znaczenie w edukacyjnej biografii jednostki.
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MIEJSCE WYKSZTALCENIA W HIERARCHII SPOLECZNIE
CENIONYCH WARTOSCI

Niezaleznie od tego w jaki sposob jest traktowane wyksztalcenie, stale
znajduje si¢ ono bardzo wysoko w hierarchii celow i wartosci najwyzej ce-
nionych przez mlodziez. W owej ,.elicie” wartosci oprocz (zdobycia) wy-
ksztalcenia, znajduja sie rowniez szczescie rodzinne, kariera zawodowa (zdo-
bycie atrakcyjnej, dobrze platnej pracy) oraz wysoka pozycja materialna. Jak
zauwaza Ryszard Borowicz ,,uktad rangowy nie zawsze jest akurat taki, ale ta
wlaénie konfiguracja znajduje si¢ na czele tego, co wazne.” [Borowicz,
2000a: 56] Stanowi ona niejako uktad wzajemnie komplementarny, albowiem
trudno ktéry$ z tych pojedynczych celow zrealizowac niezaleznie od pozosta-
tych. Z jednej strony wzrost aspiracji materialnych postgpuje wraz ze wzro-
stem wyksztalcenia, z drugiej za$ wyksztalcenie determinuje pozycje zawo-
dowa (dobra, satysfakcjonujaca pracg). Szczescie rodzinne jest nigjako
funkcja tych, cho¢ i z pewnoscia wielu jeszcze innych, elementow. Jest tak
niezmiennie od wielu juz lat, przy czym przelom ustrojowy spowodowal, iz
na czoto wysunat sig cel typu ,,pozycja materialna” — wskazuje na nig ponad
91% milodziezy. [Sikorski, 1999: 73] Tuz za checia osiagnigcia pozycji mate-
rialnej utrzymuje si¢ warto$¢ szczescia rodzinnego (z ponad 89 procentowym
wskazaniem), dalej wyksztalcenie (87,4%) i kariera zawodowa (75,3%).

Dane te $wiadcza o zyciowym, pragmatycznym bez watpienia nastawieniu
badanej mlodziezy, a przewaga orientacji pragmatycznej o coraz realniejszej
$wiadomosci celow stawianych sobie przez dzisiejsza mlodziez, szczegodlnie
przez t¢ pochodzaca z miasta. Chociaz, jak zauwaza Marek Zidtkowski, ,,do-
minacji pragmatycznej na poziomie okreslenia celow nie towarzyszy czesto
odpowiednia kompetencja i pragmatyzm na poziomie doboru $rodkow. Jest to
wiec pragmatyzacja swiadomosci, ale — by tak rzec — pragmatyzacja ideolo-
giczna i niekiedy nierealistyczna.” [Ziotkowski, 1995: 9] Jest to szczegdlnie
widoczne, gdy spojrzymy na plany szkolne miodziezy pochodzacej z réznych
srodowisk wychowawczych i wywodzacych si¢ z rodzin o odmiennym po-
chodzeniu spolecznym. Z badan toruviskich [zob. m.in, Szafraniec, 1999 ; Bo-
rowicz, 2000b] wynika, iz pigtnastolatkowie wiejskiego i chlopskiego pocho-
dzenia posiadaja wzglednie zblizony poziom aspiracji edukacyjnych do
mlodziezy zamieszkujacej w miastach. Nie ma to jednak adekwatnego przeto-
zenia na decyzje edukacyjne — udzial uczniéw z tych srodowisk w szkolach
srednich (glownie w liceach ogdlnoksztatcacych), umozliwiajacych przejscie
na studia wyzsze, jest marginalny. Proces weryfikacji tychze aspiracji eduka-
cyjnych rozstrzyga si¢ bowiem juz w momencie wyboru przez uczniow szko-
ly ponadpodstawowej, co ma decydujacy wplyw na ich pézniejszg kariere
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szkolng. Charakterystyczne, ze mlodziez w wigkszosci trafia whasnie do tych
szkol, do ktérych planowata sie dostac. Potwierdzaja to badania Ryszarda Bo-
rowicza na SuwalszczyZnie, z ktorych wynika, iz blisko 85% uczniéw szkot
maturalnych, planujacych dalsze ksztalcenie na poziomie studiow wyzszych,
po zdaniu matury i egzaminéw wstgpnych trafito wlasnie do planowanego
przez siebie wezesniej typu szkoly. [Borowicz, 2000a: 106]

Autoselekcja na pierwszym progu szkolnym stanowi wigc czynnik niejako
weryfikujgcy wezesniejsze aspiracje. [zob. m.in. Bialecki, 1982 ; Kwiecinski,
1980, 1990] Przy czym aspiracje mtodziezy wiejskiego i chlopskiego pocho-
dzenia sa, mozna by rzec, umiejscowione raczej w sferze myslenia czysto zy-
czeniowego (wishful thinking), w sferze bardziej marzen, anizeli realnych
plandw. Jest z pewnoscia wiele czynnikoéw determinujacych ten stan rzeczy.
Warto w tym miejscu wymieni¢ chociazby kilka. Jednym z nich jest z pewno-
Scig realna ocena swych szans edukacyjnych i mozliwosci sprostania wyma-
ganiom szkoly o wyzszym poziomie ksztalcenia. Co prawda wies ,,edukacyj-
nie” coraz intensywniej goni za miastem, jednak nadal szkoly wiejskie,
statystycznie rzecz biorgc, ksztaleg na jakosciowo nizszym poziomie. ,Mlo-
dziez wiejska i chlopska stanowi relatywnie najmniejszy odsetek uczniow
szkot dobrych, otwierajacych droge do studiow i relatywnie najczesciej trafia
do szkot najgorszych, przyuczajacych do prostych robotniczych zawodow™ —
53,7% mtodziezy wielkomiejskiej trafia do licedow ogolnoksztalcacych, do za-
sadniczych szkét zawodowych za$ jedynie 25,6%. Na wsi proporcje sa od-
wrotne — jedynie 28,5% milodziezy trafia do licedw ogdlnoksztatcacych i az
36,9% do zasadniczych szkot zawodowych. [Szafraniec, 2001: 267] Druga
kwestig jest zapewne brak wiary we wlasne mozliwosci wéroéd samej mlo-
dziezy wiejskiej. Malo optymistyczne podejscie do zycia, przy $wiadomosci
niktych realnych szans zdobycia dobrego wyksztalcenia, przyczyniaja si¢ do
powstawania mentalnego uszczerbku - wyuczonej bezradnosci. Jest to szcze-
gélnie widoczne wsrdd tej czesci mlodego pokolenia wsi, ktore przejawia
zdecydowana bierno$c¢ zaréwno edukacyjna, jak i spoteczno-zawodowa. [zob.
Borowicz, 1993]

ASPIRACJE EDUKACYJNE MLODZIEZY

Jak wspomnialem, wyksztalcenie moze by¢ traktowane i jako wartos¢ auto-
teliczna (wartos¢ sama w sobie), i jako warto$¢ instrumentalna (jako niezbedny
etap w procesie osiagania innego celu). Przy czym to drugie znaczenie wydaje
si¢ coraz bardziej zyskiwac na sile - wyksztalcenie powszechnie jest traktowane
jako $rodek osiagania pozycji spolecznej. Wida¢ to wyraznie w aspiracjach i
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planach zyciowych mlodziezy oraz w cenionych przez miodziez wartosciach.
Badajac aspiracje socjologowie skupiaja si¢ gléwnie na pragnieniach, zamie-
rzeniach, czy tez raczej na swoistych planach dotyczacych przysziosci.

Z badan przeprowadzonych przez CBOS [zob. Soldra-Gwizdz, 1997] na
reprezentatywnej probie mlodziezy ostatnich klas szkol ponadpodstawowych
wynika, iz jest ona $wiadoma roli i wagi wyksztalcenia w obecnej, potrans-
formacyjnej rzeczywistosci. Ponad 81% respondentéw na pytanie: ,,Czy
w Polsce obecnie warto zdobywa¢ wyksztalcenie?”, odpowiedziato ,,zdecy-
dowanie tak™ lub ,raczej tak”, odmiennego zdania byto niewiele ponad 5%
badanej mlodziezy. Z innych badan przeprowadzonych przez CBOS [zob.
Czapinski, 1998: 20] wynika, ze ped do podnoszenia kwalifikacji wsrod mio-
dziezy jest tak wielki, ze sposrod wszystkich maturzystow LO, az 94% chce
dalej kontynuowaé nauke, wérod uczniow licedow zawodowych 66%, uczniow
technikow zawodowych 53%. Rowniez blisko co trzeci uczen ostatniej klasy
zasadniczej szkoly zawodowej rowniez chcialby podnosi¢ swoje kwalifikacje
zawodowe i poziom wyksztalcenia. Poziom aspiracji edukacyjnych mlodziezy
jest generalnie rzecz biorac niebywale wysoki. Co cickawe pokrywa si¢ on
dos¢ wyraznie z rodzicielskimi ambicjami wobec swych dzieci. Jak wskazuja
badania, w 1995 roku, takze 90,2% rodzicéw chciato, by ich dziecko ksztakci-
lo si¢ dalej. [Rychard, 2000: 180]

W tym kontekscie zwraca uwagg zréznicowanie aspiracji edukacyjnych
uczniow w réznych typach szkol srednich, ktére powoduje nastepnie takie
a nie inne rozmieszczenie tychze uczniow w szkolach wyzszych. Faktem bo-
wiem jest, iz to licea ogolnoksztalcace stanowia gtowny ,kanal” przeplywu
miodziezy do szkot wyzszych. Powoduje to proces ,,homogenizacji” mtodzie-
zy trafiajacej na studia wyzsze — uczniowie liceow ogodlnoksztalcacych to
glownie mieszkancy duzych miast, wywodzacy sie z rodzin o wysokim statu-
sie spolecznym i posiadajacy wysokie aspiracje edukacyjne. [zob. Kwiecinski,
1990 ; Szafraniec, 2001] To oni zatem beda ewentualnymi beneficjentami po-
tencjalnego sukcesu, ktory oferuje im zdobycie wyzszego wyksztalcenia.
Przed innymi droga do wyzszego wyksztalcenia zostaje powaznie ograniczo-
na. Dotyka to szczegolnie osob, ktére wywodza si¢ z rodzin o niskim statusie
spotecznym, a tych jak wiadomo relatywnie najwiecej jest na wsi i w matych
miasteczkach. Im bardziej zruralizowane srodowisko, tym szanse osiggnigcia
wyzszego wyksztalcenia sg mniejsze. Z badan Ryszarda Borowicza wynika,
ze sposrod mlodziezy wiejskiej, jedynie jedna osoba na 130 dociera na pierw-
szy rok studiow wyzszych. [zob. Borowicz, 2000a]

Jakkolwiek merytokratycznoscé polskiego spoleczenstwa wyraznie wzrosta,
to nadal gléwnym czynnikiem réznicujacym dostep do ksztalcenia, a w kon-
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sekwencji do najbardziej pozadanych pozycji spotecznych nie sq umiejetnosci
i kwalifikacje, lecz srodowisko zamieszkania i majgtnosé rodziny. Co jednak
z tymi, ktorym sig nie udalo, to znaczy nie zdali matury, nie dostali si¢ na stu-
dia, badz ich nie ukonczyli? Jakie maja szanse na spetnienie swych marzen
i aspiracji? W ,,wyS$cigu szczuréw” (jak jest potocznie okreslana walka o zaje-
cie jak najlepszej pozycji spolecznej) z pewnoscia nie bedg juz uczestniczyli,
a jesli juz, to ze sporym opodznieniem. Jest to kosztowne w konsekwencjach,
bowiem nie uzyskanie wyksztalcenia czgsto jest odczuwane jako porazka
i zyciowe niepowodzenie. Jak stwierdzita Mirostawa Jastrzab-Mrozicka,
»eliminacja w procesie selekcji do uzyskania wyizszego wyksztalcenia ma
okreslone konsekwencje w zyciu jednostki, wywoluje frustracjg, poczucie
klgski lub rozgoryczenia.” [Jastrzab-Mrozicka, 1983: 129] Jest to o tyle bole-
sne do$wiadczenie, ze milodziez oczekuje bezposrednich gratyfikacji dla
swych staran edukacyjnych - ich zwienczeniem mialoby by¢ osiagnigcie wy-
sokiej pozycji spoteczno-zawodowej i plyngcych z tego tytuhu korzysei®.

Dzi§ w Polsce ta grupa ,,outsiderow” ma jeszcze szanse na ponowny wy-
bor szkoty. Na absolwentow szkoly sredniej czekalo bowiem w roku akade-
mickim 2000/2001 o trzydziesci tysigcy wigcej migjsc, niz wszystkich poten-
cjalnych kandydatow. [Nowakowska, 2000: 27-28] Stwarza to dodatkowe
mozliwosci szczegolnie dla tych, ktérym do tej pory sig nie udalo. Wida¢ to,
migdzy innymi, w masowym niemal doksztalcaniu si¢ rocznikéw starszych,
od ktérych pracodawcy wymagaja podniesienia kwalifikacji, co niejednokrot-
nie jest warunkiem utrzymania dotychczasowego miejsca pracy.

KOMODYFIKACJA WYZSZEGO WYKSZTALCENIA —
PRZYCZYNY I KONSEKWENCJE

Wsrod elementow przemian, ktore mialy decydujacy wplyw na proces
urynkowienia (komodyfikacji) wyksztalcenia, znajduja si¢ liberalizacja go-
spodarki i pluralizacja oferty edukacyjnej. Gléwnym podmiotem tych zmian
staly sig licznie powstajace w nowej rzeczywistosci firmy zagraniczne i nie-
mniej liczne, cho¢ réwnie istotne dla tego procesu, nowopowstajgce szkoty
wyzsze niepubliczne. Bronistaw Misztal jest zdania, iz zasadnicze i determi-
nujace znaczenie ma tutaj ten pierwszy czynnik (pojawienie si¢ nowych pod-
miotow gospodarczych z udzialem kapitalu zachodniego), a ,postrzeganie

% Mirostawa Jastrzab-Mrozicka stwierdzita w swych badaniach, iz ,,0soby dazace do zdo-
bycia wyzszego wyksztalcenia przypisuja mu role czynnika warunkujacego ich pozycje spo-
teczng i pomyslnosé zyciowq”, zob. tejze ,,Wyzsze wyksztalcenie jako czynnik sprzyjajacy sa-
tysfakcji zyciowej, 5. 75.
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wyksztalcenia wyzszego w kategoriach dobra inwestycyjnego jest zjawi-
skiem, ktore dokonato si¢ niezaleznie od [...] powstania sieci szkot niepan-
stwowych.” [Misztal, 2000: 28] Wtornosc tego drugiego zjawiska oznacza za-
tem, iz proces komodyfikacji wyzszego wyksztalcenia jest nicodigcznie
zwiazany z przelomem ustrojowym i z jego konsekwencjami mentalnymi,
kulturowymi i spolecznymi.

Cho¢ to nie szkotom niepublicznym zawdzigczamy taki boom na wyzsze
wyksztalcenie, to szybki rozrost sieci wyzszych szkot niepublicznych jest
symptomatyczny. Wiaza¢ go nalezy z trzema zasadniczymi procesami. Po
pierwsze, ze wspomnianym wzrostem aspiracji edukacyjnych mtodego poko-
lenia. Po drugie, z wchodzacym na poczatku lat dziewigcédziesigtych wyzem
demograficznym, ktory spowodowal zwigkszenie zaréwno podazy, jak
i popytu na ustugi edukacyjne na wszystkich jej poziomach. Wreszcie, po
trzecie, z postgpujacymi zmianami strukturalnymi w szkolnictwie wyzszym.

Efekty i konsekwencje procesu komodyfikacji zaczely ujawniac sig bardzo
szybko, wraz ze zmianami systemowymi i pojawiajacg si¢ coraz wigksza rze-
sza studiujacej mlodziezy. Do szkot wyzszych zacz¢li lawinowo naplywaé
miodzi ludzie pragnacy poszerzy¢ swoja wiedze i nabyc¢ kwalifikacje nie-
zbedne na rynku pracy. Jeszcze w 1991 roku we wszystkich polskich uczel-
niach wyzszych studiowalo niespelna 430 tysigcy osob. W 1999 roku nastapit
imponujacy liczebnie, ponad dwukrotny, wzrost liczby studiujacych (do po-
ziomu miliona czterystu tysigcy). Mialo to swoje bezposrednie odzwiercie-
dlenie w trzykrotnym prawie zwigkszeniu wskaznika skolaryzacji brutto dla
grupy wiekowej 19-24-latkow (potencjalnych studentow), z 12,9% w 1990
roku do 36,9% w 1999 roku. (zob. tabela 1)

Tabela l. WSKAZNIK SKOLARYZACII NETTO/BRUTTO DLA GRUPY WIEKOWE]
19-24-LATKOW.

Wskaznik skolaryzacji (w %)

b Netto Brutto
1990/91 9,8 12,9
1994/95 15,6 19,8
1995/96 17,2 22,3
1997/98 222 292
1998/99 25,4 B35
1999/00 28,0 36,9

Zrodio: Szkoly wyzsze i ich finanse w 1999 roku, GUS.
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Stalo si¢ tak, migedzy innymi, za sprawg nowopowstajacej coraz liczniej-
szej sieci wyzszych szkol niepublicznych. W 1991 roku powstalo ich dziesiec,
studiowato w nich ponad 13,6 tysiaca studentow. W latach nastepnych ich
liczba bardzo szybko wzrastata i w roku akademickim 1992/93 wynosila 18,
w 1993/94 — 36, w 1994/95 — 56, w 1995/96 — 80, w 1996/97 — 114,
w 1997/98 — 146, w 1998/99 — 158, by pod koniec 1999 roku osiagnaé po-
ziom 174 szkdot wyzszych niepublicznych, do ktorych uczeszezalo blisko 420
tysiecy studentow — 29,3% sposrod wszystkich studiujacych w Polsce. [Szko-
ty wyzsze, 1999]

Tak intensywny i masowy przyrost uczelni wyzszych spowodowal poste-
pujaca konkurencyjnos¢ na rynku ushug edukacyjnych. Z pomocg przyszia
prywatyzacja gospodarki, ktora przyczynita si¢ do zapotrzebowania na specja-
listow w wielu nowych dziedzinach przemystu, handlu i ustug, w gltownej
mierze zarzadzania i marketingu, ekonomii, prawa, bankowosci i finansow.
Specjalisci w tych dziedzinach byli dotad socjalistycznej gospodarce zbedni
lub przydatni jedynie w znikomym stopniu. W tych tez kierunkach nastgpit
najintensywniejszy rozrost szkol wyzszych, szezegolnie niepublicznych.
W 1996 roku tak zwane uczelnie biznesowe stanowily ponad trzy czwarte
wszystkich uczelni niepanstwowych. [Nalgcz, 1996: 82] Sukces zawdzigczaja
przede wszystkim temu, ze weszly w luk¢ programowa spowodowang bra-
kiem adekwatnej oferty ze strony uczelni panstwowych, ktore sila inercji
utrzymywaly skostnialy, malo elastyczny i nieprzystosowany do procesow
zmiany ustrojowej program edukacyjny.

Komplementarnos¢ ofert uczelni panstwowych i niepanstwowych stanowi
chyba najkorzystniejszy przejaw procesu komodyfikacji wyzszego wyksztal-
cenia. Przyczynia si¢ przy tym do zwigkszenia zdrowej rywalizacji wsrod
roznych typow szkol wyzszych, zaréwno z sektora publicznego, jak i niepu-
blicznego. Plyna z tego korzysci dwojakiego rodzaju. Po pierwsze, uczelnie
niepanstwowe, chcac zdoby¢ studenta placacego za nabycie odpowiednich
kwalifikacji (przede wszystkim zas za dyplom), musza przedstawic¢ na tyle
atrakcyjng ofert¢ edukacyjna, by byla ona wzglgdnie porownywalna pod
wzgledem jakosci i atrakcyjnosci ksztalcenia (a pod wzgledem finansowym
niewiele gorsza) do uczelni panstwowych. Po drugie, uczelnie panstwowe,
aby nie straci¢ zbyt wiele w rywalizacji o studenta, rowniez musza odpowied-
nio (zgodnie z aktualnym zapotrzebowaniem rynku pracy) profilowaé swoje
oferty, zwigksza¢ naklady finansowe (gléwnie na infrastrukture) tak, by swe
studia uczyni¢ bardziej atrakcyjnymi.

Jak wiadomo, inwestowanie w rozwoj nauki i finansowanie uczelni odby-
wa si¢ na dwach réznych zasadach. Student dzienny studiujacy na uczelni pu-
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blicznej rownoznaczny jest dotacjom z budzetu panstwa, zas$ pieniadze za
czesne w przypadku studiéw zaocznych stanowia dodatkowe (bardzo istotne)
wplywy zarowno dla uczelni, jak i dla kadry wykladowcow. Z kolei uczelnie
niepubliczne nie otrzymuja z budzetu centralnego zadnych pieni¢dzy, zatem
aby utrzymac plynnosé finansowa musza przyjac na studia taka liczbe studen-
tow, by pieniadze za czesne byly w stanie pokry¢ wydatki zwiazane z jej
funkcjonowaniem. Zarowno szkoly publiczne, jak i szkoly niepubliczne nie
majq jednak odpowiednio przystosowanej infrastruktury dla tak wielkiej licz-
by studentow dziennych, co w sposob niemal patologiczny ,,nadrabiaja™ moc-
no rozbudowanym systemem studiow zaocznych oraz réznorakimi filiami
i oddziatami zamiejscowymi.

W roku akademickim 1991/92 uczelnie panstwowe przyjely w poczet stu-
dentow 102,4 tysiace osob, z czego jedynie 25,8% stanowili studenci studiow
zaocznych i wieczorowych. Jednak juz w roku 1999/2000 na pierwszy rok
przyjeto blisko 253 tysiace mlodych ludzi, wérod ktorych studenci zaoczni
i wieczorowi stanowili az 47%. W przypadku uczelni niepanstwowych staty-
styki sa jeszcze bardziej zatrwazajace, bowiem posrod ponad 155 tysigey stu-
dentoéw przyjetych na studia w roku 1999/2000 az 77,5% to studenci zaoczni
i wieczorowi. [Szkoty wyzsze, 1999] Negatywne konsekwencje tego zjawiska
sg az nadto widoczne. Powszechnie wiadomo, iz nauczanie zaoczne (w mniej-
szym stopniu wieczorowe) jest przez wigkszos¢ uczelni traktowane po ,,ma-
coszemu”. Naklady budzetowe na o$wiate sa zenujaco niskie i w przypadku
uczelni panstwowych nie stanowia Srodkow wystarczajacych na pokrycie
wszystkich wydatkéw inwestycyjnych. Z kolei uczelnie niepanstwowe nie
otrzymuja z budzetu centralnego zadnych dotacji, studia zaoczne sa wigc tutaj
swego rodzaju ,fabryka” edukacyjna, ktorej efektywnos¢ finansowa jest co
prawda wysoka, ma jednak swoje konsekwencje w jakosciowo gorszym po-
ziomie ksztalcenia. Podobnie ,,produkcyjny” charakter maja wszelkiego ro-
dzaju placowki zamiejscowe i filie, ktérych usytuowanie prawne posrod in-
nych podmiotow edukacyjnych jest czesto bardzo watpliwe. Funkcja
edukacyjna tych placowek jest takze przestonigta funkcja ekonomiczng — za-
pewnianiem niezbednych funduszy na sprawne funkcjonowanie uczelni-
matki. Proces ksztalcenia jest tutaj wtorny wzgledem procesu zarobkowania.
W tej sytuacji nowopowstajace podmioty o$wiatowe, zwlaszcza niepubliczne
szkoly wyzsze, sa zarazem podmiotami stricte gospodarczymi. Wydaje sig
wigc, ze zasadniczym zagrozeniem wynikajacym z procesu urynkowienia
wyksztalcenia jest nie tyle proces jego prywatyzacji, co komercjalizacji. Kon-
sekwencjg jest tu postgpujace roznicowanie sig wartosci dyplomu szkoly wyz-
szej 1 (w pewnym sensie) inflacja wyzszego wyksztalcenia. Jeszcze do nie
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dawna wartos¢ dyplomu zdobytego na uniwersytecie o dhugich tradycjach
akademickich byta w wielu wypadkach niemal réwna dyplomowi zdobytemu
w podrzednej filii malo znanej uczelni niepanstwowej. [zob. Kwiecinski,
1997]

Sytuacja ta ulega jednak znaczacej poprawie. Przyczyniaja si¢ do tego
migdzy innymi: coraz powszechniejszy system akredytacji uczelni wyzszych
oraz liczne ich rankingi przeprowadzane w ogdlnopolskiej prasie. Szczegdlnie
ten drugi element ma bardzo istotne znaczenie dla szkolnictwa niepubliczne-
2o, poniewaz w sposob wzglednie obicktywny ksztattuje podaz uczelni lep-
szych, deprecjonujgc zarazem te o najnizszym poziomie nauczania. Bez wat-
pienia czynniki te sprzyjaja podniesieniu jako$ci ksztalcenia na uczelniach
wyzszych — aby uzyskac akredytacj¢ 1 umiejscowic sig o kilka pozycji wyzej
w rankingu uczelnianym konieczne jest realne polepszenie nie tylko oferty
edukacyjnej, zatrudnienie lepszej kadry naukowo-dydaktycznej, ale tez
zwigkszenie wydatkéw na badania naukowe oraz calg baze infrastrukturalna.
Korzyéci tego sa zatem obustronne: uczelnia poprzez polepszenie jakosci
ksztalcenia zyskuje wyzszy prestiz spoleczny, a co za tym idzie popularnosc,
zwigkszajac tym samym podaz swojej oferty wsrdd potencjalnych studentow.
Studenci zas, za ktorymi idg przeciez konkretne $rodki finansowe, otrzymuja
mozliwosé edukacji na wyzszym poziomie.

Wyscig po studenta, ktory trwa na rynku ustug edukacyjnych, dla wielu
uczelni stanowi z pewnoscig swoiste ,,by¢ albo nie by¢”. Problem ten dotyka
zwlaszeza uczelnie niepubliczne, szczegolnie te mate oraz te nastawione na
malo atrakcyjne oferty ksztalceniowe. Podobnie jest z licznymi filiami, za-
réwno uczelni panstwowych, jak i niepanstwowych. Ich byt na konkurencyj-
nym rynku ustug edukacyjnych jest juz dzisiaj powaznie zagrozony. Przyczy-
nia si¢ do tego przede wszystkim coraz bardziej widoczny niz demograficzny
wychodzacy stopniowo ze szkol §rednich. Zapewne juz niedtugo szkolnictwo
wyzsze zmuszone zostanie do zdecydowanego zredukowania liczby przyjec
na studia i rzeczywistej rywalizacji o studenta. Mozna si¢ spodziewad, iz na
rynku edukacyjnym pozostang tylko te podmioty, ktdre oferowac beda ustugi
ksztalceniowe o najwyzszym poziomie [Wesotowska, 1999: 151], eliminujac
zarazem te wszystkie patologie, z ktoérymi nie potrafi sobie poradzi¢ ani resort
edukacji, ani wymiar sprawiedliwosci. [Ranking wyzszych uczelni, 2001: 5]

Patologiom tym bez watpienia sprzyja ,,przestarzaly” system finansowania
nauki polskiej — przede wszystkim zas nieadekwatny do rzeczywistych potrzeb
poziom naktadéw na oswiat¢ z budzetu centralnego oraz odmienne zasady roz-
dzialu $rodkéw pienigznych pomiedzy uczelnie publiczne i niepubliczne. Moz-
na bez obaw stwierdzi¢, iz wynikajace stad niedofinansowanie jest gléwnym
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czynnikiem ich powstawania na gruncie szkolnictwa wyzszego zardwno pu-
blicznego, jak i niepublicznego. Piszac - zarowno - mam na mysli swoista sym-
bioze, wzajemng wspolzalezno$¢ obu typow tych uczelni. Najlepszym tego
przyktadem jest wieloetatowosé ich pracownikow, ktéra stanowi obecnie istot-
ny, jednak zdaje si¢ niezauwazalny przez srodowisko akademickie problem.
Wieloetatowos¢ ta stanowi poniekad poklosie stabej kondycji finansowej pol-
skich uczelni publicznych, ktére oferujac swojej wysokokwalifikowanej kadrze
wynagrodzenia nieproporcjonalnie niskie do ich kompetencji i oczekiwan, do-
puszczaja jakby w zamian do procederu zatrudniania swoich pracownikow na
kolejnych uczelniach. Nastgpuje tym samym proces swoistej jego legitymizacii,
ktory jest ,,na rgke” zarowno uczelniom, ktére nie musza dzigki niemu tworzy¢
dodatkowych miejsc pracy, jak i pracownikom naukowym, ktorzy sa w stanie
sporo dorobi¢ do swojego podstawowego niezbyt wysokiego wynagrodzenia.
[zob. Smolicz, 2000: 82-83] Pamigtac jednak nalezy, iz wieloetatowos¢ pra-
cownikow naukowych przejawia si¢ na dwa sposoby: jednym z nich jest praca
na kilku (zazwyczaj na dwoch), tak zwanych pelnych etatach, ktora niesie za
soba konkretne uregulowania i zobowiazania prawno-instytucjonalne, np. kwe-
stie przyznawania urlopow naukowych. Jest to zazwyczaj polaczenie pracy na
pierwszym etacie na jednej z uczelni publicznych, wraz z praca na drugim eta-
cie w ktorejs z instytucji badawczych, np. PAN. Z drugiej za$ strony funkcjonu-
je tez wieloetatowos¢ wynikajaca z pracy majacej charakter dodatkowy (praca
bez etatu na umowg zlecenie). Zdecydowanie czgdciej spotykany w $wiatku
akademickim jest ten drugi model. Jak zauwaza Zbigniew Kwiecinski szcze-
goblnie popularne wsrod samodzielnych pracownikéw naukowych sa zwlaszcza
przyktady faczenia tak zwanego pierwszego etatu na jednej, zazwyczaj pan-
stwowej uczelni, z praca na umowg zlecenie nawet na kilku uczelniach niepu-
blicznych. [zob. Kwiecinski, 1997]

Konsekwencje wieloetatowosci pracownikéw uczelni wyzszych sa wielo-
rakie. Po pierwsze jest nig postgpujgca stagnacja naukowa kadry akademic-
kiej, ktora czesto zajeta praca w kilku osrodkach, ,,zapomina™ o zdobywaniu
kolejnych stopni naukowych. Powszechnym zas tego efektem jest tak zwane
zjawisko ,,wiecznych adiunktow™, ktore stalo sie niemal plaga uczelni wyz-
szych. [Turski, 2000: 20] Pojgciem tym, okresla si¢ zazwyczaj pracownikow
ze stopniem doktora, ktorzy w konsekwencji zatrudnienia na wigeej niz jednej
uczelni, nie majg czasu zrobié¢ habilitacji. Zauwazyc trzeba, iz w dluzszej per-
spektywie czasowej zjawisko to moze mie¢ bardzo nickorzystny wplyw na ca-
1a polska nauke. Tworzy si¢ bowiem swoista ,,luka pokoleniowa™ — kadra pro-
fesorska z czasem odchodzi ze swych stanowisk, a na jej miejsce nie ma
niestety 0sob o porownywalnych kompetencjach — stopniach naukowych. Po
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drugie, zjawisko to ma negatywny wplyw na poziom ksztalcenia. Kadra za-
trudniona na kilku etatach, przewaznie w mocno od siebie oddalonych osrod-
kach, zazwyczaj nie ma czasu poswieci¢ studentom odpowiedniej ilosci cza-
su. Student traktowany jest nie jako podmiot, lecz przedmiot nauczania.
Przyczyniajg si¢ do tego migdzy innymi rozliczne przejazdy pomigdzy uczel-
niami, w ktérych takie osoby pracuja, jak i wielos¢ prowadzonych przez nie
zaje¢ dydaktycznych. Wiaze si¢ z tym kolejny patologiczny element funkcjo-
nowania uczelni wyzszych, a mianowicie nie podejmowanie przez pracowni-
kéw badan naukowych, bedacych poniekad ich statutowym obowigzkiem.

Podsumowujgc te rozwazania mozna stwierdzi¢, iz konsekwencja braku
odpowiednich srodkéw finansowych jest nie mozno$¢ prowadzenia przez wie-
le uczelni odpowiedniej, do zapotrzebowania i oczekiwan spolecznych, poli-
tyki kadrowej. Jest to szczegolnie widoczne na uczelniach umiejscowionych
w matych i stabych ekonomicznie osrodkach, ktére nie dysponuja-na tyle
atrakcyjnym kapitalem finansowym i kulturowym, aby konkurowa¢ pod tym
wzgledem z uczelniami umiejscowionymi w wielkich i preznych ekonomicz-
nie aglomeracjach. Odzwierciedla sie to miedzy innymi w nagminnym zjawi-
sku podkupowania kadry przez te uczelnie, ktore oferuja lepsze warunki fi-
nansowe.

Innym aspektem tego problemu sa zasady finansowania poszczegolnych
wydzialow juz bezposrednio wewnatrz uczelni. Tam nadal uprzywilejowane
miejsce przy rozdziale pienigdzy, czy to na nowe etaty, czy to na rozwdj in-
frastruktury, zajmuja kierunki $ciste — fizyka, chemia, czy biologia (pomimo
coraz mniejszego na nie zapotrzebowania wsrdéd miodziezy), a kierunki hu-
manistyczne: socjologia, politologia, czy pedagogika (pomimo coraz wigk-
szego nimi zainteresowania) czesto sa traktowane niemal po macoszemu.
[zob. Borowicz, 2001: 7]

PODSUMOW ANIE

Przyjmuje si¢ niemal powszechnie, iz zjawiska urynkowienia i umasowie-
nia wyksztalcenia staly si¢ nieodlacznymi oraz nieodwracalnymi w procesie
modernizacji polskiej gospodarki. Przyczynito sig¢ do tego zwlaszcza zapo-
trzebowanie na wysokie kwalifikacje na rynku pracy oraz zwigkszenie roli
wyksztalcenia w sferze zatrudnienia. [zob. Denek, 1999: 30-32] Jednakze
procesy te, pelniac funkcje w gruncie rzeczy pozytywna, przyczyniaja sig
w sposob ukryty do szeregu patologii stanowiacych powazny, zdaje si¢ nie-
zauwazalny, problem spoleczny. Optymistyczny oglad rzeczywistosci przy-
stania bowiem szereg realnych problemow, ktore od wewnatrz ,.draza” polska
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oswiate. Jest tak migdzy innymi dlatego, iz brak w polskiej nauce solidnej, ca-
losciowej dyskusji dotyczacej zaréwno przyczyn, jak i przede wszystkim kon-
sekwencji tych zjawisk oraz tego wszystkiego co si¢ z nimi igczy. Tym sa-
mym nastepuje proces konstytuowania si¢ sfery rzeczywisto$ci spolecznej ze
wszystkimi jej ,,ciemnymi stronami”.
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Krzysztof Wasielewski

EDUCATION IN THE PROCESS OF CO-MODIFICATION
(Summary)

In conditions of the systemic transformation education has become one of the most impor-
tant factors of the vertical social movement. Most Polish people share that conviction. Especial-
ly, the youth has begun to treat education as a tool for acquiring certain skills and qualifications
necessary to reach desired positions in the social structure. At the same time a specific process
of marketization (co-modification) of education has occurred and it has been reflected in the
aspirations and values of young people. The process of co-madification contributes to a number
of positive tendencies, e.g. popularization of education or rise of educational aspirations and
consequently, to statistical increase of the level of social education. However, contrary to
expectations, it does not diminish but strengthens the social, cultural and status differences in
educational opportunities. It contributes, at the same time, to emergence of certain social patho-
logies, e.g. to the strengthening of homogenization of the flow of youth into higher education
institutions as well as other anomalies within the entire higher education system.
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